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23 SEPTEMBRE 1991. — Arrété royal assimilant certaines catégo-
ries de jeunes travailleurs A des siagiaires poyr le respect de
Pobligation imposée a Particle 7, § ler, de Yarréte royal n° 230 du
21 décembre 1983, relatif au stage et & Pinsertion professionnelle
des jeunes (1) '

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu Parrété royal ne 230 du 21 décembre 1983 relatif au stage et a
Vinsertion professionnelle des jeunes, confirmé par la loi du
6 décembre 1984, notamment 'article 7, § ler, alinéa 3;

Vu les lois sur le Conseil d'Etat, coordonnées le 12 janvier 1973,
notamment Farticle 3, § ler, modifié par la loi du 4 juillet 1989;

Vu l'urgence; i

Considérant qu'il y a lieu de prendre sans délai les mesures visant
4 optimaliser la promotion de I'insertion professionnelle des groupes
a risque et, parmi ceux-ci, plus particulidrement les jeunes; :

Sur la proposition de Notre Ministre de 'Emploi et du Travail et
de lavis de Nos Ministres qui en ont délibéré en Conseil,

Nous avons arrété et arrétons:

Ariicle ler. En application de I'article 7, § ler, alinéa 3, de I'arrété
royal ne 230 du 21 décembre 1983 relatif au stage et & linsertion
professionnelle des jeunes, sont assimilés & des stagiaires pour le
respect de Pobligation imposée & Yalinéa ler du § ler de cet article 7,
les jeunes qui, appartenant & un groupe & risque, sont engagés dans
les liens d'un contrat de travail & durée indéterminée conclu dans le
cadre d'une initiative en faveur des groupes & risque, visée par les
articles 138 et 139 de la loi-programme du 30 décembre 1988 et par
les articles 170 & 174 inclus de 1a loi du 29 décembre 1990 portant des
dispositions sociales, mais uniquement pendant les trois premiéres
années de leur occupation a ce titre,

Art. 2. § Ler, Lorsqu'il est fait application de larticle ler, le contrat
de travail comporte les références a linitiative dans le cadre de
laquelle le jeune est engagé.

§ 2. L’appartenance du jeune & un des groupes a risque tels que
définis par Parrété royal du 2 février 1989 portant exécution de
l'article 138 de la loi-programme du 30 décembre 1988, modifié par
larrété royal du 28 mai 1991, et par l'arrété royal du 12 avril 1991
portant exécution de larticle 173 de la loi du 29 décembre 1990
portant des dispositions sociales est certifiée au moyen, selon le cas,
d'une attestation délivrée par lorganisme compétent ou d'une décla-
rationd sur I'honneur.

§ 3. L'employeur est tenu de posséder Yattestation ou la déclara-
. tion sur honneur visée au § 2 dés 'engagement du jeune concerneé.

Elle reste en sa possession afin quil puisse & tout moment la
montrer aux fonctionnaires et agents chargés de la surveillance de
l'appli]ca}ion des dispositions de larrété royal no 230 déja cité a
l'article ler.

Art. 3. Notre Ministre de I'Emploi et du Travail est chargé de
T'exécution du présent arrété.

Donné & Bruxelles, le 23 septembre 1991,

'BAUDOUIN

Par le Roi : .
Le Ministre de 'Emploi et du Travail,
L. VAN DEN BRANDE
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23 SEPTEMBER 1991. — Koninklijk besluit tot gelijkstelling van
sommige categorieén van jonge werknemers met stagiairs voor
het naleven van de bij artilkel 7, § 1, van hei koninklijk besluit
nr. 230 van 21 december 1983 betreffende de siage en.de inschake-
ling van jongeren in het arheidsproces ingestelde verplichting (1)

BOUDEWIJN, Koning der Belgen,
Aan allen-die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op het koninklijk besfuit nr. 230 van 21 december 1983
betreffende dé stage en de inschakeling van jongeren in het arbeids-
proces, bekrachtigd door de wet van'8 december 1984, inzonderheid
op artikel 7, § 1, derde lid;-

- Gelet op de wetten op de Raad van State, gecotrdineerd op
12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1, gewijzigd bij de wet
van 4 juli 1989;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Overwegende dat er onverwijld maatregelen dienen genomen te
worden tot optimale bevorderirig van de inschakeling in het arbeids-
proces van de risicogroepen en meer specifiek voor de jongeren;

Op de voordracht van Onze Minister van Tewerkstelling en
Arbeid en op het advies van Onze in Raad vergaderde Ministers,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. In toepassing van arlikel 7, § 1, derde lid, van het
koninklijk besluit nr. 230 van 21 december 1983 betreffende de stage
en de inschakeling van jongeren in het arbeidsproces, worden, voor
het naleven van de bij het eerste lid van § 1 van dit artikel 7 inge-
stelde verplichting, met stagiairs gelijkgesteld de jongeren die, beho-
rend tot een risicogroep, sangeworven werden met een arbeidsover-

eenkomst van onbepaalde duur gesloten in het kader van een

initiatief ten voordele van de risicogroepen bedoeld in de arti-
kelen 138 en 139 van de programmawet van 30 december 1988 en de
artikelen 170 tot en met 174 van de wet van 29 december 1990
houdende sociale bepalingen, doch alleen gedurende de eerste drie
jaar van die tewerkstelling.

Art. 2. § 1. Wanneer er toepassing wordt gemaakt van artikel 1,
dient de arbeidsovereenkomst de referenties te vermelden van het
initiatief binnen het kader waarvan de jongere werd aangeworven.

§ 2. Het behoren van de jongere tot één van de risicogroepen zoals
omschreven door het koninklijk besluit van 2 februari 1989 tot
uitvoering van artikel 138 van de programmawet van
30 december 1988, gewijzigd door het koninklijk besluit van
28 mei 1991, en door het koninklijk besluit van 12 april 1991 tot
uitvoering van de wet van 28 december 1990 houdende sociale bepa-
lingen, dient aangetoond te worden al naargelang het geval, door
middel van een door het bevoegd organisme afgeleverd attest of
door een verklaring op eer.

§ 8. De werkgever dient in het bezit te zijn van het attest of de
verklaring op eer bedveld in § 2 vanaf het moment vau de aanwer-
ving van de betrokken jongere.

Het blijft in zijn bezit zodat hij bet op ieder ogenblik kan tonen
aan de ambtenaren en beambten belast met het toezicht op de bepa-
lingggﬁ van het reeds in artikel 1 vernoemde koninklijk besiuit
nr, 230,

Art. 3. Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid is belast met
de uitvoering van dit bestuit.

Gegeven te Brussel, 23 september 1991.

BOUDEWIJN

Van Koningswege :
De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
L. VAN DEN BRANDE
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