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Vu les lois sur le Conseil d'Etat, coordonnées le 12 janvier 1973, notamment l'artticle 3, § ler, modifié
par la loi du 4 juillet 1989;

Vu l'urgence;

Considérant que les établissements d'enseignement organisant des sections infirmidres, du niveau de
I'enseignement supérieur paramédical de type court, doivent étre informés en temps utile des modalités de
stage exactes qui entrent en vigueur & partir de lannée académique 1991-1992 et qui sont conformes  la
directive du Conseil des Communautés européennes;

Vu l'accord du Ministre communautaire des Finances et du Budget, donné le 5 juillet 1991;

Sur la proposition du Ministre communautaire de 'Enseignement; )

Aprés en avoir délibéré, '

Arréte :

Article ler. L'atticle 4 de l'arrété royal du 17 aolit 1957 portant fixation des conditions de collation des
dipldmes d'accoucheuse, d'infirmier ou d'infirmitre, modifié par les arrétés royaux des 11 juillet 1960,
27 octobre 1961, 24 décembre 1966 et 16 mai 1980, est abrogé. :

Art. 2. Le présent arrété entre en vigueur le ler septembre 1991.
Art. 3. Le Ministre communautaire de 1'Enseignement est cl;argé de l'exécution du présent arrété.
Bruxelles, le 10 juillet 1991
Pour le Président de I'Exécutif flamand, absent :
Le Ministre communautaire de I'Environnement, de la Conservation de la Nature et de la Rénovation rurale,

T. KELCHTERMANS

Le Ministre communautaire de I'Enseignement,
D. COENS

N. 91 — 2018 {S-C — 36276]

10 JULY 1991. — Besluit van de Vlaamse Executieve
houdende de voorwaarden inzake erkenming en subsidiéring van de centra voor maatschappelijk werk

De Vliaamse Executiéve,
Gelet op de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen, inzonderheid op artikel 5, § 1,
0.

Gelet op het akkoord van de Gemeenschapsminister van Financién en Begroting, gegeven op 9 juli 1991;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op 12 januari 1973, gewijzigd bij de wet van
4 juli 1989, inzonderheid op artikel 3, § 1; .

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Overwegende dat het dringend en noodzakelijk is de leefbaarheid van deze sector te verbeteren door de
loonsubsidies te verhogen;

Op de voordracht van de Gemeenschapsminister van Welziin an Gezin:

Na beraadslaging,

Besluit :
HOOFDSTUK. 1. — Algemene bepalingen

Artikel 1. Voor de toepassing van dit besluit wordt verstaan onder centrum voor maatschappelijk werk,

hierna centrum genoemd, een centrum dat, volgens de methoden van het beroepsmatig maatschappelijk werk,

aan de personen en de gezinnen die erom verzoeken sociale en psycho-sociale hulp biedt met het doel de
noodsituaties die hun ontplooiing belemmeren, op te heffen of te verbeteren.

Art. 2. Binnen de perken van de begrotingskredieten verleent de Vlaamse Executieve, overeenkomstig de
bepalingen van dit besluit subsidies aan de centra die ten dien einde door haar zijn erkend.

HOOFDSTUK II. — Erkenning

Art. 3. Om erkend te worden moet een centrum aan volgende voorwaarden voldoen -

1o blijvend de hiernavolgende opdracht vervullen :

&) binnen de plaatselijke gemeenschap de eerste opvang verzorgen van personen-en gezinnen die in een
noodsituatie verkeren;
" b) samen met de betrokkenen hun sociale nocdsituatie duidelijker formuleren;

¢) door informatie en verwijzing de sociale instellingen en voorzieningen in het bereik van de betrokkenen
brengen, hen zo nodig verwijzen naar meer gespecialiseerde instellingen of personen die bevoegd zijn specifieke
noodsituaties op te vangen, bij deze instellingen en personen bemiddelen en met hen samenwerken;

d) personen en gezinnen begeleiden met het doel hen beter te integreren en meer volwaardig te laten
deelnemen aan hun concrete leefomgeving; .
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20 opgericht zijn hetzij onder de vorm van een vereniging zonder winstgevend doel, hetzij door een landsbond
of een verbond van ziekenfondsen bedoeld bij artikel 2 van de wet van 8 augustus 1090 betreffende de
ziekenfondsen en de landsbonden van ziekenfondsen.

3¢ beroepskrachten in dienst hebben die ofwel houder zijn van een diploma van maatschappelijk assistent
bedoeld in de wet van 12 juni 1945 tot bescherming van de titel van maatschappelijk assistent, ofwel houder zijn
van een diploma van gegradueerde sociaal verpleger bedoeld in het koninklijk besluit van 17 augustus 1957
houdende vaststelling van de voorwaarden waaronder het diploma van vroedvrouw, verpleger of verpleegster
wordt toegekend, of houder zijn van een titel die met toepassing van artikel 25, 3¢, van hetzelfde koninklijk bestuit
van 17 augustus 1957 hiermee werd gelijkgesteld, ofwel houder zijn van een met de genoemde diploma’s
gelijkwaardig verklaard buitenlands diploma.

40 een personeelseffectief hebben van ten minste twee voltijdse betrekkingden die moeten ingenomen worden
door beroepskrachten zoals bedoeld in 3¢ van dit artikel met dien verstande dat één van de twee voltijdse
betrekkingen mogen uitgeoefend worden door meerdere deeltijdse tewerkgestelde beroepskrachten en dat ten
minste de helft van de prestaties dienen verricht te worden door bergepgkrachten die houder zijn van een diploma
van maatschappelijk assistent; ) .

5¢ beschikken over een centraal secrete}riaat, alsmede over een centraal consultatiebureau;

6c op de verschillende plaatsen of afdelingen waar de zittingen en raadplegingen plaats vinden over een
voldoende uitrusting beschikken om zijn taak doelmatig én met discretie te volbrengen;

70 epn tijdspanne van ten minste 45 uren per week beschikbaar zijn. Om deze tijdspanne te berekenen mogen
gelijktijdige openingsuren van afdelingen niet meer dan éénmaal in rekening gebracht worden. Het centrum stelt
fen behoeve van de consultanten een overzichtelijke lijst op van plaatsen en uren waar deze zittingen en
raadplegingen plaats hebben: Deze lijst moet door de consultanten steeds gemakkelijk kunnen geraadpleegd
worden; "

80 open staan voor'alle personen die er beroep op doen ongeacht hun nationaliteit, hun ideologische,
filosofische of godsdienstige overtuiging; :

g0 het bewijs leveren gedurende ten miinste zes maanden véér de aanvraag de onder 1° opgesomde
opdrachten te hebben vervuld, met ten minste één voltijds bezoldigde beroepskracht zoals bedoeld onder 3o,

Art. 4. Het centrum dient zijn aanvraag tot erkenning in bij de Executieve door middel van een aangetekende
brief, met toevoeging van :

10 stukken waaruit de rechtspersoonlijkheid van het aanvragend organisme blijkt;

90 een verslag over de werkzaamheden van het centrum tijdens de zes maanden die de aanvraag voorafgaan;

80 de voor éénsluidend verklaarde afschriften van de bij artikel 3, 3¢ bedoelde diploma’s der beroepskrachten;

40 een afschrift van de samenvattende opgave der uitbetaalde bezoldigingen;

50 de overzichtelijke lijst waarvan sprake in artikel 8, To. )

Art. 5. De erkenning van een c¢entrum wordt door de Executieve toegekend of geweigerd op basis van een
verslag van de in artikel 15 bedoelde dienst. In de erkenning wordt bepaald hoeveel betrekkingen er als
subsidieerbaar worden aanvaard.

N Deze beslissing wordt aan het betrokken eentrum voor maatschappelijk werk betekend bij aangetekend
schrijven. .

De weigering van de erkenning moet met redenen omkleed zijn.

_Art. 6, De eerste erkenning geldt voor een periode van twaalf maanden. De erkenning kan telkens voor een
periode van vijf jaar worden verlengd. De verlenging gaat in onmiddellijk na het verstrijken van de vorige
periode van erkenning, wanneer het centrum bij aangetekend schrijven de verlenging heeft gevraagd uiterlijk
drie maanden voér het verstrijken van de erkenning; zoniet gaat zij in op de eerste dag van de derde maand die
volgt op de datum van de aanvraag om verlenging. :

Art. 7. De erkenning kan worden ingetrokken indien :

10 het centrum niet meer aan de in dit besluit gestelde voorwaarden voldoet;

20 het centrum een ernstige onregelmatigheid begaat;

30 de in uitvoering van artikel 4 geleverde inlichtingen onjuist blijken te zijn.

Art. 8. In de loop van de erkenning kan de Executieve, op verzoek van het betrokken centrum en na verslag
van de in artikel 15 bedoelde dienst, het aantal subsidieerbare betrekkingen verhogen of verminderen.

HOOFDSTUK II1. — Subsidiéring

Art. 9. De toelagen bestaan uit :

10 Een tegemoetkoming in de loonkosten van de subsidieerbare beroepskrachten die de in artikel 3 bedoelde
betrekkingen vervullen. Deze tegemoetkoming wordt forfaitair vastgelegd op 716 189 frank per jaar voor elk van
de eerste vier voltijds tewerkgestelde beroepskrachten en op 624 399 frank per jaar voor elk van de volgende
voltijds tewerkgestelde beroepskrachten.

Deze tegemoetkoming evolueert mee met het stijgingspercentage van de loonkosten dat voortvioeit uit de
bepalingen met betrekking tot de toekenning van een eindejaarstoelage, de wijziging van de weddeschalen, de
toekenning van weddecomplementen, de toekenning van maaltijdcheques en de gewaarborgde bezoldigingen die
van toepassing zijn op de personeelsleden van de diensten van de Viaamse Executieve. De Gemeenschaps-
minister bepaalt daaromtrent de voorwaarden en modaliteiten.

20 Een jaarlijkse werkingstoelage van 190 402 frank.

Deze werkingstoelage wordt verhoogd met 31635 frank per subsidieerbare voltijds tewerkgestelde
beroepskracht bedoeld in artikel 3.

Van deeltijds tewerkgestelde beroepskrachten wordt de subsidie vastgesteld in verhouding tot hun prestaties,
met dien verstande dat om voor subsidiéring in aanmerking te komen een deeltijdse beroepskracht ten minste
tweevijfde van een volledige prestatie moet leveren.

Art. 10. Het basisbedrag van de jaarlijkse werkingstoelage, waarvan sprake in artikel 9, 20, bedraagt
838 727 frank voor de centra die opgericht zijn onder de vorm van een vereniging zonder winstoogmerk en die
wegens hun organisatie en werking niet kunnen aangezien worden als behorend tot een landsbond of een
verbond van ziekenfondsen bedoeld bij artikel 2 van de wet van § augustus 1990 betreffende de ziekenfondsen en
de landsbonden van ziekenfondsen. .

Art. 11. § 1. Een toelage voor een dienstverlenend samenwerkingsverband van 124 848 F' wordt jaarlijks per
erkend centrum toegekend voor zover de erkende centra jaarlijks voor 1 juli het bewijs leveren van de storting
van een bedrag, minstens gelijk aan deze toelage, aan een dienstverlenend samenwerkingsverband voor centra
voor maatschappelijk werk.
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§ 2. De in § 1 bedoelde toelage kan enkel worden toegekend aan de centra opgericht onder de vorm van een
vereniging zonder winstoogmerk en die wegens hun organisatie en werking niet kunnen aangezien worden als
behorend tot een landsbond of een verbond van ziekenfondsen bedoeld bij artikel 2 van de wet van 6 augustus 1990
betreffende de ziekenfondsen en de landsbonden van ziekenfondsen. ]

Art. 12. § 1. De bedragen vermeld in de artikelen 9, 10 en 11 zijn onderworpen aan de schommelingen van het
indexcijfer der consumptieprijzen en worden gekoppeld aan het spilindexcijfer van toepassing op 1 januari 1990.

§ 2. De bedragen bedoeld in de artikelen 9 en 10 worden opnieuw berekend, op 1 januari van elk jaar door de
coefficiént 1.02n erop toe te passen, waarbij n het verschil in rang aangeeft tussen het in § 1 vermelde
spilindexcijfer en het spilindexcijfer dat op de voormelde datum is bereikt.

Art. 13. Dé subsidies worden per kalenderjaar toegekend aan elk centrum dat :

10 erkend is overeenkomstig de bepalingen van hoofdstuk II van dit besluit;

20 aan de volgende voorwaarden voldoet :

a) jaalalijks een aanvraag indienen overeenkomstig de richtlijnen die hieromtrent door de Executieve worden
vastgesteld; . .

b) ter uitvoering van de taken zoals voorzien in artikel 3, 1° van dit besluit geen andere toelagen verkrijgen
ingevolge andere wetten, decreten of besiuiten; .

¢) alle wijzigingen in de statuten en de personeelsbezetting van het centrum onmiddellijk bij aangetekend.
schrijven ter kennis brengen van de Executieve; )

d) zich onderwerpen aan de regelen betreffende het houden van de boekhouding zoals ze door de Executieve
worden bepdald;

&) zich onderwerpen aan de controle van de daartoe bevoegde diensten; |

) een registratie van de maatschappelijke dienstverlening voeren zoals door de Executieve wordt bepaald;

- g)jaarlijks voor 1 april aan de in artikel 15 bedoelde dienst de volgende bescheiden over de werking van het

centrum mededelen; )

- gen verslag betreffende de activiteiten van het voorbije jaar;

- een staat van inkomsten en uitgaven en een begroting die door de bevoegde organen zijn goedgekeurd, en
waarin de toelagen worden vermeld die van andere openbare besturén werden ontvangen of worden verwacht;

- gen afschrift van de loonfiches over het voorbije jaar van de personen in wier hoofde een toelage kan
worden toegekend; .

— de lijst waarvan sprake in artikel 3, 7o, . ‘

Wanneer de subsidie die aan een centrum toekomt niet op een volledig kalenderjaar betrekking heeft, wordt
zij in evenredige mate verminderd.

Art. 14, Aan de erkende centra kunnen voorschotten toegekend worden berekend, op het bedrag van de
voorziene toelagen van het kalenderjaar.

Per trimester kan een voorschot ten belope van ten hoogste 22,5 pet. worden verleend. Deze voorschotten
komen in mindering bij de vereffening van de totale subsidies voor het kalenderjaar. .

Wanneer na controle blijkt dat niet verschuldigde subsidies werden uithetaald dan kunnen deze bedragen in
mindering worden gebracht van de voorschotten of saldi waarop het centrum aanspraak kan maken.

HOOFDSTUK IV, — Toezicht op de centra

_ Art. 15, Het toezicht over de krachtens dit besluit erkende centra wordt uitgeoefend door de ambtenaren van
het Ministerie van de Vlaamse Gemeenschap die hiertoe door de Executieve zijn aangewezen. Zij hebben vrije
toegang tot de lokalen van het ¢centrum en hebben het recht zonder verplaatsing alle administratieve stukken te

raadplegen.
HOOFDSTUK V. ~— Overgangs-, opheffings- en slotbepalingen

Art. 16. De centra die op datum van de inwerkingtreding van dit besluit erkend zijn op grond van het besluit
van de Vlaamse Executieve van 28 juli 1983 tot regeling van de erkenning en subsidiéring van de centra voor
maatschappelijk werk, gewijzigd bij de besluiten van de Vlaamse Executieve van 20 november 1985, 27 janua-
ri 1088, 5 januari 1989, 4 april 1990 en 12 december 1990, worden voor de termijnen waarvoor zij werden erkend,

geacht te zijn erkend op grond van dit bestuit. .

Art. 17, Het besluit van de Viaamse Executieve van 28 juli 1983 tot regeling van de erkenning en subsidiéring
van de centra voor maatschappelijk werk, gewijzigd bij de besluiten van de Vlaamse Executieve van 20 novem-
ber 1985, 27 januari 1988, 5 januari 1989, 4 april 1990 en 12 december 1990 wordt opgeheven.

Art. 18. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 januari 1991 en houdt op uitwerking te hebben op
31 december 1092 .

Art. 19. De Gemeenschapsminister van Welzijn en Gezin is belast met de uitvoering van dit besluit.

Brussel, 10 juli 1991.

De Voorzitter van de Vlaamse Executieve,
G. GEENS

De Gemeenschapsminister var; Welzijn en Gezin,
J. LENSSENS

TRADUCTION

P91 — 2919 [S-C — 36276]

10 JUILLET 1991. — Arrété de PExécutif flamand
fixant les conditions d’agrément et d’octroi de subventions des centres de service social

L'Exécutif flamand,
Vu la loi spéciale du 8 aott 1980 de réformes institutionnelles, notamment T'article 5, § 1, 11, 20;
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Vu Paccord du Ministre communautaire des Finances et du Budget en date du 9 juillet 1991;

Vu les lois sur le Conseil d'Etat, coordonnées le 12 janvier 1973, modifiées par la loi du 4 juillet 1989,
notamment Yarticle 3, § 1; ) .

Vu 'urgence;

Considérant qu'il est impératif d'améliorer la viabilité de ce secteur par une majoration des subventions-
traitements; ' . )

Sur la proposition du Ministre communautaire de I'Aide socialeet de la Famille;

Aprés en avoir délibére,

Arréte :
CHAPITRE ler. — Dispositions générales

Article ler. Pour application du présent arrété il faut entendre par centre de service social, dénommé
ci-aprés le centre, un cenire qui dispense selon les méthodes du service social professionnel, aux personnes et aux
familles qui en font la demande, une aide sociale et psycho-sociale destinée & surmonter ou a améliorer les
situations critiques qui entravent leur épancuissement. :

Art. 2. Dags les limites des crédits budgétaires, 'Exétutif flamand accorde conformément aux dispositions du
présent arrété, des subventions aux centres de service social agréés par lui & cette fin. ‘

CHAPITRE 1I. — Agrément

- Art. 3. Afin d'étre agréé le centre doit satisfaire aux conditions suivantes :

1o s'acquitter de maniére permanente des taches suivantes :

a) assurer dans le cadre de la communauté locale, le premier accueil de personnes et de familles qui se
trouvent dans une situation critique; )

b) arriver, avec les intéressés & une formulation plus claire de leurs difficultés sociales;

¢) mettre les structures et les prestations sociales a la portée des intéressés en les informant et en les
orientant, au besoin, vers des structures plus spécialisées et des personnes plus compétentes pour résoudre des
situations critiques spécifiques; intervenir aupres de ces siructures et personnes et collaborer avec elles;

d) guider les personnes et les familles afin de mieux les intégrer dans leur milieu et de leur permettre d'y
participer pleinement; . . .

90 &tre créé soit sous forme d'une association sans but lucratif, soit par une union nationale ou une fédération
de sociétés mutualistes visées a l'article 2 de la loi du 6 aoit 1990 relative aux mutualités et aux unions nationales
des mutualités.

3o employer des professionnels qualifiés titulaires d'un diplome d’assistant social prévu par la loi du
12 juin 1945 sur la protection du titre d'auxiliaire ou d’assistant social ou d’un dipléme d'infirmier social gradué
visé a larrété royal du 7 aoGit 1957 portant fixation des conditions de collation des diplémes d’'accoucheuse,

Qinfirmier ou dinfirmigre, ou d'un titre assimilé a ces diplomes en application de l'article 25, 3° du meme arrété
du 17 aott 1057, ou d'un diplome étranger déclaré équivalent aux diplomes précités.

40 avoir un effectif en personnel d’au moins deux emplois & temps plein qui seront cecupés par des
professionnels qualifiés tels que visés au 3° du présent article, étant entendu qu'un des deux empiois a temps plein
peut étre occupé par plusieurs professionnels employés a temps partiel et qu'au moins la moitié des prestations
doit étre assurée par des professionnels qualifiés titulaires d'un dipléme d'assistant social;

50 disposer d'un secrétariat social, ainsi que d'un bureau de consultation central;

6o disposer, aux divers endroits ou sections ou se tiennent' les séances et les consultations, de I'équipement
nécessaire 4 accomplir sa tiche avec efficacité et discrétion;

70 gétre disponible au moins 45 heures par semaine. Pour calculer cette période, les heures d'ouverture
simultanées des sections ne peuvent &tre prises en compte plus d'une fois.

Le centre met a la disposition des consultants une liste synoptique des lieux et des heures de ces séances et
consultations. .

Cette liste doit se trouver en permanence a la disposition des consultants;

. 80 &tre accessible a tous sans distinction de nationalité ou d'appartenance idéologique, philosophique ou
religieuse;

9o fournir la preuve d’avoir exercé pendant au moins 6 mois avant la demande les tAches énumérées au 1o,
avec au moins un professionnel rémunéré a temps plein tel que prévu au 3o, . :

Art. 4. Le centre introduit la demande d'agrément sous pli recommandé auprés de Exécutif;

il y joint les documents suivants :

1o les actes établissant la personnalité juridique de l'organisme demandeur;

20 un rapport d'activité du centre afférent aux six mois précédant la demande;

30 les copies certifiées conformes des diplémes des professionnels visés & l'article 3, 39

40 une copie des tableaux récapitulatifs des rémunérations payées; ‘

50 la liste synoptigue mentionnée a l'article 3, 70,

Art. 5. L'agrément d’un centre est accordé ou refusé par IExécutif sur base d'un rapport établi par le service
visé a l'article 15. L'agrément stipule le nombre d’emplois admis aux-subventions.

Cette décision est notifiée’sous pli recommandé au centre de service social concerné,

Le refus de I'agrément doit étre motive.

Art. 6. Le premier agrément est accordé pour une période de douze mojs. L’agrément peut étre renouvelé par
périodes de cing ans. L'agrément prend cours immeédiatement aprés l'expiration de la période d’agrément
précédente pour autant que le centre ait demandé la prorogation par lettre recommandée au plus tard trois mois
avant l'expiration de I'agrément;

si tel n'est pas le cas, le renouvellement prend cours le premier jour du troisieme mois suivant la date de la
demande de prolongement.

Art. 7. L'agrément peut étre retiré si :

1> le centre ne satisfait plus aux conditions imposées par le présent décret;

90 le centre commet une grave irrégularité;

3o les renseignements fournis en application de Yarticle 4 se révelent inexacts
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Art. 8, Pendant le délai d'agré'ment I"Exécutif peut, & 1a demande du centre intéressé et aprés soumission d’'un
rapport rédigé par le service mentionné a l'article 15, majorer ou diminuer le nombre d’emplois admis aux

subventions.
CHAPITRE III, — Octrol de subventions

Art. 9. Les subventions consistent en :

1o une intervention dans les cofits salariaux des professionnels qualifiés admis aux subventions qui
remplissent les fonctions visées & l'article 3. Cette intervention est fixée forfaitairement & 716 199 F par an pour
chacun des quatre premiers professionnels qualifiés employés & temps plein et & 624 399 F par an pour chacun des
professionnels qualifiés suivants qui travaillent & temps plein.

Cette intervention s'aligne sur le pourcentage de hausse des charges salariales découlant des dispositions
relatives a loctroi d'une prime de fin d’année, la modification des échelles de {raitements, Yoctroi de compléments
de traitement, loctroi de chéques-repas et les rémunérations garanties applicables aux membres du personnel des
services de I'Exécutif flamand. Le Ministre communautaire fixe les conditions et modalités en la matiere..

-2¢ Une subvention de fonctionnement annuelle de 190 402 F.

Cette subvention de fonctionnement est majorée de 31 635 F par professionnel qualifié¢ admis aux subventions
travaillant § temps plein, visé a Yarticle 3. ' ’

Pour des professionnels qualifiés travaillant 3 temps partiel, la subvention est fixée au prorata de leurs
prestations, étant entendu qu'un professionnel qualifié travaillant & temps partiel doit effectuer au moins 2/5e
d’'une prestation compiéte.

Art. 10. Le montant de base de la subvention de fonctionnement annuelle, visée & larticle 9, 20, s'éléve &
838 727 F pour les centres constitués sous la forme d'une association sans but lucratif et qui en raison de leur
organisation et leur fonctionnement ne peuvent étre considérés comme appartenant & une union nationale ou &
une fédération de mutualilés visées 4 Varticle 2 de la loi du 8 aolt 1990 relative aux mutualités et aux unions
nationales des mutualités. .

Art. 11. § 1. Une subvention pour une structure de coopération prestataire de services de 124848 T est
accordée annuellement par centre agréé pour autant que les centres agréés fournissent; annuellement avant le
ler juillet, 1a preuve du versement d’'un montant au moins égal & cette subvention, en faveur dune structure de
coopération prestataire de services créée entre les centres de service social.

§ 2. La subvention visée au § ler ne peut étre accordé gu'aux centres eréés sous la forme d’'une association
sans but lucratif et qui, & cause de leur organisation et fonctionnement, ne peuvent éire considérés conme
appartenant 4 une union nationale ou une fedération de mutualités visées a Tarticle 2 de la loi du 6 ao(it 1990
relative aux mutualités et aux unions nationales des mutualités. ‘

Art.12,§1. Les montants mentionnés aux articles 9, 10 et 11 sont soumis aux fluctuations de Iindice des prix &
1a consommation et sont liés & lindice-pivot applicable le ler janvier 1990.

§ 2. Les montants mentionnés aux articles 9 et 10 sont recalculés le ler janvier de chaque année en appliquant
le coefficient 1.02n, n indiquantla différence de rang entre Yindice-pivot mentionné au § 1 et I'indice-pivotquia été

atteint & la date précitée. .
Art. 13. Les subventions sont accordées par année civile & chaque centre qui :
10 est agréé conformément aux dispositions du Chapitre II du présent arrété;
20 remplit les conditions suivantes : .
a) introduire chague année une demande selon les directives y afférentes, arrétées par I'Exécutif;
b) ne bénéficier pour les missions prévues & Yarticle 3, 10 du présent arrété d'aucune autre subvention en

vertu d’autres lois, décrets ou arrétés; . .
¢) informer irnmédiatement T'Exécutif, sous pli recommandé, de toute modification des statuts et de Peffectif

en personnel du centre; )
d) se soumettre  la réglementation relative 4 la tenue de la comptabilité telle qu'elle est fixée par 'Exécutif;
€) se soumetire au contrle des services compétents; .
f) enregistrer les prestations sociales telles qu'elles sont déterminées par VExécutif;
g) présenter chaque année avant le ler avril au service visé a larticle 15 les documents suivants sur le

fonctionnement du centre :

— un rapport relatif aux activités de 'année écoulée;

— Yétat des recettes et des dépenses et un budget approuvé par les organes compétents, avec mention des
subventions recues ou attendues d'autres administrations publiques;

— une copie des fiches salariales de 'année écoulée des personnes admises aux subventions;

— la liste dont question & I'article 3, 7°. .

Lorsque la subvention due & un centre ne porte pas sur une année civile entiére, elle est réduite proportion-
nellement.

Art. 14, Des avances, calculées sur le montant des subventions prévues pour Pannée civile, peuvent étre
accordées aux centres agréés. Une avance de 22,5 au maximum peut étre accordee par trimestre. Ces avances sont
a valoir sur la subvention totale accordée pour Yannée civile concernée. :

Si aprés contrdle il s'avére que des subventions ont été indliment payées, ces sommes peuvent étre déduites
des avances ou soldes auxquels le centre peut prétendre.

CHAPITRE IV, ~ Contréle des centres

Arit, 15. Le contrdle des centres agréés en vertu du présent arrété est exercé par les fonctionnaires du
Ministre de la Communauté flamande, désignés & cette fin par I'Exécutif. Ils ont libre aceés aux locaux du centre
et ils ont le droit de consulter sur place les documents administratifs. : .

CHAPITRE V. ~ Dispositions transitoires, abrogatoires et finales
Art. 16. Les centres agréés au moment de Ventrée en vigueur du présent arrété, en vertu de l'arrété de

"YExéeutif flamand du 28 juillet 1983 déterminant les régles d'agrément des centres de service social et d'octroi de
- subventions & ces centres, modifié par les arrétés de IExécutif flamand des 20 novembre 1985, 27 janvier 1988,

5 janvier 1989, 4 avril 1990 et 12 décembre 1990, sont réputés agréés pour le méme délai et conformément aux
dispositions du présent arrété,
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Axt. 17, L'arrété de PExéeutif flamand du 28 juillet 1983 déterminant les régles d’agrément des centres de
service social et d'octroi de subventions a ces centres, modifié par les arrétés de 'Exécutif flamand des 20 novem-
bre 1885, 27 janvier 1988, 5 janvier 1989, 4 avril 1990 et 12 décembre 1990 est abrogé.

Axt. 18, Le présent arrété entre en vigueur le ler janvier 1991 et ne produit ses effets que jusqu'au 31 décem-
bre 1992,

Arxt. 19, Le Ministre communautaire de I'Aide sociale et de la Famille est chargé de Yexécution du présent
arrété. .

) Bruxelles, le 10 juillet 1891,

Leé Président de I'Exécutif flamand,
G. GEENS

Le Ministre communautaire de 'Aide sociale et de la Famille,
J. LENSSENS

N. 91 — 2820 [8-C — 36284}
31 JULI 1991. — Besluit van de Vlaamse Executieve tot wijziging van het besluit van de Visamse Executieve van

13 september 1989 betreffende de organisatie, de codrdinatie en de financiering van de navermingsacti-
viteiten voor de personeelsleden van let onderwijs en van de psycho-medisch-sociale cenira

De Vlaamse Executieve, .

Gelet op het decreet van 5 juli 1989 betreffende het onderwijs, inzonderheid hoofdstuk XII gewijzigd bij de
artikelen 98, 99, 100, 101 en 102 van het decreet van 17 juli 1991 betreffende inspectie en pedagogische begelei-
dingsdiensten;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Executieve van 13 september 1989 betreffende de organisatie, de
cobrdinatie en de financiering van de navormingsactiviteiten voor de personeelsleden van het onderwijs en van
de psycho-medisch-sociale centra,

Gelet op het akkoord van de Gemeenschapsminister van Financién en Begroting van 26 maart 1891;

Gelet op het protocol van 23 mei 1091 houdende conclusies van de onderhandelingen in de gemeenschap-
pelijikke vergadering van Sectorcomité X en van de onderafdeling « Vlaamse Gemeenschap » van de afdeling Il van
het comité van de provinciale en plaatselijke overheidsdiensten;

Gelet op het advies van de Raad van State;

Op de voordracht van de Gemeenischapsminister van Onderwijs;

Na beraadslaging,

Besluit : ‘

Ariike!l 1. Artikel 2, § 3, van het besluit van 13 september 1989 van de Vlaamse Executieve betreffende de
organisatie, de cobrdinatie en de financiering van de navormingsactiviteiten voor de personeelsleden van het
onderwijs en van de psycho—medisch—sociale centra, wordt vervangen als volgt :

« § 3. 1o De Autonome Raad voor het Gemeenschapsonderwijs kan ten hoogste volgende negen centra voor
navorming organiseren :

— één centrum met overkoepelende bevoegdheid; .

- één centrum in elke provincie voor het basis- en secundair onderwijs dat uitsluitend bevoegd is in de
omschreven regio;

— &én centrum voor het buitengewoon onderwijs dat uitsluitend bevoegd is binnen deze sector;

— één centrum voor het hoger onderwijs dat uitsluitend bevoegd is voor het hoger onderwijs buiten de
universiteit; -

— één centrum voor de negentien gemeenten van het arrondissement Brussel-Hoofdstad.

De verenigingen zonder winstoogmerk, opgericht door eenzelfde groepering van inrichtende machten,
kunnen samen ten hoogste volgende tien centra voor navorming organiseten :

— é&én centrum met overkoepelende bevoegdheid;

— &én centrum in elke provincie voor het basis- en secundair onderwijs dat uitsluitend bevoegd is in de-

omschreven regio; ]
— &én centrum voor het buitengewoon onderwijs dat uitsluitend bevoegd is binnen deze sector;
— één centrum voor het hoger onderwijs dat uitsluitend bevoegd is voor het hoger onderwijs buiten de
‘universiteit;
— één centrum voor de negentien gemeenten van het arrondissement Brussel-Hoofdstad;
to-— &én centrum voor de gesubsidieerde psycho-medisch-sociale centra dat uitsluitend bevoegd is binnen deze
sector.
20 De centra voor navorming hebben de volgende opdrachten :
— de behoeften aan navorming en het aanbed van navormingsinitiatieven onderzoeken
~— instaan voor de uitwerking van navormingsprojecten die rekening houden met dé bepalingen in a)en deze
ter goedkeuring overleggen aan de Autonome Raad voor het Gemeenschapsonderwijs of de betrokken vereniging
zonder winsteogmerk, naargelang van het onderwijsnet; ]
— instaan voor de uitvoering en de evaluatie van de navormingsprojecten en toezicht houden op de
werkzaamheden van de bijzendere projecimedewerkers bedoeld in artikel 2, §§ 1 en 4;
— instaan voor de codrdinatie van de navormingsactiviteiten met de vernieawingsprojecten in
samenwerking met andere terzake bevoegde instanties;
— zorgen voor een optimale samenwerking met de diverse navormings- en begeleidingsinstanties;
— instaan voor de organisatie van een documentatiedienst
— mede instaan voor de voorbereiding en begeleiding van de verstrekkers van de navorming.



