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Annexe 3

Liste des orgnismes nationaux d'intérét public concernés par la permutation |

1. Caisse auxiliaire d'assurance maladie-invalidité;
2. Caisse de secours et de prévoyance en faveur des marins naviguant sous pavillon belge;
3. Office national des Pensions;
, 4. Office national de Sécurité sociale des administrations provinciales et locales;
5. Fonds des accidents du travaii;
6. Fonds des maladies professionnelles;
7. Fonds national de retraite des  uvriers mineurs;
8. Institut national d’assurance maladie-invalidité;
9. Office national d'allocations fumiliales pour travailleurs salariés;
10. Office national de Séeurité sociale;
11, Office national des vacances annuelles;
12, Caisse auxiliaire des paiements des allucations de chémage;
13. Institut national des invalides de guerre, anciens combattants et victimes de guerre;
14, Institut d'expertise vétérinaire;
15. Institut national des assurances sociales pour travailleurs indépendants;
16. Office de sécurité socinle d'outre-mer;
17. Institut géographique national;
18. Office central d’action sociale et culturelle au profit des membres de la communauté militaire;
19, Oftice de renseignements et d'aide aux familles des militaires;
20. Office national des débouchés agricoles et horticoles:
21. Office national du lait et de ses deérives;
22. Institul belge de normalisation;
23. Office de conirdle des assurances,;
24. Office belge de V'économie et de agriculture.

31 JUILLET 1991, ~ Circulaire n° 12, — Régime de permutation spécifique a certains membres du personnel de
I'Office walion de Développement rursl, de la Société régionale wallonne du Logement et des Services de
PExécutil régional wallon ayant appacienu aux services centraux de 'ancienne Sociéié nationale terricnne

1. Pes menmbres du personnel des services centraux de l'ancienne Société nationale terrienne ont été
transferes d'office & la Région wallonne par arrété royal du 27 juillet 1980. ’

La réglementation prévoit la possibilité d'un retour & un organisme dlintérét public national, sis & Bruxelles,
par le biais de la permutation de membres du personnel (voir arrété royal du 17 novembre 1988 relatif au transfert
de membres du personnel de la Sociéténationale terrienne). Ces permutations ne peuvent toutefois avoir lieu
qu'apres la fixation du siége administralif de ces services centraux, et pour aulant qu'il soit fixé en dehors de
larrondissement de Bruxelles-Capitale.

2. L'article ter du décret régional wallon du 28 février 1991 instituant I'Office wallon de Développement rural
fixe le siege de Porganisme a Libramont ol sera établie son administration centrale. Ce décret a éié publié au
Moniteur belge du 5 avril 1891. De méme, I'article ler du décret régional wallon du 25 octobre 1984 instituant la
Société régionale wallonne du Logement fixe le siége de l'organisme & Charleroi ou sera établie son adminis-
tration centrale. Ce décret aété publié au Moniteur beige du 31 mai 1986. Enfin, I'Exécutif régonal wallon a décidé,
les 12 juillet 1983 et 20 juillet 1984, de fixer le siége des administrations centrales des Services de 'Exécutif a
Namur. Ces décisions ont ét¢ publiées au Moniteur belge des 23 aolit 1983 et 3 février 1990.

Pour pouvoir entamer la procédure de permutation, il fallait encore fixer la date du début de la période de
trente jours Jurant laguelle les membres du personnel! concernés peuvent introduire une demande de
permutation

Par l'arrété royal du 25 juin 1991, cetie date a été fixée au Ior octobre 1981, Concrétement, cela signifie que les
Lntéres;és disposent au plus Llard jusqu'au 31 octobre 1891 inclus du temps neécessaire pour introduire leur

emande.

3. Qui peut intreduire une telle demande?

La demande peut éire introduite par tous les membres du personnel qui appartenaient aux services centraux
de la Société nationale terrienne, lors de leur transfert 4 la Région wallonne, le 1or janvier 1680 a condition c_lu'ils
n'aient obtenu aucune promotion, ni changement de grade au sein de 'administration ou ils sont affectés (il est
fait exception pour la promotion obtenue en application du principe de la carriére plane).

* 4. Ne peuvent introduire une telle demande?

— Les membres du personnel qui appartenaient aux services extérieurs de l'ancienne Société nationale
terrienne;

— les chémeurs mis au travail;

— tous les autres membres du personnel des Services de 'Exécutif régional wallon, non visés par le point 3.
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5. Praocédure a suivre

Les membres du personnel inidressés doivent utiliser les formulaires annexés a la présente circulaire. Ils
mentionnent dans leur demande, selon le cas, le ou les organismes d'intérét public au(x)quel(s) ils souheaitent étre
affectés. Le cas échéant, ils mentionneront leur ordre de préférence,

La liste de ces organismes est reprise exhaustivement en annexe n° 3 & la présente circulaire.

11 y a lieu de noter que toute autre destination mentionnée dans la demande, ne pourra étre prise en compte.
Lors du traitement de la demande, il ne sera pas tenu compte non plus de soubaits spécitiques tels que la mention
d'une résidence administrative autre que Bruxelles-Capitale ou d'un service précis au sein de Torganisme
demandé. La demande qui contiendrait de telles spécifications sera considérée comme valable, sans prendre en
considération ces desiderata. La réglementation prévoit en effet uniquement l'affection & un organisme dintérét

public situé a Bruxelles et non visé par la loi relative & la suppression ou & la restructuration d'organismes
d’'intérét public et d'autres services de I'Etat, coordonnée le 13 mars 1991 {Moniteur belge du 19 avril 1991).

6. Procédure relative & la demande
6.1, Introduction de la demande

Les agents doivent introduire une demande en double exemplaire auprés de leur chef hiérarchique le plus
élevé en grade, dont ils relevent. L'un suivra la voie hiérarchique et sera conservé au seip de 'Office wallon de
Développement rura;,  la Société régionale wallnnne du Logement ou au seiu des Services de I'Exécutif, L’'autre
exemplaire sera envoyé simultanément par lettre recommandée & la poste directement au chef de 'adminis-
tration qui la transmettra au Premier Ministre. La date du dépét de 'envoi recommande fera foi. Le dépot pourra
étre fait & partir du I°r octobre 1991 jusqu'au 31 octobre 1991 inclus. Les formulaires ci-annexés (annexes nos 1 et 2)
seront les seuls utilisés par les membres du personnel.

B.2. Durée de validité de la demande

Les demandes conformes a la présente ecirculaire, demeurant valables, tant qu'elles ne sont pas satisfaites,
tant qu'elles ne sont pas retirées ou tant que les intéressés n'ont pas obtenu un changement de grade ou une
promotion sauf si la promotion est obienue en application du principe de la carriére plane.

6.3. Retrait de la demande

Le rotrait de la demande s'effectue selon la méme procédure que l'iniroduction et en deux exemplaires et au
plus tard jusqu'au jour de la notification d'une éventuelle permutation.

7. Opposition

Dans l'intérét du service, la demande d’'un membre du personnel occupant un grade du niveau 1 ou d'un grade
d'un niveau inférieur pour lequel une qualification spéciale ou un dipléme spécial est requis, peut étre bloquée
durant trois ans au maximum. L'intéressé doit étre informé de cette décision. S'i! occupe un grade du rang 10 ou
inférieur, il peut introduire Un recours contre cette décision aupres de la Commission de recours instituée auprés
des Services du Premier Ministre, dans les trente jours de la notification de cette décision. Ce recours est &
envoyer par lettre recommandée a la poste, aux « Services du Premier Ministre — Cellule de restructuration
institutionnelle : Commission de recours, rue Ducale 53, bte 2, & 1000 Bruxelles ». Le Premier Ministre transmettra
les recours. La décision de la Commission est sans appel. ‘

8. Réalisation de la permutation

Le Premier Ministre est chargé de veiller & la réalisation concréte des permutations. Pour ce faire, il
effectuera, par l'intermédiaire des ministres de tutelle intéressés, un appel aux candidatures dans les organismes
nationaux d'intérét public, en vue de satisfaire les demandes valables introduites en application de la présente
circulaire. Ensuite, il dressera des listes d'attente des demandeurs des deux catés en les classant selon les critéres
fixés par I'arrété royal du 25 juillet 1989 déterminant les modalités de transfert de membres du personnel des
ministéres aux Exécutifs des Communautés et des Régions et au Collége réuni de la Commission communautaire
commune, modifié par Parrété royal du 28 décembre 1989. Les permutations se feront ensuite, suivant 'ordre de
ces listes, entre les membres du personnel revétus du méme grade. Le Premier Ministre communique les noms
des membres du personnel permutables aux Ministres de tutelle concernés d'une part, et au Ministre compétent
de I'Exécutif régional wallon d'autre part. Les autorités compétentes, chacune pour ce qui la concerne, prennent
simultanément un acte portant la nouvelle désignation.

Les membres du personnel ainsi permutés doivent occuper leur nouvel emploi dans les jours suivant la
notification de leur affectation.

11 y a lieu de noter que, dans ce dernier cas, chaque agent acquiert le statut administratif et pécuniaire de
Torganisme dans lequel il est permuté.

9. Demandes non satisfaites par permutation

Si les listes d’attente ne comportent plus de candidat adéquat 4 la permutation, les membres du personnel
dont la demande est demeurée valable, sont mis & la disposition du Service de réaffectation du Ministére de
I'ntérieur et de la Fonction publigue. Ils sont alors réaffectés, conformément aux dispositions réglant la mobilité
d'office de I'arrélé royal du 22 setobre 1982 portant les mesures d'exécution relatives a la mobilité du personnel de
certains services publics, dans une administration ou autres services des ministéres ou dans un organisme
d'intérét public national soumis & 'arrété précite, situé & Bruxelles et non visé par la loi relative a la suppression
ou & la restructuration d'organismes d'intérét public et d'autres services de I'Etat, coordonnée le 13 mars 1691,

:

Bruxelles, le 31 juillet 1991,

~ Le Premier Ministre,
W. Martens.
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ANNEXE 1

Exemplaire & envoyer par recommandé
au chef hiérarchique le plus élevé en grade.

DEMANDE DE PERMUTATION
~ Dans le cadre de 'A.R. du 17 novemb 986 (art. 4
Nom et prénoms:
Adresse: .
Date de naissance :
Serviced’origine:
Grade: Rang:
Niveau:

Qualité : définitif, stagiaire, temporaire ou contractuel (1)

Ancienneté€ de Service : v A M
(au ler octobre 1991) »
Ancienneté de grade.: .o A i M

{au ler octobre 1991)
Date d’entrée en service & 'ancienne Société nationale terrienne
(dans un emploi 2 temps plein sans interruption volontaire ) : (2) vceverssens R, -

Le soussigné demande a étre affecté dans le ou les organisme(s) d’intérét public suivant(s) (3)

ooooooo L s e N B a R RE I EEE s A0aas et aEnatsastb i gadnrrdonn s s onsae i so ol naneeransneossPasreraes eanicortroiastolenisseserrrsontesseanienidssstonansaneasannsaunsnse

teassrvecunnsennnae Bresscsissrsaernee . trenntescasrntatany renns ases

Date & wvvvverrerrncniane

Signature :

Le soussigné, chef de service du personnel, confirme que les Opposition éventuelle
données précitées sont exactes.

Date : ‘

Grade et signature Oui/non

Date de la notification:
(cachet du 4
service) ' - vevesseusanranes

(1) biffer les mentions inutiles

(2) uniquement pour les membres du personnel non nommés 2 titre
définitif

(3) voir annexe 3.
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ANNEXE 2
Exemplaire 2 envoyer par la voie hiérarchique.
DEMANDE DE PERMUTATION
Dans le cadre de 'AR. du 17 novembre 1986 {art. 4)

NOID et PrénOmS:.imersrecssrisessens

AGIESSE anrurninsrsessreseseresssrenns
Date de naissance :

Grade . icssasssersesisenes 231 17~ O OT OO

Niveau:

Qualité : définitif, stagiaire, temporaire ou contractuel (1)

Ancienneté de service : ... esranene A e M
(au ler octabre 1991)
Ancienneté degrade ! . v A oM

(au ler octobre 1991)

Date d’entrée en service a 'ancienne Société nationale du terrienne

......

(dans un emploi & temps piein sans interruption volontaire ) : (2)

Le soussigné demande a étre affecté dans le ou les organisme(s) d’intérét public suivant(s) (3)

..........................

Date : crresrensessrresens

Signature :

Le soussigné, chef de service du personnel, confirme que les Opposition éventuelle
données précitées sont exactes.

Date 1 winrsncrssssessennsesinsensassons
Grade et signature Oui/non
Date de la notification:
(cachet du
service)

(1) biffer les mentions inutiles

(2) uniquement pour les membres du personnel non nommés 2 titre
définitif ‘

(3) voir annexe 3.
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Annexe 3

Liste des orgnismes nationaux d'intérét public concernés par la permutation

1. Caisse auxiliaire d'assurance maladie-invalidité; :

2. Caisse de secours et de prévoyance en faveur des marins naviguant sous pavillon belge;
3. Office national des Pensions; '
4. Office national de Sécurité sociale des administrations provinciales et-locales;

5. Fonds des accidents du travail;

8. Fonds des maladies professionnelles;

7. Fonds national de retraite des ouvriers mineurs;

8. Institut national d'assurance maladie-invalidité;

9. Oftice national d'allocatiohs familiales pour travailleurs salariés;

10. Office national de Sécurite soriale:
11. Office national des vacances annuelles;

12. Caisse auxiliaire des paiements des allocations de chomage;
13. Institut national des invalides de guerre, anciens combattants et victimes de guerre;

14. Institut d'expertise vétérinaire;

15. Institut national des assurances sociales pour travailleurs indépendants;

18. Office de sécurité sociale d’outre-mer;
17. Institut géographique national;

18. Office central d’action sociale et culturelle au profit des membres de la communauté militaire;
19. Office de renseignements et d'aide aux familles des militaires;
20. Office national des débouchés agricoles et horticoles;

21. Office national du lait et de ses dérivés;

22. Institut belge de normalisation;

23. Office de contrdle des assurances;

24. Office belge de V'économie et de I'agriculture,

MINISTERE DES AFFAIRES ECONOMIQUES

Olfice de Contrile des Assurances

Acte d'approbation de la cession des droits et obligations
d’'une entreprise d’assurances

Par décision du Conseit de I'Office de Contréle des Assurances, en
date du 19 juin 1891, est approuvée la convention, par laguelle
'entreprise « Cobeca, Compagnie belge d'Assurances » {code admi-
nistratif : 0203), société anonyme, dont le siege social est situé
avenue Brugmann 81, a 1060 Bruxelles, céde, & la date du 1°r jan-
vier 1991, I'ensemble des droits et obligations résultant des contrats
d'assurances ainsi que les valeurs représentatives des réserves ou
provisions techniques y afférentes, a l'entreprise « L'Ardenne
prévoyante, Compagnie anonyme belge d'Assurance contre les
risques de toute nature » (maintenant « Skandia Belgium) (code
administratif : 0129), société anonyme, dont le siége social est situé
avenue des Démineurs 5, a 4970 Stavelot. :

La cession approuvée par I'Office est réalisée valablement &
I'égard de tous les assurés et de tous les tiers intéressés (article 25
de la lc;i du 9 juillet 1975 relative au contrdle des entreprises d'assu-
rances).

MINISTERIE VAN ECONOMISCHE ZAKE!;

Controledienst voor de Verzekeringen

Alkte tot goedheuring van de overdracht van de rechten
en verplichtingen van een verzekeringsonderneming

Bij beslissing van de Raad van de Controledienst voor de Verzeke-
ringen, op datum van 19 juni 1981, wordt goedgekeurd de overeen-
komst waardoor de onderneming « Cobeca, Belgische Verzekerings-
maatschappij » (administratief codenummer : 0203}, naamloze
vennootschap, waarvan de maatschappelijke zetel is gevestigd
Brugmannlaan 81, te 1060 Brussel, op datum van 1 januari 1961, het
geheel van de rechten en verplichtingen die voortvloeien uit de
verzekeringscontracten, evenals de dekkingswaarden van de desbe-
treffende technische reserves of provisies, overdraagt aan de onder-
neming « L'Ardenne prévoyante, Compagnie anonyme belge d’'Assu-
rance contre les risques de toute nature » (nu « Skandia Belgium »)
{administratief codenummer : 0129), naamloze vennootschap,
waarvan de maatschappelijke zetel is gevestigd « avenue des Démi-
neurs 5 », te 4970 Stavelot.

De door de Controledienst goedgekeurde overdracht geldt ten
aanzien van alle verzekerden en alle betrokken derden (artikel 25
van de wet van 8 juli 1875 betreffende de controle der verzekerings-
ondernemingen).

-

MINISTERE DES COMMUNICATIONS
ET DE L'INFRASTRUCTURE

Administration des Transports
Agrément des écoles de conduite de véhicules automoteurs

L'exploitante de l'auta-école De Valk, agréée le 5 décembre 1969,
sous le ne 2140, est depuis le 25 avril 1091, Mme Smeets, Antonia.

MINISTERIE VAN VERKEER
- EN INFRASTRUCTUUR -

Bestaur van het Vervoer
Erkenning van scholen voor het besturen van motorvoertuigen

De exploitant van de rijschool De Valk, erkend op 5 decem-
ber 1969, onder het stamnummer 2140, is sedert 25 april 1991,
Mevr. Smeets, Antonia.



