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MINISTERE DE L’EMPLOI ET DU TRAVAIL

F.91 — 2210

5 A0UT 1991
Arréié royal portant exécution de Particle 127bis
de la loi-programme du 30 décembre 1988 (1)

- -

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et & venir, Salut.

Vu la loi-programme du 380 décembre - 1988, notamment
Yarticle 127bis inséré par la loi du 29 décembre 1990 portant des
dispositions sociales;

Vu Ia loi du 25 avril 1963 sur la gestion des organismes d'intérét
public de sécurité sociale et de prévoyance sociale, notamment
Y'article 15; : *

Vul'urgence;

Vu les lois sur le Conseil d'Etat, coordonnées le 12 janvier 1973,
notamment V'article 3, § ler, modifié par la loi du 4 juillet 1989,

Vu Purgence résultant de la nécessité de réglementer sans retard
1a délivrance par I'Office national de 'Emploi des attestations qu'il
Iui appartient de délivrer aux employeurs désireux de bénéficier
notamment des mesures de réduction des cotisations de sécurité
sociale patronales prévues par la loi-programme du 30 décem-
bre 1988 en respectant l'esprit de ces mesures destinées & favoriser
la mise au travail de certains chémeurs complets indemnisés;

Sur la proposition de Notre Ministre de I'Emploi et du Travail,

Nous avons arrété et arrétons :

Article ler. L'attestation permettant aux employeurs de bénéficier
de Yapplication des articles 114 & 131 de la loi-programme du
30 décembre 1988 pour les travailleurs visés aux articles 118, § 1er,
10, 20, 30 et B0 et 119, &) et ¢) de la méme loi doit étre demandée
.afiprés du bureau régional compétent de POffice national de
I'Emploi, au plus tard le trentiéme jour suivant celui du début de
Toccupation du travailleur concerné.

Les demandes globales d'attestation concernant plusieurs travail-
leurs ne sont pas prises en considération. Sont seules recevables, les
demandes individuelles mentionnant Pidentité de l'employeur, celle
du travailleur, son domicile, et la date du début de son occupation
ainsif que la disposition légale précise dont Yemployeur souhaite
bénéficier.

Art. 2, Par dérogation aux dispositions de Varticle ler, alinéa ler,
I'attestation qui y est visée peut étre demandée dans un délai de
9 mois prenant cours le premier jour du mois suivant celui de l'enga-
gement du travailleur lorsque I'employeur prouve qu'avant cet enga-
gement, un organisme de payement des allocations de chdmage a
délivré une attestation certificant que ce travailleur était a ce
moment chémeur complet indemnisé et qu'il a transmis cette attes-
tation & I'Office national de Sécurité sociale en application de
l'article 127 de la loi-programme précitée du 30 décembre 1988.

Art, 3. Le présent arrété entre en vigueur le ler jour du septidéme
mois suivant celui au cours duquel il aura été publié au Moniteur
belge, & l'exception du second alinéa de Yarticle premier qui entre en
vigueur le jour de sa publication au Moniteur belge,

Art. 4. Notre Ministre de I'Emploi et du Travail est chargé de
I'exécution du présent arrété.

Donné a Motril, le 5 aotit 1991.

BAUDOUIN

Par le Roi :
Le Ministre de I'Emploi et du Travail,
L. VAN DEN BRANDE

MINISTERIE VAN TEWERKSTELLING EN ARBEID

N. 81 — 2210

5 AUGUSTUS 1991
Koninklijk besluit tot uitveering van artikel 127bis
van de programmawet van 30 december 1988 (1)

BOUDEWIJN, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op dé programmawet van 30 december 1988, inzonderheid

-op artikel 127bis, ingevoegd bij de. wet van 29 december 1990

houdende sociale bepalingen; .

Gelet op de wet van 25 april 1963 betreffende het beheer van de
instellingen van openbaar nut van sociale zekerheid en sociale voor-
zorg, inzonderheid op artikel 15;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Gelet op de wetten op de_Raad van State, gecodrdineerd op
12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1, gewijzigd bij de wet
van 4 juli 1889;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid onverwijld de afgifte te
regelen van de getuigschriften die door de Rijksdienst voor arbeids-
voorziening moeten afgeleverd worden aan de werkgevers die
gebruik wensen te maken inzonderheid van de vrijstellingen van de
patronale sociale bijdragen voorzien door de programmawet van
30 december 1988, met naleving van het oogmerk van deze maatre-
gelen bedoeld om de tewerkstelling van bepaalde vergoede volledig
werklozen te beyorderen; .

A (gp dde voordracht van Onze Minister van Tewerkstelling en
rheid, :

* Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1, Het getuigschrift dat ean de werkgevers toelaat te
genieten van de toepassing van de artikelen 114 tot 131 van de
programmawet van 30 december 1988, voor de werknemers bedoeld
in de artikelen 118, § 1, 1°, 20, 30 en 6° en 116, a) en ¢} van dezelfde
wet, moet bij het bevoegde gewestelijk bureau van de Rijksdienst
voor arbeidsvoorziening aangevraagd worden ten laatste de
?ertigste dag die volgt op de dag van het begin van de tewerkstel-

ing.

De globale aanvragen van getuigschrift die meerdere werknemers
betreffen, worden niet in aanmerking genomen. Slechts individuele
sanvragen die de identiteit van d¢e werkgever, van de werknemer,
de woonplaats van deze laatste, en de datum van het begin van de
tewerkstelling vermelden, alsmede de juiste wettelijke bepaling
waarvan de werkgever wenst te genieten, worden aanvaard.

Art. 2, In afwijking van de bepalingen van artikel 1, eerste lid, kan
het daarin voorziene getuigschrift aangevraagd worden binnen een
termijn van 9 maanden, die een aanvang neemt de eerste dag van
de maand volgend op die van de indienstneming van de werknemer,
wanneer de werkgever aantoont dat vo6r deze indienstneming, een
uitbetalingsorganisme van werkloosheidsuitkeringen een getuig-
schrift afgeleverd heeft dat bevestigt dat deze werknemer op dat
ogenblik volledig uitkeringsgerechtigde werkloze was en dat hij dit
getuigschrift overgemaakt heeft aan de Rijksdienst voor Sociale
Zekerheid in toepassing van artikel 127 van voornoernde program-
mawet van 30 december 1988.

Art. 3. Dit besluit treedt in werking de eerste dag van de zevende
maand volgend op die gedurende welke het in het Belgisch Staats-
blad is bekendgemaakt, met uitzondering van het tweede lid van
artikel 1 dat in werking treedt de dag waarop het in het Belgisch
Staatsblad wordt bekendgemaakt.

Art, 4. Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid is belast met
de uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Motril, 5 augustus 1991.
BOUDEWIJN

Van Koningswege :
De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
L. VAN DEN BRANDE

(1) Références au Moniteur belge :
Loi du 30 décembre 1988, Moniteur beige du 15 j anvier 1989;
Loi du 29 décembre 1990, Moniteur belge du ¢ janvier 1991.

{1) Verwijzingen naar het Belgisch Staatsblad :
Wet van 30 december 1988, Belgisch Staatblad van 15 januari 1989;
Wet van 28 december 1990, Belgisch Staatbhlad van 9 januari 1991,



