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_ Vu l'arrété royal du 2 octobre 1937 portant le statut des agents de

I'Etat, notamment les articles 70 4 76 modifiés par les arrétés royaux

(ligs 16 m?gg 1964, 17 septembre 1969, 1er aofit 1975, 28 octobre 1988 et
mars 9;

Vu I'arrété royal du 7 aoiit 1939 organisant le signalement et la
carriere des agents de 'Etat, notamment I'article 29, modifié par les
arrétés royaux des 17 septembre 1962 et 28 octobre 1988;

Considérant que les statistiques font apparaitre que les lauréats
d'un examen d’'avancement de grade au rang 22 ou 23 obtiennent au
concours d'accession au niveau 1 des résultats nettement meilleurs
que les autres agents qui participent au méme concours; qu'il est dés
fors justifié de fixer également comme condition de participation au
concours d’accession au niveau 1 la réussite de l'examen d'avance-
ment de grade précité; .

Vu le protocole n° 115 du Comité des services publics nationaux,
commmunautaires et régionaux, daté du 26 mars 1991;

Vu Yavis du Conseil d’Etat; .
Sar la proposition de Notre Ministre de la Fonction publique etde
l'avis de Nos Ministres qui en ont délibéré en Conseil,

Nous avons arrété et arrétons :

Artiele 1er, Liarticle 29, § 2, alinéa ler, lo, de l'arrété royal du
7 aolit 1939 organisant le signalement et la carridre des agents de
I'Etat, modifié par I'arrété royal du 17 septembre 1969, est remplacé
par la disposition suivante : . ..

« 10 pour la promotion & un grade du rang 10, tous les agents du
niveau 2 du ministére qui comptent une ancienneté de quatre ans au
moins dans ce niveau et qui sont titulaires d'un grade de rang 22 au
moins ou qui sont lauréats d'un examen d'avancement de grade au
rang 22 ou 23 ou d'un concours de recrutement au rang 22 ou qui,
avant la date d’entrée en vigueur de l'arrété royal du 31 juillet 1961,
ont réussi au moins une des matiéres de la deuxiéme épreuve d'un
conminéxrg d’accession 4 un grade du rang 10 cléturé apres le ler jan-
vier 1985. »

Art. 2. L'article 29, § 2, alinéa ler, 1o, de l'arrété royal du
7 aolit 1939, tel qu'il est modifié par le présent arr3té, n'est pas appli-
cable aux agents qui participent & un concours d’'accession & un
grade du rang 10 si la date a laguelle les conditions de participation
& ce concours doivent étre remplies, est antérieure a la date d'entrée
en vigueur du présent arréteé.

Art. 3. Le présent arrété entre en vigueur le jour de sa publication
au Moniteur belge.

Art. 4, Nos Ministres et Nos Secrétaires d’Etat sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété.

Donné a Motril, le 31 juillet 1991,

BAUDOQUIN

Par le Roi :
Le Ministre de la Fonction publique,
R. LANGENDRIES

F. 91 — 2178

31 JUILLET 1991. — Arrété royal meodifiant Parrété royal du
17 septembre 1969 concernant les concours et examens organisés
en vue du recrutement et de la carriére des agents de I'Etat

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et & venir, Salut.

Vu I"article 66, alinéa 2, de la Constitution;

Vu Parrété royal du 2 octobre 1937 portant le statut des.agents de
I'Etat, notamment la partie III, titre 1er, chapitres Ier et II, modifiés
par les arrétés royaux du 16 mars 1964, du 18 avril 1969, du

Gelet op het koninklijk besluit van 2 oktober 1937 houdende het
statuut van het rijkspersoneel, inzonderheid op de artikelen 70
tot 78, gewijzigd bij de koninklijke besluiten van 16 maart 1964,
17 september 1069, 1 augustus 1975, 28 oktober 1988 en
10 maart 1989; Co.

Gelet op het koninklijk besluit van 7 augustus 1939 betreffende de
beoordeling en de loopbaan van het rijkspersoneel, inzonderheid op
artikel 209, gewijzigd bij de koninklijke besluiten van 17 septem-
ber 1969 en 28 oktober 1988; :

Overwegende dat de statistieken aantonen dat de laureaten van
een examen voor verhoging in graad van rang 22 of 23 voor het
vergelijkend' examen voor overgang naar niveau 1 betere resultaten
behalen dan de overige personeelsleden die aan hetzelfde examen
deelnemen; dat het derhalve gewettigd is het welslagen voor boven-
vermeld examen voor verhoging in graad eveneens als deelnemings-
voorwaarde voor het vergelijkend examen voor overgang naar
niveau 1 te stellen;

Gelet op het protocol nr. 115 van het Comité voor de nationale, de
gemeenschaps- en de gewestelijke overheidsdiensten van
26 maart 1991;

Gelet op het advies van de Raad van State;

Op de voordracht van Onze Minister van Cpenbaar Ambt en op
het advies van Onze in Raad vergaderde Ministers,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Artikel 29, § 2, eerste lid, 10, van het koninklijk besluit:
van 7 augustus 1939 betreffende de beoordeling en de loopbaan van
het rijkspersoneel, gewijzigd bij het koninklijk besluit van 17 sep-
tember 1969, wordt door de volgende bepaling vervangen :

« 10 voor bevordering tot een graad van rang 10, voor alle ambte-
naren van niveau 2 van het ministerie die ten minste vier jaar
anciénniteit tellen in‘dat niveau en die titularis zijo van een graad
van ten minste rang 22 of die geslaagd zijn voor een examen voor
verhoging in een graad van rang 22 of 23 of voor een vergelijkend
wervingsexamen in rang 22 of die, voor de datum van inwerkingtre-
ding van het koninklijk besluit van 31 juli 1991 geslaagd zijn voor
ten minste één van de vakken van het tweede gedeelte van een
vergelijkend examen voor overgang naar een graad van rang 10
afgesloten na 1 januari 1985, »

Art. 2. Artikel 29, § 2, eerste lid, 1°, van het koninklijk besluit van
7. augustus 1939, zoals het door dit besluit wordt gewijzigd, is niet
van toepassing op de ambtenaren die deelnemen aan een vergelij-
kend examen voor overgang naar een graad van rang 10 indien de
datum waarop de deelnemingsvoorwaerden voor dit vergelijkend
examen moeten vervuld zijn, de datum van inwerkingtreding van
dit besluit voorafgaat, -

Art. 3. Dit besluit treedt in werking de dag waarop het in het
Belgisch Staatsblad wordt bekendgemaakt.

Art. 4. Onze Ministers en Onze Staatssecretarissen zijn, ieder wat
hem betreft; belast met de uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Motril, 31 juli 1991.
BOUDEWIJN

Van Koningswege :
De Minister van Openbaar Ambt,
R. LANGENDRIES

N. 91 ~ 2176

31 JULT 1991. — Koninklijk besluit tot wijziging van het koninklijk
besluit van 17 september 1969 betreffende de vergelijkende
examens en examens georganiseerd voor de werving en de loop-
baan van het rijkspersoneel

BOUDEWIJN, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op artikel 86, tweede lid, van de Grondwet; .

Gelet op het koninklijk besluit van 2 oktober 1937 houdende het
statuut van het rijkspersoneel, inzonderheid op deel III, titel I,
hoofdstukken 1 en II, gewijzigd bij de koninklijke besluiten van
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17 septembre 1969, du 13 septembre 1972, du ler aolt 1975 et du
12 aotit 1981, et la partie IX, modifiée par les arrétés royaux du
16 mars 1964, du 17 septembre 1969, du ler aolit 1975, du 28 octo-
bre 1988 et du 10 mars 1989; .

Vu l'arrété royal du 17 septembre 1969 concernant Jes concours et
examens organisés en.vue du recrutement et de la carriere des
agents de I'Etat, notamment Iarticle 23, modifié par 'arrété royal du
18 octobre 1989, et Yarticie 28, modifié par Yarrété royal du
12 aoclt 1981;

Considérant qu'il est souhaitable d'accélérer non seulement les
procédures de recrutement mais aussi d'associer davantage les
administrations a ces procédures;

Vu le protocole du 5 juillet 1990 relatif aux négociations menées le
27 juin 1990 au sein du Comité des services publics nationaux,
communautaires et régicnaux concernant un accord de programma-
tion sociale 1990 pour les secteurs des ministéres et des parastataux
de la Fonction publique administrative du pouvoir central;

Vu les protocoles nos 100, 107 et 114 du Comité des services publics
nationaux, communautaires et régionaux, datés du 14 décem-
bre 1990 et du 26 mars 1091; N

Vu Pavis du Conseil d'Etat;

Sur la proposition de Notre Ministre de la Fonction publique et de
Yavis de Nos Ministres qui en ont délibéré en Conseil,

Nous avons arrété et arrétons :

Axticle ler. Un article 18bis, rédigé comme suit, est inséré dans
l'arrété royal du 17 septembre 1969 concernant les concours et
examens organisés en vue du recrufement et de la carriére des
agents de I'Exat :

« Article 18bis. § ler. Par dérogation aux articles 15 et 17, et a
condition de le prévoir dans le réglement de 'examen, le Secrétaire
permanent au recrutement peut décider que les lauréats sont
classés en fonction du résultat qu'ils ont obtenu & 1l'épreuve orga-
nisée en premier lieu. . .

§ 2. Pour la deuxieme épreuve les lauréats de la premiére épreuve
sont répartis en groupes, dans l'ordre de leur classement. En ce cas
la deuxiéme épreuve est organisée par groupe et les lauréats de
cette épreuve conservent le classement quils avaient obtenu pour la
premiére épreuve,

Tous les lauréats de la premiére épreuve sont convoqués pour
présenter la seconde épreuve.’

§ 3. Une troisiéme épreuve est organisée lorsque la demande de
recrutement est accompagnée dune analyse de fonctions pour
certains emplois.

Les emplois avec analyse de fonctions sont uniquement attribués
aux candidats qui sont admis par le jury, dans l'ordre du classement

obtenu pour la premiére épreuve. Ceux qui ne sont pas admis ont |

maintenus dans la réserve de recrutement.

§ 4. Un procés-verbal est dressé aprés ch‘aque épreuve.
Le délai visé a I'article 18, § 2, alinéa ler, commence & courir a la
date de cloture du procés-verbal de la premiére épreuve. »

" Art. 2. L'article 23, § 1er, du méme arrété, modifié par l'arrété royal
du 16 octobre 1989, est remplacé par la disposition suivante :

. « § ler, Les concours et les examens sont organisés 3 la demande
de chaque ministre pour les grades qu'il désigne.

Les concours d'accession au niveau 1 sont organisés chaque
année. Les concours d'accession aux niveaux 2 et 3 ont lieu les
années paires, les examens- d'avancement de grade les années
impaires. .

En cas d'urgence le Secrétaire permanent au recrutement peut
déroger a I'alinéa 2, a la demande motivée du Ministre. »

Art. 3. L'article 27 du méme arrété, abrogé par Y'arrété royal du
16 octobre 1989, est rétabli dans la rédaction suivante ;

« Article 27. § 1er, Les candidats qui ont obtenu au moins 60 % des
points & la premiére épreuve d'un concours d'accession a un grade
du rang 10 bénéficient des dispositions de l'article 23, § 3.

§ 2. Pour réussir la deuxidme épreuve du concours visé au § 1er, les
candidats doivent obtenir au moins 60 % des points pour chacune
des quatre matiéres au cours d'une seule session, Ensuite ils
peuvent participer & lexercice pratique pour lequel ils doivent égale-
ment obtenir au moins 60 % des points,

16 maart 1964, 18 april 1989, 13 september 1972, 1 augustus 1975 en
12 augustus 1981, en op deel IX, gewijzigd bij de koninklijke
besluiten van 16 maart 1964, 17 september 1969, 1 augustus 1975,
28 oktober 1988 en 10 maart 1989;

Gelet op het koninklijk besluit van 17 september 1969 betreffende
de vergelijkende examens en examens georganiseerd voor de
werving en de loopbaan van het rijkspersoneel, inzonderheid op
artikel 23, gewijzigd bij het koninklijk besluit van 16 oktober 1989,
en op alrtikel 28, gewijzigd bij het koninklijk besluit van 12 augus-
tus 1981;

Overwegende dat het wenselijk is de wervingsprocedures te
versnellen en.qe administraties nauwer bij de werving te betrekken;

Gelet op het protocol van 5 juli 1990 van de onderhandelingen die
op 27 juni 1990 gevoerd werden in het Comité voor de nationale, de
gemeenschaps- en de gewestelijke overheidsdiensten betreffende
een akkoord van sociale programmatie 1090 voor de sectoren van de
ministeries en de parastatalen van het administratief Openbaar
Ambt van de centrale overheid;

Gelet op de protocollen nrs. 100, 107 en 114 van het Comité voor de
nationale, de gemeenschaps- en de gewestelijke overheidsdiensten
van 14 december 1990 en 26 maart 1991; . :

Gelet op het advies van de Raad van State;

Op de voordracht van Onze Minister van Openbaar Ambt en op
het advies van Onze in Raad vergaderde Ministers,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Een artikel 1857, luidend als volgt, wordt in het konink-
lijk besluit van 17 septernber 1969 betreffende de vergelijkende

- examens en examens georganiseerd voor de werving en de loop-

baan van het rijkspersoneel ingevoegd :

« Artikel 18bis. § 1. In afwijking van de artikelen 15en 17 en mits
dit zo in het examenreglement wordt bepaald, kan de Vaste
Wervingssecretaris beslissen dat de geslaagde kandidaten worden
gerangschikt volgens de door hen behaalde uitslag in het eerst geor-
ganiseerde gedeelte.

§ 2. Voor het tweede gedeelte worden de geslaagden voor het
eerste gedeelte, in de volgorde van hun rangschikking, opgedeeld in
groepen, In dit geval wordt het tweede gedeelte per groep afge-
nomen en behouden de geslaagden voor dit gedeelte de rangschik-
king die zij bekwamen voor het eerste gedeelte.

Alle geslaagden voor het eerste gedeelte worden voor het tweede
gedeelte opgeroepen.

§ 3. Hen derde gedeelte wordt georganiseerd wanneer de
wervingsaanvraag voor sommige betrekkingen vergezeld is van een
functie-analyse.

De betrekkingen met functie-analyse worden uitsluitend toege-
kend aan de kandidaten die door de examencommissie aanvaard
worden, in de volgorde van de rangschikking bekomen in het eerste
gedeelte. Zij die niet aanvaard worden, worden in de wervingsre-
serve behouden,

§ 4. Na elk examengedeelte wordt een proces-verbaal opgemaakt.

De termijn bedoeld in artikel 18, § 2, eerste lid, begint te lopen
vanaf de datum waarop het proces-verbaal van het eerste gedeelte
wordt afgesloten. »

Art. 2. Artikel 23, § 1, van hetzelfde besluit, gewijzigd bij het
koninklijk besluit van 18 oktober 1989, wordt vervangen door de
volgende bepaling :

« § 1. De examens worden op verzoek van iedere minister georga-
niseerd voor graden door hem aangewezen. | .

De vergelijkende examens voor overgang naar niveau 1 worden
elk jaar georganiseerd. De vergelijkende examens voor overgang
naar de niveaus 2 en 3 worden in de even jaren, de examens voor
verhoging in graad in de oneven iaren georganiseerd.

In spoedgevallen kan de Vaste Wervingssecretaris, op gemoti-
veerd verzoek van de Minister, van het tweede lid afwijken. »

Art. 3. Artikel 27 van hetzelfde besluit, opgeheven door het
koninklijk besluit van 16 oktober 1989, wordt opnieuw opgenomen
in de volgende lezing : :

« Art. 27. § 1. De kandidaten die voor het eerste gedeelte van een
vergelijkend examen voor overgang naar een graad van rang 10 ten
minste 60 % der punten hebben behaald, genieten het voordeel van
de bepalingen van artikel 23, § 3.

§ 2. Om te slagen voor het tweede gedeelte van het in § 1 vermelde.
examen moeten de kandidaten in één examensessie voor elk van de
vier vakken ten minste 80 % der punten behalen. Vervolgens worden
zij tot de praktische oefening toegelaten waarvoor zij eveneens ten
minste 60 % der punten moeten behalen. :
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A défaut d’obtenir 60 % des points dans chacune des quatre
matiéres en une seule session, les candidats ayant obtenu au moins
65 % des points dans une ou plusieurs de ces matiéres en sont, a leur
demande, dispensés pour les sessions suivantes, sous réserve toute-
fois des dispositions du § 3.

§ 3. Les candidats doivent avoir satisfait 4 la deuxi®me épreuve en
P'espace de cing sessions consécutives au maximumn.

§ 4. Les lauréats sont classés selon les points obtenus & lexercice
pratique. »

Art, 4. Dans larticle 28 du méme arrété, modifié par larrété royal
du 12 aoiit 1981, Yalinéa suivant est inséré entre les alinéas 1 et 2:

« Cet examen comporte une épreuve unique. Toute disposition
rég ementaire contraire au présent alinéa est, dés lentrée en
vigueur de l'arrété royal du 31 juillet 1991, abrogee. »

Dispositions transitoires et finales

Art. 5. L'agent qui a obtenu au moins 60 % des points dans l'une
des matiéres visées a l'article 27, § 2, alinéa 1er, de I'arrété royal du
17 septembre 1969, tel qu'il est mocfiﬁé par le présent arrété, lors
d'ur, concours d’accession & un grade du rang 10 cldturé aprés le
1er yanvier 1985, est, & sa demande, dispensé de celie matiére, pour
un maximum de cing sessions consécutives, s’il présente & nouveau
un. concours organisé pour le méme grade. La premiére session
organisée aprés la publication du présent arrété constitue le point
de départ de cinq sessions.

Art. 8. Liarticle 28 de V'arrété royal du 17 septexrnbre 1969, tel qu'il
est modifié par le présent arrété, n'est pas applicable aux agents qui
participent & un examen d’avancement de grade au rang 22, si la
date & laquélle les conditions de participation & cetexamen doivent
gtre bréemplie»s est antérieure a la date d’entrée en vigueur du présent
arrété.

Art. 7. Le présent arrété entre en vigueur le jour de sa publication
au Moniteur belge.

Art. 8. Nos Ministres et Nos Secrétaires d'Etat sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du présent arrété.

Donné a Motril, le 31 juillet 1991,
BAUDOUIN

Par le Roi :
Le Ministre de la Fonction publique,
R. LANGENDRIES

F. 91 — 2177

31 JUILLET 1991, — Arréié ministériel portant fixation du
programme des concours de recrutement, des concours d’acces-
sion au'niveau supérieur et des examens d’avancement de grade

b B
—_— M

Le Ministre de la Fonction publigue,

Vu l'arrété royal du 2 octobre 1937 portant le statut des agents de
I'Etat, notamment la partie II, titre ler, chapitres Ier et IT, modifiés
par les arrétés royaux du 16 mars 1964, du 18 avril 1969, du
17 septernbre 1969, du 13 septembre 1972, du ler acfit 1975 et du
12 aot 1981, et la partie IX, modifiée par les arrétés royaux du
16 mars 1964, du 17 septembre 1969, du ler aoit 1975, du 28 octo-
bre 1988 et du 10 mars 1988;

Vu Parrété royal du 17 septembre 1969 concernant les concours et
examens orgenisés en vue du recrutement et de la carriere des
agents de ['Etat, notamment Particle 2, modifié par I'arrété royal du
Ler aofiit 1975;

Vu le protocole du 5 juillet 1090 relatif aux négociations menées le '

27 juin 1990 au sein du Comité des services publics nationaux,
communautaires et régionaux concernant un accord de programma-
tion sociale 1990 peur les secteurs des ministéres et des parastataux
de la Fonction publique administrative du pouvoir central;

Vu l'avis du Secrétaire permanent au recrutement;
Vu le protocole no 113 du Comité des services publics nationaux,
communautaires et régionaux, daté du 26 mars 1991;

Wanneer tijdens één sessie geen 60 % der punten in elk van de
vier vakken wordt behasald, worden de kandidaten die ten minste
85 % der punten in één of meer van deze vakken hebben behaald, op
hun aanvraag, ervan vrijgesteld voor de volgende sessies, onder
voorbehoud echter van de bepalingen van § 3. - ’

§ 3. De kandidaten moeten binnen een tij dspanne van ten hoogste
vijf opeenvolgende sessies voor het tweede gedeelte geslaagd zijn.

§ 4, De geslaagden worden gerangschikt velgens de voor de prak-
tische oefening behaalde punten. » .

Art. 4. In artikel 28 van hetzelfde besluit, gewijzigd bij het konink-
lijk besluit van 12 augustus 1981, wordt tussen het eerste en het
tweede lid het volgende lid ingevoegd :

« Dit examen bestaat uit één proef. Elke reglementaire bepaling
die in strijd is met dit lid wordt, zodra het koninkiijk besluit van
31 juli 1991, in werking treedt, opgeheven ».

Overgangs- en slotbepalingen

Ari. 5. Het personeelslid dat bij een vergelijkend examen voor
overgang naar een graad van rang 10 aigesloten na 1 januari 1985,
ten minste 60 % van de punten heeft behaald op een van de vakken
bedoeld in artikel 27, § 2, eerste lid, van het koninklijk besluit van
17 september 1988, zoals het gewijzigd wordt bij dit besluit, wordt
voor een maximum van vijf opeenvolgende sessies, op zijn
aanvraag, van dit vak vrijgesteld wanneer het opnicuw deelneemt
aan een vergelijkend examen voor dezelfde graad. Die termijn van
vijflsessies gaat in met de eerste sessie na de bekendmaking van dit
besluit.

Art. 6. Artikel 28 van het koninklijk besluit van 17 september 1969,,
zoals het gewijzigd wordt door dit besluit, is niet toepasselijk op de
ambtenaren die deelnemen aan een examen voor verhoging in een
graad van rang 22 indien de datum waarop de voorwaarden voor
deelneming aan dit examen vervuld moeten zijn aan de datum van
inwerkingtreding van dit besluit voorafgaat. .

Art. 7. Dit besluit treedt in werking de dag waarop het in het
Belgisch Staatsblad wordt bekendgemaakt.

Art. 8, Onze Ministers en Onze Staatssecretarissen zijn, ieder wat
hem betreft, belast met de uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Motril, 31 jxli 1991
BOUDEWIJN

Van Koningswege :
De Minister van Openbaar Ambt,
R. LANGENDRIES

N. 91 - 2177

31 JULI 1991. — Ministerieel besluit houdende vaststelling van het
programma van de vergelijkende wervingsexamens, de vergelij-
kende examens voor overgang naar het hogere miveau en de
examens voor verhoging in graad

De Minister van Openbaar Ambt, )

Gelet op het koninklijk besluit van 2 oktober 1937 houdende het
statuut van het rijkspersoneel, inzonderheid op deel III, titel I,
hoofdstukken I en II, gewijzigd bij de koninklijke besluiten van
16 maart 1964, 18 april 1969, 17 september 1969, 13 september 1972,
1 augustus 1975 en 12 augustus 1881, en op deel IX, gewijzigd bij de
koninklijke besluiten van 16 maart 1964, 17 september 1969, 1 augus-
tus 1975, 28 oktober 1988 en 10 maart 1989;

Gelet op het koninklijk besluit van 17 september 1869 betreffende
de vergelijkende examens en examens georganiseerd voor de
werving en de loopbaan van het rijkspersoneel, inzonderheid op
artikel 2, gewijzigd bij het koninklijk besluit van 1 augustus 1975;

Gelet op het protocol van 5 juli 1980 van de onderhandelingen die
op 27 juni 1990 gevoerd werden in het Comité voor de nationale, de
gemeenschaps- en de gewsestelijke overheidsdiensten betreffende
een akkoord van sociale programmatie 1990 voor de sectoren van de
ministeries en de parastatalen van het administratief Openbaar
Ambt van de centrale overheid;

Gelet op het advies van de Vaste Wervingssecretaris;

Gelet op het protocol nr. 113 van het Comité voor de nationale, de
gemeenschaps- en de gewestelilke overheidsdiensten van
26 maart 1991; -



