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Art. 6. Les travailleurs quittant volontairement l'entreprise au
cours de I'année perdent le droit & la prime si leur délai de préavis
vient a expiration avant le 30 novembre.

Art. 7. Tous les cas de suspension du contrat de travail sont assi-
milés pour le paiement de la prime, sauf :

— en cas de suspension du contrat de travail pour cause de
service militaire, auquel cas la prime est payée au prorata du temps
de travail réellement effectué au cours de la péricde de référence;

— en cas de suspension du contrat de travail pour cause d'acci-
dent ou de maladie de droit commun, suquel cas I'assimilation est
limitée a la premiére période d'incapacité de travail & concurrence
de trente jours civils au maximum au cours de 'année de référence;

-- en cas de suspension du contrat de travail pour cause de
chdémage partiel en application de I'article 51 de la loi du 3 juil-
let 1978 relative aux contrats de travail, auquel cas I'assimilation est
limitée & cent jours au maximum au cours de l'année de référence;

— en cas de suspension du contrat de travail pour cause d’acci-
dent du travail ou de maladie professionnelle, auquel cas 'assimila-
tion est limitée aux douze premiers mois d'incapacité de travail inin-
terrompue.

Pour chaque jour de suspension du contrat de travail non assi-
milé, le montant de la prime de fin d’année et diminué de 1/260e,

Art. 8. La prime de fin d’année est payée au plus tard le
20 décembre.
CHAPITRE IIl. — Durée de la convention

Art. 9. La présente cqnvention collective de travail produit ses
effets le 1er janvier 1990 et est conclue pour une durée indéterminée.

Elle peut éire dénoncée par chacune des parties contractantes,
moyennant un préavis de trois mois notifié par lettre recommandée
& la poste, adressée au président de la Commission paritaire du
transport et aux organisations représentées au sein de cette
commission paritaire.

Vu pour étre annexé & 'arrété royal du 16 avril 1991.

Le Ministre de 'Emploi et du Travail,
L. VAN DEN BRANDE

Art. 8. De werknemers die vrijwillig de onderneming verlaten in
de loop van het jaar, verliezen het recht op de premie indien de
opzeggingstermijn verstrijkt voor 30 november.

Art. 7. Voor de betaling van de premie zijn alle gevallen van schor-
sing van de arbeidsovereenkomst gelijkgesteld, behoudens :

— in geval van schorsing van de arbeidsovereenkomst om reden
wvan militaire dienst, wordt de premie betaald naar rata van de effek-
tief gepresteerde werktijd in de referteperiode;

— in geval wan schorsing van de arbeidsovereenkomst wegens
ongeval of gewone ziekte, wordt de gelijkstelling begrensd tot de
eerste periode van arbeidsongeschiktheid ten belope van maximum
dertig kalenderdagen in het refertejaar;

— in geval van schorsing van de arbeidsovereenkomst wegens
gedeeltelijke werkloosheid in toepassing van artikel 51 van de wet
van 3 juli 1978 op de arbeidsovereenkomsten wordt de gelijkstelling
begrensd tot maximum honderd dagen in het refertejaar.

— in geval van schorsing van de arbeidsovereenkomst wegens
arbeidsongeval of beroepsziekte, wordt de gelijkstelling begrensd
tot de eerste twaalf maanden van ononderbroken ongeschiktheid.

Voor elke dag vanx schorsing van de arbeidsovereenkomst die niet
is gelijkgesteld, wordt het bedrag van de eindejaarspremie met
1/260e verminderd.

Art. 8. De eindejaarspremie wordt ten laatste op 20 december
uitbetaald.

HOOFDSTUK 1I1, — Duur van de overeenkomst

Art. 8. Deze collectieve arbeidsovereenkomst heeft uitwerking
met ingang vanx 1 januari 1990, en wordt gesloten voor een onbe-
paalde tijd.

Zij kan door elke van de contracterende partijen worden opge-
zegd, mits een opzegging van drie maanden betekend met een ter
post aangetekerade brief gericht aan de vocrzitter van het Paritair
Comité voor bet vervoer en aan de in dat paritair comité vertegen-
woordigde organisaties.

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit van
16 april 1991,

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
L. VAN DEN BRANDE

EXECUTIFS —

EXECUTIEVEN

VLAAMSE GEMEENSCHAP — COMMUNAUTE FLAMANDE

———

MINISTERIE VAN DE VLAAMSE GEMEENSCHAP

N. 91 — 1872

‘ [S—35914]

10 JULI 1991. — Besluit van de Vlaamse Executieve houdende vaststelling van het statuut en
van de graad van de leidend ambtenaar en van de adjunct-leidend ambtenaar van de

Vlaamse Milieumaatschappij

De Viaamse Executieve,

Gelet op de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen, inzonderheid op
artikel 6, § 1, V, 2° en 3°, gewijzigd bij de bijzondere wet van 8 augustus 1988;

Gelet op de wet van 26 maart 1971 op de bescherming van de oppervlaktewateren tegen
verontreiniging, gewijzigd bij de decreten van 23 december 1980, 5 april 1984, 28 juni 1985,

13 juli 1988, 20 december 1989 en 12 december 1990;

Gelet op het koninklijk besluit van 8 januari 1973 tot vaststelling van het statuut van het personeel

van sommige instellingen van openbaar nut;

Gelet op het koninklijk besluit van 8 januari 1973 houdende bezoldigingsregeling van het
personeel van sommige instellingen van openbzar nut;
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Gelet op het besluit van de Viaamse Executieve van 21 december 1990 tot vaststelling van de datum
van inwerkingtreden van sommige artikelen van het decreet van 12 december 1990 betreffende het
bestuurlijk beleid;

Gelot op het akkoord van de Gemeenschapsminister van Financién en Begroting, gegeven op
5 februari 1991;

Gelet op het akkoord van de Gemeenschapsminister van Binnenlandse Aangelegenheden en
Openbaar Ambt, gegeven op 20 februari 1991;

Gelet op het akkoord van de Minister van Openbaar Ambt, gegeven op 8 april 1991;

Gelet op het protocol van 12 juni 1991 van het sectorcomité XVIII — Vlaamse Gemeenschap en
Vlaamse Gewest; )

Overwegende dat de betrekkingen van leidend ambtenaar en van adjunct-leidend ambtenaar niet
onderworpen worden aan’ de toepassing van de prioriteitsrechten gezien de aard van deze
betrelckingen en rekening houdend met de opdrachten die worden toevertrouwd aan de Viaamse
Milieumaatschappij;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecobrdineerd op 12 januari 1973, inzonderheid op arti-
kel 3, § 1, gewijzigd bij de wet van 4 juli 1989; L

Gelet op de dringende noodzakelijkheid; -

Overwegende dat dringend moet worden overgegaan tot de uitvoering van artikel 58 van het
decreet van 12 december 1990 betreffende het bestuurlijk beleid, met het cog op de operationalisering
van de Vlasmse Milieumaatschappij, de uitbouw van de nisuwe opdrachten en de continuiteit van de
opdrachten waarmee deze is belast;

Op de voordracht van de Gemeenschaﬁsminister van -Leefmilieu, Natuurbehoud en
Landinrichting;

Na beraadslaging,

Besluit :

Artikel 1. Onverminderd de artikelen 2, 8 en 4 van dit besluit is het koninklijk besluit van
8 januari 1973 tot vaststelling van het statuut van het personeel van sommige instellingen van
openbaar nut en de bepalingen die dit besluit mochten wijzigen, aanvullen of vervangen, van
overeenkomstige toepassing op de leidend ambtenaar en op de adjunct-leidend ambtenaar bedoeld in
artikel 58 van het decrest van 12 december 1990 betreffende het bestuurlijk beleid.

Art. 2. Aan de leidend ambtenaar van de Vlaamse Milieumaatschappij wordt de graad van
admini strateur-generaal toegekend. De rang verbonden aan deze graad wordt vastgesteld als volgt :
admini strateur-generaal - rang 16. Zijn wedde wordt vastgesteld in de weddeschaal 16/1.

Aan de adjunct-leidend ambtenaar van de Vliaamse Milieumaatschappij wordt de graad van
adjunct-administrateur-generaal toegekend. Deze rang verbonden aan deze graad wordt vastgesteld
als volgt : adjunct-administrateur-generaal - rang 15. Zijn wedde wordt vastgesteld in de wedde-
schaal 15/1.

Art. 3. De administrateur-generaal en de adjunct-administrateur-generaal dienen te voldoen aan
de volgende toelatingsvoorwaarden :

— Belg zijn;

— wvan onberispelijk gedrag zijn;

— de burgerlijke en politieke rechten genieten;

—~aan de dienstplichtwetten voldaan hebben;

— Jichamelijk geschikt zijn;

— in het bezit te zijn van een diploma dat tocegang verleent tot een graad van niveau 1 bij de

Diensten van de Vlaamse Executieve ;
— ten minste 30 jaar oud zijn.

Art. 4. De Gemeenschapsminister die het Leefmilieu in zijn bevoegdheid heeft verklaart de
betrekkingen van de administrateur-generaal en van de adjunct-administrateur-generaal vacant en
doet een oproep tot de gegadigden bij wege van een bericht in het Belgisch Staatsblad,

Dit bericht vermeldt :

— de vacante betrekking;

— de toelatingsvoorwaarden;

— de termijn en de nadere regelen voor het indienen van de kandidaturen en desgevallend de

voor te leggen bescheiden.

Art. 5. A]leer; een kandidaatstelling die binnen tien kalenderdagen, te rekenen van de eerste
werkdag die volgt op de publicatie van het Bericht in het Belgisch Staatsblad, aangetekend werd
verzonden is geldig. De datum van de poststempel geldt als indieningsdatum.
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Art, 8. Tegen de personen benoemd op grond van artikel 3 van dit besluit mogen niet worden
ingercepen de prioriteitswetten die verleend zijn door :

a) de gecobrdineerde wetten van 3 augustus 1919 en 27 mei 1947 tot verzekering van de
wederopneming der gemobiliseerde Belgen in hun bediening en tot toekenning aan de
oorlogsinvaliden, oudstrijders, leden van de weerstand, politiek gevangenen, ocorlogsweduwen en
-wezen, gedeporteerden, arbeidsweigeraars en andere slachtoffers van de ocorlogen 1914-1918 en
1940-1945, van een prioriteitsrecht voor de toegang tot de openbare betrekkingen;

b) het koninklijk besluit nr. 3 van 18 april 1967 ter bevordering van een gemakkelijker werving
of indienstneming, in overheidsdienst, van personen ontslagen wegens gehele of gedeeltelijke
sluiting van steenkolenmijnen;

¢) de wet van 26 maart 1968 waarbij de aanwerving in openbare dienst wordt vergemakkelijkt

van personen die bij de technische coiperatie met de ontwikkelingslanden diensten hebben
gepresteerd;

d) de wet van 13 juli 1978 betreffende de getalsterkte aan officieren en de statuten van het
personeel van de krijgsmacht; © ;

e) het koninklijk besluit van 22 oktober 1982 houdende de uitvoeringsmaatregelen betreffende de
mobiliteit van het personeel van sommige overheidsdiensten.

Art. 7. Dit besluit treedt in werking deo dag waarop het in het Belgisch Staatsblad wordt
bekendgemaakt.

Art. 8. De Gemeenschapsminister van Leefmilieu, Natuurbehoud en Landinrichting is belast met
de uitvoering van dit besluit.

Brussel, 10 juli 1991,

De Voorzitter van de Viaamse Executieve,
) G. GEENS.

De Gemeenschapsminister van Leefmilieu, Natuurbehoud en Landinrichting,
T. KELCHTERMANS

TRADUCTION

MINISTERE DE LA COMMUNAUTE FLAMANDE

F. 91 — 1872 [5—385914]

10 JUILLET 19981, ~ Arrété de I'Exécutif fla,nﬁand fixant le statut et le grade du
fonctionnaire dirigeant et du fonctionnaire dirigeant adjoint de la Société flamande de
I'Environnement '

L'Exécutif flamand,
Vu la loi spéciale du 8 aotit 1980 de réformes institutionnelles, notamment Y'article 6, § ler, V, 2°
et 3°, modifiée par la loi du 8 aofit 1988;

Vu la loi du 26 mars 197! sur la protection des eaux de surface, modifiée par les déerets du
23 décormbre 1980, 5 avril 1984, 28 juin 1985, 13 juillet 1988, 20 décembre 1989 et 12 décermbre 1990;

Vu Tarrété royal du 8 janvier 1973 fixant le statut du personnel de certains organismes d'intérét
public;

Vu l'arrété royal du 8 janvier 1973 portant statut pécuniaire du personnel de certains organismes
d'intérét public; :

Vau l'arrété de. 'Exécutif flamand du 21 décembre 1990 fixant la date d'entrée en vigueur de
certains articles du décret du 12 décembre 1990 relatif & la politique administrative;

Vu T'accord du Ministre communautaire des Finances et du Budget, donné le § février 1991;

Vu Yaccord du Ministre communautaire des Affaires intérieures et de la Fonction publique,
donné le 20 février 1991;

Vu T'accord du Ministre de la Fonction publique, donné le 8 avril 1981,

Vu le protocole du Comité sectoriel XVIII — Communauté flamande et Région flamande, du
12 juin 1991;
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Considérant que les emplois du fonctionnaire dirigeant et du fonctionnaire dirigeant adjoint ne
sont pas soumis & I'application des droits de priorité, étant donné la nature de ces emplois et tenant
compte des missions confiées a la Société flamande de 1'Environnement;

Vu les lois sur le Conseil d'Etat, coordonnées le 12 janvier 1973, notamment l'article 8, § ler,
modifié par la loi du 4 juillet 1989;

Vu l'urgence;

Considérant qu'il s'impose de mettre en application sans délai 'article 58 du décret du 12 décem-
bre 1990 relatif a la politique administrative afin de rendre opérationnelle la Société flamande de
I'Environnement, de développer les nouvelles missions et d'assurer la-continuité des missions dont
elle est chargée; . .

Sur la proposition du Ministre communautaire de I'Environnement, de la Conservation de la
Nature et de la Rénovation rurale; .o

Aprds en avoir délibéré,
Arréte :

Article ler. Sans préjudice des articles 2, 3 et 4 du présent arrété, I'arrété royal du 8 janvier 1973
fixant le statut du personnel de certains organismes d'intérét public, ainsi que les dispositions qui
pourraient le modifier, compléter ou remplacer, sont d'application au fonctionnaire dirigeant ot au
fonctionnaire dirigeant adjoint tels que visés & l'article 58 du décret du 12 décembre 1990 relatif & la
politique administrative,

Art. 2. Le grade d'administrateur général est accordé au fonctionnaire dirigeant de la Société
flamande de I'Environnement. Le rang lié a ce grade est fixé comme suit : administrateur général -
rang 16. Son traitement est fixé dans 'échelle 16/1.

Le grade d'administrateur général adjoint est accordé au fonctionnaire dirigeant adjeint de la
Société flamande de I'Environnement. Le rang 1ié & ce grade est fixé comme suit : administrateur
général adjoint - rang 15, Son traitement est fixé dans 1'échelle 15/1.

Art, 3. L'administrateur général et l'administrateur général adjoint doivent remplir les
conditions d'admission suivantes :

— étre Belge;

— avoir une conduite irréprochable;

— jouir des droits civils et politiques;

— avoir satisfait aux lois sur la milice;

— étre physiquement aptes;

— #tre titulaire d'un dipléme donnant accés & un grade du niveau 1 auprés des Services de

I'Exécutif flamand;
~- avoir atteint 1'dge minimum de 30 ans.

Art. 4. Le Ministre communautaire qui a 1'Environnement dans ses attributions déclare la
vacance des emplois d'administrateur général et d'administrateur général adjoint. Il fait appel aux
candidats par voie d'un avis publié au Moniteur belge.

Cet avis mentionne :

~ Y'emploi vacant;

— les conditions d'admission;

— le délai et les modalités d'introduction des candidatures et, l¢ cas échéant, les documents &

produire.

Art. 5. Pour &tre valable, la candidature doeit étre introduite sous pli recommandé, dans les dix
jours francs prenant cours le premier jour ouvrable suivant la publication de I'avis au Moniteur
belge. La date du cachet de la poste est considérée comme la date dintreduction de la candidature,

Art. 8. Ne peuvent &tre invoqués contre les personnes nommées en verts de l'article 3 du présent
arrété, des droits de priorité accordés par :

@) les lois coordonnées du 3 aolt 1919 et du 27 mai 1947 accordant aux invalides de guerre,
anciens combattants, membres de la résistance, prisonniers politiques, veuves et orphelins de guerre,
déportés, réfractaires au travail et autres victimes des guerres 1914-1918 et 1940-1945, un droit de
priorité pour 1'accession aux emplois publics;

b) 'arrété royal n° 3 du 18 avril 1967 facilitant le recrutement ou l'engagement, dans les services
publics, de personnes licenciées a la suite de la fermeture totale ou partielle de charbonnages;

¢) la loi du 26 mars 1968 facilitant le recrutement dans les services publics des personnes ayant
accompli des services & la coopération technique avec les pays en voie de développement;

d} 1a loi du 13 juillet 1976 relative aux effectifs en officiers et aux statuts du personnel des forces
armeées; .

e) l'arrété royal du 22 octobre 1982 portant les mesures d'exécution relatives a la mobilité du
personnel de certains services publics,

Art, 7. Le présent arrété entre en vigueur le jour de sa publication au Moniteur belge.
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Art. 8, Le Ministre communautaire de 'Environnement, de la Conservation de la Nature et de la
Rénovation rurale est chargé de l'exécution du présent arrétsé.

Bruxelles, le 10 juillet 1991.

Le Président de 'Exécutif flamand,
- G.GEENS

Le Ministre communautaire de 1'Environnement, de la Conservation de la Nature
et de la Rénovation rurale,

T. KELCHTERMANS

N. 91 — 1873
. [C — 35913]
17 JULI 1991, — Besluit van de Vlaamse Executieve
houdende vaststelling van de personeelsformatie van de Vlaamse Milieumaatschappij

De Vliaamse Executieve,

Gelet op de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen, inzonderheid op artikel 6,§ 1,
V, 20 en 30, gewijzigd bij de wet van 8 augustus 1988;

Gelet op de wet van 18 maart 1954 betreffende de controle op sommige instellingen van openbaar nut,
inzonderheid op artikel 11, § 1, gewijzigd bij het koninklijk besluit nr. 4 van 18 april 1967;

Gelet op de wet van 26 maart 1971 op de bescherming van de opperviaktewateren tegen verontreiniging,
gewijzigd bij de decreten van 23 december 1980, 5 april 1984, 28 juni 1985, 13 juli 1988 en 12 december 1990;

Gelet op het met redenen omkieed advies van het basisoverlegeomité van de Vlaamse Milieumaatschappij,
gegeven op 29 april 1991;

Gelet op het akkoord van de Gemeenschapsminister van Binnenlandse Aangelegenheden en Openbaar Ambt,
gegeven op 12 juni 1991;

Gelet op het akkoord van de Gemeenschapsminister van Financién en Begroting, gegeven op 16juli1991;

Op de voordracht van de Gemeenschapsminister van Leefmilieu, Natuurbehoud en Landinrichting;

Na beraadslaging,

Besluit :
Artikel 1. De personeelsformatie van de Viaamse Milieurnaatschappij wordt vastgesteld als volgt :
A. Administratief personeel - A B C
Administrateur-generaal . ... viv it ciiviitasie i aiiacaseriaenns 1
Adjunct-administrateur-generaal ...... Crarnees e rrhe et eemas 1
BestuursdireCteur .ot iii i e i st s RPN 2
Inspecteur-generaal .. ....ovvviisiiieeaiierietiietiacetaciacasariaann 2
Eerste adviseur ........ evraeiies Cteeatnetunreaorrareranrarrsnrrobans 1
Hoofdingenieur-directeur ......coivveiiinivaricnssees Ceeiaan erreenes 3 1
Industrieel ingenieur-directeur/hoofdinspecteur-directeur/adviseur. ... .. 5 1
Adviseur/hoofdinspecteur-directeur, . ... cvvviiieiie il e 5
Bestuurssecretaris/adjunct-adviseur/adjunct-adviseur-hoofd van dienst . .
Industrieel ingenieur/eerstaanwezend industirieel ingenieur/eerstaanwe- 68 2
zend industrieel ingenieur hoofdvandienst. .........oe0viineeiens . }
Bestuurssecretaris/adjunct-rechtskundig adviseur/adjunct rechtskundig
adviseur hoofd van dienst/rechtskundig adviseur.............. Ceeenes 4
Informaticus/eerstaanwezend informaticus/eerstaanwezend informa-
ticus-hoofd van dienst/informaticus-directetir .....cc..uvese Cheresiaes 2
Ingenieur/eerstaanwezend ingenieur/eerstaanwezend ingenieur-hoofd
vandienst .........0o0anll Cherearsmeretheerieat e et eeaseaas 18
Inspecteur-hoofd vandienst . ............. b eeee e nrraarerise ey 1
Eerste technisch ingenieur/hoofd-technischiingenieur .......ovvvuunens . 1
Programmeringsanalist. .........o00hui0n Vesrrienies Ceenaean Ceveeeaas 1
Bestuurschef/eerstaanwezend secretaris . covocvverrciecriaseasceronns 22
Eerstasnwezend controleur van werken/eerste hoofdtechnicus ,......... 2 2
Hoofdprogrammeur ......... 2
Hoofdtekenaar/eerste hoofdtekenaar ....cc.ccivvriceienanee trereriaes 3
Verificateur accountant 1ste klasse/eerste verificateur deskundige....... 4

Adjunct-inspecteur of adjunct-inspecteur 1ste klasse of eerstaanwezend

gdjunct—inspecteur (toepassing van het beginsel van de vlakke loop- 0

BRI} « o te vrnacrrnansnassosnstssravnsratisstratir ot rriortsrratane 1

Laborant of eerste laborant of hoofd-laborant (toepassing van het

beginsel van de vlakke 100pbaan) .. .cicviinveieiiiniinnineiinrincens 20
Landschapsdeskundige of landschapsdeskundige 1ste klasse of eerstaan-

wezend landschapsdeskundige (toepassing van het beginsel van de

vidkke 100pbaan) cevevvreravsrosiocnsnanias Ceesaratseaiasisresannee 1
Directiesecretaris of eerstaanwezend directiesecretaris (toepassing van

het beginsel van de viakke loopbaan) ... c..cvieviiiaiieiiiiinniennes 2



