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Vu pour &tre annexé A I'axrété de YExécutif flamand du 12 juin 1991 portant le classement hiérarchique des grades
dont sont titulaires les membres du personnel de I'lnstitut flamand pour la promotion de la recherche scientifique-
technologique dans l'industrie.

Le Président de Exécutif flamand,
G.GEENS

Le Ministre communautaire de I'Economie, des Classes moyennes et de 1'Energie,
N. DE BATSELIER

N. 91 -~ 1638

12 JUNI 1991, — Besluit van de Vlaamse Executieve tot vaststelling van de loopbaan van het contractueel
personeel aangeworven op basis van artikel 23 van het decreet beireffende de oprichting van het Vlaams
Instituut voor de bevordering van het wetenschappelijk-technologisch onderzoek in de industrie

De Viaamse Executieve,

Gelet op de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen, inzonderheid op de
artikelen 6, § 1, VI, 1o en 6bis, gewijzigd bij de wet van 8 augustus 1988;

Gelet op de wet vani 16 maart 1954 betreffende de controle op sommige instellingen van openbaar nut,
inzonderheid op artikel 11,§ 1, gewijzigd bij het koninklijk besluit nr. 4 van 18 april 1967; . '

Gelet op het decreet van 23 januari 1991 betreffende de oprichting van een Vlaams Instituut voor de
bevordering van het wetenschappslijk-technologisch onderzoek in de industrie, inzonderheid op artikel 23;

Gelet op het akkoord van de Gemeenschapsminister van Binnenlandse Aangelegenheden en Openbaar Ambt,
gegeven op 26 maart 1991, X :

Gelet op het akkoord van de Gemeenschapsminister van Financién en Begroting, gegeven op 27 maart 1991;

Gelet op het akkoprd van de Minister van Openbaar Ambt, gegeven op 2 mei 1991;-

Gelet op het advies van de Vaste Wervingssecretaris, gegeven op 27 mei 1991;

Gelet op het protocol van 4 juni 1991 van Sectorcomité XVIII, Vlaamse Gemeenschap en Viaamse Gewest; .

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecoirdineerd op 12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, §1,
gewijzigd bij de wet van 4 juli 1989, ’

Gelet op de dringende noodzakelijkheid; )

Overwegende dat het decreet van 23 januari 1991 aan het Vlaams Instituut voor de bevordering van het
wetenschappelijk-technologisch onderzoek in de industrie de bevoegdheid verleent om te beslissen over de
materies aangegeven in ariikel 4, § 1, en advies te verlenen in de aangelegenheden vermeld in artikel 5, § 1, van
bedoeld decreet, dat ten einde de continujteit te verzekeren van de toepassing in het Vlaamse Gewest van de
onderscheiden maairegelen ter bevordering van het industrieel wetenschappelijk-technologisch onderzoek de
nodige regelen moeten worden getroffen teneinde het Instituut onmiddellijk operationeel te maken, gezien de
optie werd genomen een volledig nieuwe instelling op te richten, en geen overdracht van personeel voorzien is uit
reeds bestaande instellingen, gezien de deskundigheid en ervaring vereist vanwege het personeel voor de
efficiénte en verantwoorde uitvoering van de opdrachten van het TWT; :

Op de voordracht van de Gemeenschapsminister van Economie, Middenstand en Energie;

Na beraadslaging,

Besluit :

Artikel 1. § 1. In uitvoering van artikel 23 van het decreet betreffende de oprichting van het Viaams Instituut
voor de bevordering van het wetenschappelijk-technologisch onderzoek in de industrie, hierna het IWT genoemd,
zal gedurende een periode van zes maanden vanaf de datum van de inwerkingtreding van het besluit van de
Vlaamse Executieve tot vaststelling van de personeelsformatie van het IWT, de Vlaamse Executieve de
bevoegdheden tot aanwerven uitoefenen voor de betrekkingen vermeld in de bijlage I bij dit besluit.

§ 2. Voor de toepassing van dit artikel verklaart de Gemeenschapsminister bevoegd voor de economie de
betrekkingen vacanien doet een oproep tot de gegadigden door middel van een bericht n het Belgisch Staatsbiad.

Dit bericht vermeldt : 1o de vacante betrekkingen; ] .

2o de toelatingsvoorwaarden en de aanwervingsvereisten;
do de termijn en de modaliteiten voor het indienen van de kandidatuur evenals de
voor te leggen bescheiden.

Art. 2. De personeelsleden worden aangeworven, na advies van de raad van bestuur van het IWT, onder het
stelsel van een arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur. Bij gelijkwaardigheid van de opgedane nuttige
ervaring met de diplomavereisten brengt de raad van bestuur tevens advies uit over de vrijstelling van
diplomavereisten, voorzover de kandidaat houder is van een diploma dat toegang verleent tot een bhetrekking van
niveau 1 bij het Ministerie van de Vlaamse Gemeenschap,

Onverminderd het bepaalde in artikel 1, beslist de raad van bestuur over alle personeelsaangelegenheden
met 2/3 meerderheid. . .

Art. 3, De bevordering in de loopbaan van wetenschappelijke adviseur onder het stelsel van een arbeidsover-
eenkomst van onbepaalde duur opgenomen in de personeelsformatie, geschiedt onder de voorwaarden vermeld in
de tabel als bijlage II bij dit besluit gevoegd.

Art. 4. Een regeling inzake extrd legaal pensioen wordt voorzien.
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Art. 5, De jn bijlage van dit besluit toe te kennen betrekkingen zijn niet onderworpen aan de toepassing van
de prioriteitsrechten voorzien bij de wetten van 3 augustus 1918, 27 mei 1947 en 26 maart 1068.

Art. 6, Dit besluit treedt in werking de dag waarop het in het Belgisch Staatsblad wordt bekendgemaakt,

lArt. 7. De Gemeenschapsminister van Economie, Middenstand en Energie is belast met de uitvoering van dit
besluit.

Brussel, 12 juni 1991,

De Voorzitter van de Viaamse Executieve,
G. GEENS -

De Gemeenschapsminister van Economie, Middenstand en Energie,
N.DE BATSELIER'

Bijlage I bij het besluit van de Vlaamse Executieve van 12 juni 1991 tot vaststelling van de loopbaan van het
. contractueel personeel asngeworven op basis van artikel 23 van het decreet betrefiende de oprichting van het
Viaams Instituut voor de bevordering van het wetenschappelijk-technologiseh onderzoek in de industrie

11 betrekkingen van wetenschappelijk adviseur.
Aanwervingsvoorwaarden :

Behoudens vrijstelling, houder zijn van één van de volgende diploma'’s :

a) het diploma van doctor in de genees-, heel- en verloskunde;

b) het diploma van apotheker;

¢} het diploma van doctor in de veeartsenijkunde;

<4} het diploma van doctor in de wetenschappen;

¢) het diploma van burgerlijk ingenieur;

1) het diploma van landbouwkundig ingenieur; )

&) het diploma van ingenieur voor de scheikunde en de landbouwindustrieén;

k) het diploma van licéntiaat in de economische wetenschappen en licentiaat in de toegepaste economische
wetenschappen of handelsingenieur of diploma van licentiaat in de handelswetenschappen met of zonder
bijkomende kwalificatie in het bezit van een relevant derde cyclusdiploma aansluitend bij hun oorspronkelijke
studierichting of een ervaring van minstens vijf jaar;

i) licentiaat in de informatica. . .

Voor de betrekking ven eerste wetenschappelijk adviseur wordt minimum negen jaar relevante ervaring of
een door de Executieve hiermee gelijkgestelde nuttige ervaring vereist.

Voor de betrekking van .wetenschappelijk adviseur wordt zes jaar relevante ervaring of een door de
Executieve hiermee gelijkgestelde nuttige ervaring vereist.

Voor de betrekking van adjunct wetenschappelijk adviseur wordt drie jear relevante ervaring of een door de
Executieve hiermee gelijkgestelde nuttige exvaring vereist. :

Voor de betrekking van aspirant, wetenschappelijk adviseur wordt geen relevante ervaring vereist,

w ctlebetrek)l‘(ing van eerste rechiskundig adviseur (alle rechtsbijstand inzake IWT, geschillen, onderzoekscon-
acten, enz.),

Houder zijn van een diploma van licentiaat in de rechten en negen jaar ervaring op gebied van juridische
problematiek i.v.m. wetenschaps- en technologiebeleid en op gebied van geschillen dienaangaande. Kennis van
het bestuurlijk recht strekt tot sterke aanbeveling.

1 betrekking van eerste adviseur {Jogisticke cel ~ financieel beheer van het IWT).

Houder zijn van een diploma van :

— doctor of licentiaat in de rechten;

— licentiaat in de economische wetenschappen; \

— licentiaat in de toegepaste economische wetenschappen;

— diploma van handelsingenieur; .

— diploma van licentiaat in de handelswetenschappen met of zonder bijkomende kwalificatie;

= licentiaat in de Staatswetenschappen of in de bestuurswetenschappen of in de politicke en sociale
wetenschappen of diploma van licentiaat in de politieke wetenschappen of in de sociclogie of in de pers- en
communicatiewetenschappen of in de diplomatieke wetenschappen of het bijzonder diploma van Hogere
Administratieve Studién afgeleverd door het Hoger Instituut van Bestuurs- en Handelswetenschappen te Elsene,

en negen jaar bestuurservaring inzake beheer in de openbare sector.

Gezien om te worden gevoegd bij het besluit van de Vlaamse Executieve van 12 juni 1991 tot vaststelling van
de loopbaan van bet contractueel personeel aangeworven op basis van artikel 23 van het decreet betreffende de
oprichting van het Vlaams Instituut voor de bevordering van het wetenschappelijk-technologisch onderzoek in de
industrie. '

De Voorzitter van de Vlaamse Executieve,
G. GEENS
De Gemeenschapsminister van Economie, Middenstand en Energie,
N. DE BATSELIER



.
A

14590 . MONITEUR BELGE — 28.06.1991 — BELGISCH STAATSBLAD

Bijlage II bij het besluit van de Vlaamse Executieve van 12 juni 1981 tot vasistelling van de loopbaan van het-contractueel personeel
aangeworven op basis van artikel 23 van het decreet betreffende de oprichting van het Viaams Instituut voor de bevordering van het
wetenschappelijk-technologisch onderzoek in de industrie

—

; Contractueel personeel van de personeelsformatie

Benoemingswijzen, en, desgevallend, graden die toegang verlenen tot de in kolom 2 vermelde graden

Bevordering
door overgang Wervin Bijzondere
naar het 8 voorwaarden

hoger niveau

) (2 ) @ ®) (6) )

Bevordering
door verhoging
in graad

Toe te wijzen Verandering ™

Rfjmg graden van graad

Werving : artikel 1 van
het besluit van de
Vlaamse Executieve
tot vaststelling van

’ de loopbaan van het
contractueel perso-
neel opgenomen in
de  personeelsfor-
matie van het IWT

Bevordering : ten

© minste drie jaar
graadanciénniteit -
(artikel 40 van het
koninklijk  besluit
van 7.8.1939 betref-
fende de beoorde-
ling en de lsopbaan
van het rijksperso-
neel)

14  Eerste wetenschappe- - Wetenschappelijk - ja
lijk adviseur - . adviseur -

Werving : artikel ‘1 van
hogervermeld
besluit

14 Eerste adviseur -

14 Eerste rechtskundig — Werving : artikel 1 van

adviseur

hogervermeld
besluit

13

Wetenschappelijk
adviseur

Adjunct wetenschap-
pelijk adviseur

Werving : artikel 1 van
hogervermeld
besluit

Bevordering : ten
minste negen jaar
niveauanciénniteit
(artikel 41 van het
koninklijk  besluit
van 7.8.1939)

12

Adjunét-wetenschap«
pelijk adviseur

Aspirant wetenschap-
pelijk adviseur

Werving : artikel 1 van
hogervermeld
besluit

Bevordering : ten
minste drie. jaar

graadanciénniteit

artikel 43 van het
koninklijk  besluit

van 7.8.1939)

11

Aspirant wetenschap-
pelijk adviseur

Werving : artikel 1 van
hogervermeld
besluit

Gerzien om te worden gevoegd bij het besluit van de Vlaamse Executieve van 12 juni 1991 tot vaststelling van de loopbaan van het

G.GEENS

De Voorzitter van de Vliaamse Executieve,

De Gemeenschapsminister van Economie, Middenstand en Enei'gie,

N. DE BATSELIER

contractueel personeel aangeworven op basis van artikel 23 van het decreef betreffende de oprichting van het Vlaams Instituut voor de

bevordering van het wetenschappelijk-technologisch onderzoek in de industrie.
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TRADUCTION

N

F. 91 — 1638

12 JUIN 1991. — Amété de FExécutif flamand fixant la carridre du personnel contractuel engagé en vertu de
Particle 23 du décret concernant la création d'un Institut flamand pour la prometion de la recherche
scientifique-technologique dans Pindustrie

L'Exéecutif flamand,

Vu la loi spéciale du 8 aoiit 1980 de réformes institutionnelles, modifiée par la loi du 8 aofit 1988, notamment
les articles 8, § 1er, VI, 10 et 6bis; < : ,

Vu la loi du 16 mars 1954 relative au contréle de certiins organismes d'intérét public, notamment I'article 11,
§ 1er, modifié par I'arr8té royal n° 4 du 18 avril 1967;

Vu le décret du 23 janvier 1991 concernant la eréation d"un Institut flamand pour la promotion de la recherche
scientifique-technologique dans Pindustrié, notamment article 23

Vu Yaceord du Ministre communautaire des Affaires intérieures et de la Fonction publique, donné le

26 mars 1991; :

Vu Yaccord du Minisire communautaire des Finances et du Budget, donné le 27 mars 1991;

Vu Yaccord du Ministre de la Fonction publique, donné le 2 mai 1991;

Vu Yavis du Secrétaire permanent de recrutement, donné le 27 mai 1991;

Vu le protocole du 4 juin 1991 du Comité de Secteur XVIII, Communauté flamande et Région flamande;

Vu les lois sur le Conseil d'Etat, coordonnées le 12 janvier 1973, notamment I'article 3, § ler, modifié par 1a loi
du 4 juillet 1989;

Vu F'urgence; .

Considérant que le décret du 23 janvier 1991 habilite PInstitut flamand pour la promotion de la recherche
scientifique-technologique dans Vindustrie a statuer sur les matiéres indiquées & Varticle 4, § 1er, et & émettre son
avis sur les matiéres indiquées & l'article 5, § ler, dudit décret; qu'afin d’assurer la continuité de l'application, dans
la Région flamande, des mesures respectives pour la promotion de la recherche scientifique-technologique dans
Iindustrie, il s'impose de prendre les mesures nécessaires pour rendre I'Institut opérationnel sans délai;
considérant qu’il a été opté pour la création d’'un otganisme nouveau et qu'aucun transfert de personnel en
provenance d'organismes en place n'est prévu; considérant la compétence et Yexpérience spécifiques requises du
personnel en vue de l'exécution efficace et adéquate des missions de TIST,

Sur la proposition du Ministre communautairg de 'Economie, des Classes moyennes et de 1'Energie;

Aprés en avoir délibéré, .

Arréte :

Article 1¢r. § 1. En exécution de article 23 du déeret concernant la création d'un Institut flamand pour la
promotion de la recherche scientifique-technologique dans I'industrie, dénommé ci-apres I'IST, 'Exécutif flamand
exercera les compétences en matiére de recrutement concernant les emplois énumeérés a 'annexe I du présent

-arrété pendant une période de six mois & compter de la date d'entrée en vigueur-de Parrété de 'Exécutif flamand

fixant le cadre organique du personnel de I'IST. ) .

§ 2. En vue de l'application du présent article, le Ministre communautaire qui & l'économie dans ses
atiributions déclare la vacance des emplois et lance un appel aux candidats au moyen d'un avis publié au
Moniteur belge. )

Cet avis mentionne : 1o les emplois vacants;

20 les conditions d'admission et les conditions de recrutément;

3o le délai et les modalités de I'introduction des candidatures ainsi que les documents _

a produire. :

Art. 2. Les membres du personnel sont engagés sous le régime du contrat de travail pour une durée -

indéterminée, sur avis du conseil d'administration de ST, En cas d’équivalence entre T'expérience utile acquise
et les diplomes exigés, le conseil d'administration émet également un avis sur I'exemption des conditions requises
en matiere de diplomes, pour autant que le candidat soit titulaire d'un diplome donnant acces a un emploi du
niveau 1 auprés du Ministére de la Communauté flamande, .

Sans préjudice des dispositions de V’artiele 1er, le conseil d'administration: statue sur toutes les questions du
personnel & la majorité des deux tiers des voix.

Art. 3. La promotion dans la carriére de conseiller scientifique sous le régime du contrat de travail pour une-

durée indéterminée, prévue au cadre orgenique du personnel, est soumise aux conditions énoncées au tableau
figurant en annexe II au présent arrété.

Art. 4. Un régime de pensions de retraite extralégales ést prévu,

Art. 5, Les droits de priorité prévus par les lois des 3 aoiit 1919, 27 mai 1947 et 26 mars 1968 ne sont pas
applicables aux emplois 3 conférer figurant a l'annexe du présent arrété.

Art. 6. Le présent arrété entre-en vigueur le jour de sa publication au Moniteur belge.

Art, 7. Le Ministre communautaire de 'Economie, des Classes moyennes et de I'Energie est chargé de
I'exécution du présent arrété. .

Bruxelles, le 12 juin 1991,
Le Président de I'Exécutif flamand,
G. GEENS
Le Ministre communautaire de I'Economie, des Classes moyennes et de 'Energie,
N. DE BATSELIER
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Annexe I a l’atrété de 'Exécutif flamand du 12 juin 1991 fixant la carriére du personnel contractuel engagé en
vertu de larticle 23 du décret concernant la création d'un Institut flamand pour la promotion de la recherche
scientifique-technologique dans l'industrie

. —

11 emplois de conseiller sgientiﬁque.

Conditions de ‘recrute'ment . .
A moins d'exemption, étre titulaire d'un des diplomes suivants ¢

a) le dipldme de docteur en médecine, chirurgie et pbstétrique;

b) le dipléme de pharmacien;

¢) le diplome de docteur en médecine vétérinaire;

d) le diplome de docteur en sciences;

e) le dipléme d'ingénieur civil;

1) le dibléme d'ingénieur agronome;

g) le diplome d'ingénieur en chimie et en industries agronomes;

h) le dipldme de licencié en sciences économiques et licencié en sciences éeconomiques appliquées ou
ingénieur commercial ou le dipléme de licencié en sciences commerciales avec ou sans qualification
complémentaire, posséder un diplome approprié du 3¢ cycle, complémentaire & leur spécialité initiale ou avoir une
expérience d’'au moins oing ans; - '

i) licencié en informatique.

Pour I'emploi de premier conseiller scientifique, une expérience appropriée d’au moins neuf ans ou une
expérience utile y assimilée par I'Exécutif est requise.

Pour I'emploi de conseiller scféntifique, une expérience appropriée‘ de six ans ou une expérience utile y
assimilée par 'Exécutif est requise. :

_ Pour 'emploi de conseiller scientifique adjoint, une ex{;érience appropri¢e de trois ans ou une expérience
utile y assimilée par I'Exécutif est requise.

Pour 'emploi d'aspirant conseiller scientifique, aucune expérience utile n'est requise.
1 empléi de premier conseiller juridique (toute assistance juridiqué concernant I'IST, litiges, contrats de
recherches, ete.) : y

. Lire titulaire du dipléme de licencié en droit et avoir une expérience de neuf ans en matiére de questions
juridiques dans le domaine de la politique scientifique et technologique et des litiges s'y rapportant. Une
connaissance du droit administratif constitue un atout.

v

1 emploi de premier conseiller (cellule logistique — gestion financiére de I'IST).

Etre titulaire du diplome de :

— docteur ou licencié en droit;

— licencié en sciences économiques;

— licencié en sciences économiques appliquées;

— diplome d’ingénieur commercial;

'~ dipléme de licencié en sciences commerciales avec ou sans qualification complémentaire;

— licencié en sciences politiques ou en sciences administratives ou en sciences politiques et sociales on
diplome de licencié en sciences politiques ou en sociologie ou en sciences de la presse et de I'information ou en
sciences diplomatiques ou diplome spécial d’études supérieures administratives délivré par le « Hoger Instituut
voor Bestuurs- en Handelswetenschappen » a Ixelles, .

et avoir neuf ans d'expérience administrative en matiére de gestion dans le secteur public.

.

Vu pour étre annexé & Tarrété de I'Exécutif flamand du 12 juin 1991 fixant la carriere du personnel
caontractuel engagé en vertu de Particle 23 du décret concernant la création d'un Institut flamand pour la
promotion de la recherche scientifique-technologique dans l'industrie.

Le Président de I'Exécutif flamand,
G. GEENS

Le Ministre communautaire de 'Economie, des Classes moyennes et de I'Energie,
’ N. DE BATSELIER
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. N r .
Annexe II & Farrété de I'Exécutif flamand du 12 juin 1991 fixant la carriére du personnel contractuel engagé en vertu de I'article 23 du décret
' concernant la création d'un Institut flamand pour la promotion de la recherche scientifique-technologique dans l'industrie

Personnel contractuel du cadre organique du personnel

* —

Modalités de nominatioh-et, le cas échéant, grades dqnnant accds aux grades mentionnés A la colonne 2

Grad Ch " Promotion Promdtion Dispositions
rades angemen ar accession ispositions
Rang & conférer de grade par avancement P au niveau Recrutement particuliéres
: de grade supérieur
(1) (%)) (3) 4) . 5) . (8) (1)
. . ¢
14 Premier conseiller — Conseiller scientifique - oui .Recrutement
scientifique - ) article ler de
: . : l'arrété de
' . TExécutif
* - . - flamand fixant la
s . carriére du
personnel
contractuel
prévu au cadre
. organigue du
' personnel de
. . I'IST
T Promotion : au
moins trois ans
d’'ancienneté de
grade (article 40
. - de Yarrété royal
- du 7.8.1939 orga-
. nisant le signale-
ment et la
. . : carriére des
agents de 'Etat)
14 Premier conseiller _— —_ - : oui Recrutement :
. article ler de
l'arrété précité
14 Premier conseiller - - . - oui Recrutement :
- juridique article ler  de
’ ) ’ l'arrété précité -
13 Conseiller scientifique — Conseiller scientifique - oui Recrutement
- adjoint . article ler de
I'artété précité
Promotion : au
moins neuf ans
‘d'ancienneté de
niveau (article 41
. de l'arrété royal
du 7.8.1939) .
12 Conseiller scientifique - Aspirant conseiller — © oul Recrutement :
adjoint scientifique article 1ler de
T'arrété précité
Promotion : au
moins trois ans
d'ancienneté de
grade (article 43
de Yarrété r
du 7.8.1939)
11 Aspirant  conseiller - - - oui Recrutement :
scientifique . . article 1ler de

3 , I'arrété précité

Vu pour étre annexé a Yarrété de I'Exécutif flamand du 12 juin 1991 fixant la carriére du personnel coniractuel engagé en vertu de
}:&r&z&;g i2e3 du décret concernant la création d'un In?titut flamand pour la promotion de la recherche scientifique-technologique dans
Le Président de I'Exécutif flamand,

' ' ' G.GEENS _ _
Le Ministre communautaire de 'Economie, des Classes moyennes et de 'Energie,
: N. DE BATSELIER '

10



