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Pour I'application de la limitA de S heures par p6riode de travail 
fixhe B l'article 31 de la loi du 16 m a s  191  sur le trs.vail et des dhro- 
gntions B cette limite, il y a lieu d e  respwcter l e  principe consacri a 
Sarticle 19 pr6cite de la  ioi du 24 juiuet 1987. 

Voor d e  toepassing van de bij artikel 21 van de arbeidswet van 
16 maart 1971 bepaalde pens van 3 uren per werkperiode en de 
afwijkingen daarop, geldt het prinaipe van bet voornoemd artikel19 
van de wet van 24 juli 1987. 

Art. 4. La pdsente convention collective d e  travail est conclue I Art,  4. Deze colleotieVearbeidsovereenkomst wordt gesloten voor 
pour une durie determinie de deux ans. een bepaalde duur van twee jaar. 

Elle en,@ e n  vigueur le 1- fevriet 1991 et cessera d'6tre e n  Zij  &edt inwerking op 1 februari 1991 en houdt op van kracht te 
vigueur le $1 janvier 1993. I zijn ap 31 janUari 1993. 

Vu pour #& annex6 B I1arr0th royal du 22 Gvr le~  1991, 

Le Ministre de YEmploi et du Travail, 
L. VAN DEN BRANDE 

Gezien am te worden gevoegd bid het konlnklijk besluit van 
22 februarl1991. 

De Minister van Tewerkstel!ing en Arbeid, 
L. VAN DEN BRANDE 

2ZEWIUER 1Wl. - M t 6  myJ randant obligatoire la mnve A o a  
coU& de brvlil n* 4 7 p f ~ U t m  dU 18 dhmbm lW. conclue 
au aein du Qnssll artionel du Travail, mkffie aux chtques- 
repas en faveur des tnvailleurs i n ~ i r e s  (1) 

&AUWUIN, Rol des Belges, 
A tous, pgsents et B venir, Salut. 

Vu la loi du 5 decembre 1068 sur lea conventions collectives de 
travail et les commissions parit?ires, notamment I'article 28; 

Vu la loi du 24 juillet IS87 sur le travail ternpornire, le travail 
interimaim et la miss de travailleurs B la &position d'utilisateurs, 
notamment l ' t i c l e  10: 

Vu I ' d t 6  royal du 28 novembre lS6%,prls en eroLIcution de la loi 
du 27 juin 1969 rivisant l'arr@tirloi du 28 decembre 1844 concernant 
la &curit4 sociale des travaiueurs, notamment Particle 19bjs. !j 2; 

Vu le mn-fonctionnement de la Commission paritalre pour le  
travail int4rimelm institub par la lo1 du 24 juillet 1981 et vu 
l'article T de la loi du 5 dbcembre 1968; 

Vu la demand.? du Conseil national du Travail; 
Sur la pmpsition d e  Notre Ministre de I'Emploi et du Travail, 

Nous awns arr&td et  acretons r 

Article 1.5 Est rendue obligatoire la convention collective de 
travail no 47qufoquies, reprise e n  annexe, conclue le 18 d6cem- 
bre 1990 au win du Conseil national du 'Pavail. relative aux 
chhques-repas en faveur des travaiUeurs intdrirnaires. , 

Art. 2. Notre Ministre de 1'EbnPloi et du Travail est chargi de 
l'exbution du present arr(Lt6. 

BAUDOUIN 

Par Ie Roi : 
Ie Ministre de Wmploi et du Travail, 

L. VAN DEN BRANDE 

(if NfrSrences au Monitsur k4ge : 
hi du 5 d h m b r e  1988, Moniteur be&e du 15 janvier 1989. 
Loi du 24 juiUet 1987, Mdi?eur be@ du 20 aoM 1081. 
Ardte wyal du 28 nmmbre 1989, Moiteur belge du 5 &&em- 

bre 1069. 

22 FEBRIJARI 1991. - KoninkIijk besluit d l j  dgemeen W31bIn- 
#end wordt v e r k k d  & wIIectieve nrbeidsovereonkoaut 
or- 47-las van 18 d ~ ~ ~ m b e r  1W, ge8loten In de Na!lenale 
Ark4 ead, betreflesde de mpdt i jdc~es  voor u~tzend- 
-ten (1) - 

BOUDETKlJN, Koning der Belgen, 
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Gmet. 

Gelet op de wet van 5 december lBB8 betreffende de collectieve 
arbeidsovereenkoasten en de peritam cornit&, inzonderheid op 
artikel28; 

Gelet o de wet van 24 juli 1981 betreifende de tijdelijke arbeid, de 
uitzendageid en het ter besehikki  s t d e n  van werknemers ten 
behoeve van gebntikers, inzonderheid op ertikel10; 

Gelet op het koninklijk besluit van 38 member 1989 tot uitvoe 
ring van de wet van 21 juni lg69 tot heniening van de besluitwet 
van 28 december 1944 betreffende de maaWppe1ijke rakerheid 
der arbeiders. hxzonderheid OD artikeJ19bis. & 2: 

Gelet op bet feit dat het Gritair C o m i ~ ~ ~ o o r  de uitzendarbeid, 
waarin door de wet van 24 juli 1B87 wordt voorzien, niet werkt en 
gelet op artikel 7 van de wet van 5 december 1968; 

Gelet op het verzoek van de Nationale Arbeidsraed; 
Op de voordracht van Onze Minister van Tewerkstelling en 

Arbeid, 

Hebben Wij bedoten e n  besiuiten Wd : 

Artikel.1. Algemesn verbindend wordt verklaard de als bijlage 
overgenomen couectieve arbeidaovereenkomst nr. 47.quinquies 
geslokn op 18 Wember 1980, in de Nationale Arbeidsraad betref- 
fende d e  maaitijdcheques voor uftzendkrachten. 

Art. 2. ODze Minister van Tewerkstelliig en Arbeid is belast met 
de uitvoering van dit besluit. 

Geeeven te Brnssel. 22 februari 1991. 

Van Koningswege : 
De Minister van Tewerkstelling en Arbeid, 

L.VAN DEN BRANDE 

- - 

(I) Verwijzingen naar het Be&&& Staatsblad : 
Wet van 5 december 1968, Belgisch Staatsbladvan 15 januari 1969. 
Wet van 24 juli 1987, BeJ&ch Staakbladvan 20 augustus 1987. 
Koninklijk besluit van28 november 1989, Belgjsch Steatsbladvan 

5 deoember 1969. 



Convention coU& de travail no 47quinquies I CoUectieve a r b e i d s o v e ~ o m s t  or. 47quinquies 
du 18 dhmbre  lO&l van 18 december 1690 

rphtive aux chhues-repas en faveuc des Pavailleurs int4rhaires bebffende de maalWdcheques voor uftaendkrachten 
McI? 1% Ia p h e n t e  convention collective de travail $applique : I Artlkel 1. Deze colledieve arbeidsovereenkoinst is van toepassing 

nn : 

a) aux entreprises de travail interimaire viges B I'artide 7, l o  de 
la loi du 24 juillet 1987 sur le travail temporaim. le travail Int8- 
rimaire et la mise de travailleurs B la disposition d'utilisateurs; 

An 3. L'octroi de chPques-repas aux travailleurs interimaires se Art 3. Aan de uitzendkachten worden maaltijdcheques toege- 
fait dans ie respect des &me@ conditions que celles iixdes par les kend onder dezelfde voonvaarden a1s deze be aald blj de overeen- 
conventions y relatives en vigueur c h a  les utllisateurs. I kornstan die daarvoor van toepasshg zijn bij i;e gebruikers. 

b) aux travailleurs inGrimaires vises B l'article 1, 39 de la loi 
prtkitee du 24 juillet 1981, qui sont occupbs par ces entreprises de 
,%-avail in%rimaire. 

Art 2. Conlormhent B I'article 19bfs. $2,10 de lVar&G royal du 
18 hovember 1069 pris en exht ion de la loi du 27 juni 1960 revisant 
i 'dt4.loi du 28 dewmber 1944 concernant la &curl@ soofale des 
travailleurs, la pdsente convention collective de travail rbgle, pour 
le secteur du travail intdrimaire, une des conditions B rempllr pour 
que le ch$que.repasme soit pas consid&rd wmme rtlmun6rationpour 
le caId des mtisations de s h r i M  sociale, B sayir  que l'octroi du 
ch4que-repas doit &tre p&m par une convenCon collective de 
travail. 

a=.", 

b) de uitzendkrachten, bedoeld bij artikel 7, $0 van senoemde wet 
van 24 juli 1987, die door deze uitzendbureaus worden tewerkge- 
steld. 

Art. 2. Conform artikel Igbis, bis,l2,1- van het koninklijk besluit vaa' 
28 novemher 1969 tot uitwerlng van de wet van 27 junl 1989 tot 
herziening van de  besluitwet van 28 deeember 1944 betrefiende de 
maatschappelljke zekerheid der arbeiders, regelt onderhavige 
eolleotiag arbeidswemnkomst voor de  sector van de dtzendar- 
beid 6dn van de worwaarden, waaraan voldaaa moet worden opdat 
de maaltijdcheque niet besohOuwd wordt sls loon v a o ~  de bereke- 
ning van de sociale zekerheidsbijdragen. met name dat de toeken. 
ning van de maaltijdcheque in een colledieve arbeid&menkomst 
vervat moet zijn. 

Art. 4. La prbsente convention collective de travail est conclue 
pour une duree ind6terminhe. 

Elle entre en viaueur le 1 0 ~  fevrier 1991. 

Commentaire 
La pr6sente convention collective de travail ne porte en aucun cas 

fcbjudice B la ortee de la notion de r6munbration, d6finie B 
article 10 de la Poi du 24 juiU4.t 1887, en ve* duquel la  r6mun6ra- 

tion du travailleur interimaire ne peut €tre inf6rieure B celle B 
laquelle U aurait dmlt s'il 6tait engagk dans les names conditions 
comme travaillew permanent par 1"utilisateur. 

Cette d e r n i h  notion de rtlmun6ration doit Otre prise au sew 
large; wla implique que tous les avantagee, y comprls les cheques. 
repas accordes par un utilisateur B ses travailleurs permanents. 
doivekt atre actroy6s a w  travailleurs interimaires sous les m6mes 
conditions (Doc. parl. $6nat, session 1986-87, no 558.2). 

m e  pourra @& rdvis6e ou denonc4e A la demande de la partie 
signataire la plus dlligente, au plus tBt B partir du mois de 
septembre 1992, moyennant un prbavis de six mois. 

Commentaar 
Door deze collectieve arMidsovereenkomst wordt geenszins 

afbreuk gedaan aan de draagwijdte van bet loonbegrip, vervat in 
artikel10 van de wet van 24 juli 1981, krachtens hetwelk het loon 
van de uitzendkraoht niet lager mag zijn dan dseene waamp hij 
recht zou hebben gehad, indie!! hlj onder dezelfde vocrwaarden als 
vast werluremer door de gebrurker was in dienat genomen. 

Dat laatste begrip loon moet in een rubne zinbegrepen worden en 
houdt in dat alle ~ordelen,  waaronder de maaltijdcheques, die aan 
de vaste werknemers van een gebruiker worden toe ekend, onder 
dezeltde womarden aan de uitzendkrachten verfeend mpeten 
worden (Parlementaire Documenten, Senaat, eitting 188E1987, 
N. 558,2). 

VU pour &re annex6 B l1ar&tb myal du 22 f6vrler 1991. 

Le Ministre.de 1'EmpIoi e t  du Tzavail, 
L. VAN DEN BRANDE 

Art. 4. Deze collectieve arbeldsovereenkomst wordt gesloten v w  
een onbepaalde duur. 

Zij tceedt in werking op i februari i ~ e l .  
Zij kan ten vroeggte vanat september 1992 hemien of beeindigd 

warden en dat op verzoek van de meest gerede ondertekenende 
organisatie mits een opzeggingstennijn van 26s maanden wordt in 
acht genomen. 

Gezien om te worden gewegd bij het koninklijk besluit van 
22 febnrari 1991. 

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid, 
L, VAN DEN BRANDE 

22 FEVRIER 1991. - Am% mgal rendant obligatoire la conventha 
collecthe do b a d  d o  5 janvier 1 M ,  couclue au scln de Lo Sous- 
mmmlwion aaritaire mur I s  wti d9Anvem. dCuommb . Natlo- - - .. - -- - - 
naal Psdtak Cornit6 xeFhajen van m, conwmant 
I'aecord soelal l9!JO pour les ouvrlers portuairas (1) 

* 

BAUDOUIN, Roi des Belges, 
A tous, p h e n t s  et B venir, Salut. 

Vu la loi du 5 dkmbre  1068 sur les conventions collectives 
travail et les cummissions paritaires, notamment L'anicle 28; 

(1) %fBrence nu Moniteur b e l ,  : 
Loi du 5 d h m b r e  1968, Moaiteur belge du 15 fanvier 1969. 

22 FEBRUARlls81. - KoninkliikbeduSt waacbij dgemeen verbin- 
dend wordt verkla~rd de mll&e%e ubeldmwerumk~mst van 
5 janwd ISDO, gdoten In het Paritair SubmnitB wor de haven 
van Antwerpen - Natioml Paritair Comit6 der baven van 
Antwerpen. genaamd, betmflende bet aodaal akkoord 1990 voor 
de hevenarbeiders (1) - 

BOUDEWLTN, Koning der Belgen, 
Ann allen die nu zljn en hierna wezen zullen, Onze Groet, 

Gelet op de wet van 5 december 1968 batmffende de coUe+ieve 
arbeidsoveretmkomstsn en de pantalre oomiMs, m n d e r h e ~ d  op 
artikel l 

(1) Verwijzing naar het Belgisch ~hatsblad: 
Wet van 5 december 1988, Belg19ch Staatsbladvan 15 januari 1909. 


