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F, 81 — 375

18 JANVIER 1991 — Arrété royal modifiant Yarrété royal du
27 décemhre 1090 portant les dispositions relatives au recrute~
ment ét A la nomination de Pagent auxiliaire de police

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu la loi communale, notamment les articles 189, 228 et 227;

Vu l'arrété royal du 7 novembre 1983 relatif aux centres d'entrai-
nement et d'instruction pour policiers comimunaux et gardes cham-
pétres, modifié parl'arrété royal du 16 mars 1087,

Vu I'arrété royal du 13 octobre 1086 fixant les grades du personiel
de police; : ’

Vu I'arrété royal du 25 juin 1990 fixant les dispositions générales

relatives aux échelles de traitements du personnel provincial et
communal; ] .
Vu larrété royal du 27 décembre-1990 portant les dispositions

générales relatives au recrutement et 4 1a nomination de T'agent-

auxiliaire de police; .
Vu les lois sur le Conseil d'Etat, coordennées le 12 janvier 1973,
notamment Farticle 3, § ler, modifié par la loi du 4 juillet 1889

Vu lurgence, motivée par la nécessité d'assurer la continuité du
service public en ce qui concerne I'exercice des missions qui ressor-
tissent a la compétence des agents auxiliaires;

Sur la proﬁésition de Notre Ministre de l'Iﬁtérieur,

Nous avons arrété et arrétons : . '

Atrticle ler. Dans Particle 10 de 'arrété royal du 27 décembre 1990
portant les dispositions générales relatives au recrutement et ala

nomination de I'agent auxiligire de police, les mots « au ler décem- |
bre 1969 » sont remplacés par les mots « a la date d'entrée en vigueur |

du présent arrété ». .

Art. 2, Notre Ministre de I'Intérieur est chargé de Yexécution du
présent arréte. . B

Donné & Bruxelles, le 18 janvier 1991.

| unitvoering van dit bestuit,

N, 91 — 375 .

18 JANUARI 1991, — Koninklijk besluit tot wijziging van et
koninklijk besluit van 27 december 1990 houdende de algemene

" bepalingen betreifende de aanwerving en de benoeming van de
hulpagent van politie

BOUDEWIJN, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.
Gelet op de nieuwe gemeentewet, inzonderheid ‘op de arti-
kelen 189, 226 en 227; '

Gelet op het koninklijk besluit van 7 november 1083 betreffende
de trainings- en opleidingscenira voor gemeentelijke politicagenten

" en veldwachters, gewijzigd bij koninklijk besluit van 16 maart 1987;

Gelet op het koninklijk besluit van 13 oktober 1986 tot vaststelling
van de graden van het personeel van de gemeentepolitie;

Gelet op het koninklijk besluit van 25 juni 1990 tot vastsielling
van de algemene bepalingen betreffende de weddeschalen van het
provincie- en g_emeentepersoneel;

Gelet op het koninklijk besluit van 27 december 1990 houdende de
algemene bepalingen betreffende de aanwerving en de benoeming
van de hulpagent van politie;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecodrdineerd dp
12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1, gewijzigd bij de wet
van 4 juli 1989; ‘

Gelet op de dringende noodzakelijkheid, gemotiveerd door de
noodzaak de continuiteit van de openbare dienst te verzekeren wat
betreft het vitvoeren van de opdrachter die tot de bevoegdheid van
de hulpagenten behoren;

Op de voordracht van Onze Minister van Binnenlandse Zaken,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

« Artikel 1. In artikel 10 van het koninklijk besluit van 27 decem-
ber 1990 houdende de algemene bepalingen betreffende de aanwer-
ving en de benoeming van de hulpagent van politie, worden de
woorden « op 1 december 1989 » vervangen door de woorden « op de
dag dat dit besluit in werking treedt s.

. Art. 2, Onze Minister van Binnenlandse Zaken is belast met de

Gegeven te Brussel, 18 januari 1991.

BAUDOUIN BOUDEWIIN
i Par le Roi : Van Koningswege :
Le Ministre de I'Intérieur, De Minister van Binnenlandse Zaken,
L. TOBBACK L. TOBBACK
EXECUTIFS — EXECUTIEVEN
- VLAAMSE GEMEENSCHAP — COMMUNAUTE FLAMANDE

MINISTERIE VAN DE VLAAMSE GEMEENSCHAP

N. 91 ~ 376
23 JANUARI 1991.

— Decreet betreffende de oprichting van een Viaams Institaut

voor de bevordering van het wetenschappelijk-technologisch onderzoek in de industrie (1)

De Vliaamse Raad heeft aangenomen en Wij, Executieve, bekrachtigen hetgeen volgt :
HOOFDSTUK 1. — Algemene bepalingen
Artikel 1. Dit decreet regelt een aangelegenheid als bedoeld in artikel 107quater van de Grondwet.

(1) Zitting 1990-1991

Stukken. — Ontwerp van decreet : 427 — Nr. 1,
~ Amendementen : 427 — Nr, 2.
- Verslag : 427 — Nr. 3.
~ Amernendement : 427 — Nr. 4.

Handelingen. — Bespreking en aanneming. Vergaderingen van 9 januari 1991,
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Art. 2. § 1. Bij de Vlaamse Executieve wordt een openbare instelling met rechtspersoonlijkbeid opgericht, te
noemen « het Viaams Instituut voor de bevordering van het wetenschappelijk-technologisch onderzoek in de
industrie », afgekort IWT. :

§ 2. De zetel van het IWT is gevestigd in het administratief arrondissement Brussel-Hoofdstad,

§ 3. Tenzij in dit decreet anders is bepaald, zijn de bepalingen van de wet van 16 maart 1954 betreffende de
controle op sommige instellingen van openbaar nut welke betrekking hebben op de instellingen van categorie B,
van overeenkomstige toepassing op het IWT, ) : .

§ 4. Het IWT wordt opgericht voor onbeperkte dunr. Het kan slechts ontbonden worden door een decreet dat
de wijze en de voorwaarden van zijn vereffening regelt.

HOOFDSTUK 1I. — Doelstelling

Art, 3. § 1. Het IWT heeft tot doel in het Viaamse Gewest en binnen de grenzen van de bevoegdheid van het
Gewest het industriee]l wetenschappelijk-technologisch onderzoek in industrie en landbouw te bevorderen en aan

te moedigen. .

§ 2. Het IWT heeft een wetenschappelijk-technologische opdracht en een dienstverlenende opdracht.

§ 3. De wetenschappelijls-technologische opdracht bestaat uit drie functies : de autonome functie, de
adviesfunctie en de uitvoerende functie, _

§ 4. Onverminderd het bepaaige in dit decreet worden die doelstellingen gerealiseerd oyereenkomstig de
richilijnen van de Viaamse Executieve met betrekking tot de wetenschappelijke en economische programmatie,

Afdeling 1. — Wetenschappelijk-technologische opdracht
Onderafdeling 1. — Autonome functie _ .

Art. 4. § 1. Het IWT beslit over de aanvragen tot

io het financieren van projecten van industrieel of landbouwkundig basisonderzoek, ingediénd op vrij
initiatief van derden;

20 het toekennen van onderzoeksmandaten;

30 het financieren van projecten voor onderzoek naar of de ontwikkeling van prototypes, nieuwe produkten of
produktieproces, ingediend op vrij initiatief van derden. .

§ 2. De Viaamse Executieve bepaalt de voorwaarden waaraan de aanvragen voor tegemoetkoming van het
IWT moeten beantwoorden, de wijze waarop zij worden ingediend, de criteria volgens welke zij worden
beoordeeld en de regelen die bij de financiering moeten worden gevolgd. ‘

§ 3. De aanvrager die geen voldoening heeft gekregen, kan, op de wijze bepaald door de Vlaamse Executieve,

bij het IWT een met redenen omkleed verzoek tot herziening van de heslissing indienen.

Onderafdeling 2. — Adviesfunctie .

dvim. 5. § 1. Het IWT verleent overeenkomstig de regels bepaald door de Viaamse Executieve een gemotiveerd
advies over :
1° de voorontwerpen tot wijziging of aanpassing van dit decreet, alsook over de ontwerpen van de uitvoerings-

- besluiten bedoeld in artikel 4, § 2 en § 1, 30 van dit artikel;

2¢ De financiering van projecten voor industrieel of landbouwkundig basisonderzoek of de financiering van
het onderzoek naar en de ontwikkeling van prototypes, nieuwe produkten en produktieprocédés die worden
ingediend in het kader van technologische programma’s of projecten, in het kader van spilprogramma’s en
internationale programma’s en 'in het kader van interregionaal onderzoek; )

30 de bijzondere aangelegenheden zoals bepaald bij besluit van de Vlaamse Executieve.

§ 2. De Executieve bepaalt binnen welke termijn de adviezen worden uitgebracht.

§ 3. Wanneer een ongunstig advies wordt uitgebracht, kan de Executieve geen beslissing nemen dan nadat de
sanvrager in kennis werd gesteld van het advies. De aanvrager kan een omstandig gemotiveerd beroep indienen
bij de Executieve, volgens de regels door haar bepaald.

Onderatdeling 3. — Uitvoerende functie
Art. 8. § 1. Asn het IWT kan het wetenschappelijk, administratief en financieel beheer van programma’s en

projecten worden opgedragen.,

~ §2. Het IWT legt jaarlijks een verslag over zijn werkzaamheden en over de gefinancierde projecten over aan
de Viaamse Executieve. Dit verslag wordt door de Executieve meegedeeld aan de Vlaamse Raad.

Afdeling II, — Dienstverlenende opdracht

Art. %, De dienstverlenende opdracht omvat :

le het opvolgen en begeleiden van de valprisatie van de resultaten van door het IWT gefinancierde
onderzoeks- of ontwikkelingsprojecten; .

20 het bevorderen van de deelname aman internationale technologische programma'’s of projecten,
inzonderheid van kleine en middelgrote ondernemingen; = .

30 het ondersteunen en begeleiden van de ondernemingen in het algemeen, en van de kleine en middelgrote
opdememmgen in het bijzonder, bij hun onderzoek en de valorisatie van de resultaten ervan, en het opsporen van
nieuwe technologieén ter ontwikkeling en verbetering van produkten en produktieprocédés in de ondernemingen;

4o het voorzien in de codrdinatie van het optreden naar de ondernemingen toe van de instellingen,
verenigmfet; of organisaties welke werkzaam zijn in het industrieel onderzoek en de technologische
dienstverlening, en hetzij afhangen van het Vlaamse Gewest, hetzij, ten bate van het industrieel onderzoek,
financiéle middelen ontvangen ten laste van de begroting van het Vlaamse Gewest.

HOOFDSTUK III. — Bestuur en werking
Afdeling I. — Raad van bestuur en directiecomité

Art, 8, § 1. Hot TWT wordt bestuurd door een raad van bestuur, bestaande uit een voorzitter en elf leden, allen
stemgerechtigd en door de Vlaamse Executieve aangewezen op grond van hun deskundigheid en verdiensten in
het wetenschappelijk-technologisch onderzoek in industrie en landbouw. )

Bij staking van stemmen is de stem van de voorzitter doorslaggevend.
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§ 2. Vier leden worden aangewezen uit cen dubbeltal van kandidaten voorgedragen door de Viaamse Interuni-
versitaire Raad,

Twee leden worden aangewezen uit ecn dubbeltal van kandidaten voorgedragen door de meest represen-
tatieve werknemersorganisaties,

Twee leden worden aangewezen uit een dubbeltal van kandidaten voorgedragen door de meest represen-
tatieve werkgeversorganisaties.

Drie leden vertegenwoordigen de Vlaamse Executieve.

§ 3. De directeur-generaal van het IWT en een ambtenaar van de Dienst Wetenschapsbeleid en Technologie
nemen met raadgevende stem deel aan de vergaderingen van de raad van bestuur.

Art. 8. § 1. De voorzitter en de leden van de raad van bestuur worden voor de duur van hoogstens zes jaar
aangewezen, ze zijn herbenoembaar,

§ 2. In geval het mandaat van een lid voortijdig beéindigd wordt, voltooit de opvolger het mandaat van zijn
voorganger.

§ 3. Het lidmaatschap van de raad van bestuur is onverenigbaar met dat van de Kamer van Volksvertegen-
woordigers of de Senaat, de nationale Regering, een Gemeenschaps- of een Gewestraad, een Gemeenschaps- of
Gewestexecutieve, van de rechterlijke macht of van het Europees Parlement.

Personeelsleden van het IWT kunnen geen deel uitmaken van de raad van bestuur van het IWT.

Art, 10. § 1, De raad van bestuur heeft alle bevoegdheden die niet door of krachtens dit decreet aan andere
organen zijn toegewezen.

teli 1? 2. l?e voorzitter van de raad van bestuur vertegenwoordigt het IWT in alle gerechtelijke en buitengerech-
ijke akten.

Een reglement van orde bepaalt welke bevoegdheden aan de voorzitter van de raad van bestuur, het
directiecomité en de directeur-generaal worden gedelegeerd. Het reglement wordt ter goedkeuring voorgelegd
aan de Vlaamse Executieve.

§ 3. Over de financiering van een project van industrieel of landbouwkundig basisonderzoek, of over de
financiering van een project voor het onderzoek naar of de ontwikkeling van prototypes, nieuwe produkten of
geroduktieprocédés, of voor onderzoeksmandaten, zoals bepaald in artikel 4, § 1 en artikel 5, kan de raad van

stuur geen beslissing nemen of geen advies uitbrengen dan na een college van deskundigen te hebben gehoord.
Dat college wordt door de raad van bestuur samengesteld op voorstel van de voorzitter.
- Het college brengt advies uit over de wetenschappelijke, technische, economische en ecologische waarde van
het project. Het advies maakt deel uit van het dossier.

§ 4. Wanneer dé raad over andere aangelegenhedén adviseért of voorstéllen of aanbevelingen doét, kan hij
onder de voorwaarden bepaald in het reglement van orde steeds een beroep doen op deskundigen of permanente
of tijdelijke werkgroepen oprichten.

Art. 11. Het IWT kan, met machtiging van de Vlaamse Executieve, schenkingen en legaten aanvaarden.

Art. 12. § 1. De voorzitter van de raad van bestuur wordt belast met het dagelijks bestuur van het IWT en de
ermee verbonden algemene vertegenwoordiging van het IWT. De beleidsaspecten van het TWT worden in
samenspraak met de directeur-generaal voorbereid. Hij is tevens belast met de administratieve leiding van het
TWT, personeelszaken inbegrepen,

§ 2. Het mandaat van voorzitter is een voltijdse opdracht; zijn rechten en plichten worden in een
overeenkomst met de Vlaamse Executieve bedongen. Behoudens afwijkingen toegestaan door deze laatste doch
onverminderd het bepaalde in artikel 9, § 3, is het mandaat van voorzitter onverenigbaar met het uitoefenen van
enig ander ambt of beroep.

§ 3. Bij afwezigheid van meer dan drie maanden voorziet de raad van bestuur van het IWT in de tijdelijke
vervanging van de voorzitter.,

Art. 13. Het directiecomité bestaat it de voorzitter van de raad van bestuur, de directeur-generaal en de
opdrachthouders bedoeld in artikel 17.

De voorzitter van de raad van bestuur of, wanneer deze afwezig of verhinderd is, de directeur-generaal zit het
directiecomité voor.

Art, 14, Het directiecomité bereidt de vergadering van de raad van bestuur voor en ziet toe op de uitvoering
van diens beslissingen,

Afdeling 11. — Directeur-generaal, opdrachthouders en personeel

Art, 15, § 1. De directeur-generaal wordt aangewezen door de Vlasmse Executieve voor een periode van
hoogstens zes jaar; zijn aanwijzing is hernieuwbaar.

De rechten en plichten van de directeur-generaal worden voor de duur van zijn opdracht bedongen in een
arbeidsovereenkomst met de raad van bestuur. Behoudens afwijking door deze toegestaan, is zijn opdracht
onverenigbaar met het uitoefenen van enig ander ambt of beroeg.

§ 2. Bij afwezigheid van meer dan een maand voorziet de raad van bestuur van het IWT in de tijdelijke
vervanging van de directeur-generaal.

Art. 18. § 1. De directeur-generaal oefent de bevoegdheden uit die hem krachtens agtikel 10, § 2 zijn
gedelegeerd en voert de door de raad van bestuur, de voorzitter en het directiecomité genomen beslissingen uit.

§ 2. De directeur-generaal is inzonderheid belast met de wetenschappelijke leiding van het IWT en met het
uitwerken en opvolgen van initiatieven ter bevordering van het industrieel wetenschappelijk-technologisch
onderzoek. De beleidsaspecten van het IWT worden in samenspraak met de voorzitter voorbereid.

Art. 17. § 1. De directeur-generaal wordt bijgestaan door twee opdrachthouders. Zij hebben de dagelijkse
technische en wetenschappelijke leiding over de functionele diensten van het INT. Een opdrachthouder heeft de
leiding over de dienst voor de dienstverlening aan de industrie. De tweede opdrachthouder heeft de leiding over
de dienst Wetenschappelijk-Technologische Opdracht.

§ 2. De opdrachthouders worden, op voordracht van de raad van bestuur, door de Vlaamse Executieve
aangewezen voor een periode van hoogstens zes jaar; hun aanwijzing is hernieuwbaar.

De rechten en plichten van de opdrachthouders worden voor de duur van hun opdracht bedongen in een
arbeidsovereenkomst met de raad van bestuur. Behoudens afwijkingen door deze toegestaan, is hun opdracht
onverenigbaar met het uitoefenen van enig ander ambt of beroep.

§ 3. Bij afwezigheid van meer dan een maand voorziet het directiecomité van het IWT in de vervanging van de
opdrachthouders.
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Axt. 18, De raad van bestuur benoemt het statutair personeel, op voorstel van het directiecomité. Hij kan = -
eveneens voor het uitvoeren van gespecialiseerde of tijdelijke opdrachten personeelsleden in dienst nemen bij
wege van een arbeidsovereenkomst voor een bepaalde tijd of een bepaald werk.

Art. 19, De voorzitter van de raad van bestaur wordt geschorst of ontslagen door de Viaamse Executieve. De -
directeur-generasal en de opdrachthouders worden geschorst of ontslagen door de raad van bestuur. ,

Voor de schorsing of het ontslag wint al naar het geval de Viaamse Executieve of de raad van bestuur het
advies in van een commissie, ingesteld doer de Vlaamse Executieve-en bestaande uit dri¢ magistraten en drie
hoge ambtenaren. Deze bepaling is niet van toepassing in geval van beéindiging van de arbeidsovereenkomst
wegens dringende reden bedoeld in artikel 35 van de wet van 3 juli 1978 hetreffende de arbeidsovereenkomsten.

Art. 20. De V’laémse Executieve bepaalt het administratief en geldelijk statuut van het statutair personeelen -
stelt de personeelsformatie van het IWT vast.

" HOOFDSTUK IV. — Financiéle middelen

Art, 21. § 1. De financiéle middelen van het IWT bestaan uit :

1o een dotatie van het Viahmse Gewest tot dekking van de kosten van de dagelijkse werking;

20 een dotatie van het Vlaamse Gewest voor de uitvoering van de taken bepaald in artikel 4, § 4, 1o;
30 schenkingen en legaten; )

4o de inkomsten uit activiteiten van het IWT en de vergoedingen voor geleverde prestaties;

50 de opbrengsten uit eigen vermogen en toevallige ontvangsten. :

§ 2. Te rekenen vanaf de datum van publikatie in het Belgisch Staatsblad van de uitvoeringsbesluiten
betreffende de oprichting van het IWT verstrekt de Vlaamse Executieve, gedurende een periode van vijf jaar,
jaarlijks een terugvorderbaar renteloos voorschot van 200 miljoen frank.

HOOFDSTUK V. — Toezicht

Art. 22.§ 1. Het IWT staat onder het toezicht van de Viaamse Executieve. Het toezicht wordt nitgecefend door
een commissaris en een gemachtigde van financién en begroting, beiden benocemd door de Executieve voor een
periode van hoogstens zes jaar. Hun benoeming is hernieuwbaar. )

§ 2. De commissaris en de gemachtigde hebben het recht op elk ogenblik in kennis gesteld te worden van de
sland van zaken van de aangelegenheden waarover zij de kontrolebevoegdheid hebben, inzage te hebben in alle
documnenten en de juistheid van de geschriften en van de kasverrichtingen na te gaan. - )

§ 3. De commissaris en de gémachtigde kunnen binnen een termiijn .van vier werkdagen betoep instellen

tegen elke beslissing die zij strijdig achten met de wetten of de decreten, de uitvoeringsbesluiten van dit decreet

en de richtlijnen van de Vlaamse Executieve met betrekking tot de wetenschappelijke ¢n  economische
programmatie of met het algemeen belang. ) -
Het berdep is opschortend. .
Die termijn gaat in de dag van de vergadering, waarop de beslissing genomen werd, voorzover zij daarop

regelmatig uitgenodigd werden, en, in het tegenovergestelde geval, de dag waarop ze er kennis van hebben

gekregen. Lo
" Indien de Viaamse Executieve binnen een termijn van twintig werkdagen, ingaande de dag wasrop het
beroep werd ingesteld, de beslissing niet heeft vernietigd, wordt deze definitief. . :
§ 6. De commissaris en de gemachtigde wonen met raadgevende stem de vergaderingen van de raad van
bestuur bij. - : .
. § 7. De Vlaamse Executieve voorziet in de tijdelijke vervanging van de commissaris en de gemachtigde bij
afwezigheden van meer dan drie maanden. - ,

HOOFDSTUK VI, — Overgangsbepalingen

Art. 23. Met het oog op het waarborgen van de noodzakelijke operationaliteit kan de Vlaamse Executieve,
gedurende een periode van zes maanden vanaf de datum van het in werking treden van het besluit van de
Viaamse Executieve tot vaststelling van de personeelsformatie, onder de door haar vast te leggen voorwaarden
gespecialiseerd personeet aanwerven op grond van de kwalificaties vastgelegd op grond van een functie-
omschrijving, en op basis van ervaring, verdiensten en diplomavereisten die onder meer blijken uit een curriculum
vits, zo dat geen indienstneming kap geschieden dan na een openbare oproep tot kandidaten.

De Executieve stelt voor die personeelsleden tevens de loopbaan en de verloning vast, in gvereenstemming
met de aard van de functie en de gevraagde kwalificaties. -

* Deze personeelsieden worden aangeworven bij arbeidsovereenkomst voor onbeperkte duur.

HOOFDSTUK VII. ~ Inwerkingtreding .

Art. 24. Dit decreet treedt in werking op de dag van publikatie in het Belgisch Staatsblad.
Kondigen dit decreet af, bevelen dat het in het Belgisch Staatsblad zal worden bekendgemaakt.

Brussel, 23 januari 1991,

Voor de Voorzitter van de Viaamse Executieve, afwezig
De Gemeenschapsminister van Welzijn en Gezin,

J. LENSSENS

De Gemeenschapsminister van Economie, Mi&denstand en Energie,
: N. DE BATSELIER
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TRADUCTION

-~

MINISTERE DE LA COMMUNAUTE FLAMANDE

F. 91 — 376

23 JANVIER 199L. — Décret_concernant la création d’un Institut flamand ‘
pour la promotion de la recherche scientifique-technologique dans Vindustrie (1)

~

Le Conseil flamand a e;,dopt:é et Nous, Exécutif, sanctionnons ge qui suit :
CHAPITRE ler. — Les dispositions générales

Article 1er, Ce décret régle une matidre visée & Particle 107quater de la Constitution.

Art. 2.§ 1¥. Tlest crée un organisme public doté de la personnalité juridiq_ué, appelé I'Institut flamand pour la
promotion de la recherche scientifique-technologique dans l'industrie : LS.T. .

§ 2. La siége: est établi dans Farrondissernent administratif Bruxelles-Capitale.

§ 3. Sauf autres dispositions fixées par ce présent décret sont applicables AT1ST. les dispositions de ia 1oi du
18 mars 1954 concernant le contréle exercé sur certains organismes d'intérét public catégorie B.L'LS.T. est crée
pour une durée indéterminée. 'LS.T. ne peut étré dissous que par un décret qui régle la modalité et les conditions
de sa liguidation. N .

. CHAPITRE I, — Objectifs : ‘

Art. 3. §° er, UI.ST. a comme objectif la promotion de la recherche industrielle, scientifiquée-technologique
dans la région flamande dans Pindustrie et Pagriculture et cela dans les limites de la compétence regionale.

'§2. LLS.T. a une mission scientifique-technologique et une mission de service d'assistance.

§ 3. La mission sclentifique-technologique comporte trois fonctions™

1a fonction autonome; :

la fonction d'avis; .

et la fonction exécutive. . .

§ 4. Sans préjudice aux dispositions de ce présent décret, ces objectifs doivent étre réalisés en accord avec les
directives données par PExécatif flamend concernant la programmation scientifique et économique.

Section Tre. — La mission scientifique et technologigue )
Sous-seetion 1re, — La Fonction autonome .
Art. 4. § 1er. LLST. décide des demandes de : ’ - _
10 le financement des projets de recherche de base industrielle ou agronomique déposés sur jzitiative libre de
tiers; N 4
20 I'octroi des mandats de recherche;

2 le linancement de projets de recherche de ou de développement des prototypes, produits houveaux, ou

procédés de production déposés sur initiative libre de tiers.

§ 2. L'Exécutif flamand fize les conditions auxquelles doivent répondre les demandes d'indemnités de 'LS.T,
1a modalité selon laguelle des demandes dojvent étre déposées, les critéres suivant lesquels elles sont jugées. etles
. modalités qui doivent 8tre suivies avec le financement,

8. Ie demandeur qui x'a pas eu satisfaction peut déposer auprés de VIS.T. une requéte de revision de la

décision suivant les modalités fixées par I'Exécutif flamand. :

Sous-section II. — La fonction d'avis

Art. 5. § 1er. LLST. donine en accord avec.les régles fixées par I'Exécutif flamand un avis motivé sur :

10 les avants-projets de modification ou d’adaptation de ce présent décret, ainsi que sur les projets des arrétés
d'exécutions visés & l'article 4, § 26t 4 § 1, 30 de cet article; . :

20 le financement des projets de la recherche de base industrielle ou agronomique ou le financement de la
recherche de ou de développement de prototypes, preduits nouveaux et procédés de production qui sont déposés
dans le cadre des programmes ou projets technologiques, dansle cadre des programmes pivots et de programmes
internationaux et dans le cadre de la recherche interrégionale;

30 les maties particuliéres comme fixées par arrété de I'Exécutif flamand.
§ 2. UExécutif fixe le délai dans lequel les avis sont émis. : _
§ 3. Quand un avis défavorable est émis, I'Exécutif flamand ne peut prendre de décision qu'aprés que le

demandeur a été informé de I’avis. Le demandeur peut déposé une requéte détaillée et motivée aupres de .

VExécutif flamand, suivant les modalités fixées par PExécutif.
. ‘ Sous-section 3. — La fonction exéeutive
. gt;t 6.§ 1er. ULS.T, pent éire chargé de la gestion scientifique, ddministrative et financiére de programmes et
projets. : . .
§ 2. ILST. communique annuellement & 'Exécutif flamand un rapport de ses activités et des projets
financiés. Ce rapport est communiqué au Conseil flamand par T'Exécutif flamand, :

(1) Session 1990-1991, . '
Document— Projet de décret: 427 — no 1.

w~ Amendements ;427 — ne 2.

-— Rapport: 427 -~ n° 3. .

~- Ameéndements : 427 ~ no 4. .
Annales. — Discussion et acceptation. Séances du 9 janvier 1991,
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. Section 11, — La mission <du service d'assistance

Art, 7.La mission du serviee dassistance comporte: )

10 {a comformstion et Yassistance de Ia valorisation des résultats des . projets de recherche ou de
développement financiés par ¥1S.T, :

20 [a promgtion de participation aux programmes ouprojets internationaux technologiques, notarmment celles
des petites et. moyennes entreprises; ’

30 lo soutien et l'assistance des entreprises exx générak ¢f des petites et moyennes entreprises en particulier,
en ce qui concerne leur recherche etla valonsation des résullats de cette recherche, et le dépistage des nouvelles
technol?gies pour o dévebppement et T'améliorstion des produits et des procédés de production dans les -
entreprises; ‘ :

40 prévoir Ja coordination de Pactivité des organismes, assocdiations et organisations travaillant & la recherche
industrielle et daxms le service dassistance technologique et qui solent dépendant de la région flamand, soient
travaillantdans l'intérétdela recherche industrielleet qui recoivent des moyens financiers i charge du budget de
la région flamande. . . . )

' Q_‘/&I_APITRE Il — Adménistration et fonctionnement
Section Ire. — Le conseil d*administration et le comité de diréction

Art, 8.§ 1% L/1S.T. est geré par un conseil d’administrastion composé d'un président et onze membres, tous
&letteurs et désignés par PExécutif flamand en vertu deleurs compétences et de leurs mérites dans Ia recherche
scientifique-technologigue de Pindustrie et de Yagricultore. i -

En cas de gréve de voix, 1a voix du président est décisive.

§ 2. Quatre membres sont désignés d'in nombre double de candidats proposés par le conseil interuniver-
sitaire flamand . ‘

Deux membres sont désignés dun nombre double de candidats proposés par les organisations d'employeurs
les plus représentatives, :

Trols membres représentent I'Exéeutif flamand, .

§ 3, Le divecteur général de 'LST. et un fonctionnaire du service de la politique scientifique et technologique
prennent part avec voix consultative aux reurzions du conseil d'administration. .

Art. 9.§ Ler, Le président et les membres du consedl d'administration sont nommés pour une durée maximum
de six ans, ils pewvent étre renommés. : . : -

§ 2 En cas de cession prématuré du mendst dum membre, le ‘successeur achéve le mandat de son

prédecesseur.

§3 L2 Affilistion au conseil dadministration est incompatible avee Uaffiliation & la Chambre des députés ou au
Sénat, le gouvernenent national, un Conseilcommunautaizeour régional, un Exécutif communautaire ou régional,
le pouvoir judiciaire et s parlement Européen. _

Les membres du personnel de 'LST. ne peuvent pas faire parties du conseil d'administration de I'LS.T,

Art, 10, § ler. Le conseil dadministration a toutes conapétences qui ne sont pas accordées aux autres
organismes, par, ou en vert de ce présent décret.

i § 2. Le président du conseil dadministration représente I'.S.X. dans tous les actes juridiques ou extraju-
ridigues. . '

Unréglements en vigieur fixe quelles compétenices sont déléguées au président du conseil d’administration, le
comité de direction et au directeur général. Le reglement st sournis & l'approbation de I'Exécutif flamand.

§ 3. Le conseil dadministration ne peutprendre de décisions ou émettre d'avis au sujet du financement d'un
projet de la recherche de base industrielle ora agronomique ou de financement d’un projet de recherche ou de
développement de prototypes, produits noweaux ou proceédés de production, ou de mandats pour la recherche,
fizée par lartide 4, § 1 et articde 5, que aprés avoir entexndu un college dlexperts. Ce collége est constitué sur
_proposition du président. ) < . .

Le colldge émet des avis concernant la valeur scientifigue, technique, éconorique et écologique du projet.
L'avis fait parti du dossier. ‘ .

§ 4. Le consedl peut sous le copditions fiscdes par le r&glexment en vigueur quand i} donne des avis au sujet
dautres matieéres ou donne des recommandstions, faire appel, aux experts permanents ou constituer des groupes
de travail temaporaires,

Art. 11, 118/T, avee autorisation de PExécutif flamand, peut accepter dons et legs. -

Art 12, § 1o Lo président du conseil d'adiministration est chargé du bureau de I'1.S.T. et de la représentation
‘de ILST. liée Acette charge, Les aspects de gestions de ILS.T. sont préparés en collogue avecle directeur général.
II est aussi chargé avecla direction administrative de 11.S.T. y compris des affaires du personnel.

§ 2 Le mandat du président est une mission A temps complet, ses droits et devoirs sont stipulés dans un
contrat avee PExécutif flamand, .

Sauf dérogstions admises par IExédoutit flamand, néarmoins sans restrittions aux dispositions de Yarticle 8,
§ 3,le mandat du président est incompatible avec Yexerwiee d'une autre profession ou métier.

§ 3 Le conseii dadministration de IT.ST. prévoit lerexmplacement temporaire du président en cas d'absence
de plus de trois mois.

Art, 13, Le comité de direction est composé du, président du conseil d'administration, du directeur générel et
des chargés de missions prévus & Tarticle 17, _ :

Leprésident duconseil ¢’ administration, ouen tas dabsenice ou empéchement le directeur général, préside le
comité de direction. ’ T
6 (Art. 14, Le coxnité de direction prépare les réunions du wnseil dadministration et contréle I'exécution deses

cisions. . :

N Secton 1. — Ze directeur ginéral, los chazgés de mission et le personnel .

Art. 15.§ 1%, Le ditsctenr géndral est désigné par IExéutif flamand pour une période de maximuni six ans,
son mandat est renouvelable, .

Les droits et les devoirs du directeur gérxéral sondt stipulés pour la durée de sa mission dans un contrat de
travail concle avec le conseil dadministration, Sauf déregetion adnises par PExécutif flamand, sa mission est

« incompatible avec lexercice de toute aulre profession ou mmétier. )
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§ 2. Le conseil d'administration de I'.S.T, prévoit le remplacement temporaire du directeur général en cas
d’absence de plus d'un mois.

Art. 16, § ler, Le directeur général exerce les compétences qui Jui sont déléguées par autorieation de
Tarticle 10, § 2 et exécute les décisions prises par le conseil d'administration, le président et le conseil de direction.

§ 2. Le directeur général est chargé en particulier avec la direction scientitique de I'1.S.T,, de I'dlaboration et
du suivi des initiatives pour la promotion de la recherche scientifique-technologique. Les aspects de gestion de
I'LS.T. sont préparés en colloque avec le président.

Art. 17. § ler, La directeur général est assisté par deux chargés de mission. Iis ont la direction quotidienne
technique et scientifique des services fonctionnels de I'LS.T. Un chargé de mission a la direction de service de
l'assistance & lindustrie. Le deuxi®me chargé de mission & la direction du service : Mission Scientifique-
Technologique.

§ 2. Les chargés de misson sont désignés par I'Eiécutif flamand sur proposition du conseil d'administration
pour une période de maximum six ans, leur mandat est renouvelable,

. Les droits et devoirs des chargés de missions sont stipulés pour la durée de la mission dans un contrat de
travail conclu avec le conseil d’'administration. Sauf dérogations admises par le conseil d’administration, leur
mission est incompatible avec V'exercice de tout autre profession ou de tout autre métier.
_§ 3. Le comité de direction prévoit au remplacement des chargés de mission en cas d’'absence de plus d'un
mois.

Art, 18, Le conseil d’administration nomme le personnel statutaire sur proposition du comité de direction. Le
conseil d'administration peut sous contrat de travail recruter des membres du personnel pour l'exécution de
missions spéciales ou temporaires et cela pour une durée définie ou pour un travail défini. -

Art. 19, Le président du conseil d'administration est suspendu ou licencié par VExécutif flamand. Le directeur
général et les chargés de mission sont suspendus au licenciés par le conseil d'administration.

Pour la suspension ou le licencement, suivant le cas de I'Exécutif flamand ou le conseil d'administration
demande l'avis d’'une commission établie par I'Exécutif flamand et composée de trois magistrats et trois
fonctionnaires superieurs. Cette disposition n’est pas applicable en cas de cloture du contrat de travail pour cause
impérative prévue & l'article 35 de la loi du 3 juillet 1978, concernant les contrats de travail.

Art. 20, L'Exécutif flamand fixe le statut administratif et pécuniaire des personnels statutaires et établi le
cadre organique du personnel de I'l. S.T,

CHAPITRE IV. — Moyens financiers

Art, 21, § 1¢r. Les moyens financiers de I'L.S.T. se composent :

1° une dotation de la région flamande en couverture des frais de fonctionnement journaliers;

20 une dotation de la région flamande pour I'exécution des taches visées & Farticle 4, § 1er;

30 dons et legs;

40 les revenus des activités de I'LS.T. et les paiercnts des prestations livrées;

5¢ les rendements de son capital propre et les recettes occasionnelles.

§ 2. A compter de la date de la publication dans le Moniteur belge des arrétés concernant la création de I'L.S.T.
L'Exécutif flamand dispense pendant une période de cing ans et cela annuellement une avance remboursable
sans rente de 200 millions de francs.

CHAPITRE V. - Contréle

Art, 22, § 1+, L'LS.T. est placé sous le contrble de I'Exécutsf flamand. Le contrdle est exercé A l'intervention
d'un commissaire et d'un délégué des finances et du budget. Les deux sont nommés par I'Exécutif flamand pour
une période de maximum six ans. Leur nomination est renouvelable. .

§2. Le commissaire et le délégué unt & chaque mor:z. : le droit de prendre connaissance de la situation des
affaires dont ils ont les compétences de contréle, avoir u-:e vue sur tous les documents et de contréler I'exactitude
des écritures et des opérations de caisse,

§ 3. Dans un délei de quatre jours ouvrables le commissaire et le délégué peuvent exercer un recours contre
toute décision qu'ils jugent contraire aux lois, aux décrets, aux arrétés de ce présent décret et les directives de
I'Exécutif flamand concernant la programmation scientifique et économique ou a Pintérét public.

Le recours est suspensif.

Ce délai prends cours & partir du jour a. éunion & laquelle la décision a été prise, pour autant que le
commissaire et le délégué y ayant été réguliér ..unt convoqué et, dans le cas contraire & partir du jour ouilen a
recu connaissance.

_ Si 'Exécuiif flamand n'a pas prononcé I'annulation dans un délai de vingt jours cuvrables prenant cours le
méme jour qui le recours était introduit, la décision devient définitive.

§ 6. Le commissaire et le délégné assistent aux réunions du conseil d’administration avec voix consultative.
délé Ené cas d'absence de plus de trois mois, YExécutif prévoit au remplacement temporaire du ccmmissaire et du

gus,

CHAPITRE V1. — Dispositions transitoires

Art. 23. Au vu de garantir 'opérationnalité nécessaire et cela fendant une période de six mois & partir de la
date d'entrée en vigueur de l'arrété de 'Exécutif flamand de le fixation du cadre organique du personnel aux
conditions & fixer par lui, 'Exécutif flamand peut recruter du personne! spécialisé sur la base de qualifications
fixées sur la base d'une description de fonction et sur base d'expériences, mérites et exigeances diplomes qui
entre autres apparaissent dans le curriculum vitse, a cause desquels il n'y a pas d’enagement qu'apres un appel
public aux candidats.

L'Exécutif flamand fixe pour ces membres du personnel la carriere et le salaire en accord avec la nature de la
fonction et des qualifications demandées.

Ces membres du personnel sont embauchés avec un contrat de travail d'une durée indéterminées,
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CHAPITRE VII, ~— Llentrée en vigueur
Ce présent décret entre en vigueur au jour de sa publication dans le Moniteur belge,
Bruxelles, le 23 janvier 1091, .

Pour le Président de 'Exécutif ﬂamand, absent :
Le Ministre communautaire de 'Aide sociale et de 1a Famille,

J, LENSSENS

Le Ministre communautaire de I'Economie, du Classes moyennes et de 'Energie,
N. DE BATSELIER

st

AUTRES ARRETES — ANDERE BESLUITEN

A

" DIENSTEN VAN DE EERSTE MINISTER
EN MINISTERIE VAN VERKEER
EN INFRASTRUCTUUR

SERVICES DU PREMIER MINISTRE
ET MINISTERE DES COMMUNICATIONS
ET DE L'INFRASTRUCTURE -

Société nationale des Chemins de fer vicinaux Nationale Maatschappij vw; ﬁnurtspoorwegen’
Transfert de membres du personnel & la Région flamande Overdracht van personeelsleden naar het Viaamse Gewest

Par arrété royal du 4 janvier 1991, les membres du personnel de la Bij koninklijk besluit van 4 januari 1991 worden de personeels-
Société nationale des Chemins de fer vicinaux dont les noms | leden van de Nationale Maatschappij veor Buurtspoorwegen
suivent, sont transférés d'office & la Région flamande, & partit du { waarvan de namen volgen, naar het Vlaamse Gewest met ingang

ler janvier 1991,

T Jampens, Hans.
Achten, JEM,
Acke, P.F,
Adams, L:H,
Adrigens, G,
Adriaensen, J.L.
Adriaensen, LJM.
Aelbrecht, A.S.G.
Aelbrecht, G.F.M.
Aelbrecht, Jos,
Aelterman, André,
Aendekerk, M.HM.G.
Aernoudt, P.J.
Aerts, JLAE.
Aerts, B.R.Y.
Aerts, F.M,

Aerts, G.M.
Aerts, G M.A.
Aerts, J.GJ.
Aerts, J.L.A,
Aerts, M.J.
Aerts, R.M,
Aerts, Rudy.
Aerts, Wim.
Aerts, Y.F.A.
Alaerts, J.Th.
Alenteyns, Albett,
Alenteyns, RJ.E.
Allary, D.
Allary, L.
Allewyn, VW.
Alleyn, Aimé.
Altruy, S.D.
‘Ameye, C.R.
Ameye, J.A.
Andries, A. . .
Andries, D.F.M.
Andpries, J.H.
Andries, LA.
Aneca, Mare.

Annicaert, Jean-Pierre.

Annys, André.
Antheunis, Sabine.

Lijst van de personeelsleden van de Natio
die op 1 januari 1991 van ambtswege worden

Anthonissen, Michel.
Antonissen, EE.J.
Antonus, A.G.R.
Antonus, JAM.
Appelmans, V.W,

" Appeltans, LL.G.

Appeltans, R.AJ.
Arijs, JJ.
Arnauts, Ria.
Arnoeyts, J.M.PJ.
Arnouts, RCA.
Asseman, Dany.
Audenaert, Rudi.
Audoore, Paul.
Augustus, J.L.
Augustyn, D.
Ausloos, Erik.
Ausloos, J-M,G.A.R.
Backers, EB.
Backvis, F.G.M.
Bacque, M.R.
Baeck, E.L.
Backe, Eddy.
Backe, Sonja.
Baekelandt, EV.
Baekelandt, Eric.
Baert, Robert.
Baeten, HA.
Baetens, AV.J,
Baetens, Alain.
Baetens, Jan.
Baeyens, CM.K.
Baeyens, Hugo.
Bseyens, Rudy.
Bailleul, WA,
Baillieu, C.

Bal, G.L.R.
Balbaert, D.C.
Balcaen, Claude.
Balcaen, José,
Baligant, R.
Ballegeer, D.A.
Ballegeer, J.J A.

van 1 januari 1981 van ambiswege overgedragen.

nale Maatschappij van Buurtspoorwegen
overgedragen aan het Vlaamse Gewest

Ballet, E.G.L.
Ballet, M.F.C.
Ballet, M.M.P.
Balliere, JJ.
Bamelis, L.J.
Bamps, G.
Bams, JN.M.
Baptist, Erica.
Bardijn, J.S.
Barrazeele, W.
Barrie, Roger.
Bartholomeeussen, G.
. Bartholomevis, W.R.
Bascour, P,L.J.
Bastiaanse, J.A,
Bastijns, Dirk,
Bats, BM.H.
Batsleer, Marc.
Baudewijns, E.E.A,
Banduin, Jean Guillau.
Bauduin, LJ.
Bauters, Marc.

- Bauwen, M.J.
Bauwens, AJ.M.
Bauwerns, Emiel."
Bauwens, M.L.A.
Bauwens, Michel,
Bauwens, Roger.
Bauwens, W.
Bearelle, Alois,
Beaumont, J.H.
Beckers, AJ.L.
Beckers, HR.G.
Beckers, J.A.
Beckers, L,

Beckeys, L.P.
Beckers, MJH.D.
Beddegenoodts, Roger.
Beédert, N.H.

- Beeckaert, Rene E.M.G,
Beelen, F.A.

Beelen, J.T.
Beelen, N.V.A.



