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Art. 8 L¢ présent arrété entre en vigueur le jour dé sa publication au Moniteur belge,
Art. 7. Le Ministre conmunautaire de la Culture est chargé de 'éxéeution du présent arrdté,

Bruxelles, le 16 janvier 1901,

Le Président de Exéeutif flamand,
G. GEENS

Le Ministre communautaire de la Culture,
F. DEWAEL

N. 91 — 188

16 JANUARI 1991, — Besluii van de Viaamse Executieve tot vaststelling van de wijze waarop de personeelsleden
van het Ministerle van de Viaamse Gemeenschap overgaan naar het Commissariaat-Generaal voor de
Bevordering van de Lichamelijke Ontwikkeling, de Spoxt en de Openluchtrecresatie .

—

De Visamse Executieve, )
Gelet op hetdecreet van 12 december 1990 betreffende het bestuurlijk beleid, inzonderheid op artikel 49;
Gelet ophetprotocol van15 januari 1991 van het sectoreomité XVIII, Viaamse Gemeenschap-Viaams Gewest;
Gelet opde wetken op de Raad van State, gecodrdineerd op 12 januari 1973, inzonderheid op ariikel 3§81,
gewijzigd bijde wet van 9 augustus 1980, 16 juni 1988 en 4 Juli 1989; ‘ ) ) i

Gelet op de dringende noodzakelijkheid; '

Overwegende dat de in het decreet betreffende het bestutrlijk beleid opgenomen organisatie van het

Ministerie vanr de Viaamse Gemeen§chap bij de sanvang van 1991 dien{ operationes] te zijn;
Overwegende dat et in het belang is van de efficiénte werking van de betrokken diensten, zowel als in het

belang van de betrokken ambtenaren dat de overdracht zo nauw maogelijk aansluit bij de datur van operationa-
lisering van het Commissariaat-generaal voor de Bevordering van dé Lichamelijke Ontwikkeling, de Spert en de
Openluchtrecrestie; .

Op gezamenlijke voordracht van de Gemeenschapsminister van Cultuur en van de Gemeenschapsminister
van Binnenlindse Aangelegenheden en Openbaar Ambt;

Na berasdslaging,

Besluit :
Artikel 1, Voor de toepassing van dit besluit wordt : ,
1o met personeelsleden bedoeld : de in vast verband benoemde ambtenaren, de stagiairs, de tijdelijke
personeelsleden en de bij arheidsoveréenkomst in dienst genomen pexsoneelsleden; .
20 de stagiair geacht de graad te bekleden verbonden aan de betrekking waarin hij tot de stage is toegelaten;
3 wordt het personeelslid dat bij een arbeidsovercenkomst in dienst in genomen, geacht de graad te

- bekleden die pwereenstemt met de betrekking waarvoor het personeelslid werd in dienst genomen of, indien de

overeenkomst green. uitsluitsel biedt over deze betrekking, de graad waaraan de weddeschasl verbonden is waarin
zijn bezoldiging is vastgesteld. ‘ ) ) . . .
" Art.2,§ 1. Depersoneelsleden yan de Administratie voor Sport en Openluchtrecreatie worden van ambtswege
overgedragennaar het Comxiissariaat-generaal voor de Bevordering van de Lichamelijke Ontwikkeling, de Sport

en de.Openluchtrecreatie, hierna te noemen het BL.O.S.0:
§2. De overdracht van de titularissen van de graden vermeld in de bijlage wordt ter kennis gebracht van de

" personeelsieden van het Ministerje van de Vlaamse Gemeenschap via een oproep in het Belgisch Staatsblad met;

het verzoek schriftelijk, binnen tien kalenderdagen, te laten weten of zij wensen te worden overgedragen in één
van de beirekkingen vermeld in de oproep. Zij richten hun aanvraag rechtstreeks tot de Gemeenschapsminister
van Openbasr Ambt, Algernene Administratieve Diensten, Boudewiinlaan 30, 1210 Brussel, die de pnivangst
ervan bericht. Terzelidertijd sturen deze personeelsleden langs hi€tarchische weg, een afschrift var hun
aanvraag ter kennisgeving'aan de overheid onder wier gezag zij staan. )

De aanvragers die de vereiste kwalificatie bezitben worden per rang en per graad gerangschikt in de
onderstaande volgorde enin die orde aangewezen voor een met ‘hun graad overeenstemmende betrekking :

10 de in vast verband benoemde ambtenaren; .

20 de stagiairs; . .

3e de tijdelijke personeelsleden;

4e de bij arbeidsovereenkomst in dienst genomen personeelsleden.

In elk van dein het voriglid genoemde groepen worden de personeelsieden gerangschikt als volgt :

1o depersoneelsleden met de hoogste rang binnen de-pool en binnen elke rang de grootste graadanciénniteit;

20 bij gelijke grasjanciénniteit, het personeelslid met de grootste dienstanciénniteit;

30 bij gelijke dienstanciénniteit, het oudste personeelslid, - . -

Het criteriuam van de graadanciénniteit wordt niet toegepast voor het personeelslid dat niet de hoedanigheid )
van vast bencemd axmbtensar heeft. S ' : ' B

De dienstanciénniteit van het personeelslid dat niet de hoedanigheid van vast hencemd ambtenaar heeft,
-omvat de tijd gedurende welke hij in enige hoedanigheid en zonder vrijwillige onderbreking deel heeft
uitgemaakt van de diensten van de Viaamse Executiave. .

§ 3. De personeelsleden die in dienst werden genomen met het oog op de tijdelijke vervanging van een ander
personeelslid volgen, met het cog op de overdrachten bedoeld in §1 en 2, de betrekking van de titularis in wiens
tijdelijke vervanging zij voorzien. ’ ' : o :
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Art, 3. De personeelsieden worden overgedragen hij een in Executieve overlegd besiuit genomen op
ezamenlijke voordracht van de Gemeenschapsminister van Cultuur en van de Gemeenschapsminister van
innendandse Aangelegenheden €n Openbaar Ambt, .

Deze overdrachten zijn geen nieuws benoamit:gen. 23] kunnen niet worden beschouwd als overplaatsingen in

-de zin van artikel 76 van hetkoninklijk besiuit van 4 oktober 1937 houdende het statuut van het Rijkspersoneel.

Art. 4, De aan het B.L.0.S0. overgedragen personeelsleden behouden hun hoedanigheid, hun graed of een

gelijkwaardige graad. Zij behouden ten minste de bezoldiging en de anciénniteit die zij hebben of zonden hebben

ge;l{erggen indien zij in hundienst van herkomst het ambt hadden blijven uitoefenen dat zij bij hun overdracht
ekleden, ’ . ” .

§ 2, Voor de personeclleden die belast zijn met de uitoefening van een hogere funciie, wordt voor hun
overdracht alleen rekening gehouden met hun statutaire graad. Indien zij in de diensten van het B.1.0.50. vanaf
de datum van de overdracht zonder onderbreking opnieuw worden belast met de uitoefening van dezélfde hogere
functie als die welke zij in hun dienst van herkomst uitoefenden, worden zij.voor de toepassing van het koninklijk
besluit van 8 augustus 1983 betreffonde de uitoefening van een hoger ambt in de rijksbesturen geacht de hogere
functie verder uit te oefenen. LT .

§ 3. De ambtenaren waarop het koninklijk besluit van 7 augustus 1939 betreffende de beoordeling ‘en de
loopbaan van het Rijkspersoneel van toepagsing is, bebouden in de diensten van het B.L.O.S.0, de laatste
beoordeling die hen werd toegekend, Die becordeling blijit geldig tot de toekenning van een nieuwe beoordeling.

§ 4. De ambtenaren die vodr hun overdtacht, geslangd zijn voor een vergelijkend examen voor oyergang naar
het hogere niveau of voor een. examen voor verhoging in graad, behouden in de diensten van het B.L.0.S.0. de
aanspraken op bevordering die zij door het slagen van één van die examens hebben verwotven.

§ 6. Wamneer in de dienst waartoe de ambienaar behoort op de datumn van de overdracht een vergelijkend
exarnen voor overgang nagar het hogere niveau of een examen voor verhoging in graad aangekondigd is waaraan
het personeelslid kan deelnemaen, behoudt hij het recht op deelneming, ook al wordt hij tijdens de afwikkeling
van het examen overgedragen krachtens dit besluit.

Art, 5. De ambtenaren. die- wexden gvergedragen naar het B.1.0.S.0. blijven de voordelen genieten van hun
sqciale dienst van oorsprong'en dit tot op het ogenblik dat zij binnen het B.1.0O.S.0. de voordelen van de sociale
dienst zullen genieten of tot het ogenblik dat de sociale dienst van oorsprong opgebouden heeft te bestaan en
uiterlijk tot 31 december 1981, .

Art. 6, Dit besluit treedt in werking de dag wgarép het in het Belgisch Staatsblad wordt bekendgemaakt.

Art. 7. De Gemeenschapsminister van Cultuur en de Gemeenschapsx‘hinister van Binnenlandse Aangele-
&enheden en Openbaar Ambt zijn, ieder wal hem betreft, belast met de uitvoering van dit besluit., .

Brussel, 16 januari 1991.,

De Vborzitber van de Viaamse Executieve,
G.GEENS

De Gemeenschapsrinister van Cultuur,
) P. DEWAEL

De Gemeenschapsminister van Binnenlaridse Aangelegentheden en Openbaar Ambt,
L. VAN DEN BOSSCHE

Bijlage .

—

Graden (of gelijkwaardige) wasrvan de titulsrissen zich kandidaat kunnen stellen
om overgedragen te worden (art.2, § 2) .

—

Rechtskundig adviseur/Eerste vechtskundig adviseur ............... ek r e eh e ey sirar et 1
Informaticus/E.a InformatiCus . v e vi o iiiassinennannsss cornsianerennnonrns erre s S, dersaraes 1
Industrieel ingenieur/E.a. industrieel Ingenieur ..., .....o.ovesieerinr.ns P |
Bestutirssecretaris/adjunet-advisetr . o v ouvuitiier cir it ie iy Veesrarimaersanieniies 2
Bestuurssecretaris (jurist)/adjunct rechtskundig a@viseur ..........c0viivennns o eereeriaatinrees P |
Opsteller/onderburesuchef ... ... covvveririnnnn..n, e e ewrien e ceny 2
Revisdr boekhouding/verificateur-aceountant/eerste verificateur-deskundige . .......... e rtrerreeirees 2
,?rogrammmrtweedeldasselpmgrammeureersteklasse........,......,.............R. ........ NP |
Technische gradenvan niveau2 v. oo oo iercanenatreannnan. B P N
Tekenaar/eerste tekenaar/hoofdiekenaar . ..., ........ raeaans P Chewiremaians eraese 1
Techmschegradenmvenua.. 2
- Administratieve en technische graden van niveau4. ............. Y T I

Gezien om gevoegd te worden bij het besluit van de Viaamse Executieve van 18 januari 1991 tot vaststelling
van de wijze waarop de personeelslejen van de Administratie voor Sport en Openluchtrecrestie overgaan naar
ket Commissariaat-Generaal voor de Bevordering van de Lichamelijke Oniwikkeling, de Sport en de Openlucht-

recreatie, :
Brussel, 16 januari 1901. )
De Voorzitter van de Viaamse Executieve,
G. GEENS
De Genteenschapsminister, van Cultuur,
: _ P. DEWAEL )
De Gemeenschapsminister van Binnenlandse Aangelegenheden en Openbaar Ambt,
L, VAN DEN BOSSCHE
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TRADUCTION

F. 01 — 168

16 JANVIER 1901, — Améié de VExécutif flamand fixant les modalités de {ransfert de membres du personnel du '
Ministire de Is Commumnawté flamande au, Conimissariat général de Promotion de Ia Culture physique, du
‘Sport et de la Récréation en plein air )

-—

1'Exéentif flamand,
, Vu le décret du 12 décembre 1990 relatif 4 la politique administrative, notamment larticle 49;

Vu le protocole du Comité sectoriel XVIII, Communatté flamande-Région flamande du 15 janvier 1991;

Vu les lois sur le Conseil ¢'Etat, coordonnées le 12 janvier 1873, notamment I"article 3, § 1er, modifiées par les
lois du 9 aoht 1080, du 16 juin 1989 et du 4 juillet 1989; . :

Vu I'urgence; N ‘ . . .

. Considérant que lorganisation du Ministére de la Communauté flamande, telle gue prévue par le déeret

relatif 4 la politigue administrative, doit &ire opérationelle dés le début de 'année 1991; ‘ -

Considérant que dans l'intérét d'un fonctionnement efficace des services concernés ainsi que dans Yintéxét
des fonctionnaires concexnés, le transfert devrait s'opérer dés que le Commissariat général de Promotion de la
Culture physique, du Sport etde la Réeréation en plein air devient opérationnel;

Sur la proposition commune du Ministre communautaire de la Culture et du Ministre communautaire des
Affaires intérieures et de la Fonction publique; i

Aprés en avoir délibéré, :

Arréte :
Artlele les, Pour I’application du présent arrété :

1o on entend par membres du personnel : les fonctionnsires nommés & titre détinitif, les stagiaires, les
membres du personnel tempdraire et les membres du personnel engagés sous contrat de travail;

20 le stagiaire est censé ére titulaire du grade lié & Pemplol danslequel il a été admis au stage;

3¢ le membre du personnel engagé sous contrat de travail est censé étre titulaire du grade lié 4 'emploi dans
lequel il a éié engagé ou, si le contrat de travail ne spécifie pas son emploi, du grade 1ié & Féchelle de traitement
selon laquelle sa rémunération a été fixée, « ’

Art. 2, § 1=, Les membres du personrel de 'Administration des Sports et de Ia Récréation en plein air sont
transférés d'office au Commissariat général de Promotion de 1a Culture physique, du Sport et de la Récréation en
plein air, dénommé ci-aprés le B.L.O.S.O. ‘

§ 2. Le transfert des titulsires des grades mentionnés ent snnexe est notifié aux membres du personpel du
Ministére de la Communauté flamande, par voie d'un appel dans le Moniteur belge. Ils sont priés de faire Savoir,
dans les dix jours francs, s'il désirent étre transférés dans un des emplois mentionnés dans I'appel, Ils adressent
leur demande directement au Ministre communautaire de la Fonction publiqué, a 'adresse suivante : Algemene
Administratieve Diensten, Boudewijnlasn 30, 1210 Brussel, qui en accuse réception. Ils font parvenir
simultanément par voie hiérarchigue, une copie de leur demande a 'autorité dont ils rel@vent.

Les demandeurs qui ont les qualifications requises sont clagsés par rang et pargrade dans l'ordre suivent, et
ils seront affectés dans cet ordre 4 un emploi correspondant & leur grade : .

1o les fonctionnaires nommés a titre définitif;

20 les staglaires;

3¢ le personnel temporaire;

4° le personnel engagé sous contrat, . ' ‘

. Datns thacun des groupes cités & l'alinéa précédent, les membres duy personnel sont classés dans lordre
suivant : Lo . ’
1o les membres du personnel ayant le rang le plus élevé dans le pool, et dens chaque rang, les membres du

" personnel comptant la. plus grande ancienneté de grade;

20 en cas d'égalité d’ancienneté de grade, le membre du personnel comptant la plus grande ancienneté de
service; - ‘

30 én cas dégalité dancienneté de service, le membre du personnel le plus agé, . T

Le critére de 'ancienneté de grade n'est pas appliqué pour le membre du personnel qui n'est pas nommé &
titre définitif, S

L’ancienneté de service du membre du personnel gui n'est pas nommeé A titre définitif, comprend la période
pendant laquelle f1 a fait partie, dans une qualité quelconque et sans interruption volontaire, des services de
I'Exécutif flamend. . :

§ 3. En vue des transferts visés aux §§ 1er et 2, les membxes du personnel qui sont engagés pour remplacer
temporairement un guire membre du personnel, suivent 'emploi du titulaire qwiils remplacent a titre temporaire.

Art. 3. Les membres dut personnel sont transférés par un arrdté délibéré au sein de I'Exécutif, sur la
propositiors commune du Ministre communautaire de la Culture et du Minisire communautsire des Affaires
intérieures et de la Fonction publique. o

Ces transferts ne peuvent étre considérés comme des nouvelles nominations, Ils ne peuvent étre congidérées
comme des passages au sens de Particle 76 de Varrété royal du'2 octobre 1987 portant le statut des agents de I'Etat.

Art. 4. § Lor. Les membres du personnel transférés au BL.0.S0. conservent leur qualité, leur grade ou un
grade équivalent. Xls gardent au moins la rémunération et l'ancienneté qu’ils ont ou qu'ils auraient obtenues g'ils
avaient continué & exercer, dans leur service d'origine, la fonction quitls exercent lors de leur transfert.

- - §2. Pour Jes membres du personnel qui exercent une fonotion supérieurs, il ne sera tenu compte gue de leur

grade statutaire lors de leur tyansfert. Si, au sein des services diu BL.0.S.0,, ils continuent sans interruption a
exercer la.méme fonction supérieure que eelle qu'ils assuraient dans leur service.d'origine, ils sont censés
exercer la meme fonction. supérieure pour Papplication de I'arrété royal du 8 aotit 1983 relatif 4 I'exercice d'une
fonction supérieure dans les services de I'Etat. . . )
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§ 3. Les fonctionnaires soﬁmis & Yarréts wyal du 7 aolit 1939 organisant le signalement et la carriére des

agents de 1'Etat, conservent au sein des services du B.L.0.8.0. le dernier signalement qui leur a été attribué, Ce -

signalement reste valable jusqu'a loctroi d'un nouvéau signalement.

§ 4. Les fonctionnaires qui, avant leur transfert, étalent lauréais. d'un concours d'accession au nivean

supérieur ou d’'un examen d'avancement de grade, congervent au sein des services du BL.0.8.0. leur titre & Ia
promotion qu’ils ont acquis en réussissant ce concours ou cet examen., .

§ 5. Lorsque le fonctionnaire remplitles conditions de participation & un concours d'accession gu niveau
supérieur ou & un examen d’avancement de grade annoncé dans le service auquel il appartient & 1a date du
transfert, il conserve le droit de participation & ce concours ou 3 cet examen, méme s'il est transféré en vertu du
présent arrété pendant le déroulement des épreuves.

- Art. 5, Les membres du personnel fransférés au B.L.0.8.0. conservent les a%zantages du service social
d'origine, jusqu'au moment ou ils bénéficieront des avantages d'un service social au sein du BL.O.S.0, on
Jusqu’au moment oy le service social d'origine cesse d'exister, et au plus tard jusqu'an 31 décembre 1991,

Art. 8. Le présent arrété entre en vigueur le jour de sa publication ais Moniteur belge.

_Art, 7, Le Ministre communautaire de la Culture et le Ministre communautaire des Affaires intérieures et de
la Fonction publique sont chargés, chacun pour ce qui le concerne, de lexécation du présent arrété,

Bruxelleg, le 16 janvier 1991,
le Président de 'Exécutif flamand,
G. GEENS
Le Ministre communautaire de la Culture,. |
P. DEWAEL

Le Ministre communautaire des Affaires intérieures et de la Fonction publique,
: L. VAN DEN BOSSCHE

Annexe

' Grades (ou grades équivalents) dont les titulaires penvent solliciter le transfert (art. 2,§ 2)
Conseiller juridique/premier conseiller Jurdique ...
Informaticien/informaticien principal .. ... ... .......

Ingénieur industriel/ingénieur industriel principal «.v\ooviveesrernernnsss R
-Secrétaire d'administration/conseiller adjoint........... N detv et e a e riaeas Preereiesrasara e
- Secrétaire d’administration (juriste)/conseillet juridique adjoint. . ... ....., Cerrenenensa e eaenias erene
Rédacteur/sous-chef debureau . ..,....cvvcuiney.. .. SR L peaaene "
Réviseur comptable/vérificateur expert-comptable/premier vérificateur @EPETE «eevecririniri it hianaid
Programmeur de 2e classe/programmenr de 1re classe. .. .. eerenens
Grades techniques du DIVeRW 2. . ... vee et siinrinneernnnrnerenen Teerans R
Dessinateur/premier dessinateur/dessinateur principal. , ... ..,... P
Gradés téchniques duniveau 3.................. ST et e e e 2
Grades administratifs et techniques duniveau4,.......... Cerereana Hietiinistaias s P . |
Vu pour étre joint en annexe & I'arrété de PExéeutif flamand du 16 janvier 1991 fixant les modalités de transfert

de membres du personnel du Ministére de Ia Communauté flamande au Conmissariat général de Promotion de 1a
Culture physique, du Sport et de la Récréation en plein air. gener .

Bruxelles, le 16 janvier 1991
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vLe Président de 'Exéentif flamand,
" . GEENS

Le Ministre communautaire de la Culture,
P. DEWAEL

Le Ministre communautaire des Affaires intérieures et de Ia Fonction publique,
' L. VAN DEN BOSSCHE o

D —————————

N. 01 — 167 '
16 JANUARIL 1991, - Besluit van de Viaamse Executieve houdende vaststelling van de ontvangstformati het
S;Tey;g‘iissmiaat-ﬂeneraal voer de’Bevordering van de Lichamelijke Ontwiikeﬁng, de Spogf enﬁg%fe;?:ch‘z-
e ‘ . . :

De Vlsamse Executieve,

. 4§}elet op het decreet betreffende het bestuuirlijk beleid van 12 december 1090, inzonderheid op de artikelen a5
n 49; : .

Gelet op het besluit van 22 februaxi 1989 van de Vlasmse Executieve tot vaststelling van de regelen inzake
organisatie en werking van de Diensten van de Viaamse Executieve en van de instellingen van openbaar nut die
athangen van de Viaamse Gemeenschap en/of het Viaamse Gewest; .

Gelet op het met redenen omkleed advies van het Hoog Overlegcomité ven de VI : -
Viaamse Gewest, uitgebracht op 20 december 1990; & geo ¢ Viaamse Gemeenschap hef

Gelet op het akkoord van de Gemeenschapsminister van Binnenlandse Aangelegenheden en Openbaar Ambt,
gegeven op 21 december 1990; .



