BELGISCH STAATSBLAD ~ 29121090 — MONITEUR BELGE

24569

Art, 14. Met de vraag om erkenning zoals bedoeld in artikel 13
moeten de volgende gegevens of documenten meegestuurd worden :

. 1o statuten en huishoudelijls reglement von de opleidingsinstel-
mng; :
20 gedetailleerde programma’s van de lessen en van de erkende
beveiligingsondernemingen waar de practische stage zol doorgaan;
30 modaliteiten betreffende de organisatie van de lessen en de
examens;
4o samenstelling van het lerarenkorps;
5o regels inzake samensielling van de examencommissie;
6° vereist minimumcijfer voor het behalen van het getuigschrift;
70 de bedragen van inschrijvings- en collegegeld.

Art. 15. De opleidingsinstelling stelt de Minister van Binnen-
landse Zaken onverwijld in kennis van elke wijziging van de in
artikel 14 bepaalde gegevens.

Asxt. 18, Dit besluit treedt in webking op 1 januari 1991, met
uitzondering van artikel 2 dat in vverking treedt op 20 mei 1991.

Axt. 17. Onze Minister van Binnenlandse Zaken is belast met de
uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel; 17 decerber 1690,
. BOUDEWLJN

Van Kozilngswege :
De Minister van Binnenlandse Zaken,
L. TOBBACK'

N. 80 ~ 3225

17 DECEMBER 1820, — Koninllijls basluit Ratrcifende de opleiding
van het perconect vom de e geondernemingen en de interne
}:ewult-lxii::gsdlemten enbetreffende de erlsenning van de aploidings-

nstellingen

BOUDEWILJN, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet,

Gelet op de wetvan 10 april 1990 op de bewakingsondernemingen,
de beveiligingsondernemingen en de interne bewakingsdiensten,
inzonderheid op de artikelen 5, cerste lid, 5°, 6, eerste lid, 50,7, 8, § 2,
22 § 3 en 24, tweede lid;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op
12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3,§ 1, laatst gewijzigd bij de
wet van 4 juli 1989;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Overwegende dat het noodzakelijk is dat personeel dat na
20 mei 1990 aangéworven is door een bewakingsonderneming of
voor haar rekening werkt of dat ingezet wordt bij de sctiviteiten van
een interne bewakingsdienst, dringend keunnis kan nemen van de*
vereisten haar opgelegd inzake opleiding;

Dat het eveneens noodzakelijk is dat de opleidingsinstellingen
dringend in kennis gesteld worden van de voorwaarden waaraan
deze opleiding en waaraan zij zelf moeten voldoen om erkend te
worden;

* Op de voordracht van Onze Minister van Binnenlandse Zaken,

Hebben Wij besloten en bashiten Wij :

Artikel 1. § 1. De artikelen 1, 7, 8 § 3, eerste zin, 14, eerste lid, 16,
19, 22 § 3, en 2¢ van de wet van 10 april 1980 op de bewakingsonder-
nemingen, de beveiligingsondernerningen en de interne bewakings-
diensten treden in werking op 2 januari 1881

§ 2. De artikelen 5, eerste lid, &, 6, eerste lid, 59 en 8, § 2, tweede
lid van de in § 1 genoemde wet treden in werking op 1 januari 1901,
in de mate dat zij de Koning machtigen de voorwaarden inzake
beroepsopleiding en -vorming, bercepservaring en medisch en
psychotechnisch onderzoek te bepalen die nodig zullen zijn voor
hun toepassing.

Art. 14, La demande dagrément visée & larticle 13 doit étre
accorapagnée des donndes ou des documents ayant irait aux objets
suivants :

10 les statuts ot le réglement d’ordre intérieur de I'organisme de
formation;

20 Jes programmes détaillés des cours et dos entreprises de séeu-
rité agrédes ol se tiendra le stage pratique;

30 les modelitss d'organisation des cours et des examens;

40 la composition du corps professoral;

5o les rigles de constitution du Jury d'exzamen;

8° 1a cote minimale requise pour Yobtention du certificat;

70 les mbntants des droits d'inscription et de participation aux
cours, : .

Arxt. 15, Lorganisme de formation informe sans délai le Ministre
gaerﬁl’llnt?iieur de toute modification aux données prévues &

cle 14,

Art, 16, Le présent arrété entre en vigueur le lor janvier 1981, &
I'exception de l'article 2 qui entre en vigueur le 22 mai 1091, ‘

Art, 17, Notre Ministre de Intérieur est chargé de Fexéeution du
présent arrétd.

Donné a Bruselles, le 17 décembre 1990,
‘ BAUDOUIN

Par le Roi @
Le Ministre de I'Intérieur,
L. TOBBACK

F. 60 — 3225

17 DECEMBRE 1830, — Arrdté royel relntif 1 In formation du peg-
somnnel des entreprices de gardicnnzio et deg carvie:s internes de
gardiennage ¢t & Pagrément deg orpaniomaes de forrantion

i

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et & venir, Salut.

YVu Ia loi du 10 avril 1290 sur les entreprises de gardiennage, sur
les entreprises de séeurite et sur les services internes de gardien-
nage, notamment les articles 5, premier alinéa, 59, 6, premier alinéa,
50,7, 8§ 2,22 §3 et 24, deuxidme alinéa;

Vu les lois sur le Conseil d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973,
notamment l'article 3, § ler, modifié en dernier lieu par la lol du
4 juillet 1989;

Vu lurgence;

Considérani qu'il est indispensable que Ie personnel engagé aprés
le 22 mai 1980 par une entreprise de gardiennage ot qui travaille
pour son compte ou qui est affecté aux activités d'un service interne
de gardiennage, puisse prendre d'urgence connaissance des
exigences qui lui sont posées en matiére de formation;

Qu'il est également indispensable que les organismes de forma-
tion soient informés d'urgemce des conditions aumcuelles eux-
mémes, ainsi que la formation quils assurent doivent satisfaire pour
étre agréds;

Sur la proposition de Notre Ministre de I'Intérieur,

Nous avons arrété et arrétons :

Aréide ler. § ler. Los articles ler, 7, 8 § 3, premidre phrase, 14,
premier alinéa, 16, 19,22 § 3, et 24 de la loidu 10 avril 1890 sur les
entreprises de gardiennage, sur les entreprises de séourité et sur les
services internes de gardiennage entrent en vigueur le ler jan-
vier 1981,

§ 2. Les articles 5, premier alinéa, 59, 6, premier alinéa, 50¢t 8,§ 2,
alinéa 2 de Ya loi citée gu § ler, entrent en viguenr le ler jan-
vier 1981, dans la mesure ot ils avtorisent le Roi A aréter les condi-
tions de formation et d'expérience professionnelles et d’examens
médical et psychotechnicue, qui seront requises pour leur applica-
tion,
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Art. 2. Voor de toepassing van dit besluit dient verstaan onder :

1o de wet : de wet van 10 april 1990 op de bewakingsonderne-.
miu::ﬁ de beveiligingsondernemingen en de interne bewakings-

ensten;

20 leidend personeel : de personen bedoeld in artikel 5, eerste lid,
van de wet; ‘

30 uitvoerend personeel : de personen bedoeld in artikel 6, eerste
lid, van dezelfde wet.

Art. 3, Niemand kan de werkelijke leiding’ van een bewakings-
onderneming of een interne bewakingsdienst waarnemen of effectief
als uitvoerend personeel de in artikel 1, § 1 of § 2 van de wet
bepaalde activiteiten uitoefenen, tenzij hij met vrucht de in dit
besluit geregelde opleiding heeft betindigd in een door de Minister
van Binnenlandse Zaken erkende inatelling.

Art. 4. Het leidend personeel dient een specifieke opleiding te

i/,:lszen van minimum 70 uren die minstens uit de volgende vakken
taat :

1> algemene beveiligingstilosofie en risico management (bewa-
kings- en beveiligingsindustrie, bewakingsmethoden en -tech-
nieken) : 20 uren; 4 . .

20 algemene preventie : 15 uren;
~ 3o recht : 25 uren : ' o

deze kursus. omvat o.m. beginselen iv.m. de fundamentele
rechien en vrijheden in het kader van het Europees verdrag ter vrij-
waring van de rechten van de mens en van de Grondwet. Beginselen
van strafrecht en van strafvordering. Begrippen uit de wet op de
gemeentepolitie en de wet op de rijkswacht. Wet opdebewakings-
ondérnemingen, beveili ndernemingen en interne bewakings-
diensten. Studie van. bijzondere wetten, o.m. wapenwetgeving,
wet op de private milities; ’ : .

4o deontologie en rechten en plichten : 10 uren.
. Bovendien dient het te slagen in een proef waaruit de beroeps-
ervaring blijkt. ' .

Art. 5. § 1. Om te kunnen aankeworven worden dient het uitvoe-
rend personeel gunstig de volgende onderzoeken te doorstaan :

1o een psychotechnisch onderzoek waaruit de psychische |

geschiktheid blijkt voor-de activiteit waarvoor de persoon sollici-

teert evenals zijn vermogen om gepast te reageren in krisissituaties; |

20 een medisch onderzoek waaruit de lichamelijke geschiktheid
blijkt voor de activiteit waarvoor de persoon solliciteert.

§ 2. Deze onderzoeken en de manier waarop de resultaten ervan
geévalueerd worden, worden vastgelegd in een reglement dat de
onderneéming of dienst, ter goedkeuring, aan de Minister van
Binnenlandse Zaken voorlegt. ¢

Art. 8. Voor de uitoefening van de in artikel 1,§ 1, a), b), ¢)en d) of |

§ 2 van ‘de wet bepaalde activiteiten ‘moet het uitvoerend personeel
een basisopleiding gevolgd hebben. -

Voor de uitoefening van de in artikel 1, § 1 5) en ¢) van de wet
bepaalde activiteiten is nochtans een bijkomende opleiding nodig.

Art. 7. § 1. De basisopleiding voor het uitvoerend personeel van de
bewakingsondernemingen moet gevolgd worden binnen de
8 maanden na de indiensttreding. Ze bestaat uit een minirhum
lessenprogramma van 120 uren, verspreid over een periode van 4 tot
8 weken, onderverdeeld als volgt : .

1 bewakings- en beveiligingsindustrie, brwakings- en beveili-
gingsplannen en dienstuitvoering : 20 uren :

deze kursus omvat o.m. een studie van de verschillende tech-
nicken en methoden van de bewakingsactiviteiten vorzien in
artikel 1, § 1 a) tot en met d) van de wet, alsook een beschrijving van
de bewakingssektor; : ‘

2¢ rechten en plichten en deontologie : 30 uren :

deze kursus omvat o.m. een studie van de rechten en plichten van
het personeel van bewakings- en beveiligingsondernemingen en
interne bewakingsdiensten, hun relatie met het g::liek, de klanten,
de overheid en de verschillende politiediensten.

van het gebruik van wapens en andere verweermiddelen; organi-
satie van de officiéle politiediensten, de wet op de bewakingsonder-
nemingen, de beveiligingsondernemingen en de interne.bewakings-
diensten; de wet op de private milities;

3¢ rapportering : 5 uren; .

4° communicatie- en observatietechnieken, sociale vaardigheden
en gepast reageren : 10 uren;

50 zelfverdedigingstechnieken, met inbegrip van theoretische
initiatie in de wapenleer : 25 uren; ‘

hten en'plichten |
van elke burger, begrip wettige zelfverdediging, wettelijke aspecten

' sur les entreprises de sécurité

Art. 2. Pour V'application du présent arréts, il faut entendre par :

10 la loi : 1a loi du 10 avril 1990 sur les entreprises de gardiennage,
sur les entreprizes de sécurité et sur les services internes de
gardiennage;

2¢ personnel dirigeant : les personnes visées & larticle 5, premier
alinéa, de la loi;

3o personnel d'exécution :@ les personnes visées & l'article 8,
premier alinéa, de la méme loi.

Art. 3. Nul ne peut assurer la direction effective d'une entreprise
de gardiennage ou d'un service interne de gardiennage ou exercer
effectivement comme personnel d'exécution les activités prévues &
Particle ler, § ler ou § 2, de la loi 8'il n'a achevé avec fruit la forma-
tion, réglée au présent arrété, dans un organisme agréé par le
Ministre de I'Intérieur. .

Art. 4, Le personnel dirigeant doit suivfe une formation
de -minimum 70 heures comprenant au moins les
suivantes :

1o philosophie générale de la sécurité et management des risques
(industrie de gardiennage et de sécurité, méthodes et techniques de
gardiennage) : 20 heures; ’ : ' .

20 prévention générale : 15 heures;

30 droit : 25 heures : ’ _

ce cours comprend notamment des éléments des droits et des
libertés fondamentales dans le cadre de la convention européénne
de sauvegarde des droits de 'homme et de la Constitution. Eléments
de droit pénal et d'instruction criminelle. Notions de la loi sur la
police communale et de Ia loi sur la gendarmerie. Loi sur les entre-
prises de sardiennm, les entreprises de sécurité et sur les services
internes de gardiennage. Etude de lois spéciales, notamment la
législation sur les armes, la loi sur les milices privées;

40 déontologie et droits et devoirs : 10 heures,

En outre, il doit réussir une épreuve établissant l'expérience
professionnelle. )

ifique
ranches

Art. 5. § ler. Pour pouvéir étre recruté, le personnel d'exécution
doit subir avec fruit les examens suivants :*

10 un examen psychotechnique établissant l'aptitude psychique de
la personne & exercer l'activité qu'elle sollicite ainsi‘que sa capacité
4 réagir de fgcon adéquate aux situations de crise; -

2° un examen médical établissant laptitude physique de la

1 personne & exercer lactivité pour laquelle elle postule.

§ 2. Ces exfifneris et le mode d'évaluation de leurs résultats sont
fixés dans un réglement que l'entreprise ou le service soumet pour
approbation au Ministre de I'Intérieur. - :

Art. 8. Pour l'exercice des activités prévueé a l'article ler, § ler, a),
b), c) et d) ou § 2 de la loj, le personnel d'exécution doit avoir suivi
une formation de base. ’

Pour I'exercice des activités prévues.a I'article ler, § ler, bet ¢)de
1a loi, une formation complémentaire est cependant nécessaire.

Art. 7. § ler. La formation de base pour le personnel d'exécution
des entreprisés de gardiennage doit étre suivie dans les 8 mois &
compter de I'entrée en service. Elle se compose d'un programme de
cours minimum de 120 heures, réparties sur une ‘période de 4 &
6 semaines et subdivisées comme suit : i

10 industrie de gardiennage et de sécurité, plans de gardiennage
et de séeurité et accomplissement du service : 20 heures : :

ce cours comprend notamment une étude des différentes techni-
ques ¢t méthodes des activités de gardiennage prévues a
Particle ler, § ler, a) & d}inclus, de la loi ainsi gu'une description du
secteur du gardiennage; ' .

20 droits et devoirs.et déontologie : 30 heures :

ce cours comprend notamment une étude des droits et des devoirs
du personnel des entreprises de gardiennage et de sécurité et des
services internes de gardiennage, leurs relations avec le public, les
clients, les autorités et les divers services de police. Droits et devoirs
de chaque citoyen, notion de Iégitime défense, aspects légaux de
T'usage des armes et d’autres moyens de défense; organisation des
services officiels de police, la loi sur les entreprises de gardiennage,
et sur les servicés internes de
gardiennage; la loi sur les milices privées;

3o rédaction de rapports : 5 heures;

40 techniques de communication et d'observation, aptitudes
socialés et réaction adéquate : 10 heures; .

So techniques d'auto-défense, y compris l'initiation théorique en
matiére d'armement : 25 heures; ' '
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80 techniekén i.v.m. praktisch optreden in geval van ongevallen.‘
brand, rampen, bomalarm, enz, : 20 uren;

70 eerste hulp bij ongevallen : 10 uren.

§ 2. Tenminste 70 uren van deze basisopleiding dienen besteed te
worden aan praktijkgerichte opleiding.

§ 3. De basisopleiding voor het uitvoerend personeel van de
interne bewakingsdiensten bestaat uit hetzelide lessenprogramma
als beschreven onder § 1. Het vak bewakings- en beveiligingsindus-
trie (punt 1°) omvat echter slechts 5 uren en het vak rechten en
plichten en deontoldgie (punt 2°) 15 uren,

Art. 8. § 1. Om de activiteiten bestaande uit de bescherming van
personen te mogen uitoefenen, dient een bijkomende opleiding van
80 uren, gespreid over een periode van 2 tot 4 weken gevolgd te
worden. Ze bestaat uit de volgende vakken : .

1o aanleren van beschermingstechnieken van personen : 10 uren; |
, 10 heures; .

20 rechten en plichten en deontologie : 10 uren :

deze kursus omvat o.m. bijkomende elementen i.v.m. strafrecht
en strafvordering met de nadruk op de wettige zelfverdediging,
inbreuken tegen de personen, de specifieke immuniteiten van
Belgische en vreemde personen, de wapenwetgeving;

30 rijtechnieken met de nadruk op fiet defensief rijden : 10 uren; )

40 zelfverdedigingstechnieken : 15 uren;

5o gepast reageren bij crisissituaties : 10 uren;

6o specifieke overheidsrichtlijnen iv.m. de bescherming van
personen : 5 uren.

§ 2. Tenminste 40 uren van deze bijkomende opleiding dienen
besteed te worden aan praktijkgerichte opleiding.

Art. 9.§ 1. Om de activiteiten bestaande uit toezicht op en bescher-
ming bij het vervoer van goederen te mogen uitoefenen dient een
bijkomende opleiding van 55 uren, gespreid over een periode van 2
tot 3 weken gevolgd te worden. Ze bestaat uit de volgende vakken :

1o wegcode : 5 uren; . .
20 rijtechnieken met de nadruk op het defensief rijden en kennis
van de technische aspecten van het voertuig : 25 uren;

3¢ beveiligingstechnieken i.v.m. het waardenvervoer : 5 uren;

40 observatie- en communicatietechnieken : 15 uren;
%o specifieke overheidsrichtlijnen i.v.m. de in dit artikel bedoeld,
activiteit: $ uren; .

@0 gepast reageren bij crisissituaties : 10 uren.

§ 2. Tenminste 33 uren van deze bijkomende opleiding dienen
besteed te worden aan praktijkgerichte opleiding.

Art. 10. Het personeel dat tijdens de opdrachten gebruik maakt |

van een hond, dient daartoe voorat gedurende minstens 16 uren te
zijn opgeleid. De instelling die deze opleiding verzekert levert een
attest af waarop de opleidingsduur vermeld staat. Tijdens. de
opdracht dient het personeel in het bezit te zijn van dit attest.

Art. 11. § 1. Onverminderd hetgeen bepaald is in artikel 12, § 2,
moet men, om te slagen in de in dit besluit voorziene examens en
proeven, minstens 50 % van de punten behalen voor elk gedoceerd
vak en minstens 80 % van de punten voor het totaal van de geéxami-
neerde vakken., .

§ 2. Ongeacht de opleidingsinstelling mag nieinand zich voor de in
toepassing van dit besluit georganiseerde examen meer dun vier-
maal aanmelden, met inbegrip van de herexamens die ten laatste
twee maanden na het afleggen van het laatste, examen van een
vorige examenzitting moeten georganiseerd worden. De herexa-
mens kunnen afgelegd worden zonder dat de kursussen opnieuw
moeten gevolgd worden. , ' J

§ 3. De aanwezigheid in de lessen van personeelsleden van bewa-
kingsondernemingen of interne bewakingsdiensten die de in dit
besluit bepaalde opleiding volg‘en en de deelname aan de daarop
volgende examens worden beschouwd als normale dienstprestaties.

droit

6> tachnigues relatives & l'intervention pratique en ces d'acci-
dents, d'incendie, de catastrophes, d'alerte & la bombe, etc, :
20 heures;

To secourisme ; 10 heures.

§ 2. Au moins 70 heures de cotte formation de base doivent dtre
consacrécs & la formation pratigue,

§ 3. La formation de base pour le personnel d'exécution des
services internes de gurdiennage se compose du méme programme
de cours que celui décrit au § ler, La branche industrie de gardien-

e et de sécurité (point 1°) ne comprend toutefois que 5 heures et
1a branche droits et devoirs et déontologie (point 2°) 15 heures.

Art. 8. § ler. Pour pouvoir exercer les activités relatives 4 Ia

grotection de personnes, une formation complémentaire de
0 heures, répartie sur une période de 2 & 4 semaines, doit étre

' suivie. Elle se compose des branches suivantes :

1o apprentissage des techniques de protection de personnes :

20 droits et devoirs et déontologie : 10 heures ;
ce cours comprend notamment des éléments complémentaires de
al et d'instruction criminelle, 'accent étant mis sur lalégi-
time défense, les délits ‘contre les personnes, les immunités spécifi-
ques de personnes belges et étrangéres, la législation sur les armes;

30 techniques de conduite, en mettant l'accent sur la conduite
défensive : 10 heures;

45 techniques d’auto-défense : 15 heures;

5 réaction adéquate lors de situations de crise : 10 heures; -

8¢ directives spécifiques des autorités en ce qui concerne la protec-
tion de personnes : 5 heures.

§ 2. Au moins 40 heures de ceite formation complémentaire

doivent &tre consacrées A la formation pratique.

Art, 9.‘5 ler. Pour pouvoir exercer les activités relatives & ia
surveillance et & la protection de transport de biens, une formation
complémentaire de 55 heures, répartie sur une période de 2 a
3 semaines, doit étre suivie. Elle se compose des branches
suivantes : ’

1¢ code de la circulation routiére : 5 heures;

2¢ techniques de conduite, en mettant I'accent sur la conduite
défensive et connaissance deis aspects techniques du véhicule :
25 heures; . )

3 techniques de protection en ce qui concerne le’ transport de
valeurs : § heures;

40 techniques d'ocbservation et de communication : 15 heures;

§° directives spécifiques des autorités en ce qui concerne l'activité
visée au présent article : 5 heures;

8° réaction adéquate lors de situations de crise : 10 heures.

§ 2. Au moins 35 heures de_ cette formation complémentaire
doivent étre consacrées a la formation pratique.

Art. 10. Le personeel qui, durant I'accomplissement des missions,
utilise un chien, doit avoir regu A cette fin une formation préalable
pendant 16 heures au moins. L'établissement qui assure cette forma-
tion délivre un certificat mentionnant la durée de la formation.
Durant la mission, le personnel doit étre en possession de ce certi-
ficat.

Art. 11. § ler. Sans préjudice de ce qui est disposé 4 l'article 12, § 2,
il faut, pour réussir les examens et épreuves prévus au présent
arrété, avoir obtenu au moins 50 % des points dans chaque branche
enseignée et au moins 60 % des points pour 'ensémble des branches
ayant fait 'objet de ’'examen. . :

§ 2. Quel que soit Yorganisme de formation, nul ne peut se
présenter plus de quatre fois aux examens organisés en application
du présent arrété, y compris les examens de repéchage qui doivent
étre organisés au plus tard deux mois aprés le passage du dernier
examen d'une session d'examens lente. Les examens de re
chage peuvent étre présentés sans devoir & nouveau suivre les
cours. :

§ 3. La présence aux cours des membres du personnel des entre-
prises de gardiennage ou des services internes de gardiennage qui
suivent la formation prévue dans le présent arrété et la participa-
tion aux examens qui en découlent, sont considérées comme des
prestations de service normales. '
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Art. 12. § L. Om voor het uitvoeren van hun opdrachten wapens fe
roopen houden, vervoeren en dragen dicnen de personeslsleden wris
do bawekingsondernemingen en de interne hewakingsdiensten <en.
voi)rafgaande theoretische en pralttische opleiding van 40 uren to
volgen,

Deze opleiding omvat o.m. de beschrijving en de manipulatie van
de types van de in de bewakingsondernemingen of interne bevg-
kingsdiensten gebruikte wopens, de heginselen ivim. schicttech-
nicken en schietdisciplines, praktijkgerichte schietocfeningen,

Om de qctiviteiton bestoande uit de bescherming van personen cn
het toezicht op en bascherming bij het vervoer van goedren gewa
pend uit te oelenen, dient een bijkomende opleiding en training von
respectievelijk 15 en 10 uren gevolgd te worden.

§ 2. Alleen de personen die een minimum aantal punten behaald
hebben voor de in dit artikel voorziene opleiding mogen eon vaur-
wapen dragen. De minimumquota bedragen :

~ yoor de activiteiten bestaande uit toezicht op en bescherming
van goederen : 70 %5 van de punten;

—~ voor de activiteiten bestaande uit de hescherming wan
personen : B0 % van de punten;

- voor de activiteiten bastaande uit toezicht op en bescherming
bij het vervoer van goederen : 75 % van de punten.

§ 3. Zij die pernachtigd zijn een vuurwapen te dragen dienen om
de zes maanden een schictoefening e volgen waarbij ten minste
30 patronen met het vaurerapen afgevaurd worden,

§ 4. De resultaten van de schietoefeningen van deze opleidingen
en van de halfjaarlijkse recyclages worden nominatief geregistreard
en bijgehouden door de bevwakingsonderneming of de interne bewa-
kingsdienst.

Art. 13. § 1. Bij het Ministerie van Binnenlandse Zaken wordt een
« Commissie opleiding bewakingsondernemingen en intérne bewa-
kingsdiensten » ingesteld die samengesteld is-uit: ’

10 de Bestuursdirecteur van de Administratie van de Algemene
Rijks;zo]iﬂe, of zijn efgevaardigde, die het voorzitterschap waar-
neamt; .

20 een vertegenwoordiger van de rijkswacht;

3 een vertegenwoordiger van de gemeentepolitie;

40 een vertegenwoordiger van de representatieve werkgeversorga-
nisaties;

50 een vertegenwoordiger van de representatieve werknemers-
organisaties;

8¢ een vertegenwoordiger van de erkende opleidingsinstellingan,
d ‘_ﬁ)or elke vertegenwoordiger wordt een plaatsvervanger aange-
uid. :

§ 2. Het secretariaat van de commissie wordt waargenomen door
de Bestuursdirectie van de Algemene Rijkspolitie.

§. 3. De leden worden benoemd door de Minister van Binnelandse
Zaken voor een terrnijn van vijf jaar,

Hurn mandaat is vernieuwbaar,
_ Het plaatsvervangend lid vervangt het effectief lid dat verhinderd
is. .
Het mandaat van de leden en van de plaatsvervangende leden. die
benoemd zijn na de vernieuwing van de Commissie eindigt bij de
volgende vernicuwing ervan.

§. 4. De commissie heeft tot opdracht de Minister van Binnen-
landse Zaken te adviseren omtrent : :

1o de nadere detaillering van de in dit besluit bepaalde lessenpro-
gramma’s; )

20 de toepassing van dit besluit en het voorstellen van eventuele
wijzigingen ervan,

§ 5. De Minister van Binnenlandse Zaken kan de cominissie even-
eens raadplegen aangaunde de erkenning of de intrekking van de
erkenning van de opleidingsinstellingen en hun lessenprogramma's.

Art. 14. § 1, De verantweordelijken van de opleidingsinstellingen
bezorgen jadrlijks aan de commissie opleiding een verslag betraf-
fende het vorige schooljaar dat alle nuttige inlichtingen bevat
omtrent het programma en de organisatie van de cursussen, de
aangewende methoden, de namen en de titels van de lesgevers, de
voorzieningen voor de cursisten en het financieel plan,

§ 2. Alle faciliteiten worden verleend aan de met het togzicht op de
wet belaste ambtenaren voor de nitosfening van het toezicht envaor
het nazicht van de gegevens van het verslag, zoals de toegang tot de
lokalen en de documenten, contact met de inrichters, de lesgevers
en de cursisten,

Act. 12, § ler. Pour pouvolr détenir, transporter et porter des
armes dans Yaccomplissement de lours missions, les membres du
pearsonnel des entroprises de pardionmape ot des services intornes
e gardiennage doivent suivre une formation théorique ot pratique
préalabla de 40 heures.

Cette Zormation comprend notamment 1a description et le monie-
ment des types darmes utilisées dans les entroprises de gardien-
moge ow les services internes de pardiennapge, les dlements en
maatiore de techniques et de disciplines de tir et les exercices de tir
pratiques,

Pour exercer de manidre armée les activités relalives & la protec-
tion de personnes et & la surveillance et & la protection de transport
ce biens, une formation et un entrainement comiplémentuires de
raspectivement 15 et 10 heures doivent étre suivis.

§ 2. Scules les personnes gui ont obtenu un minimum de poinis
pour la formation prévue au présemt article peuvent porter une
arme & feu. Les cotes minimales sont les suivantes:

- pour les activités relatives & la surveillance et 4 la protection de
biens : 70 % des points;

- pour les activités relotives & la protection de personnes : 80 %
des poinis;

— pour les activités relatives & lo surveillance et 4 la protection de
twransport de biens : 75 % des points.

3. Les personnes autorisées & porter une arme & feu doivent
vre tous les six mois un exercice de tir durant lequel au moins
340 cartouches sont tirées avec l'arme & feu.

§ 4. Las résultats des exercices de tir de ces formations et des
racyclages semestriels sont enregistrés nominativement et tenus 3
jour par lenireprise de gardiennage ou le service interne de
gardiennage.

Arg, 3. § ler, Au Ministére de 'Totérieur est eréde une « Commis-
sion formation des entreprises de gardiennage ot des servieas
imternes de gardiennage » composéa :

1o du Directeur d’'administration de I'Administration de la Police
générale du Royaume ou de son délégué, qui assume la présidence;

% d'un représentant de la gendarmerie;
3 d'un représentant de la police communale;
4o d'una représentant des organisations patronales représentatives;

5o d'ury repréentant des organisations syndicales représentatives;

to dun représentant des organismes de formation agréés.
Pour chague représentant est désigné un suppléant.

§ 2. L secrétariat de la commission est assuré par la Direction
&’administration de la Police générale du Royaume,

§. 3. Les membres sont nommés par le Ministre de Pntérieur pour
un terme de cing ans.

Le mandat est renouvelable.
Le membre suppléant remplace le membre effectif empéché.

Le mandat des membres et des membres mipgléants nommdés
apres le renouvellement de la Commission s'acheve au prochain
renouvellement de celle-ci. i

§ 4. La commission a pour mission de conseiller le Ministre de
I'Intérieur concernant : :

1o e détail des programmes de cours fixés au présent arrété;

2 P'application du présent arrété et les proposition d'éventuelles
muodifications & celui-ei.

§5. Le Ministre de I'Intérieur peut également consulier Ia commis-
sion au sujet de 'agrément ou du retrait d’agrément des organismes
de formation et de leurs programmes de cours,

Art. 14, § ler. Les responsables des organismes de formation
procurent annuellement & la commission formation un rapport
relatif A Yannée scolaire précédente qui contient toutes les informa-
tions utiles concernant le prograrmme et Porganisation des eonirs, les
naéthodes appliquées, les noms et les titres des chargés de coviz et
les participants aux cours.

§2. Toutes les facilités sont accordées aux fonctionnaires chargés
de veiller 3 Papplication de la loi pour Yexécution du contrdle et pour
lex vérification des données du rapport, comme l'aceés aux locaux et
sux documents, les contacts avec les organisateurs, les chargés de
cours et les participants aux cours.
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§3. A le voorgenomen wijzigingen agn het corspronkelijk of vorig
prgrgmxﬁ ma worden voorof tex kennls van de commissie opleiding
gobracht

_Art, 15. Om te kunnen erkend wordea voor één of meer van de in
dit beshuit voorziene opleidingem, met uitzondering von deze
bepaald in ortikel 10, dient een opleidingsinstelling aan de volgende
voorwaarden te voldoen :

10 de rechtspersoonlijkheid heblen;

20 een lescenprograrama verstrekken dat door d@ Minister van
Bimnenlandse Zaken gocdgekenrd s erz dat minstens het riniraum-~
proprameaa oxavat zoals voorzien in dit beshit;

3 enkel lesgevern tewerlistellen die voldoen asn de vereisten van
artikel 19 von dit besluit en dic :

&) niet veroordecld zijn, zelf niet met ultstel, tot cen pevangenis-
straf van ten minste zes maanden wegens enig micdrijf, of tot een
lagere gevangenisstraf wepens diefstal, afpersing, nanranding van
de eerbaarheid, verkrachting of bij de artikelen 379 tot 388ter van
het Strafwetboek bepualde mizdrijven; .

bj peen strofrechtelijke veroordelimgen, administratieve geld-
bootes, schorging of intrekking ven een toclating of erkenning in
foepasslng van de wet of haar uitveeringshesiuiton hebben opge-

open. .

20 beschilken of kunnen beschilkken over voldoende accomodatie
voor het verstreklen van het in dit begluit geregeld theoretisch en
praktisch onderricht;

5° zich onderwerpen aan de inspectie georganiseerd door de
Miniater van Binnenlandse Zaken, :

Art, 16. Met de vrapg om erkenning zoals bedoeld in artlkel 15
moseten de volgende pfegovens meegestuurd worden :
, 1" statuten en huishoudelijk reglement van de opleidingsinstel-
ng, .

‘21 pedetailleerde programma’s van de lessen;

3¢ modaliteiten betreffende de orgamisatie van de lessen en de
examens;

40 samenstelling van het lerarenkorps; :

5¢ regels inzake samenstelling van de examencommissie;

8 vereist minimumecijfer voor het behalen van het getuigschrift,

7 de bedragen van inschrijvings- en collegegeld.

Art, 17. De opleidingsinstelling stelt de Minister van Binnen-
landse Zaken onverwijld in kennis van elkze wijziging van de in de
artikel 16 bepaalde gepevens,

Art, 18, De Minister van Binnenlandse Zaken kan zich laten
afvaardigen in de verschillende examencommissies van een oplei-
dingsinstelling. :

Art. 19. Enkel de personen die in het bezit zijn van een diploma
van minstens hoger onderwijs van het korte type of er mee gelijik-
gesteld of die kunnen bewijzen dat zij minstens vijf joar beroeps-
ervaring hebben in het of de valken die ze wensen te doceren
kunnen pls lesgever optreden, .

Art, 20, Dit begluit treedt in werking op 1 januari 1681, met uitzon-
dering van artikel 3 dat in werking treedt op 29 mei 1981.

Art, 21, Onze Minister van Binnelandse Zaken is belast met de
uitvoering van. dit basluit,

Gegeven te Brussel, 17 december 1882

BOUDEWIFN

Van Koningswege :
De Minister van Binmenlandse Zoken,
L. TOBBACK

i

3. Toutes les modifications apportées au programme initial ou
précédent sont préalablement portdes & la connaissance de la
commission formation,

Axt, 15, Pour pouvoir 3tre agréé pour une ou plusicurs des forma-
tions prévues au présent arréis, a Vexception de celle fiée &
Tarticle 10, un organisme de formation doit remplir les conditions
suivantes !

10 avoir lo personnalits juridique;

20 dispenser un programme de cours approuvé par le Ministve de
VIntéricur et qui comprend au moins le programme minitur tel
que prévi au prosent arrdté;

3» n'occuper que des chargés de cours gui satisfont awx conditions
prévues a l'usticle 19 et qui :

a) n'ont pas éi4 condamnés, méme avec sursis, i un emprisonne-
ment de six moit au moins du chef d'une infraction quelcongue ou &
un emprisonnement moindre du chef de vol, extorsion, attentat & la
ggde;xr, viol ou d'infractions visées aux articles 379 & 388 ferdu Code

nal;

b) n'ont pas été frappés de condamnations pénales, d’amendes
administratives, de suspension ou de refrait d'autorisetion ou
d'agrément en application de ia loi ou de ses arréiés d'exéention.

40 disposer ou pouvoir disposer d'infrastructures suffisantes pour
dis;é?gser l'enseignement théorique et pratioue réglé au présent
arrété;

. 59 se soumettre & Vinspeetion organisée par le Ministre de I'Inté-
rieur,

Axt, 13, La demande d'agrément visés 4 larticle 15 doit étre
accompagnée des documents ayant trait aux objets suivants :

1o les statuts et le réglement d'ordre intérieur de l'organisme de
formation;

20 les programmes détaillés des cours;

30 les modalitSs d’'organisation des cours et des exxamens;

40 la composition du corps professoral;

50 les régles de constitution du jury d'ezamen;

6° la cote minimale requise pour I'obtention du certificat;

70 les montants des droits d’inscription et de participation aux
cours, , .

Art, 17, L'organisme de formation informe sans délai le Ministre
i:!e tll'Ilnttlégieur de toutz modification aux données prévues a
‘article 186, \

Art, 18. Le Ministre de I'Intérieur peut e faire déléguer aux diffé~
rents jurys d'examen d'un organisme de formation.

Axt, 19, Seules les personnes titulaires d'un diplome de Yenseigna-
ment supérieur de type court au minimum ou y assimilé ou qui
peuvent justifier d'une expérience professionnelle de cing ans au
moins dans la ou les branches qu'elles souhaitent enseigner peuvent
&tre désignées comme chargé de cours,

Art, 20. Le présent arrété entre en vigueur Jo 1 janvier 1991, &
I'exception de l'article 3 gui entre en vigueur le 28 mai 1991,

Art. 21. Notre Ministre de Intérieur est chargé de lexéeution du
présent arrdtd,

Donné & Bruselles, lo 17 décembre 1990.

BAUDOQUIN

Par e Rei:
Lo Ministre de Yintéricur,
L. TOBBACK



