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CHAPITRE X, — Recherche et constatation des délits forestiers

Art, 108, Sans préjudice des attributions des officiers de la police judiciaire, les infractions aux dispositions du
Frésent décret et dg ses arrétés d'exéeution, sont recherchées et constatées par procés-verbal par les membres de
a Gendarmerie, de la Police communale et par les Gardes champétres, )
Les fonctionnaires et les gardes forestiers de Fadminisiration forestiére constatent également les infractions
& la loi sur la chasse et & ses arrétés d'exécution, :

Art. 109, Les fonctionnaires et les gardes forestiers de ladministration forestitre transmettent une copie du
procés-verbal au fonctionnaire qui, en application du Code forestier du 19 décembre 1854, est chargé par
PExécutif flamand d'engager les poursuites, e

“Une copie est envoyée aux contrevenants dans un délai de trente jours.de la constatation,
1ls peyvent prendre connaissance de tous les documents et actes, demander la présentation de tous les
documents et actes fl‘ém par ou en vertu du présent décret et prendre tous Jes échantillons dans 1a mesure o
cela est nécessaire & 'accomplissement de leur mission, S

Axt, 110. La compétence des gardes forestiers &n s se limite aux bols appartenant a leurs mandants ou dans
lesquels ces derniers possddent quelques droits réels, ‘

Dans un délai de quatorze jours de 1a constatation du délit, une copie du procés-verbal est transmise aux
contrevenants et le verbalisant fait parvenir une copie au fonctionnaire désigné a l'arﬁch 109, premier alinéa,

Art, 111, Les fonctionnaires et les gardes forestiers de Yadministration forestitre ont lo droit de requéric
I'intervention de la force publique dans le dépistage et la constatation des infractions prévues par le décret et ses
arrétés d'exéeution. s - .

Art, 112, Toutes les sommes pour restitutions, indemnisations et frais dont le juge & ordonné le paiement oule
remboursement au profit de la Région flamande, sont versées au Fonds inserit au budget de la Région flamande
pour la reconstitution et la rationaiisation du patrimoine forestier,

. CHAFITRE XI. — Dispositions abrogatoires

Art, 113. Sont abrogés, pour ce qui concerne la Région flamande ;

1. Titre Ier, l¢s articles 4, 5,8, 7,8, 9,10,12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, du Titre II, Titre III, Titre IV,
Titre V, Titre V1, Titre VI, Titre VIII, Titre IX, Titre X, les articles 154, 155, 156, 157, 158, 159, 160, 161, 162, 163, 104,
165, 188, 167, 168, 173, 174, 173, 176 du Titre XII, les articles 177, deuxiéme et troisiéme alinéas, 178, 179 du
Titre X1II de la loi du 10 décembre 1854 contenant le Code forestier, modifiée par les Jois du 30 janvier 1924,
10 octobre 1867, 8 ayril 1960 et 14 juillet 1976;

2. 1a loi du 4 mai 1900 sur le commerce des bourgeons de résineusx; )

3. 1a loi du 28 décembre 1931 relative & 1a protection des pos et toréts appartenants  deg particuliers;

4, la loi du & avril 1969 portant mise a jour du texte francais du Code forestier et établissant le texte
néerlandais de'co méme Code, modifiée par I3 loi du 10 novembre 1972, pour ce qui concerne les articles visés
au 19 . . \ .
5. e Chapitre 111, section 2 de la loi du 12 juillet 1073 sur la conservation de la nature,

Promuylguons le présent déeret, ordonnons qu'il soit publié au Monitour belge,
Bruxelles, le 13 juin 1990.

Le Président de PExécutif flamand,
) G. GEENS
Le Ministre communautaire de I’Environnement, de la Conservation de la Nature et de Ia Rénovation rurgle,
- T. KELCHTERMANS

BRUSSELSE HOOFDSTEDELIJK GEWEST ~ REGION DE BRUXELLES-CAPITALE

—

BRUSSELSE HOOFDSTEDELIJKE EXECUTIEVE l EXECUTIF DE LA REGION DE BRUXELLES<CAPITALE

-

N 90 - 2376 - F 90 — 2376 . A
12 JULI 1990. — Beslult van de Brusselse Hoofdstedelijke Execu- |12 JUILLET 1990, ~ Arrété de 'Exéculit de 1a Région de Bruxelles-
tleve tot oprichiing van het Brusselse Gewestelijk Comité voor | Capitale portant création du Comité régional bruxellos i Flnser-
Socio-professionele Inschakeling ' tion socio-professionnelle
De Brusselsé Hoofdstedelijke Execiifieve, L’Exécutif de la Région de Bruxelles-Capitale,
Gelet op artikel 107 quater van de Grondwet; l Vu V'article 107guater de 1a Constitution; .

Gelet op de bijzondere wet van 8 gugustus 1980 tot hervorming Vu la loi spéciale de réformes institutionnelles du 8 aolit 1980,
der instellingen, gewijzigd door de bijzondere wet van 8 augus- | modifiée par Ia loi spéciale du 8 acht 1988 ot par la lol gpéciale du
tus 1988 en door de bijzondere wet van 16 januari 1989, inzonderheid | 16 janvier 1989, notamment V'article 8, IX; ) :
op artikel §, IX; : .

Gelet op de bijzondere wet van 12 Jjanuari 1989 met betrekking tot Vu la loi spéciale du 12 janvier 1089 relative aux institutions
de Brusselse instellingen; bruxelloises;

L]

Gelet op het, eenparig door de Sociale Kamer van de Brusselse Vu Pavis unanime de la Chambre soclale du Conseil économique
Gewestehjk.p Economische en Sociale Raad op 25 gpril 1989 uitge- | et social végional bruxellols sur 'harmonisation des litiques de
brachte advies over het harmoniseren van het bel elings- en het | Flacement et de formation professionnelle dans la Rggion bruxel-
beroepsopleidingsbeleid van het Brusselse Hoofdstedelijk Gewest; oise en date du 25 avril 1988; .
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Gelet op de wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op
12 januari 1073, inzonderheid op artikel 3, § 1, gewijzigd bij de
wetten van § augustus 1960, 18 juni 1989 en 4 juli 1989;

Gelet op de hoogdringendheid; .

Qverwegende dat het noodzakelijk is onverwijld bestendig
overleg te organiseren tussen de Brusselse Hoofdstedelijke Execu-
tieve belast met de aangelegenheden inzake Tewerkstelling, en de
Executieve van de Franse Gemeenschap, belast met aangelegen-
heden inzake beraepsopleiding,

Overwegende dat dit overleg het uitbouwen van strukiurele
verbanden met de Beroepsopleiding van het FOREM mogelijk moet
ma:&n, zoals in het beheerskontrakt van deze laatste voorzien
wordt,

Overwegende dat het noodzakelijk is onverwijld bestendig

overleg te organiseren tussen de Brusselse Hoofdstedelijke Execu- |

tieve belast met de aangelegenheden inzaeke Tewerkstelling, en de
Executieve van de Viaamse Gemeenschap, belast met aangelegen-
heden inzake beroepsopleiding, :
Overwegende dat het nodig is zo spoedig mogelijk een adviescom-~
missie op te richten die de Brusselse Hoofdstedelijke Executieve
kan voorlichten inzake soclo-professionele inschakeling, die het
. juridisch vacuum ken opvullen en die kan zorgen voor de begelei-
- ding ens voor het gevolg dat aan de door het Europees Sociaal Fonds
gefinancierde projekten moet worden gegeven,

Besliit :

HOOFDSTUK 1. — Het Brusselse Gewestelijk Comité
voor Socio-professionele Inschakeling

Artikel L. Voor de toepassing van dit besluit verstaat men onder:

— Comité : het Brusselse Gewestelijk Comité voor Socio-profes-
sionele Inschakeling; ’

— De Minister of Staatssecretaris : het lid van de Brusselse
Hoofdstedelijke Executieve bevoegd voor Tewerkstelling.

Art, 2. Er wordt, binnen het Brusselse Hoofdstedelijk Gewest, een

Gewestelijk Comité voor Socio-professionele Inschakeling, hierna
« neL Lomite » genoemd, opgericht.

HOOFDSTUK I. - Opdrachten van het Comité

Art, 3. § 1. Het Comité krijgt de opdracht :

a) op eigen initiatief, op verzoek van de Minister of Staatssecre-
thris en/of van de Minister van de Viaamse of Franse Gemeenschap
die bevoegd is voor beroepsopleiding en/of van het Beheerscomité
van de BGDA, VDAB en/of FOREM adviezen en aanbevelingen te
geven inzake sacio-professionele inschakeling; -

bj de harmonizeringsmodaliteiten van het tewerkstellings- en
beroepsopleidingsbeleid te onderzoeken; deze bevoegdheden ressor-
teren onder het Gewest enerzijds en onder de Gemeenschappen
anderzijds;

c)overleg te ofganizeren met alle betrokkenen bij de socio-profes-
sionele inschakeling;

d) gewestelijke plannen en programma's tot socio-professionele
inschakeling voor te stellen, de uitvoering ervan te begeleiden, in
dat verband de voorstellen van de afvaardiging zoals bepaald in
artikel 14 te bespreken en ze aan het Beheerscomité van de BGDA
ter advies voor te leggen en, indien nodig, aan het Beheerscomité
van FOREM of VDAB;

&) de door het ESF gefinancierde projekten te begeleiden en op te
volgen, in het raam van de bestaande overeenkomsten tussen het
Brusselse Hoofdstedelijk Gewest en de Franse Gemeenschap ener-
zijds, de Viaamse Gemeenschap anderzijds;

£) slle andere vraagsiukken te onderzocken die aan bedoeld
Comité volgens een reglementaire bepaling worden voorgelegd,

&) de modaliteiten van de oprichting van de plaatselijke kernen
«éoot opleiding en vorming te onderzoeken en voorstellen terzake te

oen.

§ 2. De opdrachten zoals bepaald in artikel 3, § 1, van dit besluit
mogen geen afbreuk doen aan de opdrachten toevertrouwd aan de
BGDA door artikel 4 ven het koninklijk besluit van 16 novem-
ber 1988 tot regeling van de organisatie en van de werking van de
Brusselse Gewestalijke Dienst voor Arbeidsbemiddeling, noch aan
deze van VDAB ¢n FOREM, C
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Vu les lois sur le Conseil d'Etat, coordopnés le 12 janvier 1973,
notamment l'arlicle 3, § 1or modifié par les lois des ¢ ao(t 1980,
16 juin 1988 et 4 juillet 1980;

Vu l'urgence;

Considérant la nécessité d'établic sans délai une concertation
permanente entre Exécutif dé la Région de Bruxelles-Capitale,
chargé des matitres d'Emploi, et de FExéeutif de la Communauté
frangaise, chargé des matiéres de formation professionnelle,.

Considérant par ailleurs que ceite concertation doit permetire
d'établir des liens structurels avec la Formation professionnelle du
FOREM tels que prévus dans le contrat de gestion de celui-ci,

Considérant la nécessité d'établir sans délai une concertation
permanente entre 'Exécutif de ld Région de Bruyxelles-Capitale,
chargé des matiéres d'Emploi, et de I'Exécutif de la Communaute
flamande, chargé des matitres de formation professionnelle,

Considérant qu'il est nécessaire d'installer sans délai une commis-
sion consultative susceptible d'éclairer PExécutif de la Région de
Bruzxelles-Capitale en matiére dinsertion socio-professionnelle et de
combler un vide juridique ainsi que d'accompagner et d'assurer le
suivi dés projets financés par le Fonds social européen,

Arréte :

CHAPITRE Ier, — Du Comité régional bruxellois
4 I'Insertion socio-professionnelle

-

Article 1er, Pour l'application du présent arrété, il faut entendre

] par:

~ Le Comité : le Comité régional bruxellois & I'Insertion socio-
professionnelle; .

— Le-Ministre ou Secrétaire d'Elat : le membre de I'Exécutif de la
Région de Bruxelles-Capitale qui a l'emploi dans ses attributions,

(Art. 2. 1] est créé dans la Réglon de Bruxelles-Capitale, un Comité

régional & IInsertion socio-professionnelle, ci-aprés dénommé « le
Comité », A

" CHAPITRE II. — Des missions du Comité

_ Art. 3, § 1or. Le Comité a pour mission

a) de donner d'initiative, & la demande du Ministre ou Secrétaire
d'Efat et/ou du Ministre de la Communauté frangaise ou flamande
ayant la Formation professionnelle dans ses attributions et/ou du
VDARB, des avis et recommandations dang le domaine de l'insertion
socio-professionnelle;

b) d'étudier les modalités d’harmonisation des politiques d'emploi
et de formation, compétences qui relévent d'une part de la Région,
d’autre part des Communautés; )

.¢) d'organiser la concertation avec l'ensemble des partenaires
concernds par l'insertion sacio-professionnelle;

*d) de proposer et d'accompagner Ja mise €n ceuvre des plans et
des programmes régionaux dinsertion socio-professionnelle,
d'entendre dans ce cadre les propositions de la Délégation telle que
définie a l'article 14 et de les soumetire pour avis au Comité de
gestion de 'ORBEM et si nécessaire, au Comité de Gestion du
FOREM ou du VDAB;

e) d’accompagner et de suivre les projets financés par Je Fonds
social européen et ce dans le cadre des protocoles d'accord existants ,

.entre la Région de Bruxelles-Capitale et Ia Communauté frangaise
d'une part, la Communauté flamande d'autre part;

£) d'examiner toutes avtres questions qui lui sont soumises en
vertu d'une disposition réglementaire; . .

g) d'étudier et de proposer les modalités d'installation des Cellules
Iocales de l'emploi et de la formation,

§ 2. Les missions telles que définies au § 1er de I'article 8 du
présent arrété ne peuvent porter préjudice aux missions confiées a
IORBEM par l'article 4 de Yarrété royal du 16 povembre 1088 fixant
l'organisation et le fonctionnement de I'Office régional bruxellois de

IEmploi, ni A celles du FOREM et du VDAB.
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HOOFDSTUK HI
Samenstelling van het Comité

Art. 4. § 1. Het Comité is samengesteld uit 24 leden :

1o twaalf leden voorgesteld door de organisaties die de werkge-
vers en de middenstand vertegenwoordigen, waaronder acht Frans-
taligen en vier Nederlandstaligen; ) .

20 twaalf leden voorgesteld door de organisaties die de werkne-
mers vertegenwoordigen, waaronder acht Franstaligen en vier
Nederlandstaligen.

§2. De sub 10 en 20 bedoelde leden van het Comité worden door de

Brusselse Hoofdstedelijke Executieve aangeduid op grond van’

dubbele lijsten van de kandidaten voorgesteld door de representa~
tieve organisaties uit het Brussélse Hoofdstedelijk Gewest.

§ 3. De kandidaten moeten Belg en ten minste 25 jaar oud zijn.

§ 4. De Brusselse Hoofdstedelijke Executieve duidt op hun voor-
stel één Voorzitter en één Ondervoorzitter aan onder de 24 leden
van de representatieve organisaties,

Indien er drie maand na de eerste vergadering van het Comité
nog geen voorstel werd uitgebracht, kan de Executieve onder de
24 leden van de representatieve organisaties één Voorzitter en één
Onder-Voorzitter aanduiden.

§ 5. De Voorzitter en de Ondervoorzitter behoren tot een verschil-
lende taalgroep en zitten de in artikel 8 omschreven Commissies
voor in overstemming met de taalgroep waartoe ze behoren.

§ 6. Zijn tevens leden van heig Comnité, mot raadgevende stem ;

dilp de Direkieur-generaal.van de BGDA of zijn vertegenwoor-
ger;

20 de Administrateur-generaal van de VDAB of zijn vertegen-
woordiger; :

3° de Adminigtrateur-generaal van het FOREM of zijn vertegen-
woordiger; ¢ .

4o één vertegenwoordiger van de Brusselse Hoofdstedelijk Execu-
tieve; ’

50 één vertegenwoordiger van de Executieve van de Franse
Gemeenschap aangeduid door de Minister van de Franse Gemeen-
schap, bevoegd voor bercepsopleiding; '

@0 één vertegenwoordiger van de Executieve van de Vlaamse
Gemeenschap aangeduid door de Minister van de Vlaamse Gemeen-
schap bevoegd voor beroepsopleiding; )

7o twee commissarissen van de Brusselse Hoofdstedelijke Execu-
tieve, van een verschillende taalgroep;

8° één Afgevaardigde voor de socio-professionele inschakeling
zoals bepaald in artikel 14; .

90 één Adjunkt-afgevaardigde voor de socio-professionele inscha~
keling zoals bepaald in artikel 14;

100 één vertegenwoordiger van de Viaamse Gemeenschapsexecu-~
tieve aangeduid door de Minister bevoegd voor Onderwijs;

11e één vertegenwoordiger van de Franse Gemeenschapsexecu-~
tieve aangeduid door de Minister bevoegd voor Onderwijs;

12 één vertegenwoordiger van de Vlaamse Gemeenschapsexecu-~
tieve bevoegd voor Middenstandsopleiding;

13 één vertégenwoordiger van de Franse Gemeenschapsexecu-
gieve aangeduid door de Minister bevoegd voor Middenstandsoplei-

ng. .

Art. 5. Het mandaat van de Voorzitter, de Ondervoorzitter en de
leden van liet Comité geldt voor twee jaar. ‘

Elk lid dat geen deel meer uitmaakt van Het Comité wordt binnen

de drie maanden vervangen, In dit geval voleindigt de plaatsver- |

vanger het mandaat van zijn voorganger.

HOOFDSTUK IV
Struktuur van het Comité

Art. 6. § 1. Er-worden twee Commissies opgericht :

1. De Franstalige Commissie, samengesteld it de franstalige
leden, voert de in artikel'3 omschreven opdrachten uit, steunend, op
het Dekreet van de Franstalige Gemeenschap van 23 december 1988
betretfende de Subregionale Tewerkstellingscomités.

. CHAPITRE 111
De la composition du Comité

Art. 4, § 1o, Le Comité est composé de 24 membres :

1o douze membres présentés par les organisations représenta-
tives des employeurs et des classes moyennes, dont huit franco-
phones et quatre néerlandophones; R

2° douze membres présentés par les organisations représenta-
tilx;es des travailleurs dont huit francophones et quatre néerlando-
phones.

§ 2. Les membres du Comité visés au 1o et 20 sont nommés par
YExéceutif de la Région de’ Bruxelles-Capitale sur des listes doubles
de candidats présentés par les organisations représentatives de la
Région de Bruxelles-Capitale.

§ 3. Les candidats doivent étre Belges et gés de vingt cing ans au
moins. :

§ 4. L'Exécutif de la Région de Bruxelles-Capitale désigne parmi
les 24 membres des organisations représentatives et sur proposition
de celles-ci un Président et un Vice-Président. ‘

En l'absence d'une proposition dans les trois mols aprés la
premiére réunion du Comits, 'Exécutif est habilité A désigner parmi
les 24 membres des organisations représentatives un Président et
un Vice-Président. *

§ 5. Le Président et le Vice-Président appartiennent & un groupe
linguistique différent et président respectivement les Commissions
déﬁniesta l'article 6 en fonction du r6le linguistique auquel ils appar-
tiennen .

§ 6. Sont également membres de droit, avee voix consultative, du
Comité :

- 10 le Directeur général de 'ORBEM ou son représentant;
%0 Y'Administrateur général du VDAB ou son délégué;
" 30 Administrateur général du FOREM ou son délégué; -

40 un délégus de 'Exécutif;

50 un représentant de I'Exécutif de la Communauté francaise
désigné par le Ministre de la Communauté frangaise qui a la forma-
tion professionnelle dans ses attributions; .

8° un représentant de I'Exécutif de la Communauté flamande
désigné par le Ministre de la Communauté flamande qui a la forma-
tion professionnelle dans ses attributions; -

Te deux commissaires de I'Exécutif de la Région de Bruxelles-
Capitale de régime linguistique différent;

8¢ un délégué & linsertion socio-professionnelle tel que défini &
Y'article 14;

g¢ un déiégué adjoint & Iinsertion socio-professionnelle tel que
défini a Varticle 14; _

100 un représentant de I'Exécutif de la Communauté flamande
désigné pat le Ministre qui a I'Enseignement ou I'Education dans
ses attributions;

11oreprésentant de I'Exécutif de la Communauté frangaise
désigné par le Ministre qui-a 'Enseignement ou YEducation dans
ses attributions; :

120 un représentant de I'Exécutif de la Communauté flamande
désigné par le Miunistre qui a la formation des Classes moyennes
dans ses attributions; .

13¢ un représentant de I'Exéeutif de la Communauté francaise
désigné par le Ministre qui a la formation des Classes moyennes
dans ses attributions. :

Art. 5. Le mandat du Président, du Vice-Président et des membres
du Comité a une durée de deux ans. :

11 est pourvu dans les trois mois au remplacement de tout membre
qui a cessé de faire partie du Comité. Dans ce cas, le nouveau
membre achéve le mandat du membre qu'il remplace.

CHAPITRE IV
De lavstmctuw du Comité

Art, 8. § 1o, Il est créé deux Commissions :

1. La Commission francophone composée des membres franco-
phones, exerce les missions prévues & I'article 3 du présent arrdté
dang l'esprit du Décret de la Communauté frangaise du 23 décem-
!E:‘re mga relatif aux Comités subrégionaux de 'Emploi et de Ia

‘ormation.
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2. De Nederlandstalige Commissie, samengesteld uit de neder-
landstalige leden, voert de in artikel 3 omschreven opdrachten uit,

steunend op het besluit van 21 december 1988 van de Viaamse |

xecutieve,

§ 2. Het Comité regelt alle aangelegenheden die gemeenschappe-
lijk zijn aan de 2 Commissies.

§ 3, Het Comité bekrachtigt bihnen een termijn van één maand de
adviezen die in toepassing van § 1 en van de respectievelijke
bevoegdheden van beide Gemeenschappen door de Commissies
worden uitgebracht. *

§ 4. In geval van meningsverschil tussen het Comité en de
Commissies omtrent de door deze laatste uitgebrachte adviezen, zal
deze termijn van één maand benut worden om tot een verzoening te
komen tussen de partijen op initiatief van de Voorzitter of Onder-
voorzitter van het Comité,

§ 5. Bij gebreke van akkoord na afloop van deze termijn van één
maand, zijn de adviezen van de Commissies bekrachtigd geacht.

HOOFDSTUK V
Werking van het Comité en van de Commissies

Art, 7. Het Comité vergadert ten minste vier maal per jaar na
bijeenroeping door de Voorzitter of op verzoek van de bevoegde
Minister of Staatssecretaris.

Art. 8. De Comumissies vergaderen minstens vier maal per jaar op
uitnodiging van de Voorzitter of de Ondervoorzitter van de taal-
groep van de Commissié:

Art, 9. § 1, Het Comité en de Commissies worden ertoe gemach-
tigd, mits de goedkeuring door de Minister of Staatssecretaris,
iedere werkgroep op te richten die ze nuttig achten voor de uitvoe-
ring van hun opdrachten.

§ 2. Het Comité en de Commissies kunnen in ieder geval binnen
dit raam leden uitnodigen om deel te nemen aan de werkgroepen
voor zover die leden ;

1. voorgedragen werden door de 3 onderwijsnetien en de aanwe-
zigheid van het onderwijs voor sociale promotie waarborgen;

2. gekozen zijn op basis van hun bekendheid of als representatief
beschouwd worden voor het verenigingsleven,” de O.CMW's, de
Jeugdbescherming en de Instituten voor Voortdurende Vorming van
de Middenstand, . .

§ 3. De werkgroepen behandelen de opdrachten opgesomd in
artikel 3 en alle asangelegenheden die verband houden met de
sociaal-professionele inschakeling. Ze richten hun adviezen, voor-
stellen of aanbevelingen hetzij aan het Comité, betzij aan de Frans-
talige Commissie, hetzij aan de Nederlandstalige Commissie.

Art. 10. § 1. Het Comité en de Commissies leggen hun huishoude-
lijk reglement vast dat ter goedkeuring aan de Executieve wordi
voorgelegd.

§ 2. Het reglement dient verplicht te voorzien in :

1. de bijeenroepings- en beraadslagingswijze;

2. de oprichtingswijze van de werkgroepen, hun rol;

3. de wijze van weergave van de minderheidsadviezen ingeval er
geen eensgezindheid in het Comité is. '

Art. 11. § 1. Het Comité stelt een jaarlijks verslag van zijn werk-
zaamheden op, met een evaluatie van de gevoerde akties.

§ 2. Indien er om advies gevraagd wordt op de wijze voorzien in
artikel 3, § 1, a), brengt het Comité dat advies uit binnen de maand,
venaf de aanvraag van het advies. '

Art. 12.§ 1. Voor zijn werking en zijn opdrachten krijgt het Comité
financiéle middelen ten laste van de begroting van de BGDA ener-
zijds en van de gewestelijke begroting anderzijds. '

§ 2. De toelage van de BGDA dekt de werkingskosten die verband

houden met de uitoefening van de algemene overleghevoegdheden, §

zoals bedoeld in-artikel 3.

§ 3. Het Gewest kent financiéle middelen toe via een overeen-
komst, Die geldiniddelen dekken de uitgaven die verband houden
met de opdrachten van de Afvaardiging, zoals bepaald in artikel 15,

Axt. 13. § 1. Het secretariaat van het Comité wordt waargenomen
door de BGDA.

§ 2. Het secretariaat van beide Commissies wordt waargenomen
door de BGDA. .

§ 3. Om deze taken te verzekeren zal de BGDA bijkomend perso-
neel kunnen aanwerven.

2. La Commission néerlandophone composée des membres néer-
landophones, exerce les missions prévues & Yarticle 3 du présent
arrété dans esprit de rarrété de I'Exécutif flamand du 21 décem-
bre 1988, section 3.

2, Le Comité régle toutes les mati¢res communes & ces
2 Commissions.
§ 3. Le Comité entérine dans un délai ¢"un mois les avis rendus

par chacune des commissions en application du § 1« et des compé-
tences respectives des deux Communautés.
§ 4. En cas de désaccord entre le Comité et les Commissions &
gmpos des avigrendus par ces derniéres, ce délai d’un mois sera mis
profit pour établir entre les patties une conciliation dont l'initia-
tive reviendra au Président et au Vice-Président du Comité,

§ 5. En Yabsence d'un accord 4 Vissue de ce délai d'un mois, les
avis rendus par les Commissions sont alors réputés acquis.

CHAPITRE V
Du fonctionnement du Comité et des Commissions

Art. 7. Le Comité se réunit au minimum quatre fois par an sur
convocation du Président ou & la demande du Ministre ou du Secré-

1 taire d'Etat compétent.

Art. 8. Les Commissions se réunissent au minimum quatre fois
par an sur convocation. du Président ou du Vice-Président du groupe
linguistique de la Commission. ‘

Art. 9.§ les, Le Comité et les Commissions sont habilitées, moyen-
nant l'accord du Minisire ou du Secrétaire d'Etat, & eréder tout

-groupe de travail qu'elles jugent utile & I'exécution de leurs
| missions. '

§ 2. Dans ce cadre, le Comité et les Commissions peuvent en tous
cas inviter dans les groupes de travail des membres ;

1. présentés par les 3 réseaux denseigriement en assurant la
présence de lenseignement de promotion sociale;

2, cholsis sur base de leur notoriété ou estimés représentatifs des
milieux de vie associative, des milieux des centres publics d'aide
sociale, de la protection de Ja jeunesse et des instituts de formation
permanente des Classes moyennes. .

§ 3. Les groupes de travail, traitent des missions énumérées a
larticle 3 et de toutes les questions relevant de l'insertion socio-
professionnelle. Jis adressent, leurs avis, leurs propositions ou leurs
recommandations soit su Comité, soit & la Commission franco-
phone, soit a4 la Commission néerlandophone.

Art, 10. § ler. Le Comité ‘et les Commissions arrétent leur régle-
ment d'ordre intérieur qui est soumis & Yapprobation de I'Exécutif.

§2 Le régiement doit obligatoirement prévoir :
1. le mode de convocation et de délibération;
2. le mode de création des groupes de travail ainsi que leur rdle;

8. les modalités -d’expression des avis minoritaires en ¢as de non
accord unanime au sein du Comité. .

© Art. 11 § ler. Le Comité établit annuellement un rapport d’acti-
vités comprenant une évaluation des actions menées,

§ 2. En cas de demande d'avis tel que prévu a Yarticle 3, § 1, a), le
Comité est invité & rendre cet avis dans un délai d’'un mois 4 dater
de la formulation de la demande.

Art, 12, § ler. Le Comité rec¢oit pour son fonctionnement et ses
missions des moyens financiers 4 charge d'une part du budget de
YORBEM, d'autre part du budget régional. .

§ 2. Le subside de 'ORBEM couvre les frais de fonctionnement
liés & l'exercice des compéiences générales de concertation telles
que définies & Yarticle 3.

§ 3. Les moyens financiers octroyés par la Région le sont par
convention et couvrent les frais liés aux missions de la Délégation
telles que définies & l'article 15.

Art, 13, § 1or, le secrétariat du Comité est assuré par TORBEM.

§ 2. Le secrétariat de chacune des Commissions est assuré par
TORBEM.

§ 3. Pour assurer ces taches, P/ORBEM pourra recruter du person-
nel supplémentaire.
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) HOOFDSTUK VI
De Brusselse Gewestelljke Afvaardiging
voor de Socio-professionele Inschakeling

Art. 14, De Brusselse Gewestelijke Afvaardiging voor de Socio-
professionele Inschakeling is samengesteld uit ;

§ L. Eén afgevaardigde voor de socio-professionele inschakelirag.

hierna de afgevaardigde genoemd, en één adjunkt-afgevaardigde

voor de socio-professionele inschakeling, hierna de adjunkt-

x&amditgide. beiden genoemd door de Brusselse Hoofdstedelijke
ecutieve.

§ 2. De afgevaardigde en de adjunkt-afgevaardigde behoren tot
een verschillende taalgroep.

Art, 15, De Afvaardiging heeft als opdracht : |

1. op eigen initiatief en op verzoek van het Comité, van de BGDA,
van de Executieve voorstellen en projekien inzake socio-professio-
nele inschakeling uit te werken;

2, de door het Comité vastgelegde projekten en richilijnen,
binnen de bevoegdheden bepaald in artikel 3, § 1, uit te werken en
op te volgen; -

3. uitgebreid verslag uit te brengen, op elke vergadering van het
gg;nlié en van de Commissies, over de stand van haar :‘érkzaam-

en; ’

4. minstens 2 maal per jaar verslag uit te brengen aan de Execu-
tieve. Over dat verslag dient het Comité advies nit te brengen.

Art. 18, § 1, Bij de uiw(lsering van de opdrachten vastgelegd in

artikel 15 zullen de afgevaardigde en de adjunkt-afgevaardigde
verantwoprdelijkheid dragen voor het gebruik van de financiéle
middelen zoal bepaald in artikel 12, § 3. | :

§ 2. De BGDA wordt gemachtigd personeel ter beschikking van de
Delegatie te stellen. .

. HOOFDSTUK VIL — Slotbepalingen

Art. 17. Wat het Brusselse Hoofdstedelijk Gewest betreft, worden
artikelen 30bis tot 30urdecies van het koninklijk besluit van
20 december 1963 afgeschaft.

Art, 18, Dit besluit treedt in werking op de dag van zijn bekendma-
king in het Belgisch Staatsblad en yervalt twee jaar na deze bekend-
making behoudens andersiuidende beslissing van de Brusselse
Hoofdstedelijke Executieve.

Art, 19, De Minister of de Staatssecretaris wordt belast met de
uitvoering van dit besluit. ) .
Brussel, 12 juli 1990.

De Minister-Voorzitter van de Brusselse Hoofdstedelijke Execu-
tieve, bevoegd voor Ruimitelijke Ordening, Plaatselijke Besturen
en Tewerkstelling,

Ch. PICQUE

CHAPITRE VI
De 1a Délégation régionale bruxelloise
& l'lnsertion soclo-professionnelle

Art, 14. La délégation régionale bruxelloise & I'Insertion socio-
professionnelle est composée de :

§ 1o, Un délégué a Tingertion socio-professionnelle désigné par
I'Exécutif de la Région de Bruxelles-Capitale, déndmmé ci-aprés « le
délégué »; un délégué adjoint & Pinsertion socio-professionnelle
désigné par I'Exécutif de la Région de Bruxelles-Capitale, dénommé
¢i-aprés « le délégué adjoint ».

§ 2. Le délégué et le délégué adjoint appartiennent & un groupe
linguistique différent;

Art. 15, La Délégatibn a pour missions ;

1, d'élaborer dinitiative ou & la demande du Comité, de TORBEM,
de I'Exéoutif, toute proposition en matiére d'insertion socio-profes-
sionnelle;

2, de metire en ceuvre et d'assurer le suivi des projets et des
orientations définies par le Comité dans le cadre de ses compé-
tences, telles que définies a 'article 3, § 1er;

3, de faire un rapport circonstancié & chague réunion du Comité
et des Commissions de I'avancement des travaux de la Délégation;

4. de faire rapport & I'Exécutif au moins 2 fois par an. Ce rapport
devra faire I'objet d'un avis du Comits.

Art, 16. § ler. Dans I'exécution des missions de la Délégation
inscrites & larticle 15, le délégué et le délégug adjoint sont responsa-
bles de lutilisation des moyens financiers tels que définis &
larticle 12, § 3.

§D2é. 1'ORBEM est autorisé & mettre du personnel & disposition de
la Délégation.

CHAPITRE VIL ~ Dispositions finales

Art. 17, Pour ce qui concerne la Région de Br;n:eues-Capttale, les
articles 30bix & I0undecies de l'arrété royal du 20 décembre 1863
sont abrogés. -

Art. 18. Le présent arrété entre en vigueur le jour de sa publica-
tion au Moniteur belge, et cesse de produire ses effets deux ans
aprés cette publication sauf décision conirgire de I'Exécutif de la
Région de Bruxelles-Capitale,

- Art. 19. Le Ministre ou le secrétaire d’Etat est chargé de I'exécu-

| tion du présent arrété.

Bruxelles, le 12 juillet 1890,

Le Ministre-Président de I'Exéeutif de la Région de Bruxelles-Capi-
tale, chargé de 'Aménagement du Territoire, des Pouvoirs locaux
¢t de YEmploi,

Ch, PICQUE

ANDERE BESLUITEN |

MINISTERIE VAN JUSTITIE

Rechterlijke Orde

Bij koninklijk besluit van 12 februarl 1890, dat in werking treedt
op 14 oktober 1990, is de heer Heuschling, C., hoofdgriffier van de
reclgll:?nken van koophandel te Aarlen en te Neufchiteay, in ruste
gesteld. )

Belanghebbende mag zijn pensioengansprask doen gelden en is
gemachtigd de titel van zijn ambt eershalve te voeren,

Gerechtelijke Politie

Bij koninklijk besluit van 11 septergber 1990 is de heer J. Rous-
sard, officier-commissaris voor gerechtielijke opdrachten bij het
parket bij de rechtbank van eerste aanleg te Hasselt, met ingang
van 1 januari 1980, bencemd tot officier-eerstaanwezend commis-
saris voor gerechtelijke opdrachten bij dit parket,

Het koninklijk besluit van 5 december 1989 betreffende een
benoeming van de heer J. Roussard wordt ingetrokken.

AUTRES ARRETES

MINISTERE DE LA JUSTICE

Ordre judiciaire

Par arrété royal du 12 féyrier 1990, entrant en vigueur le 14 octo-
bre 1990, M. Heuschling, C,, greffier en chef des tribunaux de
commerce d'Arlon et de Neufchéiteau, est admis a la refraite.

Llintéressé est admis 4 faire valoir ses droits 4 la pension et est

autorisé & porter le titre honorifique de ses fonctions.

Police judiciaire

Par arrété royal du 11 septembre 1880, M. J. Rousz;ard, officier-
commissaire aux délégations judiciaires prés le parquet du tribunal
de premiére instance & Hasselt, est nommé officier-commissaire

. principal aux délégations judiciaires prés ce parquet, & partir du

ler janvier 1980.
L'arrété royal du § décembre 1989 concernant une nomination de
M. J. Roussard est rapporté.



