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Considérant qu'il convient de compléter larrété de I'Exécutif flamand du 20 juillet 1989 établissant les
‘programmations autorisées dans I'enseignement de promotion sociale pour {année scolaire 1989-1890;

Sur la proposition du Ministre communautaire de I'Enseignement;
Apres délibération,

Arréte : .

Article ler, En exécution de Tarticle 12 bis de I'arrété royal ne 461 du 17 septembre 1988 fixant le plan de ratio-
nalisation et de programmation de J'enseignement de promotion 'sotiale, ingéré par Yarticle 58 du décret de la
Communauté flamande du 5 juillet 1989 relatif a l'enseignement, les programmations supplémentaires suivantes
sont autorisées pour Yannée scolaire 1980-1990 dans l'enseignement de promotiont sociale du niveau secondaire :

Transformations ¢
Enseignement officiel subventionné

« Gemeentelijke Avondleergangen » « H‘S?r.l.:. Engels (P.K)) » restructurstion de la
3550 Heusden-Zolder : section de 2 ans en une formation de 3 ans
7.071.013
Enseignement libre subventionné ‘
« Vrije Leergangen Limburg » « LS.BL. Kleding » (3¢ année) {ransformation
gﬁ&ﬂl(ggnk en « K.O. — L.S.B.L, Tienerkleding »
041007 -

« LSTL. :Engels {E.K) » restructuration de la
formation d'un an en une formaticn de 2 ans

« LSTL. Frans (EXK) » restructuration de la
formation d'un an en une formation de 2 ans

« Vrij Technisch Instituut » . « LS.BL. Hout » (3¢ année) transformation en
8500 lKm--t.a-xgk « KO.-HST.L, Industrigle Informatica
3.098.075 Programmeren in Basic »

Art, 2, Le présent grrété produit ses effets le 1er septembre 1989.
Art. 3. Le Ministre communautaire de I'Enseignement est chargé de I'exScution du présent arrété.

Bruxelles, le 21 février 1990,

Le Président de I'Exéeutif flamand,
G. GEENS

Le Ministre communataire de I'Enseignement,
: D. COENS

-

COMMUNAUTE FRANCAISE — FRANSE GEMEENSCHAP

]

" COMMUNAUTE FRANCAISE

F 90 — 2004

28 MAI 1990, — Arrété de PExécutif poriant fixation du statut et du cadre provisoire du personnel
de P’Office communautaire et régional de la Formation professionnelle et de PEmploi

L'Exécutif de la Communauté frangaise,

} Vula loi spéciale du-B aoGt 1980 modifide par la loi spéciale du 8 actt 1988, notamment Tarticle 6, § er, IX,
l'article 9 et Yarticle 87;

Vaula loi du 28 décembre 1984 portant suppression ou restructuration de certains organismes d'intérét public,,

notamment 1"article 15;

Vule déeret du 28 décembre 1988, portant attribution des missions de Formation professionnelle & un orga-
nisme ¢réé par la Région wallonne, notamment Particle ler;

Vu Parrité royal du 8 janvier 1973 fixant Ie statut du personnel de certains organismes d'intérét public;
IEmV;‘ I'arrété royal du 17 novembre 1986 relatif au transfert des membres du personnel de 'Office national de
"Emploi; -
I’Emv}l ’l'arrétaé royal du 8 mars 1989 relatif au transfert des membres d personnel de I'Office national de

PloL; .

Vulaccord du Ministre-Président de la Communauté frangaise qui a la Fonetion publique et le Budget dans
ses attributions; .

VuVavis de I'Inspection des Finances; :

Vu le protocole ne 27 du Comité de concertation syndicale compétent;

Vules lois sur le Conseil ¢'Etat, toordonnéesle 12 janvier 1973, notamment larticle 3, § 1er, modifié par les lois
du 9 aolit 1980 et 18 juin 1989; ‘ )
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Vu la délibération de 'Exécutif de la Communauté frangaise du 28 mai 1890;

Vu l'urgence;

Considérant qu'il importe de créer sans délai une structure permettant d'accueillir le personnel transféré par
les arrétés du 28 février 1989; . . .

Sur proposition du Comité de gestion du FOREM en date du 2 mai 1989 et sur présentation du Ministre de
I'Enseignement et de 1a Formation, du Sport et du Tourisme et des Helations Internationales, .

.Arréw:

Axticle 1o, Lo ¢adre provisoire du personnel définitif de 'Office communautaire et régional de la Formation
professionnelle et de I'Emploi est fixé comme prévu 4 Yannexe I du présent arrété,

Art. 2. Le cadre provisoire du personnel temporaire de 'Office communautaire et régional de la Formation
professionnelle et de 'Emploi est fixé comme prévu a I'annexe Il du présent arrété. -

Art. 3, Sans préjudice de Uarticle 4, 'arrété ministériel du 12 janvier 1976 fixant le réglement du personnel de
I'Office national de I'Emploi, Yarrété royal du 13 décembre 1973 établissant les grades que peuvent porter les
agents de I'Office national de PEmploi et fixant les modes d'acees & certains de ces grades, et 'arrété ministériel
du 3 avril 1074 déterminant les diplomes ou certificats pris en considération pour 'admission au grade de placeur
auprés de I'Office national de I'Emploi sont applicables au personnel visé & Yarticle 1¢r du présent arrété,

Art. 4. § 1*7 Les agents titulairesde grades correspondant aux échelles barémiques ci-aprés portent le titre

figurant en regard de celles-¢i :
. Inspecteur général  : les échelles de rang 15;

Directeur : les échelles des rangs 13 et 14;

Attaché + les échelles des rangs 10, 11 et 12;

Premier assistant : les échelles des rangs 24 et25; .

Assistant technique  : les échelles des grades de recrutenient des rangs 21 et 22 et des grades de promo-
. tion des rangs 22 et 23 correspondsants;

Assistant : :;as étcshelles du rang 20 et des grades de promotion des rangs 21,22 et 23 correspon-

ants; « :

Premier adjoint : les échelles des rangs 34 et 35;

Premier Contremaitre : les échelles des rangs 34 et 35 du. personne! de maitrise, de métier et de service;

Adjoint : les échelles des rangs 30 et 32; :

Contremaitre : les échelles des rangs 30, 32 et 33 du personnel de maitrise, de métier et de service;

Premier agent : les échelles du rang 44; .

Agent les échelles des rangs 40, 41, 42 et 43;

Premier opérateur : les échelies des rangs 42, 43 et 44 du personnel de maitrise, de métier et de service;

Opérateur : les échelles des rangs 40 et 41 du personnel de maitrise, de métier et de service.

§ 2. L'échelle barémiqgue correspond au grade dont Fagent remplit les conditions d'accés telles que fixées par
le statut et le réglement organique, tant en ce qui concerne le recrutement gu'en ce qui concerne la promotion.

§ 3. Hormis les carriéres planes, les changements d'échelle qui entrainent un changement de rang sans chan-
gement de titre sont limités en nombre de maniére telle que le nombre d'emplois de chaque rang ne dépasse pas
les 4/6 du nombre d'emplois du rang immédiatement inférieur figurant au cadre. -

Art. 5, Le personnel statutaire de 'Office est sournis aux dispositions de Yarrété royal du 8 jénvier 1973 fixant
le statut du personnel de certains organismes d'intérét public. N

Art. 8, Les droits de préférence et de priorité accordés par la lof du 3 aotit 1910 et dur 27 mai 1047, et par la loi
du 26 mars 1068 facilitant le recrutement dans les services publics des personnes ayant accompli des services dla

- coopération avec lespays en voie de développement, ne peuvent pas éire invoqués pour I'admission aux emplois &

conférer & F'Office en application des articles 7 et 8 du présent arrété,

Art. 7. § 1o Les emplois eréés & I'Office communautaire et régional de la Formation professionnelle et de
YEmploi sont conférés subsidiairement & des agents qui tombent sous le régime des mobilités prévu & larticle 51,
§ 4 de la loi du 28 décembre 1973 relative aux propositions budgétaires 1973-1974, modifiées par la loi-
programme 1081 du 2 juillet 1981, par Varrété royal ne 56 du 16 juillet 1882, relatif au recrutement dans certains
services puglliics et par Parrdté royal no 103 du 20 octobre 1982 relatif a la mobilité du personnel de certains
services publics. . :

Le membre de I'Exécutif de la Communauté francaise qui ala Formation professionnelle dans ses attribu-
tions, le membre de 'Exécutif régional wallon qui a l'emploi dans ses atiributions ainsi que le membre de
IExéeutif de la Communauté germanophone qui a la Formation professionnelle dans ses attributions, jugent siles
candidats justifient d'une pratique suffisante dans le cas out cette condition est vequise pour lemploi & conférer.

§ 2. Peuvent tomber sous le régime de mobilité, tous les :ﬁenﬁs nommsés A titre définitif appartenant aux
services de I'Exéeutif de la Communauté francaise, de I'Exécutif régional wallon et de I'Exéeutif de la Comxmu-
nauté germanophorie ou aux organismes dintérét public, soumis 4 laloi du 18 mars 1954, relative au contréle de
certains organismes d'intérét public qui relévent de la Communauté francaise, de la Région wallonne ou cle la
Communauté germanophone, sous réserve que les agenis nommés en application du régime de mobilité sont
réputés transférés automatiquement & un service de I'Office. .

Art. 8. § ter, En vue d'assurer le bon fonctionnement de 'Office, par dérogation au présent arrété, pour autant

. qu'aucune candidature valable n'ait ét¢ introduite conformément & l'article 7, la premiére nomination & 'ernploi

visé 4 Pannexe IIf du présent arrété pourra étre effectuée selon les régles suivantes ;

1. Le membre de I'Exécutif de la Communauté francaise qui a 1a Formation professionnelle dans ses attribu-
tions, le membre de I'Exécutif régional wallon qui & 'Emploi dans ses atiributions ainsi que le membre de
'Exécutif de Ja Communauté germanpphone qui a. la Formation professionnelle dans ses atiributions déclarent
Temploi vacant et font appel aux candidats par un avis publié au Moniteur belge.
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Cet avis mentionne :
8} Yemploi vacant;
b) les conditions d'admission; )

. ¢) le délai et les madalités fixées pour Pintroduction des candidatures ainsi que, §'il échet, les documents &
‘ournir. .
2. Dans les quinze jours, les candidatures doivent &tre introduites par letire recommandée & la poste, adres-

sées au Président du Comité de gestion du FOREM. '

3. Pour étre admissibles, les candidats doivent remplir les conditions suivantes
a) étre belge;
. b} étre de conduite irréprochable;
¢} jouir des droits civils et politiques;
d) satisfaire aux lois sur la milice;
g) étre physiquement apte; :
£) satisfaire aux conditions de nomination particulieres fixées dans le tableau figurant & l'annexe IIL.

§ 2. L'Exécutif de la Communauté frangaise, 'Exécutif régional wallon ¢t VExéeutif de la Communauté germa-
nophone noritment, sur proposition motivée du Comité de gestion de 'Office, le candidat qui satisfait le mieux aux
canditions de nomination particulitres fixées dans le tableau figurant & I'annexe III précitée. )

Art. 8. Les effets de larrétd cessent & la date du 31 décembre 1890,

Art, 10. L'Exécutif charge les Ministres qui ont Ia Présidence, la Culture, I'nfrastructure et le Patrimoine, le
Personnel &t le Budget, ainsi que PEnseignement etla Formation, le Sport, le Tourisme et les Relations internatio-
nales, chacun en ce qui les concerne, de I'exécution du présent arréte.

Bruselles, le 28 mai 1990,

Par IExécutif de la Communauté frangaise :

Le Ministre-Président de 'Exécutif de 1a Communauté francaise, chargé de la Culture,
' Infrastructure et le Patrimoine, le Personnel et le Budget,

. V. FEAUX
Le Ministre de 'Enseignement et de la Formation, du Sport, du Tourisme et des Relations internationales,
J-P. GRAFE .
ANNEXE 1

Cadre provisoire du personnel définitif (FOREM)
A. Personnel administratif

Adrministrateur général 1

Administrateur général adjoint 1

Inspecteur géméral . . ’ 4

Directeur .13

Attaché 73

Attaché ou premier assistant (grades des carriéres planes de conducteur, d'ingénieur technicien, de 43
cconseiller professionnel) ) .

Premier assistant .30

Premier assistant ou assistant technique (grades des carriéres planes d'assistant social, d'assistant - 250
en travaux psychotechniques, dinspecteur adjoint de 2e classe, de placeur)

Assistant technique . 8

Assistant - . 81

Premier adjoint ou adjoint {grades des carriéres planes d'opérateur mécanographe de 2e classe, de 128
comrnis-sténodactylographe, de commis-dactylographe, de commis)

Premier agent 1

Agent E : 15

B, Personnel de maitrise, gens de métier et de service

Premier contremaitre ’ 2

Premier opérateur ‘ : 14

Opérateur 2

‘ ’ Total : 664

Vu pour &tre annexé a larrété de 'Exéoutif de la Communauté frangaise du 28 mai 1090,

Le Ministre-Président chargé de la Fonction publique,
_ V.FEAUX
Le Ministre de 'Enseignement et de Ia Formation, du Sport et du Tourisme et des Relations internationales,
J.-P, GRAFE .
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ANNEXE 2

Cadre provisoire du personnel temporaire

Attaché . 4
Premier assistant ' 2
Assistant technigu . 104
Assistant : 13
Adjoint ) ‘ 47

Total : 170

Vu pour tre annexé 4 larrété de 'Exécutif de la Communauté francaise du 28 mai~ 1090.

Le Ministre-Président chargé de la Fonction publique,
V.FEAUX '

Le Ministre de 'Enseignenient et dela Formation, du Sport et du Tourisme et'des Relations internationales,
J-P. GRA¥E

ANNEXE 3

Emploi de directeur (premier coixseilley adjoint linguistique germanophone)

Justifier d’une expérience de huit années au moins dans le domaine de I'Administration publique ou de la
Formation professionnelle ou du Placement des travailleurs ainsi que d'une connaissance approfondie de la

langue allemande. ‘
Vu pour étre anriexé & V'arrété de 'Exécutif de 1a Communauté frangaise du 28 mai 1990.

Le Ministre-Président chargé de la Fonction publique,
V. FEAUX

Le Ministre de I'Enseignement et de la Formation, du Sport et du Tourisme et des Relations internationales,
J.-P. GRAFE

VERTALING

FRANSE GEMEENSCHAP

N 90 — 2094 )
28 MEI 1990

Besluit van de Executieve tot vasistelling van het statuut en van de voorlb%iege personeelsformaile
van de Gemeenschaps- en Gewestdienst voor beroepsopleiding en arbeidshemiddeling (FOREM)

De Executieve van de Franse Gemeenschap, :

Gelet op de bijzondere wet van 8 augustus 1980, gewijzigd bij de bijzondere wet van 8 augustus 1988,
inzonderheid op-artikel 6, § 1, IX, artlkel 9 en artikel 87; '

Gelet op de wet van 28 december 1084 tot afschaffing of herstructurering van sommige instellingen van open-
baar nut, inzonderheid op artikel 15;

Gelet op het decreet van 23 december 1988 houdende toewijzing van de opdrachten inzake beroepsopleiding
aan een instelling opgericht door het Waalse Gewest, inzonderheid op artikel 1;

Gelet op het koninklijk besluit van 8 januari 1973 tot vaststelling van het statuut van het personeel van
sommige instellingen van openbaar nut; .

Gelet op het koninklijk besluit van 17 november 1986 beireffende de overgang van personeelsleden van de
Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening; : .

Gelet op het koninklijk besluit van § maart 1989 betreffende de overgang van personeelsleden van de Rijks-
dienst voor Arbeldsvoorziening;

-Gelet op het akkoord van de Minister-Voorzitter van de Franse Gemeenschap, tot wiens bevoegdheid het
Openbaar Ambt en de Begroting behoren; )

Gelet op het advies van de Inspectie van Financién;

Gelet op het protocol nr. 27 van het bevoegde syndikale overlegcomité; .

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op 12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3,.§ 1,
gewijzigd bij de wetten van 9 augustus 1980 en 16 juni 1858; : )
b ‘qulet op de door de Executieve van de Franse Gemeenschap na de beraadslaging van 28 mei 1990 genomen:

eslissing; :

Gelet op de dringende noodzakelijkhieid; ' Coe .

Overwegende dat er een voorziening voor het bij de besluiten van 28 februari 1989 overgedragen personeel
onverwijld moet worden ingesteld; . ‘

+
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Op de voordracht van het beheerscomité van de FOREM van 2 mei 1989, en op de voordracht van de Minister
van Onderwijs en Vorming, Sport en Toerisme en Internationale Betrekkingen, ’

Besluit :

Artikel 1. De voorlopige formatie van het vast benoemd personeel van de Gemeenschaps- en Gewestdienst ’

;ggfuil::roepsopleiding en arbeidsbemidﬁeling (FOREM) wordt vastgesteld zomls bepaald in bijlage I van dit

Art. 2. De voorlopige formatie van het tijdelijke personeel van de Gemeenschaps- en Gewestdienst voor
beroepsopleiding en arbeidsbemiddeling (FOREM) wordt vastgesteld zoals bepaald in Igﬁjltige II van dit besluit.

Art. 3. Onverminderd artikel 4, zijn het ministerieel beslyit van 12 januari 1978 houdende reglement van het
personeel van de Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening, het koninklijk besiuit van 13 december 1973 betreffende
sommige graden waarvan de ambtenaren van de Rijksdienst yoor Arbeidsyoorziening kunnen titularis zijn en tot
vaststelling van de toegangsmodaliteiten tot sommige van deze graden, en het ministerieel besluit van 3 april 1974
houdende bepaling van de diploma’s en getuigschriften die in aanmerking komen voor de toelating tot de graad
van bemiddelaar bij de Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening, toepasselijk op het in artikel 1 van dit beslit
bedoelde personeel. : - : .

Art. 4. § 1. De ambtenaren die titularis zijn van de graden verbonden aan de hierna vermelde weddeschalen,
dragen de titel die tegenover deze schalen staat :

Inspecteur-generaal ' : de schalen van rang 15;

Directeur : de schalen van de rangen 13 en 14;

Attaché ' : de schalen van de rangen 10, 1l en12;

Eerste assistent ¢ de schalen van de rangen 24 en 25;

Technisch assistent : de schalen van de wervingsgraden van de rangen 21 en 22 en van de overeenstem-
mende bevorderingsgraden van de rangen 22 en 23;

Assistent , : de schalen van rang 20 en van de overcenstemmende bevorderingsgraden van de
rangen 21, 22 en 23; :

Eerste adjunct = de schalen van de graden 34 en 35;

Ferste werkmeester : de schalen van de rangen 34 en35 van het meesters-, vak- en dienstpersoneel,

Adjunct + de schalen van de rangen 30 en 32;

Werkmeester : de schalen van de rangen 30, 32 en 33 van het meesters., vak- en dienstpersoneel,

Eerste beambte : de schalen van rang 44;

Beambte : de schalen van de rangen 40, 41, 42.en43;

Eerste operateur : de schalen van de rangen 42, 43 en 44 van het meesters, vak~ en dienstpersoneel,

Operateur . de schalen van de rangen 40 en 41van hef meesters-, vak- en dienstpersoneel.

§ 2. De weddeschaal stemt overeen met de graad waarvoor de ambtenaar de toegangsvoorwaarden vervult
zoals die vastgesield zijn bij het statuut en het organiek reglement, zowel voor wat bertreft de werving als voor wat
betreft de bevordering. )

§ 3. Behalve voor de viakke loopbaan, worden. de veranderingen van schaal die een verandering van rang
zonder verandering van titel als gevolg hebben, in getal zodanig beperkt dat het aantal betrekkingen van elke
rang niet hoger is dan 4/6 van het aantal betrekkingen van de onmiddellijk lagere xang die in de personeelsfor-
matie bepaald zijn, .

Arxt. 5. Het statutair personeel van de Dienst is onderworpen aan de bepalingen van het koninklijk besluit van
8 januari 1973 iot vaststelling van het statuut van het personeel van sommige instellingen van openbaar nut.

Art. 6. De voorkeur- en prioriteitsrechten toegestaan bij de wet van 3 augustus 1919 en 27 mei 1947, en bij de
wet van 26 maart 1988 waarbij de aanwerving in openbare dienst wrordt vergemakkelijkt van personen die bij de
technische cobperatie met de ontwikkelingslanden diensten heboben gepresteerd, kunnen niet worden ingeroepent
ﬁoor de toegang tot de betrekkingen die te begeven zijn bij de Dienst in toepassing van de artikelen 7 en 8 van dit

esluit. . :

Art. 7. § 1. De betrekkingen die ontstaan bij de Gemeenschaps- en Gewestdienst voor beroepsopleiding en
arbeidsbemiddeling (FOREM) worden subsidiair toegekend aan ambtenaren die vallen onder de mobiliteitsrege-
ling bedoeld bij artikel 51, § 4 van de wet van 268 december 1073 betreifende de budgettaire voorstellen 1973-1974,
gewijzigd bij de programmawet 1981 van 2 juli 1981, bij het koninklijk besluit nr. 56 v-an 16 juli 1982 betreffende de
werving in sornmige overheidsdiensten en bij het koninklijk besluit nr. 103 van 20 oktober 1982 betreffende de
mobiliteit van het personeel van sommige overheidsdiensten

Het lid van de Executieve van de Franse Gemeenschap tot wiens bevoegdheid de beroepsopleiding behoort,
het lid van de Waalse Gewestexecutieve tot wiens bevoegdheid de tewerkstelling hehoort alsook het lid van de
Executieve van de Duitstalige Gemeenschap tot wiens bevoegdheid de beroepsopleiding behoort, oordelen of de
l;andikdaben het bewijs leveren van een voldoende ervaring, indien deze voorwaarde vereist is voor de te begeven

etrekking. - .

§ 2. Kunnen onder de mobiliteitsregeling vallen, alle vast benoemde personeelsleden die behoren tot de dien
sten van de Executieve van de Franse Gemeenschap, de Waalse Gewestexecutieve ex de Executieve van de Duits
talige Gemeenschap of tot de instellingen van openbaar nut die onderworpen zijn aan de wet van 16 maart 1954
betreffende de controle op sommige instellingen van opembaar nut, en die van de Franse Gemeenschap, het
Waalse Gewest of de Duitstalige Gemeenschap afhangen, onder voorbehoud van het feit dat de bij toepassing van
de mobiliteitsregeling benoemde ambtenaren worden beschouwd als automatisch overgedragen naar een dienst
van de Dienst. . : .

Art. 8. § 1. Met het oog op de goede werking van de Dienst, kan, in afwijking vandit beslut, voor zover geen

geldige kandidatuur ingediend werd overeenkomstig artikel 7, de eerste benoeming tot de 1n bijlage I van dat
besluit bedoelde betrekking plaatsvinden yolgens de volgende regels

1. Het lid van de Executieve van de Franse Gemeenschap tot wiens bevoegdheid de be;‘Depsoplezdlng behoort
het lid van de Waalse Gewestexecutieve tot wiens bevoegdheid de tewerkstelling behoort, alsook het hd van de

Executieve van de Duitstalige Gemeenschap tot wiens bevoegdherd de beroepsopleiding behoort, verklaren de

betrekking vacant en doen een oproep tot de kandidaten door maddel van het bericht, bekendgemaakt wn het
Belgisch Staatsblad. '
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Dit bericht vermeldt :

a} de vacante betrekking;

b) de toelaatbaarheidsvereisten;

¢) de termijn en de modaliteiten vastgesteld voor de indiening van de kandidaturen, alsook, indien nodig, de
over te leggen stukken. o : .

2. Binnen de veertien dagen, moeten de kandidaturen worden ingediend bij een ter post aangetekend
schrijven gericht aan de voorzitter van het beheerscomité van de FOREM,

3, Om toelaatbaar te ziju, moeten de kandidaten de volgende vereisten vervullen:

a) Belg zijn; . :

b) van onberispelijk gedrag zijn;

¢) de burgerlijke en politicke rechten genieten;

d) aan de dienstplichtwetten voldoen;

e) lichamelijk geschikt zijn; :

£) voldoen aan de bijzondere benoemingsvoorwaarden vastgesteld in de tabel van bijlage IIL

§ 2. De Executieve van de Franse Gemeenschap, de Waalse Gewestexecutieve en de Executieve van de Duits-
talige Gemeenschap benoemen, op gemotiveerde voordracht van het beheerscomité van de Dienst, de kandidaat
die het best voldoet aan de hijzondere bencemingsvoorwaarden vastgesteld in de tabel van voormelde bijlage ITI,

Art. 9. Het besluit houdt op vitwerking te hebben op 3! december 1990, .

Art. 10, De Executieve belast de Ministers tot wier bevoegdheden het Voorzitterschap, de Cultuur, de Infra-
structuur en het Patrimonium, het Personeel en de Begroting, alsocok Onderwijs en Vorming, Sport en Toerisme
en Internationale Betrekkingen behoren, ieder wat hem betreft, met de uitvoering van dit besluit.

Brussel, 28 mei 1990,
Vanwege de Executieve van de Franse Gemeenschap :

De Minister-Voorzitter van de Executieve van de Franse Gemeenschap, belast met Cultir, Infrastructuur
en Patrimonium, Personeel en Begroting, .

V. FEAUX -

De Minister van Onderwijs en Vorming, Sport, Toerisme en Interngtionale Beirekkingen,
J-P.GRAFE

BIJLAGE 1

Yoorlopige formatie van het vast benoerd personeel (FOREM)
A. Administratief personeel

Administrateur-genersal 1
Adjunct-administrateur-generaal 1
Inspecteur-generaal 4
Directeur 13
Attaché . a 3
Attaché of eerste assistent (graden van de viakke loopbaan van conducteur, technisch ingenieur, 43
beroepsadviseur) : .
Eerste assistent i 30
Eerste assistent of technisch assistent (graden van de viakke loopbaan ven maatschappelijk assis- 250
tent, assistent psychotechnicus, adjunct-inspecteur 2e klasse, bemiddelaar})
Technisch assistent ' 8
Assistent 81
Eerste adjunct of adjunct s‘mden van de vlakke loopbaan van operateur-mechanograaf 2e klasse, 128
klerk-stenotypist(e), klerk-typist(e), klerk)
Eerste beambte _ 1
Beambte i 15
' .B. Meesters-, vak- en dienstpersoneel
Eerste werkmeester . 2
Eerste operateur 14
Operateur 2
Totaal: - 664

Gezien om te worden gevoegd bij het besluit van de Executieve van de Franse Gemeenschap van 28 mei 1980.

De Minister-Voorzitter belast met het Openbaar Amibt,
" V. FEAUX

De Minister van Onderwijs en Vorming, Sport en Toerisme en Internationale Betrekkingen,
J.-P. GRAFE
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BILAGE 2

Voorlopige formatie van bef tijdelijk personeel

Attaché 4
Eerste assistent 2
Technisch assistent . 104
Assistent : 13
Adjunct . 47

Tofaal 1 170

Gezien om te wor&en gevoegd bij het beéluit van de Executieve van de Franse Gemeenschap van 28 mei 1990,
De Minister-Voorzitter belast met het Openbaar Ambt,
V. FEAUX

De Ministervan Onderwijs en Vorming, Sport en Toerisme en Interx{ationale Betrekkingen,
J.-P. GRAFE

BULAGE 3

Betrekking van directeur (duitstalige eerste adjunci-taaladviseur) - )

Het bewijs leveren van een ervaring van minstens acht jaar op het gebied van openbare administratie of van

‘beroepsopleiding of arbeidsbemiddeling voor werknemers, alsook van een grondige kennis van het Duits.
Gezien om te worden gevoegd bij het besluit van de Executieve van de Franse Gerneenschap van 28 mei 1990.

De Minister-Voorzitier belast met het Openbaar Ambt,
: V. FEAUX
De Minister van Onderwijs en Vorming, Sport en Toerisme en Internationale Betrekkingen,
: J-P. GRAFE

REGION WALLONNE — WALLONISCHE REGION — WAALSE GEWEST

—————

. MINISTERE DE 1A REGION WALLONNE
F 90 — 2005 - i
) 11 JUTLLET 1990, — Arrété de PExécutif régional wallon
modifiant Iarrété de PExécutif téglonal wallon du 30 avril 1890
fixant PPouverture et la fermeture de ]a chasse pour la saison 1990-1991 dans la Région wallonne

I'Exécutif régional wallon, :

Va la loi du 28 février 1882 sur la chasse, notamment I'article 8;

Vu l'arrété de 'Exéeutif régional wallon du 30 avril 1990 fixant louverture etla fermeture de la chasse pour ia
saison 1990-1601 dans la Région wallorine, notamment, Yarticle 8; .

Vu les lois sur le Conseil d'Etat, coordonnées le 12 janvier 1873, notamment Particle 3, § ler, modifié par laloi
du 8 aohit 1980; ' S

Vu Turgence;

Considérant la nécessité de mettre fin dans les plus courts délais A des interprétations diverses par les tribu-
naux en matiére de peines applicables en cas de non-respect du plan de tir; . :

Sur la proposition du Ministre de la Rénovation rurale, de la Conservation de la Nat{xre, des Zofxings indus-

triels et de 'Emploi,
Arréte : : o : -
Article unigue. Le § ler de I'article 8 de Yarrété de YExécutif régional wallon du 30-avril 1990 fixant louverture
etila fetr.émeture.de la chasse pour la saison 1990-1981 dans la Région wallonne est remplacé par les dispositions
suivantes : :
« Tout cerf boisé ou non boisé tiré sur un territoire non doté d'un plan de tir, tiré en ne respectant pas les
. gﬁigences du plan de tir ou tiré en excés du plan de tir, sera considéré comme tiré en période de fermeture de la
’asse. . . X
1l sera remis, & la diligence du chef d'inspection, au bourgmestre de la commune pour étre mis 4 la disposition
de Pinstitution de bienfaisance la plus rapprochée. » .
Namur, le 11 juillet 1990 ’ .

Le Ministre-Président de 'Exécutif tégional wallon, ,
chargé de 'Economie, des PME et de la Fonction publigue régionale,
B. ANSELME
Le Ministre de 18 Rénovation rurale, de la Conservation de la Nature,
des Zonings industriels et de 'Emploi,
E. HISMANS



