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Goupil (1977).

Hapil (1980).

Hummi Ferma (1974).
Hummi Gente (1977). -
Hummi Grande (1877).
Jesco (1877).

Karina (1977).

Karola (1985).

Korona (1979).
Merton’s Princess.
Ostara.

Primella.

Rabunda.

Rapella (1985).

Red Gauntlet,

Riva (1979).

Senga Gigana.

Senga Sengana.

Sivetta (1977).

Souvenir de Charles Machiroux. ,
Sequoia (1977).

Surprise des Halles (1978).
Tago (1977).

Tenira (1977).

Toga (1977).

Valeta (1985).

Rassen in observaiie :
Early Bommel (1980).
Idil (1983). .
Jamil (1983),
Voor de geénte fruitgewassen :
— Aangenomen rassen:
het aangegeven jaaris het jaar van inschrijving,
~~ Rassen in observatie: -
de aangegeven jaren stemmen overeen met het proefstadium.-

Voor de aardbeien en het kleinfruit is het aangegeven jaar het
jaar van inschrijving in observatie. .

Gezien om gevoegd te worden bij het miinisterieel besluit van
9 februari 1990.

De Staatssecretaris voor Landbouw,
P. DE KEERSMAEKER

Goupil (1977).

Hapil (1980),

Hummi Ferma (1974).
Hummi Gento (1977).
Hummi Grande (1977).
Jesco (1077).

Karina (1877).

Karola (1985).

Korona (1979).
Merton's Princess.
Ostara,

Primella. .
Rabunda,

Rapella (1985).

Red Gauntlet.

Riva (1979). |

- Senga Gigana.

Senga Sengana.

Sivetta (1977).

Souvenir de Charles Machiroux.
Sequoia (1977).
Surprise des Halles (1978).
Tago (1977).
Tenira (1877).
Toga (1977).
Valeta (1985).
Variété en observation :
Early Bommel (1980).
Idil (1983).
Jamil (1983). -
Pour les plants greffés:
— Variétés admises :
l'année indiquée est celle de l'inscription.
— Variété en observation:
les années sont celles relatives au premier stade de Pexpérimen-
tation. ’

Pour les fraisiers et les petits fruits, I'année indiquée eét celle de
linscription et observation.

Vu pour éire annexé & l'arrété ministériel du 9 février 1990,

Le Secrétaire d’Etat & I'Agriculture,
P. DE KEERSMAEKER

EXECUTIEVEN — EXECUTIFS

VLAAMSE GEMEENSCHAP — COMMUNAUTE FLAMANDE

MINISTERIE VAN DE VLAAMSE GEMEENSCHAP

N 90 — 738

6 DECEMBER 1989. — Beshuit van de Vlaamse Execatieve houdende vaststelling van de grenzen en de toeken-
ningsvoorwaarden van het presentiegeld-en de andere vergoedingen die aan de leden van de bestuurs- en
controleorganen van een intercommunale kunnen worden toegekend

De Viaamse Executieve,

Gelet op het decreet van 1 juli 1987 betreffende de werkwijze van, de controle op en de vaststelling van het
ambtsgebied van intercommunales, inzonderheijd op de artikelen 6 en 9;

Gelet op het advies van de Raad van State;

Op de voordracht van de Gemeenschapsminister van Binnenlandse Aangelegenheden en Openbaar Ambt;

Na beraadslaging*
Besluit.:

Artikel 1. Dit besluit is van toepassing op de intercommunales waarvan het gehele ambtsgebied binnen de

grenzen van het Vlaamse Gewest vallen.

Art. 2. Aan de vertegenwoordigers op de algemene vergaderingen kan uitsluitend een reisvergoeding worden
toegekend overeenkomstig de criteria vastgesteld in artikel 13 van dit besluit.

Art. 3. Aan de leden van de Raden van Bestuur en van de Colleges van Commissarissen, met uitzondering van
de commissarissen-revisoren, kan, per effectief bijgewoonde zitting, een presentiegeld worden toegekend.

Het toegekende presentiegeld mag niet hoger zijn dan het hoogste bedrag dat in het Vlaamse Gewest aan
gemeenteraadsleden wordt toegekend voor het bijwonen van de gemeenteraden.

Art. 4. Aan de leden van het orgaan waaraan door de raad van bestuur het dagelijks bestuur statutair is
toevertrouwd, kan, per effectief bijgewoonde zitting, eenzelide presentiegeld worden toegekend als aan de leden

van de.raad van bestuur.
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Indien in de schoot van dezelfde intercommunale vereniging meerdere organen statutair belast zijn met een
fractie van het dagelijks bestuur, wordt het presentiegeld waarop de leden aanspraak kunnen maken, overeen-
komstig het voorgaande lid, gedeeld door het aantal in dit artikel bedoelde organen waarin zij zitting hebben.

" Is het dagelijks bestuur of een fractie van het dagelijks bestuur toevertrouwd aan één persoon dan wordt hem
per }?rlestatie een presentiegeld toegekend dat bepaald wordt overeenkomstig het eerste en tweede lid van dit
artikel.

Art. 5. Aan de leden van de overige statutair bepaalde organen, ongeacht hun benaming en bevoegdheid, kan,
per effectief bijgewoonde zitting, een presentiegeld worden toegekend dat niet hoger mag liggen dan de helft van
het presentiegeld toegekend aan de leden van de raad van bestuur van de betrokken intercommunale vereniging.

Het presentiegeld waarop de leden aansprask kunnen maken overeenkomstig het voorgaande lid wordt
gedeeld door het aantal in dit artikel bedoelde organen waarin zij zitting hebben in de schoot van dezelfde inter-
communale vereniging.

Art. 6, Aan de voorzitters en ondervoorzitters van de in artikel 3 van dit besluit bedoelde organen kan, onver-
minderd de toepassing van artikel 11 van dit besluit, een dubbel presentiegeld worden toegekend voor zover zij
verkozen zijn uit de vertegenwoordigers van de aangesloten provincies of gemeenten.

Onder dezelfde voorwaarden kan aan de voorzitters en ondervoorzitters van de in artikel 4 van dit besluit
bedoelde organen een dubbel presentiegeld worden toegekend, indien zij niet reeds genieten van een dubbel
presentiegeld op grond van hun functie in de raad van bestuur en onder voorbehoud van een evenredige vermin-
dering zoals vastgesteld in het tweede lid van artikel 4 van dit besluit, bij meervoudig lidmaatschap.

Art. 7. Aan de voorzitter, de ondervoorzitter(s) en vereffenaar(s) kunnen ten hoogste dezelfde presentiegelden
worden toegekend als aan de voorzitter, de ondervoorzitter(s) en leden van de raad van bestuur van dezelfde
intercommunale vereniging voor deze in vereffening werd gesteld. )

Art. 8. De bezoldiging van de commissarissen-revisoren bestaat in een vast bedrag vastgesteld overeen-
komstig de desbetreffende bepalingen van de gecodrdineerde wetten op de handelsvennootschappen.

Art. 9. Aan de experten en deskundigen waarop krachtens de statuten een beroep wordt gedaan, en aan de
secretarissen van de in de artikelen 3 en 4 bedoelde organen, die aangesteld zijn buiten de leden en die niet
behoren tot het personeel van de intercommunale vereniging of van één van haar vennoten, kan-samen een
globale vergoeding worden toegekend waarvan het totale uitkeerbare bedrag per boekjaar niet hoger mag liggen
dan de gezamenlijke presentiegelden uitgekeerd aan de leden van de raad van bestuur krachtens hun zitting in
dit orgaan gedurende het voorgaande boekjaar.

Voor het eerste boekjaar volgend op de oprichting van een intercommunale mag de uit te keren globale
vergoeding, zoals bepaald in het voorgaande lid, niet hoger liggen dan de gezamenlijke presentiegelden uitge-
keerd aan de leden van de raad van bestuur, krachtens hun zitting in dit orgaan, gedurende dat eerste boekjaar.

Aan de andere secretarissen van de in artikelen 3 en 4 bedoelde organen dan die vermeld in het eerste lid,
kan uitsluitend een presentiegeld worden toegekend gelijk aan dat van het orgaan waarbij zij hun funktie
uitoefenen en op gelijkaardige wijze vaststelbaar.

Art. 10, Vergaderingen van verschillende organen van dezelfde intercommunale verenigingen, die plaats
vinden op dezelfde dag, geven in hoofde van de leden met een meervoudig lidmaatschap slechts recht op één
enkel presentiegeld en wel het hoogste toegelaten.

Verschillende vergaderingen van eenzelfde orgaan van dezelfde intercommunale vereniging die plaats
vinden op dezelfde dag, geven in hoofde van de leden slechts recht op één enkel presentiegeld.

Art. 11. De cumulatie in verschillende intercommunale verenigingen van mandaten waaraan een dubbel
presentiegeld verbonden is, geeft slechts recht op een dubbel presentiegeld in één van deze verenigingen, naar
keuze van de betrokken mandataris, en op een enkelvoudig presentiegeld in elk van de andere verenigingen.

Art. 12, Het aantal bezoldigbare vergaderingen van de verschillende organen is bepalend voor de presentie-
gelden waarop de leden overeenkomstig de criteria vastgesteld in dit besluit aanspraak kunnen maken, met dien
verstande dat het aantal bezoldighare vergaderingen per boekjaar en per lid begrensd is op 12 voor de organen
bedoeld in artikel 3 van dit besluit, 24 voor de organen bedoeld in artikel 4 van dit besluit en 18 voor de organen
bedoeld in artikel 5 van dit besluit.

Art. 13. Aan alle leden die zetelen in een orgaan en die overeenkomstig dit besluit recht hebben op een
presentiegeld, evenals aan de vertegenwoordigers op de algemene vergaderingen, kan een reisvergoeding worden
toegekend die geen deel uitmaakt van het presentiegeld en niet hoger mag liggen dan de reisvergoedingen toege-
kend aan de ambtenaren van het Ministerie van de Vlaamse Gemeenschap.

Voor de toepassing van het eerste lid worden de voorzitters en de ondervoorzitters, bedoeld in de artikelen 6
en 7, gelijkgesteld met ambtenaren van de rangen 15 tot 17 en de leden en de vertegenwoordigers, bedoeld in de
artikelen 2, 3, 4, 5 en 7 met de overige ambtenaren van niveau 1.

De reisvergoedingen zijn in de vergoedingen, zoals bepaald in de artikelen 8 en 9 van dit besluit, begrepen.

Voor de reisvergoedingen geldt dezelfde beperking als bepaald in artikel 10 van dit besluit.

Art. 14. De presentiegelden en vergoedingen bepaald in dit besluit zijn facultatief. De vermelde bedragen
vormen de toelaatbare maxima en zijn brutobedragen die niet gebonden zijn aan enige vorm van indexering.

Niettegenstaande andersluidende statutaire bepalingen kunnen geen andere presentiegelden en vergoe-
dingen of .andere voordelen worden toegekend. .

Art. 15, Jaarlijles wordt door de intercommunale verenigingen, véor 31 maart, aan de Gewestcommissaris een
omstandig overzicht bezorgd van de tijdens het afgelopen boekjaar uitgekeerde presentiegelden en vergoedingen
aan de hand van de door hem voorgeschreven tabellen.

Art. 16, V6or 1 januari 1992 moeten de intercommunale verenigingen die opgericht zijn voor de bekendma-
king van dit besluit en waarvan de leden ‘bedoeld in dit besluit genieten van een gunstiger regeling op het vlak
van enigerlei vergoeding of presentiegeld, bij besluit van de algemene vergadering de bedragen in overeenstem-
ming brengen met de bepalingen van dit besluit, met het oog op de eerste toepassing in het boekjaar 1992.

" ']ii'ot en met het boekjaar 1991 blijft de geldende regeling in iedere intercomnunale vereniging gehandhaafd, .
behalve : ‘

— voor de intercommunale vereniging die opgericht wordt na de bekendmaking van dit besluit;

— wanneer alle mandaten in de bestuurs- en controleorganen van een intercommunale vereniging opnieuw
begeven moeten worden in de periode tussen de bekendmaking van dit besluit en 31 december 1991.
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Art, 17. De Gemeenschapsminister van Binnenlandse Aangelegenheden en Openbaar Ambt is belast met de
uitvoering van dit besluit.

Brussel, 6 december 1989,

De Voorzitter van de Vlaamse Executieve,

G. GEENS
De Gemeenschapsminister van Binnenlandse Aangelegenheden €n Openbaar Ambt,
L. VAN DEN BOSSCHE ‘

TRADUCTION -, -

MINISTERE DE LA COMMUNAUTE FLAMANDE

e
»

F 90 — 738

6 DECEMBRE 1989, — Arrété de PExécutif flamand fixant les limites et les conditions d’octroi des jetons de
présence et d’autres indemnités qui peuvent &ire alloués aux membres des organes d’administration et de
contrdle d’une intercommunale

L'Exécutif flamand,

Vu le décret du ler juillet 1987 relatif au fonctionnement des intercommunales, & leur contrdle et a la détermi-
nation de leur ressort, notamment les articles 6 et 9;

Vu l'avis du Conseil d'Etat;
Sur la proposition du Ministre communautaire des Affaires intérieures et de la Fonction publique;
Aprés en avoir délibéré,

Arréte : .

- Article 1, Le présent arrét¢ s'applique aux intercommunales dont le ressort est entidrement situé a l'inté-
rieur des frontiéres de la Région flamande.

-

Art. 2. Aux représentants qui assistent aux réunions générales, seule une indemnité pour frais de parcours

peut étre allouée, conformément aux critéres prévus a Yarticle 13 du présent arrété,

Art. 3. Des jetons de présence peuvent étre alloués, par séance effectivement prestée, aux rnembres des
Conseils d'Administration et des Colléges des Commissaires, & Iexception des commissaires-réviseurs.

Les jetons de présence accordés ne peuvent dépasser le montantle plus élevé que 1a Région flamande alloue
aux membres des conseil communausx.

Art. 4, 11 est alloué aux membres de l'organe auquel le conseil d'administration a confié statutairement la
gestion journaliére, par séance effectivement prestée, les mémes jetons de présence que ceux accordés aux
membres du Conseil d’Administration. '

Si au sein de la méme associetion intercommunale, plusieurs organes s"occupent statutairement d'une partie
de la gestion journaliére, les jetons de présence auxquels les membres ont droit soxt divisés par le nombre
d'organes visés par le présent article dans lesquels ils siégent. \

Lorsque la gestion journaliére ou une partie de la gestion journaliére est confiée & une personne, celle-ci
toucllxe par prestation des jetons de présence fixés conformément au premier et deuxiéme alinéa du présent
article.

Art. 5, 1] peut étre alloué, par séance efféctivement préstée, aux mexﬁbres des autres organes statutairement
constitués, quel que soit leur dénomination ou leur compétence, des jetons de présence qui ne peuvent dépasser ia
gngétie des jetons de présence accordés aux membres du conseil d'administration de I'asscciation intercommunale
intéressée,

Les jetons de présence auxquels les membres ont droit conformément & T'alinéa précédent, sont glivi§és par le
nombre d'organes visés par le présent article dans lesquels ils siégent au sein de la méme association intercom-
munale. ; -

Art. 6, Il peut étre alloué aux présidents et vice-présidents des organes visés a l'article 3 du présent arrété,
sans préjudice de 'application de I'article 11 du présent arrété, des jetons de présence doubles, pour autant qu'ils
aient été élus parmi les représentants des provinces ou communes affiliées. . :

1l peut étre allous, dans les mémes conditions, aux présidents et vice-présidents des organes visés & I'article 4
du présent arrété, des jetons de présence doubles, s'ils ne bénéficient déja pas de jetons de présence doubles du
chef de leur fonction dans le conseil d’administration et sous réserve d'une réduction proportionnelle telle que
prévue au deuxiéme alinéa de Yarticle 4 du présent arrété, en cas de double emploi.

Art. 7. 1l peut étre alloué au maximum au président, au(x) vice-président(s) et au(x) liquidateur(s) les mémes
jetons de présence que ceux accordés au président, au(x) vice-président(s) et aux membres du conseil d'admini-
stration de la méme association intercommunale avant que celle-ci soit mise en liquidation.

Art. 8. La rémunération des commissaires-réviseurs consiste en un forfait fixé conformément aux disposi-
tions y afférentes des lois coordonnées sur les sociétés commerciales.

Art. 9. II peut étre alloué aux experts et spécialistes auxquels il est fait appel en vertu des statuts et aux secré-
taires des organes visés aux articles3 et 4 qui ont été désignés hors des membres et qui ne font pas partie du
personnel de Passociation intercommunale ou de 'un de ses associés, une indemnité globale dont le montant total
& octroyer par exercice budgétaire ne peut, excéder l'ensemble des jetons de présence accordés aux membres du
conseil d'sdministration du chef de 1a qualité de membre dudit organe au cours de Vexercice précédent.

Pour ce qui concerne le premier exercice suivant la constitution d'une intercommunale, 'indemniié globale &
octroyer telle que prévue & I'alinéa précédent, ne peut dépasser Pensemble des jetons de présence accordés, au
cours de ce premier exercice, aux membres du conseil d'administration du chef de leur qualité de membre dudit
organe. .

Les jetons de présence accordés aux secrétaires des organes visés aux articles 3 et 4, autres que ceux visés au
premier alinéa, seront équivalents a ceux de l'organe auprés duquel ils exercent leur fonction et qui peuvent étre
fixés de facon analogue. ’
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Art. 10, Les membres 4 mandat multiple qui assistent aux réunions de plusieurs organes des mémes associa-
tions intercommunales organisées le méme jour, n'ont droit qu'd un jeton de présence, notamment le plus élevé.

Les membres qui assistent & plusieurs réunions du méme organe de la méme association intercommunale qui
ont lieu le méme jour, n'ont droit qu'a un seul jeton de présence, .

Art. 11. Le cumul de mandats dans plusieurs associations intercommuneles pour lesquels des jetons de
présence doubles sont alloués, ne donne droit & un seul jeton de présence double dans une de ¢es associations, au
choix du mandataire intéressé et a un jeton de présence unique dans chacune des autres associations.”

Art. 12. Le nombre de réunions remunérables des différents organes est déterminant pour les jetons de
présence auxguels les membres peuvert prétendre conformément aux critéres prévus par le présent arrété, étant
entendu que le nombre de réunjons rémunérables par exercice et par membre est limité 4 12 pour les organes
visés a I'article 3 du présent arrété, & 24 pour les organes visés a l'article 4 du présent arrété et 4 18 pour les
organes visés 4 l'article 5 du présent arrété. :

Art. 13. A tous les membres qui siégent dans un organe et qui ont droit & des jetons de présence conformé-
ment au présent arrété ainsi qu'aux représentants assistant aux réunions générales, peut étre alloude une indem-
nité pour frais.de parcours qui n'est pas comprise dans les jetons de présence et qui ne peut dépasser les indem-
nités pour frais de parcours accordées aux fonctionnaires du Ministére de la Communauté flamande.

Pour Vapplication du: premier alinéa, les présidents et vice-présidents visés aux articles 6 et 7 sont assimilés
aux fonctionnaires des rangs 15 & 17 et les membres et les représentants visés aux articles 2, 3, 4, 5 et 7 aux autres
fonctionnaires de niveau 1.

Les indemnités pour frais de parcours sont comprises dans les indemnités prévues aux articles 8 et 8 du
présent arrété, ’

Les indemnités pour frais de parcours sont assujetties aux mémes restrictions que celles prévues a l'article 10 .
du présent arrété.

Art, 14. Les jetons de présence et les indemnités prévus par le présent arrété sont facultatifs. Les montants
prévus constituent des maxima réglementaires et sont des montants bruts non liés & un index quelconque.

Nonohstant d'autres dispositions statutaires contraires, aucun autre jeton de présence, indemnité ou avan-
tage ne peut éire alloué. )

Art. 15, Les associations intercommunales transmettent chaque année au Commissaire régional, avant le
31 mars, un relevé détaillé des jetons de présence et indemnités octroyés au cours de l'exercice écoulé, au moyen
des tableaux prescrits par lui.

Art. 16. Avant le ler janvier 1982, les associations intercommunales qui ont été constituées avant la date de
publication du présent arrété et dont les membres visés par le présent arrété bénéficient d'un régime plus favo-
rable en matiére d'indemnités ou de jetons de présence, doivent, par décision de Passemblée générale, mettre les
montants en conformité avec les dispositions du présent arrété en vue de la premiére application au cours de
Yexercice 1982. - : -

Jusqu'a I'exercice 1991 inclus, le régime actuel est maintenu dans toute association intercommunale sauf :

— pour les associations intercommunales créées aprés la publication du présent arrété;

— lorsque tous les mandats dans les organes d’administration et de contrdle d'une association intercommu-
nale sont & pourvoir dans la période comprise entre la publication du présent arrété et le 31 décembre 1991.

Art. 17. Le Ministre communautaire des Affaires intérieures et de la Fonction publigue est chargé de l'exécu-
tion du présent arrété.

Bruxelles, le 6 décembre 1988,
Le Président de 'Exécutif flamand,
G. GEENS
Le Ministre commugiautaire des Affaires intérieures et de la Fonction publique,
L. VAN DEN BOSSCHE ]

N 90 — 739

15 DECEMBER 1989. — Besluit van de Vlaamse Executieve tot verlenging van delegatie ann sommige ambte-~
naren van de Diensten van de Viaamse Executieve met betrekking tot de ondertekening van de besluiten
houdende loopbaanonderbreking en van de arbeidsovereenkomsten van het contractueel personeel en de
jongeren-stagiairs, ingeschakeld in het arbeldsproces

De Viaamse Executieve,
Gelet op de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen, inzonderhgid op artikel 87,

]

Gelet op het koninklijk besluit nr. 230 van 21 december 1983 betreffende de stage en de inschakeling van
jongeren in het arbeidsproces, inzonderheid op artikel 4, gewijzigd bij de wet van 22 januari 1885;

Gelet op de herstelwet van 22 januari 1085 houdende sociale bepalingen, inzonderheid op artikel 99, gewijzigd
bij de wet van 1 augustus 1985, en bii' het koninklijk beshuit nr, 424 van 1 augustus 1986 en op de artikelen 100 en
102, gewijzigd bij het koninklijk besluit nr. 424 van 1 augustus 1986;

Gelet op de programmawet van 30 december 1988, gewijzigd bij de wet van 8 juli 1989, inzonderheid op de
artikelen 93 tot en met 101;

Gelet op het koninklijk besluit van 2 oktober 1837 houdende het statuut van het Rijkspersoneel, laatst gewij-
2igd bij koninklijk besluit van 10 maart 1989; )

Gelet op het koninklijk besluit van 7 maart 1974 betreffende de werving van personeelsleden in de besturen
en andere diensten van de ministeries, laatst gewijzigd bij het koninklijk beslit van 15 maart 1985;

_Gelet op het koninklijk besluit van 3 juli 1985 betreffennde de onderbreking van de beroepsloopbaan in de
besturen en de andere diensten van de ministeries, gewijzigd bij het koninklijk besluit van 24 september 1986;

Op de voordracht van de Gemeenschapsminister van Binnenlandse Aangelegenheden en Openbaar Ambt;



