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— na 31 december 1084 volledig uitkeringsgerechtigde werkloze
zijn en op het tijdstip van toekenning genieten van de werkloos-
heidsuitkering; .

— niet genieteri van een aanvullende vergoeding, uitgekeerd door
het fonds voor bestaanszekerhejd;

— niet ontslagen geweest zijn om dringende reden;

— niet genieten van de anciénniteitstoeslag in uitvoering van het
koninklijk besluit van 13 januari 1989, :

Art, 71. Het bedrag van de bijzondere tegemoetkoming bedraagt

1000 F per maand. Het beheerscomité van het fonds voor bestaans-

zekerheid stelt het tijdstip en de wijze van betaling vagst.

Art. 72. De aanvraag tot toekenning van de bijzondere tegemoet-
koming moet worden ingediend bij het fonds voor bestaanszeker-
heid door toedoen van de syndicale organisaties die de collectieve
arbeidsovereenkomst hebben onderteleend of door de betrokkene
rechtstreeks bij middel van een daartoe bestemd formulier. Het
beheerscomité van het fonds voor bestaanszekerheid bepaalt de
praktische modaliteiten en de procedure die moeten gevolgd worden
bij het indienen en het behandelen van de aanvragen tot toeken-

ning. .
HOOFDSTUK X1V, — Administratiekosten

Art. 73. De administratiekosten voor de aanvullende sociale voor-
delen worden jaarlijks door het paritair beheerscomité van het
Fonds voor bestaanszekerheid voor de stoffering en de houtbewer-

king bepaald.,

HOOFDSTUK XV. — Bjjzondere gevallen
Art. 74, Alle bijzondere gevallen resulterend uit de toepassing van
de hierboven voorziene schikkingen kunnen worden voorgelegd aan
het paritair beheerscomité van het Fonds voor bestaanszekerheid
voor de stoffering en de houtbewerking.

HOOFDSTUK XVI. — Geldigheidsduur

Art. 75. De collectieve arbeidsovereenkomst van 10 juni 1987
gesloten in bovenvermeld paritair comité tot vaststelling van het
bedrag en de wijze van toekenning en uitkering van de aanvullende
sociale voordelen, algemeen verbindend verklaard bij koninklijk
besluit van 25 april 1988, houdt op van. kracht te zijn op
1 januari 1989, :

Art."76. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is voor onbepaalde
tijd gesloten en treedt in werking op 1 januari 1989,

Zij kan door, één der partijen worden opgezegd mits een opzeg-
ging van zes maanden, betekend bij een ter post aangetekende
brief, gericht aan de voorzitter van het Paritair Comité voor de stof-
fering en de houtbewerking. :

De organisatie die het initiatief van opzegging neemt, verbindt er
zich toe de reden ervan bekend te maken.

Gezien .om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit van
10 januari 1990.

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
L. VAN DEN BRANDE

N 90 — 339

17 JANUARI 1990. — Koninklijk besluit tot wijziging van
artikel 17Inonies, § 2, van het koninklijk besluit van
la;ogoat)zmber 1963 betreffende arbeidsvoorziening en werkloos-
ei :

—

BOUDEWIIN, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet,

Gelet op de besluitwet van 28 december 1944 betreffende de maat-
schappelijke zekerheid der arbeiders, inzonderheid op artikel 7,
gewijzigd bij de wetten van 14 juli 1951, i4 februari 1961,
16 april 1963, 11 januari 1967, 10 okiober 1967, de koninklijke
besluiten nr. 13 van 11 oktober 1978 en nr. 28 van 24 maart 1982, de
wet van 22 januari 1985 en de wet van 30 december 1988;

Gelet op het koninklijk besluit van 20 december 1963 betreffende
arbeidsvoorziening . en  werkloosheid, inzonderheid  op
ggtike} 1%’%%noﬁes, § 2, ingevoegd bij het koninklijk besluit van

mei H

~ &tre chbmeur complet indemnisé aprés les 31 décembre 1984 et
bénéficier de I'alocation de chémage au moment de Poctroi;

— ne pas bénéficier d'une allocation complémentaire octroyée
par le fonds de sécurité d'existence;

~ ne pas avoir été licencié peur motif grave;

— ne pas bénéficier du complément d’ancienneté én exécution de
Parrété royal du 13 janvier 1989, .

Art. 71. Le montant de lindemnité spéciale s'éléve a 1000 F par
mois. Le comité de gestion du fonds de sécurité d’existence fixe le
moment et le mode de paiement.

Art. 72, La demande d'octroi de Vindemnité spéciale doit étre
introduite auprés du fonds de séeurité d'existence par l'entremise
des organisations syndicales qui ont signé la convention. collective
de travail ou par le travailleur concerné a laide du formulaire
destiné & cet effet, Le comité de gestion du fonds de séourité d'exis-
tence fixe les modalités pratiques. et la procédure & suivre lors de
introduction et du traitement des demandes d’octroi. °

CHAPITRE XIV. — Frais d’administration

Art. 73. Les frais d'administration pour les avantages sociaux
complémentaires sont fixés annuellement par le comité paritaire de
gestion du Fonds de sécurité d'existence de I'ameublement et de
Findustrie transformatrice du bois. :

. CHAPITRE XV. — Cas particuliers

Art. 74, Tous les cas_particuliers résultant de I'application des
dispositions prévues ci-dessus peuvent étre soumis au comité pari-
taire de gestion du Fonds de sécurité d'existence de 'ameublement
et de Pindustrie transformatrice du bois.

CHAPITRE XVI. ~ Validité

Art. 75. La convention collective de travail du 10 juin 1987, conclue
au sein de la commission paritaire susvisée fizant le montant et les
modalités d'octroi et de liquidation des avantages sociaux condplé-
mentaires rendue obligatoire par arrété royal du 25 avril 1988 cesse
d'étre en vigueur le ler janvier 1989,

Art, 76. Cette convention collective de travail est conclue pour une
durée indéterminée et entre en vigueur le ler janvier 1989,

Elle peut étre dénoncée par une des parties moyennant un préavis
de six mois, notifié par lettre recommandée 4 1a poste adressée au
président de la Commission paritaire de Vameublement et de
lindustrie transformatrice du bois.

L'organisation qui prend Vinitiative de la dénonciation, s'engage a
en communiquer la raison. .

Vu pour étre annexé a I'arrété royal du 10 janvier 1990,

Le Ministre de YEmploi et du Travail,
L. VAN DEN BRANDE

F 90 — 339

17 JANVIER 1990, — Arrété royal modifiant Particle 171nonies, § 2,
de Parrété royal du 20 décembre 1963 relatif a Pemploi et au
chémage (1 .

BAUDOUIN, Roi des Belges,
- A tous, présents et 4 venir, Salut.

Vu l'arrété-loi du 28 décembre 1944 concernant la séeurité sociale
des travailleurs, notamment larticle 7, modifié par les lois des
14 juillet 1951, 14 février 1961, 16 avril 1963, 11 janvier 1987,
10 octobre 1967, les arrétés royaux no 13 du 11 octobre 1978 et ne %8
du 24 mars 1982, la loi du 22 janvier 1985 et la loi du
30 décembre 1988; ! .

Vu Tarrété royal du 20 décembre 1963 relatif 4 Yemploi et au
chémage, notamment Particle 17inonies, § 2, inséré par larrété
royal du 28 mai 1986; ]

(1) Zie noot volgende bladzijde.

(1) Voir note & la page suivante.
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Gelet ap het advies van het beheerscomité van de Rijksdienst
voor arbeidsvoorziening;

Gelet op het akkoord van Onze Minister van Begroting, gegeven
op 27 juli 1989; .

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecobrdineerd op
12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1, gewijzigd bij de wet

- van 4 juli 1989;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid gemotiveerd door het feit
dat de diensten van de Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening en van
de uitbetalingsinstellingen verplicht zijn vooraf de nodige adminis-
tratieve maatregelen te nemen teneinde tot een correcte toepassing
van de bepalingen van dit besluit te kunnen overgean;

%p_dde voordracht van Onze Minister van Tewerkstelling en

eid,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Artikel l7Inonies, § 2, ingevoegd bij het koninklijk

besluit van 28 mei 1988, wordt vervangen door de volgende bepa-.

lingen : . .

« Tijdens een periode van werkhervatiing in een arbeidsregeling
waarvan het normaal gemiddeld aantal arbeidsuren per week
minstens gelijk is aan het aantal arbeidsuren in de vorige arbeidsre-
geling, kunnen de werknemers bedoeld in § 1, 2¢, geen aanspraak
meer maken op werkloosheidsuitkeringen, behalve in geval van
gedeeltelijke werkloosheid. - :

Tijdens een periode van de werkhervatting in een arbeidsregeling
waarvan het normaal gemiddeld aantal arbeidsuren per week
kleiner is dan het aantal arbeidsurex in de vorige arbeidsregeling,
wordt het aantal uitkeringen waarop de werknemer bedoeld in §1,
20, aanspraak kan maken voor de beschouwde maand, verminderd
met twee halve eenheden voor elke dag waarop hij een activiteit in
de zin van artikel 126 heeft uitgeoefend. i

In geval van volledige werkloosheid in de nieuwe arbeidsregeling
wordt de werkloze -opnieuw vergoed overeenkomstig het uitke-
ringsstelsel vastgesteld v6or deze werkhervatting. . .

Wanneer de duur van de werkhervatting in een deeliijdse arbeids-
regeling nochtans ten minste twaalf maanden bedraagt, wordt het
wekelijks uitkeringsstelsel vastgesteld op grond van deze arbeidsre-
geling voor zover dit gunstiger is. ». .

Art, 2. Dit besluit treedt in werking op 1 maart 1090,

Art. 3. Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid is belast met -

de uitvoering van dit besluit.
Gegeven te Brussel, 17 januari 1990.

BOUDEWIJN

Van Koningswege :

De Minister,van Tewerkstelling en Arbeid,
L. VAN DEN BRANDE

Vu Yavis du comité de gestion de I'Office national de I'Emploi,
Vu Faceord de Notre Ministre du Budéet, donné le 27 juillet 1889;

Vu les lois sur le Conseéil d'Etat, coordonnées le 12 janvier 1973,
notamment l'article 3, § ler, modifié par la loi du 4 juillet 1989; .

Vu 'urgence motivée par la nécessité pour les services de I'Office
national de 'Emploi et des organismes de paiement de prendre des
mesures administratives nécessaires avant de pouvoir procéder a
une application correcte des dispositions du présent arrété;

" Sur la proposition de Notre Ministre de 'Emploi et du Travail,

Nous avons arrété en arrétons :

Article lex. L'article 171nonies, § 2, inséré par Farrété royal du
28 mai 1988, est remplacé par les dispositions suivantes :

« Au cours d'une période de reprise de travail dans un régime de

" travail dont le nombre moyen des heures de travail est, par semaine,

au moins égal au nombre d'heures de travail dans le régime de
travail précédent, les travailleurs visés au § ler, 20, ne peuvent plus
préteridre aux allocations de chdmage, sauf en cas de chdémge
partiel.

Au cours d'une période de reprise de travail dans un régime de
travail dont le nombre moyen des heures de travail est, par semaine,
inférieur au nombre d’heures de travail dans le régime précédent, le
nombre d'allocations auquel le travailleur visé  I'alinéa ler, 20, peut
prétendre pour le mois concerné, est diminué de deux demi-unités
pour chaque jour au cours duquel il a effectué une activité au sens
de P'article 126, :

En cas de chomage complet dans le nouveau régime de travail, le
travailleur est & nouveau indemnisé selon le régime d’indemnisation
fixé avant cette reprise de travail. '

Lorsque la durée de lareprise de travail dans un régime de travail
& temps partiel est d’au moins douze mois, le régime d'indemnisa-
tion hebdomadaire est fixé sur base du dernier régime de travail
pour autant que ce soit plus avantageux. ».

Art. 2, Le présent arrété entre en vigueur le ler mars 1990

Art. 3, Notre Ministre de I'Emploi et du Travail est chargé de
Yexécution du présent arrété. .

Donné & Bruxelles, le 17 janvier 1990.

BAUDOQUIN

Par le Roi :

Le Ministre de I'Emploi et du Travaii,
L. VAN DEN BRANDE
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