14436

MONITEUR BELGE — 22.08.1989 — BELGISCH STAATSBLAD

Considérant ¢u'il y a lieu de mettre la convention collective de
travail ne 26 en concordance avec la convention collective de travail
ne 43 telle que modifiée par la convention n° 43bis précitée;

Vu la demande du Conseil national du Travail;
Sur la proposition de Notre Ministre de 'Emploi et du Travail,

Nous avons arrété et arrétons :

Article ler. Est rendue obligatoire la convention collective de
travail ne 28 fer, reprise en annexe, conclue le 16 mai 1989 au sein du
Conseil national du Travail, partant modification de la convention
collective de travail ne 26 du 15 octobre 1975 concernant le niveau de
rémunération des handicapés occupés dans un emploi normal, modi-
fiée par la convention collective de travail n® 26bis du 2 mai 1989,

Art. 2, Notre Minisire de 'Emploi et du Travail est chargé de
I'exécution du présent arrété.

Donné a Bruxelles, le 19 juillet 1989
BAUDOUIN

Par le Roi :
Le Ministre de 'Emploi et du Travail,
L. VAN DEN BRANDE

Annexe

Conseil national du Travail

Convention collective de travail ne 26ter du 16 mai 1989 portant
modification de la convention collective de travail n° 28 du
15 octobre 1975 concernant le niveau de rémunération des handi-
capés occupés dans un emploi normal, modifiée par la convention
collective de travail ne 26bis du 2 mai 1988

Article ler. L'article ler, deuxiéme alinéa, de la convention eollec-
tive de travail ne 26 du 15 octobre 1975 concernant le niveau de
rémunération des handicapés occupés dans un emploi normal telle
que modifiée par la convention collective de travail ne 26bis du
2 mai 1988, est remplacé par la disposition suivante :

« Dans la fixation des rémunérations minimums, il faut également
tenir compte des dispositions de la convention de travail n° 43 du
2 mai 1988 portant modification et coordination des conventions
collectives de travail no 21 du 15 mai 1975 et n° 23 du 25 juillet 1975
relatives & la garantie d'un revenu minimum mensuel moyen teltes
que modifiées par la convention collective de fravail ne 43bis du
16 mai 1989, »

Art. 2. La présente convention entre en vigueur le ler juillet 1989.
Vu pour étre annexé & l'arrété royal du 19 juillet 1989,

Le Ministre de I'Emploi et du Travail,
L. VAN DEN BRANDE

F. 89 — 1487

19 JUILLET 1989. — Arréié royal rendant obligatoire la convention
collective de travail n° 43bis du 16 mai 1989, conclue au sein du
Conseil national du Travail, complétant la convention collective
de travail no 43 du 2 mai 1988, poriant modification et céordina-
tion des conventions collectives de travail ne 21 du 15 mai 1975 et
n® 23 du 25 juillet 1975 relatives a la garantie d’un revenu
mensuel moyen (1)}

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et & venir, Salut.

Vi la loi du 5 décembre 1968 sur’les conventions collectives de
travail et les commissions paritaires, notamment I'article 28;

(1) Voir note a la page suivante.

Overwegende dat de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 26 in
overgenstemming moet worden gebracht met de collectieve arbeids-
overeenkomst nr. 43, zoals gewijzigd bij vorenvermelde collectieve
arbeidsovereenkomst nr. 43bis;

Gelet op het verzoek van de Nationale Arbeidsraad;

Op de voordracht van Onze Minister van Tewerkstelling en
Arbeid,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij ¢

Artikel 1. Algemeen verbindend wordt verklaard de, als bijlage
overgenomen, collectieve arheidsovereenkomst nr. 28ter van
16 mei 1989 gesloten in de Nationale Arbeidsraad, houdende wijzi-
ging van de collectieve arbexdsovereenkomst nr. 26 van
15 oktober 1975 betreffende het bezoldigingspeil van de minder-
validen die in een normaal arbeidsregime zijn tewerkgesteld, gewij-
zigd bij collectieve arbeidsuvereenkomst nr. 26 bis van 2 mei 1988,

Art. 2, Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid is belast met
de uitvoering van dit besluit,

Gegeven te Brussel, 19 juli 1989,
BOUDEWIJN

Van Koningswege :
De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
L. VAN DEN BRANDE

Bijlage

Nationale Arbeidsraad

Collectieve arbeidsovereenkomst nr. 26fer van 16 mei 1989
houdende wijziging van de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 26
van 15 oktober 1975 betreffende het bezoldzgmgspell van de
minder-validen die in een normaal arbeidsregime zijn tewerkge-
steld, %gggjzxgd bij collectieve arbeidsovereenkomst nr. 26 bis van
2 mei

Artikel 1. Artikel 1, alinea 2, van de collectieve arbeidsovereen-
komst nr. 26 van 15 oktober 1975 betreffende het bezoldigingspeil
van de minder-validen die in een normaal arbeidsregime zijn
tewerkgesteld, gewijzigd bij collectieve arbeidsovereenkomst
nr. 26 bis van 2 mei 1988, wordt vervangen door de volgende bepaling

« Bij de vaststelling van de minimumlonen moet tevens rekening

-worden gehouden met de bepalingen van de collectieve arbeids-

overeenkomst nr. 43 van 2 mei 1988 houdende wijziging en codrdi-

natie van de collectieve arbeidsovereenkomsten nr. 21" van

15 mei 1975 en nr. 23 van 25 juli 1975 betreffende de waarborg van

een gemiddeld minimum maandinkomen, zoals die bepalingen zijn

%wuzxggwbu collectieve arbeldsovereenkomst nr. 43bis van
mei 1

Art, 2. Deze overeenkomst treedt in werking op 1 juli 1989.

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit van
19 juli 1989.

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
L. VAN DEN BRANDE

N. 89 — 1487

19 JULI 1989. — Koninklijk besluit waarhij algemeen verbindend
wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 43bis van
16 mei 1989, gesloten in de Nationale Arbeidsraad, ter aanvulling
van de collectleve arbeidsovereenkomst nr. 43 van 2 mei 1988,
houdende wijziging en cobrdinatie van de collectieve arbeids-
overeenkomsten nr. 21 van 15 mei 1975 en nr. 23 van 25 juli 1975
beireifende de waarborg van een gemiddeld minimum maandin-
komen (1)

BCUDEWIJN, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zulien, Onze Groet.

Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités, inzonderheid op
artikel 28;

(1) Zie noot op de volgende bladzijde.
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Vu la convention collective de travail no 43 du 2 maj 1988 portant
modification et coordination des conventions cotlectives de travail
ne 21 du 15 mai 1975 et ne 23 du 25 juillet 1975 relatives & la garantie
d’un revenu minimurm mensuel moyen, conclue au sein du Conseil
national du Travail et rendue obligatoire par I'arrété royal du
29 juillet 1988; —

Vu la demande du Conseil national du Travail;

Sur la proposition de Notre Ministre de 'Emploi et du Travail,

Nous avons arrété et arrétons @

Article ler. Est rendue obligatoire la convention collective de
travail no 43 bis, reprise en annexe, conclue le 16 mai 1989 au sein du
Conseil national du Travail, complétant la convention collective de
travail no 43 du 2 mai 1989 portant modification et coordination des
conventions collectives de travail n° 21 du 15 mai 1975 et n 23 du
25 juillet 1075 relatives & la garantie d'un revenu minimum mensuel
moyen.

Art, 2. Notre Ministre de YEmploi et du Travail est chargé de
l'exécution du présent arrété.

Donné & Bruxelles, le 19 juillet 1989,
BAUDOUIN

Par le Roi:
Le Ministre de 'Emploi et du Travail,
1. VAN DEN BRANDE

Annexes
—

Conseil national du Travail

—

Convention collective de travail ne 43bis du 16 mai 1988 complétant
la convention collective de travail ne 43 du 2 mai 1988 portant
modification et coordination des conventions collectives de travail
n° 21 du 15 mai 1975 et n° 23 du 25 juillet 1975 relative & la
garantie d’un revenu minimum mensuel moyen,

Article ler. A I'article 3 de la convention collective de travail ne 43
du 2 mai 1988 portant modification et coordination des conventions
collectives de travail no 21 du 15 mai 1975 et ne 23 du 25 juillet 1975
relatives a la garantie d'un revenu minimum mensuel moyen, est
inséré entre le deuxiéme et le troisiéme alinéa, Yalinéa suivant :

« Egalement en dérogation & lalinéa premier, un revenu
minimum mensuzl moyen de 34050 F indexé conformément aux
dispositions de la présente convention et majorité de 500 F & partir
du 1er juillet 1989 et de 505 F 4 partir du ler juillet-1980, est garanti
aux travailleurs agés d'au moins 21 ans et demi qui comptent une
ancienneté d’au moins 8 mois dans Yentreprise qui les occupe. »

Art. 2. L'alinéa ler de Yarticle 8 de 1a méme convention collective
de travail est remplacé par la disposition suivante :

« Les montents du revenu minimum mensuel moyen mentionnés
a Particle 3, sont liés & Iindice des prix & la consommation, selon les
modalités fixées par la commission paritaire. »

Art. 3. I’alinéa 4 de Iarticle 11 de la méme convention collective
de travail est remplacé par la disposition saivante :

« Elle pourra étre revue ou dénoncée & la demande de la partie
signataire la plus diligente, au plus t6t & partir du ler janvier 1881
moyennant un préavis de six mois. »

Art. 4. La présente convention entre en vigueur le ler juillet 1989,
Vu pour étre annexé & larrété royal du 19 juillet 1989,

Le Ministre de 'Emploi et du Travail,
L. VAN DEN BRANDE

Gelet op de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 43 van 2 mei 1988
houdende wijziging en codrdinatie van de collectieve arbeidsover-
eenkomsten nr. 21 van 15 mei 1975 en nr, 23 van 25 juli 1975 betref-
fende de waarborg van een gemiddeld minimum maandinkomen,
gesioten in de Nationale Arbeidsraad en algemeen verbindend
verklaard bij koninklijk besluit van 28 juli 1088;

Gelet op het verzoek van de Nationale Arbeidsraad;

Op de voordracht van Onze Minister van Tewerkstelling en
Arbeid,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1, Algemeen verbindend wordt verklaard de als bijlage
overgenomen collectieve arbeidsovercenkomst nr. 43bis van
16 mei 1989 gesloten in de Nationale Arbeidsraad, ter aanvulling van
de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 43 van 2 mei 1988, houdende
wijziging en codrdinatie van de collectieve arbeidsovereenkomsten
nr. 21 van 15 mei 1975 en nr. 23 van 25 juli 1975 betreffende de waar-

‘borg van een gemiddeld minimum maandinkomen.

Art. 2. Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid is belast met
de uitvoering van dit besluit,

Gegeven te Brussel, 19 juli 1989.
BOUDEWIJN

Van Koningswege :
De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
L. VAN DEN BRANDE

Bij_lggen
Nationale Arheidsraad

——-

Collectieve arbeidsovereenkomst nr, 43bis van 16 mei 1089 ter
asnvulling van de collectieve arbeidsovereenkomst nr.43 van
2 mei 1888 houdende wijziging en cotrdinatie van de collectieve
arbeidsovereenkomst nr. 21 van 15 mei 1975 en nr, 23 van
25 juli 1975 betreffende de waarborg van een gemiddeld minimum
maandinkomen, . .

Artikel 1, In artikel 3 van de collectieve arbeidsovereenkomst
nr. 43 van 2*mei 1988 houdende wijziging en cobrdinatie van do
collectieve arbeidsovereenkomsten xr. 21 van 15 mei 1975 en nr. 23
van 25 juli 1975 betreffende de waarborg van een gemiddeld
minimum maandinkomen, wordt tussen se tweede en de derde
alinea de volgende tekst ingevoegd

« Eveneens in afwijking van. het eerste lid, wordt een gemiddeld
minimum maandinkomen van 34050 F, geindexeerd overeen-
komstig de bepalingen van deze overeenkomst en verhoogd met
500 F vanaf 1 juli 1989 en met nog eens 500 F vanaf 1 juli 1990,
gewaarborgd aan de werknemers die ten minste 21 en een half jaar
oud zijn en die een anciénniteit van ten minste 6 maanden hebben
in de onderneming die hen téwerkstelt. »

Art. 2. Artikel 8, alinea 1,van dezelfde collectieve arbeidsovereen-
komst wordt vervangen door de volgende bepaling :

« De bedragen van het gemiddeld minimum maandinkomen,
bepaald in artikel 3, zijn gekoppeld asn het indexcijfer van de
consumptieprijzen volgens de door het paritair comité vastgestelde
modaliteiten, »

Art, 3. Artikel 11, alinea 4 van dezelfde collectieve arbeidsovereen-
komst wordt vervangen door de volgende bepaling :

« Zij zal op verzoek van de meest gerede ondertekenende partij
kunnen worden herzien of opgezegd ten vroegste vanafl
1 januari 1991, met een opzeggingstermijn van zes maanden. »

Art. 4. Deze overeenkomst treedt in werking op 1 juli 1989.

Gezien om te worden toegevoegd bij het koninklijk besluit van
19 juli 1989.

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
L. VAN DEN BRANDE

(1) Références au Moniteur belge :
Loi du 5 décembre 1968, Moniteur belge du 15 janvier 1969.
Arrété royal du 29 juillet 1888, Moniteur belge du 26 aott 1988.

(1) Verwijzingen naar het Belgisch Staatsblad :
‘Wet van 5 december 1968, Belgsich Staatshladvan 15 januari 1960.

Koninklijk besluit van 29 juli 1988, Belgisch Staatsblad van
26 augustus 1988.
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Complément aux commentaires de la convention collective de
travail no 43 du 2 mai 1988 portant modification et coordination
des conventions collectives de travail no 21 du 15 mai 1975 et n° 23
du 25 juillet 1975 relatives a la garantie d'un revenu minimum
mensuel moyen

Le 16 mai 1989, les organisations de travailleurs et d'employeurs
représentées au sein du Conseil national du Travail ont, en exécu-
tion de 'accord interpropfessionnel du 18 novembre 1988, conclu une
convention collective de travail ne 43bis complétant la convention
collective de travail ne 43 du 2 mai 1988 portant modification et coor-
dination ‘des conventions collectives de travail ne 21 du 15 mai 1975
et me 23 du 26 juillet 1975 relatives & la garantie d'un revenu
minimum mensuel moyen.

Compte tenu de la conclusion de cette convention collective de
travail, les organisations de travailleurs et d'employeurs ont estimé
nécessaire de compléter le commentaire de la convention collective
e travail no 43 précitée de la maniére suivante :

- ' Principes

Art. 3. Le Conseil décide de compléter le commentaire de
karticle 3, par un point d, libellé comme suit : R

« d} 1l va de soi que la premiére majoration de 500 P est accordée
au travailleur qui satisfait 4 la double eondition d'dge et d'ancien-
neté requise au plus tot au ler juillet 1989 ou aprés cette date.

11 en ira de méme en ce qui concerne la seconde majoration de

500 F. » . ’
‘ Mise en ceuvre

Art. 5. Le Conseil décide de remplacer, dans le commentaire de
I'article 5, le point 4, b), 12 par la disposition suivante :

« 120 la rémunération forfaitaire égale a l'allocation de chémage
augmentée de l'allocation complémentaire de chdmage payée par le
Fonds de sécurité dexistence des ouvriers de la construction, pour
les jours de repos octroyés aux ouvriers de la construction en exécu-
tion des conventions collectives de travail relatives a la réduction de
1a durée du travail conclues au sein de la commission paritaire de la
construction. »

Art. 7. Te Conseil décide &'insérer, dans le commentaire de
I'article 7, entre le deuxiéme et le troisiéme alinéa, l'alinéa suivant :

« Egalement a titre transitoire et pour les périodes qui s’étendent
du ler juillet 1983 au 81 décembre 1989 et du ler juillet 1990 au
31 décembre 1990, il est recouru pour le calcul du revenu minimum
mensuel moyen majoré & la méme méthode que prévue a l'alinéa
précédent. »

Liaison & l'indice des prix a la consommation

Art. 8. Le Conseil décide d'ajouter, dans le commentaire de
Yartcile 8 & la suite du cinquiéme alinéa, Y'alinéa suivant :

_« Le montant de Ja majoration de 1 000 F est également rattaché &
Tindice-pivot en vigueur, pour la premiére tranche de 500 F, au
ler juillet 1989 et pour la seconde tranche de 500 F, au
ler juillet 1990. » )

Aanvullende commentaar bij de collectieve arbeidsovereenkomst
nr, 43 van 2 mei 1988 houdende wijziging en codrdinatie van de
collectieve arbeidsovereenksten nr, 21 van 15 mei 1975 en nr. 23
van 25 juli 1975 betreffende de waarborg van een gemiddeld
minimum maandinkomen

Op 16 mei 1989 hebben de in de Nationale Arbeidsraad vertegen-
woordigde werknemers- en werkgeversorganisaties, ter uitvoering
van het interprofessioneel akkoord van 18 november 1988 een collec-
tieve arbeidsovereenkomst nr, 43bis gesloten ter aanvulling van de
collectieve arbeidsovereenkoms? nr, 43 van 2 mei 1988 houdende
wijziging en codrdinatie van de collectieve arbeidsovereenkomsten
nr, 21 van 15 mei 1975 en nr. 23 van 25 juli 1975 betreffende de waar-
borg van een gemiddeld minimum maandinkomen.

Gelet op het sluiten van deze collectieve arbeidsovereenkomst,
hebben de werknemers- en werkgeversorganisaties het noodzake-
lijk geacht de commentaar van de collectieve arbeidsovereenkomst
nr. 43 als volgt aan te vullen ;

Beginselen

Art. 3, De Raad besluit de commentaar van artikel 3 met een
punt d aan te vullen :

« d) Het spreekt vanzelf dat de eerste verhoging met 500 F wordt
toegekend aan de werknemer die op zijn vroegst op 1 juli 1989 of na
die datum aan de dubbele voorwaarde inzake leeftijd en anciénni-
teit voldoet. )

Voor de tweede verhoging met 500 F geldt dezelfde regel. »

Tenuitvoerlegging

Art, 5, De Haad besluit punt 4, b), 12¢ van de commentaar van
artikel 5 te vervangen door de volgende bepaling :

120 het forfaitair loon gelijk aan de werkloosheidsuitkering
vermeerderd met de aanvullende werkloosheidsuitkering die door
het Fonds voor Begtaanszekerheid voor de Arbeiders van de Bouw-
nijverheid wordt uitbetaald voor de rustdagen toegekend aan de
bouwvakarbeiders ter uitvoering van de in het paritair comité voor
het bouwbedrijf gesloten collectieve arbeidsovereenkomsten betref-
fende de vermindering van de arbeidsduur, »

Art. 7. De Raad besluit in de commentaar van artikel 7, tussen de
tweede en de derde alinea de volgende tekst in te voegen :

« Voor de perioden die lopen van 1 juli 1889 tot 31 december 1989
envan 1 juli 1990 tot 31 december 1990 wordt, eveneens bij wijze van
overgangsmaatregel, dezelfde methode als in de vorige alinea
gehanteerd voor de berekening van het verhoogd gemiddeld
minimum maandinkomen. »

Koppeling aan het indexcijfer van de consumptieprijzen

Art, 8. De Raad besluit ini de commentaar van artikel 8, na de
vijfde alinea, de volgende tekst in te voegen :

« Het bedrag van de verhoging met 1000 F wordt eveneens gekop-~
peld aan de spilindex die van kracht is, voor de eerste schijf van
500 F, op 1 juli 1989 en voor de tweede schijf van 500 F op
1 juli 1990. »

EXECUTIFS —

EXECUTIEVEN

MINISTERE DE LA COMMUNAUTE FRANCAISE

F. 80 - 1488

24 AVRIL 1989, — Axrété de VExécutif
fixant la date d’entrée en vigueur du décret du 2 décembre 1988
portant création du Conseil supérieur du Tourisme

L'Exécutif de la Communauté frangaise,

Vu le décret siu 2 décembre 1988 portant création du Conseil supérieixr du Tourisme-notamment 'article 10;
Vu Farrété de 'Exécutif du 18 février 1988 portant réglement de son fonctionnement, modifié par les arrétés

c'ie I'Exécutif du 31 mars 1988 et du 25 novembre 1988;

Vu larrété de 'Exéeutif du 27 décembre 1985 portant réglement de la signature des actes;
Vu larticle 3, paragraphe ler des lois sur le Conseil d'Etat,coordonnées le 12 janvier 1973;
Sur la proposition du Ministre de 'Enseignement, de la Formation, du Sport, du Tourisme et des Relations

internationales;



