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La Région flamande se propose de vendre de gré a gré :

Ville d'Harelbeke, 1r¢ division
a) Une parcelle de terrain vague et triangulaire, située prés la
+ Toekomststraat », ayant une superficie de 298 m’ 58 dm?, dans la
section cadastrale A, non cadastrée, tenant 3 R. Callewaert-Malysse;
Diane Brabant; Maurits Silenee-Vandeputte; Robert Maelfait-
Silence; Nodél Vantieghem-Parmentier; la S.A. Cigralux: au bien
cr-apres et au domaine de I'Etat.

Prix 50 000 francs, outre les frais.

b) Une parcelle de terrain vague, située comme ¢i-avant ayant une |

superficie de 536 m*, dans la section cadastrale A, non cadastrée,
tenant au bien ci-avant; au bien ci-aprés et au chemin d'halage le
long de la Lys-domaine de I'Etat.

Prix ; 90 000 franes, outre les frais.

¢) Un bloc de terrain vague, ayant une superficie de 4612 m*
18 dm?, situé dans la section cadastrale A, non cadastré, tenant au
bien ci-avant; au bien ci-aprés & la S.A. Cigralux et au chemin
d’halage le long de la Lys-domaine de I'Etat.

. Prix - 730 000 francs, outre les frais.

- d) Un bloc de terrain vague, ayant une superficie de 2688 m?
70 dm?, situé dans la section cadastrale A, non cadastré, tenant au
bien ci-avant; au bien ci-aprés a la S.A. Etabl. Robert Bossugt et au
chemin d'halage le long de la Lys-domaine de I'Etat.

Prix 438 000 francs, outre les frais.

€} Une parcelle de terrain vague et triangulaire, située dans la
section cadastrale D, non cadastrée, ayant une superficie de 555 m?
13 dm?*, tenant au bien ci-avant; & la S.A. Vynckim et au chemin
d'’halage le long de la Lys-domaine de I'Efat.

Prix : 90 000 francs, outre les frais.

a Plan de secteur : zone d'industries de nature & perturber le milieu
e vie,

Les réclamations éventuelles ou les offres plus élevées doivent
étre adressées dons le mois du présent avis au Comité d'acquisition,
H Consojencestraat 9/2, 8500 Courtrai (tél. 056/21 57 22).

Référence : D.34.013/72.R.8.

La Région wallonne se propose de vendre de gré a gré :
Commune de Chiny, 2e division (Jamoigne)

Un terrain d'une superficie de 8 a 29 ca, sis au lieu-dit « Cote du
Baliff », cadastré ou l'ayant été section C, partie du ne 749d, sis en
zone d’habitat & caractére rural, tenant & Maréchal-Barbier, Albert;
Mazuis-Lambert, José, et la Région wallonne. .

Prix 94 000 franes, plus les frais.

Les réclamations ou les offres supérieures éventuelles doivent
étre adressées dans le mois du présent avis au Comité d’acquisition,
Complexe administratif, & Neufchateaw (t6l. 0617277911,
ext. 130-138),

Het Viaamse Gewesl, is voornemens uit de hand te verkopen :

Stad Harelbeke, 1e afdeling

a) Ben driehoekig perceel vage grond, gelegen nabij de Toekomst-
straat, met een opperviakte van 288 ' 56 dm? in de kadastrale
sectie A, niet gekadastreerd, palend aan R. Callewaert-Malysse;
Diane Brabant; Maurits Silence-Vandeputte;, Robert Maelfait-
Silence; Noél Vantieghem-Parmentier; de N.V. Cigralux; het goed
hierna en het staatsdomein.

Prijs : 50 000 frank, plus de kosten.

b) Een perceel vage grond, gelegen alsvoren, met een opperviakte
van 536 ', in de kadasirale sectie A, niet gekadastreerd, palend aan
het goed hiervoor; het goed hierna en het jaagpad langs de Leie-
staatsdomein.

Prijs : 80 000 frank, plus de kosten,

¢} Een blok vage grond, met een oppervlakte van 4 612 m? 18 dm?,
gelegen in de kadastrale sectie A; niet gekadastreerd, palend aan
het goed hiervoor; het goed hierna; de N.V. Cigralux en het jaagpad
langs de Lele-stagtsdomein,

Prijs : 730 000 frank, plus de kosten.

d) Ten blok vage grond, met een oppervlakte van 2 888 m? 70 dw?,
gelegen in de kadastrale sectie A; niet gekadastreerd, palend aan
het goed hiervoor; het goed hierna; de N.V. Etabl. Robert Bossuyt en
het jasgpad langs de Leie-staatsdomein.

Prijs : 438 000 frank, plus de kosten.

€) Een driehoekig perceel vage grond, gelegen in de kadastrale
sectie A; niet gekadastreerd, met een opperviakte van 555 m? 13 dm’,
palend aan het goed hiervoor; de N.V. Vynckim en het jaagpad langs
de Leie-staatsdomem. -

Prijs : 90 000 frank, plus de kosten.

Gewestplan ; gebied voor milieubelastende industrién.

Eventuele bezwaren of hogere aanbiedingen dienen binnen een
maand van dit bericht bekendgemaakt aan het Comité tot aankoop,
H. Consciencestraat 9/2, te 8500 Kortrijk (tel. 056/21 57 22).

Verwijzing : D.34.013/72.R.S.

Het Waalse Gewest is voornemens uit de hand te verkopen :
Gexneente Chiny, 2¢ afdeling (Jamoigne)

Een terrein met een oppervlakie van 6 a 29 ca, gelegen ter plaatse
« Cote du Baliff », gekadastreerd of geweest wijk C, deel van
ur. 749d, in woongebieden met een landelijk karakter, palende aan
Maréchal-Barbier, Albert; Mazuis-Lambert, José, en hat Waalse
Gewest.

Prijs : 94 000 frank, plus de kostex.

Eventuele bezwaren of hogere aanbiedingen dienen binnén een
maand van dit bericht overgemaakt aan het Aankoopcomité, Admi-
nistratief Complex, te Neufchateau (tel. 061/27 79 11, uitbr. 130-138),

MINISTERE DE LINTERIEUR ET DE I:A FONCTION PUBLIQUE

15 JUXN 1989, — Circalaire ne 313. — Contrat de travail

Aux administrations des ministéres et autres sexvices des ministéres et aux organisres d'intérét public soumis &
Yautorité, au pouvoir de contréile ou de tutelle de I'Etat, qui relevent du comité des services publics nationaux,
communautaires et régionaux et qui sont repris a I'article 1¢r de la loi du 16 mars 1954 relative au contrdle de
certains organismes d'intérét public {a I'exception de ceux qui exercent une activité financiére, industrielle on

commerciale)

Copie pour MM. les Présidents des Exécutifs (article 87, § 3, de 1a loi spéciale du 8 acit 1980 de réformes institu-

tionnelles)
" Monsieur le Ministre,
Madame le Secrétaire d'Etat,
Monsieur le Secrétaire d'Gtat,

Je vous prie de trouver ci-joint le modéle de contrat écrit a lintention des contractuels pour l'engagement -
desquels une prime & charge du budget du Ministére de YEmploi et du Travail peut éire versée.

Ce modéle pourra le cas échéant étre ultérieurement étendu 4 Fensemble des contractuels lorsque le projet de
loi concrétisant le protocole de négociation du 11 janvier 1989 relatif & l'exécution du volet « statut unique » de
- 'accord de programmation sociale 1987-1988 aura été promulguée

Commentaire de quelques articles

1o Article 1er (durée du contrat):

Ilest possible de conclure un contrat pour un engagement 4 temps partiel. Dans ce cas, le volume des pres-

tations sera précisé,

Pour les engagements destinés 4 répondre & des besoins exceptionnels et temporaires, le contrat doit étre

conclu a durée déterminée.
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Pour les engugements effectués en vue de pourveir au remplacement d'agenits qui n'assument pas leur
fonction ou ne l'assument qu'a temps partiel, le contrat doit étre conelu pour la durée du remplacement,

Pour que le contrat de remplacement prenne effectiverment fin au retour du travaitleur remplacé, il est
nécessaiye da compléter la clause de Farticle 1¢r, ¢), par la mention de Identité de celui-ci.

Pour les engagements destinds & l'accomplissgment de taches auxiliaires ou spéeifiques, le contrat doit
&tre soit de préférence i durée déterminée, soit & durée indéterminée,

Artlele 2 {elause dessai) : .

Je rappelle aux administrations concernées quilimporte qu'un contrat 4 durée déterminée ou de rempla-
cement, ainsi que linsertion d’une clause d'essai dans un contrat, soient constatés par écrit au plus tard au
moment de Pentrée en service du travailieur.

A défaut, le contrat est soumnis aux mémes conditions que les contrats conclus pour une durée indéter-
minée et la clause d'essai est réputée inexistante (cfr. articles 9, 48 et 87 de la Iol du 3 juillet 1978 relative
aux contrats de travail).

30 Artlele 8 {vacances annuelles) :

11 convient de respecter V'article 98, § 4, de la loi-programme du 30 décembre 1988 qui dispose que : « En
matiére de vacances annuelles, les contractuels subventionnés bénéficient du méme régime que celui
appliqué aux contractuels occupés par le méme pouvoir public ».

Par ailleurs, I'Inspection des Finances, les Commissaires du ‘Gouvernement ou Je délégué du Ministre des

Finances sont tenus de viser chaque contrat avant toute entrée en service, A cette occasion, ils veilleront :

— & ¢e que chague engagement corresponde, d'une part, a l'une des hypothéses a), b) ou ¢} prévues par
'articie 94, § 2, de 1a lof-programme du 30 décembre 1983 et par la clause de Particle 1¢+ du contrat ci-joint
et, d'autre part, au grade dans lequel l'engagement est autorisé

— & ce guo cet engagement soit conforme 4 la convention passée entre I'employeur ef le Ministére de 'Emploi
et du Traval; )

— & ce que 14 nature du contrat (4 durée déterminde, a durée indéterminée ou de remplacement) corresponde
& ¢e que la présente circuldire prévoit selon que 'engagement se fait pour des taches exceptionnelles et

-temporaires, de remplacement ou auxiliaires et spécifiques;

— & ce que le nombre des contrats, laqualification (et le grade)des agents repris sur le cadre des effectifs
affectés aux tiches exceptionnelles et temporaires ainsi que la durée de chague contrat, correspondent
aux termes et conditions fixés par le Conseil des Ministges;

~ & privilégier, pour les tdches auxiliaires ou spéeifiques, la conclusion d"un contrat & durée déterminée, tout
en ayant égard & la nécessité d’assurer le bon fonctionnement des services.

Les Exécutifs des Communautés et des Régions sont invitds & prendre les disposilions nécessaires pour
rendre les présentes directives applicables aux administrations des Communautés ou des Régions et aux établis-
sements publics qui en dépendént.

<

P

Le Ministre de la Fonetion publique,
R. LANGENDRIES

Annexe

Modéle de contrsi-de travail & 'intention dés contractuels
subventionnés visés pa¥ ia loi-programme du 30 decembre 1988

CONTRAT DE TRAVAIL ’EMPLOYE/D’OUVRIER (1)

;
05 4L O et anb e ae i

LR R I I I I T T

R TR R R T vv++vs (Nom et adresse du pouvoir public)

D R At

représentépar ........... Veeciivareeaieaes feleaitueiiasitoriansinnts Verees L
..... e e e e s e e e e st aaeatat e ereeataeeain s ar. ... (NOm ot prénoms)
dénommé cl-aprés l'employeur, d'une part,

et

L T B T T T T Y S B S Cave e by IR T ererdteraras ran TRl
B e s acen e, e, Feeeereire ey
i ey e e beeens e e (Nom et prénoms)
Adresse .....viiveineiian, P Prraen e e ra e ey raeiiaaes v nira,

Lieu et date de naissance,.... Veverisas e e e ea s e e, e e

dénommé ci-aprés le travailleur, d'autre part,
il & éié convenu ce qui suit:
Article 1er : (Nom de 'employeur) ......vvvvnvinn.s feeie i RPN e e e e Ceas

R R R I I T R R R R S T L L R R T R R R I S AP I TSR

engage, en qualité d'employé/d'ouvrier (1), le travailleur mentionné ci-dessus qui accepte d'exercer les fonetions
deiiiiiiii i {mentiondugrade) d ...ovivvrriiviieriiniiiiinaeaan, D I § (10

a) pour une durée indéterminée & temps plein/a temps partiel (.. ... p.c. d’occupation) (1) prenant le eours le

....... e
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b) pour une durée déterminée & temps plein/a temps partiel (...... pe. d'oceupation) (1) prenant cours le

ceasiena o 0 se terminant le, . ... .., s R

¢) on remplacementde M. ........ oo guld se trouve actuellernent dans I'impossibilité de remplir ses
fonetions pour Je mobif SUEVARL 1 ..o v e v e cevnninnins s o
L'engagement & temps plein/a temps partiel (... ... p.c. doccupation) (L}de M. ..............prendra
automatiquement fin sans préavis Je jour ou Moo ova e reprend ses fonclions. .

Axt. 2, Le présent contrat est conclu & lessal :

- pour une durée de....,.......... meis (contrat de travail demployé) (3)
- pour une durée de qualorze jours {contrat de travail d'ouvrier).

Art 3. Sans préjudice des elauses énumérges ci-npres, Jes dispositions, de la Joi du 2 juillet 10708 relative aux
contrats de travail s'appliquent au présent contrat. -

Art. 4. L'employé/Touvrier (1) obtient un traitement/salaire (1) élabli sur base des ¢léments ci-aprés, étunt

entendu que ¢¢ montant ne peut étre inférieur 4 ln rétribution garantie en vigueur dans le secteur public pour des

prestations complétes :

12 e traitement/salaire (1) de base lixé & ..........,. milliers de francs par an alindice 114,20 4la date du ... .. ;

20 & concurrence de ...........années ef ............ mols, les prestations de service public en qualité de
chomeur mis au travail (4)/de travailleur du cadre spécial temporaire/de travailleur du trolsiéme cireuit de
f:igvuil/de contractuel (1) ainsi que les prestations valorisables en vertu du statut pécuniaire des agents de
Etal;

3¢ dconcurrente de ...l annéeset....,........mols, lvs services éventuellernent requis au titre d'expé-
rience professionnelle.

L'employé/louvtier (1) obtient les augmentations barémicues selon les prineipes prévus au statut péeuniaire du

pog.?onnel des wministeres et bénéficie des effets des conventions intersectorielles et sectorielles qui lui sont appli-

cables, -

‘Ij.,e traitement/sulaire (1) est lié au régime de mobilité applicable aux rétributions des agents de 'Etst en activité

e service. .

Le traitement/salaire (1) est versé par l'employeur, par. mandat postal/par virerment (1) au compte

N

Sans préjudice des avantages prévus par le régime général de sécurité sociale des travailleurs salariés, employé/

'ouvrier (1) obtient une allocation de foyer ou de résidence et une allocation de fin dannée aux conditions fixées

pour les agents définitifs de I'Etat. Il per¢oil, le cas échéant, toute autre allocation et/ou Ind emnité, dans Ja méme

mesure et selon les dipositions réglementaires applicables aux agenis définitifs de I'Ctat,

“Art. 5. En cas de prestations incomplétes, le traitement/salaive (1) est caleuld, sans préjudice des dispositions de

Lacticle 4, au prorata des prestations fournies,

Art. 8. En matiére de durée de travail, jours de congé officiels, repos dominical et prolection du travail, l'employé/
louvrier (1) est soumis & Ja réglementation applicable aux membres du personnel occupé par employeur,

Art. 7. En matiére d¢ vacances annuelles, I'employé/Touvrier (1) est sournls au régime upplicable aux contractuels
oceupés par l'employeur, '

Art. 8. %es services p'reslés sug base du présent contrat ne conférent aucun titre a Yobtention d’un cmplof A titre
definitif, .

Signature el date
L'employeur, L'employé/l'ouvrier (1)

Visa ex-post de 'Inspection des Finances/du (igmmissa‘?ic)l du Gouvernement/du délégué du Minisire des
. Finunces (1):

(1) Biffer Ia mention inutile.

(2) Exemples : interruption de carriére, maladie, maternité, dotachement, congé sans solde...

(8) Six mois ou douze mois selon que la rémunération annuelle ne dépasse pas ou dépasse je montant fixe par
la loi (ce montant est, en 1989, égal 4 836 000 Frs.). ‘

(4) Les services prestés en tant que chémeur mis au travail sont valorisés pour un ruarimum de six ans
(urticle 9, § 1+ de Parrété royal du 27 février 1989).
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MINISTERIE VAN BINNENLANDSE ZAKEN EN OPENBAAR AMBT

—

15 JUNI 1980, — OmzendbricF nr, 313, ~ Arbeidsovercenkomst

- -

-Aan de besturen van de ministeries en andere diensten van de ministeries alsook aan de instellingen van open-
baar nut die vallen onder het gezag, de controle of het toczicht van de Staat en ressorteren onder de bevoegd-
heid van het comité, voor de nationale, de gerncenschaps- en de gewestelijke overheidsdiensten en die vermeld
zijn in artikel 1 van de wet van 16 maart 1954 betreffende de controle op sommige instellingen van openbaar nut
(met vitzondering van deze die een financisle, Indugtriéle of handelsactiviteit uitoefenen),

Copie voor de heren Voorzitters van de Executieven (artikel 67, § 8, van de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot
hervorming der instellingen)
Mijnheer de Minister,
Mevrouw de Staatssecretaris,
Mijnheer de Staatssecretaris,

Gelieve hierbij het model te vinden van de schriftelijke overeenkomst ten behoeve van de contractuelen voor |

wie[x; lgt{lgnstnemmg oen premie wordt gestort ten laste van de begroting van het Ministerie van Tewerkstelling
en Arpeid. v

Desgevallend zal dit model later kunnen vitgebreid worden tot alle contractuelen wanneer het wetsontwerp
zal uitgevaardigd zijn dat het onderhandelingsprotocol concretiseert van 11 januari 1989 betreffende de uitvoe-
ring van het luik « enig statuut » van het akkoord van sociale programmatie 1987-1968,

Commentaar bij enkele artikelen

1o Artikel 1 (duur van de overeenkomst) :

Het is mogelijk een overeenkomst af te sluiten voor een deeltijdse indienstneming. In dat geval dient de
hoeveelheid van de prestaties aangeduid. . * -

Voor de indienstnemingen die bestemd zijn oxn te beantwaorden aan ulizonderlijlce en tijdelijke behoeften .

moet de overeenkomst gesloten worden voor cen bepaalde duur.

Voor de indienstnemingen die worden verticht om personeelsleden te vervangen die hun betrekking niet
of slechts deeltijds opnemen, moet de overeenkomst gesloten worden voor de duur van de vervanging,

Om de vervangingsovereenkomst effectief te beéindigen bij de terugkeer van de vervangen werknemer is
het noodzakelijk de identiteit van deze laalste le vermelden in het beding van artikel 1, ¢).

Voor de indienstnemingen die bestemd zijn om bijkomende of specifieke opdrachten te vervullen, moet de
overeenkomst gesloten worden ofwel, en bij voorkeur, voor bepaalde duur, ofwel voor onbepaslde duyr,

Artikel 2 (beding proeftija) ;

Ik herinner er de betrokken besturen aan dat het van belang is dat een arbeidsovereenkomst voor een
bepaalde duur of voor vervanging, evenals het opnemen van een proeftijd in een overeenkomst, schrifte-
lijk vastgesteld dient te worden uiterlij op het tijdstip van de indiensttreding van de werknemer.

Bij ontstentenis wordt de arbeidsovereenkomst onderworpen aan dezelfde voorwaarden als de arbeids-
overeenkomsten die voor_een onbepaalde duur afgesloten zijn en de proeftijd ‘wordt als onbestaande
beschouwd (c1r. artikelen Y, 48 en b/ van de wel van 3 Juli 1978 beireffende de arbeidsovereenkomsten).

30 Artikel 6 (jaazlijkse vakantie) !
Men dient artike! 98, § 4, van de programmawet van 30 december 1988 na te leven, dat bepaalt : « Wat

betreft de jaarlijkse vakantie, genieten de gesubsidieerde contractuelen hetzelfde stelsel als de contrac-
tuelen die door hetzeltde openbaar bestuur worden tewerkgesteld. », :

Overigens zijn de Inspectie van Financién, de Regeringscommissaris of de Afgevaardigde van de Minister
van Financién ertoe gehouden vobr de indiensttreding elke overesnkopast van een visum te voorzien Bij deze
gelegenheid zullen ze erop letten :

~- dat elke indiensttreding voldoet, enerzijds aan cen van de voorwaarden aj, b) of ¢) voorzien in artikel 84,
§ 2, van de programmawet van 30 december 1088 en in het beding van artikel 1 van de overeenkomst in
bijlage, en, anderzijds, aan de graad woarin de indicustneming wordt toegestaan; _

— dai de indienstneming conform is aan de overeenkomst die werd gesloten tussen de werkgever en het
Ministerie van Tewerkstelling en Arbeld:

~ dat de aard van de overeenkomst (voor bepaalde duur, voor onbepaalde duur, voor vervanging) beant-
woordt aan wat in deze omzendbrief wordt voorzien, naargelang het gaot om de indienstneming vaor
buitengewone en lijdelijke personeelsbehoeften, voor vervangings- of voor bijkomende en specificke
opdrachten; - '

— dat het aantal van de overeenkomsten, de kwalificatie (en de graad) van de personeelsleden die opge-
nomen worden in de personeelsformatie van de effectieven bestemd voor buitengewone en tijdelijke
opdrachten, evenals de duur van elke overeennkomst overeenstemt met de door de Ministerraad bepaalde
termijnen en voorwaarden;

— dat voor de bijkomende of spetificke opdrachten bij voorkeur een overeenkomst wordt afgesloten voor
bepaalde duur, daarbij evenwel rekening houdend met de noodzaak de goede werking van de diensten te
verzekeren, ]

De Executieven van de Gemeenschappen en de Gewesten wordon verzocht de nodige maatregelen te nemen
om onderhavige richtlijnen toepasselijk te maken op de administruties van de Gemeenschappen en de Gewesten
en de openbare insiellingen die ervan afhangen.

De Minister van Openbaar Ambt,
R. LANGENDRIES

2
D

L3
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BIJLAGE

v

Model van arbeidsovereenkomst ten behoeve van de gesubsidieerde contractuelen bedoeld in de programmawet
: van 3 december 1988

ARBEIDSOVEREENKOMST VAN EEN BEDIENDE/WERKMAN (i)
D USS@I 4 vt v stvmcitmieasieasrnarinmnes ssssnnnsintnsrrentstobscnsnninatons e eiraaianaare PPN reane

Cher e e h e te e e it e aa i st s e i venr e s eee s ey (NAGM €N VOOINAMeEn),

woonplaats ... iiieiiaiiiieinen Cre e itas it igeeranaans
PIaats BN datum Vo BE 00T R e s vt e tin e rersrr ittt tis et v s e e s e e s e e e i br e e

drreesrrarrresran Creestm v Esre s Nerasensencance Geessssbvar e, DR R R I R R T I I A

hierna vernoemd als werknemer, anderzijds,
is overeengekomen wat volgt :

Artikel 1 : (Nasm van de werkeVEr) ... it ittt et e s ia i e ae sy

neemt ‘de werknemer, hierboven vermeld, in dienst in de hoedanigheid van bediende/werkman (1); deze

aanvaardt de functies uit teoefenenvan. ...ucvv it ettt iianive iaen e i ade e v e aeaaas A errarinaes
veviaenes e ereerraateenaans e vt ea s freericerieiissisesenaas s ve o re s (Vermelding van de graad)
te,..eunn O AU RPMPPPPRRRN <) [:Y:4.:)
a) voor een onbepaalde duur, voltijds/deeltijds {'. .. pet. benuttiging) (1) vanaf.......... oooinoivan s, RN
b) voor een bepaalde duur, voltijds/deeltijds (. , . . . pet. benuttiging) (1} vanaf .. ....c..ovv vt e Cr et aee e ]
rrrriaaracnaian re e e aer ety Cearreereaaras Cherenae en eindigend OpP. .. e iive i i
¢} invervangingven M, ..... ..................... ve s A ers e die op dit
ogenblik in de onmogelijkheid verkeert zijn betrekking op te nemenom volgendereden:...........c.vvues . (2)
Aan de indienstneming voltijds/deeltijds (. ... . pet. benuttiging) (1) van M. .o..oonvuien e e
............... S e nieeeessaikaerisaraecsaeeaninaasy ey - .. Zalautomatisch een einde gesteld worden zonder

opzegtermijn opdedagdatM ,.......cooiiniiiinii, pamans Cree e e boaerosinaaion
ziin betrekking terug opneemt. .

Art, 2. Deze overeenkomst wordt gesloten met een proeftijd :
“m VAN i iversananeanseoas » 0 maanden (arbeidsovereenkomst voor bediende) (3)

— van veertien dagen (arbeidsovereenkomsten voor werkman) (4)

Art. 8. Onverminderd de hiernavermelde clausules zijn de bepalingen van de wet van 3 juli 1978 betreffende de
arbeidsovereenkomsten van toepassing op deze overeenkomst.

Art. 4, De bediende/werkman {1) bekomt een wedde/salaris (1) berekend op basis van de hiernavolgende
elementen, met dien verstande dat het bedrag niet lager mag zijn dan de gewaarborgde bezoldiging die in de
openbare sector geldt voor volledige prestaties :

1o de basis wedde/salaris (1) bepaald op . ..vv.vveuraerinnen.. R e crereaiesse oo, drifend frank
per jaar tegenindex 114, 200p .....0M ... e e et e e e veeae
20tot . .iheiens, PP 105 ¢ - PO .. maanden, de prestaties van openbare dienst in de hoedanig-

ren ¢
heid van tewerkgestelde werkloze (4)/werknemer van het bijzonder tijdelijk kader/werknemer van het derde
arbeidscircuit/contractueel (1) evenals de prestaties die kunnen gevaloriseerd worden krachtens het geldelijk
statuut van het Rijkspersoneel;

3o tot.......... PR jaren en..... eaee s Ceerens maanden, de diensten die eventueel vereist worden als
beroepservaring,

. De bediende/werkman (1) bekomt de loonsverhogingen overeenkomstig de principes bepaald in het geldelijk

statuut van het personeel van de ministeries en geniet de voordelen die ingevolge sectoriéle en intersectoriéle
conventies op hem toepasselijk zijn. :

De wedde/het salaris (1) is verbonden aan het stelsel van mobiliteit dat van toepassing is op de bezoldiging van
het Rijkspersoneel in dienstactiviteit. .

De wedde/het salaris (1} wordt gestort door de werkgever, per postmandaat/storting (1) op rekeningnummer .. ,.
Onverminderd de voordelen die voorzien zijn door ket algemeen stelsel van de sociale zekerheid van de loontrek-
kende werknemers, bekomt de bediende/werkmen {1) een haard- of standplaatstoelage en een eindejaarstoelage
onder de voorwaarden die bepaald zijn voor het vastbencemde Rijkspersoneel. Als het geval zich voordoet,
ontvangt hij elke andere toelage en/of vergoeding in dezelfde mate en volgens dezelfde reglementaire bepalingen
die toepasselijk zij;op het vastbenoemde Rijkspersoneel.

Art. 5. Onverminderd de bepalingen van artikel 4, wordt de wedde/het salaris (1) ingeval van deeltijdse prestaties,
berekend naar rato van de geleverde prestaties,



MONITEUR BELGE — 24.06.1989 — BELGISCH STAATSBLAD

11393

Art, 6. Inzake arbejdsduur, officiéle verlofdagen, zondagsrust en arbeidsbescherming, is de bediende/werkman (1}
onderworpen aan de reglementering die geldt voor het door de werkgever tewerkgesteld personeel.

Art, 7. Inzake jaarlijks vakantieverlof is de bediende/werkmarn onderworpen aan het stelsel dat toepasselijk s op

de door de werkgever tewerkgestelde contractuelen,

Art, 8. De diensten geleverd op basis van deze arbeidsovereenkomst geven geen enkel recht op het verwerven van

een definilieve betrekking.

Opgemaaktte,........ Caeisny et a e edea i be s aa et tesa s e s any e asie e e
2 VA + .. exemplaren waarvan een voor elk van beide contracterende partijen,

Handtekening en datum
De werkgever,

-

De bediende/werkman,(1)

Visum ex-post van de Inspectie van Financién/van de Regeringscommissaris/van de afgevaardigde van de
i

Minister van Financién : (1

(1) Doprhalen wat niet past,

(2) Voorbeelden : loopbaanonderbreking, ziekte, bevalling, detachement, verlof zonder wedde,...
(8) Zes of twaalf maanden naargelang het jaarlijks loon niet hoger is of hoger is dan het wettelijk bedrag dat

voor 1889 werd vastgesteld op 839 000 .

{4) De diensten die in de hoedanigheid van tewerkgestelde werkloze werden gepresteerd worden voor een
maximum van zes jaar gevaloriseerd (artikel ¢,§ 1, van het koninklijk besluit van 27 februart 1989).

¢ .

15 JUNT 1989, — Omzendbriel nr. 312, — Toepassing van het stelsel »

vun'gesubsiﬁlieerde eontractuelen bij sommige openbare besturen
(artikel 94 van de wet van 30 december 1988

Aan de besturen van de ministeries en andere diensten van de
ministeries alsook aan de instellingen van openbaar nut die
vallen onder het gezag, de controle of het toezicht van de Staaten
ressorteren onder de bevoegdheid van het comité voor de natio-
nale, de gemeenschaps- en de gewestelijke overheidsdiensten en
die vermeld zijn in artikel 1 van de wet van 18 maart 1954 betref-
fende de controle op sommige instellingen van openbaar nut, met
uitzonidering van deze die een financiéle, industriéle of handelsac-
tiviteit uitoefenen -

De programmawet van 30 december 1988 (Belgisch Staatsblad van
§ januari 1989) verplicht de Minister tot wiens bevoegdheid het
- Openbaar Ambt behoort zich te vergewissen van het naleven van de
in artikel 84, § 2, van deze wet voorziene bepalingen, te weten, dat de
gesubsidieerde contractuelen door He in dit artikel bedoelde
besturen en instellingen enkel in dienst genomen zullen worden
om ;
a) nan uitzonderlifke en tijdelijke personeelsbehoeften te
voldoen; het betreft ofwel in de tijd beperkte acties ofwel een
buitengewone téename van het werk;

b) ambtenaren te vervangen die hun betrekking niet of slechts
deeltijds bekleden, met inbegrip van de ambtenaren die hun
loopbaan onderbreken in de zin van het koninklijk beshit van
3 juli 1985 betreffende de onberbreking van de beroepsloop-
baan in de besturen en de andere diensten van de ministeries,
onverminderd de reeds voorziene mogelijkheid om een statu-
tair personeelslid door een ander statutair personeelshd te
vervangen;

¢) bijkomende of specifieke opdrachten te vervullen.

Het koninklijk besluit van 27 februari 1989 tot uitvoering van de
programamawet van 30 december 1988 — Titel III — Hoofdstuk 11 tot
opzelting van een stelstel van gesubsidieerde contractuelen bij
sommige openbare diensten (Belgisch Staatsblad van
17 maart 1589), heeft twee types van overeenkomst ingesteld die aan
het voorafgaand akkoord van de Minister van Openbaar Ambt
moeten worden onderworpen bij de indienstneming van deze gesub-
sidieerde contractuelen,

1. De aard van de overeenkomsten

De overeenkomsten die door de Minister van Openbaar Ambt
moeten worden geedgekeurd beogen het regelen van de betrek-
kingen tussen de werkgever en de Minister van Tewerkstelling en
Arbeid, inzonderheid wat betreft

— de voorafgaande voorwaarden voor het genieten van de
premies bedoeld in artikel 84 van de programmawet van
30 december 1988; .

~ het aantal en de duur van het toekennen van deze pnemiés

15 JUIN 1989. — Circulaire no 312, — Mise
contractuels subventionnés auprés de
(articke 94 de 1a Joi du 30 décembre 1988)

ceuvre du régime des
rlains pouvoirs publics

Aux administrations des ministéres et autres services des minis-
téres et aux organismes d'intérét public soumis a I'autorité, au
pouvoir de contréle ou de tutelle de I'itat, qui relevent du comité
des services publics nationaux, communautaires et régionaux et
qui sont repris & Yarticle 1°r de In loi du 16 mars 1954 relative au
contréle de certains organismes d’intérét public, & lexception de
ce:lx qui exercent une activité financiére, industrielle ou commer-
ciale

La loi-programme du 30 décembre 1088 (lMom'teur belge du
& janvier 1988) donne mission au Minisire qui a la Fonetion publique
dans ses attributions de s'assurer du respect des dispositions de
Particle 94, § 2, de cetfe loi, & savoir que les contractuels subven-
tionnés engagés par les administrations et les organismes visés par
cet article, le sont uux fins exclusives :

a) de réponse & des besoins exceptionnels et temporaires en perso-
nnel, qu'il s'agisse soit de la mise en cetivre d'actions limitées dans le
temps, soit d'un surcroit extraordinaire de travail;

b} de remplacement d’agents qui n’assument pas leur fonction ou
ne l'assument qu’a temps partiel, en ce compris les agents qui inter-
rompent leur carriére au sens de I'arrété royal du 3 juillet 1985
relatif 4 Yinterruption de la carriére professionnelle dans les admi-
nistrations et les autres services des ministéres, et ce' sans préjudice
de la possibilité telle que déja réglementée de remplacer un agent
stetutaire par un autre agent statutaire; :

¢} d’'accomplissement de tAches auxiliaires ou spécifiques,

L'arrété royal du 27 février 1089 d’exécution de la loi-programme
du 30 décembre 1888 — Titre III — Chapitre II — portant création
d'un régime de contractuels subventionnés auprés de certains
pouvoirs publics {Moniteur belge du 17 mars1989) a instauré deux
types de convention & soumettre & 'accord préalable du Ministre de
la Fonetion publique pour Yengagement de ces contractuels subven-

| tionnés.

1.— La nature des conventions

Les conventions qui doivent étre approuvées par le Ministre de la
Fonetion publique ont pour objet de régler les relations entre
Pemployeur et le Ministre de YEmploi ¢t du Travail, notamment en
ce qQui concerne : )

~ les conditions préalables au bénéfice des primes visées &

Yarticle 84 de Ia loi-programme du 30 décembre 1988,

-~ le nombre et la durée de l'octroi de ces primes.



