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II. Dépenses résultant des activités :
A. Examens d’admission et tests
B. Séminaires et activités de formation
C. Assemblée générale
D. Dépenses de fonctionnement
1. Conseil et Comité Exécutif
2. Commission du Stage et jurys
3. Commission de Surveillance
4. Commissions de Discipline et d’Appel
5. Autres commissions et groupes de travail
E, Publications
F. Services et biens divers
G. Rémunérations, charges sociales et provisions ‘
H. Amortissemients sur immobilisations incorporelles et
corporelles
I Réductions de valeurs sur créances résultants des acti-
vités et sur stocks
J. Provisions pour risques et charges
K. Autres frais de fonctionnement

Excédent (insuffisance) résultant des activités
Recettes financiéres

V. Dépenses financiéres

VL Excédent (insuffisance) résultant de I'activité courante
VII. Recettes exceptionnelles '

VIII. Dépenses exceptionnelles

IX. Excédent (insuffisance) de recettes avant affectation aux
réserves

X. Affectation aux (prélévement sur) réserves
X1. Excédent (insuifisance) de recettes

111,

Vu pour étre annexé & Notre arrété du 20 avril 1989,

BAUDOUIN

Par le Roi:

Le Vice-Premier Ministre,
Ministre des Affaires Economiques et du Plan

II. Uitgaven uit activiteiten :
-A. Toelatingsexamens en tests
B. Seminaries en vormingsactiviteiten
C. Algemene vergaderingen
D. Werkingsuitgaven
1. Raad en Uitvoerend Comité
2. Stagecommissie en jury's
3. Commiissie van toezicht
4. Tuchtcommissie en Commissie van beroep
5, Overige commissies en werkgroepen
E, Publikatles
F. Diensten en diverse goederen |
G. Bezoldigingen, sociale lasten en pensioenen
H. Afschrijvingen op immateriéle en materiéle vaste activa

I, Waardeverminderingen op vorderingen uit activiteiten
en op voorraden

J. Voorzieningen voor risico’s en kosten

K. Andere werkingskosten

Overschot (tekort) uit activiteiten

Financiéle inkomsten

V. Financiéle uvitgaver

VI. Overschot (tekort) uit gewane activiteiten

VII. Uitzonderlijke inkomsten :

VIII. Uitzonderlijke uitgaven

IX. Overschot (tekort) aan inkomsten voor overboeking naar
reserves

X. Overboeking naar {onttrekking aan) reserves *
X1, Overschot (tekort) aan inkomsten

IIL,

N

Gezien om te worden gevoegd bij Ons besluit van 20 april 1989.

BOUDEWIIN

Van Koningswege :
De Vice-Eerste Minister,
Minister van Economische Zaken en het Plan

W.CLAES W. CLAES
Le Vice-Premier Minstre et Ministre de la Justice De Vice-Eerste Minister en Minister van Justitie
M. WATHELET M. WATHELET
-
MINISTERE DES TRAVAUX PUBLICS MINISTERIE VAN OPENBARE WERKEN
F. 89 -~ 783 N. 89 — 783

14 MARS 1989. — Arrété royal fixant les modalités d'ociroi d'un
congé compensatoire et d'une allocation au personnel du Fonds
des Rouies chargé de facon permanente de la surveillance de
chantiers fonctionnant en service continu

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et & venir, Salut.

Vu la loi du 16 mars 19854 relative au contrdle de certains orga-
nismes d'intérét public, notarament Y'article 11, modifié par 'arrété
royal n° 4 du 18 avril 1967; '

Vu larrété royal du 8 janvier 1973 portant statut pécuniaire du
Fersmlmi de certains organismes d'intérét public, notamment

‘article 14;

Vu le protocole du 30 décembre 1988 dans lequel sont consignées
ies conclusions de la négociation menée au sein du comité de
secteur X1lI-“Travaux publics;

Vu Yaccord du Ministre du Budget donné le 28 novembre 1988;

Vu Paccord du Ministre de la Fonction publique donné le
28 novembre 1988; :

14 MAART 1989. — Koninklijk bestuit tot vaststelling van de wijze
van tockenning van een compensatieverlof en van een toelage
aan de personeelsleden van het Wegenfonds die belast zijn met
de voortdurende hewaking der bouwwerken met continuarbeid

—

BOUDEWIJN, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 16 maart 1954 betreffende de controle op
sommige instellingen van openbaar nut, inzonderheid op artikel 11,
gewijzigd bij het koninklijk besluit nr. 4 van 18 april 1967;

Gelet op het koninklijk besluit van 8 januari 1973 houdende bezol-
digingsregeling van het personeel van sommige instellingen van
openbaar nut, inzonderheid op het artikel 14;

Gelet op het protocol van 30 december 1988 waarin de conclusies
van de onderhandeling gevoerd in het sectorcomité XIII-Openbare
Werken zijn vermeld;

Gelet op het akkoord van de Minister van Begroting, gegeven op
28 november 1988;

Gelet op het akkoord van Minister van Openbaar Ambt, gegeven
op 28 november 1988;
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Vu les lois sur le Conseil d’Efat coordonnées le 12 janvier 1973,
notamment Farticle 3, § ler, modifié par la loi du § aofit 1980;

Vu Purgence, .

Considérant que la bonne marche des chantiers fonctionnant en
service continu exige, sans délai, que scient fixées les modalités
d'octroi d'un congé compensatoire et d'une allocatjon au personnel
du Fonds des Routes, chargé du contréle et de la surveillance
desdits chantiers;

Sur la proposition de Notre Ministre des Communications, et de
Notre Secrétaire d'Etat aux Réformes institutionnelles et aux
Petites et Moyennes Entreprises, .

Nous avons arrété et arrétons :

Article ler. § ler. Le présent arrété est applicable au personnel du
Fonds des Routes chargé du contréle et de la surveillance des chan-
tiers fonctionnant en service continu, et titulaire des grades
suivants :

— contréleur principal des travaux (R. 24);
contrdleur des travaux (R. 22);
controleur adjoint des travaux (R. 20);
premier surveillant de travaux (R. 34);
surveillant des travaux (R. 32);
surveillant adjoint de travaux (R. 30);

§ 2. Pour Papplication du présent arrété il faut entendre par :

16 h;
-- prestations tardives : les prestations accomplies entre 16 h'et

prestations diurnes : les prestations accomplies entre 7 h 30 et

— prestations nocturnes : les pretations accomplies entre 22 h et
Th 30;

— prestations dominicales : les prestations accomplies les
dimanches et jours fériés légaux;

— prestations de congé : les prestations accomplies les samedis et
les jours de congé officiel non fériés. . :

Les prestations dominicales et de congé peuvent étre diurnes,
tardives ou nocturnes, selon Pheure de la journée pendant laquelle
elles ont été accomplies.

Art, 2.§ ler. Pendant la période de fonctionnement d'un chentier,
Yagent accomplit des prestations de huit heures minimum par jour
et par équipes successives, et avec un jour-de repos par mois,
dénommé « compensation horaire », & prendre dans le mois.

§ 2. Toute prestation effectuée un jour de travail normal au-dela
de la 8e heure de travail, un samedi, un jour de congé officiel non
féri¢, un dimanche ou un jour férié légal, est une prestation suppié-
mentaire. . -

§ 3. Les prestations exécutées par les agents cités a l'article ler ne
peuvent dépasser un volume total de 70 heures au cours d'une
semaine.

Art. 3. les prestations normales, telles quelles sont définies &
Tarticle 2, § ler, donnant droit & un congé compensatoire lorsqu'elles
sont tardives ou nocturnes. Ce congé compensatoire aura une durée
égale au quart de la durée des prestations tardives et & la moitié de
la durée des prestations nocturnes.

Art. 4. Les prestations supplémentaires, telles qu'elles sont défi-
nies a 'article 2, § 2, donnant droit a4 un congé compensatoire égal a
la durée des prestations supplémentaires, alfectée de 'un des coeffi-
cienits suivants, selon la qualification des prestations !

- pour les prestations tardives : 1,25;

— pour les prestations nocturnes : 1,50;

— pour les preations dominicales diurnes : 2,00;

— pour les prestations dominicales tardives : 2,50;

—- pour les preslations dominicales nocturnes : 2,50;

— pour les prestations diurnes de conge : 1,50;

- pour les prestations tardives de congé : 1,75;

— pour les prestations nocturnes de congé : 2,00

Art. 5. Le congé compensatoire est pris pendant 'année. Toutefois,
lorsque des motifs impérieux de service n‘ont pas permis de prendre
ce congé compensatoire durant Pannée, celui-ci est pris, selon les
nécessilés du service, au cours du premier trimestre de l'année
suivante, Ce congé ne peut excéder quinze jours ouvrables. Lorsque
des conditions exceptionnelles le justifient, 'administrateur général
du Fonds des Routes peut porter cette limite 4 vingt-deux jours
ouvrables.

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecotrdineerd op
12 jenuari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1, gewijzigd bij de wet
van § augustus 1980,

Gelet op de dringende noodzakelijkheid,

Overwegende dat voor de goede werking op de bouwwerken met
continuarbeid onverwijld de wijze van toekenning dient te worden
vastgesteld van een compensatieverlof en van een toelage aan de
personeelsleden van het Wegenfonds die belast zijn met de controle
een de bewaking ap deze bouwwerken;

Op de voordracht van Onze Minister van Verkeerswezen en van
Onze Staatssecretaris voor Institutionele Hervormingen en voor de
Kleine en Middelgrote Ondernemingen,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikél 1.§ 1. Dit besluit is van toepassing op de personeelsieden
van het Wegenfonds, die belast zijn met de controle en de bewaking
op de bouwwerken met continuarbeid en die titularis zijinn van de
volgende graden :

— eerstaanwezend controleur van werken (R. 24);
controleur van werken (R. 22);
adjunct-controleur van werken (R. 20);
eerste werkopzichter (R. 34);
werkopzichter (R. 32);
adjunct-werkopzichter (R. 30);

§ 2. Voor de toepassing van dit besluit diert te worden verstaan
onder :

— dagprestaties : de prestaties, verricht tussen 7.30 uur en 16 vur;

— late prestaties : de prestaties verricht tussen 16 uur en 22 uur;

— nachtprestaties : de prestaties verricht tussen 22 uur en
7.30 uur;

— zondagsprestaties : de prestaties verricht op zondagen en op
wettelijke feestdagen;

— verlofprestatigs : de prestaties verricht op zaterdagen en op de
officicle verlofdageh die geen feestdag zijn.

De zondags- en verlofprestaties worden beschouwd als dagpresta-
ties, als late prestaties of nachtpresiaties naargelang van het uur
van de dag waarop ze zijn verricht.

Art. 2. § 1. Tijdens de duur der werken aan een bouwwerk
verrichten de personeelsleden prestaties van ten minste acht uur
per dag en per ploeg, met een rustdag per maand, die « uurcompen-
satie » wordt genoemd en binnen de maand dient te worden
genomen.

§2. Elke prestatie die op een gewone werkdag na het 8e werkuur,
op een zaterdag, op een officiéle verlofdag die geen feestdag is, op
een zondag of op een wettelijke feestdag wordt verricht, wordt
beschouwd als een bijkomende prestatie.

§ 3. De prestaties die verricht worden door de in artikel 1
genoemde personeelsleden mogen een totaal van 70 uren tijdens
een week niet overschrijden.

Art. 3. De gewone prestaties, zoals bepaald in artikel 2, § 1, geven
recht op een compensatieverlof wanneer het later prestaties of
nachtprestaties betreft. Dit compensatieverlof is gelijk aan éen
kwart var: de duur der late prestaties en de helft van de duur der
nachtprestaties.

Art. 4. De bijkomende prestaties, zoals bepaald in artikel 2, § 2,
geven recht op een compensatieverlof dat gelijk is aan de duur van
de bijkomende prestaties, vermenigvuldigd met een van de
volgende coéfficiénten naar gelang van de aard van de prestaties

— voor de late prestaties : 1,25;
voor de nachiprestaties : 1,50;
voor de dagprestaties op zondag : 2,00;
voor de lale prestaties op zondag : 2,25;
voor de nachipresiaties op zondag : 2,50;
voor de dagprestaties tijdens het verlof : 1,50
voor de late prestaties tijdens het verlof : 1,75;
voor de nachtprestaties tijdens het verlof : 2,00

Art. 5. Het compensatieverlof moet worden genomen in de loop
van het jaar. Indien het compensatieverlof om dwingende divnstre-
denen echter niet kan worden genomen tijdens het jaar, wordt het
met inachtneming der behoeften van de dienst tijdens het eerste
kwaartaal van het volgende jaar genomen. Dit verlof mag niet meer
dan vijltien werkdagen bedragen. Wanneer uitzonderlijke omstan
digheden zulks verantwoorden, kan de administraten r-generaal van
het Wegenlonds deze beperking brengen op tweeéntwintig werk
dagen.
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Art. 6.§ ler. Le congé compensatoire qui n'a pu étre pris au cours
de I'année est, au choix de I'agent, ou reporté a l'année suivante,
dans.les conditions fixées & I'article 5, ou converti en allocation,

§ 2. L'allocation visée au § ler ci-dessus est égale, par heure de
congé compensatoire & 1/1850éme du traitement annuel brut de
I'agent pour le mois coneerné, y compris, le cas échéant, I'allocation
de foyer ou de résidence et l'allocation pour 'exercice d'une fonction
supérieure.

Art. 7. L’arrété du Régent du 30 mars 1950 réglant 'octroi dalloca-

tions pour prestations & titre exceptionrel et larrété royal du
24 juin 1983 fixant les modalités d’octrol de congés compensatoires
e d’allocations au personnel du Fonds des Routes affecté au main-
tien de la viabilité du réseau routier en périade hivernale, ne sont
pas applicables pour les prestations définies par le présent arrété.

Art. 8. Le présent arrété produit ses effets le ler janvier 1988,

Art. 9. Notre Ministre des Comumunications et Notre Secrétaire
d’Etat aux Réformes institutionnelles et aux Petites et Moyennes
Entreprise sont chargés, chacun en c¢e qui le concerne, de 'exécution
du présent arrété.

Donné a Bruxelles, le 14 mars 1989.
BAUDOUIN

Parle Roi:
Le Ministre des Communications,
J.-L. DEHAENE
-Le Secrétaire d'Etat aux Réformes institutionnelles
et aux Petites et Moyennes Entreprises,
J. DUPRE

Art, 8. § 1. Het compensatieverlof dat niet tijdens het jaar kan
worden genomen, mag naar keuze van de ambtenaar worden over-
gedragen naar het volgende jaar onder de bij artikel 5 vastgestelde
voorwaarden of worden omgezet in toelage.

§ 2. De in § 1 hierboven bedoelde toelage is per uur compensatie-
verlof gelijk aan 1/1850e van de bruto jaarwedde van het perso-
neelslid voor de desbetreffende maand, inclusief, in voorkomend
geval, de haard- of standplaatstoelage en de toelage voor de uitoefe-
ning van een hoger ambt.

Axt, 7. Het besluit van de Regent van 30 maart 1950 de toekenning
regelend van toelagen wegens buitengewone prestaties en het
koninklijk besluit van 24 juni 1983 tot vaststelling van de wijze van
toekenning van compensatieverlof en van toelagen aan de perso-
neelsleden van het Wegenfonds die tijdens de winterperiode zorg
dragen voor het berijdbaar houden van het wegennet, zijn niet van
toepassing op de bij onderhavig besluit bepaalde prestaties.

Art, 8. Dit beshuit heeft uitwerking met ingang van 1 januari 1988,

Arti, 9. Onze Minister van Verkeerswezen en Onze Staatssecre-
taris voor Institutionele Hervormingen en voor de Kleine en Middel-
grote Ondernemingen zijn, ieder wat hem betreft, belast met de
uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 14 maart 1989.

BOUDEWIIN

Van Koningswege :
De Minister vanVerkeerswezen,
J~L. DEHAENE
De Staatssecretaris voor Institutionele Hervormingen
en voor de Kleineen Middelgrote Ondernemingen,

- J. DUPRE

MINISTERE DE LA JUSTICE

F. 89 — 784 (89 — 760)

8 AVRIL 1989, — Arrété royal modifiant Parrété royal du
14 juin 1933 pour Pexécution de Ia loi du 3 janvier 1933 relative &
1a fabrication, au commerce et au port des armes et au commerce
des munitions. — Erratom i

A l'article 17 de l'arrété royal du 8 avril 1989 modifiant I'arrété
royal du 14 juin 1933 pour l'exécution de la loi du 3 janvier 1833 reia-
tive & la fabrication, au commerce et au port des armes et au
commerce des munitions, les mots « 1er mai 1989 » sont remplacés
par les mots « ler juillet 1989 ».

MINISTERIE VAN JUSTITIE

N. 89 — 784 (89 — 760)

8 APRIL 1989. — Koninklijk besluit tot wijziging van het koninklijk
besluit van 14 juni 1933 tot uitveering van de wet van
3 januari 1933 op de vervaardiging van, de handel in en het
dragen van wapens en op de handel in munitie. ~ Erratam

In artikel 17 van het koninklijk besluit van 8 april 1889 tot wijzi-

. Bing van het koninklijlc besluit van 14 juni 1933 tot uitvoering van de

wet van 3 januari 1933 op de vervaardiging van, de handel in en het
dragen van wapens en op de handel in munitie, worden de woorden

R 1 mmei 1989 » vervangen door de woorden « 1 juli 1989 »,

-

#
MINISTERE DE L’EMPLOL ET DU TRAVAIL

F. 89 — 785 (89 — t66)

22 MARS 1989. — Arréié royal rendant obligaioire la convention
collective de travail du 19 décembre 1988, conclue au sein de la
Commission ‘paritaire pour les sociéiés de préts hypoihécaires,
d'épargne et de capitalisation, fixant des jours de pont et de
remplacement des jours fériés Iégaux. — Erratum

Au Moniteur belge no 64 du 1er avril 1989, p. 5695, insérer apreés le
dernier paragraphe de article 2, le texte suivant :

« Art. 3. Sauf autres dispositions légales il est octroyé pour
Pannée 1992, une journée libre complémentaire en remplacernent
des fétes régionales du 11 juillet pour le personnel occupé dans la
région de langue néerlandaise du pays et du 27 septembre pour le
personnel occupé dans la région de langue frangaise du pays, a
choisir en accord avee la direction de Pentreprise. »

Les articles 3 et 4 deviennent les articles 4 et 5.

MINISTERIE VAN TEWERKSTELLING EN ARBEID

N. 89 — 785 (89 — 666)

22 MAART 1989. - Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-
dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
19 december 1988, gesloten in het Paritair Comité voor de maat-
schappijen voor hypothecaire leningen, sparen en kapitalisatie,
tot vasistelling van de brugdagen en de vervangingsdagen voor
wettelijle feestdagen. — Erratum

.

In het Belgisch Staatsblad nr. 64 van 1 april 1989, blz. 5695, wordt,
na de laatste paragraaf van artikel 2, volgende tekst ingelast :

« Art. 3. Behoudens andere wettelijke schikkingen wordt in het
regionale feestdagen van 11 juli voor het personeel tewerkgesteld in
het nederlandstalige landsgedeelte en 27 september voor het perso-
neel tewerkgesteld in het franstalige landsgedeelte, te kiezen in
overeenstemming met de bedrijfsleiding. »

De artikelen 3 en 4 worden respektievelijk artikelen 4 en 5.



