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— 0,57839134 pour mille des primes ou cotisations encaissées en
Belgique en 1986 pour les activités d'assurances ressortissant de la
gestion distincte « Responsabilité civile automobile »

— 0,60166473 pour mille des primes ou cotisations encaissées en
Belgique en 1886 pour les branches d’assurances ressortissant de la
gestion distincte « Risques divers » et « Transport »; .

— 0,49686014 pour dix mille francs des montants déterminés aux
articles 14 et 32 de larrété royal du 30 juin . 1936, au
31 décembre 1986 pour les entreprises de préts hypothécaires;

— 1 pour mille des primes ou cotisations encaissées en Belgique
au cours de 'année 1986 pour les sociétés de capitalisation autori-
sées,

Art. 2. Le présent arrété entre en vigueur le jour de sa publication
au Moniteur belge.

Art. 3. Notre Ministre des Affaires économiques est chargé d
I'exécution du présent arrété. .

Donné a Bruxelles, 1e 1e7 mars 1989.

‘BAUDQUIN

Par le Roi :

Le Vice-Premier Ministre,
Ministre des Affaires économiques et du Plan,

W. CLAES

— 0,57839134 per duizend van de in 1986 in Belgié geinde premies
of bijdragen voor de verzekeringsactiviteiten behorende tot het
afzonderlijk beheer « Burgerrechtelijke aansprakelijkkheid inzake
motorrijtuigen »;

— 0,60166473 per duizend van de in 1386 in Belgié geinde premies
of bijdragen voor de verzekeringstakken behorende tot het afzon-
derlijk beheer «-Allerlei risict’s » en « Vervoer »;

— 0,40686014 per tienduizend ‘frank ven de bedragen, op
31 december 1986 bepaald in de artikelen 14 en 32 van het koninklijk
besluit van 30 juni 1936, voor de ondernemingen van hypothecaire
leningen; - i

— 1 per duizend van de in 1886 in Belgi€ geinde premies en
bijdragen voor de toegelaten kapitalisatiemaatschappijen. -

. Art. 2. Dit hesluit treedt in werking de dag van de bekendmaking
ervan in het Belgisch Staatsblad. .

Art. 3. Onze Minister van Economische Zaken wordt met de
uitvoering van dit besluit belast.

Gegeven te Brussel, 1 maart 1989,
BOUDEWIJN

Van Koningswege :

- De Vice-Eerste Minister,
Minister van Economische Zaken en het Plan,

W. CLAES

L

+
~

MINISTERE DE L’EMPLOI ET DU TRAVAIL

F, 88 — 555

27 FEVRIER 1989. — Arrété royal d’exécution de la loi-programme
du 30 décembre 1988 — Titre III — Chapitre I1 — portant création
d’'un régime de contractuels subventionnés auprés de certains
pouvoirs publics (1)

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut,

Vu la loi-programme du 30 décembre 1988, notamment les arti-
cles 94, 95 et 96, § 2;

Vu la loi du 25 avril 1963 sur la gestion des organismes dintérét

public de sécurité sociale et d& prévoyance sociale, notamment
Yarticle 15;
Vu l'urgence; , '
Vu les lois sur le Conseil d'Etat, coordonnées le 12 janvier 1973,
notamment Yarticle 3, § ler, modifié par la loi du 9 aoit 1980;.

Vu 'urgence;

Considérant qu'il convient de prévoir sans délai les modalilés
pratiques de la transformation au ler janvier 1989 des chémeurs mis
au travail en contractuels subventionnés afin d’assurer la continuité
de l'occupation du personnel nécessaire & la bonne marche des
services;

Sur la proposition de Notre Ministre de 'Emploi et du Travail, de
Notre Ministre des Affaires sociales et de Notre Ministre de la Fone-

tich publique et de Yavis de Nos Ministres qui en ont délibéré en:

Conseil,
Nous avons arrété et arrétons :

CHAPITRE Ier, — Définitions et champ d’application

Article ler. § ler. Pour Tapplication du présent arrété, il faut
entendre par : X

1o la loi : Ia loi-programme du 30 décembre 1988;

2¢ le Ministre : le Ministre de 'Emploi et du Travail,

MINISTERIE VAN TEWERKSTELLING EN ARBEID'

—

"N. 89 — 555

27 FEBRUARI 1989. — Koninklijk besluit tot uitvoering van de
programmawet van 30 december 1988 — Titel 11T — Hoofdstuk II
tot opzetting van een stelsel van gesubsidieerde contractuelen bij
sommige openbare besturen (1)

BOUDEWIJN, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de programmawet van 30 december 1988, inzonderheid
op de artikelen 94, 95 en 96, §2;

Gelet op de wet van 25 april 1963 betreffende het beheer van de
instellingen van openbaar nut voor sociale zekerheid en sociale
voorzorg, inzonderheid op artikel 15;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecobrdineerd op
12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1, gewijzigd bij de wet
van 9 augustus 1980;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Overwegende dat het noodzakelijk is zonder verwijl de praktische
modaliteiten vast te leggen van de overgang van de tewerkgestelde
werklozen naar gesubsidieerde contractuelenssp 1 januari 1989
teneinde de continuiteit van de tewsarkstelling van het personeel,
dat noodzakelijk is voor de goede werking van de dienst, te
verzekeren; :

Op. de voordracht van Onze Minister van Tewerkstelling en
Arbeid, Onze Minister van Sociale Zaken en Onze Minister van
Openbaar Ambt en op het advies van Onze in Raad vergaderde
Ministers,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

HOOFDSTUK 1. —~ Definities en toepassingsgebied

Artikel 1. § 1. Voor de toepassing van dit besluit dient te worden
werstaan onder : - -

1o de wet : de programmawet van 30 december 1988;

20 de Minister : de Minister van Tewerkstelling en Arbeid.

(1)' Référence an Moniteur belge :
Loi du 30 décembre 1988, Moniteur belge du 5 janvier 1989.

(1) Verwijzingen naar het Belgisch Staatsblad + -
Wet van 30 december 1988, Belgisch Staatsblad van § januar 1989
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§ 2. Le présent arrété est applicable :
1o aux pouvoirs publics visés a I'axticle 94, § 2, de la loi relevant
de l'autorité nationale ou placés sous sa tutelle;

20 aux pouvoirs publics visés a I'article 93, alinéa ler, 19, de la loi
autres que ceux visés au 10 du présent paragraphe.

- .  CHAPITREI
Du régime des contractuels subventionnés
dans les pouvoirs publics visé & Varticle 1er, § 2, 1¢

Art. 2. § ler. Les services pubhcs visés a l'article ler, § 2, 1o, qui
désirent bénéficier d'une prime pour, l'engagement de contractuels
en vue de remplacer des agents qui n’assument pas leur fonction ou
ne l'assument qu'a temps partiel introduisent aupreés du Ministre et
du Ministre qui & la Fonction publigue dans ses attributions:

a)un projet de convention conforme au modéle repris 4 'annexe 1
du présent arrété revétue de l'avis favorable de l'lnspecteur des
Finances, du délégué du Ministre des Finances ou du Commissaire
du Gouvernement;

b) le protocole de négociation syndicale.

§ 2. La proeédure prévue au § ler est également d'application en
cas d'engagement de contractuels pour:

1o Yaccomplissement de tdches spéceifiques ou auxiliaires
prévues par les dispositions réglementaires actuellement en
vigueur;

20 l'accomplissement des thches exercées par les chdmeurs mis
au travail occupant un emploi prévu au cadre permanent, en atten-
dant le remplacement de ces coniractuels par des agents statutaires.

Dans ces deux cas, les pouvoirs publics visés au § ler introduisent
un projet de convention conforme au modéle repris a Yannexe 2 du
présent arrété.

Art.3.Les pouvoirs publics visés a Particle ler § 2, 1o, qui désirent
obtenir une prime pour Yengagement de contractuels en vue de
répondre a des besoins exceptionnels en personnel et de nature
temporaire ou en vue d'accomplir des tdches auxiliaires ou spécifif-
gues non prévues par les dispositions réglementaires actuellement
en vigueur, introduisent aupres du Ministre et du Ministre qui a la
Fonction publique dans ses attributions un dossier comprenant :

1o la décision du Conseil des Ministres approuvant le cadre des
effectifs affectés, pour chague ministére, organisme, établissement
ou service, & Paccomplissement, soit de tiches répondant & des
besoins exceptionnels et de nature temporaire, soit a4 des taches
auxiliaires ou spécifiques, la durée de validité de ce cadre ainsi que
le montant de la prime allouée pour chaque engagement;

20 un projet de convention conforme au modéle repris a
Pannexe 2 du présent arrété;
3o le protocole de négociation syndicale.

CHAPITRE III. — Du régime des contractuels subventionnés
dans les pouvoirs publics visés a l'article ler, § 2, 20

Art. 4. Les pouvoirs publics visés a l'article ler, § 2, 2°, qui désirent
bénéficier d'une prime pour I'engagement de contractuels introdui-
sent auprés du Ministére de I'Emploi et du Travail :

a)un projet de convention conforme au modéle repris a 'annexe 3
du présent arrété;

b) le protocole de négociation syndicale.

u

CHAPITRE IV. — Dispositions communes

Art. 5, § ler. Le service compétent du Ministére de 'Emploi et du
Travail instruit 1a demande.

§ 2. Le Ministre approuve la convention.

§ 3. Le Ministre signifie la décision concernant l'octroi de 1a prime
au pouvoir publie, & I'Office national de l'emploi et en ce qui
concerne les pouvoirs publics visés 4 Varticle ler, § 2, 19, au Ministre
qui a la Fonction publigue dans ses attributions. Cette décision
mentionne la‘durée de Yoccupation des travailleurs, leur nombre
ainsi que le montant de la prime.

§ 4. Le pouvoir publie introduit une nouvelle demande pour
chaque engagement supplémentaire de contractuels pour lesquels il
désire bénéficier d'une prime.

Le prime est allouée conformément a la procédure prévue, selon
le cas, aux articles 2 a4 4.

§ 2. Dit besluit is van toepassing op :

1o de openbare besturen bedoeld in artikel] 84, § 2, van de wet en
die afhangen van de nationale overheid of deze die onder haar
voogdij vallen;

20 de openbare besturen bedoeld in artikel 93, eerste 1id, 1¢, van
de wet, andere dan deze bedoeld in 1° van deze paragraaf.

HOOFDSTUK It
Stelsel van gesubsidieerde contractuelen
bij de openbare besturen bedoeld in artikel 1, § 2, 10

Art. 2. § 1. De openbare besturen bedoeld in artikel 1, § 2, 10, die
een premie wensen te onivangen voor de indienstneming van
contractuelen om ambtenaren te vervangen die hun betrekking niet
of slechts deeltijds bekleden, dienen bij de Minister en de Minister
tot wiens bevoegdheid het Openbaar Ambt behoort :

a) een ontwerpovereenkomst in op het model dat in bijlage 1 van
dit besluit is opgenomen, omkleed met het gunstig advies van de
Inspecteur van Financién, van de afgevaardlgde van de Minister
van Financién of van de Regermgscommlssans,

b) het protocol van de syndicale onderhandelingen in.

§ 2. De procedure voorzien in § 1 is eveneens van toepassing in
geval van aanwerving van contractuelen om :

1o specifieke of bijkomende opdrachten te vervullen die thans
door de reglementaire beschikkingen van kracht zijn;

\

20 opdrachien te vervullen die werden verricht door tewerkge-
stelde werklozen die een betrekking in het vast kader bekleedden,
in afwachting van de vervanging van deze contractuelen door statu-
taire personeelsieden.

In deze twee gevallen dienen de openbare besturen bedoeld in § 1
een ontwerpovereenkomst in, op het model dat in bijlage 2 van dit
besluit is opgenomen,

Art. 3. De in artikel 1, § 2, 15, bedoelde openbare besturen die een
premie wensen te ontvangen voor de indienstneming van contrac-
tuelen om te voldoen aan uitzonderlijke en tijdelijke personeelsbe-
hoeften of om bijkomende of specifieke opdrachten te vervullen die
thans niet in de van kracht zijnde reglementaire beschikkingen
voorzien zijn, dienen bij de Minister en de Minister tot wiens
bevoegdheid het Openbaar Ambt behoort een dossier in dat bevat :

1o de beslissing van de Ministerraad die voer ieder ministerie,
organisme, instelling of bestuur, het kader van geaffecteerde eifec-
tieven goedkeurt, ter uitvoering, hetzij van opdrachten die voldoen
aan uitzonderlijke en tijdelijke personeelsbehoeften, hetzij van
bijkomende of specifieke opdrachten, de duur van de geldigheid van
dit kader evenals het bedrag van de premie die voor iedere md:enst—
neming wordt toegekend;

20 een ontwerpovereenkomst overeenkomstig het model dat in
bijlage 2 van dit besluit is ocpgenomen;

3 Het protocol van de syndicale onderhandelingen.

HOOFDSTUK 1IL. — Stelsel van gesubsidieerde contractuelen
bij de openbére besturen bedoeld in artikel 1, §2, 20

Art. 4. De openbare besturen bedoeld in artikel 1, § 2, 20, die een
premie wensen te ontvangen voor de indienstneming van contrac-
tuelen, dienen, bij het Ministerie van Tewerkstelling en Arbeid :

a) een ontwerpovereenkomst in op het model dat in bijlage 3 van
dit besluit is opgenomen;

b) het protocol van de syndicale onderhandelingen in.

- HOOFDSTUK IV. — Gemeenschappelijke bepalingen

Art. 5. § 1. Het onderzoek van de overeenkormst geschiedt door de
bevoegde dienst van het Ministerie van Tewerkstelling en Arbeid.

§ 2. De Minister keurt de overeenkomst goed.

§ 3. De Minister betekent de beslissing over de toekenning van de
premie aan het openbaar hestuur, aan de Rijksdienst voor arbeids-
voorziening en, wat betreft de operbare besturen bedoceld in
artikel 1, § 1, 10, aan de Minister tot wiens bevoegdheid het Open-
baar Ambt behoort. Deze beslissing vermeldt de tewerkstellings-
duur van de werknemers, hun aantal alsook het bedrag van de
premie.

§ 4. Het openbaar bestuur dient een nieuwe aanvraag in voor elke
bijkomende aanwerving van contractuelen waarvoor het een premie
wenst te ontvangen.

De premie wordt toegekend overeenkomstig de procedure voor-
zien, naargelang het geval, in de artikelen 2 tot 4.
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Art. 6. § ler, Le montant de la prime est fixé & 203 112 F par agent
contractuel engags. .

Aucune prime n'est toutefois due pour les agents contractuels
engagés en remplacement d’agents, autres que contractuels subven-
‘tionnés, qui interrompent leur carriére au sens de I'arrété royal du
3 juillet 1985 relatif & linterruption de carriére dens les administra-
tions et autres services des ministéres.

§ 2. Pour l'engagement d'agents contractuels par certaines admi-
nistrations et services de Yautorité nationale ou placés sous sa
tutelle, déterminés par arrété délibéré en Conseil des Ministres, le
montant de 1a prime peut &tre fixé par Nous & un montant supérieur
au montant prévu au § ler, sans toutefois excéder le montant de la

rémunération brute de ces agents contractuels. Cet arrété fixe la,

nature de la mission précise de ces agents contractuels, le contin-
gent de ces agents, la durée de leur occupation et la durée du paie-
ment des primes. ) :

§ 3. Le montant de la prime peut éire fixé dans les conditions
déterminées par arrété délibéré en Conseil des Ministres & un
montant supérieur au montant prévu au § ler, en cas d'engagement

de certaines catégories de chémeurs de longue durée.

Art. 7. En application de I'article 95, § 1er, dernier alinéa, de la loi,
le Ministre fixe l¢ montant de la somme que 1'Office national de
T'emploi verse & la fin de chague mois, pour le mois concerné. Le
montant de cette somme correspond au montant des primes
allouées pour le mois concerné.

Art.8.§ ler. Le Ministre suspend le versement de la prime lorsque |

le pouvoir public ne respecte pas les conditions visées & Yarticle 98,
§ ler, 10 ou 29, de la loi.

Cette suspension peut prendre cours & partir du jour o Vinfrac-
tion a &té constatée.

§ 2. Le Ministre suspend le versement de la prime lorque le
pouvoir public ne respecte pas les conditions visées a Yarticle 94, § 2,
a, b et ¢ et a Yarticle 96, § ler, 3o, de Ia loi.

Cette suspension peut prendre cours & partir du jour ot linfrac-
tion a été constatée. La suspension de la prime s'applique exclusive-
ment aux contractuels subventionnés occupés a des activités non
autorisées. . .

§ 3. Le Ministre signifie cette décision de suspension de la prime
au pouvoir public, a I'Office national de Iemploi et en ce qui
concerne les pouvoirs publics visés a l'article ler, § 2, 10, au Ministre
dui a la Fonetion publique dans ses attributions.

Art. 9. § ler. Les services, y oewipris les périodes qui, suivant le
statut des agents de 'Etat, correspondent a4 une situation dans
laquelle un agent de I'Etat conserve ses droits a avancement de
traitement plus élevé, que le contractuel subventionné a prestés en
tant que chdmeurs mis au travail, sont valorisés pour un maximum
de six ans lors de 'octroi des augmentations barémiques.

Les services prestés pris en considération en application de
l'alinéa premier sont caleulés par mois calendrier; ceux qui né
couvrent pas un mois complet ne §o‘nt pas admis.

Les services prestés par le contractuel subventionné, en tant ¢que
travailleur du « cadre spécial temporsire » et du « troisiéme circuit
de travail », sont conformément aux régles valables pour 1& perso-
‘nnel définitif des administrations de VEtat, pris en considération
pour Yoctroi des augmentations barémiques.

§ 2. Si le traitement fixé conformément au § ler est inférieur au
traitement dont le membre du personnel jouit au moment de
Tentrée en vigueur de la présente disposition, sur base de son occu-
pation comme chimeur mis au travail ou comme travailleur du
« cadre spécial temporeire » ou.du « troisiéme circuit de travail », le
contractuel subventionné continue a jouir de ce traitement plus
élevé jusqu'a ce que conformément aux réglements pécuniaires en
vigueur, il obtienne un traitement au moins égal 4 ce montant.

Art. 10. Le conirat de travail des agents contractuels subven-
tionnés doit éire constaté par éprit, )

Art. 11, Les inspecteurs du service compétent du Ministére de

TEmploi et du Travail surveillent le respect, par le pouvoir public, de

Yoccupation des contractuels subventionnés dans les conditions
prévues au Titre 1[I — Chapiire II — de la loi et dans le présent
arrété. . .

Art, 12, Le présent arrété produit ses effets le ler janvier 1989.

7%

Art. 6. § 1. Het jaarbedrag ven de premie wordt vastgesteld op
203112 F per contractueel die wordt in dienst genomen.

Voor de contractuelen die worden aangeworven om ambtenaren
te vervangen, andere dan gesubsidieerde contractuelen, die hun
loopbaan onderbreken in de zin van het koninklijik besluit van
3 juli 1985 betreffende de onderbreking van de beroepsloopbaan in
de besturen en de andere diensten van de ministeries, is geen
premie verschuldigd,

§ 2. Voor de aanwerving van contractuelen door sommige admi-
nistraties en dienstern van de nationale overheid of deze die onder
haar wvoogdij vallen, bepasld bij een in Ministerraad overlegd
besluit, kan het jaarbedrag van de premie door Ons op een hoger
bedrag worden vastgesteld dan het bedrag voorzien in § 1, zonder
dat dit bedrag evenwel de brutohezoldiging van deze contractuelen

- kan overtreffen. Dit besluit bepaalt de aard van de welomlijnde

opdracht, het contingent contractuelen, de duurtijd van hun tewerk-
stelling en de duurtijd van de uitbetaling van de premies.

§ 3. Het jaarbedrag van de premie kan bij een in Ministerraad
overlegd besluit vastgesteld worden op een hoger bedrag dan het
bedrag voorzien in § 1 in geval van aanwerving van sommige catego-
rieén langdurig werklozen. }

Art. 7. In toepassing van artikel 95, § 1, laatste lid, van de wet stelt
de Minister het bedrag vast dat de Rijksdienst voor arbeidsvoorzie-
ning stort op*het einde van iedere maand, voor de betrokken maand.
Dit bedrag stemt overeen met de toegekende premies voor de
betrokken maand.

Ari. 8§ 1. De Minister schort de storting van de premie op indien
het openbaar bestuur de voorwaarden bedoeld bij artikel 96, § 1, 1°
of 29, van de wet niet naleeft. )

Deze opschorting kan een asnvang nemen vanaf de dag waarop
de inbreuk werd vastgesteld.

. § 2. De Minister schort de storting van de premie op indien het
openbaar bestuur de voorwaarden bedoeld bij artikel 94, § 2, 4, ben
¢, en artikel 96, § 1, 3o, van de wet niet naleeft.

Deze opschorting kan een aanvang nemen vanaf de dag waarop
de inbreuk werd vastgesteld. De opschorting van de premies geldt
uitsluitend voor die gesubsidieerde contactuelen die tewerkgesteld
worden voor niet toegelaten werkzaamheden.

§ 3. De Minister betekent deze beslissing tot opschorting aan het
openbaar bestuur, san de Rijksdienst voor arbeidsvoorziening en,
wat betreft de openbare besturen bedoeld in artikel 1, § 2, 10, aan de
Minister tot wiens bevoegdheid het Openbaar Ambt behoort.

Art. 9. § 1. De diensten, met inbegrip van de periodes die krach-
tens het statuut van het rijkspersoneel overeenstemmmen met een
toestand waarbij een rijksambtenaar zijn aanspraak op bevordering
tot een hogere wedde behoudt, die de gesubsidieerde contactueel
heeft verricht als tewerkgestelde werkloze, worden tqt maximum
zes jaar meegerekend voor het toekennen van baremieke verho-
gingen. N e

De in het eerste lid bedoelde in aanmerking komende diensten
worden berekend per kalendermaand; die welke geen volle maand
bedragen worden niet meegeteld, ’

De door de gesubsidieerde contactugel verrichte diensten als
werknemer in het « bijzonder tijdelijk kader » en het « derde
arbeidscircuit », worden overeenkomstig de voor het vastbenoemd
personeel van de rijksbesturen geldende regels, in aanmerking
genomen voor het toekennen van de baremieke verhogingen. '

§ 2. Indien deovereenkomstig§ 1 vastgestelde wedde lager is dan
de wedde welke het personeelslid bij de inwerkingtreding vaa deze
bepaling genoot op grond van zijn tewerkstelling als tewerkgestelde
werkloze of als werknemer in het « bijzonder tijdelijk kader » of het
« derde arbeidscricuit », blijft de gesubsidieerde contractueel die
hogere wedde genieten totdat hij, overeenkomstig de geldende
gezoldigingsregeling, ten minste een wedde bekomt gelijk aan dat

edrag. ’

Art. 10. De arbeidsovereenkomst van de gesubsidieerde contrac-
tuelen moet schriftelijk worden vastgesteld.

Art. 11, De inspecteurs van de bevoegde dienst bij het Ministerie
van Tewerkstelling en Arbeid zien toe op de naleving door het open-
baar bestuur van de tewerkstelling van de gesubsidieerde contrac-
tuelen onder de voorwaarden voorzien in Titel II1 — Hoofdstuk 11 -~
van de wet en in dit besluit.

Art. 12. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van
1 januari 1988,
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Art.,13. Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid, Onze

Act, 13. Notre Ministre de 'Emploi et du Travail, Notre Ministre
Minister van Sociale Zaken en Onze Minister van Openbaar Ambt

des Affaires sociales et Notre Ministre de la Fonetion publique sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du présent

arréteé

Donné a Bruxelles, le 27 février 1980.

BAUDOUIN

Par le Roi :
Le Ministre de 'Emploi et du Travail,
L. VAN DEN BRANDE

Le Ministre des Affaires sociales,

zijn, ieder wat hem betreft, belast met de uitvoering van dit besluit.

. Gegeven te Brussel, 27 februari 1989,
BOUDEWIIN

Van Koningswege :
De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
L. VAN DEN BRANDE

De Minister van Sociale Zaken,

Ph. BUSQUIN Ph. BUSQUIN
Le Ministre de 1& Fonction publique, De Minister van Openbaar Ambt,
M. HANSENNE M. HANSENNE

Annexe 1 & larrété royal du 27 février 1989 d'exécution de la loi*programme du 30 décembre 1988,
Titre 11l — Chapitre II
portant eréation d'un régime de contractuels subventionnés aupreés de certains pouvoirs publics

—

Modele de convention relative a 'emploi de contractuels subven-
tionné visé & l'article 2, § ler de larrété dexécution- du
27 février 1989 (1)

Base légale : Exécution de la loi-programme du 30 décembre 1988, T\tre 11l — Chapitre IT ~ portant eréation d’'un
Tégime ae contraciuels subventionnés auprés de certains pouvoirs publics.

ENTRE

1. Le pouvoir public demandeur, soussigné de premiére part, ci-aprésdenomme .. ... .uvtiieeiriorieaienrrnnes

IL Le Ministre de I'Emploi et du Travail, soussigné de seconde part.

(1) modéle 4 utiliser en eas d'occupation des contractuels subventmnnes aux tAches prévues al'article 94, § 2, b), de

la loi-programme du 30 décembre 1988,
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. PARTIE 1
Article ler, Le pouvoir public ci-dessus dénommé :

§ ler. certifie qu'il applique aux membres de son personnel les avantages de linterruption de carriére
instaurée par la loi de redressement du 22 janvier 1985 contenant des dispositions sociales;

§ 2. garantit d'occuper, pendant la durée de validité de la présente convention le nombre de stagiaires imposé
par la réglementation relative au stage et  I'insertion professionnelle des jeunes;

§ 3. garantit que Yexercice des activités des contractuels subventionnés qu'il a engagés, est exclusivement
limité aux activités qui, & la fois :

&) sont d'utilité publique ou sociale ou dintérét culturel;

b) ne poursuivent aucun but lucratif;

c) satisfont des besoins collectifs qui, autrement, n'auraient pas été rencontrés,

Article 2. Le pouvoir public ci-dessus dénommé S'engage 4 ocdupér les membres du personnel contractuel
exclusiverment pour remplacer des agents qui n'assument pas leur fonction ou ne I'assument quwa temps partiel, en
ce compris les agents qui interrompent leur carridre au sens de larrété royal du 3 juillet 1985 relatif 4 Iinterrup-
tion de carriére professionnelle dans les administrations et les autres services des ministéres, et ce, sans préju-
dice de la. possibilité telle que déja réglementée de remplacer un agent statutaire par un autre agent statutaire.

Article 3. Le pouvoir public ci-dessus dénommé s'engage & accorder la priorité lors du recrutement de contrac-
tuels subventionnés parmi les catégories énumérées dans larticle 97, § ler, de la loi-programme du
30 décembre 1988 aux lauréats du Secrétariat permanent de recrutenent et subsidiairement & tout agent relevant
de ces mémes catégories qui était dans un statut temporaire lors de I'entrée en vigueur du chapitre II du Titre II1
de la présente lol. .

Article 4. Le pouvoir public ci-dessus dénommé s'engage 4 contracter, pour les contractuels subventionnés
qu'il oceupe, une assurance contre les accidents de travail soit auprés®d’une société d'assurance 4 primes fixes
agréée, soit auprés d'une caisse commune d’assurance agréée. Cette assurance couvre tous les risques définis a
Particle 2 de la loi du 3 juillet 1967 sur les accidents du travail.

Article 5. Le pouvoir public ci-dessus dénommé s'engage 2 faire connaitre immeédiatement au service compé-
tent du Ministére de 'Emploi et du Travail ou a I'Office national de I'emploi tout changement de nature & modifier
les engagements souscrits tels qu'ils sont visés aux articles 1 & 4 ci-dessus.

PARTIEIT'

Acrticle 8. Le Ministre de 'Emploi et du Travail s'engage a octroyer la prime visée & larticle 94, § ler, de la loi-
programme du 30 décembre 1988 & condition que le pouvoir public ci-dessus dénommé respecte les engagements
visés aux articles 1, 2 et 3 de la présente canve_ntiqn. o

Article 7. § ler. Le montant de la prime est fixé & 203 112 F par contractuel équivalent temps plein.

§ 2. Aucune prime n'est due pour les agents contractuels engagés en remplacement d’agents autres que
contractuels subventionnés qui interrompent leur carriére au sens de P'arrété royal du 3 juillet 1985 relatif &
l'interruption de carriére dans les administrations et autres services des Ministéres.

Article 8. Sans préjudice des dispositions de I'article 7, § 2, la prime visée a Farticle 7, § ler, est octroyée pour
tous les contractuels qu'il engage en remplacement d’agents, conformément aux dispositions de I'article 2, de la
présente convention. Dans ce cas, le pouvoir public ci-dessus dénommé est uniguement tenu d’avertir Je Ministre
de 'Emploi et du Travail dans les 15 jours qui suivent 'engagement. .

. PARTIE IIX

Article 9. La prime est liquidée proportionnellement & la durée du contrat, au cofit salarial et au régime de
travail de chacun des contractuels subventionnés visés a Y'article 8.

Articie 10. La liquidation de la prime sera suspendue si le pouvoir public contrevient & la situation visée &
larticle ler, § ler ou § 2. Elle sera également suspendue si le pouvoir public contrevient & la situation visée a
I'article ler, § 3, et 4 I'article 2 mais cette suspension n'affectera que la prime octroyée pour les seuls contractuels
subventionnés employés & des tiches non autorisées.

Article 11. La présente convention est conclue pour une durée indéterminée prenantcoursle........... Chens

Fait en deux exerplaires a ... le

Le scussigné de premiére part Le soussigné de seconde part
Le pouvoir public dénommsé (1) (2) _ Le Ministre de YEmploi et du Travail

Accord du Ministre de la Fonction publique en ce qui concerne Particle 2 de la présente convention.

(1) Iﬁaiquer Ya dénomination précise du pouvoir public tel qu’il est identifié comme partie prenante de la présente
convention.
{2) Indiquer comme signataires.

Vu pour éire annexé a l'arrété royal du 27 février 1989,

Le Ministre‘de 1'Emploi et du Travail,
L. VAN DEN BRANDE

Le Ministre des Affaires sociales,
Ph. BUSQUIN

Le Ministre de la Fonction publique,
M. HANSEYNE
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Bijlage 1 bij het koninklijk besluit van 27 februari 1989 tot nitvoering van de programmawet van
30 december 1988, Titel III — Hoofdstuk II tot opzetting van een stelsel van gesubsidieerde contractuelen bij

sommige openbare besturen

Model van overeenkomst betreffende de tewerkstelling van
gesubsidieerde contractuelen bedoeld bij artikel 2, § 1, van het
uitvoeringsbesluit van 27 februari 1989 (1)

Wettelijke basis: Uitvoering van de programmawet van 30 december 1988, TITEL III — Hoofdstuk IT tof opzetting
van een stelsel van gesubsidieerde contractuelen bij sommige openbare besturen.

TUSSEN
1. Het aanvragende openbaar bestuur, ondergetekende ter enerzijde, waarvande naamalsvalgt:.............. ..
vertegenwoordigd door .. oo vvvvi i ieiiei e e e e f e N

I1. De Minister van Tewerkstelling en Arbeid, ondergetekende ter andere zijde.

(1) Model te gebruiken in geval van tewerkstelling van gesubsidieerde contractuelen voor opdrachten voorzien in
artikel 94, § 2, b), van de programmawet van 30 december 1988. .

DEEL ¥

Artikel 1. Het hierboven genoemd openbaar bestuur :

§ 1. bevestigt dat het op zijn personee! de voordelen foepast van de Ioopbaanonderbreking welke is ingevoerd
bij de herstelwet van 22 januari 1985 houdende sociale bepalingen;

§ 2. waarborgt het door de reglementering met betrekking tot de stage en de inschakeling van jongeren in het
arbeidsproces opgelegd aantal stagiairs in dienst te hebben; .

§ 3. waarborgt dat de gesubsidieerde contractuelen die het heeft aangeworven werkzaamheden verrichten in
de niet-commerciéle sector, die terzelfdertijd :

a) van sociaal of openbaar nut of van cultureel belang zijn;

b) geen winst beogen; ’

¢) voldoen aan collectieve hehoeften waaraan anders niet voldaan had kunnen worden.
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Artikel 2, Het hierboven genoemd openbaar bestuur verbindt er zich toe dat de contractuele personeelsleden
uitsluitend zullen worden ingezet om ambtenaren te vervangen die hun betrekking niet of slechts deeltijds
bekleden, met inbegrip van de ambtenaren die hun logpbaan onderbreken in de zin van het koninklijk besluit van
3 juli 1985 betreffende de onderbreking van de beroepsloopbaan in de besturen en de andere diensten van de
ministeries, onverminderd de reeds voorziene mogelijkheid om een statutair personeelslid door een ander statu-
tair personeelslid te vervangen.

Artikel 3. Het hierboven gencemd openbaar bestuur verbindi er zich toe dat bij de aanwerving van gesubsi-
dieerde contractuelen onder de in artikel 97, § 1, van de programmawet van 30 december 1988 opgesomde catego-
rieén voorrang wordt verleend aan de laureaten van het Vast Wervingssecretariaat en in ondergeschikte orde aan
ieder personeelslid behorend tot dezelfde categorieén dat zich in een tijdelijk statuut bevond bij de inwerkingtre-
ding van Titel III — Hoofdstuk II van bovenvermelde wet, .

Artikel 4. Het hierboven genoemd openbaar bestuur verbindt er zich toe een verzekering tegen arbeidsonge-
vallen af te-sluiten bij een daartoe gemachtigde verzekeringsmaatschappij tegen vaste premie, hetzij bij een
gemachtigde gemeenschappelijke verzekeringskas. Deze verzekering dekt alle bij het artikel 2 van de wet van
3 juli 1867 bepaalde risico’s op de arbeidsongevailen. ‘

Artikel 5.-Het hierboven genoemd openbaar bestuur verbindt er zich toe de bevoegde dienst van het Minis-
terie van Tewerkstelling en Arbeid of de Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening onmiddellijk in kennis te stellen
van elke wijziging die een verandering zou kunnen teweegbrengen in de verbintenissen die het heeft aangegaan
zoals bedoeld in de artikelen 1 tot 4.

DEELI1

Artikel 6. De Minister van Tewerkstelling en Arbeid verbindt er zich toe de premie bedoeld bij artikel 84, § 1,
van de programmawet van 30 december 1988 toe te kennen op voorwaarde dat het hierboven genoemd openbaar
bestuur de verbintenissen naleeft bedoeld bij de artikelen 1, 2, en 3 van onderhavige overeenkomst.

Artikel 7.§ 1. Het jaarbedrag van de premie wordt vastgesteld op 203 112 F per contractueel omgerekend naar
voltijds equivalent,

§ 2. Voor de contractuelen die worden aangeworven om ambtenaren te vervangen, andere dan gesubsidieerde
contractuelen, die hun loopbaan onderbreken in de zin van het koninklijk besluit van 3 juli 1985 betreffende de
onderbreking van de beroepsloopbaan in de besturen en de andere diensten van de ministeries, wordt geen
premie toegekend.

Artikel 8. Onverminderd de bepalingen van artikel 7, § 2, ontvangt het hierboven genoemd openbaar bestuur
de premie bedoeld in artikel 7,§ 1, voor alle bijkomende contractuelen die het in dienst heeft genomen in vervan-
ging van ambtenaren, overeenkomstig de bepalingen van artikel 2, van deze overeenkomst. In dit geval is het
hierboven gencemd openbaar bestuur er enkel toe gehouden, binnen de 15 dagen volgend op de indienstneming,
de Minister van Tewerkstelling en Arbeid op de hoogte te stellen, ’

“BEEL X
Artikel 8. De uvitbetaling van de premie geschiedt in verhouding tot de duur van de arbeidsoversenkomst, de
loonkost en het arbeidsstelsel van elke bij artikel 8 bedoelde gesubsidieerde contractueel.

Artikel 10. De uitbetaling van de premie wordt opgeschort indien het openbaar bestuur de regeling, bedoeld
hij artikel 1, § 1 of § 2, niet naléeft. Deze uvitbetaling wordt eveneens opgeschort indien het openbaar bestuur de
regeling, bedoeld bij artikel 1, § 3, en artikel 2 niet naleeft, maar deze opschorting geldt enkel voor de premie die
wardt toegekend voor de gesubsidieerde contractuélen die in niet-toegelaten werkzaamheden worden tewerk-

gesteld,

Artikel 11. Deze overeenkomst wordt gesloten voor een onbepaalde tijd welke ingaatop .....oovvvnvvenn.n. '
Opgemaakt in twee gxemplaren te.. op ’
De ondergetekende ter enerzijde De ondergetekenden tex; andere zijde

Het openbaar bestuur, genoemd (1) {2) De Minister van Tewerksteiling en Arbeid

Akoord van de Minister van Openbaar Am!zt wat betreft artikel 2 van de overeenkomst.

(1) De precieze naam aanduiden van het openbaar bestuur,
(2) Aanduiden als ondertekenaars.

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit van 27 februari 1989,

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
L. VAN DEN BRANDE

De Minister van Sociale Zaken,
Ph. BUSQUIN

De Minister van Openbaar ambt,
M. HANSENNE
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Annexe 2 & Yarrété royal du 27 février 1088 d’exécution de la loi-programme du 30 décembre 1988,
. . Titre IIT1 — Chapitre If
portant création d'un régime de contractuels subventionnés auprés de certains pouvoirs publics

Modele de convention relative a 'emploi de contractuels subven-
tionnés visé & larticle 2, § 2, de Parrété d'exécution du
27 £évrier 1989 (1) '

Base légale: Exécution de la loi-programme du 30 décembre 1988, Titre 1II — Chapitre II — portant création d'un
Tégime de contractuels subventionnés auprés de certains pouvoirs publics.

ENTRE

1. Le pouvoir public demandeur, soussigné de premiére part, ci-aprésdenommeé : .......coeeiiiiia it feen
RO N ferrssensiiinernens R P R Covees
PEOPPESENEG PAT L &4 eusveos e rnersmriraivaniansenornarantitnettiaseersatneossan st e

I1. Le Ministre de 'Emploi et du Travail, soussigné de seconde part.

(1) modele 2 utiliser en cas d'occupation des contractuels subventionnés aux taches prévues a Yarticle 94, § 2, a)
et/ou ¢), de la loi-programme du 30 décembre 1888.

PARTIE I

Article ler. Le pouvoir public ci-dessus dénommé :

§ ler. certifie quil applique aux membres de son personnel les avaniages de linterruption de carriére
instaurée par la loi de redressement du 22 janvier 1985 contenant des dispositions sociales;

§ 2. garantit d'oceuper, pendant la durée de validité de la présente convention le nombre de stagiaires imposé
par la réglementation relative au stage et & linsertion professionnelle des jeunes;

§ 3. garantit que l'exercice des activités des contractuels subventionnés quil a engagés, est exclusivement
limité aux activités qui, & la fois :

a) sont d'utilité publique ou sociale ou d'intérét culturel; .

b) ne poursuivent aucun but lucratif;

c) satisfont des besoins collectifs qui, autrement, n'auraient pas été rencontrés.

Article 2. Le pouvoir public ci-dessus dénommé s’engage a occuper les membres du personnel contractuel
exclusivernent pour :
a) répondre aux besoins exceptionnels en personnel et de nature temporaire déterminés comme suit :

avisanren TR R R R R N R bedruaaaretea iyt Gsssretsrn s anes s eann

P R L R I I NI S I 1esre ba b e® st aare qar e i R N I A A
b) accomplir les tiches auxiliaires ou spécifiques déterminées comme suit :
............ S R R R R AR R R A ]

ceriarsrany

............................. R I O N N R R R

Article 3. Le pouvoir public ci-dessus dénommé sengage & accorder la priorité lors Alu recrutement de contrac-
tuels subventionnés parmi les catégories énumérées dans Yarticle 97, § ler, de la loi-programme du
30 décembre 1988 aux laurgats du Secrétariat permanent de recrutement et subsidiairement & tout agent relevant
de ces mémes catégories qui était dans un statut temporaire lors de Yentrée en vigueur du chapitre II du Titre m
de la présente loi.
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Article 4, Le pouvoir public ci-dessus dénommé s’engage 4 contracter, pour les contractuels subventionnés
qu'il occupe, une assurance contre les accidents de travail soit aupres dune société d’assurance & primes fixes
agréée, soit auprés d'une caisse commune d'assurance agréée, Cette assurance couvre tous les risques définis-a
Yarticle 2 de la loi du 3 juillet 1967 sur les accidents du travail. '

Article 5. Le pouvoir public ci-dessus dénomamé s'engage a faire connaitre immédiatement au service compé-
tent du Ministére de 'Emploi et du Travail ou & I'Office national de 'emploi tout changement de nature & modifier
les engagements souscrits tels qu'ils sont visés aux articles 1 & 4 ci-dessus.

PARTIE It .

Article 6. Le Minisire de YEmploi et du Travail s'engage & octroyer la prime visée & I'article 94, § ler, de la loi-
programme du 30 décembre 1988 & condition que le pouvoir public ci-dessus dénommé respecte les engagements
visés aux articles 1, 2 et 3 de la présente convention. ‘

Article 7. Le montant de la prime est fixé 4 203 112 F (1) par contractuel équivalent temps plein.

Article 8. La prime visée & l'article 7, de la présente convention est octroyée pour un nombre de contractuels
subventionnés fixé aladatedua................ P ... . répartis comme stit :

sous contrat de travail & durée indéterminée a temps plein;

sous contrat de travail a durée indéterminée & temps partiel;

sous contrat de travail a durée déterminée & temps plein;

sous contrat de travail & durée déterminée & temps partiel.

(1) Ce montant pourra étre modifié en cas d'application de Yarticle 8, § 2 et/ou § 3 de Varrété d’exécution.

PARTIE 11

Article 9. La prime est liquidée proportionnellement & la Hurée du contrat, au cofit salarial et au régime de’
travail de chacun des contractuels subventionnés visés & I"article 8.

Article 10. La ligquidation de la prime sera suspendue si le pouvoir public contrevient & la situation visée &
Particle ler, § ler ou § 2. Elle sera également suspendue si le pouvair public contrevient & la situation visée a
Tarticle ler, § 3, et & l'article 2 mais cette suspension n'affectera que la prime octroyée pour les seuls contractuels
subventionnés employés & des tiches non autorisées.

Article 11. La présente convention est conclue pour une durée contractuels déterminéeda ..........ovvenns
U S S Cveereeserataararen Cer e

Fait en deux exemplaires a ... le

Le soussigné de premiére part Le soussigné de seconde part
Le pouvoir public dénommé (1) (2) Le Ministre de 'Emploi et du Travail

Accord du Ministre de la Fonetion publigue en ce qui concerne l'article 2 de la présente convention.

4y} [nd}cguer la déromination précise du pouvoir public tel qwil est identifié comme partie prenante de la présente
convention.

(2) Indiquer comme signataires.

Vu pour étre annexé a Iarrété royal du. 27 février 1989,

Le Ministre de 'Emploi et du Travail,
L. VAN DEN BRANDE

Le Ministre des Affaires sociales,
Ph. BUSQUIN

Le Ministre de la Fonction publigue,
M. HANSENNE
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Bijlage 2 bij het koninklijk besluit van 27 februari 1989 tot uitvoering van de programmawet van
30 decerber 1988, Titel 11T — Hoofdstuk II tot opzetting van een stelsel van gesubsidieerde contractuelen bij
sommige openbare besturen

Model van overeenkomst betreffende de tewerkstelling van
gesubsidieerde contractuelen bedoeld bij artikel 2, § 2, van het
uitvoeringsbesluit van 27 februari 1989 (1) :

Wettelijke basis : Uitvoering van de programmawet van 39 december 1988, TITEL IIX — Hocfdstuk II ~ tot opzet-
ting van een stelsel van gesubsidieerde contractuelen bij sommige openbare besturen.

TUSSEN

.........................................................................................................

VErtegenWOOTAIZA (OOT fu v it eusuensiaenrneeruiseusossassiesereenassoniosssesesasansrunarossisnsaeeosensns

11. De Minister van Tewerkstelling en Arbeid, ondergetekende ter andere zijde.

(1) Model'te gebruiken in geval van tewerkstelling van gesubsidieerde contractuelen voor opdrachten voorzien in
artikel 84, § 2, a) en/of ¢) van de programmawet van 30 december 1988.

DEEL I

—

Artikel 1. Het hierboven genoemd openbaar bestuur :

§ 1. bevestigt dat het op zijn personeel de voordelen toepast van de loopbaanonderbreking welke is ingevoerd
bij de herstelwet van 22 januari 1985 houdende sociale bepalingen;

§ 2. waarborgt het door de reglementering met betrekking tot de stage en de inschakeling van jongeren in het
arbeidsproces opgelegd aantal stagiairs in dienst te hebben;

§ 3. waarborgt dat de gesubsidieerde contractuelen die het heeft aangeworven werkzaamheden verrichten in
de niet-commerciéle sector, die terzelfdertijd :

a) van sociaal of openbaar nut of van cultureel belang zijn;

b) geen winst beogen; :

¢) voldoen aan collectieve behoeften waaraan anders niet voldaan had kunnen worden.

. Artikel 2. Het hierboven genoemd openbaar bestuur verbindt er zich ‘toe dat de contractuele personeelsleden

zullen worden ingezet om @

a) aan uitzonderlijke en tijdelijke personeelshehoeften te voldoen die als volgt bepaald worden :

P L R R R R R I R I IRERERY tess arsanas e rea b ey

R R R R I I R I R R A e R R R N I TEERE] Gres e irs s

)) bijkomende of specifieke opdrachten te vervullen die als volgt bepaald worden :
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Artikel 3. Het hierboven genoemd openbkaar bestuur verbindt er zich toe dat bij de aanwerving van gesubsi-
dicerde contractuelen onder de in artikel 97, § 1, van de programmawet van 30 december 1988 opgesomde catego-
rie&n voorrang wordt verleend aan de laureaten van het Vast Wervingssecretariaat en in dndergeschikte orde aan
ieder personeelslid behorend tot dezelfde categorieén dat zich in een tij delijk statuut bevond bij de inwerkingire-

ding van Titel 111 — Hoofdstuk II van bovenvermelde wet.

Artikel 4. Het hierboven genoemd openbaar bestuur verbindt er zich toe een verzekering tegen arbeidsonge-
vallen af te sluiten bij een daartoe gemachtigde verzekeringsmaatschappij tegen vaste premie, hetzij bij een
gemachtigde gemeenschappelijke verzekeringskas. Deze verzekering dekt alle bij het artikel 2 van de wet van
3 juli 1967 bepaalde risico’s op de arbeidsongevallen. . )

Artikel 5. Het hierboven genoemd openbaar bestuur verbindt er zich toe de bevoegde dienst van het Minis-
terie van Tewerkstelling en Arbeid of de Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening onmiddelliji in kennis te stellen
van elke wijziging die een verandering zou kunnen teweegbrengen in de verbintenissen die het heeft aangegaan
zoals bedoeld in de artikelen 1 tot 4.

DEEL 11

Artikel 8. De Minister van Tewerkstelling en Arbeid verbindt er zich toe de premie bedoeld bij artikel 94, § 1,
van de programmawet van 30 december 1988 toe te kennen op voorwaarde dat het hierboven genocemd openbaar
bestuur de verbintenissen naleeft bedoeld bij de artikelen 1, 2, en 3 van onderhavige overéenkomst.

Artikel 7. Het jaarbedrag van de premie wordt vastgesteld op 203 112 F (1) per contractueel omgerekend naar
voltijds equivalent.

Artikel 8. Op datum van .....cvevveeeniinaieas wordt de premie, bedoeld bij artikel 7, van ondersavige overeen-
ilomstl, tvegekend voor een aantal gesubsidieerde contractuelen, nl. ...ooviiiiiiiinn eriraerisaanin , verdeeld
s volgt: '

met voltijdse arbeidsovereenkomst van onbepaalde tijd;
met deeltijdse arbeidsovereenkomst van onbepaalde tijd;
met voltijdse arbeidsovereenkomst van bepaalde tijd;
met deeltijdse arbeidsovereenkomst van bepaalde tijd.

DEEV 111

Artikel 9. De uitbetaling van de premie geschiedt in verhouding tot de duur van de arbeidsovereenkomst, de
loonkost en het arbeidsstelsel van elke bij artikel 8 bedoelde gesubsidieerde contractueel.

e (1) Dit bedrag kan gewijzigd worden in geval van toepassing van artikel 6, § 2 en/of § 3 van het uitvoerings-
shiit. .

Artilel 10. De uitbetaling van de premie wordt opgeschort indien het openbaar bestuur de regeling, bedoeld
bij artikel 1,§ 1 of § 2, niet naleeft. Deze uitbetaling wordt eveneens opgeschort indien het openbaar bestuur de

regeling, bedoeld bij artikel 1, § 3, en artikel 2 niet naleeft, maar deze opschorting geldt enkel voor de premie die
wordt toegekend voor de gesubsidieerde contractuelen die in niet-toegelaten werkz aamhedep worden {ewerkges-

teld.
_brtikel 11. Deze overeenkomst wordt gesloten voor een bepaalde tijdvan.............. £7] S
Opgemaakt in twee exemplaren te.. op
De ondergetekende ter enerzijde De ondergebekepden ter andere zijde
Het openbaar bestuur, genoemd (1) (2) De Minister van Tewerkstelling en Arbeid

Alkkoord van de Minister van Openbaar Ambt wat betreft artikel 2 van de overeenkomst.

(1) De precieze naam aanduiden van het openbaar bestuur.
{2) Aanduiden als ondertekenaars.

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit van 27 februari 1989.

De Minister van Texxerksfelling en Arbeid,
L. VAN DEN BRANDE

De Minister van Sociale Zaken,
Ph. BUSQUIN

De Minister van Qpenbaar ambt,
M. HANSENNE
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Annexe 3 & larrété royal du 27 février 1989 d’exécution de la loi-programme du 30 décembre 1989,
: Titre III — Chapitre II . . .
portant création d’'un régime de contractuels subventionnés aupres de certains pouvoirs publics

Modéle de convention relative 4 Yemploi de contractuels subven-
tionnés visé & larticle 4, de larrété d'exécution du
27 février 1989 (1)

Base Iégafe: Exécution de la loi-programme du 30 décembre 1988, Titre 11 ~ Chapitre II — portant création d'un
Tégime de contractuels subventionnés auprés.de certains pouvoirs publics.

ENTRE

II. Le Ministre dé 'Emploi et du Travail, soussigné de seconde part.

(1) modéle a utiliser en cas doccupation des contractuels subventionnés par des pouvoirs publics autres que ceux
visés a larticle 94, § 2, de la loi-programme du 30 décembre 1988.

PARTIE 1

Article ler. Le pouvoir public ci-dessus dénommé : .
§ 1ler.-certifie qu'il applique aux membres de son personnel les avantages de Iinterruption de carriére

. instaurée par la loi de redressement du 22 janvier 1985 contenant des dispositions sociales;

§ 2. garantit d'occuper, pendant la durée de validité de la présente convention le nombre de stagiaires imposé
par la réglgmentation relative au stage et a linsertion professionnelle des jeunes;

§ 3. garantit que l'exercice des activités des contractuels subventionnés qu'il a engagés, est exclusivernent
limité aux activités qui, & la fois :

a) sont d'utilité publique ou sociale ou d'intérét culturel;
*  p)ne poursuivent aucun but lucratif;

¢) satisfont des besoins collectifs qui, autrement, n'auraient pas été rencontrés.

Article 2. Le pouvoir public ci-dessus dénommé s'engage & accorder la prio?ﬁé'!ors du recrutement de contrac-
tuels subventionnés parmi les catégories énumérées dans larticle 97, § ler, de la loi-programnie du
30 décembre 1988 aux lauréats du Seerétariat permanent de recrutement et subsidiairement tout agent relevant
de'ces mémes catégories qui était dans un statut temporaire lors de I'entrée en vigueur du chapitre IT du ‘Titre III
de la présente loi. ‘ .
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Article 3. Le pouvoir public ci-dessus dénommé s'engage & contracter, pour les contractuels subventionnés
qu'il occupe, une assurance contre les accidents de travail soit auprés d'une société d'assurance A primes fixes
agréée, soit auprés d’une ceisse commune d’assurance agréée. Cette assurance couvre tous les risques définis &
I'article 2 de laloi du 3 juillet 1967 sur les accidents du travail. '

Article 4. Le pouvoir public ci-dessus dénommé s’engage 2 faire connaitre immédiatement au service compé-
tent du Ministére de YEmploi et du Travail ou 3 'Qffice national de Pemploi tout changement de nature & modifier
les engagements souscrits tels qu'ils sont visés aux articles 1 4 3 ci-dessus. .

PARTIE II
Article 5. Le Mintistre de 'Emploi et du Travail s'engage & octroyer-la prime vjsée al'article 94, § ler, de la loi-

programme du 30 décembre 1988 a condition que le pouvoir public ci-dessus dénommé respecte les engagements
Vigés aux articles 1, 2 et 3 de la présente convention, i
Article 6. § 1er. Le montant de la prime est fixé 4 203 112 F par contractuel équivalent temps plein.

§ 2. Aucune prime n'est due pour les agents contractuels engagés ‘'en remplacement d’agents autres que
contractuels subventionnés qui interrompent leur carriére au sens de Tarrété royal du 3 juillet 1985 relatif a
Pinterruption de carriére dans les administrations et autres services des Ministéres.

Article 7. La prime visée 4 Particle 6, de la présente convention est octroyée pour un nombre de contractuels
subventionnésfixéa ladate dud . .. ovoeerreviaisriiirrvireessaies veseteaiteerssatnens répartis comme suit :

sous contrat de travail & durée indéterminée & temps plein; '

sous contrat de travail & durée indéterminée & temps partiel;

sous contrat de travail & durée déterminée & temps plein;

sous contrat de travail & durée déterminée & temps partiel.

§ 2. Sans préjudice des dispositions de Yarticle 6, § 2, la prime visée a l'article 6, § ler, est octroyée pour tous
les contractuels quil engage en remplacement d'agents qui n'assument pas leur fonction ou ne assument qu'a
temps partiel. Dans ce cas, le pouvoir public ci-dessus dénommé est uniquement tenn d'avertir le Ministre de
1’Emploi et du Travail dans les 15 jours qui suivent 'engagement. )

PARTIE III

Article 8. La prime est liqguidée proportionneliement a la durée du contrat, au cofit salarial et au régime de
travail de chacun des contractuels subventionnés visés & larticle 7.

Article 9. La liquidation de la prime sera suspendue si le pouvoir pubtic contrevient & la situation visée &
Yarticle ler, § ler ou § 2. Elle sera également suspendue si le pouvoir public contrevient & la situation visée a
Varticle ler, § 3, mais cette suspension n'affectera que la prime octroyée pour les seuls conractuels subventionnés
employés & des tiches non autorisées.

Article 10. La présente convention est conclue pour une durée indéterminée prenant coursle .........vvis

Fait en deux exemplaires a .. le

Le soussigné de premiére part Le soussigné de seconde part
Le pouvoir public dénommé (1) (2) Le Ministre de 'Emploi et du Travail

(1) Indiquer la dénoxhination précise du pouvoir public tel qu’il est identifié comme partie prenante de la présente
convention. :
(2) Indiquer comme signataires.

Vu pour étre annexé a ’arrété royal du 27 février 1989.

Le Ministre de YEmploi et du Travail,
L. VAN DEN BRANDE

Le Ministre des Affaires sociales,
Ph. BUSQUIN

Le Ministre de la Fonction publiqué,
M. HANSENNE
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Bijlage 3 bij het koninklijk besluit van 27 februari 1989 tot uitvoering van de programmawet van
30 december 1988, Titel I1I — Hoofdstuk II tot opzetting van een stelsel van gesubsijdieerde contractuelen bij
sommige openbare besturen

Model van overeenkomst betreffende de tewerkstelling van
gesubsidieerde contractuelen bedoeld bij artikel 4, van het
uitvoeringsbesluit van 27 februari 1989 (1)

Wettelijke basis :: Uitvoering van de programmawet van 30 december 1988, TITEL I1I — Hoofdstuk II ~ tot opzet-
ting van een stélsel van gesubsidieerde contractuelen bij sommige openbare besturen.

TUSSEN

I. Het aanvragende openbaar bestuur, ondergetekende ter enerzijde, waarvan denaamalsvolgti......ooiiiiia
ooooo PIS T E R N AR S AT P F A BT EN D e 'V-lltil PV dan -‘--.------’--’.ooil.p--~lt--lcl.tll.-.‘itpl EEEEEE AR E RN N

vertegenwoordigd dooT &« ..\ vviurre i e eieans Ceeeiee N N

IL. De Minister van Tewerkstelling en Arbeid, ondergetekende ter andere zijde.

(1) Model te gebruiken in geval van tewerkstelling van gesubsidieerde contractuelen door openbare besturen,
andere dan deze bedoeld in artikel 94, § 2, b, van de programmawet van 30 december 1988.

DEEL 1

Artikel 1. Het hierboven genoemd openbaar bestuur :
. § 1. bevestigt dat het op zijn personeel de voordelen toepast van de loopbaanonderbreking welke is ingevoerd
bij de herstelwet van 22 januari 1985 houdende sociale bepalingen; -

§ 2. waarborgt het door de reglementering met betrekking tot de stage en de inschakeling van jongeren in het
arbeidsproces opgelegd aantal stagiairs in dienst te hebben;

§ 3. waarborg dat de gesubsidieerde contractuelen die het heeft aangeworven werkzaamheden verrichten in
de niet-commerci€le sector, die terzelfdertijd : . )

a) van sociaal of openbaar nut of van cultureel belang zijn;

b) geen winst beogen; . .

¢)voldoen aan collectieve behoeften waaraan anders niet voldasrt had kunnen worden.

Artikel 2. Het hierboven genoemd openbaar bestuur verbindt er zich toe dat bij de aanwerving van gesubsi-
dieerde contractuelen onder de in artikel 97, § 1, van de programmawet van 30 december 1988 opgesomde catego-
rieén voorrang wordt verleend aan de laureaten van het Vast Wervingssecretariaat en in ondergeschikte orde aan
ieder personeelslid behorend tot dezelfde categorieén dat zich in een tij delijk statuut bevond bij de inwerkingtre-
ding van Titel III — Hoofdstuk II van bovenvermelde wet.
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Artikel 3. Het hierboven genoemd openbaar bestuur verbindt er zich toe een verzekering tegen arbeidsonge-
vallen af te sluiten bij een daartoe gemachtigde verzekeringsmaatschappij tegen vaste premie, hetzij bij een
gemachtigde gemeenschappelijke verzekeringskas. Deze verzekering dekt alle bij het artike] 2 van de wet van
3 juli 1967 bepaalde risico’s op de arbeidsongevallen.

Artikel 4. Het hierboven genoemd openbaar bestuur verbindt er zich toe de bevdegde dienst van het Minis-
terie van Tewerkstelling en Arbeid of de Rijksdienst voor arbeidsvoorziening onmiddellijk in kennis te stellen
van elke wijziging die een verandering zou kunnen teweegbrengen in de verbintenissen die het heeft aangegaan
zoals bedoeld in de artikelen 1 tot 3. : -

DEEL Il

Artikel 5, De Minister van Tewerkstelling en Arbeid verbindt er zich toe de 'premie bedoeld bij artikel 94,§ 1,
van de programmawet van 30 december 1988 toe te kennen op voorwaarde dat het hierboven genoemd openbaar
bestuur de verbintenissen naleeft bedoeld bij de artikelen 1, 2, en 3 van onderhavige overeenkomst.

Artikel 8. § 1. Het jaarbedrag van de premie wordt vastgesteld op203-112 F per contractueel omgerekend naar
voltijds eguivalent. ‘. .

§ 2. Voor de contractuelen die worden aangeworven om ambtenaren te vervangen, andere dan gesubsidieerde
contractuelen, die hun loopbaan onderbreken in de zin van het koninklijk besluit van 3 juli 1985 betreffende de
onderbreking van dé beroepsloopbaan in de besturen en de ahdere diensten van de ministeries, wordt geen
premie toegekend. .

Artikel 7.§ 1. Op datum van ........ovveennee wordt de premie, bedoeld bij artikel 6, § 1, van onderhavige -over-
eenkomst, toegekend voor een aantal gesubsidieerde contractuelen, nl. ......ooiciniiiiineinn. erennreeserenasans .
verdeeld als volgt :

met voltijdse arbeidsovereenkomst van onbepaalde tijd;

met deeltijdse arbeidsovereenkomst van onbepaalde tijd;

met voltijdse arbeidsovereenkomst van bepaalde tijd;

met deeltijdse arbeidsovereenkomst van bepaalde tijd.

§ 2. Onverminderd de bepalingen van artikel 8, § 2, ontvangt het hierboven genoemd openbaar bestuur de
premie bedoeld in artikel 8, § 1, voor alle bijkomende contractuelen die het in dienst heeft genomen in vervanging
van ambtenaren, die hun functie niet of slechts deeltijds uitoefenen. In dit geval is het hierboven genoemd open-
baar bestuur er enkel toe gehouden, binnen de I5 dagen volgend op de indienstneming, de Minister van Tewerk-
stelling en Arbeid op de hoogte te stellen. P ’

DEEL Iif

Artikel 8. De uitbetaling van de premie geschiedt in verhouding tot de duur van de arbeidsovereenkomst, de
loonkost en het arbeidsstelsel van elke bij artikel 7 bedoelde gesubsidieerde contractueel.

Artikel 9. De uitbetaling van de premie wordt opgeschort indien het openbaar bestuur de regeling, bedoeld bij
artikel 1, § 1 of § 2, niet naleeft. Deze uitbetaling wordt eveneens opgeschort indien het openbaar bestuur de rege-
ling, bedoeld bij artikel 1, § 3, niet naleeft, maar deze opschorting geldt enkel voor de premie die wordt toegekend
voor de gesubsidieerde contractuelen die in niet-toegelaten werkzaamheden worden tewerkgesteld.

Artikel 10. Deze overeenkomst wordt gesloten voer een onbepaalde tijd welke ingaatop ..........oooiiil
Opgemaakt in twee exemplaren te... 0P v

De ondergetekende ter enerzijde De ondergetekenden ter andexe zijde

Het openbaar bestuur, genoemd (1) (2) De Minister van Tewerkstelling en Arbeid

(1) De precieze naam aanduiden van het openbaar bestuur, zoals het gefdentificeerd wordt als betrokken partij in
deze overeenkomst.

{2) Aanduiden als ondertekenaars.

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit van 27 februnari 1989.

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
L. VAN DEN BRANDE

De Minister van Sociale Zaken,
Ph. BUSQUIN

De Minister van Openbaar ambt,
M. HANSENNE



