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Art. 7. Een jongere, tewerkgesteld in het kader van de wet van
19 juli 1983 op het leerlingwezen voor beroepen uitgeoefend door
arbeiders in loondienst, heeft recht op de voordelen voorzien in de
collectieve arbeidsovereenkomst van 21 januari 1980 tot vaststelling
vah keen etindej aarspremie, conform de beschikkingen van deze over-
eenkomst.

Art. 8. Een jongere, tewerkgesteld in het kader van de wet van
19 juli 1983 op het leerlingwezen voor beroepen uitgeoefend door
arbeiders in loondienst, heeft recht op de voordelen voorzien in de
collectieve arbeidsovereenkomst van 15 maart 1972 tot vaststelling
van de tussenkomst van de werkgevers in de vervoerkosten van de
werklieden en werksters.

Art. 9. Een jongere, tewerkgesteld in het kader van de wet van
19 juli 1983 op het leerlingwezen voor beroepen uitgeoefend door
arbeiders in loondienst, heeft recht op de voordelen voorzien in de
collectieve arbeidsovereenkomst van 10 juli 1964 tot oprichting van
egi fémds voor bestaanszekerheid en tot vaststelling van zijn
statuten, .

Art. 10. Een jongere, tewerkgesteld in het kader van de wet van
19 juli 1983 op het leerlingwezen voor beroepen uitgeoefend door
arbeiders in loondienst, die tijdens zijn opleidingsperiode binnen de
o;ferneming het regime van ploegendienst volgt, zoals voorzien in
artikel § van de collectieve arbeidsovereenkomst van 26 januari 1987
tot vaststelling van de minimumuurlonen van de werklieden en
weérksters tewerkgesteld in de wit- en zelfwasserijen, in de strijkon-
dernemingen, alsmede in de depots en « shops » die zich met één of
meer bedrijvigheden van deze sector bezighouden of in artikel 9 van
de collectieve arbeidsovereenkomst van 28 januari 1987, tot vaststel-
ling van de minimumuurionen van de werklieden en werksters
tewerkgesteld in de ondernemingen welke klederen of stofferings-
voorwerpen verven, chemisch reinigen of strijken, alsmede in de
depots en « shops » welke zich met één of meer bedrijvigheden van
voornoemde sector bezighouden geniet dezelfde ploegentoeslag als
deze voorzien in de voornoemde artikelen 5 en 9.

Art. 11. Alle verdere rechten en plichten van de werkgevers en
van de leerlingen, vermeld in artikel 1 van deze collectieve
arbeidsovereenkomst, zijn vervat in de wet van 19 juli 1983 op het
leerlingwezen voor berocepen uitgeoefend door arbeiders in loon-
dienst en in de uitvoerihgsbesluiten van deze wet, evenals in het
« Leerreglement », overeengekomen op 19 augustus 1987 in het Pari-
tair Comité voor het wasserij-, ververij- en ontveitingsbedrijf, in
uitvoering van artikel 47 van de voornoemde wet van 19 juli 1983.

Art. 12. Deze collectieve arbeidsovereenkomst heeft uitwerking
met ingang van 19 augustus 1987 en zij wordt gesloten voor onbe-
paalde duur. Zij kan worden opgezegd door een der contracterende
partijen, middels een vooropzeg van drie maand, te betekenen bij
aangetekend schrijven, gericht aan de voorzitter van het Paritair
Comité voor het wasserij-, ververij- en ontvettingsbedrijf en aan de
overige organisaties vertegenwoordigd in dit paritair comité.

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit van
5 oktober 1988.
De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
L. VAN DEN BRANDE

Art. 7. Un(e) jeune, occupé{e) dans le cadre de la loi du 19 juil-
let 1983 sur Papprentissage de professions exercées par des travail-
leurs salariés, a droit aux avantages prévus par la convention collec-
tive de travail du 21 janvier 1980 fixant une prime de fin d'année,
conformément aux dispositions de cette convention.

Art. 8. Unge) jeune, occupé(e) dans le cadre de la loi du 19 juil-
let 1983 sur Papprentissage de professions exercées par des travail-
leurs salariés, a droit aux avantages prévus par la convention collec-
tive de travail du 15 mars 1872 fixant l'intervention des employeurs
dans les frais de transport des ouvriers et ouvriéres.

Art. 9. Un(e) jeune, occupé(e) dans le cadre de la loi du 19 juil-
let 1983 sur Vapprentissage'de professions exercées par des travail-
leurs salariés, a droit aux avantages prévus par la convention collec-
tive de travail du 10 juillet 1964 instituant un Fonds de sécurité
d’existence et en fixant les statuts.

Art. 10. Un(e) jeune, occupé(e) dans le cadre de la loi du 19 juil-
let 1983 sur V'apprentissage de professions exercées par des travail-
leurs salariés, qui, durant sa période d’apprentissage dans 'entre-
prise, est soumis au régime de travail en equipe, tel que prévu par
Yarticle 5 de la convention collective de travail du 26 janvier 1987
fixant les salaires horaires minimums des ouvriers et ouvriéres
occupés dans les blanchisseries, lavoirs et entreprises de repassage,
ainsi que dans les dépdts et « shops » s'occupant d'une ou de
plusieurs activités de ce secteur ou par Yarticle 9 de la convention
collective de travail du 26 janvier 1987, fixant les salaires horaires
minimums des ouvriers et ouvriéres travaillant dans les entreprises
qui s'occupent de la teinture, du nettoyage chimique ou du repas-
sage de vétements ou d'objets d’ameublement, ainsi que dans les
dépdts et « shops » s'occupant d'une ou de plusieurs activités de ce
secteur, jouit des mémes suppléments pour travail en équipe que
ceux prévus dans les articles 5 et 9 susmentionnés.

Art, 11. Tous les autres droits et devoirs des employeurs et des
apprentis, visés a I'article ler de la présente convention collective de
travail, sont définis par la loi du 19 juillet 1983 sur 'apprentissage de
professions exercées par des travailleurs salariés et par les arrétés
d’exécution de cette 10i, de méme que par le « Réglement d’appren-
tissage » approuvé le 19 aoiit 1987 en Commission paritaire des blan-
chisseries et des entreprises de teinturerie et dégraissage, en exécu-
tion de l'article 47 de la loi du 19 juillet 1983 susmentionnée.

Art. 12, La présente convention collective de travail produit ses
effets le 19 aout 1987 et elle est conclue pour une période indéter-
minée. Elle peut étre résiliée par l'une des parties contractantes,
moyennant un préavis de trois mois, adressé au président de la
Commission paritaire des blanchisseries et des entreprises de tein-

‘turerie et dégraissage et & toutes les organisations représentées

dans cette commission paritaire.
Vu pour étre annexé a l'arrété royal du 5 octobre 1988,

Le Ministre de 'Emploi et du Travail,
L. VAN DEN BRANDE

EXECUTIEVEN — EXECUTIFS

N. 88 — 1858

MINISTERIE VAN DE VLAAMSE GEMEENSCHAP

3 AUGUSTUS 1988. — Besluit van de Vlanmse Executieve tot wijziging van het besluit van de Viaamse Executieve
van 7 december 1987 houdende de vaststelling van de erkenningsvoorwaarden, de werking en de subsidiérings-
modaliteiten voor thuisbegeleidingsdiensten voor gehandicapten

De Vlaamse Executieve,

Gelet op de bijzondere wet van 8 augustus 1880 tot hervorming der instellingen, inzonderheid op artikel 5,§ 1,

11, 40,

Gelet op het besluit van de Vlaamse Executieve van 7 december 1987 houdende de vaststelling van de erken-

ningsvoorwaarden, de werking en de subsidiéringsmodaliteiten voor thuisbegeleidingsdiensten voor gehandi-

capten;

Gelet op het advies van de Inspectie van Financién, gegeven op 1 augustus 1988;
Gelet op het akkoord van de Gemeenschapsminister van Financién en Begroting, gegeven op 2 augustus 1988;
Gelet op de wetten op de Raad van State, gecobrdineerd op 12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1,

gewijzigd bij de wet van 9 augustus 1980;
Gelet op de dringende noodzakelijkheid;
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Overwegende dat onverwijld een aantal maatregelen dienen daorgevoerd teneinde de erkenning en de subsi-
diéring van de thuisbegelejdingsdiensten te harmoniseren met de regeling betreffende andere ambulante voorzie-
ningen;

Op de voordracht van de Gemeenschapsminister van Welzijn, Gezin en Volksgezondheid,;

Na beraadslaging,
Besluit :
Artikel 1. Artikel 2 van het besluit van de Vlaamse Executieve van 7 december 1987 houdende de vaststelling

van de erkenningsvoorwaarden, de werking en de subsidiéringsmodaliteiten voor thuishegeleidingsdiensten voor
gehandicapten wordt vervangen door de volgende bepaling :

« Art. 2. Voor de toepassing van dit besluit wordt vestaan onder: .

1¢ De dienst : de thuisbegeleidingsdienst voor gehandicapten, die opvoedingsbijstand verstrekt aan gezinnen
met een gehandicapt kind of met een gehandicapte volwassene die in een crisissituatie verkeert waardoor het
gewone samenlevingspatroon van het gezin tijdelijk ernstig verstoord is. .

2¢ Gehandicapten : de personen bedoeld in artikel 3, § 1, van het koninklijk besluit nr, 81 van 10 novem-
ber 1967 tot instelling van een Fonds voor medische, sociale en pedagogische zorg voor gehandicapten, die geen
zestig jaar zijn en die verblijven bij natuurlijke personen die over hen het ouderlijk gezag uitoefenen of hen, in
recht of in feite, onder hun hoede hebben. ) .

30 Administratie : de administratic voor Gezin en Maatschappelijk Welzijn van het Ministerie van de
Viaamse Gemeenschap. ‘

40 Bezoekouder : de ouder van een gehandicapte die op vraag van lotgenoten bereid in de professionele hulp-
verlener bij te staan », .

Art. 2, Een artikel 2bis, luidend als volgt, wordt in hetzelfde besluit ingevoegd :
" « Art. 2bis Dit besluit is niet van toepassing op de gehandicapten die gebruik maken van erkende diensten of
voorzieningen die tot taak hebben hen opvoedingsbijstand te verstrekken.
De Viaamse Executieve duidt deze diensten en voorzieningen aan ».

Art, 3.. In artikel 4, 40, van hetzelfde besluit worden ¢, d en g vervangen door de volgende bepalingen :

¢) een maatschappelijk assistent of sociaal veipleeghundige;’

d) een vertegenwoordiger van Kind en Gezin, indien de dienst zich hoofdzakelijk tot kinderen richt;

&) vier afgevaardigden van ouderverenigingen of gehandicaptenverenigingen die werkzaam zijn rond de aard
van de handicap, waarvoor de dienst erkend is ».

Art. 4. Artikel 5 van hetzelfde besluit wordt vervangen door de volgende bepaling :

« Art. 5.§ 1. De dienst dient zijn aanvraag tot erkenning in bij de administratie, door middel van een aangete-
kend schrijven en met toevoeging van : '

10 stukken waaruit blijkt dat de in artikel 4 gestelde voorwaarden zijn vervuld;

20 een verslag over de activiteiten van de dienst tijdens het jaar dat de aanvraag voorafgaat;

30 een specificatie van zijn territoriaal werkgebied; voor zover het diensten voor gezinnen met auditief of
visueel gehandicapten betreft, dient een afsprakennota met een soortgelijke erkende dienst bijgevoegd.

§ 2. De administratie maakt haar advies over de aanvraag over aan de Vlaamse Executieve uiterlijk binnen de
twee maand vanaf de postdatum van de aanvraag tot erkenning »,

Art. 5. Artikel 8, § 1, van hetzelfde besluit wordt aangevuld met het volgende lid : « De erkenning vermeldt het
maximaal aantal begeleidingen waarvoor de dienst kan worden gesubsidieerd ».

Art. 8. In artikel 7, tweede lid, van hetzelfde besluit worden de woorden « Elke aanvraag buiten deze termijn
wordt behandeld als een aanvraag bedoeld in artikel 5 » geschrapt.

Art. 7. Artikel 11, van hetzelfde besluit wordt vervangen door de volgende bepaling ¢

« Art. 11. 10 De vestrekking van de thuisbegeleiding wordt gerechtvaardigd door een geneeskundig attest of
een verslag uitgaande van een psycho-medisch-sociaal centrum, een dienst voor geestelijke gezondheidszorg, een
centrum voor studie- of beroepsoriéntering of een opsporings- of observatiecentrum, opgericht of erkend door de
Ministeries van de Vlaamse Gemeenschap, Volksgezondheid, Onderwijs, Arbeid en Tewerkstelling of Justitie, of
door het Rijksfonds voor sociale reclassering van de minder-validen.

Het geneeskundig attest of het verslag bevat de gegevens waaruit de ernst van de handicap blijkt en waaruit
blijkt dat de gehandicapte aan de in de artikelen 2, I en 20 en 2bis gestelde voorwaarden voldoet. .

" 20 Bij de aanvang van de begeleiding stelt de dienst een begeleidings- of hulpverleningsprogramma op in

samenspraak met de gehandicapte, indien mogelijk, en met diegenen die over hem het ouderlijk gezag uitoefenen
of hem, in rechte of in feite, onder hun hoede hebben. Deze partijen ondertekenen het programma voor akkoord.

30 Per begeleide gehandicapte wordt een dossier bijgehouden.
40 De dienst organiseert ten minste één maal per maand een vergadering voor alle beroepskrachten,

5¢ De dienst organiseert ten minste drie maal per jaar een bijeenkomst voor de personen die over de
gehandicapten het ouderlijk gezag uitoefenen of hen, in rechte of in feite, onder hun hoede hebben.

60 Alle hulpverleners zijn gehouden de regels inzake beroepsgeheim in acht te nemen.

Art. 8. Artikel 15, 3, van hetzelfde besluit wordt vervangen door de volgende bepaling : « 30 De helft van de
begeleidingen moet betrekking hebben op gezinnen met een gehandicapt kind van minder dan zes jaar »,

Art. 9, Artikel 17, van hetzelfde besluit wordt vervangen door de volgende bepaling :

« Art, 17, De Vlaamse Executieve stelt voor ieder kalenderjaar het maximaal aantal begeleidingen vast en
bepaalt voor iedere dienst het aantal subsidieerbare personeelsieden op basis van de volgende voorwaarden :

10 een dienst die voor 500 begeleidingen per jaar is erkend, kan een subsidie ontvangen voor één voltijds
licentiaat in een richting met betrekking tot psychologische of pedagogische wetenschappen en met ten minste
vijf jaar ervaring; ’

2° een dienst die erkend is voor ¢en bijkomende schijf van 300 begeleidingen kan een subsidie ontvangen
voor een halftijds personeelslid met een diploma van een richting hoger onderwijs buiten de universiteit;

30 voor een dienst voor gezinnen met autisten wordt het in 1° en 20 vermelde aantal begeleidingen op de helft
daarvan hepaald. '
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De in dienst zijnde personeelsleden worden behouden wanneer de dienst ten hoogste 100 begeleidingen
minder dan de in het eerste lid van dit artikel vermelde aantallen effectief verricht, en ten hoogste 50 begelei-
dingen minder voor een dienst voor gezinnen met autisten ».

Art. 10, Artikel 18, van hetzelfde besluit wordt vervangen door de volgende bepaling :

« Art. 18. Voor het subsidieerbaar personeel, wordt een subsidie verleend voor de verschuldigde bezoldigingen
en de eraan verbonden sociale lasten op basis van de weddeschalen en anciénniteitsregels toegepast ten aanzien
van de personeelsleden gesubsidieerd in toepassing van het koninklijk besluit nr. 81 van 10 november 1967 tot
instelling van een Fonds voor medische, sociale en pedagogische zorg voor gehandicapten. De dienst die niet
opgericht is in de vorm van een vereniging zonder winstoogmerk deelt aan de administratie de personeelsleden
mee die terzelfdertijd tewerkgesteld zijn in de dienst en in een inrichting of dienst erkend krachtens het konink-
lijk besluit nr. 81 van 10 november 1867 tot instelling van een Fonds voor medische, sociale en pedagogische zorg
voor gehandicapten. ]

De subsidie voor deze personeelsleden wordt slechts toegekend in de mate waarin het geheel van de subsi-
dies in het kader van dit besluit en van voormeld koninklijk besluit nr. 81 van 10 november 1987 de subsidie voor
een voltijdse tewerkstelling niet overtreft ».

Art. 11. Artikel 19, van hetzelfde besluit wordt vervangen door de volgende bepg.ling :

« Art. 18. Voor de werkingskosten wordt een subsidie verleend van :

10 200 000 F per jaar voor een dienst die voor 500 begeleidingen is erkend;

20 50 000 F bijkomend per jaar per bijkomende schijf van 300 begeleidingen waarvoor de dienst is erkend;

30 voor een dienst voor gezinnen met autisten wordt het in 10 en 20 vermelde aantal begeleidingen op de helft
daarvan bepaald ».

Arxt. 12, In artikel 20 van heizelfde besluit worden de volgende wijzigingen aangebracht :

A. de § 1, eerste lid, wordt vervangen door de volgende bepaling : « Aan de erkende diensten wordt per
trimester 22,5 procent van de jaarlijkse subsidie in de loon- en werkingskosten bepaald in de artikelen 17, 18
en 19, uitgekeerd ».

B. de § 2 wordt opgeheven.

Art, 13, Een artikel 20bis, luidend als volgt, wordt in hetzelfde besluit ingevoegd :

« Art. 20bis. Bij de eerste erkenning zoals bedoeld in artikel 7, eerste lid, van dit besluit, kan een eenmalige
subsidie voor de oprichtings- en uitrustingskosten worden toegekend aan de erkende dienst. Die subsidie
bedraagt ten hoogste 150 000 F. De Vlaamse Executieve bepaalt de wijze van toekenning van deze subsidie ».

Art. 14. Artikel 23 van hetzelfde besluit wordt aangevuld met het volgende lid :

« Voor het kalenderjaar 1988 gebeurt de subsidiéring overeenkomstig de artikelen 17 tot 20 van dit bestuit met
dien verstande dat de subsidie voor de werkingskosten voorzien in artikel 19 vastgesteld wordt op :

10 100 000 F voor een dienst voor 500 begeleidingen is erkend; .

20 25000 F bijkomend per bijkomende schijf van 300 begeleidingen waarvoor de dienst is erkend;

3o voor een dienst voor gezinnen met autisten wordt het in 1¢ en 2¢ vermelde aantal begeleidingen op de heift
daarvan gebracht.

Art. 15. Dit besluit treedt in werking op de datum waarop het in het Belgisch Staatsblad wordt bekendge-
maakt, met uitzondering van de artikelen 1, 3, 4, 6, 7, 8 en: 13 die op 1 januari 1989 in werking treden.

Art, 16. De Gemeenschapsminister bevoegd voor het beleid inzake gehandicapten is belast met de uitvoering

‘van dit besluit.

Brussel, 3 augustus 1988,

De Voorzitter van de Vlaamse Executieve,
G. GEENS

De Gemeenschapsminister van Welzijn, Gezin en Volksgezondheid,
J. LENSSENS

TRADUCTION

MINISTERE DE LA COMMUNAUTE FLAMANDE
F. 88, — 1858

3 AOUT 1988, — Arrété de PExécutif flamand modifiant ’arrété de PExécutif flamand du 7 décembre 1987 fixant
les conditions d’agrément, le fonctionnement et les modalités de subventionnement des services d’aide

a domicile de handicapés

L’Exécutif flamand,

Vu la loi spéciale du 8 aoiit 1980 de réformes institutionnelles, notamment l'article 5, § 1er, 11, 4°;

Vu l'arrété de I'Exécutif flamand du 7 décembre 1987 fixant les conditions d’agrément, le fonctionnement et
les modalités de subventionnement des services d'aide & domicile de handicapés;

Vu l'avis de I'Inspection des Finances, donné le ler aoiit 1968;
Vu Yaccord du Ministre communautaire des Finances et du Budget, donné le 2 aoit 1988;
Vu les lois sur le Conseil d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973, notamment 'article 3, § ler, modifié par la loi

© du 8 aoht 1980;

Vu I'urgence;

Considérant qu'il importe de prendre sans délai certaines mesures en vue d'harmoniser 'agrément et le
régime de subventionnement des services d'aide & domicile avec la réglementation relative a d'autres structures
ambulantes;
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Sur la proposition du Ministre communautaire de FAide sociale, de la Famille et de la Santé publique;
Aprés en avoir délibéré, ) :
Arréte :

Article ler. L'article 2 de V'arrété de I'Exécutif flamand du 7 décembre 1987 fixant les conditions d'agrément, le
fonctionnement et les modalités de subventionnement des services d'aide & domicile de handicapés, est remplacé
par les dispositions suivantes : .

« Art. 2, Pour I'application du présent arrété, il faut entendre par:

1o Service : le service d'aide & domicile de handicapés qui fournit une aide éducative aux familles ayant un
enfant handicapé ou un aduite handicapé se trouvant dans une situation de crise ce qui constitue temporairement
une perturbation grave de la vie de famille. ‘

2¢ Handicapés : les personnes visées & article 3, § ler de larrété royal ne 81 du 10 novembre 1967 créant un
Fonds de soins médico-socio-pédagogiques pour handicapés qui n'ont pas atteint I'ige de soixante ans et qui rési-
dent chez des personnes physiques investies & leur égard de la puissance paternelle ou en assument la garde, de
droit ou de fait. : . :

30 dAdministraﬁon : 'Administration de la Famille et de 1'Aide sociale du Ministére de la Communauté

ande; -

4o Parent visiteur : parent d'un enfant handicapé qui 4 la demande de personnes qui sont dans le méme cas,
est disposé & seconder Yassistant professionnel. ,

Art. 2. Un article 2bis libellé comme suit est inséré dans le méme arrété :

« Art, 2bis. Le présent arrété n'est pas applicable aux handicapés s'adressant aux services ou structures
agréés qui ont pour mission de leur fournir une aide éducative. :

L’Exécutif flamand désigne ces services et structures ». ,

Art. 3. Dans l'article 4, 40, du méme arrété les ¢, d et £ sont remplacés par les dispositions suivantes :

¢) un assistant social ou un infirmier social;

d) un représentant d’Entance et Famille si le service s'adresse principalement aux enfants;

£) quatre représentants d'associations de parents ou de handicapés, actifs au niveau du handicap pour lequel
le service est agréé », ‘

Art. 4. L'article 5 du méme arrété est remplacé par la disposition suivante :

« Art. 5, § ler. Le service introduit auprés de Padministration, sa demande d’agrément accompagnée des docu-
ments suivants : ’

1o les piéces qui démontrent que les conditions posées a I'article 4 sont remplies;

2¢ un rapport des activités du service durant I'année précédant la demande;

3¢ une spécification de son champ d’action territorial; lorsqu'il s'agit de services pour familles de handicapés
auditifs ou visuels, une note de concertation avec un service analogue agréé doit étre ajoutée.

§ 2. L'administration émet son avis sur la demande de I'Exécutif flamand, au plus tard dans les deux mois
suivant la date de la poste de la demande d'agrément ».

Art. 5. L'article 8, § ler, du ménie arrété est complété par l'alinéa suivant : « L'agrément mentionne le nombre
maximum des prestations pour lequel le service peut étre subventionné ». _

Art, 8, Dans l'article 7, deuxiéme alinéa, du méme arrété, les mots « Toute demande ne respectant pas ce délai
sera traitée comme une demande visée & I'article 5 » sont biffés.

Art. 7. L'article 11 du méme arrété est remplacé par les dispositions suivantes :

« Art. 11. 10 La dispensation de l'aide & domicile est justifiée par une attestation médicale ou un rapport établi
par un centre psycho-médico-social, un service de soins de santé mentale, un centre d'étude et d'arientation
professionnelle ou un centre de dépistage et d'observation créés ou agréés par les Ministéres de la Communauté
flamande, de la Santé publique, de 'Enseignement, de I'Emploi et du Travail ou de la Justice ou par le Fonds
national de reclassement social des handicapés.

L'attestation médicale ou le rapport comporte les éléments renseignant sur la gravité du handicap et démon-
trant que 'handicapé répond aux conditions prévues aux articles 2, 10 et 20 et 2bis.

2° Au début de V'assistance, le service élabore un programme d'aide et d'assistance, si possible en concertation
avec la personne handicapée et avec les personnes investies & son égard de la puissance paternelle ou qui en assu-
ment la garde de droit ou dé fait. Ces parties signent le programme pour accord, )

3¢ Un dossier est tenu & jour pour chaque handicapé accompagné, .

4° Le service organise, au moins une fois par mois, une réunion de tous les assistants professionnels.

¢ Le service organise, au moins trois fois par an, une réunion pour les personnes investies & I'égard des
handicapés de la puissance paternelle, ou qui en assument la garde de droit ou de fait. :

6° Tous les assistants sont tenus de respecter les régles du secret professionnel.

. Art. 8, L/article 15, 3°, du méme arrété est remplacé par la disposition suivante :
« 3o La moitié des prestations doit étre destinée & des familles ayant un enfant handicapé de moins
de six ans». ’

Art. 9. L'article 17 du méme arrété est remplacé par la disposition suivante :

« Art. 17. L'Exécutif flamand fixe, pour chaque année civile, le nombre maximum de prestations et pour
chaque service, le nombre des membres du personnel admis aux subventions, sur base des conditions suivantes :

1° un service agréé pour 500 prestations par an, peut obtenir une subvention pour un licencié employé &
temps plein, titulaire d'un dipldmé d'une discipline relevant des sciences psychologiques ou pédagogiques et ayant
une expérience d’'au moins cing ans; - .

2° un service agréé pour une tranche supplémentaire de 300 prestations peut obtenir une subvention pour une
personne employée & mi-temps, titulaire d'un dipléme de Yenseignement supérieur non-universitaire;

" sst'; le nombre de prestations citées sous 1° et 20 est réduit de moitié pour un service pour familles comptant des

autistes.

Les membres du personnel en service sont maintenus lorsque le nombre de prestations effectuées par le
service est inférieur de 100 au maximum, aux limites fixées au premier alinéa du présent article, et,'de 50 au
maximum, pour un service pour familles comptant des autistes ».
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Art, 10, L’article 18 du méme arrété est remplacé par la disposition suivante :

« Art. 18. Pour le personnel subventionnable, il est octroyé une subvention-pour couvrir les rémunérations .
dues et les charges sociales y afférentes, sur la base des échelles de traitement et des régles d’ancienneté applica-
bles aux membres du personnel subventionnés en application de I'arrété royal n° 81 du 10 novembre 1967 créant
un Fonds de soins médico-socio-pédagogiques pour handicapés.

Le service qui nest pas créé sous forme d’une association sans but lucratif communique a I'administration les
membres du personnel employés simultanément par le service et par une institution ou un service agréé en vertu
de l'arrété royal n° 81 du 10 novembre 1987 eréant un Fonds de soins médico-socio-pédagogiques pour handicapés.

La subvention pour ces membres du personnel r'est allouée que dans la mesure ou 'ensemble des subven-
tions octroyées dans le cadre du présent arrété et de 'arrété royal no 81 précité du 10 novembre 1967 n'excéde pas
la subvention pour un emploi & temps plein »,

Art. 11, L’article 19 du méme arrété est remplacé par la disposition suivante :

« Art. 19. Pour les frais de fonctionnement, une subvention est allouée & concurrence de :

10 200 000 F par an pour un service agréé pour 500 prestations;

é%o 50 000 F supplémentaires par an, par tranche supplémentaire de 300 prestations pour laquelle le service est
agree,; )

30 le nombre de prestations cité sous 1° et 20 est réduit de moitié pour un service pour familles comportant des
autistes ». X

Art. 12, L'article 20 du méme arrété est modifié comme suit :

A.le § ler, premier alinéa, est remplacé par la disposition suivante : « Chaque trimestre, 22,5 p.c. de la subven-
tion annuelle pour dépenses salariales et frais de fonctionnement prévus aux articles 17, 18 et 19, sont versés au
services agréeés.

B.le §2 est abrogé.

Art, 13,11 est inséré dans le méme arrété, un article 20bis, libellé comme suit :

« Art. 20bis. Au premier agrément tel que visé i I'article 7, premier alinéa du présent arrété, une subvention
unique peut &tre octroyée au service agréé pour couvrir les frais d'installation et d’équipement. Cette subvention
s'élove a 150 000 F au maximum, L’Exécutif flamand fixe les modalités d'octroi de cette subvention.

Art. 14, L’article 23 du méme arrété est complété par.lalinéa suivant :

« Pour l'année civile 1988, I'octroi de subventions s'opére conformément aux articles 17 4 20 du présent arrété,
étant entendu que la subvention pour les dépenses de fonctionnement prévues a l'article 19 est fixée a :

1° 100 000 F pour un service agréé pour 500 prestations;
2025 000 F supplémentaires par tranche supplémentaires de 300 prestations pour laquelle le service est agréeé,
a 30 tlie nombre de prestations prévu sous 1° et 20 est réduit de moitié pour un service pour familles comportant
es autistes,

Art. 15, le présent arrété entre en vigueur le jour de sa publiéation au Moniteur belge, 4 'exception des arti-
cles 1, 3, 4,8, 7, 8 et 13 qui entrent en vigueur le ler janvier 1969. :

Art, 18, Le Ministre communautaire qui a la politique des handicpés dans ses attributions , est chargé de
I'exécution du présent arrété.

Bruxelies, le 3 aout 1988.
Le Président de I'Exécutif flamand,
G. GEENS.

Le Ministre communautaire de I'Aide sociale, de la Famille et de la Santé publique,
J. LENSSENS
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N. 88 — 1859
3 AUGUSTUS 1988. — Besluit van de Viaamse Executieve
houdende instelling van een deelname in de gebruiks- en verbruikskosten voor de leerlingen
in de inrichtingen voor kunstonderwijs met beperkt leerplan

o

De Viaamse Executieve,
Gelet op artikel 59bis, § 2, 20, van de Grondwet; .
Gelet op de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen;
Gelet op de wet van 14 mei 1955 tot regeling van het kunstonderwijs;
Gelet op het besluit van de Vliaamse Executieve van 29 juli 1987 houdende inistelling van een deelname in de
gebruiks- en verbruikskosten voor de leerlingen in de inrichtingen voor kunstonderwijs met beperkt leerplan;
Gelet op het akkoord van de Gemeenschapsminister van Financién en Begroting gegeven op 2 augustus 1988;
Gelet op de wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op 12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1,
zoals gewijzigd bij de wet van 9 augustus 1980;
Gelet op de dringende noodzakelijkheid; .
Overwegende dat zonder verder uitstel voor de inrichtingen voor kunstonderwijs met beperkt leerplan een
nieuwe regeling dient getroffen voor het schooljaar 1988-198¢ en derhalve de dringende noodzakelijkheid dient
ingeroepen te worden; E
.Op de voordracht van de Gemeenschapsminister van Onderwijs en Brusselse Aangelegenheden;

Na beraadslaging,

Besluit :
Artikel 1. § 1. De leerlingen van het kunstonderwijs met beperkt leerplan die uiterlijk op 31 december van het
lopende schooljaar:
— de leeftijd van 25 jaar niet bereiken, betalen 500 frank als deelname in de gebruiks- en verbruikskosten;
- de leeftijd van 25 jaar wel bereiken, betalen 1500 frank per jaar als deelname in de gebruiks- en
verbruikskosten, -



