14046

BELGISCH STAATSBLAD — 06.10.1988 — MONITEUR BELGE

aantal uren van gedeeltelijke werkloosheid is tijdens de bedoelde
periode en S het gemiddeld aantal arbeidsuren per week van een
werknemer. die voltijds tewerkgesteld is in een gelijkaardige functie
in dezelide onderneming of, bij ontstentenis, in dezelide bedrijfstak.

" De decimale breuk van het bekomen resultaat wordt hetzij naar de
hogere, hetzij naar de lagere eenheid afgerond, naargelang zij al
dan niet 0,50 bereikt. Voor de berekening van het aantal uren van
gedeeltelijke werkloosheid (P) wordt slechts rekening gehouden
met een verlies van een volledige arbeidsdag, waarvan de duur
bepaald wordt door het werkrooster vasigesteld door het arbeidsre-
glement van tpepassing in de onderneming of door de arbeidsover-
eenkomst gesloten voor deeltijdse arbeid;

20 wanneer de arbeidsovereenkomst een einde heeft genomen,
voor de uren waarop zij gewoonlijk tewerkgesteld waren. Het weke-
lijks aantal vergoedbare halve werkloosheidsdagen wordt bekomen

volgens de formule ; 2 waa;'bij Q hetnormaal gemiddeld aantal

arbeidsuren per week is en S het gemiddeld aantal arbeidsuren per
week van een werknemer die voltijds tewerkgesteld is in een gelijk-
aardige functie in dezelfde onderneming of, bij ontstentenis, in
dezelfde bedrijfstak. De decimale breuk van het bekomen resultaat
wordt hetzij naar de hogere, hetzij naar de lagere eenheid afgerond,

» naargelang zij al dan niet 0,50 bereikt. Het wekelijks uitkerings-

. stelsel wordt als volgt vastgesteld : te beginnen vanaf de maandag
wordt er per werkdag een halve uitkering toegekend. Indien het
totaal aantal vergoedbare halve dagen meer bedraagt dan zes,
worden de overblijvende halve uitkeringen eveneens toegekend
vanaf de maandag. »;

20 § 3, wordt opgeheven.

Art, 3. Dit besluit treedt in werking op 1 januari 1989. Vanaf die
datum is de bepaling van artikel 171 nonzies, § 1, voorzien in artikel 2

van dit besluit, slechts van toepassing op de werknemers die op }

1 september 1988, overeenkomstig de bepalingen van
artikel 171nonies, § 3, van toepassing op 31 december 1988,
aanspraak konden maken op ten minste 75 halve werkloosheidsuit-
keringen, of op de werknemers die vanaf 1 juni 1988 het werk
hebben hervat gedurende minstens 76 halve arbeidsdagen in de zin
van de artikelen 121 en 122 van het voormeld koninklijk besluit van
20 december 1963, in een periode van zes maanden die de aanvraag
voorafgaan. Voor de toepassing van voormeld artikel 122 wordt
echter geen rekening gehouden met de dagen die aanleiding geven
tot betaling van een werkloosheidsuitkering of een uitkering bij
toepassing van de wets- en reglementsbepalingen inzake verplichte
verzekering tegen ziekte en invaliditeit.

Art, 4, Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid is belast met
de witvoering van dit besluit. )

Gegeven te Brussel, 3 oktober 1088,
BOUDEWIJN

Van Koningswege : .

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
L, VAN DEN BRANDE

N. 88 - 1754

3 OKTOBER 1988, «— Ministerieel besluit
tot wijziging van artikel 83quater -
van het ministerieel besluit van 4 jumi 1964 inzake werkloosheid (1)

De Minister van Tewerkstelling ex{ Arbeid,

Gelet op de besluitwet van 28 decernber 1944 betreffende de maat-
schappelijke zekerheid der srbeiders, inzonderheid op artikel 7,
gewijzigd bi] de wetten van 14 juli 1951, 14 februari 1961,
16 april 1963, 11 januari 1967, 10 oktober 1967, de koninklijke
besluiten nr, 13 van 11 oktober 1978 en nr, 28 van .24 maart 1982, en
de wet van 22 januari 1985;

Gelet dp het koninklijk besluit van 20 december 1963 betreffende
arbeidsvoorziening en werkloosheid, inzonderheid op artikel 160,
§ 9, gewijzigd bij het koninklijk besluit van 8 augustus 1988;

partiel de la période visée et S le nombre d’heures de travail hebdo-
madaire prestées en moyenne par un travailleur oceupé & temps
plein dans une fonction analogue dans la méme entreprise, ou, &
défaut, dans la méme branche d’activité, La fraction décimale du
résultat obtenu est arrondie soit & 'unité supérieure, soit & l'unité
inférieure, selon qu'elle atteint ou non 0,50. Pour le calcul du nombre
d'heures de chémage partiel (P), il n’est tenu compte que d'une perte
égale & une journée entiére de travail, dont la durée résulte de
Thoraire de travail fixé par le réglement de travail applicable dans
Yentreprise ou par le contrat de travail ¢onclu pour un travail a
temps partiel; .

-

20 lorsque le contrat de travail a pris fin, pour les heures qu ils
étaient habituellement occupés. Le nombre hebdomadaire de demi-

journées indemnisables est obtenu au moyen de la formule @ ; 12

ou Q représente le nombre hebdomadaire normal moyen d’heures
de travail et S le hombre d'heures de travail hebdomadaire prestées
en moyenne par un travailleur occupé 4 temps plein dans une fone-
tion analogue dans la méme entreprise ou, a défaut, dans la méme
branche d'activité. La fraction décimale du résultat obtenu est
arrondie soit & 'unité supérieure, soit & Yunité inférieure, selon
gu'elle atteint ou non 0,50, Le régime d¢'indemnisation hebdomadaire
est fixé de la maniére suivante : il est accordé une demi-allocation
par jour 6uvrable & partit du lundi. Si le nombre de demi-jours
indemnisables est supérieur & six, les demi-allocations excéden-
taires sont également accordées & partir du lundi. »

20 le § 3, est abrogé.

Art. 3. Le présent arrété entre en vigueur le ler janvier 1989, A
partir de cette date, la disposition de Yarticle 171nonies, § ler,
prévue & larticle 2 du présent arrété, est seulement d'application
aux travailleurs qui, au ler septembre 1988, selon les dispositions de
Yarticle 171nonies, § 3, en vigueur au 31 décembre 1988, avaient droit
a 75 demi-allocations de chomage minimum, ou aux travailleurs gui
depuis le ler juin 1988 ont repris le travail pendant au moins
75 demi-journées de travail au sens des articles 121 et 122 de 'arrété
royal du 20 décembre 1983 précité, dans une période de 5ix mois qui
précéde la demande d'allocations. Pour I'application de Particle 122
précité, il n'est pas tenu ‘compte des journées qui donnent lieu au
paiement d'une allocation de chdmage ou ure indemnité par I'appli-
cation des dispositions 1égales ou réglementaires concernant Fassu-
rance obligatoire contre la maladie et linvalidité.

Art. 4. Notre Ministre de I'Emploi et du Travail est chargé de
I'exécution du présent arrété. :

Donné & Bruxelles, le 3 octobre 1988,
BAUDOUIN

Par le Roi:

Le Ministre de 'Emploi et du Travail,
L. VAN DEN BRANDE

F, 88 - 1754

3 OCTOBRE 1988, — Arrété ministériel
modifiant l'article 83quater
de Parrété ministériel du 4 juin 1964 relatif au chomage (1)

Le Ministre de 'Emploi et du Travail,

Vu Parrété-loi du 28 décembre 1944 concernant la sécurité sociale

- des travailleurs, notamment larticle 7, modifié par les lois des

14 juillet 1951, 14 février 1961, 16 avril 1963, 11 janvier 1967, 10 octo-

bre 1967, les arrétés royaux ne 13 du 11 octobre 1978 et no 28 du
24 mars 1982, et la loi du 22 janvier 1985;

Vu Yarrété royal du 20 décembre 1963 relatif & I'emploi et au
ghén}:x%!e}h gotamment Yarticle 160, § 9, modifié par l'arrété royal du
aoly ] .

(1) Zie noot volgende bladzijde.

(1) Voir note page suivante.



BELGISCH STAATSBLAD — 06.10.1988 — MONITEUR BELGE

14047

Gelet op het ministerieel besluit van 4 juni 1964 inzake werkloos-
heid, inzonderheid op artikel 83guater, gewijzigd bij het ministerieel
besluit van 11 angustus 1986; .

Gelet op het advies van het beheerscomité van de Rijksdienst |

voor arbeidsvoorziening;

Gelet op het akkoord van Onze Minister van Begroting, gegeven
op 27 juli 1988; :

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op |
12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1, gewijzigd bij de wet
van 9 augustus 1980;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Overwegende dat de bekendmaking van dit besluit binnen de {

kortst mogelijke tijd noodzakelijk is teneinde de uitbetalingsinstel-
lingen voor werkloosheidsuitkeringen toe te laten tijdig de nodige
administratieve schikkingen te nemen voor een correcte toepassing
van dit besluit,

Besluit :

Artikel 1. Artikel 83quater, § 2, van het ministerieel besluit van
4 juni 1964 inzake werkloosheid, gewijzigd bij het ministerieel
besluit van 11 augustus 1988, wordt vervangen door de volgende
bepalingen : . -

«§ 2. Wanneer het loon van een vrijwillig deeltijds werknemer per |

uur is uitgedrukt, dient onder gemiddeld loon voor een halve
dagprestatie verstaan, het gemiddeld uurloon vermenigvuldigd met
f’—z waarbij S het gemiddeld aantal arbeidsuren per week is van een
werknemer die voltijds tewerkgesteld is in een gelijkaardige functie
in dezelfde onderneming of, bij ontstentenis, in dezelfde bedrijfstak.

Wanneer het loon van een vrijwillig deeltijdse werknemer niet
per uur, maar per week, per veertien dagen of per maand is uitge-
drukt, wordt het gemiddeld loon van een halve dagprestatie

bekomen door het vermenigvuldigen met %-van het quotiént van de

deling van het gemiddeld loon, dat de periode dekt, door het aantal
uren tijdens deze periode gepresteerd. »

Art. 2, Dit besluit treedt in werking op 1 januari 1989.

Brussel, 3 oktober 1988.

L. VAN DEN BRANDE

Vu l'arrété ministériel du 4 juin 1964 relatif au chémage, notam-
mient tl’article 83gquater, modifié par Parrété ministériel du
11 aoiit 1986;

Vu llavis du Comité de gestion de 'Office national de I'exploi;
Vu l'accord de Notre Ministre du Budget, donné le 2% juillet 1988;

Vu les lois sur le Conseil d'Etat, coordonnées le 12 janvier 1873,
notamment Y'article 3, § ler, modifié par la loi du 9 aoat 1980;

Vu l'urgence;
A

Considérant qu'il est nécessaire de publier le présent arrété dans
les délais les plus brefs afin de permetire aux organismes de paie~
ment des allocations de chémage de prendre &4 temps les mesures
administratives nécessaires pour une application correcte du
présent arrétsé,

Arréte :

Article ler, I'article 83guater, § 2, de larrété ministériel du
4 juin 1964 relatif au chomage, modifié par 'arrété ministériel du
11 aoiit 1986, est reraplacé par les dispositions suivantes :

« § 2. Lorsque la rémunération du travailleur & temps partiel
volontaire est libellée par heure, il v a lieu d'entendre par.rémunéra-
tion moyenne d'une demi-prestation journaliére le salaire horaire

multiplié par i3 olr S représente le nombre d’heures de travail

hebdomadaire prestées en moyenne par un travailleur occupé a
temps plein dans une fonction analogue dans la méme entreprise
ou, a défaut, dans la méme branche d’activité. ’

Lorsque la rémunération du travailleur & temps partiel volontaire
n'est pas libellée par heure, mais par semaine, par quinzaine ou par
mois, la rémunération moyenne d'une demi-prestation journaliere

est obteniue en multipliant par % le quotient de la division du salaire

moyen, couvrant la période, par le nombre des prestations effec-
tuées au cours de cette période. »

Arxt, 2. Le présent arrété entre en vigueur le lec janvier 1989.

Bruxelles, le 3 octobre 1988,

L. VAN DEN BRANDE
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