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TRADUCTION

—

MINISTERE DE LA COMMUNAUTE FLAMANDE

F. 88 — 1702

. 3 AOUT 1088. — Arréié de ’Exécutif flamand modifiant 'arrété ministériel du 20 novembre 1678
fixant les conditions d’agréation du directeur du Centire de Formation permanente

L'Exécutif flamand, .

Vu la loi spécisle des réformes institutionnelles du 8 aotit 1980, notamment l'article 4, 180;

Vu Yarré&té royal n° 5 du 18 avril 1067 relatif au contréle de I'octroi et de emploi des subventions;

Vu Yartété royal du 4 octobre 1976 relatif 4 la formation permanente dans les Classes moyennes, notamment
fes articles 40 et 41; )

Vu Yarrété de I'Exécutif flamand du 4 février 1988 porfant délégation des compétences de décision aux
rembres de PExécutif flamand, modifié par larrété de UExécutif flamand du 18 février 1088;

Vu les lois sur le Conseil d'Etat, coordonnées le 12 janvier 1973, notarament l'article 3, § 1, tel que modifié par
laloi du 9 aoiit 1980; . .

Considérént la nécessité urgente d'adapter la condition d'dge fixée pour le directeur d'un centre de formation
permanente aux exigences d'une carriére professionnelle normale;

Vu Yurgence; ' ,

Sur la proposition du Ministre communautaire de I'Emploi, de la Formation et de la Fonction publique;

Aprés en avoir délibéré,

Arréte :

Article 1, Liarticle 2 de Farrété ministériel du 20 novexnbre 1978 fixant les conditions d'agréation du direc-
teur dxtt Cenitre de Formation permanente est remplacé, pour la Communauté flamande, par les dispositions
suivantes : .

« Article 2. § ler, Pour &tre agréé par le Ministre communautaire, le directeur doit satisfaire aux conditions
suivantes : .

1. étre Belge;

2, étre de conduite irréprechable;

3, jouir des droits civils et politiques;

4, avoir satisfait aux lois sur la milice;

5. 8tre &gé de 25 ans au moins et de 65 ans au plus;

; 8. étrg porteur d'un dipléme universitaire ou non-universitaire d'enseignement supérieur de type long oude
ype court;

7. posséder une pratique d'au moins deux, années comme professeur dans la formation permanente des
Classes moyennes ou dans I’enseignement organisé, reconnux ou subventionné par 'Etat, avec un minimum de dix
heures de cours par semaine, ou avoir exercé durant trois années au moins des fonctions effectives de direction
dans la formation permanente des Classes moyennes, dans une organisation socio-économique ou dans une petite

' ou moyenne entreprise;

5 8, avoir subi avec suceds un examen de capacité organisé dans les condtions déterminées par les articles 3, 4
eth; .
9, se soumettre, avant 'entrée en fonction, a un exarnen médical auprés dun médecin désigné et rétribué par
Yorganisateur des cours. )
§2. Ala demande du centre et sur avis motivé de ITnstitut de Formation permanente peuvent étre dispensés
des conditions de 'article 2, 6o, les candidats qui fournissent la preuve d’au moins trois années d'expérience
pratique dans les fonctions dirigeantes qui, soit dans le secteur public soit dans le secteur privé, peut étre consi-
dérée comme préparation directe 4 1a tache de directeur. i ‘
§ 3. Si le directeur ne satistait plus & une des conditions fixée par I'article 2,§ 1, 1, 2, 3 ou §, le Ministre cornmu-

nautaire abroge l'agrément. Cet agrément est abrogé d'office le jour ot le directeur atteint 'dge de 65 ans, »
Art. 2. Le présent arrété entre en vigueur le 1er septembre 1988.
Bruzxelles, le 3 aoit 1988, ‘
Le Président,
G. GEENS
Le Ministre communautaire de 'Emploi, de la Formatibn et de la Fonction publigue,
‘ T. KELCHTERMANS

-

N, 88 — 1703
21 SEPTEMBER 1988. — Besluit van de Vlaamse Executieve tot vaststelling van het administratief statuut
van het personeel van de Vliaamse Maatschappij veor Waterzuivering

" De Vlaamse Executieve,
Gelet op de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hexvorming der instellingen, inzonderheid op artikel 6,

§1, Ven artikel 13, §5en§ 6;

Gelet op de wet van 16 maart 1954 betreffende de conirole op sommige instellingen van openbaar nut,
inzonderheid op artikel 11, § I, gewijzigd bij het koninklijk besluit nr. 4 en van 18 april 1967; - .

Gelet op de wet van 26 maart 1871 op de bescherming van de opperviaktewateren tegen verontreiniging,
gewijzigd bij de decreten van 23 december 1980, 5 april 1984 en van 13 jull 1988;

Gelet op het koninklijik beslit van 8 januari 1973, tot vaststelling van het stauut van het personeel' van
sommige instellingen van openbaar nut, zoals het laatst werd gewijzigd; .
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Gelet op het besluit van de Viaamse Executieve.van 21 september 1988 houdende vaststelling van de perso-
neelsformatie van de Vlaamse Maatschappij voor Waterzuivering; . .

Gelet oj) het akkoord van de Minister van Openbaar Ambt, gegeven op 20 september 1988;

Gelet op het akkoord van de Gemeenschapsminister van Tewerkstelling, Vorming en Openbaar Ambt,
gegeven op 5 augustus 1988; . :

Overwegende dat de functies van leidende ambtenaar en adjunctleidende ambienaar niet onderworpen
worden aan de tospassing van de prioriteitsrechten gezien het belang van deze functies voor de administratieve
uitbouw van de instelling, en de noodzaak voor de Vlaamse Executieve de benoeming van de leidende ambtenaar
en de adjunctleidende ambtenaren af te steramen op de opdrachten en de specificiteif van de instelling;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecogrdineerd op 12 januari- 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1,
gewijzigd bij artikel 18 van de gewone wet van. 9 augustus 1980 tot hervorming der instellingen;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;
Overwegende dat de Vliaamse Maatschappij voor Waterzuivering op 14 september 1988 werd opgericht en

derhalve dringend in de continuiteit op het viak van de uitvoering van het waterzuiveringsbeleid moet worden
voorzien;

Op vooxdracht van de Gemeenschapsminister van Leefmilieu, Landinrichting en K.M.O-beleid;
Na beraadslaging,
. Besluit :

HOOFDSTUK 1. — Organiek stelsel

Ariikel 1.§ 1, Het koninklijk besluit van 8 januari 1973 tot vaststelling van het statuut van het personeel van-
sommige instellingen van openbaar nut, zoals laatst gewijzigd, is van toepassing op de personeelsleden van de
Vlaamse Maatschappij voor Waterzuivering.

De hepalingen welke het besluit mochten wijzigen, aanvullen of vervangen, vinden van rechiswege toepas-
sing op de personeelsleden van de Vlaamse Maatschappij voor Waterzuivering.

§ 2. In artikel 1, § 1, van voornoemd koninklijk besluit van 8 januari 19738 wordt de rubriek XVII vervangen
door de volgende vermelding : « XVIL Instellingen die onder toezicht staan van de Vlaamse Executieve : de
Vlaamse Maatschappij voor Waterzuivering ». ' ‘

Art, 2, § 1. Met het cog op de benoeming van de leidende ambtenaar en de adjunct-leidende ambtenaren
verklaart de Gemeenschapsminister die de zuivering van afvalwater in zijn bevoegdheid heeft, de bedoelde
betrekkingen vacant en doet een oproep tot de gegadigden door middel van een bericht in het Belgisch Staatsblad.

Dit bericht vermeldt: |

~— de vacante betrekking;

— de toelatingsvoorwaarden;

— de termijn en de modaliteiten voor het indienen van de kandidaturen evenals de voor te leggen
bescheiden.

§ 2. Om in aanmerking te kunnen komen moet de kandidaten aan de volgende voorwaarden voldoen :

~ Belg zijn;

— van onberispelijk gedrag zijn;

~ de burgerlijke ém politieke rechten genieten;

- aan de dienstplichtwetten voldoen;

— lichamelijk geschikt zijn;

— in hetbezit zijn van het in artikel 31, §.1, van de wet van 26 maart 1871 op de bescherming van de opper-
vlaktewateren tegen verontreiniging, vereiste diploms. .

§ 3. De functies van leidende ambtenaar en adjunct-leidende ambtenaar zijn niet onderworpen aan de toepas- .

sing van de prioriteitsrechten voorzien bij de wetten van 3 augustus 1019, 27 mei 1947 en 26 maart 1968,

HOOFDSTUK 2. — Overgangs- en slotbepalingen

Art. 3. De personcelsleden die onderworpen zijn aan de bepalingen van het koninklijk besluit van
- 7 augustus 1939, betreffende de beoordeling en de loopbaan van het Rijkspersoneel, worden overgenomen met
behoud van hun laatste beoordeling, welke hen werd toegekend voor de overname.

Deze beoordeling blijft geldig tot de toekenning van een nieuwe beoordeling. Dit geldt ook voor de personeels-
leden van niveau 4 die een ongunstige vermelding bekomen hebben. ‘

Art. 4. De personeelsleden die op de datum van de overname belast zijn met de uitoefening van een hogere
functie komen enkel in aanmerking voor een betrekking die overeenstemt met hun statutaire graad. Indien zij bij
de Viaamse Maatschappij voor Waterzuivering vanaf de datum van de overname zonder onderbreking opnieuw
worden belast met de uitoefening van dezelfde hogere functie als die welke zij uitoefenden voor de overname,
wonden zij voor de toepassing van het koninklijk besluit van 8 augustus 1983, betreffende de uitoefening van een
hoger ambt in de Rijksbesturen, inzonderheid van artikel 10, 20 lid en 12 geacht de vroegere functie verder te
blijven uitoefenen.

Art. 5. De personeelsleden van de Waterzaiveringsmaatschappij van het Kustbekken of de Vlaamse Waterzui-
veringmaatschappii, die hebben deelgenomen aan een vergelijkend examen voor overgang naar het hoger niveau
of examen voor verhoging in graad dat georganiseerd is of nog in uitvoering is op de datum van de inwerkingtre-
ding van dit beslit, behouden hun rechten op benoeming of vrijstelling van het algemeen gedeelte die zij op.
gm{xd vgn de ‘tixitslag van het examen hebben verkregen, overeenkomstig de reglementering krachtens welke deze
verleend worden,

Art. 8, § 1. In afwijking van de bepalingen van artikel 2, § 2, van dit besluit komen voor de benoeming als
leidende ambtenaar bij de inwerkingtreding van dit besluit alleen in aanmerking de overeenkomstig dit besluit
overgenomen personeelsleden die titularis zijn van een graad, die ingedeeld is in de rang 15 of 14, en die houder
zijn van een ingenieursdiploma van academische graad of doctor in de wetenschappen. :

§ 2. In afwijking van de bepalingen van artikel 2, § 2, van dit besluit komen voor de benoeming als adjunct-,

leidende ambtenaar, bij de inwerkingtreding van dit besluit, alleen in aanmerking de overeenkomstig dit besluit
overgenomen personeelsleden die titularis zijn ven een graad van ten minste rang 13 en die houder zijn van een
ingenieursdiploma van academische graad of doctor in de wetenschappen.
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§ 3. In afwijking van de bepalingen van artikel 2, § 1, van dit besluit worden de hetrekkingen vacant verklaard
door de Gemeenschapsminister die de zuivering van afvalwater in zijn bevoegdheid heeft. De oproep tot de gega~
digden gebeurt door middel van een aangetekend schrijven aan alle voor die bevordering in aanmerking komende
ambtenaren. De personeelsleden mogen vooruit, bij een aangetekende brief gericht tot de betrokken Gemeen-
schapsminister een kandidaatstelling indienen voor alle betrekkingen, die tijdens een vakantieverlof vacant
zouden worden verklaard. .

Axt. 7. § 1. Gedurende een periode van drie maand, wordt de bevoegdheid tot bencemen uitgeoefend door de
Gemeenschapsminister, die de zuivering van afvalwater in zijn hevoegdheid heeft.

Deze regeling is niet van toepassing voor de benoeming van de leidende en adjunct-leidende ambtenaren.

§ 2. Voor de betrekkingen die vacant zijn, bij de inwerkingtreding van het besluit, kan worden afgeweken van
de bepslingen betreffende de verandering van grasd en de bevordering ingevolge het koninklijk besluit van
8 januari 1973 tot vaststelling van het statuut van het personeel van sommige instellingen van openbaar nut.

Voor de toepassing ven het voorgaand lid komen alleen de in vast verband overgenomen personeelsleden in
aanmerking, die voldoen aan de bijzondere voorwaarden vastgesteld in de bijlage bij dit besluit.

§ 3. De betrekkingen worden vacant verklaard door de Gemeenschapsminister die de zuivering van aival-
water in zijn bevoegdheid heeft. De oproep tot de gegadigden gebeurt door middel van een aangetekend schrijven
aan alle voor de graadverandering en bevordering in aanmerking komende ambtenaren. De personeelsleden
mogen vooruit, bij een aangetekende brief gericht totde betrokken Gemeenschapsminister een kandidaatstelling
indien voor alle betrekkingen die tijdens een vakantieverlof vacant zouden worden verklaard.

Art. 8, Dit besluit heeft uitwerking op 14 september 1988.

Art. 9. De Gemeenschapsminister van Leefmilieu, Landinrichting en KM.O-beleid is belast met de uitvoe-
ring van dit besluit.

Brussel, 21 september 1988,
De Voorzitter van de Vlaamse Executieve,
) G. GEENS )

De Gemeenschapsminister van Leefmilieu, Landinrichting en K.M.O-beleid,
J. DUPRE

Bijlage

Lijst van. de betrekkingen en van de bijzondere voorwaarden waaraan de kandidaten moeten voldoen, zoals
bepaald in artikel 7, § 2.

1 betrekking van bestuursdirecteur :

a) houder zijn van het diploma van burgerlijk bouwkundig ingenieur van academische graad en titularis zijn
van een graad van ten minste rang 13 met drie jaar graadanciénniteit, en i

b} een nuttige ervaring bezitten van ten minste negen jaar in een technische en/of administratieve over-
heidsfunctie. )

1 betrekking van bestuursdirecteur :

a) houder zijn van het diploma van licentiaat of dector in de rechten en titularis zijn van een graad van ten
minste rang 13 met drie jaar graadanciénniteit, en ) )

b) een nuttige ervaring bezitten van ten minste negen jaar inzake juridische, administratieve en financiéle
aangelegenheden iv.m. de behandeling van afvalwater.

1 betrekking van hoofdinspecteur-directeur :
&) houder zijn van het diploma van industrieel ingenieur en titularis zijn van een graad van rang 13, en
~ b) een nuttige ervaring bezitten van ten minste negen jaar inzake fechnische adviesverlening van vergun-

ningsasnvragen en controle van vergunningen met betrekking tot industriéle exploitaties.

1 betrekking van eerstaanwezend landbouwkundig ingenieur-hoofd van de dienst : ,

at) houder zijn van het diploma landbouwkundig ingenieur of ingenieur in de scheikunde en de landbouw-
{ndustrieén van academische graad em titularis zijn van een graad van ten minste rang 11 met drie jaar graad-
anciénniteit, en

b) een nuftige ervaring bezitten van ten minste zes jaar inzake de behandeling van afvalwater.

1 betrekking van eerstaanwezend indusirieel ingenieur : ~

&) houder zijn van het diploma van industrieel ingenieur en houder zijn van een getuigschrift in de milieu-
kunde afgeleverd door een universitaire instelling en titularis zijn van een graad van ten minste rang 10 met
drie jaar graadanciénniteit, en . .

b) een nuttige ervaring bezitten van ten minste zes jaar inzake de behandeling van afvalwaterzuivering

1 betrekking van adviseur ! i

a) houder zijn van het diploma van licentiaat in de bestuurswetenschappen of doctor of licentiaat in de
rechten en houder zijn van een diploma van de bijzondere licentie inzake overheidsmanagement en titularis zijn
van een graad van ten minste rang 11 met negen jear niveauanciénniteit, en

b) een nuttige ervaring bezitten van minstens negen jaar inzake administratief en geldelijk statuut van het
overheidspersoneel,

1 betrekking van eerstaanwezend secretaris :

a) titularis zijn van een graad van ten minste rang 24 met drie jaar graadanciénniteit, en

b) een nuttige ervaring bezitten van minstens vijftien jaar inzake pers, voorlichting, documentatie of biblio-
theekwerk of organisatie van secretariaat en manifestaties.

v
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TRADUCTION

F. 88 — 1703

. 21 SEPTEMBRE 1988, — Arrété de PExécutif flamand fixant le statut administratif
du personnel de la Société flamande d’Epuration des Eaux

—

L’Exécutif flamand,

§5 \th§x %a loi spéeiale du 8 golit 1980 de réformes institutionnelles, notamment l'article 6, § ler, V et I'article 13,

€ ] .

Vula loi du 18 mars 1954 relative au conirdle de certains organismes ¢'intérét public, notamment larticle 11,
§ 1er, modifi¢ par Farrété royal no 4 du 18 avril 1987; ) ,

Vula loidu26 mars 1971 surla protection des eaux de surface coritre la pollution, modifiée parles décrets du
23 décembre 1980, du 5 avril 1084 et du 13 juillet 1988;

Vu l'arrété royal du 8 jenvier 1973 fixant le statiut du personnel de certains organismes d'intérét public, tel
qu'il a été modifié; : !

Vu larrété de PExécutif Flamand du 21 septembre 1988 fixant le cadre organique de la Société flamande
d'Epuration des Eaux;

Vu laccord du Ministre de la Fonction publique, donné le 20 septembre 1988;

Xull'agcord dw. Ministre communautaire de: 'Emploi, de la Formation ¢t de la Fonction publique, donné le
5 aolt 1988;

Considérantque les droits de priorité nes'appliquent pas aux fonctions de fonctionnaire dirigeant et des fonc-

tionnaires dirigearits adjoints pour le développement administratif de Porganisme, ainsi que la nécessité, pour
IExécutif flamand, d'aligner la nomination du fonctionmaire dirigeant sur les missions et la spécificité de 'orga-

nisme;

Vu les lois sur le Conseil dEtat, coordonnéss le 12 janvier 1973, notamment l'article 3, § ler, modifié par
‘Yarticle 18 de 1alok ordinaire du 9 aokt 1980 de réformes institutionnelles; .

Vu lurgence;

Considérant que, vula création au 14 septembre 1988 de 1a Société flamande d'Epuration des Eaux, il s'avére
nécessaire dassurer la continuité dans lexécution de la politique d'épuration des eaux;

Sur la proposition du Ministre coromunautaire de I'Environnement, de la Rénovation rurale et la Politique
i

des PME,;

Aprés en avoic délibré,
Arréte:
CHAPITRE Ier. — Régime organique

Article ler. § ler. Larréié royal du 8 janvier 1§73 fixant le statut du personnel de certains organismes
d'intérét publie, tel. qu'il a été modifié, s'applique aux agents de la Société flamande d'Epuration des Eaux.

Les dispositioras visant 4 modifier, & compléter ou & remplacer l'arrété s'appliquent de plein droit aux agents
de la Société flamande dEpuration des Baux, '

§ 2. L’article ler,§ ler deParrdté royal précité du 8 janvier 1073, est complété comme suit : « XXI. Organismes
contrélés par I'Exécutif flamand ; la Société flamande d'Epuration des Eaux ».

Art. 2. § ler, En vue de la nomination du fonctionnaire dirigeant et des fonctionnaires dirigeants adjoints le
Ministre communautaire qui a I'épuration des eaux.dams ses attributions, déclare I'emploi en gquestion vacant et
fait appel aux candidats parle biais d’un avis publié au Moniteur belge.

Cet avis mentionne :

— lemploi vacant;

— les conditions d’admissions et les exigences liées & 1la nomination;

~ le délai et les modalités dintroduction des candidatures ainsi que les documents & produire,

§ 2. Pour &tre admissibles, les candidats doivent remplir les conditions suivantes :

- &ire Belge;
étre de condluite irréprochable;
jouir des droils civils et politiques;
satisfaire amx lois sur la milice;
étre physiqguement aple;

— éire titulaire du diplome exigé a l'article 31, § ler de fa loi du 268 mars 1971 sur ln protection des caux de
surface contre la pollution.

§ 3. La foncliom de fonclionnaire dirigeant n'est pas soumise & l'application des droits de priorité prévus par
les lois du 3 ao(it 1919, du 27 mat 1947 el du 26 mars 1368.

CHAPITRE 11 — Disposstions transitoires of finales

Art. :)‘. Les agents qui so'n‘t ssoumis aux disposilions do Pureélé royal du 7 aoht 1938 roncernant e sigm\!oméht
et la carriére desygents do litat, sonl repris avee maint ien du dernier signalement qui leur a 646 attribué avant fa
reprise.

Ce signalemeng ¢st valable jusqu'a la date dattribuation d’un novveau signalement.

Ceci est dgalement valable pour les agents du niveaiu 4 qui ont obtenu la mention défavorable

Art. 4. Les agenatsqui, & ladale de la reprise, sont drargés d'une fonction supéricure, ne sont admissibles qu'a
un emploi qui corresspord & leur grade statulaire.
. S, dis lareptise parla Sociélé flamunde d'Fpuration des Boux, ils sont charges & nouveau et sans interrup
tion do Ja méme foreelion supéricure que cotle exerede svant T reprise, ils sont consés continuer A exercer la fone
tion suptricure ant.éricure pour lapplication de farréld royal diu 8 aotl T relatif & Vexereice dune fonction
supfricure duns les seevices do Pltal, nolsmment Farlicle 10, alinca 2 of 12
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Art. 5. Les agents de la Société d'Epuration des Eaux du Bassin cotier ou de la Société flamande @d'Epuration
des Eaux qui ont participé & un concours de passage au niveau supérieqr ou & un examen de passage 4 un grade
supérieur organisé ou en cours 3 la date de I'entrée en vigueur du présent arrété, conservent lewrs droits 4 la
nomination ou & l'exemption de la partie générale qu’ils ont obtenus sur base des résultats de l'examen, conformé-
ment 3 la réglementation selon laquelle ces droits sont accordés.

Art. 6.§ ler. Par dérogation aux dispositions de Varticle 2, §2 du présent arrété, seuls les agents repris confor-
mément au présent arrété, qui sont titulaires d'un grade du rang 15 ou 14 ainsi que d'un dipldéme dingénjeur de
grade académigue ou de doctéur en sciences, entrent en ligne de compte pour la nomination de fonctionnaire diri-
geant, lors de l'entrée en vigueur du présent arrété.

§2. Par dérogation aux dispositions de l’article 2, §2 du présent arrété, seuls les agents qui sont repris confor-
mément au présent arrété et qui sont titulaires d’'un grade du rang 13 au moins ainsi que d*un dipldme dingénieur
de grade académique ou de docteur en sciences, entrent en ligne de compte pour la nomination de fonctionnaire
dirigeant adjoint, lors de Yentrée en vigueur du présent arr&te.

§ 3. Par dérogation aux dispositions de L'article 2, § ler du présent arréte, les emplois sont déclarés vacants
par le Ministre communautaire qui a Pépuration des eaux dans ses attributions. L'appel aux candidats se fait par
urie lettre recornmandée  tous les agents qui entrent en ligne de compte pour cette promotion.

Pour les emplois qui seraient déclarés vacants pendant une période de vacances, les agents peuventprésenter
leur candidature au préalable, au moyen d'une letire recommandée envoyée au Ministre communautaire compe-
tent. ' :

Art. 7. § ler. Pendant une période de trois mois, la compétence de nomination est exercée per le Ministre
communautaire qui a I'épuration des eaux dans ses attributions. Ce réglement ne s’applique pas 3 la nomination
de fonctionnaires dirigeants et de fonctionnaires dirigeants adjoints.

§2. En ce qui concerne les emplois déclarés vacants lors de L'entrée en vigueur de Parréts, il peut éire dérogé
des dispositions relatives au changement de grade et & la promotion en vertu de l'arrété royal du 8 janvier 1973
fixant le statut du personnel de certains organismes d'intérét public.

Pour I'application de I'alinéa précédent, seuls les agents repris 4 titre définitif qui remplissent les conditions
particuliéres fixées 4 lannexe du présent arrété, entrent en ligne de compte. :

§ 3. Les emplois sont déclarés vacants par le Ministre communautaire qui a 'épuration des eaux dans ses
attributions. L'appel aux candidats se fait par une lettre recommandée envoyée & tous les agents qui entrenten
ligne de compte pour le changement ou la promotion de grade. .

Pour les emplois qui seraient déclarés vacants pendant une période de vacances, les agents peuvent intro-
duire leur candidature au préalable, an moyen d'une lettre recommandée envoyée au Ministre compétent.

Art. 8, Le présent arrété, entre en vigueur le 14 septembre 1988,

Art. 9, Le Ministre communautaire de 'Environnement, de la Rénovation rurale et de la Politique des P.M.E.
est chargé de I'exécution du présent arrété. :

Bruxelles, le 21 septembre 1988.

Le Président de 'Exécutif flamand,
G. GEENS

Le Ministre communautaire de 'Environnement, de la Rénovation rurale et de la Politique des PMLE,,
’ J.DUPRE

Annexe

Liste des emplois et des conditions particuliéres auxquelles les candidats doivent répondre comme prévu &
l'article 7, § 2. :

1 emploi de directeur d’administration :

a) étre titulaire du dimplémed'ingénieur civil des constructions de grade académique 2insi que d"un grade du
rang 18 au moins, avec une ancienneté de grade de trois ans au moins, et

b) avoir une expérience utile d'aumoins neuf ans dans une fonction publique technique et/on administrative.

1 ernploi de directeur d’administration :

a) étre titulaire du dimpléme de licencié ou de dacteur en droit ainsi qut\. d'un grade du rang 13 au moins, avec
une ancienneté de grade de trois ans au moins, et ‘

b) avoir une expérience utile d'au moins neuf ans dans des matidres juridiques, administratives et finan-
cieres relatives au traitement des eaux usées. -

1 emploi d"inspecteur en chef-directeur : .

a) étre titulaire du dipléme dingénieur. industriel ainsi que dun grade du rang 13, et

b) avoir une expérience utile d'au moins neuf ans dans la formulation des avis sur des demandes d'autorisa-
tion et dans l'inspection des autorisations relatives aux exploitations industrielles.

1 emploi d'ingénieur agronome principal-chef de service : .

a) étre titulaire du dipléme d'ingénieur agronome ou d'ingénieur en chimie et en industries agricoles de

ggade académigue ainsi que dun grade durang 11 au moins avec une ancienneté de grade de trois ans au moins,
e

b) avoir une expérience utile d’aun moins six ans en matiére de traitement des eaux usées,
1 emploi d'ingémieur industriel principal : _
_ &) &tre titulaire du didpléme d'ingénieur industriel et d'un cerlificat en écologie délivré par un établissement
universitaire ainsi que d'un grade du rang 10 au moins. avec une sncienneté de grade de trois ans au moins, et
b) avoir une expérience utile d’au moins six ans dans le domaine de l'épuration des eausx usées.

1 emploi de conseiller : . -
, a)' &tre titulaire du diplome de licencié en sciences administratives ou de docteur ou licencié en droitainst que
d'un dipldme de la licence spéciale en management public et 8tre titulaire d'un grade du rang 11 au moins avec
une ancienneté de grade de neuf ans au moins, et ‘
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b) avoir une expérience utile d’au moins neuf ans dans le domaine du statut administratif et pécuniajre des
agents de I'Etat.

1 emploi de secrétaire prinecipal : '

a) étre titulaire d'un grade du rang 24 su moins avec une ancienneté de grade de trois ans au moins, et

b) avoir d'une expérience utile d'au moins quinze ans dans le domaine de la presse, de l'information, de la
documentation, des bibliothdques ou dans le domaine de Iorganisation d’un secrétariat et de manifestations.

N. 88 — 1704

21 SEPTEMBER 1988
Besluit van de Vlaamse Executieve betreffende de hirarchische lndelinﬁ wvan de graden
waarvan de ambtenaren van de Vlaamse Maatschappij voor Waterzuivering kunnen titularis zijn

—

De Vlaamse Executieve, : }
& Gelgt op de bijzondere wet van 8 augustus 1880 tot hervorming der instellingen, inzonderheid op artikel 13,
3end; -

Gelet op de wet van 186 maart 1954 betreffende de controle op sommige instellingen van openbaar nut,
inzonderheid op artikel 11, § 1, gewijzigd bij het koninklijk besluit nr. 4 van 18 april 1967;

Gelet op de wet van 28 maart 1971 op de bescherming van de oppervlaktewateren tegen verontreiniging, ,
aangevuld met het decreet van 23 december 1980, 5 april 1084 en 13 juli 1088; .

Gelet op het koninklijk besluit van 8 januari 1973 tot vaststelling van het statuut van het personeel van
sommige instellingen van openbaar nut, inzonderheid op de artikelen 1, 3, 36 en 37;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Executieve van 21 september 1988 tot vaststelling van het administratief
statuut van het personeel van de Vlaamse Maatschappij voor Waterzuivering;

Gelet op het besluit van de Vliaamse Executieve van 21 september 1988 tot vaststelling van de personeelsfor-
matie van de Vliaamse Maatschappij voor Waterzuivering;

Gelet op het akkoord van de Minister van Openbaar Ambt, gegeven op 20 september 1988;

Gelet op het akkoord van de Gemeenschapsminister van Tewerkstelling, Vorming en Openbaar Ambt,
gegeven op 5 augustus 1988;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op 12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1,
gewijzigd bij de wet van 9 augustus 1980; .

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

_ Overwegende dat de Viaamse Maatschappij voor Waterzuivering op 14 september 1988 werd opgericht en
derhalve dringend in de continuiteit op het vlak van de uitvoering van het waterzuiveringsbeleid moet worden
voorzien;

Op voordracht van de Gemeenschapsminister van Leefmilieu, Landinrichting en K.M.O.-beleid;

Na beraadslaging,
Besluit :

Artikel 1. De graden waarvan de ambtenaren van de Vlaamse Maatschappij voor Waterzuivering kunnen titu-
laris zijn, worden over de onderscheiden niveaus, afdelingen en rangen verdeeld, overcenkomstig de bij dit
besluit gevoegde tabel. : ‘

Art. 2, Dit besluit heeft uitwerking op 14 september 1988.

"Art. 3. De Gemeenschapsminister van Leefniilieu, Landinrichting en K.M.O.-beleid is belast met de uitvoe-
ring van dit besluit.

Brussel, 21 september 1988.
De Voorzitter van de Vlaamse Executieve,
G-GEENS
De Gemeenschapsminister van Leefmilieu, Landinrichting en K.M,O-beleid,
J. DUPRE

Bijlage

Higrarchie van de graden : alfabetische rangschikking

Afdeling A. — Administratief personeel
Niveau I

Rang 18
Directeur-generaat

Rang 15
Adjunct-directeur
Bestuursdirecteur

Rang 14
Adjunct-directeur (afgeschafte graad)

Rang 13
Adviseur .
Hoofdingenieur-directeur
Hoofdinspecteur-directeur
Hoofdlandbouwkundig ingenieur-directeur
Industrieel ingenieur-directeur



