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Officigle berichten

Vast Secretariaat voor Werving van het Rijkspersoneel

Samenstelling van een wervingsreserve van mannelijke en vrou-
welijke nederlandstalige inspecteurs voor de Viaamse Waterzuive-
ringsmaatschappij. Uitslagen, p. 10091,

Ministerie van Financién

Administratie van de BTW, registratie en domeinen. Vervreem-
ding van onroerende domeingoederen. Bekendmakingen gedaan ter
uitvoering van de wet van 31 mei 1923, bl. 10091 ~ Bekendmaking
voorgeschreven bij artikel 770 van het Burgerlijk Wetboek. Erfloze
nalatenschap, bl. 10094.

Avis ofliciels

Secrétariat permanent de Recrutement du Personnel de I'Etat

Constitution d’'une réserve de recrutement d’inspecteurs, mascu-
lins et féminins, d'expression néerlandaise, pour la « Vlaamse
Waterzuiveringsmaatschappij ». Résultats, p. 10091,

Ministére des Finances .

‘Administration de la T.V.A,, de enregistrement et'des domaines.
Aliénation dimmeubles domaniaux. Publications faites en exécu-
tion de la loi du 31 mai 1923, p. 100691. — Publication prescrite par
Yarticle 770 du Code civil. Succession en déshérence, p. 10094.

WETTEN, DECRETEN EN VERORDENINGEN‘V

MINISTERIE VAN VERKEERSWEZEN

N. 88 — 1290

9 MEI 1988. — Koninklijk besluit tot wijziging van het koninklijk
besluit van 14 december 1978 betreffende de hi€rarchische inde-
ling en de loopbaan van sommige personeelsleden van de Regie
der Posterijen

BOUDEWIJN, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 168 maart 1954 betreffende de controle op
sommige instellingen van openbaar nut, inzonderheid op artikel 11,
§ 1, gewijzigd bij het koninklijk besluit nr. ¢ van 18 april 1967,

Gelet op de wet van 6 juli 1971 houdende oprichting van de Regie
der Posterijen, gewijzigd bij de wetten van 28 december 1973 en
15 mei 1984 en bij de koninklijke besluiten nr. 182 van 30 decem-
ber 1982 en nr. 437 van 5 augustus 1986;

Gelet op het koninklijk besluit van 7 augustus 1939 betreffende de
beoordeling en de loopbaan van het Rijkspersoneel, inzonderheid op
%rtil;elen 33 en 35, gewijzigd bij koninklijk besluit van 17 septem-

er 1969; :

Gelet op het koninklijk besluit van 14 december 1978 betreffende
de hisrarchische indeling en de loopbaan van sommige personeels-
leden vau de Regie der Posterijen, gewijzigd bij de koninklijke
besluiten van 16 december 1981, 22 september 1982, 24 juni 1985 en
7 november 1986; ,

Gelet op het advies van de Directieraad; :

Gelet op het protocol van het sectorcomité VII, van 30 juli 1986;

Gelet op het akkoord van Onze Staatssecretaris voor Openbaar
Ambt, gegeven op 3 april 1987;

Gelet op het advies van de Raad van State;

Op de voordracht van Onze Berste Minister en Onze Staatssecre-
taris voor Posterijen, Telegrafie en Telefonie,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Een artikel 6 zer en een artikel 6guater luidend als volgt,
worden in het koninklijk besluit van 14 december 1978 betreffende
de hiérarchische indeling en de loopbaan van sommige personeels-
jeden van de Regie der Posterijen ingevoegd :

« Artikel 6zer. In afwijking van artikel 33, § 2, van het koninklijk
besluit van 7 augustus 1939 betreffende de beoordeling en de loop-
baan van het Rijkspersoneel, worden de bevorderingen tot de graad
van postontvanger A in de diensten van de nijverheidsboekhouding
verleend aan de kandidaat met de beste beoordeling en onder de
kandidaten met de dezelfde beoordeling, in deze volgorde :

1o aan de persneelsleden die sedert tenminste vierentwintig
maanden tewerkgesteld zijn bij de diensten van de nijverheids-
boekhouding en houder zijn van een van de volgende diploma’s of
getuigschriften :

a) diploma van licentiaat in de economische wetenschappen, licen-
tiaat in de toegepaste economische wetenschappen, handelsinge-
pieur of licentiaat in de handelswetenschappen, met of zonder bijko-
mende kwalificatie;

S

LOIS, DECRETS ET REGLEMENTS

MINISTERE DES COMMUNICATIONS

F. 88 — 1200

$ MAI 1988. — Axrété royal modifiant Varrété royal du 14 décem-
bre 1978 relatif au classement hiérarchique et a la carriére de
certains agents de la Régie des Postes

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et & venir, Salut.

Vu la loi du 16 mars 1954 relative au contrdle de certains orga-
nismes d'intérét public, notamment I'article 11, § 1er, modifié par
l'arrété royal no 4 du 18 avril 1867,

Vula loi du 6 juillet 1971 portant création de la Régie des Postes,
modifiée par les 16is du 28 décembre 1973 et du 15 mai 1984 et par les
arrétés royaux ne 182 du 30 décembre 1982 et no 437 du 5 aoht 1986;

Vu l'arrété royal du 7 aolit 1939 organisant le signalement et la
carritre des agents de I'Etat, notamment les articles 33 et 35 modi-
fiés par 'arrété royal du 17 septembre 1969;

Vu Parrété royal du 14 décembre 1978 relatif au classement
hiérarchique et a la carriére de certains -agents de la Régie des
Postes, modifié par les arréiés royaux des 18 décembre 1981,
22 septembre 1982, 24 juin 1985 et 7 novembre 1988;

Vu Vavis du Conseil de Direction;

Vu le protocole du Comité de Secteur VII, daté du 30 juillet 1986;

Vu l'accord de Notre Secrétaire d'Etat a4 la Fonction publique
donné le 3 avril 1987; -

Vu I'avis du Conseil d'Etat;

Sur ia proposition de Notre Premier Ministre et de Notre Secré-
taire d’'Etat aux Postes, Télégraphes et Téléphones,

Nous avons arrété et arrétons :

Article Ler, Un article 6ter et un article 8quater rédigés comme suit
sont insérés dans I'arrété royal du 14 décembre 1978 relatif au clas-
sement hiéarchique et 4 la carriere de certains agents de la Régie
des Postes :

« Article 6ter. Par dérogation a Varticle 33, § 2, de Yarrété royal du
7 aolit 1939 organisant le signalement et la carriére des agents de
'Etat, les promotions au grade de percepteur des postes A dans les
services de la comptabilité industrielle, sont accordées au candidat
qui a le meilleur signalement et entre candidats qui ont le méme
signalement, dans lordre de préférence suivant :

1o aux agents qui exercent leurs fonctions depuis vingt-quatre
mois au moins dans les services de la comptabilité industrielle et qui
sont porteurs d'un des diplémes ou certificats suivants :

'a) diplome de licencié en sciences économiques, licencié en
sciences économiques appliquées, ingénieur commetcial ou licencié
en sciences commerciales, avec ou sans qualification complémen-
aire;
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b) diploma van kandidaat in de economische wetenschappen,
kandidaat in de toegepaste economische wetenschappen, kandidaat
in de economische en sociale wetenschappen, kandidaat handelsin-
genieur of kandidaat in de handelswetenschappen, met of zonder
bijkomende kwalificatie;

¢J diploma behorende tot het economisch of pedagogisch hoger ]

onderwijs van het korte type volgens volledig leerplan, uitgereikt
door een inrichting opgericht, gesubsidieerd of erkend door de Staat
of door een van regeringswege samengestelde examencommissie,
afdeling handel of boekhouden, met of zonder bij bijkomende kwuli-
ficiatie (vroegere categorieén A8/Al of AG6/A1/D) of diploma van
geaggregeerde  voor het lager  secundair onderwijs,
wiskunde —_ econornische wetenschappen, moderne
talen — economie, of met optie economie;

o) diploma van het economisch hoger onderwijs van het korte
type voor sociale promotie behaald in een afdeling handel of
bozkhouden, met of zonder bijkomende kwalificatie of einddiploma
of — getuigschrift uitgereikt na een cyclus van tenminste zevenhon-
derdvijftig lestijden door een inrichting voor technisch onderwijs
gerangschikt in de categorie B3/B1 opgericht, gesubsidieerd of
erkend door de Staat en die, bij de toelating, een diploma eist van
vol.edige hogere secundaire studién of het welslagen voor een daar-
me e gelijkgesteld toelatingsexamen;

e) erkend diploma of gehomologeerd eindgetuigschrift van
micdelbare studién van de hogere graad of getuigsehrift van hoger
micdelbaar onderwijs afgegeven door de examencornmissie van de
Steat voor het hoger middelbaar onderwijs, economische of handels-
afaeling;

) gehomologeerd getuigschrift van hoger secundair (technisch)
onderwijs of eindgetuigschrift van studién in een hogere secundaire
technische school, behaald in een afdeling handel of boekhouden
(vroegere categorieén A8/A2 of C1/A8/A2) uitgereikt door een
inrichting van technisch onderwijs, opgericht, gesubsidieerd of
erkend door de Staat of door een: van regeringswege samengestelde
examencommissie, en voor zover evenwel de houders van die
diploma’s of studiegetuigschriften, met vrucht, een volledige cyclus
van zes jaar studién, volgend op de lagere studién, hebben gevolgd;

g) diploma van een hoger secundair technische leergang, uitge-
reikt na een cyclus van ten minste zevenhonderdvijftig lestijden,
behaald in een afdeling handel of boekhouden;

29 aan de personeelsleden van de Regie der Posterijen die houder
zijn van één van de diploma’s of getuigschriften opgesomd in 1o;

80 aan de personeelsleden die geen houder zijn van een van de
diploma’s of getuigschriften, opgesomd in 1°, maar sedert tenminste
vierentwintig maanden tewerkgesteld zijn bij de diensten van de
nijverheidsboekhouding;

40 aan andere kandidaten. »

« Article Gguater. Het personeelslid dat met toepassing van

arlikel 6fer, 1° tot 30, in het kader van de voorbehouden betrek-
kingen van de nij verheidsboekhouding een bevordering door verho-
ging in graad verkrijgt, kan zich op die bevordering niet beroepen
jom te dingen naar een betrekking van rang 25 in een andere dienst
van de Regie der Posterijen, :
.. Zijn rangschikking met het 90g op de toekenning van een derge-
Jlijke betrekking wordt vastgesteld op basis van zijn vroegere graad,
met dien verstande dat rekening wordt gehouden met de statutaire
bevordering welke hij had kunnen krijgen indien hij geen bevorde-
ring had gekregen onder de voorwaarden bepaald in artikel 6zer, 1o
tot 3o, »

Art. 2, De Minister tot wiens bevoegdheid de posterijen behoren
en de Staatssecretaris voor Posterijen, Telegrafie en Telefonie zijn,
ieder wat hem betreft, gelast met de uitvoering van dit besluit,

Gegeven te Brussel, 9 mei 1988,
BOUDEWIJN

Van Koningswege :
De Eerste Minister,
W. MARTENS

De Staatssecretaris voor Posterijen, Telegrafie en Telefonie,
Mevr. P. D'HONDT-VAN OPDENBOSCH

b) diplome de candidat en sciences économiques, de candidat en
sciences économiques appliquées, de candidat en sciences économi-
ques et sociales, de candidat ingénieur commercial ou de candidat
en sciences commerciales, avec ou sans qualification complémen-
taire;

¢} dipléme de Venseignement supérieur économique ou pédago-
gique du type court et de plein exercice, délivré par un établisse-
ment créé, subventionné ou reconnu par IEtat ou par un jury
d’examens constitué par le gouvernement, section commerce ou
comptabilité, avec ou sans qualification complémentaire (anciennes
catégories AG/A1 ou AB6/A1/D) ou dipléme d’agrégé de Venseigne-
ment secondaire inférieur, mathématiques - sciences économi-
ques, langues modernes — économie, ou avee option économie:

d) dipléme de I’enseignement supérieur économique de type court
et de promotion sociale obtenu dans une section commerce ou comp-
tabilité, avec ou sans qualification complémentaire ou dipldme ou
certificat de fin d’études délivré aprés un cycle d’au moins sept cent
cinquante périodes, par un établissement d'enseignement technique
classé dans la catégorie B3/B1, créé, subventionné ou reconnu par
VEtat et qui, lors de I'admission, exige un dipléme d'études secon-
daires supérieures complétes ou la réussite d’un examen dentrée y
assimilé;

€} dipldme agréé ou certificat homologué de fin d'études
moyennes du degré supérieur ou certificat d’enseignement moyen
supérieur délivré par le jruy dexamens de I'Etat pour I'enseigne-
ment moyen supérieur, section économique ou commerciale;

1) certificat homologué de 'enseignement (technique) secondaire
supérieur ou certificat de fin d'études d'une école technique secon-
daire supérieure, obtenu dans une section commerce ou comptabi-
lité (anciennes catégories AB/A2 ou C1/A6/A2), délivré par un
établissement d’enseignement technique, créé, subventionné ou
reconnu par I’Etat ou par un jury d'examens constitué par le gouver-
nement, et pour autant toutefois que les titulaires de ces dipldmes
ou certificats aient accompli, avec fruit, un cycle complet de six
années d’études faisant suite aux études primaires;

g) dipléme dun cours technique secondaire supérieur, délivré
aprés un cycle d'au moins sept cent cinquante périodes, obtenu dans
une section commerce ou comptabilité;

20 aux agents de la Régie des Postes qui sont porteurs d'un des
diplémes ou certificats énumérés au 1o

30 aux agents qui ne sont pas porteurs d'un des diplémes ou certi-
ficats énumérés au 1° mais qui ont exercé leurs fonctions depuis
vingt-quatre mois au moins dans les services de la comptabilité
industrielle;

4° aux autres candidats, »

« Article 6guater. L'agent qui, par application de V'article 6fer, 10 &
30, obtient une promotion par avancement de grade dans le cadre
des emplois réservés de la comptabilité industrielle, ne peut se
prévaloir de cette promotion pour solliciter un emploi du rang 25
dans un autre service de la Régie des Postes.

Son classement en viie de Pattribution d'un tel emploi est établi
sur la base de son grade antérieur, en tenant compte toutefois de
Yavancement statutaire dont il aurait pu bénéficier il n'avait eu
une promotion dans les conditions fixées & Varticle Bter, 10 23 0,»

Art. 2. Le Ministre qui a les postes dans ses attributions et le
Secrétaire d'Etat aux Postes, Télégraphes et Téléphones sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de Iexécution du présent
arrété,

Donné & Bruxelles, le 9 mai 1988.

BAUDOUIN

Par le Roi ¢
Le Premier Ministre,
W. MARTENS

Le Secrétaire d'Etat aux Postes, Télégraphes et Téléphones,
Mme P, D’HONDT-VAN OPDENBOSCH



