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29 FEBRUARI 1988, — Koninklijk besluit tot oprichting van de
Commissie voor de Informatisering van de Soclale Zekerheid
voor Werknemers . .

BOUDEWIJYN, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op artikel 87 van de Grondwet;

Cielet op de wet van 25 april 1963 betreffende het beheer van de
inszellingen van openbaar nut voor sociale zekerheid en sociale
voorzorg, inzonderheid op artikel 15;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Celet op het koninklijk beslait nr. 50 van 24 oktober 1967 betref-
fende het rust- en overlevingspensioen voor werknemers, inzonder-
heid op artikel 54;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Op voordracht van Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
van Onze Minister van Sociale Zaken en van Onze Staatssecretaris
voor Pensioenen,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. § 1. Bij het Ministerie voor Sociale Voorzorg wordt een
Commissie voor de Informatisering van de Sociale Zekerheid der
Werknemers opgericht. :

Deze Commissie heeft tot taak : :

10 het bevorderen en codrdineren van de informatisering van de
besturen en instellingen van sociale zekerheid;

20 het verstrekken, op eigen initiatief of op aanvraag van een
‘Minister, bestuur of instelling die in de Commissie is vertegenwoor-
digd, van adviezen en aanbevelingen inzake informatisering en
ermee aanverwante problemen; i

3¢ het organiseren van opleidingen op het vlak van de informa-
tica ten behoeve van het personeel van de besturen en instellingen
vertegenwoordigd in de Commissie;

40 het voorbereiden, met inbegrip van het verrichten van de
nodige testen, van de oprichting van een sternetwerk dat zal worden
beheerd door een sociale kruispuntbank en waardoor de onderlinge
gegevensuitwisseling tussen de sociale zekerheidsinstellingen
onderling kan worden gestimuleerd en gerationaliseerd;

§° het bevorderen van een optimale samenwerking tussen het
Rijksregister van de natuurlijke personen en de besturen en instel-
lingen van sociale zekerheid, en het vastleggen van de principes
volgens dewelke deze samenwerking dient te geschieden;

8¢ het uitwerken en testen van een methode voor de opvraging en
opslag op elektronische wijze van loon- en arbeidstijdgegevens door
de inningsorganismen van sociale zekerheidsbijdragen, die de
eenmaligheid van de gegevensoverdracht in hoofde van de sociaal
verzekerden en hun werkgevers optimaal garandeert;

7° het uitwerken en uittesten van een geintegreerd documentair
systeem m.b.t. de bindende en gezaghebbende bronnen van het
saciale zekerheidsrecht in samenwerking met de besturen en instel-
lingen van sociale zekerheid;

8° het bestuderen van de problematiek van de bescherming van
de persoonlijke levenssfeer van de burger t.a.v. de gegevensverwer-
king in het kader van de sociale zekerheid en het uitwerken van
juridische, technische en structurele maatregelen ter bevordering
van deze bescherming;

90 het bestuderen van en het formuleren van voorstellen betref-
fende de problematick van de bewijskracht van gegevens ingeza-
meld, opgeslagen en verwerkt op elektronische media;

10° het uitvoeren van elke opdracht die haar wordt toevertrouwd
door een Minister vertegenwoordigd in de Commissie.

§ 2. De Commissie dient door de Ministers die in de Commissie
zijn vertegenwoordigd voorafgaandelijk te worden geconsulteerd
omtrent etke maatregel van algemene aard die betrekking heeft op
de informatisering van de sociale zekerheid.

Art. 2, Dg__Commissie‘is samengesteld uit ¢

10 een voorzitter, aangesteld onder de ambtenaren-generaal van
het Ministerie van Sociale Voorzorg;

20 een ondervoorzitter, aangesteld onder de leidende ambtenaren
van de instellingen van openbaar nut van sociale zekerheid, die een
bijzondere ervaring bezit op het vlak van de informatisering van de
sociale zekerheid;

29 FEVRIER 1988. — Arrété royal portant création d’une Commis-
sign g)gur PInformatisation de la Sécurité sociale des Travailleurs
salariés

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et & venir, Salut.

Vu l'article 67 de la Constitution;

Vu la loi du 25 avril 1963 sur la gestion des organismes d'intérét
public de sécurité sociale et de prévoyance sociale, notamment
1'article 15 ’

Vu Iurgence;

Vu farrété roysl no 50 du 24 octobre 1967 relatif a la pension de
retraite etde survie des travailleurs salariés, notamment l'article 54

Vu l'urgence;

Sur la proposition de Notre Ministre de 'Emploi et du Travail, de
Notre Ministre des Affaires sociales et de Notre Secrétaire d'Etat
aux Pensions,

Nous avons arrété et arrétons @

Article ler.§ 1. Une Commission pour I'Informatisation de 1a Sécu-
rité sociale des Travailleurs salariés est créée auprés du Ministere
de la Prévoyance sociale.

Cette Commission est chargée :

lo de promouvoir et de coordonner linformatisation des orga-
nismes et des administrations de sécurité sociale,

% de fournir d'initiative ou & la demande d’'un Ministre, d'une
administration cu d’'un organisme représenté au sein de 1a Commis-
sion, des avis ou recommandations en matiére d'informatisation ou
de problémes qui y sont associés;

3o dorganiser des eycles de formation dans le domaine de Tinfor-
matique, & l'usage du personnel des administrations et des orga
nismes représentés au sein de la Commission;

4o de préparer, en y intégrant l'exécution des tests nécessaires, la
création d'un réseau en étoile a gérer par une banque-carrefour
sociale, qui permettra de stimuler et de rationaliser les échanges
mutuels de données entre les organismes de sécurité sociale;

5¢ de promouvoir une collaboration optimale entre le Registre
national des personnes physiques et les administrations et orgs-
nismes de sécurité sociale et de définir les principes selon lesquels
cette collaboration doit s'organiser;

* 6o de mettre au point et de tester une méthode selon laquelle les
organismes percepteurs des cotisations de sécurité sociale proce
dent & la collecte et 4 Penregistrement des données relatives aux
salaires eta la durée du travail par des procédés électroniques et qui
garantit optimalement I'unicité du transfert des données dans le
chef des assurés soeiaux et de leurs employeurs;

70 de mettre au point et d’'expérimenter un systéme documentaire
intégré relatif aux sources impératives et faisant autorité dans le
droit de la sécurité sociale, en collaboration avec les administrations
et les organismes de sécurité sociale;

go de procéder A I'étude de la problématique li€e a la protection de
la vie privée des citoyens vis-d-vis du traitement des domnées dans
le cadre de la sécurité sociale et de mettre au point des mesures juri-
diques, techniques et structurales propres & promouvoir cette
protection;

go détudier et de formuler des propositions dans le cadre de la
problématique de la force probante des données rassemblées, enre-
gistrées et traitées sur des supports d'électroniques;

100 dexéeuter toute mission qui lui sera confiée par un Ministre
représenté au sein de la Commission.

§ 2. La Commission doit étre consultée préalablement par les
Ministres représentés dans la Commission, au sujet de toute rmesure
& c_aaxiactére général qui concerne linformatisation de la sécurité
sociale,

Art. 2. La Commission est composée :

lo d'un président, choisi parmi les fonctionnaires généraux du
Ministére de la Prévoyance sociale;

20 d'un vice-président, choisi parmii les fonctionnaires dirigeants
des organismes d'intérét public de la sécurité sociale et qui posséde
une expérience particuliere dans le domaine de linformatisation de

la sécurité sociale;
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30 een ondervoorzitter, aangesteld onder het academisch of

wetenschappelijk personee! van een Belgische universiteit, die
.bijzonder bevoegd is op het vlak van de informatica en het sociale

zekerheidsrecht; -

40 een secretaris, aangesteld onder de ambtenaren ven het Minis-
terie van Sociale Voorzorg;

50 een afgevaardigde van de Minister van Sociale Zaken;

6o een afgevaardigde van de Minister van Tewerkstelling en
Arbeid;

7¢ een afgevaardigde van de Staatssecretaris voor Pensioenen;

8 twee ambtenaren-generaal van het Ministerie van Sociale
Voorzorg;

90 de leidende ambtenaren die door het beheerscomité zijn
aangeduid als verantwoordelijke voor het informaticabeleid in de
onderscheiden instellingen van openbaar nut bedoeld in artikel 1, D,
van de wet van 18 maart 1954 houdende de controle op sommige
instellingen van openbaar nut.

De voorzitter, de ondervoorzitters en de secretaris worden
aangesteld door de Minister van Sociale Zaken voor een periode van
5 jaar. Hun mandaat is hernieuwbaar,

Het mandaat van de andere leden eindigt van rechtswege bij het
wéervallen van de hoedanigheid op grond waarvan zij werden voorge-

ragen.

Art. 3. De Commissie vergadert na oproeping door de voorzitter.

Bij verhindering van de voorzitter worden diens bevoegdheden
i,vga;genomen door de ondervoorzitter bedoeld in artikel 2, eerste
id, 20,

De Commissie stelt haar huishoudelijk reglement vast binnen de
twee maanden na de inwerkingtreding van dit besluit.

Art. 4. In de schoot van de Commissie wordt een stuurgroep opge-

richt bestaande uit de voorzitter, de ondervoorzitters, de secretaris |

van de Commissie en een persoon aangesteld door de Minister van
Sociale Zaken onder de leidende ambtenaren van de instellingen
van openbaar nut van sociale zekerheid, die een bijzondere ervaring
bezit op het viak van de informatisering van de sociale zekerheid.
De stuurgroep organiseert en codrdineert de werking van de
Commissie en bereidt de vergaderingen van de Commissie voor.

Art. 5. De stuurgroep kan in de schoot van de Commissie werk-
groepen oprichten die worden belast met het uitvoeren van
bepaalde opdrachten van de Commissie. Deze werkgroepen worden
voorgezeten door een lid van de stuurgroep. De leden van de
Commissie die een instelling van sociale zekerheid vertegenwoor-
digen kunnen zich in de werkgroepen laten vertegenwoordigen door
personeelsleden van hun instelling.

Art. 6. De instellingen van openbaar nut van sociale zekerheid
kunnen aan de Commissie tijdelijk en kosteloos personeel ter
beschikking stellen voor de uitvoering van haar opdrachten,

Art, 7. Dit besluit treedt in werking de eerste dag van de maand
volgend op deze in de loop waarvan het wordt gepubliceerd in het
Belgisch Staaisblad.

Art. 8. Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid, Onze
Minister van Sociale Zaken en Onze Staatssecretaris wvoor
Pensiml:nen zijn, ieder wat hem betreft, belast met de uitvoering van
dit besluit.

Gegeven te Brussel, 29 februari 1988,
) BOUDEWIJN

Van Koningswege :
De Minister van Tewerkstelling en, Arbeid,
M. HANSENNE

De Minister van Sociale Zaken,
" J-L. DEHAENE .
De Staatssecretaris voor Pensioenen,
P. MAINIL

* 3o d'un vice-président, choisi parmi le personnel académigue ou
scientifique d'une université belge, particuliérement qualifié dans le
domaine de Yinformatique et du droit de la sécurité sociale;

4o d'un secrétaire, choisi parmi les fonctionnaires du Ministére de
la Prévoyance sociale;

50 d'un délégué du Ministre des Affaires sociales;

60 d'un délégué du Ministre de FEmploi et du Travail;

7o d'un délégué du Secrétaire d'Etat aux Pensions;

8o de deux fonctionnaires généraux du Ministére de la
Prévoyance sociale;

90 des fonctionnaires dirigeants désignés par le comité de gestion
en tant que responsable de la politique informatique au sein des
différents organismes d'intérét public visés 4 I'article ler, D, de laloi
du 16 mars 1954 relative au contrble de certains organismes
d’intérét public. .

Le président, les vice-présidents et le secrétaire sont désignés
pour une période de 5 ans par le Ministre des Affaires sociales. Leur
‘mandat est renouvelable.

Le mandat des autres membres prend fin de plein droit lorsqu'ils
perdent la qualité en vertu de laquelle ils ont été désigneés.

Art. 3, La Commission se réunit sur convocation du président.

En cas d'empéchement du président, ses compétences sont.assu-
mées par le vice-président visé a Yarticle 2, ler alinéa, 20,

La Commission établit son réglement d’'ordre inlérieur dans les
deux mois de l'entrée en viguenr du présent arrété.

Art. 4. Un Comité directeur est institué au sein de la Commission;
il est composé du président, des vice-présidents, du secrétaire et
d'une personne désignée par le Ministre des Affaires sociales parmi
las fonctionnaires dirigeants des organismes d’intérét public de la
sécurité sociale et qui posséde une expérience particuliére dans le
domaine de l'informatisation de la sécurité sociale.

Le Comité directeur organise et coordonne les activités de la
Commission et prépare les réunions de celle-ci.

Art. 5. Le Comité directeur peut créer au sein de la Commission
des groupes de travail qui sont chargés de I'exécution de certaines
| missions de la Commission. Ces groupes de travail sont présidés par
un membre du comité directeur. Les membres de la Commission qui
représentent un organisme de sécurité sociale peuvent se faire
représenter dans ces groupes de travail par des membres du person-
nel de leur organisme.

Art. 6. Les organismes d'intérét public de sécurité sociale peuvent
metire, temporairement et gratuitement, du personnel & la disposi-
tion de la Commission pour Yexécution des missions de celle-ci.

Art. 7. Le présent arrété entre en vigueur le premier jour du mois
qui suit celui au cours duquel il aura été publié au Moniteur beige.

Art. 8. Notre Ministre de 'Emploi et du Travail, Notre Ministre
des Affaires sociales et Notre Secrétaire d'Etat aux Pensions sont
chargéés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du présent
arrété,

Donné a Bruxelles, le 29 février 1988,

BAUDOUIN

Par le Roi :
Le Ministre de 'Emploi et du Travail,
M. HANSENNE
Le Ministre des Affaires sociales,
J-L. DEHAENE
Le Secrétaire d'Etat aux Pensions,
P. MAINIL

T T —————

N. 88 ~ 578 (88 — 370)

Wijziging van artikel 58, § 4 (4) van de Administratieve Schikking
van 14 september 1970 betreifende de ioepassingsmodaliteiten
van de Algemene Overeenkomst inzake sociale zekerheid, tussen
het Koninkrijk Belgié en de Portugese Republiek. — Erratum

.....

Belgisch Staatsblad van 17 februari 1988, blz. 2277,

Nederlandse tekst : Punt 1 moet als volgt gewijzigd :

(4) werknemers andere dan deze beoogd bij 1), 2) en 3), en die in
het bezit zijn van een geldige arbeidsvergunning, met dien
verstande dat de bijslagen steeds worden toegekend met ingang van
de datum van de tewerkstelling :

wree

F. 88 — 578 (88 — 370) K

Modification de Darticle 58, § 4 (4) de PArrangement administratii
du 14 septembre 1970 relatif aux modalités d’application de la
Convention générale sur la sécurité sociale entre le Royaume de
Belgique et 1a République Portugaise. — Errdtum.

.....

Moniteur belge du 17 février 1988, p. 2277.

Version néerlandaise : Point 1 doit étre modifié comme suit :

{4) werknemers andere dan deze beoogd bij 1), 2} en 8), en die in
het bezit zijn van een geldige arbeidsvergunning, met dien
verstande dat de bijslagen steeds worden toegekend met ingang van
de datum van de tewerkstelling :




