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7 DECEMBRE 1987. — Circulaire no 282
relative & la prime syndicale dans le secteur public

pe

Aux Membres du Gouvernement;
Aux Organes de gestion des organismes d’intérét public;

Aux Gouverneurs de province.
Pour information :

Aux Députés permanents;

Aux Commissaires d’arrondissement;

Au Président et aux Membres du College de l'aggloméra-
tion de Bruxelles;

Aux Bourgmestres et Echevins;

Aux Présidents et Membres des conseils de Yaide sociale;

Aux Présidents et Membres des conseils d'administration
des associations de communes et des associations des
centres publics d'aide sociale;

Au Président et aux Membres de la Commission francaise :

de 1a culture, de la Commission néerlandaise de la culture

et des Commissions réunies de la culture de l'aggloméra- |

tion de Bruxelles, . )
Objet : — Loi du ler septembre 1980 relative & loctroi et au
paiement d'une prime syndicalé a certains membres

du personnel du secteur public ainsi qu'aux chémeurs.
‘mis au travail dans ce secteur;

- Distribution des formulaires de demande pour les

années de référence 1985 et 1986,
— Alimentation du Fonds des primes syndicales.

1. La réglementation concernant la prime syndicale & été récem-
ment modifiée et complétée par les textes suivants

a) La loi du 7 novembre 1987 ouvrant des crédits provisoires pour
les années budgétaires 1987 et 1088 et portant des dispositions finan-
cieres et diverses {Moniteur belge du 17 novembre 1987, en particu-
lier les articles 96 a 100, pp. 16875 et 16876);

b) L'arrété royal du 7 novembre 1987 modifiant les arrétés royaux
du 26 septembre 1980 portant exécution des articles Ler, b, et 4, 20,
de Ja loi du ler septembre 1980 xelative & l'octroi et au paiement
d’une prime syndicale a certains membres du personnel du secteur
public et du 30 septembre 1980 relatif A Foctroi et au paiement d'une

rime syndicale & certains membres du personnel du secteur public
fMoniteur belge du 25 novembre 1987);

. ¢) L'arrété ministériel du 23 novembre 1987 concernant la prime
syndicale dans-le secteur public pour les années de référence 1985
et 1988 (Moniteur belge du 8 décembre 1987).

Lobligation de distribuer les formulaires de demande dela prime
syndicale avant une date limite fixée par I'arrété ministérie! est
rappelée au point 2. de la présente circulaire. L'on profite par
ailleurs de P'occasion pour commenter aux points 3. & 9. les modifica-
tions de la réglementation les plus importantes concernant ja distri-
bution des formulaires de demande et le versement des contribu-
tions au Fonds des primes syndicales.

-
« [

2. Liarticle 2 de I'arrété ministériel du 23 novembre 1987 fixe au
30 avril 1988 la date limite de distribution des deux formulaires de
demande visant & obtenir une prime syndicale pour 'année de réfé-
rence 1985 et pour Pannée de référence 1988. En outre, les services
de distribution n'ayant pas & ce jour distribué tout ou partie des
formulaires de demande pour les gnnées de référence 1983 et 1984
sont tenus de le faire, conformément aux dispositions de larticle 2,
alinéa 2, de cet arrété ministériel, c-a-d. pour le 30 avril 1888 au plus
tard. . -

-
» .

3. La loi du 7 novembre 1987 visée au point 1. a) de la présente
circulaire comporte au chapitre XV une sous-section 3 — Fonction
publique, dont les articles 96 & 100 ont trait & la prime gyndicale,

Copie & Messieurs les Présidents des Exécutifs (article 87, § 3, de
]a 1oi spéciale du 8 aofit 1080 de réformes institutionnelles).
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1 DECEMBER]SS‘I. ~ Omzendbrief nr. 202
betreffende de vakbondspremie in de overheidssector

Aan de Leden van de Regering;

Aan de Bet}’leersorg'anen ~van de.instellingen van open-
nut; '

Aan de Provinciegouverpeurs.

baar

Ter kennisgeving :

Aan de Gedeputeerden;

Aan de Arrondissementscommissarissen;

Aan de Voorzitter en de Leden van het College van de

agglomeratie Brussel; .

Aan de Burgemeesters en Schepenen;

Asan de Voorzitters en leden van de raden voor paatschap-

pelijk welzijn;

Aan de Voorzitters en Leden van de raden van bestuur van

de intercommunales en van de verenigingen van openbare

centra voor maatschappelijk welzijn;

Aan de Voorzitter en de Leden van de Nederlandse

commissie voor de cultuur, van de Franse commissie voor
. de cultuur en van de Verenigde Commissies voor de cultuur

van de agglomeratie Brussel,

Betreft ;: — Wet van 1 september 1980 betreffende de toekenning
en de uitbetaling van een vakbondsprémie aan
sommige personeelsleden van de overheidssector en
aan de in de sector tewerkgestelde werklozen.
~ Uitreiking der aanvraagformulieren voor de referen-
tiejaren 1985 en 1986;

— Spijzing van het Fonds voor vakbondspremies,

1. De reglementering betreffende de vakbondspremie werd zeer
onlangs gewijzigd en aangevuld door de hierna opgesomde teksten :
2) De wet van 7 november 1987 waarbij voorlopige kredieten
worden geopend voor de begrotingsjaren 1987 en 1988 en houdende
financiéle en diverse bepalingen  (Belgisch Staatsblad van
17 november 1987 ~ en meer bepaald de artikelen 86 tot 100,

| blz. 16875 en 16876);

b) Het koninklijk besluit van 7 november 1987 tot wijziging van
de koninklijke besluiten van 26 'sepiember 1980 houdende uitvoe-
ring van de artikelen 1, b, en 4, 2°, van de wet van 1 september 1980
betreffende de toekenning en de uitbetaling van een vakbonds-
prémie aan sommige personeelsleden van de overheidssector en
van 30 september 1980 betreffende de toekénning en de uitbetaling
van een vakbondspremie aan sommige personeelsieden van de ovex-
heidssector (Belgisch Staatsblad van 25 november 1987);

¢) Het ministerieel besluit van 23 november 1987 betreffende de
vakhondspremie in de overheidssector voor de referentiejaren 1985

' en 1986 (Belgisch Staatsblad van 8 december 1987).

De verplichting de aanvraagformulieren tot het bekomen van de
vakbondspremie uit te reiken op een door het ministerjeel besluit

" vastgelegde uiterste datum wordt onder punt 2. dezer omzendbrief

in herinnering gebracht. Vervolgens wordt van de gelegenheid
gebruik gemaakt om onder de punten 3. tot 9. toelichting te
verstrekken nopens de belangrijkste wijzigingen in de reglemente-
ring, die gevolgen hebben op de uitreiking der aanvraagformulieren
eh op de aan het Fonds voor vakbondspremies te betalen bijdragen.

»
LI 4

2. Artikel 2 van het ministerieel besluit van 23 november 1987 stelt
30 april 1988 vast als uitersie datum waarop de beide aanvraagfor«
mulierén tot het bekomen van een vakbondspremie met betrekking
tot het referentisjnar 1985 en het referentiejaar 1986 dienen uitge-

‘reikt te zijn. Bovendien moeten de afgiftediensten die tot op heden

geen of niet alle aanvraagformulieren uitgereikt hebben voor de
referentiejaren 1983 en 1984 dit vooralsnog doen overeenkomstig de
bepalingen van artikel 2, tweede lid, van dit ministerieel besluit,
d.w.z, uiterlijk op dezelfde datum van 30 april 1988.

-
L §

3. De onder 1. g) dezer omzendbrief vernoemde wet van
7 november 1987 bevat in hoofdstuk IV, een onderafdeling 3 —
Openbaar Ambt, waarvan de artikelen 96 tot en met 100 de

- vakbondgpremie betreffen. ~

Afschrift voor de heren Voorzitters van de Executieven

| (artikel 87, § 3, van de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervor-

ming der instellingen).
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Larticle 97 modifie la loi du ler septembre 1980 relative a l'octroi
et au paiemnent d'une prime syndicale & certaing membres du perso-
nnel du secteur public et aux chémeurs mis au travail dans ce
secteur en disposant : x Pour l'application de la présente loi (4 savoir
la loi du ler septembre 1080), il y a lieu d'entendre également par
membres du personnel, lés chémeurs mis au travail dans les
services publics visés & I'alinéa ler. Les dispositions de la présente
loi leufsggnt également applicables & compter de 'année de réfé-
rence »

Par conséquent, les formulaires de demande de Ia prime syndi~
cale pour les années de référence 1985 et 1986 seront délivrés le
30 avril 1088 au plus tard & tous les chdmeurs qui ont été mis au

travail dans un service public nentionné i Yarticle ler de I loi du

ler septembre 1980 & partir du ler janvier 1085 ou d'une date ulté-.

rieure; il en sera de méme A Pavenir pour les années deé référence
suivantes aux dates qui seront communiquées ultérieurement. Par
« service du personnel » au seng de l'article 9 de Parrété royal du
30 septembre 1980 relatif & l'octroi et au paiement d'une prime
‘syndicale A certains membres du personnel du secteur public, il faut
entendre le service du personnel du service public ol le chémeur a
été mis au travail et non I'Office national de I'Emploi.

4, La circulaire no 253 du 17 juillet 1984 et plus particulisrement
l'annexe jointe & ladite circulaire, (publibe au Moniteur belge du
14 aoft 1984, p. 11475) a imposé aux administrations cotisantes I'obli-
gation de faire chaque année une « déclaration de l'effectif pour
Tannée de référence ... » (déclaration sur 'honneur).

Conformément, & cette disposition, il y a lieu de faire des déclara-
tions complémentaires portant sur les chémeurs mis au travail dans
les serviees publics iatéressés et ce, & 1'adresse visée au point ¢} de
lalinéa 3 de la circulaire précitée, 4 savoir ; Services du Premier
Ministre, Administration logistique, rue de la Loi 18, 1000 Bruxelles,
Les déclarations complémentaires porteront sur l'année de réfé-
rence 1985 (effectif au 30 juin 1985) et, séparément, sur l'année de
référence 1986 seffectif au 30 juin 1986); par dérogation au point 1}de
lalinéa 4 de la.circulaire précitée, elles seront introduites au
31 mars 1988 au plus tard. . .

La contribution correspondante, 400 F par an et par personne,
sera versée le 30 juin 1988 au plus tard au numéro de compte
mentionné sous le point ¢) de l'alinéa 3 de la circulaire susvisée et
est & charge du budget de I'année 1988.

.
. »

5. Pour 'année de référence 1987 (effectif au 39 juin 1987 et paye-
ment des contributions le 30 juin 1988 au plus tard) et pour chacune
des années de référence suivantes, l'on fera, par service public, en
principe et comme par le passé, une seule déclaration sur 'honneur
et un seul versement de la contribution due, 'une et 'autre couvrant
tous les « membres du personnel (chomeurs mis au -travail
compris) ». ’

Les administrations cotisantes dont il est question au point 8,
ci~dessous, tiendront toutefois compte du nouveau régime de
perception des contributions, pour Jequel des directives pratiques
seront communiquées ultérieurement, lesquelles pourront quelque
peu déroger & la présents circulaire. ) -

*

. »

6. Une nouvelle catégorie de membres du personnel fut créée par
Yarrété royal n° 474 du 28 octobre 1986 (Moniteur belge du
20 novembre 1986) sous les termes « contractuels subventionnés ».

Conformément & la réglementation sur la prime syndicale dans le
secteur public, il est évident d'une part, que le formulaire de
demande de la prime syndicale doit &tre délivré & ces membres du
personnel comme & fous les autres contractuels dés qu'ils en
remplissent; les conditions et d’autre part, que la déclaration sur
Thonneur et le versement de la contribution doivent également
couvrir ces membres du personnel.

*
- .

7. Il ressart des points 3. et 8. de Ia présente circulaire que des
corrections de texte 4 U'annexe de la circulaire 253 du 17 juillet 1984
{Moniteur belge du 14 aoft 1984, p. 11475) sont nécessaires.

a) La rubrique I de la note (3) : « Yeffectif comprend : » est
complétée comme suit ;
« — les contractuels subventionnés
— les chémeurs mis au travail ».

12

Artikel 97 wijzigt de wet van 1 septernber 1980 betreffende de
toekenning en de uithetaling van een vakbondspremie aan sommige
personiecelsleden van de overheidssector en aan de in die sector
tewerkgestelde werklozen, en bepaalt : « Voor de toepassing van

| deze wet (bedoeld wordt, de wet van 1 september 1980) wordt onder

personeelsieden ook verstaan de werklozen tewerkgesteld in de in
het eerste lid bedoelde overheidsdiensten, De bepalingen van deze
wet zijn, met ingang van het referentiejaar 1985, eveneens op hen
van toepassing ».

Bﬂ‘:vol(zullen, san alle werklozen die vanat 1 junuari 1985 ol
een laiers 1
1

ere datum Jin een bij artikel van van

se| ber 1980 voornoemde overheidsdienst waren tewerkge-
steld, de aan ormulieren ter ve van de vakbonds-
premie voor de tiejaren 1085 en 1968 worden uitgereiki en

dit uiterlijk op 30 april 1088; hetzelfde geldt in de toekomst voor de
daaropvolgende referentiejaren, op de data die later zullen worden
bBekendgemaakt. Onder « personeelsdienst » in de zin van artikel 9
van het koninklijk besluit van 30 september 1980 betreffende de
toekenning en de uitbetaling van een vakbondspremie aan sommige
personeelsleden van de overheidssector, dient te worden verstaan
de personecelsdienst van de overheidsdienst waar de werkloze werd
tewerkgesteld, en niet de Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening.
. . *
. @

4, Omzendbrief nr. 253 van 17 juli 1984 en meer bepaald de bijlage
bij die omzendbrief (bekendgemaaki in het Belgisch Staatsbladvan
14 augustus 1984, blz, 11475) heeft de verplichting ingesteld elk jaar
« een verklaring betreffende het personeelsbestand voor het refe-
rentiejaar ... » (verklaring op erewoord) af e leggen uit hoofde van
de bijdrageplichtige besturen. .

In toepassing van deze beschikking moeten, m.b.t, de werklozen
tewerkgesteld in de beirokken overheidsdiensten, aanvuilende
verklaringen worden afgeleverd aan het onder punt ¢) van het derde
lid van de zoéven verncemde omzendbrief vermelde adres (Diensten
van de Eerste Minister, Logistieck Bestuur, Weistraat 18,
1000 Brussel). De aanvullende verklaringen zullen betrekking
hebben op het referentiejaar 1985 (personeelsbestand op
30 juni 1985) en, afzonderlijk, op het referentiejaar 1986 (personeels-
bestand op 30 juni 1986) en zullen, in atwijking van punt 1}van het
vierde lid van voornoemde omzendbrief uiterlijk op 31 masgrt 1988
worden afgeleverd,

De overeenstemmende bijdrage, 400 F per jaar en per persoon, zal
uiterlijk op 30 juni 1888 worden gestort op het rekeningnummer dat
vermeld is onder punt ¢)van het derde lid van dezelfde omzendbrief
en valt ten laste van de begroting van het jaar 1988,

*
-

L I

5, Voor het referentiejaar 1987 {personeelsbestand op 30 juni 1987
en betaling der bijdrage uiterlijk op 30 juni 1988) en voor elk der.
volgende referentiejaren, zal men, in principe, en zoals voorheen
één verklaring op erewoond afleggen en één betaling van de
verschuldigde bijdrage per overheidsdienst verrichten die allébei
alle « personeelsleden (tewerkgestelde werklozen inbegrepen) »
omvatien. &

De bijdrageplichtige besturen waarvan sprake onder punt 8,
hierna, zullen evenwel rekening houden met een nieuwe regeling
voor de inning der bijdragen waarvoor praktische richtlijnen later
zullen worden bekendgemaakt die enigzins kunnen afwijken van

onderhavige omzendbrief,
-

L

6. Onder de benaming « gesubsidieerde contractuelen » werd een
nieuwe categorie personeelsleden ingesteld door het koninklijk
besluit nr. 474 van 28 oktober 1888 (Belgisch Staatsbiad van
20 november 1886).

In het licht van de reglementering betreffende de vakbonds-
premie in de overheidssector spreekt het vanzelf enerzijds dat aan
deze personeelsleden, net zoals aan alle andere contractuelen, ook
de aanvraagformulieren tot het bekomsn van de vakbondspremie
2ullen worden uitgereikt indien ze de wvoorwaarden daartoe
vervullen ¢n anderzijds dat de overeenstemmende verklaring op
erewoord en de betaling van de bijdrage eveneens deze personeels-

leden zullen omvatten, .

s &

7. Uit de punten 3. en 6. van onderhavige omzendbrief blijkt dat
tekstcorrecties aan de bijlage van omzendbrief nr. 253 van
17 juli 1084 (Belgisch Staatsblad van 14 augustus 1984, biz. 11475)
noodzakelijk zijn. -

8) In rubriek I van voetnoot (3) « het personeelshestand omvat ¢ » _

worden onderaan toegevoegd :

« — de gesubsidieerde contractuelen-
— de tewerkgestelde werklozen »,
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b) La rubrique II de la note (3) est rédigée comme suit :

« II. L'effectif ne comprend PAS la catégorie suivante : »
¢) Dans la méme rubrique II de 1a note (3), la premiére ligne 14 —
les chdmeurs mis au travail par les autorités publiques » est
supprimée, ’ N
*
L

8. L’article 100 de la loi du 7 novembre 1987 visée au point 1, a) de
1a présente circulaire charge Y'Office national de sécurité sociale des
services publics provinciaux et locaux {ON.S.S, — SPRL) dune
nouvelle mission ;

« L'Office national est chargé de la perception et du recouyrement
des cotisations visées & I'article 4, 22, de la Ioi du ler septembre 1980
relative & Yoctroi et au paiement d'une prime syndicale a certains

membres du personnel du secteur public et aux chémeurs mis au |

travail dans ce secteur, dues par ses affiliés. »

Selon l'article 101 de la mé&me loi du 7 novémbre 1987, cette dispo-
sition entre en vigueur le ler janvier 1988.

Ces nouvelles dispositions appellent les remarques suivantes :

a) Le nouveau régime ne concerne que les administrations (mais
to_ut;s 1::es administrations) affiliées & 'Office national (O.N.S.S. —

Les autres administrations cotisantes adressent leurs déclara-
tions sur Thonneur et effectuent leurs versements comme par le

passé, conformément aux directives de la Fonction publique {circu- |

laire ne 253 du 17 juillet 1984).

b} Le nouveau régime prend cours au ler janvier 1088, Cela
signifie que tous les versements qui, en vertu de la réglementation,
doivent normalement étre effectués aprés cette date par toutes les
administrations concernées par ces nouvelles dispositions, le seront
au profit de 'O.N.S.S.-8.P.P.L. .

Conformément A la réglementation, le premier versement en
cause {année de référence 1987) est & effectuer le 30 juin 1988 au
plus tard sur base de la déclaration sur I'honneur du 31 mars 1988,
laguelle mentionne elle-méme Peffectif au 30 juin 1987, ,

¢) Les opérations qui concernent les années de référence 1986 et

- antérieures (les déclaratinns sur 'honneur du 31 mars 1987 ef anté-
rieures, les arriérés, les rectifications, les remboursements, les
déclarations complémentaires en rapport au point 4. de la présente
circulaire, la correspondance, ete)) seront effectuées comme par le
passé (cfr. adresse mentionnée au point ¢) de P'alinéa 3 de la circu-
laire n° 253 du 17 juillet 1984).

d) T ce qui concerne les déclarations sur Phonneur et les moda-
lités de versement des contributions, I'ON.S,S.-S.P.P.L. prendra
contact en temps utile avec les administrations intéresées afin de
porter & leur connaissance les directives nécessaires, lesquelles
peuvent éventuellement diverger, pour de simples raisons d’'organi-
sation, des directives générales contenues dans la présente circu-
laire etldans les circulaires précédentes du Service d’Administration
générale.

L]
. =

9. L/article 11, § 3, de 'arrété royal du 30 septembre 1880 relatif a
Toctroi et au paiement d’'une prime syndicale a certains membres du
personnel du secteur public, avait imposé I'obligation de faire
parvenir a la Commission des primes syndicales, dés les premiéres
opérations de distribution du formulaire de demande de la prime
syndicale pour chaque année de référence, un spécimen dudit
formulaire en indiquant ie nombre de formulaires distribués. Cette
obligation est déscrmais supprimée par l'effet de larticle 2 de
Parrété royal du 7 novembre 1987 visé au point 1, b} de la présente
circulaire.

-
L -

10. Des informations complémentaires au sujet de la présente
circulaire peuvent étre obtenues en francais aux numéros de télé-
plione 02/210 42 37 et 02/210 4272 et en néerlandais aux numéros
02/210 4271 et 02/210 4270, *

*
L 4

11. Aussi longtemps que la réglementation en matiére de prime
syndicale ne sera pas fondameptalement modifiée, le Service
d'Administration générale n'édictera plus de circulaire 3 ce sujet.
Pour la prochaine distribution de formulaires de demande (années
de référence ‘1987 et suyivantes), une date sera fixée, dans l'état
_actuel des choses, par un arrété a prendre par Monsieur le Premier
Ministre,

*
» »

b) Rubriek II van Yoetnoot (3) lidt voortasn als volgt :
« 1L, Het gersonee!sbestand omvat NIET de volgende categorie :»

¢) In dezelfde rubriek IT van vostnoot (3) wordt de eerste lijn s« —
de door de overheid tewerkgestelde werklozen » geschrapt.

. ..

8. Aan de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid van de provinciale
en plaatselijke overheidsdiensten (R.SZ. — P.P.0O.) wordt, bij
artikel 100 van de onder punt 1, 8} dezer omzendbrief vernoemde
wet van 7 november 1987, een nieuwe taak opgedragen : :

« De Rijksdienst wordt belast met de inning en de invordering van
de bijdragen bedoeld in artikel 4, 20, van de wet van
1 september 1930 betreffende de toekenning en de uithetaling van
een vakbondspreimie aan sommige personeelsleden van de over-
heidssector en aan de in die sector tewerkgestelde werklozen,
verschuldigd door zijn aangeslotenen. »

Volgens artikel 101 van dezelfde wet van 7 november 1987 treedt
deze bepaling in werking op 1 januari 1988,

Hierna volgt de nodige toelichting en informatie ;

a) De nisuwe regeling heeft uitsluitend betrekking op alle bij de
Rijksdienst (de R.8.Z. — P.P.0.) aangesloten besturen.

De andere bijdrageplichtige besturen doen zoals vroeger de
verklaringen op erewoord en de betalingen conform de richtlijnen
van et Openbaar Ambt (omzendbrief nx. 253 van 17 juli 1984),

b) De nieuwe regeling gaat in op 1 januari 1988. Dit betekent dat
alle betalingen van alle besturen die betrokken zijn bij de nieuwe
regeling en die na deze datum normalerwijze krachtens de regle-
mentéring moeten plcatsgrijpen, aan de R.S.Z-P.P.O. zullen worden
verricht. . )

In overeenstemming met de reglementering is de eerstvolgende
betrokken bijdrage (referentiejaar 1987) uiterlijk op 30 juni 1988 te
betalen, op basis van de verklaring op erewoord van 31 maart 1988,

| die zelf het personeelsbestand op 30 juni 1987 vermeldt.

¢} De verrichtingeri die betrekking hebben op het referentie-
jaar 1988 en de vroegere referentiejaren (de verklaringen op
erewpord van 31 maart 1987 en vroeger, achierstallen, correcties,
terugbetalingen, aanvullende verklaringen iv.m. punt 4. dezer
omzendbrief, de briefwisseling, enz) zullen verder hun heslag
krijgen zoals in het verleden (cfr. het adres vermeld onder punt o)
van het derde lid van omzendbrief nr. 263 van 17 juli 1984).

d) De R.SZ.—P.P.O, zal te gelegener tijd betreffende de verkla-
ringen op erewoord en de modaliteiten van betaling van de
hijdragen, de bij hem aangesloten besturen aanschrijven om de

| nodige richtlijnen kenbaar te maken, die evéntueel om loutere orga-

nisatorische redenen kunnen afwijken van de algemene richtlijnen
van onderhavige omzendbrief of van de vroegere omzendbrieven
van de Dienst van Algemeen Bestuur.

*
« »

9. Artikel 11, § 3, van het koninklijk besluit van J0 september 1980
betreffende de toekenning en de uitbetaling van een vakbonds-
premie aan sommige personeelsleden van de overheidssector had
de verplichting ingesteld bij de danvang van de eerste uitreikings-
verrichtingen betreffende elk referentiejaar, aan de Commissie voor
de vakbondspremies een specimen van het aanvraagformulier te
bezorgen onder mededeling van het aantal uitgereikte formulieren.
Voortaan vervalt deze verplichting als gevolg van het bepaald in
artikel 2 van het onder punt 1, b) van onderhavige omzendbrief

| verncemd koninklijk besluit van 7 november 1987,

»
- *

10. Nadere inlichtingen over deze omzendbrief zijn te verkrijgen
in het Nederlands op de telefoonnummers 02/2104271 en
02/21042170 of in het Frans op de nummers 02/21042237 en
02/210 4272, -

.
LA

11. Zolang de reglementering betreffende de vakbondspremie niet
ingrijpend wordt gewijzigd zal de Dienst van Algemeen Bestuur in
deze aangelegenheid geen omzendbrieven meer vitvaardigen. Voor
de uiireiking van de aanvraagformulieren voor het referentie-
jaar 1987 en volgende jaren zal, in de huidige stand van zpken, een
datum worden bepaald door een door de Heer Eerste Minijster te
nemen beshuit.

-
*
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12. Nous vous saurions gré de bien vouloir communiquer la
présente circulaire, ainsi que toutes les directives néccessaires 4 son
exécution, aux administrations, services et organismes placés sous
votre autorité, votre contréle ou votre tutelle et soumis a 1a Joi du
ler septembre 1980, . .

12. Wi} zouden het op prijs stellen, indien U deze omzendbrief,
evenals alle voor 2ijn uitvoering nodige richtlijnen wou mededelen
aan de besturen, diensten en instellingen waarover U gezag,
toezicht of voogdij uitoefent en waarop de wet van 1 september 1980
van toepassing is.

* De Minister van Binnenlandse Zaken'

Le Ministre de YIntérieur
et de la Fonction publique, en Openbaar Ambt,
J. Michel. J. Michel,
Le Secrétaire d'Etat De Staatssecretaris
a la Fonction publique, voor Openbaar Ambt,
L. Bril. L. Bril,
)

9 DECEMBRE 1987, — Circulaire no 289bis. — Programmation
saciale de la Fonetion publique, — Exécution de la convention
collective de travail pour les années 1987-1988

Copie dpour Messieurs. les Présidents des Exéeutifs
(article 87, § 3 de Ia loi spéciale du 8 aotit 1980 de réformes
institutionnelles)

Monsieur le Ministre,
Madame le Secrétaire d'Etat,
Monsieur le Secrétaire d'Etat,

Les négociations menées au sein du comité commun & Fensemble
des services publics ont abouti & la conclusion d'une convention
collective de travail pour les années 1987-1988. Les conclusions des

i

négociations relatives au congé éducatif reprises dans le protocole -

du 4 novembre 1987, sont dés & présent partiellement confirmées
réglementairement dans les arrétés suivants :

1o L'arrété royal du 3 décembre 1987 modifiant Farrété royal du
lg} décembre 1982 concernant l'acoueil et la formation des agents.de
T'Etat.

Les nouvelles dispositions stimulent les fonctionnajres & parti-
ciper aux activités de formation en vue de parfaire leur formation
professionnelle ou de les préparer 4 une promotion,

Ainsi, le droit & un congé de formation est porté & 60 heures par
année. Ce congé n'est plus réduit de la durée des dispenses de
service accordées conformément & l'article 5, § 2, de I'arrété précité
du 18 novembre 1882 ni limité & la moitié de la durée de l'activité de
formation.

Les études choisies doivent toutefois figurer parmi les activités de
formation agréées, L'agréation est de 1a compétence du Ministre qui
a la Fonction publique dans ses attributions. En outre, chaque
Ministre peut agréer des activités de formation qui correspondent
aux besoins “spécifiques du personne! du ministére dont il a la
compétence. .

20 L'arrété royal du 3 décembre 1987 modifiant arrété royal du
21 aoiit 1970 relatif & Yoctroi d'an congé et d'une- indemnité de
gﬁt%an;otion sociale & certaines catégories du personnel rétribué par

Il supprime la limite d'dge de 40 ans pour Fobtention d'un congé de
promotion sociale pour parfaire leur formation intellectueile, morsle
et sociale.

Nous vous prions de communiquer sans délai, le contenu de la
présente circulaire :

a) aux administrations des ministéres, aux établissements scienti-
fiques de I'Etat et aux organismes d'intérét public dont le personnel
est soumis 4 1'arrété royal du 8 janvier 1973 fixant le statut du perso-
nnel de certains organismes d'intérét public, qui sont placés sous
votre autorité, controle ou tutelle;

b) aux #@uires organismes d'intérét public et les autres services de
I'Etat qui relévent de la-sphére de compétence du comité commun &
Pensemble des services publics, et qui sont placéds sous votre auto-
rité ou tutelle. Nous vous prions de prendre les mesures nécessaires
& lapplication des dispositions contenues dans le protocole du
4 novembre 1987, pour que soient soumis les projets d'ayrétés néces-
saires.

¢) I convient d'observer que les projets d'arrétés ne doivent plits |

étre soumis a la procédure de négociation.

. dJDans le protocole du 4 novembre 1987, le Gouvernement & pris
Pengagement de recommander & tous les autres seeteurs publics qui
ne relevent pas de la sphére de compétence du comité commun a
Pensemble des services publics Vapplication des dispositions conve-
nues.

)1l faut remarguer que Yarrété visé sous 1o, quant & son contenu,
ne concerne que les administrations des ministéres ainsi que les
organgj;mes d'intérét public et les autres services de I'Etaf, visés
sous b).

9 DECEMBER 1987, — Omzendbriet nr. 289bis — Sociale program-
matie Openbaar Ambt, ~ Ultvoering van de collectieve arbeids~
overeenkomst voor de jaren 1987.1958

—

Afschrift aan de heren Voorzitters van de Executieven
(artike] 87, § 3 van de bijzondere wet van 8 augustus 1980
tot hervorming der instellingen) »

Mijnheer de Minister,
Mevrouw de Staatssecretaris,
Mijnheer de Staatssecretaris,

De onderhandelingen gevoerd in het gemeensc_hai)pelijk comité
voor alle overheidsdiensten hebben geleid tot het afsluiten van een
collectieve arbeidsovereenkomst voor de jaren 1887-1988. De conclu-
sies van de onderhandelingen met betrekking tot het educatief
verlof, opgenocmen. in het protocol van 4 november 1987, ziin reeds.
ten dele reglementair bekrachtigd in de volgende besluiten :

1o Het koninklijk besluit van 3 december 1087 tot wijziging van
het koninklijk besluit van 18 november 1982 betretfende het onthaal
en de vorming van het rijkspersoneel, .

De nieuwe bepalingen stimuleren de ambtenaren tot deelname
aan vormingsactiviteiten ten einde hun beroepsvorming te vervol-
maken of hen op een bevordering voor te bereiden.

Zo wordt het recht op een vormingsverlof uitgebreid tot 60 uren

- per jaar. Het wordt niet meer verminderd met de duur van de vrij-
stellingen bekomen overeenkomstig artikel 5, § 2, van het voor-
noemde besluit van 18 november 1082 en is niet meer beperkt tot de
helft van de duur van de vormingsactiviteit,

De gekozen studie moet weliswaar behoren tot de erkende
vormingsactiviteiten. De erkenning gaat uit van de Minister tot
‘wiens bevoegdheid het Openbaar Ambt behoort, Daarnaast kan elke
Minister vormingsactiviteiten erkennen die specifiek beantwoorden
aan de behoeften van het personeel van het ministerie dat onder
zijn bevoegdheid ressorteert.

20 Het koninklijk besluit van 3 december 1987 tot wijziging van
het koninklijk bestuit van 21 augustus 1970 betreffende de toeken-
ning van verlof en van een vergoeding van sociale promotie aan
sopmige categorie€n van het door de Staat bezoldigd personeel,

Het schaft de leeftijdsgrens van 40 jaar af voor het bekomen van
een verlof van sociale promotie om hun intellectuele, morele en
sociale vorming te vervolmaken.

Wij verzoeken U de inhoud van deze omzendbrief ten spoedigste
mede {e delen:

4) aan de bhesturen van de ministeries, de wetenschappelijke
inrichtingen van de Staat en de instellingen van openbaar nut
waarvan het personeel onderworpen is aan het koninklijk besluit
van 8 januari 1873 tot vaststelling van het statuut van het personeel
van sommige instellingen van openbaar nut en waarover U het
gezag, de controle of het toezicht uitoefent;

b) aan de andere instellingen van openbaar nut en de andere
rijksdiensten die ot de bevoegdheidssfeer van het gemeenschappe-
lijk comité voor alle overheidsdiensten behoren, en die onder uw
gezag of toezicht zijn geplaatst. U gelieve de nodige maatregelen te
nemen tot toepassing van de bij protocol van 4 november 1987
overesngekomen maatregelen, door de overlegging van alle daartoe
vereiste ontwerp-besluiten,

¢) Er weze opgemerkt dat de ontwerp-besluiten niet meer aan de
onderhandelingsprocedure moeten worden onderworpen.

d) In het protocol van 4 november 1087 heeft de Regering de
verbintenis aangegaan, de toepassing van de erin overeengekomen
maatregelen aan te bevelen aan alle andere overheidssectoren die
niet tot de bevoegdheidssfeer van het gemeenschappelijk comité
voor alle overheidsdiensten behoren.

.e) Er weze opgemerkt dat de inhoud van het besluit onder 10 enkel
de besturen van de ministeries aanbelangt alsmede de instellingen
van openbadar nut en de andere rijksdiensten bedceld onder b),



