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20 NOVEMBRE 1987. — Arrété royal déterminant les professions
pour lesquelles un contrat d'apprentissage peut étre conclu dans
les entreprises ressortissant & la compétence de la Commission
paritaire pour les blanchisseries et entreprises de teinturerie et
dégraissage et lixant la durée de Papprentissage (1)

—

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et & venir, Salut.

Vu la loi du 19 juillet 1983 sur l'apprentissage' de professions exer- |

cées par des travailleurs salariés, notamment Yarticle 45, alinéa 2;

Vu la proposition de la Commission paritaire pour les blanchisse-
ries ef entreprises de teinturerie et dégraissage, le Comité paritaire
d'apprentissage pour les blanchisseries et entreprises de teinturerie
et dégraissage entendu; - ) :

Vu les lois sur le Conseil d'Etat, coordonnées le 12 janvier 1973,
notamment l'article 3, § 1¢r, modifié par la loi du 9 aocht 1980;

Vu I'urgence;

Considérant que dans le secteur des blanchisseries et entreprises
de teinturerie et dégraissage, il y a lieu de fixer sans délai la liste
des professions susceptibles de faire I'objet d'un apprentissage pour
qu'il puisse étre mis en application dés la prochaine entrée scolaire;

Sur la proposition de Notre Ministre de YEmploi et du Travail,
Nous avons arrété et arrétons :

Article 1er, Le présent arrété est d’application dans les entreprises
ressortissant 4 la compétence de la Commission paritaire pour-les
blanchisseries et entreprises de teinturerie et dégraissage.

Art, 2. Dans les entreprises visées a Particle ler, les contrats
d'apprentissage peuvent étre conclus conformément aux disposi-
tions de la loi du 19 juillet 1983 sur l'apprentissage de professions
exercées par des travailleurs salariés, pour les professions
suivantes :

10 Pressage (blanchisserie);

20 Repassage-pliage (blanchisserie);

30 Lavage (blanchisserie);

4o Triage (blanchisserie);

5° Embailage (blanchisserie);

8o Pressage-repassage (nettoyage a sec);

70 Emballage (nettoyage & sec);

80 Travaux d'entretien.

Art. 8. La durée de I'apprentissage des professions visées &
l'article 2 est fixée & :

1o 1 an pour le pressage {blanchisserie); -

2¢ 1 an pour le repassage-pliage (blanchisserie);

32 1 an. pour le lavage (blanchisserie); -~

4e 1 an pour le triage (blanchisserie);

50 1 an pour 'emballage {blanchisserie);

60 1 an pour le pressage-repassage (nettoyage 4 sec);

7¢ 1 an pour 'emballage {nettoyage & sec);

80 2 ans pour les travaux d'entretien.

Art. 4. Le présent arrété produit ses effets le 19 aott 1987,
Art, 5. Notre Ministre de 'Emploi et du Travail est chargé de
Yexécution du présent arrété. .
Donné a Bruxelles, le 20 novembre 1987.

BAUDOUIN
Par le Roi :

Le Ministre de 'Emploi et du Travail,
M. HANSENNE
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20 NOVEMBER 1987. — Koninklijlk besluit tot bepaling van de
beroepen waarvoor in de ondernemingen die tot het ressort van
het Paritair Comité voor het wasserij-, ververij- en ontvettingsbe-
drijf behoren, een leerovereenkomst kan worden gesloten en tot
vaststelling van de duur van de leertijd ervan (1)

BOUDEWIIN, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 19 juli 1883 op het leerlingwezen voor
beroepen uitgeoefend door arbeiders in loondienst, inzonderheid op
artikel 45, tweede lid; .

Gelet op het voorstel van het Paritair Comité voor het wasserij~,
ververij- en ontvettingsbedrijf, het Paritair Leercomité voor het
wasserij-, ververij- en ontvettingsbedsijf gehoord;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op
12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1, gewijzigd bij de wet
van 9 augustus 1980; :

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Overwegende dat in de secfor van de wasserij-, ververij- en
ontvettingsbedrijven, zonder verwijl de lijst van de beroepen dient
bepaald te worden die het voorwerp kunnen uitmaken van een leer-
lingwezen opdat dit vanaf het begin van het volgend schoolljaar van
toepassing zou kunnen zijn; . :

Op de voordracht van Onze Minister van Tewerkstelling en
Arbeid,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Dit besluit is van toepassing op de ondernemingen die
tot het ressort van het Paritair Comité voor het wasserij-, ververij-
en ontvettingsbedrijf behoren, :

Art. 2. In de bij artikel 1 bedoelde ondernemingen kunnen, over-
eenkomstig de bepalingen van de wet van 19 juli 1983 op het leer-
lingwezen voor beroepen uitgeoefend door arbeiders in loondienst,
leerovereenkomsten worden gesloten voor de volgende beroepen :

1o Persen (wasserij);

20 Strijken-plooien (wasserij);

30 Wassen (wasserij);

4o Sorteren (wasserij);

50 Inpakken (wasserij); _

6o Persen-strijken {ververij- en ontvettingsbedrijf);

Te Inpakken (ververij- en ontvettingsbedrijf);

8¢ Onderhoudswerken, :

 Art. 3. De duur van de leertijd voor de in artikel 2 hedoelde
beroepen is vastgesteld op : .

101 jaar voor het persen (wasserij);

20 1 jaar voor het strijken-plocien (wasserij);

3¢ 1 jaar voor het wassen {wasserij);

40 1 jaar voor het sorteren (wasserij);

50 1 jaar voor het inpakken (wasserij);

60 1 jaar voor het persen-strijken (ververij- en ontvettingsbedrijf);

7¢ 1 jaar voor het inpakken {(ververij- en ontvettingsbedrijf});

89 2 jaar voor de onderhoudswerken.

Art. 4. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 19 augus-
tus 1987,

Art. 5. Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid is belast met
de uitvoering van dit hesluit.

Gegeven te Brussel, 20 november 19887,
BOUDEWIJN

Van Koningswege :

De Minister-van Tewerkstelling en Arbeid,
M. HANSENNE

(1) Reéférence au Moniteur belge :
Loi du 19 juillet 1983, Moniteur belge du 31 aoit 1983.
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Wet van 19 juli 1983, Belgisch Staatshlad van 31 augustus 1083,



