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MINISTERE DES FINANCES

-

F. 87 — 1587

Z SEPIEMBRE 1987, — Arriié minisiériel
relatit & Pémission des Bons du Trésor 1987-1995, tranche II

Le Ministre des Finances,

Vi1 Parrété royal du 19 aohit 1987 relatif & P'émission des Rons du
Trésor 1987-1995, tranche II, notamment Farticle 7;

Considérant qu'l y & lieu de fixer le taux d'intérét des Bons du
Trésor 1987-1895, tranche II, conformément a la méthode de calcul
dont question a l'article 7 de Yarrété royal susmentionné,

Arréte :

Article ler. Les Bons du Trésor 1987-1995, tranche II portent
intérét au taux de 7,18 p.c. I'an & partir du ler septembre 1987
jusqu'au 31 aott 1991, -

Art. 2, Le présent arrété produit ses effets le ler septembre 1987,

Bruxelles, le 2 septembre 1887,
M. EYSKENS

MINISTERIE VAN FINANCIEN

N. 87 — 1587

2 SEPTEMBER 1987. — Minlsterieel besluit
betreffende de uitgifte van de Schatkistbons 1987-1995, tranche I

De Minister van Financién,

Gelet op het koninklijk besluit van 12 avgustus 1987 betreffende
de uvitgifte vanh dé Schatkistbons 1987-1995, tranche I1, inzondetheid
op artikel T; ' .

Overwegende dat de rentevoet der Schatkistbons 1987-1995,
tranche II, overeenkomnistig de berekeningsmethode waarvan sprake
in artikel 7 van het bovenvermelde koninklijk besluit dient te
worden bepaald,

Besluit

Artikel 1. Schatkistbons 1987-19965, trancfle I1 renten 7,16 pet.
's_jaars vanal 1 september 1987 tot 31 augustus 1991.

Art. 2. Dit besluit heeft uitwerking met
1 september 1987.
Brussel, 2 september 1987.
M. EYSKENS

ingang van

MINISTERE DE I’EMPLOI ET DU TRAVAIL

F. 87 — 1588 .
10 AOUT 1987, — Arrété royal .
remplacant Particle 155¢er de I'arrété royal du 20 décembre 1963
relatit & Pemploi et au chomage (1)

—

BAUDOUIN, Roti des Belges,
A tous, présents et & venir, Salut.

Vu l'arrété-loi du 28 décembre 1944 concernant la sécurité sociale
des travailleurs, notamment l'article 7, modifié par les lois des
14 juillet 1951, 14 février 1961, 16 avril 1963, 11 janvier 1967, 10 octo-
bre 1987, les arrétés royaux n°® 13 du 11 octobre 1978 et ne 28'du
24 mars 1982, et la loi du 22 janvier 1985;

Vu Tl'arrété royal du 20 décembre 1963 relatif a 'emploi et au
chomage, notamment I'article 155fer, inséré par l'arrété royal du
27 février 1985; .

Vit la loi du 25 avril 1963 sur la gestion des organismes d'intérét
Fublic de sécurité sociale et de prévoyance sociale, notamment
‘article 15;

MINISTERIE VAN TEWERKSTELLING EN ARBEID

N. 87 — 1588 .

10 AUGUSTUS 1987. — Koninklijk hesluit tot vervanging van
artikel 155fer van het koninklijk besluit van 20 december 1963
betreffende arbeidsvoorziening en werkloosheid (1)

BOUDEWILJN, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de besluitwet van 28 december 1944 betreffende de maat-
schappelijke zekerheid.der arbeiders, inzonderheid op artikel 7,
gewijzigd bij de wetten van 14 juli 1951, 14 februari 1861,
16 april 1963, 11 januari 1987, 10 oktoher 1987, de koninklijke
besluiten nr. 13 van 11 oktober 1978 en nr. 28 van 24 maart 1982, en
de wet van 22 januari 1985;

Gelet op het koninklijk besluit van 20 december 1863 betreffende
arbeidsvoorziening en werkloosheid, inzonderheid op artikel 155ter,
ingevoegd bij het koninklijk bestuit van 27 februari 1985;

Gelet op de wet van 25 april 1963 betreffende het beheer van de
instellingen van openbaar nut van sociale zekerheid en sociale voor-
zorg, inzonderheid op artikel 15;

(1) Références au Moniteur belge :

Arrété loi du 28 décembre 1944, Moniteur belge du 30 décem-
bre 1944,

Loi du 14 juillet 1851, Moniteur belge du 16 décembre 1951,

Loi du 14 février 1961, Moniteur belge du 15 février 1961;

Loi du 16 avril 1963, Moniteur belge du 23 avril 1963,

Loi du 11 janvier 1967, Moniteur belge du 14 janvier 1967.

Loi du 10 octobre 1867, Moniteur belge du 31 octobre 1967,

Arrété royal no 13 du 11 octobre 1978, Moniteur belge du 31 octo-
bre 1978,

Arrété royal ne 28 du 24 mars 1982, Moniteur belge du
26 mars 1982,

Loi du 22 janvier 1985, Moniteur belge du 24 janvier 1985,

Arrété royal du 20 décembre 1963, Moniteur beige du 18 jan-
vier 1964

Arrété royal du 217 janvier 1985, Moniteur belge du 12 mars 1985.

(1) Verwijzingen naar het Belgisch Staatsblad :
Beslmitwet van 28 december 1844, Belgisch Staatsblad van
30 december 1944, '

Wet van 14 juli 1951, Belgisch Staatsblad van 16 december 1951.

Wet van 14 februari 1981, Belgisch Staatsblad van 15 februa-
ri 1961,

Wet van 16 april 1963, Belgisch Staatsblad van 23 april 1963,

Wet van 11 januari 1987, Belgisch Staatsblad van 14 januari 1967,

Wet van 10 oktober 1967, Belgisch Staatsblad van 31 oktober 1967,

Koninklijk besluit nr. 13 van 11 oktober 1978, Belgisch Staatsblad
van 31 oktober 1978.

Koninklijk beslnit nr. 28 van 24 maart 1982, Belgisch Staatsblad
van Z6 maart 1982,

Wet van 22 januari 1985, Belgisch Staatsblad van 24 januari 1985,

Koninklijk besluit van 20 december 1963, Belgisch Staatsblad van
18 jazuari 1964, .

Koninklijk besluit van 27 februari 1985, Belgisch Staatsblad van
12 maart 1985.



13092

MONITEUR BELGE — 4.09.1987 — BELGISCH STAATSBLAD

Vu les lois sur le Conseil d'Etat, coordonnées le 12 janvier 1073,
notamment l'article 3, § fer, modifié par la Iot du 8 aout 1980;

Vu Furgence motivée par la nécessité de mettre en concordance la
durée totale maximale de linterruption du chémage pour raisons
sociales et familiales avec la durée totale maximale de I'interruption
de la carrviere professionnelle telle gu'elle résulte des dispositions
nouvelles en la matiére;

Sur la proposition de Notré Ministre de 'Emploi et du Travail,

Nous avons arrété et arrétons :

Article ler. L'article 155ter de Farrété royal du 20 décembre 1963
relatif 4 l'emploi et au chdmage, inséré par l'arrété royal du
27 février 1985, est remplacé par la disposition suivante :

« Art. 155¢er. § ler. Le chémeur complet dans un régime d'alloca-
tions complétes pour tous les jours de la semaine, qui en introduit
va'ablement la demande, peut bénéficier d'une dispense de I'applica-
tion des articles 131, 132, 183, 134, alinéa 2, 3¢, 143 et 153, §8§ ler
a sbis, pour lune des raisons sociales et familiales fixées par le
Ministre aprés avis du Comité de gestion.

La dispense visée & l'alinéa ler est d'une durée ininterrompue de
six mois au moins et de douze mois au plus. Elle prend cours le
premier jour du deuxiéme mois qui suit celui au cours duquel la
d=mande valable a été introduite.

Lorsque le chémeur justifie, dans le mois qui précéde le mois au
cours duquel une période de dispense en cours prend fin, que la
situation de fait qui a donné lieu & loctroi de cette péricde de
dispense continue d'exister, cette derniére est prolongée & concur-
rence d’une nouvelle période, ininterrompue, de trois mois au moins
et de douze mois au plus. Cette prolongation est renouvelable aux
mémes conditions. ‘

Une méme situation de fait ne peut donner lien a l'octroi dune
dispense dans le chef de plusieurs chémeurs simultanément.

La durée cumulée des périodes de dispense accordées & un méme
chomeur, pour une ou plusieurs des raisons visées a l'alinéa ler, ne
peut excéder soixante mois.

L'obtention du bénéfice des dispositions du présent article est
considérée, dans le chef du chémeur mis au travail visé aux arti~
cles 161 et 171bis, comme un motif légitime d'abandon de travail au
sens de Varticle 134, alinéa 2, 1o,

Les montants des allocations octroyées pendant les périodes de
dispense visées ci-dessus sont fixés & l'article 160 bis.

§ 2. Le Comite de gestion détermine, avec Papprobation du
Ministre, le' document qui constitue la demande visée au § ler, ainsi
que la teneur et le modele de ce document. :

Le Ministre détermine également les modalités de la procédure
d'octroi des dispenses. »,

Art. 2. Le présent arrété entre en vigueur le ler octobre 1987. Ses

dispositions, en particulier celles relatives au renouvellement de la
dispense, sont également applicables aux travailleurs qui avant
cette date bénéficient déja d'une dispense analogue.

Art. 3. Notre Ministre de 'Emploi et du Travail est chargé de
T'exécution du présent arrété.

Donné a Motril, le 10 aott 1987.
BAUDOUIN
Par le Roi :

Le Ministre de 'Empoi et du Travail,
M. HANSENNE

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecotrdineerd op
12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1, gewijzigd bij de wet
van 9 augustus 1980; .

Gelet op de dringende noodzakelijkheid gemotiveerd door de
verplichting de totale maximale duur van de werkloosheidsonder-
breking voor sociale en familiale redenen in overeenstemming te
brengen met de totale maximale duur van de Joopbaanonderbreking
zoals hij door de nieuwe ter zake toepasselijke bepalingen vastge-
legd werd;

Op de voordracht van Onze Minister van Tewerkstelling en
Arbeid,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1, Artikel 155ter van bet koninklijk besluit van 20 decem-
ber 1963 betreffende arbeidsvoorziening en werkloosheid bij het
koninklijk besluit van 27 februari 1985, wordt vervangen door de
volgende bepaling :

« Art. 155¢er. § 1. De volledig werkloze in een regime van volledige
uitkeringen voor alle dagen van de week die er een geldige
aanvraag voor indient, kan genietenn van een vrijstelling van de
toepassing van de artikelen 131, 132, 133, 134, tweede lid, 30, 143
en 153, §§ 1 tot 3bis, voor één van de sociale en familiale redenen
bepaald door de Minister na advies van het beheerscomité.

De vrijstelling bedoeld in het eerste lid heeft een ononderbroken
duur van ten minste zes maanden en ten hoogste twaalf maanden.
Zij gaat in de eerste dag van de tweede maand die volgt op die
tijdens dewelke de geldige aanvraag werd ingediend.

Wanneer de werkloze, in de maand die de maand waarin een
lopende periode van vrijstelling een einde neemt voorafgaat, bewijst
dat de feitelijke toestand die aanleiding heeft gegeven tot de toeken
ning van deze periode van vrijstelling voortduurt, wordt deze laatste
verlengd ten belope van een nieuwe ononderbroken periode van ten
minste drie maanden en ten hoogste twaalf maanden. Deze verlen-
ging is hernieuwbaar onder dezelfde voorwaarden.

Eenzelfde feitelijke toestand kan geen aanleiding geven tot het
gelijktijdig toekennen van een vrijstelling in hoofde van meerdere
werklozen.

De samengevoegde duur van de periodes van vrijstelling toege-
kend aan dezelfde werkloze voor één of verschillende redenen
bedoeld in het eerste lid mag de zestig maanden niet overschrijden.

Het verkrijgen van het voordeel van de bepalingen van onder-
havig artikel wordt, in hoofde van de tewerkgestelde werkloze
bedceld in de artikelen 161 en 171bis, beschouwd als een wettige
reden van werkverlating in de zin van artikel 134, tweede lid, 1o,

De bedragen van de uitkeringen toegekend tijdens de hierboven
bedoelde periodes van vrijstelling zijn vastgesteld in artikel 160bis.

§ 2. Het beheerscomité bepaalt, onder goedkeuring van de
Minister, welk document als aanvraag bedoeld in § 1 geldt, alsmede
de inhoud en het model van dit document.

De Minister bepaalt eveneens de modaliteiten van de procedure
voor de toekenning van de vrijstellingen. ».

Art. 2. Dit besluit treedt in werking op 1 oktober 1987. De bepa-
lingen ervan, inzonderheid die betreffende de hernieuwing van de
vrijstelling, zijn eveneens van toepassing op de werknemers die
reeds genieten van een gelijkaardige vrijstelling véor die datum.

Art, 3. Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid is belast met
de uitvoering van dit besluit. :

Gegeven te Motril, 10 augustus 1987.
BOUDEWIIN
Van Koningswege :

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
M. HANSENNE

F. 87 — 1589

19 AOUT 1987. — Arréié royal modifiant lariicle 2 de Parrété
royal du 4 aolit 1986 relatif & Poctroi d'allocations d’inter-
ruption (1)

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu I'arrété-loi du 28 décembre 1944 concernant la sécurité sociale |

des travailleurs, notamment l'article 7, modifié par les lois des

14 juillet 1951, 14 février 1961, 16 avril 1963, 11 janvier 1967,

N. 87 — 1589

19 AUGUSTUS 1987. — Koninklijk besluit tot wijziging van artikel 2
van het koninklijk besluit van 4 augustus 1986 betreliende de
toekenning van onderbrekingsuitkeringen (1)

BOLINFWIIN, Koning der Belgen,

Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de besluitwet van 28 december 1944 betreffende de maat-
schappelijke zekerheid der arbeiders, inzonderheid op artikel 7,
gevrijzigd bij de weften van 14 juli 1951, 14 februari 1961,

{1) Voir note & Ia page suivante.

(1) Zie noot op de volgende bladzijde.



