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Personnel de maitrise, gens de métier et de service

Premier ouvrier spaeialiste A ... .oy tiicsiianiss cirie ittt areaa s iicesirssaraes 18
Ouvriér qualitié B ou premier ouvrier spécialiste (2) ~..ocoiriiiiii i rerveseas 10
Manceuvre ou manceuvre principal (2) ..ooviie i aiiia it PRI T 1

Art. 2. § 1. Les membres du personnel qui sont attribués & Enfance et Famille par le décret du 29 mai 1984,
revétent un emploi qui convient avec leur grade.

§ 2. Les titulaires des membres du personnel visés au § ler des grades suivants qui sont pas prévus dans le
cadre du personnel bloguent Jes emplois mentionnés en regard de chacun de ces grades : ‘

— architecte ou architecte principal ou architecte-directeur (2) : informaticien ou informaticien principal ou
infirmaticien-directeur (2);

— inspectrice-chef, inspectrice et directeur de lere classe : inspecteur;

— ingénieur technicien ou ingénieur technicien principal (2) : ingénieur industriel ou ingénieur industriel
principal ou ingénieur industriel-directeur (2);

- sous-inspectrice et infirmier en chef : infirmier social en chef; R

— assistant médical ou assistent médical de lere classe ou assistant médical principal (2) : infirmier social ou
infirmier social de lere classe ou infirmier social principal (2);

— agent technigue mécanographe : commis-chef; . :

~ kinésitherapeute ou kinésitherapeute de lere classe ou kinésitherapeute principal (2) : assistant social ou
assistant social de lere classe ou assistant social principal (2);

— infirmier gradué ou infirmier gradué de lere classe ou infirmier gradué principal (2) : infirmier social ou
infirmier social de lere classe ou infirmier social principal (2);

— surveillant ou surveillant principal (2) : puériculteur ou puériculteur principal 2. -

§ 3. Le nombre sulvant de titulaires des membres du personnel visés au § ler des grades suivants bloques un
méme nombre d’emplois mentionnés en regard de chacun de ces grades :

~ 6 puériculteur en chef : commis-dactylographe chef ou commis-chef;

— 15 puériculteur ou puériculteur principal (2) : commis-sténodactylographe ou commis-sténodactylographe
principal (2), ou commis-dactylographe ou commis-dactylographe principal (2) ou commis ou commis principal ().

§ 4. Les titulaires des membres du personnel visés au § ler des grades qui ne sont plus prévus dansle cadre du
personnel actuel, ou qui ne peuvent pas 8tre désignés pour un emploi qui est prévu dans le cadre du personnel
actuel bloquent un emploi du méme rang ou rang suivant. A titre personnel ils conservent leur grade et Yéchelle de
traitement y attachée. . '

Art. 3. Les emplois suivants sont supprimés lors du départ de Jeurs titulaires actuels !
— 8 emplois du puériculteur en chef;
— 24 emplois de puériculteur ou puériculteur principal (2);
— 14 emplois de premier ouvrier spécialiste A;
- 8 emplois d'ouvrier qualitié B ou premier ouvrier spécialiste (2);
~ 14 emplois de manceuvre ou manceuvre principal (2).
Art. 4. Le présent arrété entre en vigueur le jour de sa publication au Moniteur belge. .
Art. 5. Le MInistre communautaire de la Famille et de 'Aide social est chargé de I'éxecution du présent'arrété.
Bruxelles, le 17 juin 1987. '
Le Président de I"'Exécutif flamand,

G. GEENS

Le Ministre communautaire de 1a Famille et de I’Aide sociale,
R. STEYAERT

(1) Fonctionnaire dirigeant
(2) Application du principe de la carriére plane

N. 87 — 11383

17 JUNI 1987, — Besluit van de Viaamse Executieve
betreliende de higrarchische indeling van de graden waarvan de personeelsieden van Kind en Gezin
kunnen titularis zijn

De Vlaamse Executieve,

Gelet op de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen, inzonderheid op artikel 5,§ 1,

en artikel 13, § 6; ’ )
i ff];tgof het decreet van 29 mei 1984 houdende oprichting van de instelling Kind en Gezin, inzonderheid op

a el 9, M . .

Gelet op het besluit van de Vlaamse Executieve van 17 juni 1987 houdende vaststelling van de personeelsfor-
matie van Kind en Gezin; :

Gelet op het koninklijk besluit van 8 januari 1873 tot vaststelling van het statuut van het personeel van
sommige instellingen van openbaar nut, inzonderheid op de artikelen 1, 3, 36 en 37;

Gelet op het akkoord van de Minister van Openbaar Ambt en van de Staatssecretaris voor Openbaar Ambt,
gegeven op 15 juni 1087;

Gelet op het akkoord van de Voorzitter van de Viaamse Executieve, gegven op 5 maart 1987;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecotrdineerd op 12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1,
gewijzigd bij de wet van 9 augustus 1980;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;
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Overwegende dat het dringend nodig is de éraden waarvan de personeelsleden van Kind en Gezin kunnen
titularis zijn hiérarchisch in te delen gezien de overdracht van het personeel van het Nationaal Werk voor Kinder-
welzijn op 1 februari 1987 en gezien de totstandkoming van de personeelsformatie van Kind en Gezin;

Op de voordrachi van de Gemeenschapsminister van Gezin en Wekzijnsworg;, -

Na beraadslaging,

Besluit :

Artikel 1. De graden waarvan de personeelsleden van Kind en Gezin kunnen titularis zin, worden over de
onderscheiden niveaus, afdelingen en rangen verdeeld overeenkomsﬁ_g de bij dit besluit gevoegde tabel.

Art. 2. De functie van leidend ambtenaar bedoeld in de artikelen 8,12, en 15 van het decreet van 29 mei 1084
houdende oprichting van de instelling Kind en Gezin wordt vitgecefend door de administrateur-generaal.

Art. 3. Dit besluit treedt in werking de dag waarop het in het Belgisch Staatshlad wordt bekendgemaakt.
Art, 4. De Gemeenschapsminister van Gezin en Welzijnszorg is belast met de uitvoering van dit besluit.

Brussel, 17 juni 1987.

De Voorzitter van de Viaamse Executieve,
G. GEENS

De Gemeenschapsministér van Gezin en Welzijnszorg,
R. STEYAERT

BIJLAGE

Hiérarchie der graden
NIVEAUI: '

Rang 18 : Administrateur-generaal.

Rang 15 : Adjunct-administrateur-generaal.
Inspecteur-generaal.
Bestuursdirecteur.

Rang 14 : Eerste Adviseur.

Rang 13 : Informaticus-directeur.
Industrieel-ingenieur-directeur,
Vertaler-directeur.
Architect-directeur.
Hoofdinspecteur-directeur.

Adviseur.

Ranrg 11 : Eerstaanwezend informaticus.

. Eerstaanwezend industrieel-ingenieur.
Eerstaanwezend vertaler-revisor.
Inspecteur-hoofd van dienst.
Adjunct-adviseur.

Eerstaanwezend architect.

Rang 10 : Imformaticus. )
Industrieel-ingenieur,
Geneesheer,
Bibliothecaris.
Bestuurssecretaris.
Inspecteur.
Vertaler-revisor.
Architect.

NIVEAUII :

Rang 25 : Hoofdinspectrice,
Hoofdvertaler.
Programmeringsanalist.
Eerste techrisch ingenieur_‘

Rang 24 : Inspectrice.
Technisch ingenieur.

. Hoofdprogrammeur.
Hoofd-maatschappelijk assistent.
Hoofd-sociaal verpleegkundige.
Hoofdverpleger.

Ferstaanwezend maatschappelijk assistent.
Eerste medisch assistent.

Eersaanwezend sociaal verpleegkundige.
Eerstaanwezend gegradueerd ziekenverpleger.
Eerstaanwezend kinesitherapeut.
Bestuurschef.

Eerste vertaler.

Directeur 1ste klasse.

Onderinspecirice,

Rang 23 : Maatschappelijk assistent 1ste klasse.
Sociaal verpleegkundige 1ste klasse,
Gegradueerd ziekenverpelger 1ste klasse.
Medisch assistent 1ste klasse.
Kinesitherapeut 1ste klasse.
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Rang22 :

Rang2l :

Rang 20 :

Vertaler.

Revisor Boekhouding.
Onderbureauchef.
Biblictheekbeheerder.
Maatschappelijk assistent.
Sociaal verpleegkundige.
FEerstaanwezend directiesecretaris.
Gegradueerd ziekenverpleger.
Medisch assistent.
Kinesitherapeut.
Directiesecretaris.
Verificateur-boekhouding.
Hoofdopvoeder,

Rekenplichtig opsteller.
Opsteller.

NIVEAU III :

Rang 34 :

Rang 33 :
Rang 32 :

Rang30 :

Rang35 :

Rang 34 :

Afdeling A. — Administratief personeert
Hoofdklerk-stenotypist.
Hoofdklerk-typist.

Hoofdklerk.
Hoofdkinderverzorger.
Technisch beambte mechanograaf.
Eerste klerk-stenotypist.
Eerstaanwezend klerk-typist.
Eerste klerk.

Eerste kinderverzorger.
Klerk-stenotypist.
Klerk-typist.

Klerk.

Kinderverzorger.

Afdeling B, — Meesteys-, vak- en dienstpersoneet
Opperwerkmeester.

Werkmeester 1ste klasse.
Werkmeester 2de klasse.
Werkmeester 3de klasse. .

NIVEAU IV :

Rangi4 :
Rang 43 :

Rang4?2 :

Rang 41 :
Rang 40 :

: Afdeling A. — Administratief personeel
Hoofdbeambte.

Eerstaanwezend beambte.
Eerstaanwezend hoofdkamerbewaarder.
Eerste bewaker.

Typist.

Hoofdkamerbewaarder,

Telefonist.

Ponser-Mechanograaf,

Bewsaker.

Eerstaanwezend bnde-kamerbewaarder.
Bode-kamerbewaarder.

Afdeling B, — Meesters-, vak- en dienstpersoneel

Rang 44 : Eerste vakman A.
Reng 43 : Eerste vakman-electricien.

Eerste vakman-rijtuigmecanicien.
Eerste vakman.

Rang 42 : Geschoold werkman B.
Rang 41 : Autobestuurder.

Geschoold werkman A. -
Eerstaanwezend hulparbeider.

Rang 40 : Nachtwaker. :

Hulparbeider B.
Hulparbeider.

Gezien om gehecht te worden aan het besluit van de Vlaamse Executieve van 17 juni 1987,

De Voorzitter van de Vlaamse Executieve,
G. GEENS

De Gemeenschapsminister van Gezin ;:n Welzijnszorg,
R. STEYAERT
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F. 87 — 1133 TRADUCTION

17 JUIN 1987, — Arrété de VExécutif flamand relatif au classement hiérarchique des grades
dont peuvent étre titulaires les membyes du personnel d’Enfance et Famille

L'Exécutif flamand,

Vu la loi spéciale du 8 aotit 1980 de réformes institutionelles, notamment l'article 5, § 1, et 13, § 6;
Vu le décret du 26 mai 1984 portant création de I'organisme Enfancé et Famille, notamment Yarticle 5, § 1;
Vu l'arrété de I'Exécutif flamand de 17 juin 1987 fixant le cadre du personnel d'Enfance et Famille;

Vu V'arrété royal du 8 janvier 1073 fixant le statut du personnel de certains organismes d'intérét public, notam-
ment Particle ler, 3, 36 et 37; ‘ .

s Vu ll'gastgrcm-d du Ministre de la Fonction publique et du Sécrétaire d'Etat & la Fonction publique, donné le
juin H

Vu Paccord du Président de V'Exécutif flamand, donné le 5 mars 1987; .

Vu les lpis sur le Conseil d'Etat, coordonnées le 12 janvier 1973, notamment l'article 3, § ler, modifié par la loi
du 9 aoht 1980; -

Vu 'urgence; .
Considérant qu'il est urgent de classer de fagon hiérarchique les grades dont peuvent étre titulaires les

membre du personel d'Enfance et Famille vu le transfert du personnel de 'CEuvre nationale de I'Enfance le-

ler février 1987 et vu la réalisation du cadre du personnel d'Enfance et Famille;
Sur la proposition du Ministre communautaire de la Famille et de I'Aide sociale;
Aprés en avoir délibéré, -

Article ler. Les grades que peuvent porter les membres du peréonnel d'Enfance et Famille sont répartis sur
les différents niveaux, sections et rangs conformément au tableau annexé au présent arrété.

Art. 2. La fonction de fonctionnaire dirigeant prévue aux articles 8, 12 et 15 du décret du 28 mai 1984 portant
création de Yorganisme Enfance et Famille est exercée par I'administrateur-général.

" Art.3.Le présent arrété entre en vigueur le jour de sa publication au Moniteur belge.

réArt. 4. Le Ministre communautairé de la Famille et de l'Aide sociale est chargé de l'exécution du présent
arrété. .

Bruxelles, le 17 juin 1987.

Le Président de ’Exécutif flamand,
G. GEENS

Le Ministre communautsire de la Famille et de I'’Aide social,
R. STEYAERT

ANNEXE

Hiérarchie des grades

NIVEAUI:
Rang 16 : Administrateur-général.
Rang 15 : Administrateur-général adjoint.
- Inspecteur-général. -
Directeur d’administration.

Rang 14 : Premier conseiller.

Rang 13 : Informaticien-directeur.
Ingénieur industriel-directeur.
Traducteur-directeur.
Architecte-directeur.
Inspecteur en chef-directeur.
Conseiller

Rang 11 : Informaticien principal.
Ingénieur-industriel principal,
Traducteur-reviseur principal.
Inspecteur-chef de service.
Conseiller adjoint.

Architecte principal.

Rang 10 : Informaticien.

Ingénieur industriel.
Médecin.

" Bibliothécaire.
Secrétaire d'administration.
Inspecteur.
Traducteur-reviseur.
Architecte.
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NIVEAU II :

Rang 25 : Inspectrice-chef.

Traducteur chef.
. Analyste programmeur.

Ingénieur technicien principal.

Rang 24 : Inspectrice.
Ingénieur technicien.
Programmeur en chef.
Assistant social en chef.
Infirmier social en chef.
Infirmier en chef. ‘
Assistant social principal.
Assistant médical principal.
Infirmier social principal.
Infirmier gradué principal.
Kinésithérapeute principal.
Chef administratif.
Traducteur principal.
Directeur de lere classe.
Sous-inspectrice.

Rang 28 : Assistant social de lere classe.
Infirmier social de lere classe.
Infirmier gradué de lere classe.
Assistant médical de lere classe.
Kinésithérapeute de lere classe.

Rang 22 : Traducteur.
Revistur-comptable,
Sous-chet de bureau.
Gestionnaire de bibliothéque,
Assistant social.
Infirmier sociale.
Secrétaire principal de direction.
Infirmiey gradué.
Assistant médical.
Kinésithérapeute.

Rang 21 : Secrétaire de direction.
Vérificateur comptable.
‘Chef éducateur.

Rang 20 : Rédacteur comptable.
Rédacteur.

" NIVEAU IIL:
Section A. — Persontiel administratif
Rang 34 : Commis-sténodactylogaphe chef
Commis-dactylographe chef.
Commis-chef.
Puéricuiteur en chef.
Rang 33 : Agent technique mécanographe.
Rang 32 : Commis-sténodactylographe principal.
Commis-dactylogtraphe principal.
Commis principal.
Puériculteur principal.
Rang 30 : Commis-sténodactylographe.
' Commis-dactylographe.
Commts. ~
Puéculteur. -
Section B. — Personnel de maitrise, gens de métier et de service
Rang 35 : Chef des ateliers. :
Rang 34 : Chef d'atelier de lere classe.
Chef d’atelier de 2e classe.
Chef d'atelier de 3e classe.

NIVEAU IV : _
Section A. — Personnel administratif
Rang 44 : Agent en chef.
Rang 43 : Agent principal.
Chef huissier principal.
Surveillant principal,
Rang 42 : Dactylographe,
Chef huissier.
Téléphoniste.
Poingonneur mécanographe.
Surveillant.
Rang 41 : Messager-huissier principal.
Rang 40 : Messager-huissier.
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Section B. — Personnel de maitrise, gens de métier et de service
Rang 44 : Premier ouvrjer spécialiste A.
Premier ouvrier spécialiste-electricien.
Premier ouvrier spécialiste-mécanicien de véhicules,
Premier ouvrier spécialiste, ’ )
Rang 42 : Ouvrier qualitié B.
Rang 41 : Conducteur d’auto.
. Ouvrier qualifié A.
Manoceuvre qualifié A.
Manceuvre principal.
Rang 40 : Concierge.
Manceuvre B.
Manceuvre. .

Vu pour étre annexé i 'arrédté de 'Exécutif flamand du 17 juin 1987,

Le Président de PExécutif flamand,
G. GEENS

Le Ministre communautaire de la Famille et de I'Aide sociale,
R. STEYAERT

N. 87 — 1134

17 JUNI 1887, — Besluit van de Vimamse Executieve.
tot vastatelling van'lnt adminisiratief statuut van het personeel van Kind en Gezin

De Vlaamse Executieve,

Gelet op de bijzondere wet van 8 augustus 1960 tot hervormink der instellingen, inzonderheid op artikel 5, §1
en artikel 13,§ 8; .

Gelet op het decreet van 20 mei 1984 houdende oprichiing van de instelling Kind en Gezin, inzonderheid op
artikel 5, § 1, artikel 11 en artikel 30; .

Gelet op het koninklijk besluit van 8 januari 1873 tot vaststelling van het statuut van het personeel van
sommige instellingen van openbaar nut;

Gelet op het besluit van de Viaamse Executieve van 17 juni 1987 houdende vaststelling van de personeelsfor-
matie van Kind en Gezin;

Overwegende dat de bijzondere sociale en medische opdrachten, die bij artikel 4 van bet decreet van
28 mei 1984 houdende oprichting van de instelling Kind en Gezin werden bepaald, bijzondere bekwaamheden en
ervaring voor sommige betrekkingen vereisen;

Overwegende dat voornoemde opdrachten ten gronde verschillen van de taken die het Nationaal Werk voor
Kinderwelzijn kreeg toegewezen, en dat het aldus noodzakelijk is ook qua personeel vernicuwend op te treden;

Overwegende dat een efficiénte werking en de continuiteit van de diensten van Kind en Gezin het noodzake-
lijk en onontbeerlijk maken dat bij wijze van overgangsmaatregel inzake werving specifieke maatregelen worden
genomen; .

Overwegende dat de functie van leidend ambtenaar niet onderworpen wordt asn de toepassing van de priori-
teitsrechten gezien het belang van deze functie voor de administratieve uitbouw van de instelling, de betrokken-
heid van de raad van beheer bij het begeven van deze betrekking en de noodzaak voor de Vliaamse Executieve de
benoeming van de leidend ambtenaar af te stemmen op de opdrachten en de specificiteit van de instelling;

Overwegende dat de betrekkingen in de bijlage bij dit besluit niet onderworpen worden aan de toepassing ,
van de prioriteitsrechten gezien enerzijds de aard van deze betrekkingen, maar vooral de gevrdagde bijzondere
geschiktheden, bekwaamheden of verdiensten inzake de gezinszorg, welzijns- en gezondheidszorg met betrek-
king tot het kind, gezien de langdurige en specifieke ervaring die in dit verband voor de voornoemde betrek-
kingen wordt gevraagd, en gezien de noodzaak qua personeel vernieuwend op te treden ten einde de opdrachten
van Kind en Gezin te kunnen verwezenlijken; .

Gelet op het akkoord van de Minister van Openbaar Ambi en van de Staatssecretaris voor Openbaar Ambt,
gegeven op 15 juni 1987,

Gelet op het akkoord van de voorzitter van de Viaamse Executieve gegeven op 5 maart 1987;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op 12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1,
gewijzigd bij de wet van 9§ augustus 1980;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Overwegende dat het dringend nodig is het statuut van het personeel van Kind en Gezin vast te stellen,
gezien de overdracht van het personeel van het Nationaal Werk voor Kinderwelzijn op 1 februari 1987 en met het
oog op de administratieve leiding en continuiteit van de instelling;

Op de voordracht van de Gemeenschapsminister van Gezin en Welzijnszorg;
Na beraadslaging, :
Besluit :
HOOFDSTUK 1. ~ Organiek stelsel

Artikel 1.§ 1. Het koninklijk besluit van 8 januari 1972 tot vaststelling van het statuut van het personeel van
sommige instellingen van openbaar nut, is van toepassing op de personeelsleden van Kind en Gezin.

De bepalingen welke dit besluit mochien wijzigen, aanvullen of vervangen, vinden van rechtswege toepassing
op de personeelsleden van Kind en Gezin;



