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QOp de voordracht
Arbeid,

Hebben ‘Wij besloten en besliten Wij :

Artikel 1. Dit Besluit is van toepassing op de werknemers van de
N.V. Siemens, te Oostkamp, die worden tewerkgesteld overeen-
kormstig de hepalingen van artikel 211, van de overeenkomst tot
aanpassing van de arbeidstijd, gesloten op 5 juni 1984 tussen de
N.V. Siemens, fe Qostkamp, de leden van de vakbondsafvaardiging
van de werknemers van voormelde onderneming en de representa-
tieve werknemersorganisaties en medeonderickend door de
Minister van Tewerkstelling en Arbeid, gewijzigd bij de overgen-
komst van 4 september 1985, en op hun werkgever.

_ Art. 2. De procedure zoals bedoeld bij artikel 11 van de wet van
8 april 1965 tot instellng van de arbeidsreglementen moet niet
worden gevolgd bij het invoeren van de uurregeling zoals vermeld
in artikel 2.1.13. van de bij artikel | bedoelde overeenkomst tot
aanpassing van de arbeldstijd, :

Art. 3, § 1. De bij artikel 1 bedoelde werkgever kan afwijken van
artikel 11 van de arbeidswetvan 16 maart 1971, .

§ 2. De grens van elf uren per dag, vasigesteld bij artikel 27 van
dezelfde wet, gewijzigd bij het koninklijk besluit nr. 225 van
7 december 1983, kan op ten hoqgste twaalf uren worden gebracht.

Deze grens van twaalf uren per dag komt eveneens in aanmer-
king voor de toepassing van artikel 28, § 2 van dezelfde wet, gewij-
zigd bij het koninklijk besluit nr, 225 van T decermber 1983,

Art. 4. In afwijking van de artlkelen 4,6 en 11 van de wet van
4 januari 1974 betreffende de feestdagen kan een regeling inzake de
feestdagen worden toegepast overeenkomstig artikel 2.1.1.3 van de
bijd artikel 1 bedoelde overeenkomst tot aanpassing van de arbeids-
tijd. ’

Art, 5, De bij de artikelen 2, 3 en 4 bedoelde afwijkingen worden
enkel toegestaan voor de duur van het experiment tot aanpassing
van de arbeidstijd, zoals omschreven door de bij artikel 1 bedoelde

~overeenkomst tot aanpassing van de arbeidstijd, en houden op van
kracht te zijn viterlijik op 1 september 1986,

Art, 6, De bij de artikelen 2, 3 en 4 bedoelde afwijkingen worden
enkel toegestaan in de mate waarin’ de NLV, Siemens, te Oostkamp,
voldoetaan: . - : )

1o de verplichtingen die voortvloelen uit het koninklijk besliit
nr. 181 van 30 december 1982 tot oprichting van een Fonds met het
oog op de aanwendihg van de bijkomende ldonmatiging voor de
tewerkstelling; i

20 de verplichtingen die voortvloejen wit het koninklijk besluit
nr. 230 van 21 december 1983 betreffende de stage en de inschake-
ling van jongeren In het arbeidsproces, en voor zover voornoemde
onderneming de overeenkomst tot aanpassiug van de arbeidstijd
z0als bedoeld bij artikel 1 van dit beslit respecteert.

Art, 7. Dit bestuit heeft yitwerking met 'ingang van
31 augustus 1985. - :

Art, 8. Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid is belast met
de uitvoering van dit besluit.
Gegeven te Brussel, 30 januari 1986,

BOUDEWIIN

Van Koningswege ©
De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,

M. HANSENNE

el
-

MINISTERIE VAN LANDSVERDEDIGING

N. 86— 288 (86 ~ 82) °

24 DECEMBER 1985, ~ Ministerieel besluit houdende de wijze vart
lﬁerclt‘ening van d¢ diensturen van het rijkswachtpersonecl, —
Lrratum

—

Helgisch Staatsblad van 18 januari 1986, blz, 504, artikel 4, §1,
Nederlandse tekst. Er wordt gelezen :«de arbeidsduur waarboven »
in plaats van « waarbinnen ». )

van ‘Onze Minister van Tewerkstelling en |

Sur la proposition de Notre Ministre de I'Emploi et du Travail,

Nous avons aryété et arrétons :

Article 1+, Le présent arrété s’applique aux travailleurs de la
S.A. Siemens, 4 Oostkamp, qui sont occupés conformément aux
dispositions de l'article 2.1.1, de la convention d'aménagement du
temps de travail, conclue le 5 juin 1984 par 1a S.A. Siemens, & Oost-
kamp, les membres de I délégation syndicele des travailleurs de
cette entreprise et Jes organisations représentatives des travailleurs
et signée par le Ministre de 'Emploi et du Travail, modifiée par la
convention du 4 seplembre 1985, et 4 leur employeur.

.

AM. 2. La procédure visée & larticle 1 de la loi du 8 avril 1065

. instituant les réglements de travail ne doit pas étre suivie pour

Yintroduction de l'horaire prévu & larticle 2.1.1.3. de la convention

- d'aménagement du temps de travail visée & l'article ler.

Art. 3, § ler. L'employeur visé & Varticle ler peut déroger a
T'article 11 de la loi du 16, mars 1871 sur le travaill

§ 2. La limite de onze heures par jour, fixée a larticle 27 de la
méme loi, modifié¢ par 1'arrété royal n® 225 du 7 décembre 1983, peut
étre portée a douze heures maximum, .

Cette limite de douze heures par jour entre également en considé-
ration pour 'application de l'article 29, § 2 de la méme loi, modifié
par larrété royal ne 225 du 7 décembre 1983,

Art. 4, Par dérogation aux articles 4, 8 et 1l de la loi du
4 janvier 1974 relative aux. jours férids, il peut étre appliqué, en
matiére de jours fériés, un- régime conforme & Iarticle 2.1.1.3. de la
convention d'aménagement du tenps de travail visée 4 Particle ler.

Art, 5. Les dérogations visées aux articles 2, 3 et 4 ne sont accor-
dées que pour la durée de Uexpérience d’aménagement du temps de
travail, telle qu'elle est décrite par la convention d'aménagement du
temps de travail visée & larticle ler, et cesseront d'éire en vigueur le
ler septembre 1986 au plus tard.

. Art. 6, Les dérogations visées aux articles 2, 3 et 4 ne sont accor-
dées que dans la mesure o1 1a 5.A, Siemens, 4 Qostkamp, satisfait :

1o aux obligations qui découlent de l'arrété 'royal no 181 du
30 décembre 1882 créant un Fonds en vue de Yutilisation de la modé-
ration salariale complémentaire pour I'emploi;

20 aux obligations qui découlent de larrété royal ne 230 du
21 décembre 1983 relatif au stage et a linsertion professionnelle des
jeunes et pour autant que cette entreprise respecte la convention
d‘améénagement du temps de travail visée a Yarticle ler du présent
arrété,

Art. 7. Le présent arrété produit ses effets le 31 aofit 1985,

Art, 8. Notre Ministre de I'Emploi et du Travail est chargé de
Pexécution du présent arrété, .

Donné a Bruxelles, e 30 janvier 1986.

BAUDOUI;N
Par le Roi:
Le Ministre de 'Emploi et du Travail,
M. HANSENNE

MINISTERE DE LA DEFENSE NATIONALE

F. 86 — 288 (86 — 82)

24 DECEMBRE 1985, - Arrété ministéricl déierminant le mode de
calcul des heures de prestaiion du personnel de la gendarmerie.
Erratum :

Moniteur belge du 16 janvier 1986, page 504, article 4, § 1, téxté
néerlandais. Il y a liew de lire : « de arbetdsduur waarboven » et nan
« waarbinnen ».



