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Gelet op het akkoord van Onze Staatssekrotoris voor Openbaar .

Ambt, gegeven op 20 juli 1985;

Gelot op de wetten op de Raad von State, gecodrdineerd op
12 jonuari 1973, inzonderheid op artikel 8, § 1, gewijzigd blj de wot
van 9 augustus 1680; : .

Gelet op de hoogdringendheid volgend uit de noodzaak de bepa-
Iingen van dit besluit overeenkomstig de beslissing van de Ministers
raad van 20 jouli 1985, onmiddellijk toepasselijk t¢ muken;

Op de voordracht van Onze Minister van Landsverdediging, .
Hebben Wij besloten en besluiten Wij ¢

Artikel 1. Het artike! 1, § 1, eersie lid van hetkoninklijk besluit
van 28 februari 1958 houdende tockenning van een vaste vergoeding
aan bepaalde leden van het rijkswachtpersoneel, gewijzigd bij de
koninklijke besluiter van 20 mel 1970, 22 september 1980 en
12 maart 1981, wordt aangevuld door de volgende bepaling :

s 8¢ de personcelsleden gehecht aan de bijzondere eenheden
belust met toezicht of bescherming van het mobiel legioen; »

Art, 2, Dil besluit treedt in werking op 1 september 1985,

Art, 3. Onze Minister van Landsverdediging is belast met de
uitvoering van dit hesiuit. . '

Gegeven le Brussel, 26 november 1085,

BOUDEWIIN

Van Koningswege !
De Minister van Landsverdediging,
F. VREVEN

De Minister van Begroting,
Ph, MAYSTADT

—-

MINISTERIE VAN ONDERWNIS
EN « MINISTERE DE LEDUCATION NATIONALE »

N. 8_6 — 21

27 NOVEMBER 1985. — Koninklijk besluit betreffende de onder-
breking van de beroepsloopbaan voor de leden van het adminis-
tratief, gespecinliseerd, meesters-, vak- en dienstpersoneol van
de universitaire insteilingen

—

BOUDEWIIN, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 28 april 1953 betreffende de inrichting van het
universitair onderwijs door de Staat, gewijzigd bij de wetten van
11 februari 1957, 3 maart 1958, 1 augustus 1960, 14 december 1968,
4 maart 1963, 21. maart 1964, ¢ juli 1064, 9 april 1965, 22 aprl 1965,
20 juni 1966, 9 juni 1969, 16 juli 1870, 24 maart 1971, 13 april 1971,
28 mei 1971, 27 juli 1071, 30 juli 1873, § januart 1976, 28 jul 1077, de
decreten van 1 augustus 1978 en 4 april 1968), de koninklijke
besluiten nr. 46 van 10 juni 1982, nr. 81 van 3t jull 1982, nrs, 167 en
171 van 31 december 1982, nr. 272 van 31 december 1983, het decreet
van 27 november 1984 en dé wet van 21 juni 1D85;

Gelet op de wet van 27 juli 1971 op de financiering en de controle
van de universitaire instellingen, inzonderheid op artikel-25, gewij-
zigd bij de wet van 17 Janudri 1974;

Gelet op de herstelwet van 22 januari 1985 houdende sociale bepa-
lingen, inzonderheid op de artikelen 99 en 100;

Gelet op het koninklijk besluit van 25 januari 1085 betreffende de
toekenning van onderbrekingsuitkeringen; .

Gelet op het advies van de Algemene Syndicale Raad voor Advies;

Gelet op het akkoord van Onze Staatssecretaris van Openbaar
Ambt, gegeven op 13 november 1985;

Gelet op het akkoord van Onze Minister van Begroting, gogeven
op 13 november 1985;

Golet op de wetten op de Raad van State, gecoirdineerd op
12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1, gewijzigd bij de wet
van § sugustus 1980; . )

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Overwegende dut de bepalingen in verband met de loophaanon-
derbreking in het universtair onderwijs moeten wtwerking hebben.
bij het begin van hel academiejaar 1985-1088 en de Acadernische
Overheden en personcelsleden daar tijdig van in kennis kuwinen
wordéa_n é;esteld, zodut de bepalingen averwijld moeten worden uitge-
vaardigd;

Vu Yuccord de Notre Secréiaire d'Etat & la Yonction publique
donné lo 20 juillet 1985;

Vu Xes lols sur le consell d'Etat, coordonndes le 12 junvier 1973,
notam ment larticle 3, § ler, modifié pur la lol du 9 uoGt 1980;

Vu Yurgence découlunt de la nécessité de rendre applicables
immécdiatement les dispositions du présent grrélé conformément 4
la décision du Conseil des Ministres du 26 juillet 1985;

Sur la proposition de Notre Ministre de la Défense notionale,
Nous avons arrélé et arrétons ;

Article ler. L'article ler, § ler, alinéa 1 de Parrété royal du
26 février,, 1958 accordant une indemnité forfaitaire & certains
membres du personnel de la gendarmerie, modifié par les arrélés
toyause des 21 mai 1970, 22 septembre 1980 et 12 mars 1001, est
complété par la disposition suivante ¢

« {0 les membres du personnel affectés aux unités spéciales de
surveiklance ou de protection de la Jégion mobile; »

Arl. 2, Le présent arrété entre en vigueur le ler septembre 1985

Ari, 3, Noire Ministre de la Défense nationale est chargd¢ de
l'exécwetion du présent arrété, ’

Donmé & Bruxalles, le 26 novembre 1984,
BAUDOUIN
Pur le Roi :

Le Ministre de la Défense nationale,
F, VREVEN

Le Ministre du Budget,
Ph. MAYSTADT

—

MINISTERE DE L’EDUCATION NATIONALE
ET « MINISTERIE VAN ONDERWIJS »

P — 21

27 NOVEMBRE 1985, — Arcéi¢ royal relatif & linlerruption de la
curtiere professionnelle pour les membres du personnel adminis~
teatif, du personnel spécialisé, da personnel de maitrise c¢ des
gens de métier ou de service des institutions universitaires

——

BAUDOQUIN, Roi des Belges,
A lous, présents et & venir, Salut,

Vu ta loi du 2§ avril 1953 sur Yorganisation de l'enseignement
universitnire dans les universités de Etat, modifice par los lols des
11 févxier 1057, 3 mars 1958, ler aoGt 1960, 14 décembre 1868,
4 mare 1063, 21 mars 1964, 6 juillet 1964, 9 avril 1965, 22 avril 1945,
20 juire 1066, 9 juin 1989, 10 juillet 1970, 24 mars 1971, 13 avril 1071
38 moax 197), 27 jwllet 18975, 30 juillet 1973, 5 janvier 2470,
25 j;.nillet 1977, les décreis des ler aolt 1978 et 4 avril 1080, les
arrétds royaux ne 46 du 10 juin 1962, no 84 du 31 julllet 1982, nos 107
et 171 Au 31 décembre 1982, no 272 du 31 décembre 1083, le déeret du

| 27 novembre 1984 et la loi du 21 juin 1985;

Vule loi du 27 juillet 1971 sur le financement et le contrdle des
institutions universitaires, nolamment l'article 25, modilié par la loi
du 17 Janvier 1974; :

Vula lo de redressement du 22 janvier 1985, contenant des digpo-
sitions sociales, notamment les articles 99 et 100;

Vu larrdté royal du 25 junvier 1985 relatif & I'oetroi d'allocstions
d'interc-uption; .

Vu l'avis du Comité général de Consultation syndicale;

Vu laccord de Nofre Seerétaire.d'Etat 4 la Fonetion publigque
“donné ke 13 novembre 1985;

Vu Towcord de Noire Ministre du Budget,
13 novembre 1985,

. Vules lois sur les Consell d'Etat, coordonnées le 12 janvier 1973,
notaimoaent Uarticle 3, § ler, modifié par la loi du 9 aocut 1980,

donné e

Yu l'argence;
. Conskdérant que les dispositions relatives & linterruption de la
carritre professionnelle dans l'enseignement universitaire doivent
entrer en vigueur dés le début de 'année académique 1985-19886 of
que les awtorités académiques et les membres du personnel doivent
étre informds en temps utile de maniére & ce que ces dispositions

puissent blre appliquées;
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Op de voordracht van Onze Ministers van Onderwijs en Onze
Minister van Tewerkstelling en Arbeid en op het advies van Onze in
Raad vergaderde Ministers,

- Hebben Wij besloten en basluiten Wij :

Artikel 1. Dit besluit is von toepassing op de leden van het admi-
nistratief, gespecioliseerd, meestors., vak-, en diensipersoneel, in
hoofdambt die vast benoermd zijn of aangeworven voor onbepaalde
daour, bezoldigd met de werkingsuitkeringen, aan een universitaire
instelling vermeld in artikel 256 van de wet van 27 juli 1971 op de
financiering en de controle van de universitaire instellingen en dit
voor zaver ze door cen volledig vergoede werkloze, die uitkeringen
zeniet voor alle dagen van de week, vervangen worden,

Art. 2. In afwijking van artikel 1 bepaalt de Raad van Beheer van
elke universitaire instelling de ambten waarvan de tilularis van het
voordeel van dit besluit wordt uitgesloten om redenen die inherent
2ijn aan de goede werking van de instelling.

Art. 3, § 1. De loopbaanonderbreking duurt zes tot twaalf maanden
voar de personeelsleden bedoeld in artikel 1.

De loophaanonderbreking kan slechts toegekend worden aan
personeelsleden die ten minste de helft van een voltijlds ambt pres
teren.

§ 2. De werkloze die het personneelslid dat zijn beroepsioopbaan
onderbreekt, vervangt, wordt door de universitdire instelling
aangesteld.

§ 3. Wanneer een personeelslid zijn beroepsloopbaan onderbreekt.
deelt het door tussenkomst van de Rector aan de Minister de datum
mede waarop de onderbreking van 2ijn loopbaan zal aanvangen en
de duur ervan,

Deze mededeling gebeurt schriftelijk minstens drie maanden voor
de aanvang van de onderbreking, tenzij de Raad van Beheer eer
korfere termijn aanvaardt.

Art. 4. § 1. Een onderbrekingsuitkering wordt toegekend aan het
personeeislid dat, overeenkomstig artikel 3, zijn bercepsloopbaan
onderbreekt.

§ 2. Het bedrag van de in § 1 bedoelde uitkering wordt voor een
anderbreking van cen loopbaan met volledige opdrachi vasigesteld
op 10 504 frank per maand.

Wanneer de uitkering niet voor een volledige maand verschuldigd
is, wordt zij verminderd in functie van de werkelijke duur van de
onderbreking gedurende deze maand,

Wanneer het ambt waarvoor de loopbaanonderbreking is toege- |

kend geen volledige opdracht is, wordt de uitkering verminderd
naar rata van de prestaties,

Deze bedragen worden niet geindexeerd.

§ 3. De onderbrekingsuitkering wordt door de Rijksdienst voor
Arbeidsvoorziening betaald.

Art. 5. Wanneer ecen personeelslid zijn beroepsloopbaan onder-
breekt, geeft het Ministerie van Onderwijs, san de Rijksdienst voor
‘Arbeidsvoorziening, kennis van het volgende :

10 de naam van het personeelslid dat zijn loopbaan onderbreekt;

90 de begindatum van de onderbreking en de duur ervan;

3 de omvang van de niet meer door het personeelslid verstrekte
prestaties;

4v de naam van de werkloze die de vervanging zal uitvoeren.

Art. 8. De periode van tewerksielling van de werkloze rag in geen
geval de duur van de loopbaanonderbreking van de titularis over-
treffen.

Art. 7. Tijdens de onderbreking van zijn beroepsloopbaan is het
personeelslid met verlof zonder wedde. Dit verlof wordi met een
periode van dienstactiviteit gelijk gesteld.

De ziekien of gebrekkigheden opgelopen tijdens de onderbre-
kingsperiode makesn geen einde aan deze onderbreking,

Art. 8, Om uitzonderlijke sociale redenen en mits een opzegging
van een maand te doen asn de Rector, kan de Raad van Beheer het
personeelslid dat zijn loopbaan onderbroken heeft, de toelating
verlenen zijn ambt opnieuw op te nemen vooraleer de periode van
onderbreking van zijn beroepsloopbaan verlopen is.

Sur la proposition de Nos Ministres de I'Education nationale, de
Notre Ministre de 'Emplot et du .Travail ot de l'avis de Nos Minis-
tres qui en. ont délibéré en Conseil,

Nous avons arcété et arrétons :

Article Xer, Le présent arréié est applicable aux membres du
personnel administratif, du personnel spécialisé, du personnel de
mallrise, des gens de métier ou de service, en fonetion principale qui
sont nommés 3 titre définitif ou engagés pour une durée indéter-
minée et rémunérés i charge des allocations de fonctionnement, des
institutions universitalres citées a larticle 25 de la lof du
27 juillet 1971 sur le financement et le contrdle des institutions
universitaires et ce pour autant qu'il soient remplacés par un
chémeur complet indemnisé pour tous les jours de la semaine,

Art. 2. Par dérogation a l'article ler le conseil d'administration de
chaque institution universitaire, détermine les fonctions dont les
titulaires sont exclus du bénéfice du présent arvété, pour des raisons
inhérentes au bon fonctionnement de 'ingtitution.

Att. 3, § ler. Linterruption de carriére a une durée de six & douze
mois pour les membres du personnel visés & Uarticle ler,

Linterruption de carriére ne peut étre accordée gu'aux membres
du personel qui fournissent des prestations comportant au moins la
moitié d'une fonction & prestation compléte.

§ 2. Le chomeur appelé § remplacer le membre du personnel qui
interrompt sa carriére, est désigné par Pinstitution universitaire.

§3. Quand un membre du personnel interrompt sa carriére profes-
sionnelle, il communique au Ministre, par lintermédiaire du
Recteur, la date & laquelle Vinterruption de sa corridre prendra
cours et la durée de celle-ci, ‘

Cette-communication est formulée par éerit au moins trois mois
avant le début de linterruption, & moins que le congeil d'administra-
tion n'decepte un délai plus court.

Art. 4.§ 1er. Une allocation d'interruption est accordée au membre
du personmel qul interrompt sa carriére professionnelle, conformé-
ment & l'axticle 3,

§2. Le montant de I'aliocation visée au § ler s'éléve a 10 504 francs
par mois, dans le cas d'interruption d'une carriére A prestations
compléies.

‘Lorsque lallocation n'est pas due pour un mois entier, elle est
réduite en fonction de la durée réelle de Yinterruption pour le mois.

Lorsque la fonetion pour laguelle Pinterruption de carriére est
acdordée n'est pas 4 prestations complétes, l'allecation est reduite
au prorata de ces prestations.

Ces montants ne sont pas indexés.

§ 3. L'allocation d'interruption est payée par 1'Office national de
I'Emploi.

Art. 5. Lorsqu'un membre du personnel interrompt sa carriére, le
Ministre de 'Education nationalé fait connaitre & 'Qffice national
de 'Emploi : )

1o le norn du membre du personnel qui interrompt sa carriére;

20 la date du début de l'interruption et sa durée;

30 le volume des prestations abandonnées par le membre du
personnel; » .

40 le nom du chémeur appelé 4 effectuer le remplacement.

Art. 6, La période d'occupation du chﬁn}cur ne geut en aucun ¢as
lexcéder la durée de linterruption de carritre du titulaire.

Art, 7, Pehdant linterruption de sa carritre professionnolle le
membre du personnel est en congé sans {railement. Ce congé est
assimilé & une période d'activité de service.

Les maladies ou infiriités contractées durani la période de
Iinterruption, ne mettant pas fin a celle-ci.

Art. 8. Pour des ralsons sociales exceptionnelles et moyennant un
préavis d'un mois & introduire par lintermédiaire du Recteur, le
| conseil d'administration peut autoriser le membre du personnel qui
g interroripu sa carriére, a reprendre ses fonetions avant que
n'expire la période d'interruption de la carriére professionnelle,
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Deze beslissing wordt onmiddellifk medegedecld aan de Minister
die het universithir onderwijs in zijn bevoegdheld heeft,

Deze Minister brengt, binnen de vijltien dagen na de ontvangst
van de opzegging, de Rijksdignst voor Arbeidsvoorziening op da
haogte \tran de datum waarop het personeelslid zijn ambt opnieuw
opneemt.

Art, 9. De werkloze die een lid van het administratief, gespeciali-

seerd meesters-, vak- en dienstpersoneel vervangt, wordt aange-
worven met een arbeldsovereenkomst tegen een loon dat overeen-
stemt met de aanvangswedde die krachtens de bezoldigingsregeling
van kracht is voor de functie die hij waarneemt, ‘

Art. 10, Het personeelslid dat zijn loopbaan onderbreekt wordt,
voor de activiteiten die met de toekenning van een onderbrekings:
uitkering verenigbaar zijn, voor de betwistingen die daaruit vaoort-
viceien en voor de controle op hun uitvoering, gelifkgesteld met de
werknemer bedoeld In artikel 3 van het koninklljk besluit van
25 januari 1985 betreffende de toekenning van onderbrekingsuitke-
ringen,

Art, 11. § 1. In artikel 198, § 4, van het koninklijk besluit van
4 november 1663 houdende uitvoering van de wet van
9 augustus 1963 tot instelling en organisatie van eed regeling voor
verplichte ziekte- en invaliditeitsverzekering, aldaar ingevoegd door
het koninklijk besluit van 21 maart 1985, worden de woorden « of bij
artikel 4, § 3, van het koninklijk besluit van 27 november 1985 betref-
fende de onderbreking van de beroepsloopbaan voor de leden van
het administratiel, gespecialiseerd, meesters-, vak- en dienstperso-
_neel van de universitaire instellingen s ingevoegd tussen de
woorden « of bij artikel 6, § 3, van het koninklijk besluit van
28 augustus 1985 betreffende de onderbreking van de beroepsloop-
baan in het onderwijs en de psycho-medisch-gociale centra » en
« reikt de Rijkdienst voor Arbeidsvoorziening »,
§ 2. Aan artikel 198, § 5, van het koninklijk besluit van
4 november 1983 houdende witvoering van de wet van
.9 augustus 1903 tot instelling en organisatie van een regeling voor
verplichte ziekte- en invaliditeilsverzekering, ingevoegd bij konin-
klijk besluit van 28 augustus 1885 betreffende de onderbreking van
de beroepsloopbaan in het onderwijs en de psycho-medisch-sociale
centra, wordt een tweede lid toegevoegd luidend als volgt :
« In geval van personeelsleden bedoeld in artikel 4, § 3, van het
konihklijk besluit van 27 november 1985 betreffende onderbreking
van de beroepsloopbaan voor de leden van het administratief, gespe-

cialiseerd, meesters-, vak- en dienstpersoneel van de universitaire |

instellingen, wordt het bewijs van rechthebbende op ¢en onderbre-
kingsuitkering door de universitaire instelling uitgereikt, binnen
dezelfde termijn, »

Art. 12, Onze Ministers van Onderwijs en Onze Ministers van
Tewerkstelling en Arbeid zijn, ieder wat hem beireft, belast met de
uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 27 novernber 1985,

BOUDEWIJN

Van Koningswege :
De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
- M, HANSENNE

De Minister van Onderwijs,
D, COENS

De Minister van Onderwijs,
A. BERTOUILLE

De Minister van Sociale Zaken,
J-L. DEHAENE

Cette déeision est immédiatement communiqué an Ministre qui a
Penseignement universitaire dans ses attributions,

Ce Ministre avise 1'0ffice national de 'Emploi, dans les quinze
jours qui suivent la réception du préavis, de la date & laquelle le
membre du personnel reprend ses fonctions,

Arnl. 9. I chémeur qui remplace un membre du personnel admi-

" nistratif, du personnel spécialisé, du personnel de maitrise, des gens

de métier ou de service, est engagé avec un contrat de travail
moyennant un salaire qui correspond au salaire de base qui est en
vigueur poux la fonction qu'il remplit en vertu de la réglemeniation
sur les rémunérations,

Ari, 10, Le menbre du personnel qui interrompt sa carriére est,
pour les activilés compatibles ave¢ I'octroi de allocation d'interrup-
tion, pour les litiges qui en résultent et pour le contréle de leur
oxécution, assimilé au travailleur visé & Yarticle 3 de l'arrétd royal
du 25 janvier 1985 relatif & Voctroi d’allocations d’interruptions.

Art, 11, § ler, A Yarticle 108, § 4 de Farcélé royal du
4 novernbre 1863 portant exécution de la loi du ¢ ao0t 1963 instituant
et organisantun régime d'assurance obligatoire contre la maladie ¢t
tinvalidité, y Inséré par Yarrété royal du 21 mars 1985, les mots « ou
par larticle 4,§ 3, de lParrété royal du 27 novembre 1985 relatif &
linterruption de la carriére professionnelle pour les membres du

‘personnel administratif, du personnel spécialisé, du personnel de

maitrise et des gens de métier ou de service des institutions univer-
sitaires » sont introduits entre les mots « ou par l'article 6, § 3 de
l'arrdté royal du 28 aolt 1985 relatif & l'interruption de la carriére
professionnells dins l'dnseignement et les centres psycho-médico-
sociaux » ot « 'Office national de 'Emaploi délivre »,

§ 2, A larticle 194, § 5 de 'arrété rdyal du 4 novembre 1963 portant
exécution de la 1ol du 9 aolt 1863 instituant et organisant un régime
d'assyrance obligatoire contre la maladie et 'invalidité complété par
larrété royal du 28 ao(t 1985 relatif & l'interruption de la carriére
professionnelle dans i’enseignement ot les centres psycho-médico
sociaux, est ajouté un deuxieme alinéa rédigé comme suit: .

« Dans le cas des membres du persennel visé Tarticle 4, § 3 de

»

larcété royal du 27 niovembre 1983 relatif A linterruption de la
carriére professionnelle pour les membres du personnel adminig-
tratif, du personnel spécialisé, du personnel de maitrise et des gens
de métier ou de service des instilutions universitaires, Vattestation
d'ayant droit susvisée est délivrée par linstitution universitairve
dans le méme délai, »

Art. 12, Nos Ministres de I'Education nationale et Notre Ministre
de I'Emplol etdu Trawvall sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de Texécutfondu présent arréte. .

Donné i Bruxelles, 'le 27 noverbre 1985,

BAUDOUIN

Par le Roi:
Le Minisire de 'Emploi et du Travalil,
M. HANSENNE

Le Ministre de 'Education nationale,
D. COENS

Le Ministre de 'Education nationale,
A. BERTOUILLE )

Lo Ministre des Affaires sociales,
J.-L. DEHAENE



