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Are. 72,

Jusqu'a la date visée & I'article 59, sont seuls applicables:

1° les articles 28 et 30;

2° les articles 35 et 36, 2°, 37 A 39;
3° Yarticle 54;

4° les articles 59 a 67;

5° larticle 71.

Promulguons la présente loi, ordonnons qu'elle soit revétue du
sceau de I'Etat et publiée par le Moniteur belge.

Donné & Bruxelles, le 23 septembre 1085,
BAUDOUIN

Par le Roi:

Le Ministre de la Justice,
J. GOL

Scellé du sceau de I'Eiat:

Le Ministre de la Justice,
J. GOL

MINISTERE DES AFFAIRES ETRANGERES,
DU COMMERCE EXTERIEUR .
ET DE LA COOPERATION AU DEVEROPPEMENT

F 85 — 2290 -

11 MAI 1983. — Loi portant approbation de la Convention sur I'éli-
mination de toutes les formes de discrimination & l'égard des
femmes, faite & New York le 18 décembre 1979 (1)

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et & venir, Salut.

Les Chambres ont adopté et Nous sanctionnons ce qui suit:

Article unique. La Convention’sur l'élimination de toutes les
formes de discrimination a I'égard des femmes, faite & New York le
18 décembre 1979, sortira son plein et entier effet.

Promulguons la présente loi, ordonnons gu'elle soit revétue du
sceau de I'Etat et publiée par 1¢ Moniteur belge.

Donné a Bruxelles, le 11 mai 1983.
BAUDOUIN

Par le Hoi : ,
Le Minisire des Relations extiérieures,
L. TINDEMANS

Vu et scellé du Sceau de I'Etat:
Le Ministre de la Justice,

J. GOL

{ volgt:

Art. 72

l._l’(rot de in artikel 59 bedoelde datum zijn alleen toepasse-
ijk

1° de artikelen 28 en 30; ‘

2° de artikelen 35 en 36, 2°, 37 tot 39;

3° artikel 54 ‘

4° de artikelen 59 tot 67;

5° artikel 71,

Kondigen deze wet af, bevelen dat zij met'’s Lands zegel zal wor-
den bekleed en door het Belgisch Staatsblad zal worden bekendge-
maakt. )

Gegeven te Brussel, 23 september 1985.
BOUDEWLIN

Van Koningswege :

De Minister van Justitie,
J. GOL

Met''s Lands zegel gezegeld:

De Minister van Justitie.
J. GOL

-

MINISTERIE VAN BUITENLANDSE ZAKEN,
A BUITENLANDSE HANDEL
EN ONTWIKKELINGSSAMENWERKING
N. 85 — 2290 -

11 MEI 1983. — Wet houdende goedkeuring van het Verdrag inzake
de uitbanning van alle vormen van discriminatie van vroawen,
opgemauakt te New York op 18 december 1979 (1)

BOUDEWIIN, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.
De Kamers hebben aangenomen en Wij bekrachtigen hetgeen

‘

Enig artikel, Het Verdrag inzake de uitbanning van alle vormen
van discriminatie van vrouwen, opgemaakt te New York op
18 december 1979, zal volkomen uitwerking hebben, :

Kondigen deze wet af, bevelen dat zij met's Lands zegel zal wor-

den }tzekleed en door het Belgisch Staratsblad zal worden bekendge-
maakt.

Gegeven te Brussel, 11 mei 1983.
BOUDEWIJ‘ N

Van Koningswege :
De Minister van Buitenlandse Betrekkingen,
L. TINDEMANS .

Gezien en met 's Lands zegel gezegeld:
De Minister van Justitie,,

J. GOL

eN

(1) Voir note & la page suivante,

(1) Zie nota op de volgende bladzijde,



MONITEUR BELGE = 5.11.1985 — BELGISCH STAATSBLAD

16179

Convention sur I'élimination
de toutes les formes de discrimination
a P'égard des femmes

Les Etats parties & la présente Convention,

Notant que “la Charte des MNations Unies réaffirme la foi dans les
droits fondamentaux de Phommne, dans Ja dignité et la valeur de la per-
sonne humaine et dans I'égalité des droits de 'homme et de la fetame,

Notant que la Déclaration universelle des droits de 'homme affirme |

le principe de la non-discrimination et proclame que tous les éues
humains naissent libres et égaux en dignité et en droit et que chacun
peut sc prévaloir de rous les droits et de toutes les libertés qui y sont
énoncés, sans distinction aucune, notamment de sexe,

Notant que les Erats parties aux Pactes internationaux relatifs aux
droits de Phomme ont Pobligation d'assurer I'égalité des droits de
I'homme et de la fernme dans Pexercice de tous les droits économiques,
sociaux, culturels, civils et politiques,

Considérant les conventions internationales conclues sous Pégide de
'Organisation des Nations Unies ¢f des institutions spécialisées en vue
de promouvoir Pégalité des droits de "homme et de la femme,

Notant également les résolutions, déclarations et recommandations
adoptées par I'Organisation des Nations Unics et les institutions spécia-
lisées en vue de promouvoir I'égalité des droits de Ihomme et de fa
femme, *

Préoccupés toutefois de constater qu'en dépit de ces divers instru-
ments les. femmes continuent de faire Pobjet d’importantes discrimina-
tions, ‘

Rappelant que Ta discrimination- 2 l'encontre des femmes viole les
principes de P'égalité des droits et du respect de la dignité humaine,
qu'elle entrave la participation des femmes, dans les mémes conditions

que les hommes, 4 la vie politique, sociale, écondimique et culturelle de

“leur pays, quelle fait obstacle 3 Paccroissement du bien-étre de fa

société et de la famille et qu'elle empéche les femmies de servir leur pays |

et '’humanité dans toute la mesure de leurs possibilités,

(Vertaling)
Verdrag inzake de uitbanning

van alle vormen van discriminatie
van vrouwen

De Staten die partij zijnbij dit Verdrag,

Erop wifzend dat het Handvest van de Verenigde Naties opnicuw het
vertrouwen in"de fundamentele rechten van de mens, in de waardigheid
el de waarde van de mens en in de gelijke rechten van mannen en vrou-
wen bevestigt, )

Erop wijzend dat de Universele Verklaring van de rechten van de

_mens het beginsel van de ontoelaatbaarheid van discriminatie bevestigt

en verkondigt dat alle mensen vrij en gelijk in waardigheid en in rechten

-zijn geboren en dat eenieder adnspraak heeft op alle daarin genoemde

rechten en vrijheden, zonder enig onderscheid van welke aard ook,
waaronder begrepen ieder onderscheid naar geslacht,

Erop wijzend dat de Staten die partij zijn bij de Internationale Ver-
dragen inzake de rechten van de mens verplicht zijn het gelijke recht
van mannen en vrouwen op het genot van alle economische, sociale,
culturele, burgerlijke en politicke rechten te verzekeren,

In aanmerking nemend de internationale overcenkomsten gesloten on-
der auspicién van de Verenigde Naties en de gespecialiseerde organisa-
ties ter bevordering van de gelijkgerechtigdheid van -mannen en
vrouwen,

Tevens wijzend op de resoluties, verklaringen en aanbevclingen “aan-

genomen door de Verenigde Naties en de gespecialiseerde organisaties
ter bevordering van de gelijkgerechtigdheid var mannen en veouwen,

Evemvel verontrust over het feit dat ondanks deze verschillende akten
wijdverbreide discriminatie van vrouwen nog steeds bestaat,

Eraan berinnerend dat discriminatie van vroywen schending van de

| beginselen van gelijkgerechtigdheid en cerbied voor de menselijke waar

digheid is, de declneming van vrouwen op gelijke voet met mapnen aan
het politicke, sociale, economische en culturele leven van hun land in de
weg staat, de toename van de welvaart van de maatschappij en her ge-
zin belemmert en de volledige ontploviing van de mogelijkheden van
vrouwen bij her dienen van hun land en van de mensheid ernstig be-

| moeilijke,

(1) Reférences parlementaires
Session 1980-1981-1982-1983.
Sénat :

Documents, -~ Projet de loi, nv 729-1 (1880-1981). — Liste 418-1
(1982-1983). -~ Rapport, nv 418-2 (1982-1083).
Annales parlementaires. —~ Dépdt du projet de loi, Séance du

2 oetobre 1981, «~ Discussion. Séance du 17 février 1883, ~ Vote.
Séance du 17 février 1083,

~ Chambre:
Documents, — Projet transmis par le Sénat, ne 549-1 (1982-1983),

Annales parlementaires, — Discussior, Séance du 16 mars 1983

Vote, Séance du 18 mars 1983,

4

(1) Parlementaire veferenties :
Zitting 1980-1981-1982-1983.

Sonua\p:
Documenten, — Ontwerp van wet, nr. 720-1 {(1080-1681). - Lijst

| 418-1 (1982-1983), - Verslag, nr. 418-2 (1982-1083).

~Parlementaire Handelingen, ~ Indiening van het ondwerp van
wet, Zitting van 2 oktober 1981, ~ Bespreking. Zitting van 17 fobry-
ari 1083, — Stemming, Zitting van 17 februari 1983,

Kamer
Dacumenten, — Qutwerp overgezonden door de Senaat, ar, 59-1

- (1982-1983),

Parlementaire Handelingen. —  Bespreking, | Zitting

van
16 maart 1983, - Stemming, Zitting van 18 mpart 1083,
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Préoccupés par le fait que, dans les situations de pauvreté, les femmes
ont un minimum d'accés A [lalimentation, aux services médicaux, 2
J'éducation, i la formation ainsi qu’aux possibilités d'emploi et 3 la

satisfaction d’autres besoins,

Convaincus que Pinstauration du nouvel ordre économique interna-
tional fondé sur Péquité et la justice contribuéra de fagon significative a
promouvoir I'égalité entre ’homme et la fernme,

Soulignant que Délimination de I'apartheid, de toutes les formes de
racisme, de discrimination raciale, de colonialisme, de néo-colonialisme,
d’agression, d’occupation et domination étrangéres er d'ingérence dans
les affaires intérieures des Etats est indispensable a la pleme jouissance
par Phomme et la femme de leurs droits,

_Affirmant que le renforcement de la paix et de la sécurité internatio-
nales, le relichement de la tension internationale, la coopération entre
tous les Etats quels que soient leurs systémes sociaux et économiques, le
désarmement général et complet et, en particulier, le désarmement
nucléaire sous contrdle international strict et efficace, I'affirmation des
principes de la justice, de Pégalité et de Pavantage mutuel dans les cela-
tions entre pays et la réalisation du droit des peuples assujettis 2 une
domination étrangére et coloniale et & une occupation étrangére a 'au-
todétermination et 3 l'indépendance, ainsi que le respect de la souverai-
neté nationale et de intégrité territoriale favoriseront le progrés social
et le développement et contribueront par conséquent a la réalisation de
la pleine égalité entre 'lhomme et la femme,

Convaincus que le développement complet d’un pays, le bien-étre du
monde et la cause de la paix demandent la participation maximale des
femmes, a Pégalité avec les hommes, dans tous les domaines,

Ayant a Pesprit Pimportance de la contribution des femmes au bien-
étre de la famille et au progrés de la société, qui jusqu’i présent n’a pas
¢été pleinement reconnue, de Iimportance sodale de la maternité et du
role des parents dans la famille et dans P'éducation des enfants, et
conscients du fait que le role de la femme dans la procréation ne doit
pas étre une cause de discrimination et que Péducation des enfants exige
le partage des responsabilités entre les hommes, les fernmes et la société
dans son ensemble,

Conscients que le réle traditionnel de I'homme dans la famille et dans
la société doit évoluer autant que celui de la ferime si on veut parvenir
3 une réelle égalité de 'homme et de la femme,

Résolus 3 mettre en ceuvre les principes énoncés dans la Déclaration |

sur P'élimination de la discrimination a Iégard des femmes et, pour ce
faire, 2 adopter les mesures nécessaires 3 la suppiession de certe discri-
mination sous toutes ses formes et dans toutes ses manifestations,

Sont convenus de ce qui suit:

PREMIERE P:ARTIE

ARTICLE 1¢

Aux fins de Ia présente Convention, I'expression «discrimination 3
P’égard des femmes» vise toute distinction, exclusion ou restriction fon-
dée sur Je sexe qui a pour effet ou pour but de compromettre ou de

Verontrust over het feit dat vrouwen in situaties van armoede worden
achtergesteld bij de verkrijging van voedsel, gezondheidszorg, onderwijs,
opleiding en werkgelegenheid, alsmede van andere mogelijkheden om in
hun behoeften te voorzien,

Ervans overtuigd dat de invoering van de nieuwe internationale econo-
mische orde, gebaseerd op billijkheid en rechtvaardigheid, een aanzien-
lijke bijdrage zal leveren aan de bevordering van de gelijkheid van man-
nien en vrouwen,

Met nadruk erop wijzend dat de uitbanning van apartheid, van alle
vormen van racisme, van rassendiscriminatie, van kolonialisme, van
neo-kolonialisme, van agressie, van buitenlandse bezetting en overheer-
sing en van inmenging in de binnenlandse aangelegenheden van Staten,
van essentieel belang is voor het volledige genot van rechten door man-
nen en vrouwen,

Bevestigend dat de versterking van de internationale vrede en veilig-
heid, de internationale ontspanning, de onderlinge samenwerking tussen
alle Staten ongeacht hun sociaal en economisch stelsel, de algemene en
volledige ontwapening, in het bijzonder nucleaire ontwapening onder
streng en doeltreffend internationaal toezicht, de bevestiging van de be-
ginselen van rechtvaardigheid, gelijkheid en wederzijds belang in de be-
trekkingen tussen de landen, en de verwezenlijking van het recht van
volken, levend onder vreemde en koloniale overheersing en buitenlandse
bezetting, op zelfbeschikking en onafhankelijkheid, alstiede de eerbiedi-
ging van de nationale soevereiniteit en de territoriale integriteit, de

" maatschappelijke vooruitgang en "ontwikkeling zullen bevorderen en

derhalve zullen bijdragen tot het bereiken van volledige gelijkheid van
mannen en vrouwen,

Ervan overtuigd dar voor de volledige ontwikkeling van een land, het
welzijn van de.wereld en de zaak van de vrede is vereist dat zoveel mo-
gelijk vrouwen, op gelijke voet met mannen, op alle gebieden deel-
nemen,

Indachtig de belangrijke, tor dusverre niet volledige erkende’ bijdrage

* vart veouwen aan het welzijn van het gezin en aan de-ontwikkeling van

de maatschappij, alsmede de maatschappelijke betekenis van het moe-
derschap en de rol van beide ouders in het gezin en bij de opvoeding
van kinderen, en beseffend dat de functie van vrouwen bij de voortplan-
ting geen basis voor discriminatie mag zijn, maar dat de verantwoorde-
lijkheid voor de opvoedmg van kinderen door mannen, vrouwen en sa-
‘menleving als gehee! gezamelijk moet worden gedragen,

Zich ervan bewust dat een verandering in de traditionele rol zowel
van mannen als van vrouwen in de maatschappij en in het gezin nood-
zakelijk is om tot volledige gelijkheid van mannen en vrouwen te
komen,

Vastbesloten de beginselen, genoemd in de Verklaring inzake de uit-
banning van discriminatic van vrouwen, te verwezenlijken en te dien
einde de maatregelen die ten behoeve van de uitbanning van zodanige
discriminatie in al haar vormen en uitingen zijn vereist, aan te hemen,

Zijn overeengekonmien als yolgt:

DEEL 1

* ARTIKEL 1

Voor de toepassing van dit'Verdrag wordt ender «discriminatic van
vrouwen » verstaan ¢fke vorm van onderscheid, uitsluiting of beperking
op grond van_ geslacht, die tot gevolg of tot doel heeft de erkenning, het
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détruire la reconnaissance, 1a jouissance ou Vexexcice par les femmes,
quel que soit leur état rnatrimonial, sur la base de I'égalité de 'homme
et de la femme, des droits de Ihomme et des libertés fondamentales
dans les domaines politique, économique, social, culturel et civil ou
dans tout autre donmaine.

ART, 2

Les Etats parties condamnent la discrimination 3 P'égard des femmes
sous toutes ses formes, conviennent de poursuivre par tous les moyens
appropriés et sans retard une politique tendant a éliminer la discrimina-
tion A I'égard des femmes et, 3 cetee fin, s’engagent &:

) inscrire dans leur constitution nationale ou toute antre disposition
législative appropriée le principe de l'égalité des hommes et-des femmes,
si ce m'est dé&a fait, et 3 assurer par voie de Kgislation ou par d’autres
moyens appropriés V'application effective dudit principe;

b) adopter des mesures législatives et d’autres mesures appropriées
assorties, y compris des sanctions en cas de besoin, interdisant toute dis-
crimination 3 "égard des femmes;

¢) instaurer une protection juridictionnelle des droits des femmes sur -

un pied d'égalité avec les hommes et garantir, par le truchement des tri-
bunaux nationaux compétents et d’autres institutions publiques, la pro-
tection effective des femmes contre tout acte discriminatoire;

d) s’abstenir- de tout acte ou pratique discriminatoire & P'égard des
fernmés et faire en sorte que les autorités publiques et les institutions
publigues se conforment a cette obligation;

¢) prendre toutes mesures appropriées pour éliminer la discrimination
pratiquée A V'égard ¢les femmes par une personne, une organisation ou
une entreprise quelconque;

) prendre toutes les mesures approprites, y compris aes dispositions
Iégislatives, pour modifier ou abroger toute loi, disposition réglemen-
taire, coutume ou pratique Jui constitue une discrimination & Pégard
des femmes;

g) abroger toutes les dispositions

pénales qui constituent une discri-
N - 2 _
mination 2 I'égaed des femmes. | :

ARt 3

Les Etats parties prennent dans tous les dorbaines, notamment dans |

les domaines politique, socidl, économique et culturel, toutes les
mesutes appropriées, y compris des dispositions législatives, pour assu-
rer le plein développement et ¢ progrés des femmes, en vue de leur

garantir Pexercice et la jouissance des droits de "homme et des libertés. |

fondamentales sur la base de 1’4galité avec les hommes.

ART. 4

1. I’adoption par les Etats parties de mesures temporaires spéciales
visart 3 accélérer Pinstauration d'une égalité de fait entre les hommes et
les fernmes n'est pas considérée comme un acte de discrimination tel
quiil est défini dans la présente Convention, mais ne doit en augutie
fagon avoir pour conséquence le maintien de normes inégales ou dis-
tinctes; ces mesures doivent Eire abrogées dis que les objectifs en
ymatitre d'égalité de chances et de traisement ont é1é atteints;

2. L’adoption par les Etats parties de mesures spéciales, y compris de
mesures prévucs dans la présente Convention, qui visent 3 protéger la
maternité n'est pas considérée comme un acte discriminatoite.

genot of de uitoefening door vrouwen van de rechten van de mens en
de.fundamentele vrijheden op politick, economisch, sociaal of cultureel
gebied, op het terrein van de burgerrechten of welk ander gebied dan
ook, ongeacht hun cchtelijke staat, op de grondslag van gelijkheid van
mannen en yrouwen aan te tasten of teniet te doen,

ART. 2

De_Staten die partij Zijn van dit Verdrag, veroordelen discriminatic in
alle vormen van vrouwen, komen overeen onverwijid met aile passende
middelen een beleid te volgen, gericht op uitbanning van discriminatie

van vrouwer, en verbinden zich tot dit doel:

" a) het beginsel van gelijkheid van mannen en vrouwen in hun natio-
nale grondwet of in andere getigende wetgeving op te nemen, indien dic
nog niet is geschied, en de praktische verwezenlijking van dit beginsel
door middel van wetgeving of met andere passende middelen te verze-
keren;

b) passende wertelifke en andere maattegelen e treffen, met inbegrip
van — waar noedig — sancties, waarin alle discriminatie yan vrouwen
wordt verboden;

¢} wettelijke bescherming in te voeren van de rechten van vrouwen
op gelijke voet met mannen en door middel van bevoegde nationale
rechterlijke instanties en andere overheidsinstellingen de daadwerkelijke
bescherming van vrouwen tegen elke vorm van discriminatie te verze-
keren;

d) zich te onthouden van ieder discriminerend bandelen, eenmalig of
voortdurend, jegens vrouwen en te verzekeren dat de overheidsorgarien
en -instellingen handelen overeenkomstig deze verplichting;

¢) alle passende maatregelen te nemen om discriminatie van vrouwen
door personen, organisaties of ondernemingen uit t¢ bannen;

-f) alle passende maatregelen, waaronder wetgevende, te nemen om
bestaande wetten, vootschriften, gebruiken en praktijken, die discrimi-
natie van vrouwen inhouden, te wijzigen of in te trekken, onderschei-
denlijk af te schaffen;

& alle nationale stratbepalingen die discrimindvie van vrouwen in-
‘houder, in te trekken,

ART. 3

De Staten dic panij zijn bij dit Verdeag, nemen op alfe gebieden, in
het bijzonder op politiek, sociaal, ecoiomisch en cultureel gebied, alle
passende maatcegelen, waaronder wetgevende, om de volledige
ontplooiing en ontwikkeling van viouwen te verzekeren, ten einde haar
de uitoefening en het genot van de rechten van de mens eh de funda-
mentele vrijheden op gelifke voet met mannen ve waarborgen.

ART. 4
-1, Wannter de Staten die partij zijn bij dit Verdrag tijdelijk bijzonde-

| re maatregelen treffen die zijn geriche op versnelling van feitolijke gelijk-

stelling van faannen en vrouwen wordt dit pet beschouwd als discrimi-
natie, als omschreven in.dit Verdrag, maar het mag geernszing Jeiden tot
handhaving van ongelijke of afzonderlijke normen; deze mastregelen
dienen buiten werking te worden gesteld zodra de doelstellingen ter za-

| ke van gelijke kansen en gelijke behandeling zijn verwezenlijke, .

2. Wanneer de Staren die partij zijn bij dit Verdrag, bijzondere tmaat.
regelen treffen, met inbegtip van de in dit Verdrag vervatte maatregelen,
die aijn gericht op bescherming van het moederschiap wordt dit niet be-
schauwd als discriminerend.
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AKT. §

Les Erats parties prennent toutes les mesures appropriées pour:

a) modifier les schémas et modeles de comportement socio-culturel de
Phomme et de la femme en vue de parvenir 2 I’élimination des préjugés
et des pratiques coutumiéres, ou de tout autre type, qui sont fondés sur
l'idée de I'infériorité ou de la supériorité de I'un ou l"autre sexe ou d’un
role siécéotypé des hommes et des femmes;

b) faire en sorte que I'éducation familiale contribue 3 faire bien
comprendre que la maternité est une fonction sociale et & faire recon-

naitre la responsabilité commune de 'homme et de la femme dans le
soin d'élever leurs enfants er d'assurer leur développenient, étant |

entendu que I'intérét des enfants est la condition pnmordlalt dans tous
les cas.

ART. 6

Les Etats parties prennent toutes les mesures appropriées, y compris
des dispositions }égislatives, pour réprimer, sous toutes leurs formes, le
trafic des femimes et 'exploitation de la prostitution des femmes.

DEUXIEME PARTIE

ART. 7

Les Etats parties prennent toutes les mesures appropriées pour élimi-
ner la discrimination & P'égard des femmes dans la vie politique et publi-
que du pays et, en particulier, leur assurent, dans des condmons d'éga-
lité avec les hommes, le droit:

a) de voter i toutes les élections et dans les référonduins publics et
éure éligibles a tous les organismes publiquement élus;

b) de prendre part & P'élaboration de la politique de I'Etat et & son
exécution, occuper des emplois publics et exercer toutes les fonctions
publiques 4 tous les échelons du gouvernement;

¢) de participer aux organisations et associations non gouvernemen-
tales s'occupant de la vie publique et politique du pays.

ART. 8

Les Erats parties prennent toutes les mesures appropriées pour que les
femmes, dans des conditions d’égalité avec les hommies et sans aucune
discrimination, aient la possibilité. de représenter leur gouvérnement 2
Jéchelon international et de participer aux travaux des organisations
internationales.

ART. 9

1. Les Ftats parties accordent aux femmes des droits égaux i ceux
des hommes en ce qui concerne I'acquisition, le changement et la
conservation de la nationalité. s garantisseat en particulier que ni le
mariage avec un étranger, ni l¢ changement de nationalité du mari pen-
dant le mariage ne change automatiquement la nationalité de la femme,
ni ne la rend apatride, ni ne 'oblige & prendre la nationalité de son
mari,

2, Les Etats parties accordent 2 la femme des droits égaux a ceux de
homme en ce qui concerne la nationalité de leurs enfants,

ART. 3

De Staten die partij zijn bij dit Verdrag, nemen alle passende maatre-
gelen om:

a) het sociale en culturele gedragspatroon van de man ¢n de vrouw te
veranderen ten cinde te komen tot de uitbanning van vooroordelen, van
gewoonten en van alle andere gebruiken, dic zijn gebaseerd op de ge-
dachte van de minderwaardigheid of mecrderwaardigheid van één vap
beide geslachten of op de stereotiepe rollen van mannen en vrouwen;

b) ervoor zorg te dragen dat onderwijs over het gezin een juist begrip
van het moederschap als sociale functie, en de erkenning van de geza-
menlijke verantwoordelijkheid van mannen en vrouwen bij het groot-
brengen en de ontwikkeling van hun kinderen bevar, miet dien verstande
dat her belang van de kinderen in alle gevallen vooropstaat,

ART. 6

De Staten die partij zijn bij dit Verdrag , nemen alle passende maatre-
gelen, waaronder wetgevende, ter bestrijding van alle vormen van han-
del in vrouwen en van het exploiteren van prostitutie van vrouwen,

DEEL I

ART. 7

De Staten die partij zijn bij "dit Verdrag, nemen alle passende.maatre-
gelen om discriminatie van vrouwen in het politicke en openbare leven
van het land uit te bannen, en verzekeren vrouwen in het bijzonder het
recht om op gelijke voet met mannen: ‘

a) hun stem uit-te brengen bij alle verkiezingen en volksstemmingen,
en verkiesbaar te zijn in alle openbaar gekozen lichamen;

&) deel te nemen aan de vaststelling van het overheidsbeleid en aan
de uitvoering hiervan, alsook openbare ambten te bekleden en alle
openbare functies op alle overheidsniveaus te vervullen;

¢) deel te nemen aan niet-overheidsorganisaties en verenigingen op
het gebied van het openbare en politicke leven van hex land.

ART. 8

De Staten die partij zijn bij dit Verdrag, nemen alle passende maat-
regelen om te verzekeren dat vrouwen, op gelijke voet met mannen en
zonder enig onderscheid, de mogelijkheid hebben hun regering op inter-
nationaal niveau te vertegenwoordigen en decl te nemen aan de werk-
zdamheden van internationale organisaties.

ART. 9

1. De Staten die partij zijn'bij dit Verdrag, verlenen vrouwen gelijke
rechten als mannen om een nationaliteit te verkeijgen, van nationaliteit
te veranderen of deze te behouden. Zij waarborgen in het bijzonder dat
noch cen huwelijk met ¢en buitenlander, noch een wiiziging van natio-
aaliteit van de echigenoot staande huwelijk, automatisch de nationaliteit
van de echtgenote verandert, haar smtloos maake of haar dwingt de
nationaliteit van haar echigenoot aan te nemen.

-

2, De Staten die partij zijn bij dit Verdrag, verlenen vrouwen gelijke
rechten als mannen wat de'nationaliteit van hun kinderen betrefr,
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TROISIEME PARTIE
ART. 10

Les Etats parties prennent toutes les mesures appropriées pour €limi-
ner la discrimination .4 égard des femmes afin de leur assurer des
droits égaux 3 ceux des hommes en ce qui concerne I'éducation et, en
particulier, pour assurer, sur la base de Végalité de Phomme et de la
femme:

a) les mémes conditions d’orientation professionnelle, d’accés aux
études et d’obtention de diplomes dans les établissements d’enseigne-
ment de toutes catégories, dans les zones rurales comme dans les zories
urbaines, cette égalit¢ devant ére assurée dans Penseignement ptésco-
laire, général, technique, professionnel et technique supérieur, ainsi que
dans tout autre moyen de formation professionnelle;

b) Paccés aux mémes programmes, aux mémes examens, & un per-

sonnel enseignant possédant les qualifications de méme ordre, & des
locaux scolaires et @ un équipement de méme qualité; '

¢) Pélimination de toute conception stéréotypée des roles de 'homme
et de la femme 2 tous les niveaux et dans toutes les formes d’enseigne-
ment en encourageant Péducation mixte €t d'autres types d'éducation
qui aideront & réaliser cet objectif et, en pasticulicr, en révisant les livres
et programmes scolaires et en adaptant les méthodes pédagogiques;

d) les mémes possibilités en ce qui concerne I'octroi de bourses. et
autres subventions pour les études;

e) les mémes possibilités d’accés aux programmes d’éducation perma-

neate, y compris aux programmes d’alphabétisation pour adultes et
d'alphabétisation forictionnelle, en vue notamment de réduire au pius
tdt tout écart d’instruction existant entre les homnies et les femmes;

£ la réduction des taux d'sbandon féminin dev études ct I'organise-
tion de programmes pour les filles et les femmes gui ont quitté Pécole
prématurément;

g les mémes posiibiiités de participer activement aux sports ¢t 3 |

I"éducation physique;

b) Paccls & des renseigneiments spécifiques d*ordre éducatif tendant
assurer la. santé et le bien-dtre des familles, y compris linformation et
des conseils relatifs 2 la planification de la famille.

 Arr, 11

1. Les Etats parties s’engagent A prendre toutes les mesures appro-
priées pour éliminer la discrimination & I'égard des femmes dans le
domaine de Pemploi, afin d*assurer, sur Ia base de I'égalité de 'homme
et de la femme, les mémes droits, et en particulier;

a) le droit au travail en tant que droit inaliénable de tous les étres

humains;

#) le droit aux mémes possibiliés d'emploi, y compris P'application
des mémes critdres de sélection en matidre d’emploi;

¢ le droit au libre choix de la profession et de I'ermploi, le droit 2 Ia
promotion, & la stabilité de I'emplof et & toutes ks prestations et condi-
tions de travail, le droit  la formation professionnelle et au recyclage,'y
compris I'apprentissage, l¢ perfectionnement professionnel et Ja forma-
tion permanente;

-

DEEL IiI
Arr, 10

De Staten die partij zijn bij dit Verdrag, nemen alle passende maatre-
gelen om discriminatie -van vrouwen uit te bannen ten einde vrouwen
rechten te verzekeren die gelijk zijn aan die van mannen op het gebied
van onderwijs en vorming, en in het bijzonder, op basis van gelijkheid
van mannen envrouwen, het volgende te garanderen:

" a) dezelfde mogelijkheden inzake loopbaan- en beroepskeuze en inza-
ke toclating tot het onderwijs en inzake het verwerven van diploma’s
aan alle catcgoricén onderwijsinstellingen 2owel op het platteland als in
de stedelijke gebieden; deze gelijkheid dient te worden verzekerd in de
aan de school voorafgaande vorming, het algemeen vormend en het
technisch onderwijs, het hoger beroepsonderwijs en het hoger rechnisch
onderwijs, zowel als in alle andére soorten beroepsopleiding;

b) toeging tot dezelfde onderwijsprogramma’s, dezelfde ¢xamens, tot
onderwijs door leerkeachten met dezelfde soort bevoegdheden, en tot
schoolgebouwen en uitrusting van dezelfde kwaliteit;

¢) uitbanning: van clke stereotiepe opvatting van de rol van mannen
en vrouwen op alle niveaus en in alle vormen van onderwijs, door het
aanmoedigen van gemengd onderwijs en andere soorten onderwijs die
zullen bijdragen tot het bereiken van dit doel, en if het bijzonder door
de herziening van leerboeken en onderwijsprogramma’s en door de aan-
passing van onderwijsmethodes; ' .

d) dezelfe mogelijkheden gebruik te maken van beurzen en’ andere
studietoelagen;

¢) dezelide mogelijkheden inzake toegang tor programma’s voor we-
derkerend onderwiis met ibegrip van programma's voor volwassenen
te leren lezen en schrijven en om te leren lezen en schrijven toegespitst
op de praktijk in het bijzonder programma’s die erop zijn gericht in een
20 vroeg mogelijk stadium jeder verschil in genoten onderwijs dat
mocht bestaan tussen mannen en vrouwen te verkleinen;

f) vermindering van het aantal meisjes en vrouwen die studie opgeven

en organisatie van programma’s voor meisjes en vrouwen die voortijdig .
de school hebben verlaten;

g dezelide mogelijkheden om actief deel te nemen aan sport en licha
melijke opvoeding; N

b) toegang tot bijzondere informatie van opvoedkundige aard, die
kan bijdragen 1ot het waarborget'van de gezondheid en het welzijn van

| het gezin, met inbegrip van informatie en advies inzake geboorterege-

ling.
ArT, 11

1. D¢ Staten dic pactij zijn bij dit Verdrag, nemen alle passende
maatregelen om discriminatie van vrouwen in het arbeidsproces uit te
bannen, ten cinde veouwen, op basis van gelijkbeid van marinen en
vrouwen, dezelfde rechten te verzekeren, in het bijzonder:

a) het recht op arbeid, als onvervreemdbaar recht van alle mensen;

b) het recht op dezelfde arbeidsmogelijkheden met inbegrip van toe-
passing van dezelfde selectiomaatstaven in het arbeidsproces; -

¢) het recht op vrije keuze van beroep en wetk, het recht op bevorde-
ring, behoud van de werkkring en slle aun de desbetreffende arbeidsver-
bonden uitkeringtn en voorwaarden, alsmede het recht om ety beroeps-
opleiding te volgen en te worden herschaold; bieronder zijn begrepen
leerlingstelsels, voortgezette berocpsopleidingen en wederkerend onder-

] wijsi
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d) e droit i Pégalité de rémunération, y compris de prestation, i
I'égalité de traitement pour un travail d'égale valeur aussi bien qu'a
I'égalité de traitement en ce qui concerne I’évaluation de la qualité du
travail;

€)le droit 4 la sécurité sociale, notamment aux prestations de
retraite, de chémage, de maladie, dinvalidité et de vieillesse ou pour
toute autre perte de capacité de travail, ainsi que le droit a des congés
payés; '

7) le droit 4 la protection de la santé et 2 la sécurité des conditions de
travail, y compris la sauvegarde de la fonction de reproduction.

2. Afin de prévenir la discrimination  I'égard des femmes en raison
de leur mariage ou de leur maternité et de garantir leur droit effectif au
travail, les Etats parties s'engagent a prendre des mesures appropriées
ayant pour objer:

a) d’interdire, sous peine de sanctions, le licencicment pour cause de
grossesse ou de congé de maternité et la discrimination daus les licencie-
ments fondée sur le statur matrimonial;

&) d’instituer octroi de congés de maternité payés ou ouvrant droit a
des prestations sociales comparables, avec la garantie du maintien de
l'emiploi antérieur, des droits d’ancienneté et des avantages sociaux;

¢) d’encourager la fourniture des services sociaux d’appui nécessaires
pour permettre aux patrents de combiner les obligations familiales avec
les responsabilités professionnelles et la participation i la vie publique,
en particulier en favorisant I'écablissement et le développement d’un
éseau de garderies d’enfants;

o) dassurer une protection spéciale aux femmes enceintes dont il est
prouvé que le travail est nocif.

3. Les lois visant & protéger les femmes dans les domaines visés par le
présent article seront revues périodiquement en fonction des connais-
sances scientifiques et techniques et seront révisées, abrogées ou éten-
dues, selon les besoins. | :

ART. 12

1. Les Etats parties prennent toutes les mesures appropriées pour éli-
miner la discrimination 3 I'égard des femmes dans le domaine des”soins
de santé en vue de leur assurer, sur la base de I"égalité de "homme et de
la femme, les moyens d’accéder aux services médicaux, y compris ceux
qui concemnent la planification de la famille.

2. Nonobstant les dispositions du paragraphe 1 ci-dessus, les Etats
parties fourniront aux femmes pendant la grossesse, pendant 'accouche-
ment et aprés.'accouchement, des strvices appropriés et, au besoin, gra-
tuits, ainsi qu'une nutrition adéquate pendant la grossesse et l'altaite-

ment.

ARrT, 13

Les Etats parties s'engagent 2 prendre toutes les mesures appropriées
pour éliminer la discrimination 3 P'égard des femmes dans d’autres
domuaines de la vie économiqué et sociale, afin d’assurer, sur la base de
I'égalité de homme et de la femme, les mémes droits &t, en particulier:

a) le droir aux prestations familiales;

b) le droit aux préts bancaires, préts hypothécaires et autres formes

de crédit financier;

¢} le droit de participer atix activités récréatives, aux sports et 3 tous
les aspects de Iz vie culturelle. .

«

d) het recht op gelijke beloning, met inbegrip van uitkeringen, en op
gelifke behandeling met betrekking tot arbeid van gelijke waarde, alsme-
de gelijke behandeling bij de beoordeling van de kwaliteit van het werk;

¢) het recht -op sociale zekerheid, in het bijzonder in geval van pen-
sionering, werkloosheid, ziekte, invaliditeit en ouderdom, en arbeidson-
geschiktheid om andere redenen, alsmede her recht op betaald verlof;

£) het recht op bescherming van de ge.ondheid en op veilige arbeids-
omstandigheden, met inbegrip van de zorg voor het behoud van de
voortplantingsfunctie.

2. Ten einde discriminatie van vrouwen op grond van huwelijk of

moederschap te voorkomen en het daadwerkelijke recht van vrouwen

op arbeid te verzekeren, nemen de Staten die partij zijn bij dit Verdrag
passende maatregelen om:

a) ontslag op grond van zwangetschap of verlof wegens bevalling, en
discriminatie bij ontslag in verband met huwelijkse staat te verbieden en
sancties op overtreding van deze maatregelen te stellen;

b) verlof wegens bevalling in te voeren met behoud van loon of met
vergelijkbare sociale voorzieningen, zonder dat dit leidt tor verlies van
de vroegere werkkring, de-behaalde anciénniteit of de hun tockomende
sociale uitkerngen;

¢) de vetlening aan te moedigen van de noodzakelijke ondersteunende
diensten voor sociale zorg, om ouders in staat te siellen verplichtingen
jegens het gezin te combineren met verantwoordelijkheden in het werk
en deelneming aan het openbare leven, in het bijzonder door het opzet-
ten en ontwikkelen van een netwerk van faciliteiten voor kinderopvang
te bevorderen;

d) bijzondere bescherming. tijdens de zwangerschap te bieden aan
vrouwen wier soort arbeid schadelijk voor hen is gebleken.

3. De beschermende wetgeving met betrekking tot de in dit artikel
bedoelde aangelegenheden wordt met geregelde tussenpozen opnieuw
bezien in het licht van de wetenschappelijke en technologische kennis en
wordt — indien nodig — gewijzigd, ingetrokken of uitgebreid.

ART, 12

1. De Staten die partij zijn bij dit Verdrag, nemen alle passende
maatregelen om discriminatie van vrouwen op het gebied van de ge-
zondheidszorg uit te bannen, ten cinde te verzekeren dat vrouwen, op
basis van gelijkheid van mannen en vrouwen, gebruik kunnen maken
van medische zorg, met inbegrip van di¢ welke verband houden met ge-
boorteregeling. o -

2. Niettegenstaande het bepaalde in her eerste lid van dit artikel,
waarborgen de Staten die partij zijn bij dit Verdrag aan vrouwen pas-
sende, zonodig kosteloze dienstverlening in verbarid met zwangerschap,
bevalling en de hierop volgende periode, alsmede passende voeding ge-
durende de zwangerschap en de tijd waarin 2ij hun zuigelingen voeden.

ARt 13 .

De Staten die partij zijn bij dit Verdrag, nemen alle passendé maatre-
gelen om discriminatie jegens de vrouw op andere gebieden van het eco-
nomische en maatschappelijke leven uit te bannen, ten elnde vrouwen,
op basis van gelijkheid van mannen en vrouwen, dezclfde rechten te
verzekeren, in het bijzonder:

a) het recht op gezinsuitkeringen;
b) het recht op bankleningen, hypotheken en andere vormen van fi-

nancieel krediet;

¢) het recht deel te nemen aan activiteiten op het gebied van vrije-
tijdsbesteding, adn sport en aan alle aspecten van het culturele leven.
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ART. 14

1. Les Etats partics tiennent compte des problémes particuliers qui se
posent aux femmes rurales et du role important que ces fernmes jouent
dans la survie économique de leurs familles, notamment par leur travail
dans lés secteurs non monétaires de V'économie, et prennent toutes les
mesures appropri€es pour assurer P’application des dispositions de la
présente Convention aux femmes des zones rurales. o

2. Les Etats parties prennent toutes les mesures appropriées pour éli-
miner la discrimination 2 Pégard des femmes dans les zones rurales afin
drassurer, sur la base de I'égalité de Phomme et de la femme, leur parti-
cipation au développement rural et & ses avantages et, en particulier, ils
leur assurent le droit:

a) de participer pleinement & l'élaboration et 4 Pexécution des plans
de développement 3 tous les échelons;

b) d’avoir acces aux services adéquats dans le domaine de la santé, y
compris aux informations, conseils et services en matigre de planifita-
tion de la famille;

¢) de bénéficier directement des programmes de sécurité sociale;

d) de recevoir tour type de formation et d'éducation, scolaires on
non, y compris en matiére d’alphabétisation fonctionnelle, et de pouvoir
bénéficier dé tous les services communautaires et de vulgarisation,
notamment pour accroitre leurs compétences techniques;

- e} d’organiser des groupes d’entraide et des coopératives afin de per-
mettre Pégalité de chances sur le plan économique, qu’il Sagisse de tra-
vail salarié ou de travail indépendant;

{/ de participer 2 toutes les activités de la communauté;

.

g d’avoir accés au crédit et aux préts agricoles, ainsi qu'aux services
de commercialisation et aux technologies appropriées, et de recevoir un
traitement égal comrhe les réformes fonciéres et agraires et dans les pro-
jets d’aménagement rural;

b) de bénéficier de conditions de vie convenables, notamment en ce
qui concerne:le logement, 'assainissement, l‘apgrovisiomemem en élec-
tricité et en cau, les transports et les communications,

QUATRIEME PARTIE

ART, 15

L. Les Etats parties reconpaissent 3 la femme Végalité avec Thomme
devant la loi.

2. Les Etats partiés reconnaissent i la femme, en matigre civile, une
capacité juridique identique a celle de Phomme et les mémes possibilités
pour exercer -cette capacité, lls lui reconniaissent en particulier des droits
égaux en ce qui concerne la conclusion de cantrats et 'administration
de biens et leur accordent le méme teaitement & tous les stades & la
procédure judiciaire. -

3. Les Etats partics conviennent que tout contrat et tout autre instru-
ment privé, de quelque type que ce soit, ayant un effet juridique visant
a limiter la capacité juridique de la femme doit étre considéré comme
rul. x

4. Les Etats patties reconnaissent & Phomme et 3 la femme les mémes
droits en e qui concerne 1a 1égislation relative au droit des personines &
circuler librement et & choisir leur résidence et leur domicile,

ART. 14

1, De Staten die partij zijn bij dit Verdrag, houden rekening met de
bijzondere problemen waarvoor vrouwen op het platteland worden ge-
steld en met de belangrijke rol die zij spelen bij het economisch voortbe-
staan van hun gezin, met inbegrip van hun werk in de niet door geld
beheerste sectoren van de economiie, en nemen alle passende maatrege-
len om de toepassing te verzekeren van het bepaalde in dit Verdrag ten
aanzien van vrouwen in plattelandsgebieden. ~

2. De Staten dic partij.zijn bij dit Verdrag, nemen alle passende maat-
regelen om discriminatic jegens de vrouw in plartclandsgebieden uit te
bannen, ten tlndé te verzekeren dat vrouwen op basis van gelijkheid
vam mannen en vrouwen, deel nemen aan en voordeel genieten van de

" ontwikkeling van het platteland, en in het bijzonder garanderen zij zo-

danige vrouwen het recht:

a) deel te nemen aan de uitwerking en vitvoeting van ontwikkelings-
planning op alle niveaus;

b) te kunnen beschikken over toereikende faciliteiten op het gebicd
van de gezondheidszorg, met inbegrip van informatie, advies en dierst-
verlening op het gebied van geboorteregeling;

¢) rechrstreeks voordeel te genieten van programma’s voor sociale ze-

» kerheid;

d) alle soorten zowel officiéle, als onofficiéle opieiding en vorming te
ontvangen, met inbegrfip van dic welke verband houden met het kunnen
lezen en schrijven toegespitst op de praktijk zowel als gebruik te kunnen
maken vari- alle gemeenschapsdiensten en diensten op voolichtingsge-
bied, onder andere ten ¢inde hun technische vaardigheden te vergroten;

¢) zelfhulpgroepen en samenwerkingsverbanden te stichfen, ted vinde
te bereiken dat zij gebruik kunnen maken van gelijke mogelijkheden op

' economisch gebied door middel van arbeid in dienstverband of arbeid

voor eigen rekening; .

f)" deel te nemen aan alle gemeenschapsactiviteiten;

g te kunnen beschikken over landbouwkredict en landbouwleningen,

' faciliteiten voor de afzet van hun produken,‘de nodige technologie en

gelijke behandeling bij land- en landbouwhervormingen alsook bij pro-
gramma’s voor herindeling van landbcuwgrond;

h) onder behoorlijke omstandigheden te leven, in het bijzonder wat
huisvesting, sanitaire voorzieningen, elektriciteits- en watervoorziening,
vervoer on verbindingen betreft.

DEEL IV

ART. 15

1. De Staten dic partij zijn bij dit Verdrag, verkenen de vrouw geliji-
heid asn de man voor de wet, -

De Staten die partij zijn bij dit Verdrag, verienen adn vronwen in bur-
gerlijke aangelegenheden rechisbevorgdheid die gelijk is san die van
mannen, en dezelfde mogelijkheden om die bevoegdheid it te oefenen.
In het bijzonder vedenen zij viouwen gelijke rechten om overeenkom-
stent te sluiten en bezirtingen te beherén, ¢it behandelen hen in alle sta-
dia van gerechtelijke procedures op dezelfde wijze.

3. De Staten die partij aijn Bij dit Verdrag komen overcen dat iedere

| overeenkomst en ieder ander particulier document van welke sard ook,

waarsan een rechtsgevolg is vetbonden, gericht op beperking van de
rechtsbevoegdheid van yrouwen, als nietig dient te worden beschouwd.
4. De Staten die partij zijn bij dit Verdrag, verenen mannen en vrou-
wen dezelide rechten met betrekking tot de wetgeving inzake de bewe-
;i‘npvriilwid van persanen en de vrijheid hun woon- en verblijfplaats te

2
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AT, 16

1. Les Etats parties prennent toutes les mesures nécessaires pour éli-
miner la discrimination a I'égard des femmes dans toutes les questions
découlant du mariage et dans les rapports famjliaux et, en particulier,
assure, sur la base de "égalité de 'homme et de la femme:.

- a} le méme droit de contracter mariage;

b) le méme droit de choisir librement son conjcint et de ne contracter
mariage que de son libre et plein consentement;

¢) les mémes droits et les mémes responsabilités au cours du mariage
et fors de sa dissolusion;

d) les mémes droits et les mémes respensabilités en tant que parents,
quel que soit leur état matrimonial, pour les questions se rapportant a
eurs enfants; dans tous les cas, 'intérér des enfants sera la considération
srimordiale;

e) les mémes droits de décider librement et en toute connaissance de
cause du nombre et de U'espacement des naissances et d’avoir acces aux
informations, & I'éducation et aux moyens nécessaires pour leur permet-
tre d’exercer ces droits; .

£) les mémes droits et responsabilités en matiére de tutelle, de cura-
telle, de garde et d’adoption des enfants, ou d'institutions similaires,
lorsque ces concepts existent dans la législation nationale; dans tous les
cas, l'intéré des enfants sera la considération primordiale;

g) les mémes droits personnels au mari et & la femme, y compris en
ce qui concerne le choix du nom de famille, d'une profession et d'une
occupation;

€

b) les mémes droits a chacun des époux en matiére de propriété,
d'acquisition, de gestion, d’administration, de jouissance et de disposi-
tion des biens, tant a titre gratuit qu’a ritre onéreux.

2. Les fiangailles et l¢s mariages d’enfants n'auront pas d'effets juridi-
ques et toutes les mesures nécessaires, y compris des dispositions législa-
tives, seront prises afin de fixer un dge minimal pour le mariage et de
rendre obligatoire I'inscription du mariage sur un registre officiel.

CINQUIEME PARTIE

ART. 17

1. Aux fins d’examiner les progrés réalisés dans Papplication de la
présente Convention, il est constitué un Comité pour P'élimination de la
discrimination 2 Pégard des femmes (ci-aprés dénommé le Comité) qui
se compose, au moment de 'entrée en vigueur de la Convention, de dix-

huit, et aprés sa ratification ou I'adhésion du trente-cinquiéme Etat par- |

tie, de vingt-trois experts d'une haute autorité morale et éminemment
compétents dans le domaine auquel s’applique la présente Convention.
Ces experts sont €élus par les Etats parties parmi leurs ressortissants et
siégent 2 titre personnel, compte tenu du principe d'une répartition géo-
graphique équitable et de la représentation des différentes formes de
civilisation ainsi que des principaux systémes juridiques.

2. Les membres du Comité sont élus au scrutin secret sur une listé de |

candidats désignés par les Etats parties, Chaque Etat partie peut dési-
gner un candidat choisi parmi ses ressortissants,

3, La premitre élection a lien six mois aprés la date d'entrée en

vigueur de la présente Convention. Trois mois au moins avant la date |

de chaque élection, le Secrétaire général de POrganisation des Nations
Unies adresse une lettre aux Etats parties pour les inviter  soumettre

ART. 16

1. De Staten die partij zijn bij dit Verdrag, nemen alle passende
maatregelen om discriminatic jegens de vrouw in alle aangelegenheden
betreffende huwelijk en familiebetrekkingen uit te bannen, en verzeke-
ten in het bijzonder, op basis van gelijkheid van de man en de vrouw:

a) hetzelfde recht om een huwelijk aan te gaan;

b) hetzelfde recht om in vrijheid ecn echigenoot te kiezen en alleen
met vrije en volledige toestemming een huwelijk aan te gaan;

¢) dezelfde rechten en verantwoordelijkheden tijdens het huwelijk en
bij de ontbinding ervan;

d) dezelfde rechten en verantwoordelijicheden als ouder, ongeacht de
echtelifke staat, in aangelegenheden met betrekking tot hun kinderen; in
alle gevallen staat het belang van de kinderen voorop;

¢) dezelide rechten om in vrijheid en bewust een beslissing te nemen
over het aantal van hun kinderen en het tijdsverloop tussen de geboor-
ten daarvan en te kunnen beschikken over de infoxmatie, vorming en
middelen om hen in staat te stellen deze rechten uit te oefenen;

f) dezelfde rechten en verantwoordelijkheden met betrekking tot
ouderlijk gezag en voogdij,over en de adoptic van kinderen, of soortge-
lijke instellingen waar deze begrippen in de nationale wet bestaan, in
alle gevallen staat het belang van de kinderen voorop;

g) dezelfde persoonlijke rechten als echtgenoot en echtgenote, met in-
begrip van het recht een achternaam, cen beroep en cen werkkring te
kiezen;

" k) dezelfde rechten voor beide echtgenoten met betrekking tot eigen-
dom, verwerving, beheer, bestuur en genot van en beschikking over be-
zittingen, herzij om niet herzij onder bezwarende titel.

2. Verlovingen en huwelijken van kinderen dienen geen rechisgevolg
te hebben en alle noodzakelijke maatregelen, met inbegrip van wetge-
vende, dienen te worden genomen om cen minimumleeftijd voor het
aangaan van een huwelijk vast te stellen en de registratie van huwelij-
ken in een officieel register verplicht te stellen. .

DEEL V

ART. 17

1. Ten behoeve van de beoordeling van de voortgang die wordt ge-
maake bij de uitvoering varf dit Verdrag wordt een Commissie voor de
uitbanning van discriminatie van vrouwen (hiefna te noemen de Com-
missie) ingesteld, die op het tijdstip van inwerkingtreding van dit Ver-
drag zal bestaan it achttien, en na de bekrachtiging hiervan of de toe-
treding hiertoe door de vijfendertigste Staat die partij is bij dit Verdrag,
uit dricéntwintig deskundigen van hoog'zedelijk aanzien en uitzonderlij-
ke bekwaamheid op het terrein dat door dit Verdrag wordt bestreken.
De deskundigen-worden door de Staten die partij zijn bij dit Verdrag
gekozen vit hun onderdanen en hebben zitting in hun persoonlijke hoe-
danigheid, waarbij rékening ‘wordt gehouden met een billijke geografi-
sche verdeling en met de. vertegenwoordiging van de verschillende be-
schavingsvormen en de belangrijkste rechtsstelsels, :

« 2, De leden van de Commissic worden bij gehelme stemming gekozen
uit een lijst van door de Staten die partij zijn bij dit Verdrag, voorgedra-
gen personen, ledere Staat die partij is bij dit Verdrag, kan uit zijn cigen
onderdanen één persoon voordragen,

3. De cerste verkiezing wordt gehouden zes maanden na de datum
van inwerkingtreding van dit Verdrag. De Secretaris-Generaal van de
Verenigde Naties zendt ten thinste drie maanden voor de datum van ie-
dere verkiezing de Staten die partij zijn bij dit Verdrag ¢en brief waarin
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leurs candidatures dans un délai de deux mois. Le Secrétaire général
Jresse une liste alphabétique de tous les candidats, en indiquant par
quel Exat ils ont éé désignés, liste qu'il communique aux Etats parties,

4, Les membres du Comité sont élus au cours d’'une réunion des
Erats parties convoquée par le Secrétaire général au sitge de 'Organisa-
tion des Nations Unies. A cette réunion, ot le quorum est constitué pat
les deux tiers des Etats parties, sont élus membres du Comité les candi-
dats ayant obtenu le plus grand nombre de voix et la majorité absolue
des votes des représentants des Etats parties présents et votants.

5. Les membres du Comité sont élus pour quatre ans. Toutefois, le

mandat de neuf des membres élus 2 la premiére élection prendra fin au’

bout de deux ans; le Président du Comité tirera au sort les noms de ces
neuf membres immédiatement aprés la premitre élection.

6. L'dlection des cing membres additionnels du Comité se fera
conformément aux dispositions des paragraphes 2, 3 et 4 du présent
article i la suite de la trente-cinquidme ratification ou adhésion. Le
mandat de deux des membres additionnels élus 3 cette occasion prendra
fin au bout de deux ans; le nom de ces deux membres sera tisé au sort
par le Peésident du Comité. .

7, Pour remplit les vacances fortuites, PEtar partic dont Pexpert a
cessé d'exercer ses fonctions de membre de Comité, nommera un autre
expert parmi ses ressortissants, sous réserve de I'approbation du
Comité.

8. Les membres du Comité recoivent, avec Papprobation de I’Assem-
blée générale, des émojuments prélevés sur les ressources de 1'Organisa-

tion des Nations Unies dans les conditions fixées par-PAssemblée eu |

égard a Pimportance des fonctions du Comité.
B

9, Le Secrétaire général de P'Organisation des Nations Unies met 3 la
disposition du Comité le personnel et les moyeiis matériels qui lui sont

nécessaires pour s'acquitier efficacement dés fonctions qui lui sont |
po q q

confiées en vertu de la présente Convention.

ART. 18

1. Les Frats parties s’engagent 3 présenter au Secrétaire général de
I'Organisation. des Nations Unies, pour examen par ke Comité un rap-
port sur les mesures dordre législatif, judiciaire, administratif ou autre
quils ont adoptées pour donner effet aux dispositions de la présente
Convention et sur les progres réalisés a cet égard;

a) dans l'année suivant Pentrée en vigueur de la Convention dans
I’Etat intéressé; et

b) puis tous fes quatre ans, ainsl qu'a ta demande du Comité,

2, Les rapports peuvent indiquer les facteurs et difficultés influant sur
la mesure dans laquelle sont remplies les obligations prévues par la pré-
sente Convention,

ARrT. 19

1. Le Comitdé adopte son propre réglement intépricus. ‘
2. Le Comité élit son Bureau pour une période de deux ans,

ART. 20

1. Le Comite se réunit normalement pendant une pérdode de deux
semaines an plus chaque année pour exantiner les rapports présentés
conformément 4 Particle 18 de la présente Conventlon,

5

hun wordt verzocht binnen twee maanden een voordracht te doen. De
Secretaris-Generaal stelt een alfabetische lijst op van alle aldus voorge-
dragen personen, onder vermelding van de Staten die hen hebben voor-
gedragen, en legt deze voor aan de Staten die partij zijn bij dit Verdrag,

4, Verkiezing van de leden van de Commissie heeft plaats op cen
door de Secretaris-Generaal op de zetel van de Verenigde Staten te be-
leggen vergadering van de Staten die partij zijn bij dit Verdrag, Op die
vergadering, waarvoor twee derde van het aantal Staten die partij zijn
bij dit Verdrag een guorum ‘vormen, zijn die voorgedragen personen in
de Commissie gekozen, die het grootste aantal stemmen op zich vereni-
gen en die een volstrekte meerderheid verkrijgen van de stemmen van de
aanwezige, hun stom uitbrengende vertegenwoordigers van de Staten die
partij zijn bij dit Verdrag, .

5. De leden van de Commissie worden gekozen voor ¢en tijdvak van
vier jaar. De ambtstermijn van negen van de bij de eerste verkiezing ge-
kozen leden loopt evenwel na twee jaar af; onmiddellijk na de eerste
verkiezing worden deze negen leden bij loting aangewezen door de
voorzitter van de Commissie. . . . ‘

6, Verkiezing van de vijf extra leden van de Commissie heeft plaats

| overeenkomstig het bepaalde in het tweede, derde en vierde lid van dit

artikel na de vijfendertigste bekrachtiging of toetreding, De ambtster-
mijn van twee van de bij die gelegenheid gekozen extra leden loopt na
twee jaar af; deze beide leden worden bij loting aangewezen door de

[ voorzitter van de Commissie,

7. Om te voorzien in tussentijds ontstane vacatures benoemt de Staat
dic Partij is bij dit Verdrag en wiens deskundige niet langer optreedt als
lid van de Commissie uit zijn onderdanen een andere deskundige, onder
voorbehoud van de goedkeuring van de Commissie,

- 8. De leden van de Commissie ontvangen, met goedkeuring van de
Algemene Vergadering, uit de middelen van de Verenigde Naties emolu-
menten op door de Algemene Vergadering vast te stellen voorwaarden
waarbij rekening wordt gehouden met de belangrijkheid van de taken
van de Commissie. :

9. De Secretaris-Generaal van de Verenigde Natics zorgt voor het
personeel en de andere voorzieningen, benodigd voor een doclmarige
uitoefening van de taken van de Commissie krachtens dit Verdrag,

Axt. 18

1. De Staten die partij zijn bij dit Verdrag, demen de verplichting op.
zich aan de Secretaris-Generaal van de Verenigde Naties, ter bestudering
door de Commissie, cen verslag over te leggen betreffende de wetgeven-
de, rechterlijke, bestuudijke of andere maatregelen die zij hebben geino-
nien ter uitvoering van de bepalingen van dit Vexdrag en met betrekking
tot de in dit opzicht gebockte vooruitgang: ‘

a) binnen eén jaar na de inwerkingtreding voor de desbetreffende
Staat;

b) vervolgens ten minste cenmaal in de vier jaar ¢n voorts telkens
wanneer de Commissie dit verzoekt.

2. In de verslagen kunnen de factoren en maeilijikheden worden vet-

meld, die van inviced zijit op de mate waarin aan de in dit Verdrag ver-
vatte verplichtingen wordt voldaan,

x

ART. 19

1. De Commissie stelt haar eigen huishoudelijk reglement vast,

2. D¢ Commissic ddest haar functionarisien voor een £jdvak, van
twee jaar.

ART. 20
1. De Commissic komt in de regel bijeen gedurends een periode van

teir hoogste twee weken per jaar ren einde de overeenkomstig artikel 18
van dit Verdrag overgelegde verslagen te bestuderen, -
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2. Les séances du Comité se tiennent normalement au sitge de I'Or-
ganisation des Nations Unies ou en tout autre lieu adéquat déterminé
par le Comité, :

ART. 21

-1. Le Comité rend compte chaque année i PAssemblée générale de
I'Organisation des Nations Unies par lintermédiaire du Conseil écono-
mique et social de ses activités et peut formuler des suggestions et des
recommandations générales fondées sur Pexamen des rapports et des
renseignements reus des Etats parties. Ces suggestions et recommanda-
tions sont incluses dans le rapport du Comité, accompagnées, le cas
échéant, des observations des Etats parties.

2. Le Secrétaire général transmet les rapports du Comité a la
Commission de la condition de la femme, pour information.

ART. 22

Les institutions spécialisées ont le droit. d’étre représentées lors de
lexamen de la mise en ceuvre de toute disposition de la présente
Convention qui entre dans le cadre de leurs activités, Le Comité peut
inviter les institutions spécialisées 3 soumettre des rapports sur 'applica-
tion de la Convention dans les domaines qui entrent dans le cadre de
leurs activités.

SIXIEME PARTIE

ART. 23

Aucune des dispositions de la présente Convention ne portera atteinte
aux dispositions plus propices a la réalisation de Iégalité entre 'homme
et la femme pouvant étre contenues: .

a) dans la législation d’un Etat partie; ou

b) dans toute autre convention, tout autre traité ou accord internatio-
nal en vigueur dans cet Etat,

ART. 24

Les Erats parties s'engagent 2 adopter toutes les mesures nécessaires
au niveau.national pour assurer l¢ plein exercice des droits reconnus par
la présente Convention. .

ART. 2§

1. La présente Convention est ouverte 3 la signature ae tous 1es Etats.

2. Le Secrétaire général de 'Organisation des Nations Unies est dési-
gné comme dépositaire de la présente Gonvention.

3. La présente Convention est sujette 3 ratification et les insttuments
de ratification seront déposés auprés du Secrétaire général de I'Organi-
sation des Nations Unies. ‘

4, La présente Convention sera ouverte i Padhésion de tous les Erats,
L'adhésion S'effectucra par le dép6t d'un instrument d’adhésion auprés
du Secrétaire général de 'Organisation des Nations Unies,

2. De vergaderingen van de Commissie worden in de regel gehouden
op de zetel van de Verenigde Naties of op een andere passende, door de
Commissie te bepalen plaats.

+RT. 21

1. De Commissie brengt door tussenkomst van de Economische en
Sociale Raad jaarlijks aan de Algemene Vergadering van de Verenigde
Naties verslag uit omtrent haar werkzaamheden en kan voorstellen en
algemene aanbevelingen doen, gebaseerd op de bestudering van de ver-
slagen en de inlichtingen die zij heeft ontvangen van de Staten die partij
zijn bij dit Verdrag. Zodanige voorstellen en algemene aanbevelingen
worden opgenomen in het verslag van de Commissie, te zamen met de
eventuele commentaren van de Staten die partij zijn bij dit Verdrag.

2. De Secretaris-Generaal zendt de verslagen van de Commissie ter
informatie door aan de Commissic inzake de rechtspositie van de
vrouw.

ART. 22

De gespecialiseerde organisaties hebben het recht vertegenwoordigd te
zijn tijdens de bestudering van de uitvoering van die bepalingen van dit
Verdrag die binnen het kader van hun werkzaamheden liggen. De Com-
missie kan de gespecialiscerde organisaties uitnodigen verslagen over te

.leggen omtrent de uitvoering van het Verdrag op de gebieden die binnen

het kader van hun werkzaamheden liggen.

DEEL VI

ART. 23

Geen enkele bepaling van dit Verdrag maake inbreuk op bepaiingen
die in sterkere mate bijdragen tot de verwezenlijking van gelijkheid van
mannen en veouwen, en die kunnen zijn vervat:

a) in de wetgeving van een Staat die partij is bij dit Verdrag; of

b) in enig ander internationaal verdrag dat, of in enige andere inter-

_nationale overeenkomst dic voor die Staat van keacht is.

ARrT. 24

De Staten dic partij zijn bij dit Verdrag, nemen de verplichting op
zich, op nationaal niveau alle noodzakelijke maatregelen e nemen om
te komen tot volledige verwezenlijkinig van de in dit Verdrag erkende
rechten.

ART. 25

1. Dit Verdrag staat open voor ondertekening door alle Staten,

2. De Secretaris-Generaal van de Verenigde Naties is aangewezen als
depositaris van dit Verdrag.

3. Dit Verdrag dient te worden bekrachtigd. De akten van bekrachti-
ging dienen te worden nedergelegd bij de Secretaris-Generaal van de
Verenigde Naties,

4, Dit Verdrag staat open voor ioetreding door alle Staten, Toetre-
ding vindt plaats door nederlegging van cen akte van toetreding bij de
Secretaris-Generaal van de Verenigde Naties..
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ART. 26

1. Tout Etat partie peut demander a tout moment la révision de la
présente Convention en adressant une communication écrite A cet cffer
au Secrétaire général de POrganisation des Nations Unies.

2. L'Assemblée générale de 'Organisation des Nations Unies décide
des mesures 3 prendre le cas échéant, au sujet d’une demande de cette
nature. :

ARrT. 27

. 1. La présente Convention entrera en vigueur le trentiéme jour gui
suiva la date du dép6t auprés du Secrétaire général de I'Organisation
des Nations Unies du vingtiéme instrument de ratification ou d'adhé-
sion.

2, Pour chacun des Erats qui ratifieront [a présente Convention ou y
adhéreront aprés le dépdt du vingtiéme instrument de ratification ou
Jd’adhésion, ladite Convention entrera en vigueur le trentiéme jour aprés
la date du dépér par cet Etat de son instrument de ratification on
d’adhésion. ’

ART. 28

1. Le Secrétaire général de I'Organisation des Nations Unies recevra
et communiquera 3 tous les Etats le texte des réserves qui auront été
faites au momant de la ratification ou de 'adhésion,

2. Aucune réserve incompatible avec Pobjet et le but de la présente
Convention ne sera autorisée.

3. Les réserves peuvent &tre retirées & tout moment’par voie de notifi-
cation adressée au Secrétaire général de 1'Organisation des Nations
Unies, lequel informe tous les Etats parties & la Convention. La notifica-
tion prendra effet 2 la date de réception.

ARt 29

1. Tout différend entre deux ou plusieurs £tats parties concernant
Pinterprétation ou 'application de 1a présente Convention qui n'est pas
réglé par voie de négociation: est sournis & I"arbitrage, a {a demande de

Pun d'entre eux. Si, dans les six mois qui suivent fa date de1a demande.
d'arbitrage, les parties ne parviennent pas 3 s mettre d'accord sur l'or- |
ganisation de l'arbitrage, l'unie quelconque d'entre elles peut soumettre

fe différend 2 la Cour internationale de Justice, en déposant une requéte
conformément au Statut de la-Cour,

2. Tout Epar partie pourra, du moment ol il signera la présente

Convention, la ratifiera ou y adhérera, déclarer qu'il ne se considére pas
1ié par les dispositions du paragraphe 1 du présent article. Les autres
Etats parties ne seront pas liés par fesdites dispositions envers un Etat
partie qui aura farmulé une telle réserve.

3. Tout Etat partie qui aura formulé une réserve conformément aux
dispositions du paragraphe 2 du présent article pourta & rour moment

fever cette réserve par une notification adressée an Secrétaire général de

PQOrganisation des Nations Unies.

ART. 30

La présente Convention, dont les textes en anglais, arabe, chinols, |

espagnol, francais et russé font également foi, sera dépasée aupeds du
Secréraire général de Organisation des Nations Uties,

| heckt gemaakt overeenkomstig het

ART. 26

1. ledere Staat kan te allen tijde een verzoek tot herziening van dit
Verdrag indienen door middel van een schriftelijke kennisgeving gericht
aan de Secretaris-Generaal van de Verenigde Naties.

2. De Algemene Vergadering van de Verenigde Naties beslist welke
stappen eventucel dienen te worden genomen naar sanleiding van een
zodanig verzoek,

ArT. 27

1. Dit Verdrag treedt in werking op de dertigste dag na de datum
van nedexlegging van de twintigste akte van bekrachtiging of toetreding
bij de-Secretaris-Generaal van de Verenigde Naties,

2. Voor iedere Staat die dit Verdrag bekrachtigt of hiertoe toetreedt
na de nederlegging van de twintigste akte van bekrachtiging of toetre-
ding, treedt het Verdrag in werking op de dertigste dag na de datum
van nederlegging van de-akte van bekrachtiging of toetreding door die
Staat.

ArT. 28

1. De Secretaris-Generaal van dc Verenigde Naties ncemt de tekst
van op het tijdstip van de bekrachtiging of toetreding door de Staten
gemaakte voorbehouden in ontvangst en zendt dezer rond aan alle
Staten, ’

2. Een voorbehoud dat onverenigbaar is met het doel en de strekking
van dit Verdrag wordt niet tocgestaan.”

3, Voorbehouden kunnen te allen tijde worden ingertokken doof een
hiertoe strekkende kennisgeving, gericht aan de Secreraris-Generaal van
de Verenigde Naties, die vervolgens alle Staten hiervan in kennis stelt.
Fen zodanige kennisgeving wordt van kracht op de daum van ont-
vangst.

ART 29

1. leder geschil tussen twee of meer Staten die partij zijin bij dit Ver-
drag betreffende de uitleg of yoepassing van dit Verdrag, en dat niet
wordt beslecht door otderhandelingen, wordt op verzoek van éfn van
hen onderworpen aan arbitrage, Indien de partijen ¢ binaen zes maan-
den na de datuin van het verzoek wt arbitrage niet in zijn geslaagd
overcenstemminig te bereiken over de vorm van de arbitrage, kao een
van die partijen het geschil voorleggen aan het Tnternationale Gerechts-

| hof door niiddel van ¢en verzock bvereenkomstig het Statuut van het

Hof. .
2. ledére Staat die partij is bij dit Verdtag, kan op het tijdstip van

- ondertekening of bekrachtiging van dit Verdrag of van toetreding daar-

toe verklaren zich nict geborden te achten dooc her eerste lid van dit
artikel. De andere Staten dié pactij zijn bij di¢ Verdrag, zijn niet gebon-
den door het ecrste lid van dit artikel tegenover een Staat die parti is
bij dit Verdrag ¢n die een zodanig voorbehoud heeft gemaake.

3. ledere Staat gie partij is bij dit. Verdrag en die sen’ voorbehoud
, bepanlde in het tweede lid van dit ar-
tikel kan dit voorbchoud te allen tijde intrekken door middel van een
kennisgeving aan de Secretatis-Generaal van de Verenigde Naties.

ART. 30

Dit Verdrag, waarvan de Arabische, de Chin&sc; de Eogelse, de Fran

1

se, de Russische en de Spaanse tekst gelijkelifk authentiek sijn, wordt

| nedergelegd bij de Secretaris-Generaal van de Verenigde Naties.
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EN FOI DE QUOI les soussignés, 3 ce diiment habilités, ont signé la
présente Convention.

Cette Convention a été signée par les Etats suivants:

Afghanistan, Allemagne (Rép. féd), Argentine, Australie,
Autriche, Barbade, Belgique, Benin, Bhoutan, Bolivie, Brésil, Bulga-
rie, Burundi, Cameroun, Canada, Chili, Chine, Colombie, Congo,
Corée, Costa Rica, Coéte-d'lvoire, Cuba, Danemark, Dominique,
Egypte, El Salvador, Equateur, Espagne, Efats-Unis d'Amérique,
Ethiopie, Finlande, France, Gabon, Gambie, Ghana, Gréce, Gre-
nade, Guatemala, Guinée, Guinée-Bissau, Guyane, Haiti, Honduras,
Hongrié, Inde, Indonésie, Islande, Israél, Italie, Jamaique, Japon,
Jordanie, Kampuchea, Lesotho, Luxembourg, Madagascar, Mali,
Mexique, Mongolie, Nicaragua, Nigeria, Norvége, Nouvelle-Zélande,
Quganda, Panama, Pays-Bas, Pérou, Philippines, Pologne, Portugal,
République démocratique allemande, Reépublique démocratique
populaire Lao, République dominicaine, République socialiste sovié-
stique de Biélorussie, République socialiste soviétique d'Ukraine,
République Unie de Tanzanie, Roumanie, Royaume Uni, Rwanda,
Sénégal, Sri Lanka, Suéde, Tchécoslovaquie, Trinité el Tobago,

Tupisie, Uruguay, URSS, Venezuala, Viét-nam, Yougoslavie, Zaire,

Zambie.
Liste des Etats liés
Date du’ dépat
de linstrument
de ratification (R} Date de l'entrée
Etats ou d'adhésion (A) en vigueur
Argentine ............ 15 juillet 1985 14 aoiit 1985

Australie ............. 28 juillet 1983 (R) 27 aotit 1983

Autriche.............. 31 mars 1982 (R) 30 avril 1982
Bangladesh .. ........ 6 novembre 1984 (A} 8 décembre 1984
Barbade .............. 16 octobre 1980 (R) 3 septembre 1981
Belgique.............. 10 juillet 1985 (R) 9 aout 1985
Bhoutan . . .. .. 31 aoit 1981 (R, 30 septembre 1981
Bielorussie ........... 4 février 1981 (R) 3 septembre 1981
Bréstl . .............. ler février 1984 (R) 2 mars 1984
Bulgarie.............. 8 février 1982 (R) 10 mars 1982
Canada............... 10 décembre 1981 (R} 9 janvier-1982 .
Cap-Vert.............. 5 décembre 1980 (A) 3 septembre 1981
China (Rép.pop.). ... .. 4 novembre 1980 (R) 3 septembre 1981
Colombie ............. 19 janvier 1982 (R) 18 février 1982
C‘ongo ........... .o... 26 juillet 1982 (R) 25 aout 1982 .
Corée (Rép.de)..... ... 27 décembre 1984 (R) 26 janvier 1985
Cuba .......ovvvivi.. 17 juillet 1980 )QR) 3 septembre 1981
Danemark ............ 21 avril 1983 (R) 21 mai 1983
Dominigue............ 15 septembre 1980 (R) 3 septembre 1981
Egypte ............... 18 septembre 1981 (R) 18 octobre 1981
El Salvador .. 19 aout 1981 (R) 18 septembre 1981
Equateur ............. 9 novembre 1981 (R} 9 décembre 1981
Espagne.............. 5 janvier 1964 (R} 4 février 1964
Ethiopie .............. 10 septembre 1981 (R) 10 octobre 1981
France ..... rieieies 14 décembre 1983 (R} 13 janvier 1984
Gabon.,.............. 21 janvier 1983 (R) - 20 février 1983
Gréee .......oiivin.n. 7 juin 1983 (R) 7 juillet 1983
Guatemala............ 12 aoiit 1982 (R) 11 septembre 1982
Guinée ............... 9 aoitt. 1982 (R) 8 septembre’ 1982
Guinée Equator . ...... 23 octobre 1984 (A) 22 novembre 1964
Guyane............... 17 juillet 1980 (R) 3 septembre 1961
Haiti .....oooivivnin.. 20 juillet 1981 (R) 3 septembre 1981
Honduras,............ 3 mars 1983 (R) 2 avril 1983 .
Hongrie .......... -+.. 22 décembre 1980 (R) 3 septembre 1981
Indonésie............. 13 septembre 1984 (R) 13 octobre 1984
Islande.......... voo.. 18 juin 1985 (R) 18 juillet 1985
Halie........... ve.s.. 10 juin 1985 (R) 10 juillet 1985
Jamaique............. 19 octobre 1984 (R) 18 novembre 1984
Japon ..., v... 25 juin 1985 (R) 25 juillet 1985
Kenya...oeooviuanin. . 9 mars 1984 (A) 8 avril 1984
Lao (Rép. Dém. Pop.) .. 14 aoiit 1981 (R) 13 septembre 1981
Liberia ............... 17 juillet 1983 (A) 18 aoit 1954
Maurice ............ .. 8 juillet 1984{4) & aoiit 1984
Mexigue. ...ooovevnnn. 23 mars 1981 (R) & septembre 1981
Mongolie ............. 20 juillet 1981 (& 3 septembre 1981
Nicaragua ............ 27 octobre 1981 (R) 26 novembre 1981
Nigeria............... 13 juin 1985 (R) 13 juillet 1985
Norvége ... .......... 21 mai 1981 (R) 8 septembre 1981
Nouvelle Zélande . . . ... 10 janvier 1985 (R) 9 février 1985
Papnama ..... wveeesw. 20 octobre 1981 (R} 28 novembre 1981
Perou «....cooiiinii.. 13 septembre 1992 (R) 13 octobre 1982
Philippines ........... 5 aolt 1981 (R) 4 seplembre 1981
Pologne ......coveuse 3¢ juillet 1980 (R, 3 septembre 1981
Portugal .............. 30 juillet 1980 (R) 3 septermbre 1981
Rép. dém. Allemande .. 9 juillet 1980 (R) 3 septembre 1981

TEN BLIJKE WAARVAN de ondergetekenden, hiertoe behootlijk ge-
machtigd, dit Verdrag hebben ondertekend.

Dit Verdrag werd ondertekend door volgende Staten:

Afghanistan, Argentinié, Ausiralié, Barbados, Belgié, Benin,
Bhoetan, Boergendi, Bolivia, Brazilie, Bulgarije, Canada, Chili,
China, Colombia, Costa Rica, Cuba, Denemarken, Dominica, Domi-
nikaanse Republiek, Duitse Democratische Republiek, Duitsland
{Bondsrep.), Ecuador, Egypte, El Salvador, Ethiopié, Filippijnen,
Finland, Frankrijk, Gabon, Gambia, Ghana, Grenada, Griekenland,
Guatemala, Guinea, Guinea-Bissau, Guyana, Haiti, Honduras, Hon-
garije, India. Indonesig, Isragl, Itali€, Ivoorkust, Jamaica, Japan,
Joegoslavié, Jordanié, Kampuchea, Kongo, Kameroen, Korea, Laos,
Lesotho, Luxemburg, Madagascar, Mali, Mexico, Mongoli&, Neder-
land, Nicaragua, Nieuw-Zeeland, Nigeria, Noorwegen, Oeganda,
Oekraine (SSR), Oostenrijk, Panama, Peru, Polen. Portugal, Roeme-
nié, Rwanda, Senegal, Spanje, Sri Lanka, T'anzania, Trinidad en
Tobago, Tsjechoslowakije, Tunesié, Uruguay, USSR, Venezuala,
Verenigde Staten, Verenigd Koninkrijk, Viéglnam, Witrusland (SSR),
1Jsland, Zaire, Zambia, Zweden, R ’

Lijst der gebonden Staten

Datum van
de neerlegging van
de bekrachtings- (B)

of Ioetredin,g}soorkunde Datum van de
(7

Staten ‘ inwerkingtreding
Argentinié............ 15 juli 1985 14 augustus 1985
Australid ............. 28 juli 1983 (B) 27 augustus 1983
Bangladesh . .......... 6 november 1984 (T) 6 december 1984
Barbade .............. 16 oktober 1980 (B) 2 september 1981
Belgié .. . 10 juli 1985 (B) 9 augustus 1985
Bhoetan .............. 31 augustus 1981 (B) 30 september-1981
Brazilié .............. 1 februari 1984 (B) 2 maart 1984
Bulgarije ............. 8 februari 1982 (B) 10 maart 1982

‘Canada.......o..innn 10 december 1981 (B) 9 januari 1982
China (Volksrep). ... .. 4 november 1980 (B} 38 september 1981
Colombia............. 19 januari 1982 (B) 18 februari 1982
(607777 S 17 juli 1980 (B) 3 september 1981

- Denemarken.......... 21 april 1983 (B) 21 mei 1983
Dominica ............. 15 september 1980 (B) 3 september 1981
Dominikaanse Rep. .. .. 2 september 1982 (B) 2 okiober 1962 -
Duitse Dem. Rep....... 9 juli 1980 (B) 3 september 1981
Eeuador .....cooevnun. 9 november 1981 (B} 9 december 1981
Egypte ....oovvivuin.. 18 september 1981 (B) 18 oktober 1981
ElSalvador . .......... 19 augustus 1961 (B) 18 september 1981
Equatoriaal Guinea.. .. 23 oktober 1984 (1) 22 november 1984
Ethiopié .............. 10 september 1981 (B) 10 oktober 1961
Filippifnen............ 5 avgustus 1981 (B) 4 september 1981
Frankrijk........... .. 14 december 1983 (B} 13 januari 1984
Gabon........... vv... 21 januari 1963 (B) = 20 februari 1983
Griekenland . .... e 7 juni 1983 (R} 7 juli 1983 ,
Guatemala............ 12 augustus 1982 (B} 11 september 1982
Guinea ...,... e 9 angustus 1982 (B) 8 september 1982
GuUyana .....c..o.coues 17 juli 1980 (B} 3 september 1981
Haifi o.ooooviiniinin e 20 juli 1981 (B} 3 september 1981
Honduras............. 3 maart 1983 (B) 2 april 1983 .
Hongarije ............ 24 december 1980 (B) 3 september 1981
Indonesié............. 13 seplember 1984 (B) 13 oktober 1984
Halié..oooviiiiiniinn, 10 juni 1585 (B) 10 juli 1985
Jamaica ....... veuo... 19 cktober 19684 (B} 18 november 1984
Japan ........ . -. 25 juni 1985 (B) 25 juli 1985

- Joegoslavié . 26 februari 1982 (B) 28 maart 1962
Kaapverdié .. ........ 5 december 1980 (T} 3 september 1981
Kenya...o..... e 9 maart 1984 (T)+ 8 april 1984
Kongo...oveeviivuses . 26 juli 1982 (B 25 augustus 1982
Korea (Rep.) .......... 27 december 1984 (B) 26 januari ]985
Ldos (Dem. Volksrep,) . 14 augustus 1981 (B) 13 september 1981
Liberia co..ooiiiey .. 17 juli 1984 (1) 16 augustus 1984
Mauritius....cooeves.. 9 juli 1984 (T} 8 augustys 1984 -
Mexico ., .oiuvaoesse. 23 maart 1981 (B) 3 septembey 1981
Mongoli€ ....yvveuis. 20 juli 1951 I(Iz) 3 september 1981
Nicaragua ............ 27 oktober 1981 (B) 268 november 1981
Nieuw Zeeland ... ..... 10 januari 1985 (B} 9 februari 1085

§ Nigeria.......... orr e 13 juni 1885 (B) 13 juli 1985
NOOI'WEEER «vevverinns 21 mei 1981 (B) 3 september 1981
Qekraine .......,..... 12 maart 1981 (B) 2 september 1981

Oostenr{jk ........,... &1 maart 1982 (B 30 april 1962
Panama ....... eveove s 29 oktober 1901 (B) 28 november 1881
Porti viviiiianrisenen. 13 september 1982 (B) 13 oktober 16082
Polen ..civanyareien 80 juli 1080 (B) 2 september 1981
Portugal coooovivyonnn s 30 juli 1980 (B} 3 september 1981
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Liste des Etats lids
Date du dépét
de l'instrument
de ratification (R)
ou d'adhésion (A)

Date de I'entrde
en vigueur

Rrats

Rép. dominicaine, . . ... 2 septembre 1982 (R) 2 octobie 1982

Roumanie ............ 7 janvier 1982 (R} 6 février 1982
Rwanda ........ ... ... 2mars 1981 (R) 3 septembre 1981
St. Christophe-et-Nevis 25 avril 1985 (A)* 25 mai 1985
Sainte-Lucie .......... 8 ootobre 1982 (A) 7 novembre 1982
Saint-Vincent et Grena- ‘

dines..... e, ... 4aciit 1981 {A) & septembre 1981
Senégal :...ooviiinn. 5 février 1985 (R) 7 mars 1985
SriLanka............. 5 octobre 1981 (R} 4 novembre 1981
Suéde .......... P 2 juillet 1980 (H) 3 septembre 1981
Tehécoslovaguie,...... 16 février 1982 (R) 18 mars 1962
1080 ... feeiaiie s 26 septembre 1983 (A) 26 octobre 1983
Ukraine ........couves 12 mars 1981 (R) 3 septembre 1981
URSS. ..ouvvenvens.. 23 janvier 1981 (R) 3 septembre 1981
Uruguay ... covcowss s , §octobre 1981 (R) 8 noyembre 1981
Vénézuéla ........... . 2mai 1983 (R) ler juin 1983
Viét-Nam .. ........... 17 février 1982 (R) 19 mars 1982
Yemendu Sud ........ 30 mai 1984 (A) 29 juin 1984
Yougosiavie ... ........ 20 février 1982 (R) 28 mars 1982

Lors de la ratification de la Convention sur I'élimination de toutes
ies formes de diserimination a Pégard des femmes, faite a New York
le 18 décembre 1979, les déclaratiops suivantes ont été faites par la
Belgique :

« Article 7: ‘

- L’application de Varticle 7 n'afféctera pas lg validité des disposi-
“tions constitutionnelles, telles qu’elles sont prévues par l'articie 60,
réservant aux hommes Y'exercice des pouvoirs royaux, et par l'arti-

cle 58, réservant aux fils du Roi ou 4 leur défaut, aux princes belges |

de la branche de la famille royale appelée a régner, la fonction de
sénateur de droit a Yage de dix-huit ans et avec voix délibérative &
I'dge de vingt-cing ans.

Article 15, alinéas 2 et 3:

L'application de l'article 15, alinéas 2 et 3, n'affectera pas la vali-
dité des dispositions temporaires prévues en faveur des époux

mariés avant 'entrée en vigueur de }a loi du 14 juillet 1876 concer- |

nant les droits et devoirs réciprogues des conjoints et leur régimes
matrimoniaux et qui auront, conformément a la faculté qui leur en
est laissée en vertu-de cette loi, fait une déclaration de maintien
intégral de leur régime matrimonial antérieur. »

Le texte des autres déclarations et réserves faites lors du dépois
des instruments de ratification ou d’aghésion, sera publié ultérieure-
‘ment.

L e £

SERVICES DU PREMIER MINISTRE
F. 85 — 2201

10 OCTOBRE 1985, - Arrété ministéricl approuvant le cadre du
personnel de PlInstitut
tion . -

—

Le Premier Ministre,

.

Vu l’arrété,roiml du 12 février 1862 portant approbation de la fon-
datioh de rétablissement d'utilité publique « Institut belge d'Infor-
mation et de Documentation » -

Vu les statuts de Iétablissement d'utilité publique « Tnstitut belﬁe
d'Information et de Documentation » annexés a l'arrété royal du
12 février 10862, modifiés en derpier Heu par larrété royal du
5 mars 1968, notamment 'article 20, alinéa 204

Vu la déclsion du conseil dadministration de Plnstifui belge
d'Information et de Documentation du 7 octobre 1985 fixant le cadre
du personnel de IInstitut,

Arréte:

Article lov, Le cadre du personnel de I'Institut 'he]ée d'Informatlbn '

et de Documentation est approuvé selon le tablean annexé aw pré-
sent arrélé,

d'Information ¢t de Documenta~

Lijst der gebonden Siaten

Datum van
de neerlegging van

‘de bekrachtings- (B) Datum van de

Staten of toetredingsoorkonde (T) inwerkingtreding
Roemenié .......... .. 7 januari 1982 (B) 6 februari 1982
Rwanda ......... ve.v. 2 maart 1981 (B) 3 september 1981
Senegal ............) r. & februari 1985 (B) 7 miaart 1986
St. Christophe en Nevis 25 april 1985 (T) 25 mei 1985
St.Lucia, ...oovvevnnss 8 oktober 1982 (T) . 7 november 1982
St Vincent en Grenadi-

PR ;- B A .. 4 augustus 1981 (T) 3 september 1981
Spanje .voieveirerens + §januari 1964 (B) 4 februari 1984
SriLanka....vosuses .. 5 oktoper 1981 (B} 4 november 1981
TOLO vovv v vnvnrnrvens 28 september 1983 jI) 26 oktober 1983
Tsjechoslowakije . ..... 16 februari 1982 (B, 18 maart 1982
UIUgUAY . v vvevrenenes 9 oktober 1981 (B) 8 november 1981
USSRH. ....... ... 23 januari 1981 (B) 8 september 1981
Vénézuéla ....... ... 2 mej 1983 (B) 1 juni 1983
Vietnam......... v.«.. 17 februari 1982 (B) = 19 maart 1962
Witrusland......... <. 4 februari 1981 (B) 3 september 1941
Wsland ccoovviersrenes 18 juni 1985 (B, 18 juli 1985
ZuidJemen .. ..coeve-- 30 mei 1984 (T, 29 juni 1984
Zweden ......... veess 2uli 1980 (B) 3 september 1961

Bij de bekrachtiging van het Verdrag inzeke de uitbanning van
alle vormen van discriminatie var vrouwen gedaan te New York op
18 december 1979, werden volgende verklaringen namens Belgié
afgelegd : . )

« Artikel 7: . .

De toepassing van artikel 7 doet geen afbreuk aan de geldigheid
van het bepaalde in artikel 60 van de Grondwet op grond waarvan
de grondwettelijke macht van de Koning uitstuitend door mannen
kan worden uitgecefend, en in artikel 58, op grond waarvan de
zonen van de Koning of, indien er geen zijn; dé Belgische prinsen
wvan de tot regeren gerechtigde tak van het koninklijk stamhuis, van

 ‘rechtswege senator zijn op de leefifjd van achttien jaar en stemge-

rechtigd zijn op de leeftijd van vijlentwintig jaar,
Artikel 15, leden 2 en 3 :

De toepassing van artikel 15, leden 2 en 3, doet geen afbreuk aan

| de geldigheid van de tijdelijke regeling voor de echtgenoten die

gehuwd zijn voor de inwerkingtreding van de wet van 14 juli 1876
betreffende de wederzijdse rechten en verplichtingen van echtgeno-
ten en de huwelijksvermogensstelsels en die, overeenkomstig de
hun daartoe door deze wet geboden mogelijkheid, hebben verkiaard
dat zij-hun vroeger huwelijksvermagensstelsel ongewijzigd wensen
te handhaven. » .

 De tekst van de andere verklaringen en voorbehouden welke
gemaakt werden bij de neerlegging van de bekrachtigings- en toe-

tredingsoorkonden z.al later gepubliceexd worden.

e
DIENSTEN VAN DE EERSTE MINISTER

N. 85 — 2201

10 OKTOBER 1985, — Min’isteriee;l besluit tot gt\xedkeuri,ng van de
personeelsformatie van het Belgisch Instituut voor Yoorlichting
€n Documentatie .

—

" De Eerste Minister,

_Gelet op-het koninklifk besluit van 12 februari 1962 houdende
| goedkeuring van de stichting van de instelling van openbaar nut
« Belgisch Instituut voor Voorlichting en Docummentatie »;

Gelet op de statuten van de instelling van openbaar nut « Belgisch
*Instituut voor Voorlichting en Documentatie » die als bijlage zijn
gevoegd bij het koninklijk besluit van 12 februari 1082, laatst gewij-
zigd bij het koninklijk besluit van 5 maart 1968, inzonderheid arti-
| kel 28, tweede lid; X

Gelet op de beslissing van de raad van beheer van het Belagisch
Instituut voor Voorlichting en Domumentatie van T okiober 1085 tot
vaststelling van de personeelsformatie vem het Instituat,

Besluit :
Artikel 1, De porsoneglsformatie van het Belgis‘ch Instituut voor
- Voorlichting en Documentatie, wordt goedgekeurd zoals aax}ge‘duia

in bijlage bij onderhavig besluit.



