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Art, 8. Le présent arrété entre en vigueur le 2 septembre 1985,

Art. 9. Notre Ministre de la Justice et Notre Ministre de 'Emploi
et du Travail sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécu-
tion du présent arrété.

Donné & Motril, le 20 Foﬁt 1985.

BAUDOUIN ’

Par le Roi :
Le Ministre de la Justice,
J. GOL

Le Minisire de 'Emploi et du Travail,
M. HANSENNE

F. 81 — 1896

. 20 AQUT 1985
i Arrété royal fixant le réglement particulier
du tribunal du travail de Verviers

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et & venir, Salut.

Vu le Code judiciaire, notamment larticle 81, modifié par les lois
des 30 juin 1371 et 4 aoiit 1978, les articles 82, 83 et 86, l'article 88,
modifié par la loi du 15 juillet 1970, les articles 89 & 31, l'article 92,
modifié par la loi du 28 juin 1974 et les articles 93, 95 et 96;

Vu l'arrété royal du 21 juillet 1970 relatif a I'institution de sections
dans les cours du travail, les tribunaux de premiére instance, les tri-
bunaux du travail, les tribunaux de commerce et les tribunaux de
police, notamment l'article 3, § 4;

Vu les avis du premier président de la cour du travail de Liége, du
premier président de la cour d’appel de Liége et du procureur géné-
ral & Liége, du président du tribunal du travail de Verviers,de l'audi-
teur du travail & Verviers, du greffier en chef du tribunal du travail
de Verviers et du batonnier de I'Ordre des avocats de Verviers;

- Sur la proposition de Notre Ministre de la Justice et de Notre
Ministre de 'Emploi et du Travail,

Nous avons arrété et arrétons :

Article 1er, Le tribunal du travail de Verviers se compose de qua- |

tre chambres réparties en trois sections : Verviers, Eupen et Mal-
médy, -
Section de Verviers ;

La premiére et la deuxiéme chambre connaissent de toutes les
affaires reprises aux articles 578 a 583 du Code judiciaire ainsi que
des contestations prévues & larticle 34ter, § 4, de la loi du
9 aoht 1963, instituant et organisant un régime d‘assurance obliga-
toire contre la maladie et Pinvalidité,

La premiére chambre connait aussi des renvois aprés cassation.

Section d’Eupen : *

La troisiéme chambre connait de toutes les affaires reprises aux
articles 578 a 583 du Code judiéiaire ainsi que des contestations pré-
vues a l'article 34 fer, § 4, de 1a loi du § aoGt 1963, instituant et organi-
sant un régime d’assurance obligatoire contre la maladie et I'invali-
dité.

Section de Malmédy :

La quatnéme chambre connait de toutes les affaires reprises aux
articles 578 a 583 du Code judiciaire ainsi que des contestations pre-
vues a I'article 34ter, § 4, de Jaloi du 9 aoiit 1983, instituant et organi-
sant un régime d’assurance obhgatmre contre la maladie e Iinvali-
dité.

Art. 2. Les audiences des différentes ehambre§ se tiennent :

Section de Verviers :
& Verviers, rue du College 1, (1er étage)
la premiére chambre : les lundis, mardis et mercredis & 14h 30 m;

la deuxiéme chambre ! les lundis et vendredis 4 14 h 30 m.

Les audiences de conciliation sont fix¢es au lundi et les audiences |

du président du tribunal siégeant en référé aux premier et iroi-
siéme lundis du mois & 14 heures, Il en est de méme pour le bureau
d'assistance judiciaire.

Arst. 8. Dit besluit treedt in werking op 2 september 1985.

Att. 9, Onze Minister van Justitie en Onze Minister van Tewerk-
stelling en Arbeid zijn, ieder wat hem betreft, belast met de uitvoe-
ring van dit besluit.

Gegeven te Motril, 20 augustus 1985,
BOUDEWIFN

Van Koningswege :
De Minister van Justitie,
J. GOL

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
M. HANSENNE

N. 85 — 1896

20 AUGUSTUS 1985
Koninklijk bestuit tot vaststelling van het bijzonder reglement
voor de arbeidsrechtbank te Verviers

BOUDEWIJN, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op het Gerechtelijk Wetboek, inzonderheid op artikel 81,
gewijzigd bij de wetten van 30 juni 1971 en 4 augustus 1978, op de
artikelen 82, B3 en 86, op artikel 88, gewijzigd bij de wet van
15 juli 1970, op de artikelen 89 tot 91, op artikel 92, gewijzigd bijde
wet van 28 juni 1974 en op de artikelen 93,95 en 96;

Gelet op het komnkluk besluit van 21 juli 1970 betreffende de

instelling van afdelingen in de arbeidshoven, de rechtbanken van
eerste aanleg, de arbeidsrechtbanken, de rechtbanken van koop-
handel en de politierechtbanken, inzonderheid op artikel 3, § 4;
" Gelet op de adviezen van de eerste voorzitter van het arbeidshof
te Luik, van de eerste voorzitter van het hof van beroep te Luik en
van de procureur-generaal te Luik, van de voorzitter van de arbeids-
rechtbank te Verviers, van de arbeidsauditeur te Verviers, van de
hoofdgriffier van de arbeidsrechtbapk te Verviers en van de staf-
houder van de Orde van advocaten te Verviers;

Op de voordracht van Onze Minister van Justitie en van Onze
Minister van Tewerkstelling en Arbeid,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. De arbeidsrechtbank te Verviers bestaat uit vier
kamers, verdeeld over drie afdelingen : Verviers, Eupen en
Malmeédy.

Afdeling Verviers
De eerste en de tweede kamer nemén kennis van alle zaken
genoemd in de artikelen 578 tot 583 van het Gerechtelijk Wetboels,
alsmede van de geschillen genoemd in artikel 34Zer, § 4, van de wet
van 9 augustus 1983 tot instelling en organisatie van een regeling
voor verplichte ziekte- en invaliditeitsverzekering.
De eerste kamer neemt ook kennis van: de verwijzing na cassatie.

Afdeling Eupen :

De derde tweede kamer neemt kennis van alle zaken genoemd in
de artikelen 578 tot 583 van het Gerechtelijk Wetboek, alsmede van
de geschillen genoemd in artikel 34ter, § 4, van de wet van 9 augus-
tus 1963 tot instelling em organisatie van een regeling ,yoor
verplichte ziekte- en invaliditeitsverzekering.

Afdeling Malmédy :

De vierde kamer neemt kennis van glle zaken genoemd in de arti~
kelen 578 tot 503 van bet Gerechtelijk Wetboek, slsmede van de
geschillen genoemid in attikel 34ter, § 4, van de wet van 9 augus-
tus 19683 tot instelling en orgamsat&e van een regeling voor
verplichte ziekte- en invaliditeitsverzekering.

Art. 2. De zittingen van de verschilende kamers worden
gehouden als volgt: .

Afdeling Verviers ¥

te Verviers, rue du College 1, (le verdieping);

de eerste kamer : op .maandag, dinsdag en woensdag om
14 v 30m,; '

de tweede kamer : op maandag en vrijdag om 14 u. 30 m.

De zitlingen iot minndelijke schikkking worden gehouden op
maandag en de zittingen van de voorzliter van de rechtbank, zitting

houdend in kort geding, de eerste en dexde maandag van de mamnd
op 14 uur, Het zelfde geldt voor het bureau voor rechtshijstand.
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Section d'Eupen :
a Rupen, Kltzerbahn 27 (Justice de Paix);
la troisiéme charnbre : les premier et troisiéme jeudis du mois, &
14 h 30 m, le premier lundi du mois, & 14 h 30 m.
Les audiences de conciliation, les audiences de référé ainsi que
celles du bureau d’assistance judiciaire se tiennent les premier et
troisieme jeudis du mois, & 14 heures.

Section de Malmeédy :
a Malmédy, rue Steinbach 2, (Justice de Paix);
la quatriéme chambre : les deuxiéme et guatriéme jeudis du mois
414 u 30 m, le deuxiéme lundi du mois a 14 u 30 m.
Les audiences de conciliation, les audiences de référé ainsi que
celles du bureau d'assistance judiciaire se tiennent les deuxiéme et
quatriéme jeudis du mois, a 14 heures.

Art. 3. Les chambres peuvent, selon les besoins du service, tenir
des audiences extraordinaires dont elles fixent elles-mémes les
jours et heures, aprés avoir recueilli I'avis du président du tribunal
et de l'auditeur du travail.

Le président du tribunal peut aussi, lorsque les besoins du service
I'exigent, et aprés avoir prix 'avis de 'auditeur du travail, décider de
fajre tenir, par une ou plusieurs chambres, des audiences supplé-
mentaires dont il fixe les jours et heures.

Le président peut, en oulre, aprés avoir pris 'avis de l'auditeur du

travail, modifier temporairement le nombre et les attributions des
chambres. Dans ces cas, son ordonnance est affichée au greffe et le
premier président de la Cour du travail en est immediatement
informé.

Art. 4. Les introductions ont lieu & Verviers :
1. a l'audience du lundi de premitre chambre, en toutes matiéres,

sauf en ce qui concerne la législation sur les handicapés et les ira-.

vailleurs indépendants; )

2. 4 Taudience du vendredi de la deuxiéme chambre en ce qui
concerne la législation sur les handicapés et les travailleurs indé-
pendants;

3. les permier et troisi®me lundis du mois, en matiére de référé et
d'assistance judiciaire. ,

Les introductions ont lieu a Bupen :

1. le premier jeudi du mois, en toutes matitres, sauf en ce qui
concerne la législation sur les handicapés et les travailleurs indé-
pendants; . .

2. le troisiéme jeudi du mois, en ce qui concerne la législation sur
les handicapés et les travailleurs indépendants.

Les introductions ont lien & Malmédy :

1. le deuxi¢me jeudi du mois, en toutes matiéres, sauf en ce qui
concerne la législation sur les handicapés et les travailleurs indé-
pendants;

2. le quatriéme jeudi du mois, en ce qui concerne la législation sur |

les handicapés et les travailleurs indépendants.

A Eupen et 3 Malmédy, les introductions en matiére de référé et
d’assistance judiciaire se font lors des audiences du jeudi.

Pour les autres affaires dont ies juridictions du travail prennent
connaissance en vertu de dispositions légales ou réglementaires
relatives a des matiéres qui ne sont pas visées par les articles 578
& 583 du Code judiciaire, lintroduction se fait :

& Verviers : le lundi, & I'audience de la premiére chambre;

a Eupen : les premier et traisidme jeudis;

4 Malmédy : les deuxiéme et guatriéme jeudis,

Art. 5. Le président du tribunal établit, aprés avoir pris Vavis de
Yauditeur du travail, les jours et heures des audiences de vacations
et désigne les magistrats qui doivent y siéger.

Le président peut, en tout temps, madifier ces jours et heures en
raison des nécessités du service et ce, par ordonnance.

Cette ordonnance et ses modifications éveniuelles sont irans- )

mises au premier président de la Cour du ravail et a l'auditeur du
travail,

"Arti. 6. Larrdté royal du 30 octobre 1070 fixant ke neglement parti-

culiet du ttibunal du travail de Verviers, modific par les arrétés
roysiux des 25 octobre 1971 et 28 décembre 1976, est abrogeé,

Art. 7. Le présent arrétd entre en vigueur le 2 septembre 1985,

Aldeling Eupen :
te Eupen, Klotzerbahn 27 (Justice de Paix);
de derde kamer : de eerste en derde donderdag van de maand om
14 u. 30 m, de eerste maandag van de maand op 14 u. 30 m.
De zittingen tot minnelijke schikking, de zittingen in kort geding
en die van het bureau voor rechtsbijstand worden gehouden de
eerste en derde donderdag van de maand om 14 uur.

Afdeling Malmédy :
ie Malmédy, rue Steinbach 2, (Justice de Paix);
de vierde kamer : de tweede en vierde donderdag van de maand
om 14 u. 30 m, de tweede maandag van de maand om 14 u. 30 m.
De zittingen tot minnelijke schikking, de zittingen in kort geding
en die van het bureau voor rechisbijstand worden gehouden de
-tweede en Vierde donderdag van de maand om 14 uur.

Axt. 3. De kamers kunnen, naar gelang van de behoeften van de
dienst, buitengewone zittingen bouden waarvan zij zelf de dag en
het uur vaststellen, na het advies van de voorzitter van de rechtbank
en van de arbeidsauditeur te hebben ingewonnen.

Wanneer de behoeften van de dienst het reghtvaardigen, kan de
voorzitter van de rechtbank, na het advies van de arbeidsauditeur te
hebben ingewonnen ook beslissen dat een of meer kamers bijko-
mende zittingen houden op de dagen en de uren die hij vaststelt.

De voozitter van de rechtbank kan ook, na het advies van de
arbeidsauditeur te hebben ingewonnen, het aantal kamers en de
bevoegdheden ervan tijdelijk wijzigen. In dit geval wordt zijn-
beschikking ter griffie aangeplakt en onmiddellifk ter kennis
gebracht van de eerste voorzitter van het arbeidshof.

Arxt, 4. Te Verviers geschieden de inleidingen :

1. op de zitling van de eerste kamer bp maandag, in alle zaken
met uitzondering van die welke betrekking hebben op de wetgeving
inzake mindervaliden en zelfstandigen;

2. op de zitting van de tweede kamer op vrijdag, in alle zaken die
betrekking hebben op de wetgeving inzake minder-validen en zeif-
standigen;

3. de eetste en derde maandag van de maand, in kort geding en
inzake rechtshijstand. .

Te Eupen geschieden de inleidingen : :

1. de eerste donderdag van de maand, in alle zaken met uitzonde-
ring van die welke betrekking hebben op de wetgeving inzake
minder-validen en zelfstandigen;

2. de derde donderdag ven de maand, in alle zaken die betrekking
hebben op de wetgeving inzake minder-validen en zelfstandigen.

Te Malmédy geschiedén de inleidingen : .

1. de tweede donderdag van de maand, in alle zaken met vitzonde-
ring van die welke betrekking hebben op de wetgeving inzake
minder-validen en zelfstandigen; .

2, de vierde donderdag van de maand, in alle zaken die betrekking
hebben op de wetgeving inzake minder-validen en zelfelundigen.

Te Fupen en te Malmédy geschieden de inleidingen inzake kort
geding en rechtsbijstand op de zittingen van donderdag.

Voor de andere zaken waarvan de prbeidsgerechten kennis
nemen krachtens wettelijke of regelementaire bepalingen betref~
- fende aangelegenheden die niet genoemd zijn in de arfikelen 578
tot 583 van het Grerechtelijk Wetboek, geschieden de inleidingen :

e Verviers 1op de zitting van de eerste kamer op maandag;

te Eupen : de eetste en derde donderdag van de maand;

te Malmédy ! de tweede en vierde donderdag van de maand,

Art, 5. De voortitter van de rechtbank stelt, na het advies van de:
arbeidsauditeur te hebben ingewonen, de dag en hei uur van de
vakantiezittingen vast en wijst de magistraten aan die er zitting
zullen nemen,

De voorzitter kan te allen tijde dia lijst bij beschikking wijzigen
volgens de behoeften van de dienst. )

Die beschikking en de eventuele wijzigingen worden toegezonden
2:“ de eerste voorzitter van het Arbeidshof en san de arbeidsaudi~

ur,

Art, 6. Het koninklijk besluil, van 30 oktober 1070 tot vasistelling
van het bijzonder reglement voor de arbeidsrechishank te Verviers,
gewijzigd bij de koninklijke beslulten van 28 oktober 1971 en
28 december 1076, wordt opgeheven,

3

Art, 7, Dit besluit treedt in werking op 2 september 1985,
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Art. 8. Notre Ministre de la Justice et Notre Ministre de 'Emploi
et du Travail sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de V'exécu-
tion du présent arrété.

Donné a Motril, le 20 ao(t 1885.
BAUDOUIN,

Par le Roi
Le Ministre de la Justice,
J. GOL

Le Ministre de 'Emploi et du Travail,
M. HANSENNE

Il’. 81 — 1897

! . 20 AOUT 1985

Arrété royal fixant le réglement particulier
du tribunal du travail de Huy

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et & venir, Salut.

Vu le Code judiciaire, notamment I'article 81, modifié par les lois
des 30 juin 1971 et 4 aoit 1978, les articles 82, 83 et 86, larticle 88,
modifié par la loi du 15 juillet 1870, les articles 89 & 91, l'article 92,
modifié par la loi du 28 juin 1974 et les articles 93, 95 et 96;

Vu les avis du premier président de la cour du travail de Liége, du
premier président de la cour d'appel de Liége et du procureur géné-
ral a Liege, du président du tribunal du travail de Huy, de l'auditeur
du travail a Huy, du greffier en chef du tribunal du travail de Huy et
du batonnier de I'Ordre des avocats de Huy;

Sur la proposition de Notre Ministre de la Justice et de Notre
Ministre de I'Emploi et du Travail, .

Nous avons arrété et arrétons :

Article 1er, Le tribunal du travail de Huy est composé de
cing chambres. '

La premiére chambre traite des matiéres relatives aux travail-
leurs indépendants.

La deuxiéme chambre traite des affaires relatives aux ouvriers.

La troisiéme chambre traite des affaires relatives aux employés.

La quatriéme chambre traite des affaires relatives aux handica-

pés. .
La cinquiéme chambre (juge unique) prend connaissance des
contestations visées & l'article 34ter, § 4, de 1aloi du 9 aoht 1963 insti-
tuant et organisant un régime d'assurance obligatoire contre la
maladie et 'invalidité. -

Chaque chambre connait en outre, selon la répartition qui en est
faite par le président, des autres affaires dont les juridictions du tra-
vail prennent connaissance, en vertu de dispositions légales ou
réglementaires relatives & des matiéres qui ne sont pas visées par
les articles 578 & 583 du Code judiciaire.

Art. 2. Les audiences se tiennent comme suit :

la premiére chambre : le deuxiéme vendredi du mois;

la deuxiéme chambre : les premiers, deuxitrne, troisiéme et qua-
trieme mercredis du mois; ”

la troisitme chambre : les premier et troisiéme vendredis du mois;

la quatriéeme chambre : le quatritme vendredi du mois;

1a cinquiéme chambre : le deuxiéme mardi du mois.

Le président tient les audiences de référésle mardi.

Le bureau d'assistance judiciairve siége le mardi.

Les audiences commencent 4 9 h 30 m. La durée des audiences est
de trois heures au moins, non cornpris le réglement du réle et la pro-
noriciation des jugements,

Art, 3. Les chambres existantes peuvent, selon les besoins du ser-
vice tenir des audiences supplémentaires, dont elles fixent elies-
mémes les jours et heures, avee 'accord du président du tribunal et
aprés avoir pris Pavis de l'auditeur du travail.
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Axt. 8. Onze Minister van Justitie en Onze Minister van Tewerk-
stelling en Arbeid zijn, ieder wat hem betreft, belast met de uitvoe-
ring van dit besluit. '

Gegeven te Motril, 20 augustus 1985.
BOUDEWIJN

Van Koningswege :
De Minister van Justitie,
J.GOL

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
M. HANSENNE

N. 85 — 1897
20 AUGUSTUS 1985
Koninklijk bestuit tot vasistelling van het bijzonder reglement
voor de arbeidsrechtbank te Hoei

.
BOUDEWIIN, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op het Gerechtelijk Wetboek, inzonderheid op artikel 81,
gewijzigd bij de wetten van 30 juni 1971 en 4 augustus 1978, op de
artikelen 82, 83 en 88, op artikel 88, gewijzigd bij de wet van
15 juli 1970, op de artikelen 89 tot 91, op artikel 92, gewijzigd bij de
wet van 28 juni 1974 en op de artikelen 83, 95 en 96;

Gelet op de adviezen van de eerste voorzitter van het arbeidshof
te Luik, van de eerste voorzitter van het hof van beroep te Luik en
van de procureur-generaal te Luik, van de voorzitter van de arbeids-
rechtbank te Hoel, van de arbeidsauditeur te Hoei, van de hoofdgrif-
fier van de arbeidsrechtbank te Hoei en van de stafhouder van de
Orde van advocaten te Hoei;

Op de voordracht van Onze Minister van Justitie en van Onze

Minister van Tewerkstelling en Arbeid,

Hebben Wij besloten en bestuiten Wij :
Artikel 1. De arbeidsrechtbank te Hoei bestaat uit vijf kamers.

De eerste kamer neemt kennis van de zaken betreffende zelistan-
digen.

De tweede kamer neemt kennis van de zaken betreffende arbei-
ders.

De derde kamer neemt kennis van
bedienden. N

De vierde kamer neemt kennis van de zaken betreffende minder-
validen. : ,

De vijfde kamer (alleensprekende rechter) neemt kennis van de
geschillen genoemd in artikel 34fer § 4, van de wet van 9 augus-
tus 1963 tot instellling enr organisatie van een regeling voor
verplichte ziekte- en invaliditeitsverzekering. .

Tedere kamer neemt tevens, naar gelang van de door de voorzitter
gedane verdeling, kennis van de zaken waarvan de arbeidsge-
rechten kennis nemen krachtens wettelijke of reglementaire bepa-
lingen betreffende aangelegenheden die niet genoernd zijr in de
artikelen 578 tot 583 van het Gerechtelijk Wethoek. 2

Art, 2. De zittingen worden gehouden als volgt :

de eerste kamer : de tweede vrijdag van de maand;

de tweede kamer : de eerste, tweede, derde en vierde woensdag
van de maand; ‘ .

de derde kamer :de eerst¢ en derde vrijdag van de maand;

de vierde kamer ; de vierde vrijdag van de thaand;

de vijfde kamer : de tweede dinsdag van de maand.

De voorzitter houdt zitting in.kort geding op dinsdag.

Het bureau voor rechisbijstand houdt zitting op dinsdag.

De zittingen yangen aan om 9 u. 30 m, Zij duren ten minste
drie uur, rolregeling en uitspraak van vonnissen niet inbegrepen.

de zaken betreffende

Art. 3. De bestaande kamets kurinen, naar gelang van de
behoeften van de dienst, bijkomende zitlingen houden waarvan zij
zelf de dug on het ulr bepalen In overleg met de voorzitler van de
rechibank.



