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"3 JULY 1985 -

Besluit van de Vlaamse Executieve,

tot vaststelling van de nadere regelen bij

overname van personeel

door de Viaamse Waterzuiveringsmaatschappij en de Waterzuiveringsmaaischappij van het Kusthekken

.

De Viaamse Executieve,

Gelet op artikel 107quater van de Grondwet;

Gélet op de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot
der§igstellingen, inzonderheid op de artikelen 8, §1, v,
en§ 6;

Gelet op de wet van 16 maart 1954 betretfende de controle op
sommige instellingen van openbaar nut, inzonderheid op artikel 11,
gewijzigd bij de wet van 18 decémber 1857, de koninklijke besluiten
van 18 april 1967 en van 11 november 1867 en bij de wet van
30 juni 1975; ’ .

. Gelet op de wet van 26 maart 1971 op de bescherming van de
opperviaktewateéren tegen verontreiniging, aangevuld bij het
decreet van 23 december 1980 en van 5 april 1984, inzonderheid op
de artikelen 32 en 32quinquies;

Gelet op de wet van 28 december 1873
yoorstellen 1973-1974, inzonderheid op artikel 51, gewij
wet van 2 juli 1981; .

Gelet op het koninklijk besluit van 8 januari 1973, tot vaststelling
van het statuut van het personeel van sommige instellingen van
openbaar nut, zoals gewijzigd bij de koninklijke besluiten van
20 augustus 1973, 4 .maart 1974, 30 september 1974, 17 septem-
ber 1975, 23 december 1975, 8 maart 1976, 15 maart 1976, 10 mei 19776,
15 september 1876, 24 februari 1877, 10 mei 1977, 6 juni 1978, 3 okto-
ber 1978, 13 september 1979, 2 oktober 1979, 16 november 1979,
29 februari 1080, 30 juli 1981, 16 december 1981, het besluit van de
Vlaamse Executieve van 22 maart 1982 en de koninklijke besluiten
van 12 juli 1982, 26 mel 1984 en 3 september 1984;

Gelet op het koninklijk besluit van 8 januari 1973, houdende
bezoldigingsregeling van het personeel van sommige instellingen
van openbaar nut, zoals gewijzigd door de koninklijke besluiten van
20 augustus 1973, B december 1§74, 10 mei 1976 en 8 augustus 1983;

Gelet op het koninklijk besluit van 7 juli 1975, tot vaststelling van
het statuut van het personeel van de ‘Waterzuiveringsmaatschappij
van het Kustbekken, opgericht bij de wet van 26 maart 1971 op de
béscherming van de opperviektewateren tegen verontreiniging,
gewijzigd bij koninklijk besluit van 22 februari 1980;

Gelet op het koninklijk besluit van 9 maart 1981, tot oprichting
van gen Viaamse Waterzuiveringsmaatschappij en bepaling van
haar gebiedsgrenzen en tot wijziging van de gebiedsgrenzen van de
Waterzuiveringsmaatschappij van het Kustbekken.

Gelet op het koninklijk besluit van. 16 december 1881, tot vaststel-
ling van het administratief statuut van het personeel van de
Viaamse Waterzuiveringsmaatschappij, gewijzigd bij besluit van de
Viaamse Executieve van 19 september 1984;

Gelet op bet besluit van de Vlaamse Executieve van 18 janua-
ri 1982, houdende bepaling van de bevoegdheden van de leden van
de Vlaamse Executiave, gewijzigd bij besluit van de Vlaamse Execu-
tieve van 14 juli 1962; i

Gelet op het bestuit van de Vlaamse Executieve van 28 janua-
ri 1962, houdende organisatie van de delegatie van beslissingsbe-
voegdheden aan de leden van de Viaamse Executieve, gewijzigd bij
besluit van de Viaamse Executieve van 27 april 1983 en 20 juni 1984;

Gelet op het advies van de Directieraad van de Waterzuiverings-
maatschappij van het Kustbekken d.d, 23 januari 1985.

Gelet op het advies van de Directieraad van de Vlaamse Waterzui-
veringsmaatschappij d.d. 14 februari 1985;

Gelet op het advies van de Syndicale Raad van Advies van de
Wxig?szuiveringsmaatschappij van het Kustbekken d.d. 1 februa-
ri : .

Gelet op het advies van de Syndicale Raad van Advies van de
Viaamse Waterzuiveringsmaatschappij d.d, 1 maart 1085;

Gelet op het advies van de Raad van Beheer van de Waterzuive-
ringsmaatschappij van het Kustbekked d.d. & februari 1985;

Gelet op het advies van de Raad van Beheer van de Vieamse
Waterzuiveringsmaatschappij d.d. 5 februari 1985 en 4 njei 1085;

_Gelet op het akkoord van de Gemeenschapsminister van Finan-
cisn en Begroting, gegeven op 10 juni 1985;

hervorming
2oen 13, §5

betreffende de budgettaire
zigd bij de

3

Gelet op het akkoord van de Voorzitter van de Viaamse Execu-
tieve, gegeven op 12 juni 1985;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecobrdineerd op
12 januari 1978, inzonderheid op artikel 3, § 1, zoals het gewijzigd .
werd bij artikel 18 van de gewone wet van @ augustus 1980 *tot
Hervorming der instellingen;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Overwegende dat naar aanleiding van de overname door de
Vlaamse Waterzuiveringsmaatschappij en de Waterzuiveringsmaat-
schappij van het Kustbekken van de zuiveringsstations van de
Openbare Besturen, instellingen van openbaar nut en intercommu-
nale verenigingen, onverwijld een regeling voor de overname van
het voor de bouw en. de exploitatie van voormelde installaties aange-
worven personeé]l moet worden vastgesteld, ten einde de continui-
teit van de exploitatie en de bouw te waarborgen;

Op de voordracht van de Gemeenschapsninister van Leefmilieu,
Waterbeleid en Onderwijs;

Na beraadslaging,

Besluit :

_Artikel 1. Voor de toepassing van artikel 32quinquies, § 3, van de
wet van 26 maert 1971 op de bescherming van de opperviaktewa-
feren tegen verontreiniging, nemen de Viaamse Waterzuiverings-
maatschappij en de Waterzuiveringsmaatschappij van het Kust-
bekken, in de navermelde voorwaarden, de personen in dienst die
bij de openbare besturen, de instellingen van openbaar nut en de
intercommunale verenigingen, hierna de afstanddoende partijen
genoemd, aangeworven zijn in een ambt waarin zij uitsluitend
belast zijn met taken die verband houden met de bouw én de exploi-
tatie van de zuiveringsstations en installaties en die erom
verzoeken binnen de drie maanden na de datum van inwerkingtre-
ding van dit besluit. - a

Art. 2. § 1. De personeelsleden die vast benoemd zijn bij de
afstanddoende partijen, worden in dezelfde hoedanigheid en met
behoud van hun graad, door de bevoegde waterzuiveringsmaat-
schappij overgenomen. Zij behouden het geldelijk statuut dat 2ij op
de datum van de overname bij de afstanddoénde partij genoten.

N i . . .

Het administratief statuut van het personeel van de waterzuive-
ringsmaatschappij wordt op hen van toepassing, met uitzondering
van de bepalingen betreffende de graad- en niveauanciénniteit en
de loopbaan. .

De bepalingen van deze paragraaf gelden’eveneens voor de perso-
neelsleden van de intercommunale verenigingen, die door de
beheersorganen van deze verenigingen in statutair verband werden
benoemd. . .

§ 2. De in paragraaf 1 bedoelde personeelsleden worden bij hun
overname asngewezen voor een petrekking van het ontvangstkader
van de beveegde waterzuiveringsmaatschappij.

Bij de overname van elk personeelslid bepaalt de benoemende
overheid tevens welke betrekking in de personeelsformatie van de

waterzuiveringsmaatichappij wordt geblokkeerd.

Met betrekking wordt bedoeld, elie betrekking overeenstermend
met een graad die in de rangen 10, 22, 20, 30, 42 of 40 is ingedeeld, in
»uitvoeringovm artikel 38 ven het koninklijk besluit van 8 janua-
i 1973, tot vaststelling van het statuut van het personeel van
sommige instellingen van openbaar hut. .

An. 3. Voor de berekening van de dienstanciénniteit komen in
aanmerking de werkelijke diensten weélke het overgenomen perso:
neelslid in enigerlel hoedanigheid zonder vrijwillige onderbreking
heeft vervuld alg Jid van het personeel van de in artikel 1 van dit
besluit vernoernde afstanddoende partijen.
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Deze diensten worden eveneens in aanmerking genomen voor de
berekening van de dienstanciénniteit bedoeld in artikel 14 van het
koninklijk besluit van 1 juni 1964 betreffende somige verloven
toegestaan aan de personeelsleden van de rijksbesturen en betref-
fende de afwezigheden wegéns persoconlijke aangelegenheid.

Art. 4. § 1. De personeelsleden die In vast verband in het
ontvangstkader worden overgenomen, worden, wanneer zij erom
verzoeken, de eerste dag van de maand die volgt op hun verzoek
benoemd tot de graad overeenstemmend met de betrekking welke
zij krachtens artikel 2, § 2, blokkeren. Het administratief en gelde-
lijk statuut van het personeel van de waterzuiveringsmaatschappij
wordt dan integraal op hen van toepassing.

Deze benoeming kan evenwel slechis ten vroegste uitwerking
hebben op de eerste dag van de vierde maand voigend op de inwer-
kingtreding van dit besluit, ’

De wedde van elk door de waterzuiveringsmaatschappij overge-
nomen personeelslid, dat in toepassing van deze paragraaf wordt
beno:lemd, wordt vastgesteld in de schaal verbonden aan zijn nieuwe
graad. .

Is de wedde in de nieuwe graad of in eventueel later verworven
bevorderingsgraden evenwel lager dan de wedde verhoogd met de
toeslagen welke hij voér zijn benoeming in de nieuwe graad genoot,
dan behoudt hij het voordeel van zijn oorspronkelijke wedde
verhoogd met de toeslagen, tot wanneer hij een wedde bekomt die
tenminste daaraan gelijk is,

§ 2. De benoeming heft de betrekking op waarvan het perso-
neelslid titularis was in het artikel 2, § 2, bedoelde ontvangstkader.

Art. 5. De personen die bij de afstanddoende partijen met een
arbeidsovereenkomst in dienst zijn, worden in de hoedanigheid van
contractueel personeelslid door de bevoegde waterzuiveringsmaat-
schappij overgenomen op voorwaarde dat zij;

1o Een nieuwe arbeidsovereenkomst afsluiten;

:

van 5°;

"20 Uiterlijk op 1 januari 1983 indienst genomen zijn voor de in
artikel 1 bedoelde werken en tot op de datum van inwerkingtreding
van dit besluit ononderbroken in dienst gebleven zijn in een ambt
met volledige prestaties;

3¢ Voldoen aan de toelaatbaarheidsvereisten opgesomd in.
artikel 18 van het koninklijk besluit van 2 oktober 193,
houdende het statuut van het rijkspersoneel, met uitzondering

4o Zich ertoe verbinden deel te nemen aan het eerstkomende, door
de bevoegde waterzuiveringsmaatschappij binnen het jaar na de
inwerkingtreding wvan dit besluit aangevraagde vergelijkend
examen voor werving in hun graad of in een wervingsgraad van een
niveau waartoe hun diploma toegang verleent. D¢ personeelsleden
die op de datum van hun overname de leeftijd van 50 jaar hebben
overgeschreden, worden vrijgesteld van de leeftijdsgrens voor deel-

- rieming aén dit vergelijkend examen.

De duur van de arbeidsovereenkofnst wordt vastgesteld op twee
jaar. Deze termijn kan eenmaal verlengd worden, tot op het ogen-
blik.dat de vaste wervingssecretaris de geslaagden ter beschikking
stelt van de watérzuiveringsmaatschappij en uviterlijk tot de geldig-
heidsduur verstrijkt van het vergelijkend wervingsexamen waar-
voor de bétrokkene ingeschreven is. :

De personeelsleden die aan het vergelijkend wervingsexamen
niet deelnemen, worden ontsiagen zodra de vaste wervingssecre-
taris de geslaagden van het examen ter beschikking van de water-
zuiveringsmaatschappij stelt en uiterlijk bij het aflopen van de
overeenkomst. .

Art. 6. Dit besluit treedt in werking op 1 juli 1985.

Art. 7. De Gemeenschapsminister tot wiens bevoegdheid het
waterbeleid behoort, is belast met de vitvoering van dit besluit.

Brussel, 3 juli 1985."

De Voorzitter,
‘ G. GEENS
De Gémeenschapsminister van Leefmilieu, Waterbeleid en Onderwijs,
, J. LENSSENS
TRADUCTION -
F. 85 — 1369
) 3 JUILLET 1985
s Arrété de Exécutif llamand fixant les dgles;eoi-ngl:’dmenmm lors de la reprise de personnel
par ln Société flamande d’épuration des eaux et in été d'épuration des eaux du bassin chtier
L'Exécutif flamand, . Vu l'arsélé royal'du T juillet 1975 fixant le statut du personnel de
- . - Ia Socjété d'épuration des enux du Bassin cdtier, crééd par la Joi du
Vu l'article 107quater de la Constitution; 26 mars 19871 sur la protection des eaux de surface contre la pallu-
Vu ia Mr lsepéeiale de réfe}‘rmes insﬁ?lﬁqnnelles du 8 aoiit 1980, tion, modifié par Parrété roysl du 22 février 1980;
notamment les articles ¢, § ler, v, 20 et 13, 3; _ . ’
. Sl v, 2ot 13, § Set§ 8 Vus Parrété royal du 9 mars 1981 créant une Sociéts flamande
.Vu la loi du 16 mars 1954 relative au contrdle de certains orga- d’¢puration des eaux et déterminant les limites de ses circo 3
nismes d'intérét public, notamment l'article 11, modifi€ par laloi du tions et modifiant les limites des circonscriptions de la Soclété

18 décembre 1957, les arrétés royaux du 8 avril 1967 et du 11 novem-
bre 1967 et par lﬂ loi du 30 juin 1975 :

Vu la loi du 28 mars 1871 sur 1a protection des esux de surface
contre la pollution, complétée par le décret du 23 décernbre 1980 et
du § avril 1984, notamment les articles 32 et 32quinquies;

Vu Ia loi du 28 décembre 1973 relative aux propositions budgé-
taires 1973-1974, notamment I'article 51, moditié par Ja lo du 2 juil-
ot 1981;

Vu larrété royal du 8 janvier 1973 fixant le statut du personpal de
certains organismes d'intérét publi¢, tel qu'il & éié¢ modifié pur les
arrétés royaux du 20 aoit 1973, 4 mars 1974, 30 septembre 1074,~
17 septembre 1975, 23 décembre 1975, 8 mars 1876, 15 mars 1076,
10 mai 1076, 15 soptembre 1076, 24 lévrier 1077, 10 mai 1977,
€ juin 1978, 3 oclobre 1979, 13 septembre 1870, 2 octobre 1979,
16 novembre 1979, 22 février 1960, 30 juillet 1081, 16 décambre 1981,
Yarrété del'Exéeutif flamand du 32 mars 1982 et les arxdiés royaux
du 12 juillet 1982, 28 mal 1984 et 3 septembre 1984;

Vu Varrétsé royal du 8 janvier 1073 portant atatut pécuniaive du
personnel de certains organismes d'intérét public, teX qu'il a été
modifié g,?r les arrédtés royaux du 20 aclt 1973, & décembre 1974,
10 mai 1876 et 8 aoat 1943; '

el

d’épuration des eaux du bassin cdtier;

Vu lareété royal du 16 décembre 1081 fixant lo statut adminis-
tratif du personnel de la Sociéte flamande d'épuration des eaux,
modifi& par l'arrété de I'Exéeutif flamand du 1¢ septembre 1964;

Vu Yarrété de 'Exécutif flamand du 18 janvier 1982 fixant les attri
butions des membres de 'Exécutif flamand, par Parrdié de
PExécutif flamand du 14 juillet 1982; . -

Vu Iarrété de I'Exéeutif flamand du 28 janvier 1082 portant orga- .
nisation de Ia délégation des compétences de décision aux membres
de 'Exécutif flamand, modifié par Parrété de 'Exécutif flamand du
27 avril 1983 ot du 20 juin 1084;

Vu l'avis du Conseil de direction de la So¢iété d'épuration des -
eaux du Bassin cdtier du 23 janvier 1985;

Vu Tavis du Conseil de dizection de Ia Sociétd ffh Pépura-
tion des eaux du ?4 février 1985; R Soel matide d'épura;

Vu l'avis dua Comité de consultation syndicale de In Société
d'épuration des eaux du Bassin citier du 1st février 1085;

’
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Vu lavis du Comité de consultation syndicale de la Société
flamande @’épuration des eaux du 1e*mars 1985;

Vu l'avis du Conseil d'Admini stration de la Société d'épuration des
eaux du Bassin ctier du 5 février 1985;

Vu Yavis du Conseil d’Admuinistration de la Société flamande
d'épuration des eaux du 5 février 1985 et du 4 mai 1985;

Vu JFaccord du Ministre communautsire des Finances et du
Budget donné le 10 juin 1985

Vu laccord du Président de
12 juin 1985; .

Vu les lois sur le Conseil d'Etat, coordonnées le 12 janvier 1973,
ndétamment l'article 3, § 1+, tel qu'il & été xmodifié par V'article 18 de la
lol ordinaire de réformes instittationnelles du 9 aofit 1980;

Vu l'urgence;

[Considérant qu'a Yoccasion de la reprise des stations d'épuration
dés administrations publiques, des organisres d'intérgt public et
des associations intercommunales parla Société flamande d'épura-
tion des eaux et par la Société d'épuration des eaux du Bassin cbtier,
leitransfert du personnel embauctié pour la construction et T'exploi-
tation des installations précitbes doit Stre riglé sans délal ufm
d’assurer la continuité de I'exploitation et de la eonstruction;

Sur.la proposition du Ministre communautaire de I'Environne-
ment, de la Politique de I'Eau et de 'Enseignement;

Aprés en avoir délibéré

I'Exécutif flamand donné le

Arréte ;

Article 1=r. Pour I'application de larticle 32quinquies, § 3 de la loi
du 28 mars 1971 sur la protection des esux de surface contre la épollw
tion, la Société flamande d'épuration des eaux et la Société d’ pura-
tion des eaux du Bassin cdtier embauchent dans les conditions
citées ci-aprés les personnes recrutées par les administrations publi-
ques, les organismes d'intérét public etles associations intercommu-
nales, nommés ci-aprés les parties cédantes, dans une fonction qui
consiste exclusivement dans l'accomplissement de tiches relatives a
l1a construction et Pexploitation des stations d’épurement et des

installations et qui en font la demande dans les trois mois qui —

suivent l'entrée en vigueur du présent arréts.

Art. 2, § 1er, Le personnel statutaire des parties cédantes-est repris
par la société d’épuration des eaux compétente, tout en conservant
sa gilalité et son grade. Il garde le statut pécuniaire dont il bénéfi-
ciait aupreés de la partie cédante ala date de 1a reprise.

1l sera assujetti au statut administratif du personnel de la société
d'épuration des eaux, & lexception des dispositions relatives a
Pancienneté de grade et de niveau et a la cirriére.

Les dispositions du présent paragraphe s'appliquent également au
personnel des associations intercommunales nommé a titre définitif

* par les organes d'administration desdites associations.

§ 2. Le personnel visé au paragraphe 1er est désigné, a sa reprise
pour un emploi du cadre d'accueil de 1a société d'épuration des eaux
compétente.

Lors de la reprise de chague agent, l'autorité compétente pour la
nomination détermine également quel emploi sera blogué dans le
cadre du personnel de la société d'épuration des eaux,

Par emploi il faut entendre tout emploi correspondant 4 un grade
classé dans-les rangs 10, 22,.20, 30, 2, ou 40, en exécution de
Yarticle 38 de l'arrété royal du 8 janvier 1973 fixantle statut du
personnel de certains organismes dintérét public,

Art, 3. Pour le calcul de l'ancienneté de service, sont pris en consi-
dération, les services effectifs que I'agent repris a accomplis en
qualité quelconque sans interruption volontaire, en sa qualité de

Ces services sont également pris en compte pour le calcul de
Pancienneté de service visée a larticle 14 de larrété royal du
Ier juin 1064 relatif 4 certains congés accordés a des agents des
adﬂlimstrations de I'Etat et aux absences pour convenance person-
nelle.

Art. 4. § ler. Les agents repris & titre définitif dans le cadre
d’accueil sont nommés, a leur demande le premier jour du mois qui
suit leur demande, au grade correspondant & I'emplol qu'ils bloquent
en Vertu de l'article 2, § 2. Le statut administratif et péouniaire du
personnel de la société d'épuration des eaux sera alors intégrale-
ment applicable & leur égard. .

Cefte nomination prendra effet au plus t6t le premier jour du
quatriéme mois qui suit Fentrée en vigueur du présent arrété,

Le traitement de tout agent repris par la Société d’épuration des
eaux, normmmeé en application de Palinéa précédent, est fixé dans
Yechelle liée & son nouveau grade.

Si le traitement lié au nouveau grade ou éventuellement & des
grades de promotion acquis ultérieurement, est inférieur au traite-
ment majoré des suppléments dont il bénéficiait avant sa nomina-
tion dans le nouveau grade, Yagent conserve Tavantage de son trai-
tement originel majoré des suppléments, Jusqu'a ce que son traite-
ment égale au moins la rémunération précédente.

§ 2. La nomination implique la suppressi{m de lemploi dont
agent était titulaire dans la cadre d’accueil visé a I'article 2,§2,

Art. 5. Les personnes ayant conclu un contrat de travail avec les
parties cédantes seront reprises par la société d'épuration des eaux
compétente, en la méme gualité, a condition qu'elles :

10 concluent un nouveau contrat de travail;

20 aient été embauchées au plus tard le 1er janvier 1083 en vue des
fravaux visés a l'article ler ef aient occupé ume fonction a temps
plein sans interruption jusqu'a I'entrée en vigueur du présent arrété;

3o satisfassent aux conditions d’admission énumérées a rarticle 18
de Yarrété royal du 2 octobre 1937, portant le statut des agents -de
I'Etat, & 'exception du 59;

40 s'engageant & participer au prochain concours demandé par la
société d'épuration des eaux compétente pour le recrutement dans
leur grade ou dans un grade.de recrutement d'un niveau auguel leur -
diplome donne acces. Les agents ayant dépassé lige de cinquante
ans 2 la date de leur reprise, sont dispensés de 1a limite d'dge pour
participer & ce concours. . .

La durée du contrat de travail est fixé 3 deux ans. Ce délai peut
dtre prolongé & une reprise, jusqu'au moment ou le secrétaire
permanent au recrutement met les candidats admis a la disposition
de la société d'épuration des eaux et au plus tard jusqu'a ce que la
durée de validité du concours de recrutemént auquel l'intéressé est
inserit, expire,

Les agents qui ne participent pas au concours de recrutement
seront licenciés dés que le secrétaire permanent au recrutement
met les candidats admis A 1a disposition de la société d'épuration des
eaux et au plus tard & lexpiration du contrat, .

i

Art. 8. Le présent arrété entre en vigueur lp 1¢r juaillet 1985,

Art. 7, Le Ministre commutiautaire qui ala Politique de I'sau dans
ses attributioqs est chargé de Pexécution du présent arréts,

membre du personnel des paries cédantes mentionnées & v :
larticle ler du présent arrits, Bruxelles, le 3 juillet 1985,
/ ¢
Le Président,
G. GEENS

Le Ministre communautaire de 'Environnement, de la Politique de 'Eau et de 'Enseignement,

N + J. LENSSENS



