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19 JUIN 1985, — Arréié royal insérant une section 1I quinquies —
Droit aux allocations de chimage des chomeurs en formation ou
en perfectionnement — dans le Titre 111, chapitre I, de Parrété
royal du 20 décembre 1963 relatif & Pemploi et au chémage (1)

BAUDOQUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu Farrété-loi du 28 décembre 1844 concernant la sécurité sociale
des travailleurs, notamment Yarticle 7, modifié par les lois des
14 juillet 1951, 14 février 1961, 180 avril 1963, 11 janvier et
16 octobre 1967, 'arrété royal no 13 du 11 octobre 1978 et les lois des
24 décembre 1979 et 22 janvier 1985;

Vu l'arrété royal du 20 décembre 1963 relatif & I'emploi et au chd-
mage, notamment le Titre 111, chapitre I;

Vu Ia loi du 25 avril 1963 sur la gestion des organismes d'intérét
plublic de sécurité sociale et de prévoyance sociale, notamment l'arti-
cle 15;

Vu l'urgence;

Vu Paccord de Notre Ministre du budget, donné le 7 juin 1985;

Vu les lois sur le Conseil d'Etat, coordonnées le 12 janvier 1973,
notamment l'article 3, § ler, modifié par la loi du 9 aoat 1980;

Vu l'urgence;

Considérant que le nombre important de chdmeurs impose de
prendre sans retard des mesures permettant & ceux-ci, s'ils le dési-
rent, de mieux se préparer pour le marché de 'emploi, par une for-
mation adéquate;

Sur la proposition de Notre Ministre de 'Emploi et du Travail,

Nous avons arrété et arrétons

Article ler. Dans le Titre 11, chapitre I, de l'arrété royal du
20 décembre 1983 relatif 4 'emploi et au chémage, il est inséré une
section II quinquies comprenant les articles 155quater et 155quin-
quies et rédigée comme suit

« Section II quinquies. Droit aux allocations de chdmage des ché-
meurs en formation ou en perfectionnement.

Article 155quater. § ler. Les articles 131, 132, 133, 134, alinée 2, 3,
143 et 153, §§ ler & 3bis, ne sont pas applicables au chémeur gui
introduit sur le document visé au § 3, une demande valable de dis-
pense de I'application de ces articles en vue de suivre :

10 soit une formation professionnelle organisée sous le contrile du
Comité de gestion;

20 soit une formation prévue par les réglements relatifs & la for-
mation permanente dans les Classes moyennes;

30 soit une formation dont L'objet et les conditions d'accés sont
fixés, soit par une commission paritaire, soit par un comité paritaire
d'apprentissage, soit par un comité subrégional de I'emploi;

19 JUNI 1985. — Koninklijk bestuit tol invoeging van een afdeling 11
quinguies -~ Recht op werkloosheidsuitkeringen van de werklo-
zen in opleiding of in vervolmaking — in Titel IXlI, hoolfdstuk I,
van het koninklijk besluit van 20 december 1963 betreffende
arbeidsvoorziening en werkloosheid (1)

. BOUDEWIJN, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de besluitwet van 28 december 1944 betreffende de maat-
schappelijke zekerheid der arbeiders, inzonderheid op artikel 7,
gewijzigd bij de wetten van 14 juli 1951, 14 februari 1961,
18 april 1963, 11 januari en 10 oktober 1967, het koninklijk besluit
nr. 13 van 11 oktober 1978 en de wetten van 24 december 1979 en
22 januari 1985;

Gelet op het kaninklijk besluit van 20 december 1963 betreffende
arbeidsvoorziening en werkloosheid, inzonderheid op Titel III,
hoofdstuk I;

Gelet op de wet van 25 april 1963 betreffende het beheer van de
instellingen van openbaar nut van sociale zekerheid en sociale voor-
zorg, inzonderheid op arlikel 195;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Gelet op het akkoord van Onze Minister van Begroting, gegeven
op 7 juni 1985;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op
12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1, gewijzigd bij de wet
van 9 augustus 1980;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Overwegende dat het groot aantal werklozen ertoe dwingt onver-
wijld maatregelen te treffen die het mogelijk moeten maken dat zij die
het wensen zich door een aangepaste opleiding beter kunnen voor-
bereiden op de arbeidsmarkt;

Op de voordracht van Onze Minister van Tewerkstelling en
Arbeid,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. In Titel I1], hoofdstuk I, van het koninklijk besluit van
20 december 1963 betreffende arbeidsvoorziening en werkloosheid,
wordt een afdeling II quinguies ingevoegd, omvaltende de
artikelen 155quater en 155quinguies, luidend als volgt :

« Afdeling II quinquies. Recht op werkloosheidsuitkeringen van
de werklozen in opleiding of in vervolmaking.

Artikel 155quater. § 1. De artikelen 131, 132, 133, 134, tweede lid,
30, 143 en 153, §§ 1 tot 3bis, zijn niet van toepassing op de werkloze
die op het document bedoeld in § 3, een geldige aanvraag tot vrijstel-
ling van de toepassing van die artikelen indient met het doel :

10 hetzij een beroepsopleiding te volgen die wordt ingericht onder
controle van het beheerscomité; ’ ,

20 hetzij een opleiding te volgen voorzien bij de reglementen
betreffende de voortdurende vorming in de Middenstand;

3° hetzij een opleiding te volgen waarvan het doel en de toela-
tingsvoorwaarden worden bepaald, ofwel door een paritair tomits,
ofwel door een paritair leercomité, ofwel door een subregionaal
tewerkstellingscomité;

(1) Références au Moniteur.belge :

Arrété-lot du 28 décembre
30 décembre 1844;

Loi du 14 juillet 1951, Moniteur belge dv. 18 décembre 1951;

Loi du 14 février 1961, Moniteur belge du 15 février 1961;

1944, Moniteur belge du

Lo du 18 avril 1963, Moniteur beige du 23 avril 1963;

Lo du 11 janvier 1967. Moniteur belge du 14 janvier 1967;

Lo du 10 octobre 1967, Moniteur belge du 31 octobre 1867;

Arréte royal no 13 du 11 oectobre 1978, Moniteur belge du 31 octo-
bre 1878;

Loi du 24 décembre 1979, Moniteur belge du 28 décembre 1979;

Loi du 22 janvier 1885, Mouniteur belge du 24 janvier 1985;
Arréte royal du 20 deécembre 1063, Moniteur belge du
18 janvier 1964

(1) Verwijzingen naar het Belgisch Staatsblad :

Besluitwet van 28 december 1944, Belgisch Staatsblad van
30 december 1944; .

Wet van 14 juli 1951, Belgisch Staalsblad van 16 december 1951;

Wet wvan 14 februari 1961, Belgisch Staaisblad van
15 februari 1961; .

Wet van 16 april 1983, Belgisch Staatsblad van 23 april 1963;

Wet van 11 januari 1967, Belgisch Staatsblad van 14 januari 1967;

Wet van 10 oktober 1987, Belgisch Staatsblad van 31 oktober 1967,

Koninklijk besluit nr. 13 van. 11 oktober 1878, Belgisch Staatsblad
van 31 oktober 1978;

Wet van 24 december
28 december 1976;

Wet van 22 januari 1085, Belgisch Staatsblad van 24 januari 1985;

Koninklijk besluit van 20 december 1063, Belgisch Staatsblad van
18 januari 1964.

1979, Belgisch Staatsblad van



MONITEUR BELGE —

17.71985) ~ BELGISCH STAATSBLAD

10523

4» s0it une formation individuelle acceptée par linspecteur,

La dispense visée i Ialinén ler n'est accordée que pour la durée
de la formation, avec un maximum de deux ans; elle ne peul élre
accordée au chdmeur qui fait I'objet d'une notification d'exelusion ou
d’intention d'exclusion en application d'un des articles visés 4 Dali-
neéa ler.

§ 2. La dispense visée au § ler, alinéa ler, peut égnlement éire
, demandeéc en vue de suivre des cours et études, de plein exercice ou
non, & condition :

18 que le chémeur :

a) soit ait terminé depuis 24 mois au moins, des études ou un
apprentissage au sens de 'article 124, alinéa ler, 1o, ef justifie dau
moins 312 jours de chimage complet indemnisé au cours des
24 mois qui précédent la demande de dispense;

b) soit justifie d'au moins 624 jours de chomage complet inclem-
nise au cours des 48 mois qui précedent la demande de dispense,

20 que le chomeur soit libre d'obligations militaires;

30 que les cours ou les études soient organisés, subventionnés ou
reconnus par I'Etat;

4 que ces cours ou ces études soient :

~ soit d'un niveaw supérieur aux cours ou aux vtudes déja suivis;

— soit des cours ou des éludes équivalents ou connexes a ceux
pour lesquels ee chdmeur a déji obtenu un dipléme de fin d'études;

~— soit des cours ou des études d'un niveau inférieur on égal &
ceux que ce chomeur a déjd suivis, a condition qu'ils relévent de
I'enseignement supérieur;

59 que ces cours ou ces études soient dispensés principalement
avant 17 heures;

6¢ que le chdmeur remplisse les conditions d’admission aux cowrs
ou aux études mentionnés;

70 que le chémeur ne soit pas inscrit & ces cours ou a ces études en
tant qu'éléve libre et qw’il suive réguliérement les cours et exercices
imposés;

8¢ que le chémeur ne lasse pas l'objet d'une notification d'exclu-
sion ou d'intention d'exclusion en application d'un des articles visés
au § ler, alinéa ler.

La durée de dispense accordée en vue de suivre Jes cours ou
études visés a lalinéa lerestde quatorze mois, Elle est prolongée de
douze mois lorsque le chémeur a terminé avec {ruit la premiére
année de cours ou détudes, ce dont il justifie en produisant au
bureau régional une altestation délivrée par I'dtablissement d'erisei-
gnement concerné. Il en est de méme pour les années ultériettres;
toutefois, la durée totale de la période de dispense ne peul exceder
de plus de 6 mois la durée du cycle de cours ou d'études.

La dispense en vue de suivre des cours ou études vises a

I'alinéa ler n'est accordée gu'une seule {ois et esl retirée lorsqu’une |

des condilions visées 4 l'alinéa ler n'est plus respectée,

Pour Papplication de l'alinéa ler, 10, sont assimilées a des jour-
nées de chomage, les journées d'occupation, en conservant la qualité
de chémeur indemnisé, visée aux articles 181 et 171bis, d’ovcupation
dans le cadre spécial termporaire ou d’'occupation dans le (roisieme
circuit de travail.

§ 3. Le Comité de gestion détermine, avec Iapprobation du Minis-
tre, le document qui conslitue la demande ainsi que lu teneuretle
modéle de ce document.

Article 155quinquies. Y.es avantages complémeniaires accordés au
chdémeur dans le cadrede la formation ou du perfectionnement visés
4 la présente section2 ne sont pas considérés comme une rémunera-
tion au sens des articles 126 et 128. ».

Art. 2. Le présent arrété entre en vigueur le premier jour du mois
qui suit celui au conrsduquel il aura été publié au Afoniteur belge.

Art. 3. Notre Ministre de "Emploi et du Travail est charge de 'exé-
cution du present arréie.

Donndé & Bruxelless, le 19 juinn 1985,

BAUDOUIN

Par le Roi :
Le Ministre de U'Emploi el du Travail,
M. HANSENNE

4+ hetzij een individuele opleiding te volgen aanvaard door de
inspecteur.

De vyrijstelling bedoeld in het eerste lid wordt slechts toegekend
voor de periode van de opleiding, met maximum twee jaar;ze kan
niet toegekend worden aan een werkloze die het voorwerp uitrmaskt
van een kennisgeving van uitshiiting of van de bedoeling tot uitslui-
ting in toepassing van één van de artikelen bedoeld in het eerste lid.

§ 2. De vrijstelling bedoeld in § 1, eerste lid, kan eveneens worden
gevraagd met het doel cursussen en studies, al dan niet met volledig
leerplan, te volgen, op voorwaarde dat :

1o de werklcze :

a) hetzij sedert ten’ minste 24 maanden, studies of een leertijd in
de zin van artikel 124, eerste lid, 10, heeft beéindigd en ten minste
312 vergoede volledige werkloosheidsdagen in aanmerking kan
doen nemen in de loop van de 24 maanden vdér de aanvraag lot vrij-
stelling;

b) hetzij ten minste 624 vergoede volledige werkloosheidsdagen in
aanmerking kan doen nemen in de loop van de 48 maanden voor de
aanvraag tot vrijstelling; '

20 de werkluze vrij s van militaire verplichtingen;

3 de cursussen of de studies door de Staal zijn georganiseerd,
gesubsidieerd of erkend;

4+ de cursussen of de studies :

— hetzij van een hoger niveau zijn dan de cursussen of destudies
die reeds werden gevolgd;

— hetzij gelijkwaardig of verwant zijn aan diegene waarvoor de
werkloze reeds een einddiploma heeft bekomen;

— hetzij van een lager niveau zijn dan, of gelijk zijn aan, diegene
die de werkloze reeds heeft gevolgd, op voorwaarde dal ze tot het
hoger onderwijs behoren;

50 de cursussen of studies voornamelijk plaatshebben voor
17 uur;

6o de werkloze voldoet aan de toelatingsvoorwaarden ot de voor-
melde cursussen of studies;

70 de werkloze niet als vrije leerling ingeschreven is wvoor deze
cursussen of studies en hij regelmatig de voorgeschreven lessen en
oefeningen bijwoont;

¥ de werkloze niet het voorwerp uitmaakt van een kennisgeving
van uitsluiting of van de bedoeling tot uitsluiting in toepassing van
één van de artikelen bedoeld in § 1, eerste lid.

De duur van de vrijstelling die wordt verleend met het doelde cur-
sussen of studies te volgen, bedoeid in het eerste lid, is veertien
maanden. Ze wordt met twaalf maanden verlengd wanneer de werk-
loze met vrucht de eersie jaargang van de cursussen of studies heeft
betindigd, het bewijs daarvan wordt geleverd door afgifte bij het
gewestelijk bureau van een attest afgeleverd door de betrokken
onderwijsinrichting. Hetzellde geldt voor de daarop volgende jaren,
de totale duur van de periode van vrijstelling mag rnochizns de
tofale duur van de cyclus van de cursussen of studies mel niet meer
dan zes maanden overschrijden.

De vrijstelling die wordt verleend met het doel de cursussen of
studies te volgen bedoeld in het eerste lid wordt maar eenmaal toe-
gestaan en wordt ingetrokken wanneer niet meer wordt voldaan
aan €én van de voorwaarden bedoeld in het eerste lid.

Voor de toepassing van het eerste lid, 10, worden gelijk gesteld met
werk Ioosheidsdagen, de dagen van tewerkstelling met behoud van
de hoedanigheid van vergoede werkloze, bedoeld in de artikelen 161
en 171bis, van tewerkstelling in een bijzonder tijdelijk kader of in
het derde arbeidscircuit.

§ 3. Het beheerscomité bepaalt, onder goedkeuring van de Minis-
ter, et document dat als aanvraag geldt evenals de inhoud en het
model van dit document.

Artikel 155quinguies. De aanvullende voordelen die worden toege-
kend aan de werkloze in het kader van de opleiding of van de vervol-
making bedoeld in deze afdeling worden niet als loon beschouwd in
de'zin van de artikelen 126 en 128. ».

Art. 2. Dit besluit treedt in werking de eerste dag van de maand
volgend op die gedurende welke het in het Be.gisch Staatsbiad is
bekendgemaakt.

Art. 3. Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid is belast met
de uitvoering van dit besluit.

Gegeven e Brussel, 19 juni 1985.
BOUDEWIJN

Van Koningswege :
De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
M. HANSENNE



