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Art, 8. Le conseil a un bureau, composé€ du président et des trois
vice-présidents.

Le bureau organise les travaux du conseil, fixe Yordre du jour et
s'occupe de la direction journaliére du conseil,

Le bureau se réunit sur simple convocation, écrite ou orale, du
président, .

Art. 9. Le secrétariat du conseil et du bureau est assuré par le ser-
vice de la Conservation de la Nature de la direction générale de la
Rénovation rurale, administration de 'Aménagement du Territoire
et de P'Environnement.

Art, 10. Le conseil se réunit & Bruxelles sur simple convocation du
président ou a la demande d'un tiers de ses membres,

Si la nécessité en est conslatée par le président, la réunion a lieu
dans urie commune de la Région flamande.

Le conseil se réunit au moins quatre fois par an.

I décide et donne son avis a la majiorité absolue des voix, Au
moin; la moitié des membres doit &tre présente a la réunion.

Les avis du conseil sont motivés et sont accompagnés d'un rapport
circonstgneié des discussions.

Le cohseil arréte son réglement d'ordre intérieur, qui régle le
fonctionnement du bureay, et le soumet a 'approbation de I'Exécutif
flamand.

. Le réglement d'ordre intérieur régle notamment les gquestions qui
ne sont par prévues par le présent arrété.

Le conseil a le droit d'inviter & ses séances les personnes qu'il
désire entendre au sujet des points & discuter:
Ces personnes n'ont pas de voix délibérative.

Art. 11. Dans lés cas d'urgence, & déterminer par le Ministre com-
munautaire ou par le président du conseil, le président convogue
d'urgence le conseil.

Le conseil, réuni durgence, siége valablement quel que soit le
nombre des membres présents.

Art. 12. Le point 7, Aménagement du Territoire et I'Environne-
ment, de 'annexe & l'arrété du 14 décembre 1963 portant certaines
mesures en vue d’harmoniser le fonetionnement et les jetons de pré-
sence et les indemnités aux organes consuliatifs, modifie par
Parrété de I'Exécutif flamand du 20 juin 1884, est complété par la
mention «Conseil supérieur flamand de la Consm-vatnon de la
Nature »,

Art. 13. I.‘an été royal du 19 juin 1974 réglant I'institution, la com-
position et le fonctionnement du Conseil supérieur de la Conserva-
tion de la Nature est abrogé en ce qui concerne la Région flamande.

Art. 14, Le présent arrété entre en viguer le jour de sa publication
.au Moniteur belge.

Art. 15. Le Ministre communautaire de 'Aménagement du Terri-
toire, de la Rénovation rurale et de la Conservation de la Nature est
chargé de l'exécution du présent arrété. -

Bruxelles, le 13 février 1985,

l.e Président, R
. G. GEENS
Le Ministre communautaire de I'Aménagement du Territoire,
de la Rénovation rurale et de la Conservation de la Nature,
P. AKKERMANS

!

VLAAMSE GEMEENSCHAP

MINISTERIE VAN DE VLAANSE GEMEENSCHAP

N. 85 — 1016

30 JANUARI 1985. — Besluit van de Vlaamse Executieve tot vaststelling van de modaliteiten
van erkenning en subsidiéring van bureaus voor kosteloze arbeidsbemiddeling

De Viaamse Executieve,

Gelet op artikel 107guater van de Grondwet;

Gelet op de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming
der instellingen, inzonderheid op artikel 6, § 1, IX, 19;

Gelet 0p de besluitwet van 28 december 1944 betreffende de maat-
schappelijke zekerheid der arbeiders, inzonderheid op artikel 7, § 1,
derde lid, gewijzigd bij de wetten van 14 juli 1951, 14 februavi 1961,
16 april 1963, 11 januari en 10 oktober 1967, 10 oktober 19069,
27 juni 1969, gewijzigd door de koninklijke besliten ® van
27 januari 1959 en 17 januari 1961, de wet van 11 okiober 1978 en
24 december 1979;

Gelet op het koninklijk besluit van 20 december 1983 betrelfende
arbeidsvoorziening en werkloosheid, inzonderheid op de
artikelen 44 tot 52 zoals gewijzigd door de koninklijke besluiten van
29 juli 1964, 12 april 1965, 12 januari 1968, 13 februari en 28 novem-
ber 1968, 18 februari 1970, 7 december 1973 11 april en 8 oktober en
22 december 1978;

Gelet op de wet van 25 april 1963 beireffende het heheer van de
instellingen van openbaar nut voor sociale zekerheid en socviale
voorzorg, inzonderheid op artikel 15; )

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op
12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1, gewijzigd bij de wet
van 9 augustus 1980;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Overwegende dat het noodzakelijk is om dringend de nodige
maairegelen te treffen ten einde de continuiteil van de kosteloze
arbeldsbemiddeling te verzekeren;

Op voordracht van de Gemeenschapsminister van Economie en
Werkgelegenheid,
Na beraadslaging, '

Besluit :
HOOFDSTUK 1. — Algemene bepafingen

Artikel 1. Voor de toepassing van dit besluit dient te worden ver-
staan onder:

1. de Rijksdienst : de Rijksdienst voor Arbe:dsvoorzlenmg opge-
richt bij artikel 7 van de besluitwet van 28 december 1944 betref-
fende de maatschappelijke zekerheid der arbeiders;

2. het beheerscomité : het beheerscomité van de Rijksdienst vodr
Arbeidsvoorziening; .
- 3. het subregionaal tewerkstellingscomité: het subregionaal
tewerkstellingscomité zoals bepaald in het besluit van de Vlaamse
Executieve houdende opmchtmg en orgamsatle van de subreglonale
tewerkstellingscomités van 11 januari 1984;

4. subregionale tewerkstellingsdienst: de subregionale tewerk-
stellingsdiensten zoals bepaald in artikel 16 van het koninklijk
besluif van 20 december 1963;

5. dienst voor openbare arbeidsbemiddeling : de diensten zoals
bepaald in artikel 18, § 1, van het koninklijk besluxt van
20 december 1963.

HOOFDSTUK II
Bureaus voor kosteloze arbeidsbemiddeling
Art. 2. De bureaus voor Kkosteloze arbeidsbemiddeling door
beroepsorganisaties of menslievende verenigingen tot stand

gebracht, kunnen, na advies van het Subregionaal Tewerkstellings-
comité dat hevcegd is voor het gebied waarin voormelde bureaus
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gevestigd zijn, erkend worden door het beheerscomité, Daartoe rich-
ten zij een verzoek, waarin de algemene organisatie van het bureau
en zijn bestaansredenen worden uiteengezet, aan de Rijksdienst.

Art. 3. Om te kunnen erkend worden, voegen de bureaus voor kos-
teloze arbeidsbemiddeling bij het verzoekschrift, twee exemplaren
van hun statuten alsmede de lijst van hun beheerders.

De statuten dienen onder‘meer te vermelden ;

10 de benaming, de zetel en het ambtsgebied van het bureau voor
arbeidsbemiddeling; ~

20 zijn doel, waarbij inzonderheid de categorieén van de Werkzoe-
kenden die het kosteloos plaatst, dienen bepaald;

30 de samenstelling van de raad van beheer, de wijze van benoe-
ming van de beheerders, hun ontslagneming of hun afzetting, hun
bevoegdheden en de duur van hun mandaat;

40 de inrichting der controle op de verrichtingen van het bureau
door de leden van de raad van beheer;

50 de modaliteiten volgens welke eventueel de versmeliing met
een ander bureau voor kosteloze bijzondere arbeidsbemiddeling of
zijn ontbinding geschiedt. Elke wijziging in de lijst van de beheer-
ders dient'aan de Rijksdienst te worden bekendgemaakt.

Art. 4. Het bureau voor kosteloze bijzondere arbeidsbemiddeling
moet de verbintenis aangaan :

1¢ gevolg te geven aan elke aanbieding van of aanvraag om werk
ook wanneer de arbeidsbemiddeling geen aanleiding kan geven tot
het verlenen vap toelagen overeenkomstig “artikel 11;

20 zich niet te vestigen in een drankslijterij, in een-handels- of
winkelhuis; indien het bureau in belendende lokalen gevestigd is,
moet men er door een afzonderluke ingang kunnen binnenkomen,
zonder dat de handelaar 'of zijn personeel hoeft tussenbeide te
komen;

3¢ noch rechtstreeks, noch onrechtstreeks als voorwaarde voor de
plaatsing, de verplichting op te leggen tot aankopen of uitgaven in
om het even welke handel of bedrijf.

Art. 5. De erkende bureaus voor kosteloze bijzondere arbeidsbe-
middeling staan onder toezicht van de Rijksdienst; zij dienen aan
alle vragen om inlichtingen, tot hen door de Rijksdienst gericht,
gevolg te geven.

Art. 6. De erkende bureaus bezorgen v6ér de tiende van elke
maand, aan de bevoegde Subregionale Tewerkstellingsdienst de sta-
tistiek van de plaatsingen gedaan in de loop van de vorige maand.
Zij doen aan de Subregionale Tewerkstellingsdienst van het ambts-
gebied waarin zij gelegen zijn wekelijks opgave van de aanbiedin-
gen van werk wasraan niet kon worden voldaan.,

.Zij brengen ter kennis van de Subregionale Tewerkstellmgsdlenst
waaronder de belanghebbenden ressorteren, de werkweigeringen
vantwerklozen met de door hen opgegeven redenen, naar mate deze
weigeringen zich voordoen.

Art. 7. De erkenning wordt, na advnes van het Subregionaal
Tewerkstellingscomité, bevoegd voor het gebied waarin het bureau
gevestigd is, door het Beheerscomité geschorst of ingetrokken wan-

-neer het bureau zich niet schikt naar de voorschriften van onderha-
vig besluit of de onderrichtingen van de Rijksdienst, of wanneer zijn
bedrijvigheid zodanig afneemt, dat zijn bestaan kennelijk niet meer
verantwoord is.

Art. 8. De besluiten houdende erkenning, schorsing of intrekking
worden in het Belgisch Staatsblad bij uittreksel bekendgemaakt.

Art. 9. Binnen de perken van de kredieten hiertoe op de begroting,
iran de Rijksdienst uitgetrokken, ontvangen de erkende bureaus toe-
agen.

Het bedrag van deze toelagen wordt bepaald in verhouding tot het

-

" aantal gedane plaatsingen die door de Rijksdienst zijn aanvaard.

Art. 10. Voor het verlenen van toelagen komt in aanmerking de
werkeh]ke plaatsing van een door het bureau voorgestelde kandi-
daat in een betrekking waarin hij ten minste drie dagen aan het
werk is gebleven.

Voor het huispersoneel en voor de extra s in"het hotelbedrijf mag
het in dienst blijven beperkt zijn tot één dag, maar er wordt slechts
één toelage per maand voor een zelfde persoon verleend, wat ook
het aantal dienstbetrekkingen weze die hem in de loop van de
maand werden bezorgd. .

Art.11.§ 1. Het bedrag van de aan erkende bureaus voor kosteloze
arbeidsbemiddeling toegekende toelage wordt vastgesteld op
180 frank per verwezenlijkte plaatsing.

§ 2. Het bedrag van deze toelage wordt vastgesteld op 90 frank
wanneer het erkende bureau voor kosteloze arbeidsbemiddeling de
plaatsing heeft gedaan met medewerking van een dienst voor open-
bare arbeidsbemiddeling.

§ 3. Wanneer de plaatsing.door de samenwerking van twee
erkende bureaus voor kosteloze bijzondere arbeidsbemiddeling tot
stand komt, wordt aan ieder van beide bureaus een toelage van

- 80 frank toegekend.

Art. 12, De plaatsingen die gedaan worden onder de vogrwaarden
bepaald in artikel 11, §§ 2 en 3, worden in de door erkende bureaus
voor kosteloze arbexdsbemxddelmg opgemaakte statistieken als een
halve plaatsing aangerekend en er wordt melding gemaakt van het
ander erkend bureau voor kosteloze arbeidsbemiddeling of van de
dienst voor openbare arbeidsbemiddeling met wiens medewerking
de plaatsing geschiedt.

Art. 13, De vereffening van de toelagen aan de erkende bureaus
voor kosteloze arbeidsbemiddeling gebeurt jaarlijks, door over-
schrijving op de rekening van deze instellingen.

HOOFSTUK IIl. — Slotbepalingen

Art. 14. Worden opgeheven wat het Viaamse Gewest betreft de
artikelen 44 tot 52 van het koninklijk besluit van 20 december 1963
betreffende de arbeidsvoorziening en werkloosheid.

Art. 15, Onderhavig besluit treedt in werking op 1 januari 1985.
Brussel, 30 januvari 1985,

De Voorzitter van de Viaamse Executieve,
G. GEENS

TRADUCTION

COMMUNAUTE FLAMANDE

MINISTERE DE LA COMMUNAUTE FLAMANDE

F. 85 — 1016

-

30 JANVIER 1985, — Arrété de I'Exécutif flamand, fixant les modalités d'agrément

et d’octroi de subventions aux bureaux de placement gratuit

L'Exécutif flamand,
Vu l'article 107guater de la Constitution;

Vu la loi spéciale du 8 aofit 1980 de réformes institutionnelies;

notamment Particle §, § 1, IX, 1o;

Vu Parrété-loi du 28 décembre 1944 concernant la sécurité saciale
des travailleurs, notamment Varticle 7, § 1, alinéa 3, modifié par les
lois du 14 juillet 1951, 14 février 1961, 16 avril 1903, 11 janvier et

\

10 octobre 1967, 10 octobre 1969, 27 juin 1969, moditié par les arréteés
royaux du 27 janvier 1859 et 17 janvier 1961, la loi du 11 octobre 1978
et 24 décembre 1979;

Vu Yarrété royal du 20 décembre 1963 concernantd’emplon et le
chémage, notamment les articles 44 a 52, tel qu'ils ont été modifiés
par les arrétés royaux du 29 juillet 1964, 12 avril 1965,
12 janvier 1968, 13 février et 28 novembre 1969. 16 février 1970,
T décembre 1973, 11 avril et § octobre et 22 décembre 1978;
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Vu la loi du 25 avril 1963 sur la gestion des organismes d'intérét
plublic de sécurité sociale et de prévoyance sociale, notamement Farti-
cle 15;

Vu les lois sur le Conseil d'Etat, coordonnées le 12 janvier 1973,
notamment 'article 3, § 1, modifié par la loi du 9 aotit 1980;

Vu l'urgence; .

Considérant qu'il est indispensable de prendre durgence les
mesures qui s'imposent afin d’assurer la continuité des bureaux de
placement gratuit;

. Sur la proposition du Ministre communautaire de 'Economie et
de 'Emploi;

Apres délibération,

Arréte :

CHAPITRE L. ~ Dispositions générales
Article ler. Pour I'application du présent arrété il faut entendre

1 L'Office National : L'Office National de 'Emploi créé par I'arti-
cle 7 de l'arrété-loi du 28 dévembre 1944 relative 4 la sécurité sociale
des travailleurs; )

2. Le comité de gestion : le comité de gestion de I'Office National
de 'Emploi;

3. Le comité subrégional de I'emploi : le comité subrégional de

Yemploi tel qu'il est défini par I'arrété de 'Exécutif flamand portant
création et organisation des comités subrégionaux de Pemploi du
11 janvier 1984; .

4. Service subrégional de l'emploi : les services subrégionaux de
I'emploi tels qu'ils sont définis par Yarticle 16 de Parrété.royal du
20 décembre 1963;

5. Service public de placement : les services tels qu'ils sont définis
par larticle 18, § 1, de l'arrété royal du 20 décembre 1963.

CHAPITRE Il. — Bureaux de placement gratuit

Art. 2, Les bureaux de placement gratuit, créés par des organisa-
tions professionnelles ou des associations philantropiques peuvent
" étre agréés par le comité de gestion, aprés avis du comité subrégio-
nal de I'emplpi compétent pour le ressort ot1 sont établis les bureaux
précités. Ils adressent a cette fin, une requéte a I'Office National
dans laquelle. ils exposent.I'organisation générale du bureau et sa
raison d'étre.

Art. 3. Pour pouvorr étre agréés, les bureaux de placement gratuit
joignent a la requéte deux exemplaijres de leurs statuts, ainsi que la
liste de leurs administrateurs. ’

Les statuts doivent notamment mentionner :
10 la dénomination, le si¢ge et le ressort du bureau de placement;

2° son objet, en précisant notamment les catégories des deman-
deurs d'emploi dont il effectue le placement gratuit;

30 la composition du conseil d’administration, le mode de nomina-
tion des administrateurs, de leur démissien ou de leur révocation,
leurs attributions et la durée de leur mandat;

40 lorganisation du contréle des opérations du bureau par les
membres du conseil d’administration;

50 les conditions dans lesquelles s'effectuent éventuellement la
fusion avec un autre bureau de placement privé gratuit ou sa disso-
lution. Toute modification qui survient dans le liste des administra-
teurs doit étre portée a la connaissance de I'Office National.

Art. 4. Le bureau de placement privé gratuit doit s'engager :

1o & donner suite A toute offre ou demande d’emploi, méme si le
placement ne peut donner lieu & l'octroi de subventions, conformé-
ment & Particle 11;

20 & ne pas sinstaller dans un débit de boisson, magasin ou bouti-
que; si le bureau est installé dans des locaux attenants, il doit étre
accessible par une entrée particuliére, sans intervention du com-
mergant ou de ses préposés; .

3¢ & ne pas imposer, directement ou indirectement, comme condi-
tion du placement, {'obligation de faire dgs achats ou des dépenses
dans tout commerce ou entreprise. -

Art, 5. Les bureaux de placement privé gratuit agréés sont soumis
au contrdle de I'Office; ils doivent répondre & toutes les demandes de
renseignements qui leur sont adressées par I'Office.

Art. 8. Les bureaux agréés transmettent avant le dix de chaque
mois, au Service Subrégional de 'Emploi compétant le relevé statis- -
tique des placements effectués au cours du mois précédent. Iis
agressent au Service Subrégional de I'Emploi dans le ressort duquel
ils sont situés, un relevé hebdomadaire des offres d'emploi aux-
quelles il n’a pu étre donné suite. )

Ils font connaitre au Service Subrégional de 'Emploi dont les inté-
ressés relévent, au fur et 4 mesure qu'ils se produisent, les. refus de
travail des chOmeurs en signalant les motifs allégués par ceux-ci.

Art. 7. Le Comité de gestion suspend ou retire I'agrément, aprés
avis du Comité Subrégional de I'Emploi, compétent pour le ressort
dans lequel le bureau est situé quand celui-ci ne se conforme pas
aux prescriptions du présent arrété ou aux instructions de I'Office,
ou quand son activité est & ce point reduite gue son exislence n'est
manifestement plus justifiée.

;

Art. 8. Les arrétés d’octroi, de suspension ou de retrait d'agrément
sont publiés par extrait au Moniteur beige.

Art. 9. Dans la limite des crédits prévus & cette fin au budget de
I'Office National, les bureaux agréés bénéficient de subventions.

Le montant de ces subventions est fixé au prorata du nombre de
placements effectués par ces bureaux et admis par I'Office.

Art. 10. Entre en ligne de compte pour l'octroi de subventions le
placement effectif d'un candidat présenté par le bureau dans un
emploi ol il est resté occupé pendant an moins trois jours. Pour les

ens de maison et les extras de Yindustrie hételiére, Poccupation de
I'emploi peut étre limitée & un jour; étant entendu qu'il n'est accordé
qu'une seule subvention par mois pour une méme personne quel que
soit le nombre d'emplois dans lesquels elle a été placée au cours du
mois. :

Art. 11, § 1. Le montant de la subvention octroyée aux bureaux de

placement gratuit agréés est fixé a 180 franes par placement effec-

§ 2. Le montant de cette subvention est fixée a 90 francs lorsque le
bureau de placement gratuit agréé a effectué le placement en colla-
boration avec un service public de placement;

§ 3. Lorsque le placement est effectué par 1a collaboration de deux
bureaux de placement gratuit agréés les deux bureaux bénéficient
d’'une subvention de 90 francs. ' .

Art, 12, Les placements effectués dans les conditions définies &
T'article 11, §§ 2 et 3, seront comptés comme un demi placement dans
les statistiques dressées par les bureaux agréés de placement gra-
tuit et il sera fait mention de I'autre bureau de placement gratuit
agréé ou du service public de placement qui a collaboré au place-
ment. )

Art. 13. Les subventions accordées aux bureaux de placement gra-
tuit agréés sont liquidées annuellement au moyen d'un virementau
compte de ces organismes.

CHAPITRE HI. . Dispositions finales

Art, 17. Sont abrogés en ce qui concerne la Région flamande les
articles 44 a 52 de I'arrété royal du 20 décembre 1963 concernant
I'emploi et le chémage.

Art, 18, Lg présent arrété,entre en vigueur le ler janvier 1985.

Bruxelles, le 30 janvier 1985.

Le Président de 'Exécutif flamand,
G. GEENS



