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Oostende Torhout .
Formaties van het administratief personeel en van de haven Formaties van het administratief en technisch personeel
Goedkeuring Goedkeuring

Bij besluit van de Gemeenschapsminister van Binnenlandse Aan-
gelegenheden d.d. 15 maart 1885 is goedgekeurd het besluit dd.
91 december 1984 waarbij de gemeenteraad van Qostende de forma-
ties van het administratief personeel en van de haven wijzigt.

Oostende. ~— Besluit van het college van burgemeester en schepe-
nen. — Plaatselijke openbare bibliotheek. — Deeltijdse aan-
stelling. — Vernietiging

Bij besluit van de Gemeenschapsminister van Binnenlandse Aan-
gelegenheden d.d. 22 maart 1985 is vernietigt het bestuit dd. 17 sep-
fember 1984 waarbij het schepencollege van QOostende
Mevr. V.d.G.-S., vanaf 15 okiober 1984, aanstelt als deeltijdse
hibliotheekassistente op proef.

Maasmechelen. — Gemeenteraadsbesluit, — Goedkeuring

Bfj besluit van de Gemeenschapsminister van Binnenlandse Aan-
gelegenheden d.d. 22 maart 1985 is goedgekeurd het besluit d.d.
6 november 1984 waarbij de gemeenteraad van Maasmechelen de
formatie van het administratief personee! wijzigt door toevoeging
van één betrekking van bestuurssecretaris.

Bij besluit van de Gemeenschapsminister van Binnenlandse, Aan-
gelegenheden d.d. 20 maart 1985 zijn goedgekeurd de besluiten d.d.
95 februari 1985 waarbij de gemeenteraad van Torhout de formaties
van het administratief en technisch personeel uitbreidt en hervast-
stelt.

Sint-Niklaas
Formatie administratieve en materiéle opdrachten bibliothreek
. Algemene personeelsformatie. — Goedkeuring

Bij besluit van de Gemeenschapsminister van Binnenlandse Aan-
gelegenheden d.d. 29 maart 1895 is goedgekeurd het besluit d.d.
21 december 1984 waarbij de gemeenteraad van Sint-Niklaas de for-
matie van het administratief, collectieverzorgings-, onderhouds- en
schoonmaakpersoneel van de plaatselijke openbare bibliotheek
vaststelt en de algemene personeelsformatie, wat betreft het werk-
liedenpersonee), wijzigt, in functie van de bibliotheek.

AVIS OFFICIELS

SECRETARIAT PERMANENT DE RECRUTEMENT
DU PERSONNEL DE L’ETAT

Constitution d’une réserve de recrutement de placeurs (spécialité :
activités administratives ou commerciales) masculins et fémi-
nins, d’expression néerlandaise ayant une connaissance élémen-
taire de la langue francaise, pour P'Office national de 'Emploi
{AN. 84035A). — Résultats.

—

A. Examen d'admission 4 des emplois réservés.
Pas d'inscription.
B. Classement des lauréats du concours d’admission au stage.

1. Baldewyns, Mércel, Leuven.

2. Heindryckx, Suzanne, Bonheiden.

3. Van Mulders, Linda, Londerzeel. v
em,.

SERVICES DU PREMIER MINISTRE
ET MINISTERE DE L’INTERIEU}
ET DE LA FONCTION PUBLIQUI

5 AVRIL 1985. — Circulaire n° 263. — Aux Administrations des
Ministéres. — Permutations de membres du personnel du minis-
tére de la Région bruxelloise et des services des Exécutifs avec
des membres du personnel des ministéres traditionnels

M. le Ministre,
Mme le Secrétaire d’Etat,
M. le Secrétaire d'Etat,

Appel aux membres du personnel
des ministéres traditionnels
et du Ministére de la Région bruxelloise

1. Troisiéme appel

Les circulaires no 236 et 246 décrivaient la procédure du premier
et deuxizme appel du processus de permutation, d’'une part de mem-
bres du personnel des services des Exécutifs et du Ministére de la

4. Niels, Eddy, Gooik.
5. Van Assche, Jozef, Leuven.
6. Lefevre, Marie-Madeleine, Dilsen-Stok-

OFFICIELE BERICHTEN

VAST SECRETARIAAT VOOR WERVING
VAN HET RIJKSPERSONEEL

Samenstelling van een wervingsreserve van mannelijke en vrouwe-
lijke nederlandstalige bemiddelaars met elementaire kennis van
de Franse taal (specialisatie : administratieve of handelsactivi-
teiten) voor de Rijksdienst voor  Arbeidsvoor-
ziening (AN, 84035A). — Uitslagen

A. Toelatingsexamen tot voorbehouden betrekkingen.
Geen inschrijvingen.

B. Rangschikking van de geslaagde kandidaten van het vergelj-
kend examen voor toelating tot de proeftijd.

1. Buedts, Antoine, Waarschoot.
8. Vandenauweele, Hedwige, Oostende.
9, Verhaeghe, Christiane, Moorslede.

. DIENSTEN VAN DE EERSTE MINISTER
EN MINISTERIE VAN BINNENLANDSE ZAKEN
EN OPENBAAR AMBT

5 APRIL 1985. — Omzendbrief nr, 263, — Aan de Besturen van de
Ministeries. — Omwisseling van personeelsleden van het Minis-
terie van het Brusselse Gewest en van de diensten van de Execu-
tieven met personeelsleden van de traditionele ministeries

M. de Minister,
Mevr. de Staatssecretaris,
M. de Staatssecretaris,

Oproep tot de personeelsleden
van de traditionele ministeries
en van het Ministerie van het Brusselse Gewest

1. Derde oproep

In de omzendbrieven nr. 236 en 246 werd de procedure beschre-
ven van de eerste en de tweede oproep tot omwisseling van ener-
zijds personeelsleden van de diensten van de Executieven en van
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Région bruxelloise entre eux et d’autre part de membres de ces ser-
vices et de ce ministére avec des membres du personnel des minis-
teres traditionnels, ainsi que le transfert éventuel de membres du
personnel 3 un emploi vacant dans leur ministére d'origine ou au
Ministére de la Région bruxelloise.

Ces deux premiers appels avaient comme but de satisfaire aux
dispositions dés articles 4, § 2 et § 3, et 6 des arrétés royaux du
24 novembre 1981 et du 30 juin 1982. ’

Lexécution de ces deux appels a produit ses effets le
ler~mars 1985, mais toutes les demandes introduites par les mem-
bres du personnel des Exécutifs et du Ministére de la Région bruxel-
loise n'ont pu obtenir satisfaction, Dans ce cas, ef comme le prévoit
la réglementation a Yarticle 7 des arrétés précités, le processus de
permutation doit ¢onnaitre un troisitme appel, qui est ouvert uni-
quement adx membres du personnel des ministéres traditionnels et
du Ministére de la Région bruxelloise. .

La présente circulaire vise & en préciser le déroulement. Les dis-
positions de la circulaire n° 246 encore applicables sont reprises
dans la présente circulaire. :

2. Champ d'application
2.1. Qui peut introduire unw demande lors du troisi¢éme appel ?

Le troisiéme appel de la procédure de permutation est destinée a
satisfaire les demandes encore en souffrance dans les services des
Exécutifs ou au Ministére de la Région bruxelloise.

La liste des éx"ades f)ar Exécutif est reprise en annexe n® 14 la
présente circulaire.

Il en résulte que la permutation peut étre demandée par tous les
membres des ministéres traditionnels, ainsi que du’ Ministére de la
Région bruxelloise, pour autant qu'ils appartiennent & un départe-
ment qui correspond au(x) choix émis par I'agent des services du ou
des Exécutif(s) concerne(s). '

.11 importe en outre que les candidats respectent les conditions de
role linguistique et de grade pour les emplois & pourvoir. ]

11 va de soi que les demandes de permutation introduites par les
agents des ministéres traditionnels ou du Ministére de la Région
bruxelloise dans le cadre du premier ou du deuxiéme appel restent
valables si elles n'ont pas encore été satisfaites : ils ne doivent.pas
en introduire de nouvelle & moins qu'ils ne désirent changer leur
choix initial et se porter candidat 3 une des possibilités offertes dans
Panrexe no 1. : ’

2.2. Qui ne peut pas introduire de demande ?

A. Les membres du personnel des services des Exécutifs de la
Communauté francaise, de la Communauté flamande, de la Région
wallonne et de la Communauté germanophone; .

B. Dans les départéments traditionnels et au Ministére de la
Région bruxelloise :

— les membres du personnel auxiliaire gui n'ont pas été recrutés
sur un emploi du cadre organigue ou temporaire;

— les jeunes recrutés pour un stage légal;

— les chémeurs mis au travail;

— les membres du personnel qui ent été engagés dans le cadre
spécial temporaire ou dans le troisieme circuit du travail.

Il va de soi que les agents qui ne tombent pas dans le champ
d'application des arrétés royaux du 24 novembre 1981 et
30 juin 1982, et notamment ceux qui appartiennent 4 un organisme
d'intérét public ou aux corps spéciaux, ne peuvent introduire de
demande.

2.3. Particularités

On notera que, si un agent d'un ministére traditionnel ou du
Ministére de la Région bruxelloise a introduit une demande lors du
premier appel ou du deuxiéme appel et n'est plus porteur du méme
grade que celui mentionné sur cette demande, celle-ci est nulle de
plein droit, sauf s'il s'agit d'une promotion en carriére plane. Il peut
néanmoins introduire une nouvelle demande lors du troisieme
appel, en y mentiénnant son nouveau grade et en fonction des listes
reprises & I'annexe n° 1.

Par ailleurs, en ce qui concerne les demandes introduites par te
personnel du ministére de la Région bruxelloise, il y a lieu de préci-
ser que, contrairement aux dispositions applicables lors du premier

het Ministerie van het Brusselse Gewest onderling en anderzijds
vah personeelsleden van voormelde diensten en van dit ministerie
met personeelsleden van de traditionele ministeries, evenals de
eventuele aanwijzing van personeelsleden voor een vacante-betrek-
king in hun ministerie van herkomst of in het Ministerie van het
Brusselse Gewest.

Deze eerste twee oproepen hadden tot doel te voldoen aan de
bepalingen van de artikelen 4,§2 en § 3, en 6 van de koninklijke
besluiten van 24 november 1981 en van 30 juni 1982,

De uitvoering van deze twee oproepen had uitwerking met ingang
van 1 maart 1985; nochtans.kon niet aan alle aanvragen die door de
personeelsleden van de diensten van de Executieven en van het
Ministerie van het Brusselse Gewest werden ingediend, worden
voldaan. Daarom schriift. de reglementering in artikel 7 van de
voormelde koninklijke besluiten een derde oproep voor die echter
uitsluitend openstaat voor het personeel van de traditionele ministe-
ries en van het Ministerie van het Brusselse-Gewest.

Deze omzendbrief beoogt de uitvoering ervan. De belangrijkste
nog van toepassing zijnde bepalingen van omzendbrief nr. 246 zijn
in deze omzendbrief opgenomen.

2. Toepassingsveld

2.1. Wie is gerechtigd om een aanvraag tot omwisseling in te die-
nen tijdens de-derde oproep ?

De derde oproep van de omwisselingsprocedure heeft tot doel te
voldoen aan de aanvragen tot omwisseling van personeelsleden van
de diensten van de Executieven of van het Ministerie van het Brus-
selse (lewest, waaraan nog geen gevolg kon worden gegeven.

De lijst van de nog beschikbare graden is per Executieve én voor
het Ministerie van het Brusselse Gewest als bijlage nr. 1 kij deze
omzendbrief opgenomen. .

Uit deze bijlage blijkt duidelijk dat slechts een aanvraag tot
omwisseling kan worden ingediennd door de personeelsleden die
behoren tot een departement dat door eem personeelslid van de
diensten van de Executieven of van het Ministerie van het Brus-
selse Gewest als keuze werd opgegeven. ’

Bovendien moeten de kandidaten de voorwaarden inzake taalrol

en graad voor de te begeven betrekkingen vervullen.
* Het spreekt vanzelf dat de aanvragen tot omwisseling ingediend
door de personeelsleden van dé traditionele ministeries of van het
Ministerie van het Brusselse Gewest in het raam van de eerste of
tweede oproep, geldig blijven voor zover zij nog geen voldoening
hebben bekomen. Zij moeten geen nieuwe aanvraag indienen tenzij
ze hun corspronkelijke keuze wensen te veranderen in functie van
de in bijlage 1 geboden mogelijkheden.

2.2. Wie kan geen aanvraag tot omwisseling indienen ? |

A. De personeelsleden van de diensten van de Executieven van de
Franse Gemeenschap, de Vieamse Gemeenschap, het Waalse
Gewest en de Duitstalige Gemeenschap;

" B. In de traditionele ministeries en in het Ministerie van het Brus-
selse Gewest:
— het hulppersoneel dat geen betrekking bezet op de organieke of
op de tijdelijke personeelsformatie;
— de jongeren die tot een wettelijke stage zijn toegelaten;
— de tewerkgestelde werklozen;

— de personeelsleden die in het raam.van het bijzonder tijdelijk
kader of van het derde arbeidscircuit zijn tewerkgesteld. .

' Het spreekt vanzelf dat de personeelsleden die niet onder de toe-

‘passing vallen van de koninklijke besluiten van 24 november 1981

en 30 juni 1982 uitgesloten zijn van het recht om een aanvraag tot
omwisseling in te dienen. Dit geldt onder meer voor de personeelsle-
den van de instellingen van openbaar nut en van de bijzondere
korpsen.

2.3. Particulariteiten

Er dient opgemerkt dat de aanvraag van een personeelslid van
een traditioneel ministerie of van het Ministerie van het Brusselse
Gewest, ingediend tijdens de eerste of de tweede oproep, van rechts-
wege nietig is indien betrokkene niet langer titularis is van de graad
vermeld op zijn aanvraagformulier, behoudens indien hij een bevor-
dering heeft bekomen bij toepassing van-de viakke loopbaan. Dit
personeelslid kan nochtans tijdens de derde oproep een nieuwe aan-
vraag indienen op grond van zijn nieuwe graad en in functie van de
lijsten opgenomen als bijlage nr. 1. :

Wat de aanvragen betreft die worden ingediend door personeelsle-
den van het Ministerie van het Brusselse Gewest, moet erop worden
gewezen dat, in tegenstelling met de bepalngen die van toepassing
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appel du processus de permutation, le fait d'introduire une demande
de permutation lors du troisitme appel n'entraine pas pour linté-
ressé, la récupération de ses droits a la promotion ou au change-
ment de grade dans son ministére traditionnel d'origine.

3, Délais

La période d'introduction des 'deman.des‘ de permutation pour le
iroisiéme appel est fixée un an aprés celle du deuxiéme appel.

Par conséquent, les agents disposeront de trente jours, a partir du

24 avril jusqu'au 23 mai 1985 inclus, pour introduire une demande de
permuthtion. ) . .

Aucune demande introduite aprés le 23 mai 1985 ne pourra étre
acceptée; la date de I'envoi recommandé a la poste faisant foi.

4. Procédure de permutation

Les membres du personnel mentionnent dans léur demande, le
grade des services d’Exécutif(s) ou du Ministére de la Région bruxel-
loige oi ils souhaitent étre permuiés. S'ils en ont mentionné plu-
sieurs, ils veilleront a indiquer P'ordre de leur préférence.

Les agents peuvent choisir comme destinations :

1o sfils appartiennent au role linguistique francais, un emploi
repris 4 Pannexe n° 1 correspondant & leur grade :

— dans les services de 'Exécutif de la Communauté franghise;
— dans les services de I'Exécutif régional wallon;
— au Ministére de la Région bruxelloise;

20 s'ils appartiennent au réle linguistique néerlandais, un emploi.

repris a l'annexe n° 1 correspondant & leur grade :

— dans les services de 'Exécutif flamand;
— au Ministére de la Région bruxelloise,

toute autre destination mentionnée dans la demande, ne pourra étre
prise en compte. .

1l est notamment impossible d’utiliser le processus de permuta-
tion pour étre transféré d’'un ministére traditionnel dans un autre
.ministere traditionnel. Cette opération reléve en effet, de la mobi-
lité.

Lors de I'introduction d’'une demande, il ne sera pas tenu compte

des souhaits spécifiques tels que la mention d’une résidence admi-
nistrative eu d'un service précis.

La demande qui contiendrait de telles spécifications sera considé-
rée comme valable sans prendre en considération ces desiderata.

5. Procédure relative a la demande
5.1. Introduction de la demande

Les agents doivent introduire une demande en double exemplaire
auprés du Secrétaire général ou a défaut, administrateur général ou
directeur général dont ils relévent.

L'un suivra la voie hiérarchigue et sera conservé au ministére de
l'intéressé. ~

L'aqtrg exemplaire sera envoyé simultanément par lettre recom-
mandée & la poste directement au chef de Yadministration qui trans-
mettra la demande au Premier Ministre.

La date du dépdt de l'envoi recommandé fera foi. Le dép6t pourra
étre fait & partir du 24 avril 1985 jusqu'au 23 mai 1985,

Les formulaires ci-ahnexés (annexes nos 2 et 3) seront les seuls
utilisés par les membres du personnel.

5.2. Durée de validité de la demande .

Les demandes conformes a la présente circulaire, demeurent vala-
bles jusqu'a épuisement de la liste des grades repris a 'annexe ne 1,
tant gu'elles ne sont pas retirées ou tant que les intéressés n'ont pas
obtenu un changement de grade ou une promotion, sauf si la promo-
tion est obtenue en application du principe de la carriére plane.

5.3. Retrait de la demande

Le retrait de la demande s'effectue selon la méme procédure que
Pintroduction et en deux exemplaires,
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waren voor de eerste oproep van de omwisseling, het indienen van
een aanvraag bij de derde oproep niet meer betekent dat betrok-
kene zijn rechten op bevordering of graadverandering in zijn tradi-
‘tioneel ministerie van herkomst terug bekomt.

3. Termijnen

De termijn voor het indienen van de aanvragen tot omwisseling
bij gelegenheid van de derde oproep wordt vastgesteld op één jaar
na deze van de tweede oproep. -

Bijgevolg beschikken de personeelsleden over dertig dagen,
namelijk van 24 april tot 23 mei 1985 inbegrepen, om een aanvraag
tot omwisseling in te dienen.

Aanvragen ingediend na 23 mei 1985 kunnen niet meer worden
aanvaard; de datum van het aangetekend schrijven wordt als rechts-
geldig beschouwd.

4, Procedyre tot omwisseling

De personeelsieden vermelden in hun aanvraag tot omwisseling
de diensten van de Executieve(n) of het Ministerie van het Brus-
selse Gewest waarvoor zij wensen te worden aangewezen, Indien zij.
verschillende bestemmingen opgeven, duiden zij de orde van hun
voorkeur aan.

De personeelsieden kunnen opteren voor de volgende bestemmin-
gen:

10 indien zij tot de Franse taalrol behoren en voor zover er een
betrekking overeenstemmend met hun graad in bijlage nr. 1 is opge-
nomen:

— de diensten van de Waalse Gewestexecutieve;

— de diensten van de Franse Gemeenschapsexecutieve;

—~ het Ministerie van het Brusselse'Gewest;

20 indien zij tot de Nederlandse taalrol behoren en voor zover er
een betrekking overeensternmend met hun graad in bijlage nr. 1 is
opgenomen :

— de diensten van de Vlaamse Execufieve;

— het Ministerie van het Brusselse Gewest,

andere dan de hierboven vermelde bestemmingen zullen niet in
aanmerking worden genomen.

Zo is het bijvoorbeeld onmogelijk de procedure tot omwisseling te
gebruiken om van een iraditioneel ministerie naar een ander tradi-
tioneel ministerie over te gaan. Dergelijke overgang ressorteert
namelijk onder de regelen inzake de mobiliteit.

Bij het indienen van de aanvragen tot omwisseling zal geen reke-
ning worden gehouden met specifiecke wensen zoals de vermelding
van een welbepaalde administratieve standplaats of dienst.

Iedere aanvraag die dergelijke specificaties bevat zal niettemin
als geldig worden beschouwd, zonder dat deze wensen in aanmer-
king worden genomen.

5. Procedure met beti‘ekking tot de aanvraag
_5.1. Indienen van de aanvraag

De personeelsieden die voor een omwisseling in aanmerking wen-
sen te komen, moeten hun aanvraag in twee exemplaren indienen
bij de Secretaris-generaal of, bij ontstentenis, bij de administrateur-
generaal of de directeur-generaal onder wiens gezag zij staan.

Het ene exemplaar maken zij over langs hi€rarchische weg; het
blijft bewaard bij het ministerie van de betrokkene. .

Het andere sturen zij tegelijkertijd, per aangetekend schrijven,
rechtstreeks naar het hoofd van het departément dat de aanvraag
zal overmaken aan de Eerste Minister. ’

De datum van het aangetekend schrijven wordt als rechtsgeldig

.| beschouwd. Het indienen van de aanvragen kan gebeuren met

ingang van 24 april 1985 tot 23 mei 1985.

Enkel de hierbijgevoegde formulieren (bijlagen nrs. 2 en 3} zullen
door de personeelsleden worden gebruikt,

5.2. Geldigheidsduur van de aanvraag

De overeenkomstig deze omzendbrief ingediende aanvragen blij-
ven geldig tot de gradenlijst opgenomen in bijlage nr. 1 is uifgeput,
tot betrokkenen hun aanvraag hebben herroepen of tot zij een
bevordering of een verandering van graad hebben bekomen, tenzij
dit een bevordering in een viakke loopbaan is geweest.

5.3. Herroepen van de aanvraag
Het herroepen van de aanvraag verloopt volgens dezelfde proce-
l(iure aéis het indienen ervan, namelijk in twee exemplaren en tegelij-
ertijd. .
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6. Opposition

Contrairement & la procédure prévue dans le premier et le
deuxiéme appel de la permutation, aucune opposition ne peut venir
frapper les demandes introduites dans le cadre du troisitme appel.
En effet, Varticle 7 des arrétés royaux précités, n'en prévoit pas la
possibilité.

7. Réalisation de la permutation

Le Premier Ministre est chargé de veiller & la réalisation concréte
des permutations.

Pour ce faire, il dressera, en regard des demandes encére en
attente, la liste de demandes introduites lors de ce troisiéme appel,
conformément aux critdres prévus aux articles 5, § 2, des arréiés
royaux & appliquer.

Ia liste de ces nouvelles demandes sera publiée au Moniteur
belgé .

Les permutations se feront ensuite, suivant Pordre de ces listes,

entre les membres du personnel du méme grade et du méme réle
linguistique et ce dans le respect des exigences particuliéres fixées
pour loccupation des emplois concernés.
.Le Premier Ministre communique les noins des membres du per-
sonnel qui peuvent faire I'objet d'une permutation, aux Ministres
concernés d'une part, et au Ministre de la Région bruxelloise ou &
I'Exécutif concerné d'autre part. : :

Les permutations qui concernent la Région bruxelloise s'effectue-
ront par un arrété promulgué conjointement par les deux ministres
concernés. Lorsque les permutations concernent un Exécutif, cet
Exécutif et le Ministre concerné promulguent, chacun pour ce qui le
concerne, simultanément un arrété portant la nouvelle désignation.

Les membres du personnel ainsi permutés doivent occuper leur
nouvel emploi dans les trente jours suivant la notification de leur
désignation. .

Le Premier Ministre,

W. Martens.

Le Ministre de I'Intérieur et de la Fonetion publique,
' Ch.-F. Nothomb.

Le Secrétéire d'Etat a 1a Fonction publique,

L. Waltniel.

Ey

8. Verzet

In tegensteliing tot de procedure voorzien bij gelegenheid van de
eerste en de tweede oproep van de omwisseling kan geen verzet
worden aangetekend tegen een aanvraag ingediend tijdens de derde
oproep. Artikel 7 van voornoemde koninklijke besluiten voorziet
namelijk niet in deze mogelijkheid.

7. De eigenlijke omwisseling

Aan de Eerste Minister is de concrete zorg voor de omwisselingen
opgedragen. :

Daartoe stelt hij, voor de betrokken graden, een lijst op van de tij-
dens de derde oproep ingediende aanvragen, overeenkomstig de cri-
teria voorzien in de artikelen 5, § 2, van de bovenvermelde konink-
lijke besluiten.

De lijst van-deze nieuwe aanvragen wordt in het Belgisch Staats-
blad bekendgemaakt.

De omwisseling gebeurt in de volgorde van de lijsten, tussen per-
soneelsleden van dezelfde graad en taalrol en met inachtneming
van de bijzondere eisen die voor het bekleden van de wederzijdse
betrekkingen gesteld zijn. .

De Eerste Minister deelt de namen van de omwisselbare perso-
neelsleden mede aan de bctrokken Ministers, eensdeels, en aan de
Minister van het Brusselse K Gewest of de Wetrokken Executieve,
anderdeels. .

Omuwisselingen die het Brusselse Gewest betreffen komen tot
stand door een besluit dat door de « betrokken » ministers gezamen-
lijk wordt genomen. Wanneer de omwisselingen een Executieve
aanbelangen, neemt deze Executieve en de betrokken Minister, elk
wat hem betreft, tegelijkertijd een besluit voor de nieuwe aanwij-
zing. . .

De personeelsleden die aldus worden omgewisseld moeten hun
nieuwe betrekking innemen binnen de dertig dagen nadat de aan-

| wijzing hun betekend is.

De Eerste Minister,
W. Martens.

De Minister van Binnenlandse Zaken eh Openbaar Ambt,
Ch.-F. Nothomb.

De Staatssecretaris voor Openbaar Anbt,
L. Waltniel.

Annexe 1, — Bijlage 1

Appel aux membres du personnel des ministeres traditionnels et du Ministére de la Région bruxelloise qui désirent étre permutés vers
un des services des Exécutifs mentionnés ci-aprés. ou vers le Ministére de la Région bruxelloise.

. Oproep tot de personeelsleden van de traditionele ministeries en van het Ministerie van het Brusselse Gewest die door omwisseling
wensen te worden aangewezen voor één van de onderstaande diensten van de Executieven of voor het Ministerie van het Brusselse Gewest.

1, Services de I'Exécutif flamand — 1. Diensten van de Vlaamse Executieve

Grades & conférer par permutation aux membres du personnel des ministéres mentionnés dans la colonne de droite :

Graden door omwisseling te begeven door de personeelsieden van de ministeries vermeld in de rechter kolom :

Grades/Graden

Ministéres/Ministeries

Niveau 1

Président/Voorzitter

Vice-président/Onderyoorzitter

Inspectetir général/Inspecteur-generaal

Premier conseiller/Eerste adviseur

Inspecteur en chef-direeteur/Hoofdinspecteur-directeur
Directeur/Directeur

Conseiller/Adviseur

Reviseur du budget/Begrotingsrevisor

Affaires économiques — Finances — Intérieur — Région
bruxelloise Classes woyennes/Economische Zaken
Finaéxcién -— Binnenlandse Zaken — Brusselse Gewest — Midden-
stan

Tous les ministéres traditionnels/Alle traditionele ministeries
Intérieur/Binneniandse Zaken

Intérieur/Binnenlandse Zaken

Classes moyennes/Middenstand *

Santé publique/Valksgezondheid

Classes moyennes — Affaires économiques/Middenstand — Eco-
nomische Zaken

Finances/Financién
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Ingénieur principal divisionnaire des mines/E.a. divisiemijninge-

nieur
Ingénieur principal des ponts et chaussées/E.a, ingenieur van
bruggen en wegen
Inspecteur-chef de servive/Inspecteur-hoofd van dienst
Inspecteur principal/E.a. inspecteur

Conseiller adjoint/Adjunct-adviseur.

Ingénieur/Ingenieur

Inspecteur ou inspecteur principal/Inspecteur of e.a. inspecteur
Inspecteur-ingénieur/Inspecteur-ingenieur
Secrétaire d’administration/Bestuurssecretaris
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Affaires économiques — Emploi et Travail/Economische Zaken —
Tewerkstelling en Arbeid

Travaux publics/Openbare werken

Santé publique — Région bruxelloise/Volksgezondheid ~ Brus-
selse Gewest ) .

Intérieur — Affaires économiques — Santé publique/Binnen-
landse Zaken — Economische Zaken — Volksgezondheid

Santé publique — Région bruxelloise — Classes moyennes —
Affaires économiques — Communications ~— Travaux publics —
Services du Premier Ministre/Volksgezondheid -~ Brusselse
Gewest —  Middenstand —  Economische Zaken i~
Verkeerswezen — Openbare Werken — Diensten van de Eerste
Minister X

Travaux publics — Communications/Openbare Werken -~ Ver-
keerswezen )

Santé publigue/Volksgezondheid

Affaires économiques/Economische Zaken

Intérieur — Edutation nationale — Communications — Emploi et
Travail — Affaires économiques — Affaires étrangeéres — Justice —
Santé publique — Finances/Binnenlandse Zaken — Onderwijs —
Verkeerswezen — Tewerkstelling en Arbeid - Economische
Zaken — Buitenlandse Zaken — Justitie — Volksgezondheid ~
Financién

Niveau 2

Chef administratif/Bestuurschef

Inspecteur adjoint principal/Eerste adjunct-inspecteur

Inspecteur adjoint de le classe, rang 23/Adjunct-inspecteur le
klasse, rang 23

Traducteur ou traducteur principal ou traducteur en chef/Vertaler
of eerste vertaler of hoofdvertaler )

Diététicien ou diététicien de le classe ou diététicien principal/Dié-
tist of diétist 1e klasse of e.a. diétist

Chef de section adjoint/Adjunct-sectiechef

Sous-chef de bureau/Onderbureauchef

Secrétaire de direction ou secrétaire principal de direction/Direc-
tiesecretaris of e.a. directiesecretaris

Contréleur adjoint de travaux/Adjunct-controleur van werken

Rédacteur comptable/Rekenplichtig opsteller

Rédacteur/Opsteller

Santé publique — Intérieur — Classes moyennes — Communica-
tions/Volksgezondheid — Binnenlandse Zaken — Middenstand —
Verkeerswezen

Intérieur/Binnenlandse Zaken
Santé publique/Volksgezondheid

Tous les ministéres traditionnels, sauf la Défense nationale/Alle
traditionele ministeries, behalve -Landsverdediging

Santé publique/Volksgezondheid

Finances/Financién

Santé publique — Finances — Prévoyance sociale ~~ Communica-
tions —- Travaux publics — Agriculture — Emploi et Travail/Volks-
gezondheid — Financién — Sociale Voorzorg — Verkeerswezen —
Openbare Werken — Landbouw — Tewerkstelling en Arbeid

Travaux publics — Communications - Education nationale/
Openbare Werken — Verkeerswezen — Onderwijs

Travaux publics/Openbare Werken

Santé publique/Volksgezondheid

Classes moyennes — Travaux publics — Agriculture — Santé
publique — Finances/ Middenstand — Openbare Werken —~ Land-
bouw — Volksgezondheid — Financién

Niveau 3

Infirmier breveté B ou infirmier breveté A/Gebrevetteerd zieken-
verpleger B of gebrevetteerd ziekenverpleger A

Commis-chef/Hoofdklerk

Agent comptable de le classe/Beambte-boekhouder le klasse

Ouvrier de précision D ou contremaitre de 2e classe/Precisiewerk-
man D of meesterknecht 2e klasse . .

Surveillant de travaux/Werkopzichter )

Commis-sténodactylographe ou cormnmis-sténodactylographe prin-
cipal/Klerk-stenotypist of eerste klerk-stenotypist

Commis-dactylographe ou commis-dactylographe principal/
Klerk-typist of e.a. klerk-typist

Commis ou commis principal/Klerk of eerste klein

Santé publique/Volksgezondheid

Travaux publies — Education nationale — Communications —,
Justice/Openbare Werken — Onderwijs — Verkeerswezen — Justi-
tie .

Classes moyennes/Middenstand

Travaux publics/Openbare Werken

Travaux publics/Openbare Werken
Finances/Financién

Intérieur ~ Travaux publics — Finances — Affaires
étrangéres — Communications — Education nationale/Binnen-
landse Zaken — Openbare Werken — Financién — Buitenlandse
Zaken — Verkeerswezen — Onderwijs

Intérieur — Travaux publics/Binnenlandse Zaken — Openbare
Werken

Niveau 4

Premier ouvrier spécialiste A/Ferste vakman A

Ouvrier qualifié B ou premier ouvrier spécialiste/Geschoold werk-
man B of eerste vakman'

Quvrier qualifié B ¢u gardien-chef du domaine/Geschoold werk-
man B of hoofdbewaker van het domein
Expéditionnaire ou agent principal/Expeditionair of e.a. beambte

Affaires économiques/Econiomische Zaken
Travaux publies/Openbare Werken

Santé publique/Volksgezondheid

Santé publique — Emploi et Travail ~ Travaux publics/Volksge-

zondheid — Tewerkstelling en Arbeid — Openbare Werken
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Surveillant spécial ou surveillant spécial principal/Speciaal bewa-
ker of e.a. speciaal bewaker

Manceuvre B ou conducteur d'auto/Hulparbeider B of auto-
bestuurder .

Messager-huissier ou messager-huissier principal/Bode-kamerbe-
waarder of e.a. bode-kamerbewaarder

Santé publiqgue — Pinances — Emploi et ‘Lravail - Attaires eco-
nomigues — Classes moyennes/Volksgezondheid — Financién -
Tewerkstelling en Arbeid — Economische Zaken — Middenstand

Travaux publics/Openbare Werken

Travaux publics/Openbare Werken

2. Services de I'Exécutif de la Communauté frangaise ~ 2. Diensten van de Franse Gemeenschapsexecutieve

Grades & conférer par permutation aux membres du personnel! des minjstéres mentionnés dans la colonne de droite :
Graden door omwisseling te begeven door de personeelsleden van de ministeries vermeld in de.rechter kolom

Grades/Graden

Ministéres/Ministeries

Niveau 1

Inspecteur général/Inspecteur-generaal
Directeur d'administration/Bestuursdirecteu

Inspecteur en chef-directeur/Hoofdinspecteur-directeur

Conseiller-chef de service/Adviseur-hoofd van dienst
Conseiller adjoint/Adjunct-adviseur )
Inspecteur-chef de service/Inspecteur-hoofd van dienst

Inspecteur principal/E.a. inspecteur

Inspeeteur/Inspecteur

Secrétaire d'administration/Bestuurssecretaris

Psychologue/Psycholoog

Attaché ou assistant ou prentier assistant ou chef de travaux ou
chef de travaux agrégé/Attaché of assistent of eerste assistent of

werkleider of werkleider geaggregeerde

Santé publique/Volksgezondheid

Education nationale -~ Santé publique/Nationale Opvoeding —
Volksgezondheid

Santé publique — Prévoyance sociale/Volksgezondheid — Sociale
Voorzorg

Education nationale/Nationale Opvoeding

Communications/Verkeerswezen

Santé publique ~ Région bruxelloise/Volksgezondheid - Brus-
selse Gewest

Santé publique — Services du Premier Ministre — Cormmunica-
tions/Volksgezondheid — Diensten van de Eerste Minister — Ver-
keerswezen

Région bruxelloise — Santé publique/Brusselse Gewest — Volks-
gezondheid ’

Santé publique — Région bruxelloise — Finances — Affaires
étrangéres — Communications/Volksgezondheid -— Brusselse
Gewest — Financién — Buitenlandse Zaken — Verkeerswezen

Education nationale - Santé publique — Justice/Nationale

_ Opvoeding — Volksgezondheid — Justitie

Tous les ministéres traditionnels/Alle traditionele ministeries

Niveau 2

Assistant social en chef/Hoofdmaatschappelijk assistent
Chef administratif/Bestuurschef

Assistant social ou assistant social de le classe ou assistant soeial
principal/Maatschappelijk assistent of maatschappelijk assistent le
klasse of e.a. maatschappelijk assistent

Infirmier gradué ou infirmier gradué de le classe ou infirmier
gradué principal/Gegradueerd ziekenverpleger of gegradueerd zie-
kenverpleger le klasse of e.a. gegradueerd ziekenverpleger

Sous-chef de bureau/Onderbureauchef -

- Adjoint administratif/Administratief adjunct
Vérificateur adjoint/Adjunct-verificateur
Reviseur comptable/Revisor boekhouding
Gestionnaire de bibliotheque/Bibliotheekbeheerder

Rédacteur/Opsteller

Santé publique/Voli(sgezondheid

Affaires étrangéres — Services du Premier Ministre -~
Intérieur — Communications/Buitenlandse Zaken -~ Diensten van
de Eerste Minister - Binnenlandse Zaken — Verkeerswezen

Santé publigue — Justice — Région bruxelvise/Volks-
gezondheid — Justitie — Brusselse Gewest

Santé publique — Région bruxelloise/Volksgezondheid — Brus-
selse Gewest -

Santé publique/Volksgezondheid

Communications/Verkeerswezen

Education nationale/Nationale Opvoeding

Santé publique/Volksgezondheid

Région bruxelloise — Tous les ministéres traditionnels/Brusselse\
Gewest — Alle traditionele ministeries

Région bruxelloise — Affaires étrangéres — Classes moyennes -
Santé publique/Brusselse Gewest — Buitenlandse Zaken —
Middenstand — Volksgezondheid

Niveau 3

Commis-sténodactylographe chef/Hoofdklerk-stenotypist
Commis-dactylographe chef/Hoofdklerk-typist

Contrdleur spécial adjoint/Speciaal adjunct-controleur

Commis-sténodactylographe ou commis-sténodactylographe prin-
cipal/Klerk-stenotypist of eerste klerk-stenotypist

Santé publique/Volksgezondheid

Communications — Services du Premier Ministre — Education
nationale/Verkeerswezen — Diensten van de Eerste Minister —
Nationale Opvoeding

Communications/Verkeerswezen
Finances/Financién
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Commis-dactylographe on coramis-dactylographe principal/ Finances — Travaux publics — Agriculture — Education natio-
Klerk-typist of e.a, klerk-typist nale/Financién -~ Openbare Werken — Landbouw -~ Nationale
: : Opvoeding
Commis ou commis principal/Klerk of eerste klerk Travaux publics — Santé publique — Finances — Communica-
tions/Openbare Werken — Volksgezondheid.-— Financién — Ver-
keerswezen
Niveau 4

Agent en chef/Hoofdbeambte

Premier ocuvrier spécialiste chef d’équipe-mécanicien de véhicule/
Eerste vakman rijtuigmecanicien-ploegbaas

Classeur ou agent principal/Klasseerder of e.a. beambte

Cuisinier ou premier ouvrier spécialiste/Kok of eerste vakman

Maneeuvre B ou ouvrier qualifié A/Hulparbeider B of geschoold
warkman A

Manceuvre ou manceuvre principal/Hulparbeider of e.a. hulp-
arbeider

Messager huissier on messager-huissier principal/Bode-kamenr-
bewaarder of e.a. bode-kamerbewaarder

Sanié publique/Volksgezondheid
Santé publique/Volksgezondheid

Education nationale/Nationale Opvoeding
Région bruxelloise/Brusselse Gewest

Education  nationale —  Région
Opvoeding — Brusselse Gewest

Justice — Santé publique/Justitie — Volksgezondheid

bruxelloise/Nationale

Santé publique/Volksgezondheid

3. Services de 'Exécutif régional wallon — 3. Diensten van de Waalse Gewestexecutieve

Grades a conférer par permutation aux membres du personnel des ministéres mentionnés dans la colonne de droite :
Graden door omwisseling te begeven door de personeelsleden van de ministeries vermeld in de rechter kolom :

Grades/Graden

Ministéres/Ministeries

Niveau 1

Directéur général/Directeur-generaal

Inspecteur général/Inspecteur-generaal

Directeur d'administration/Bestuursdirecteur
Premier conseiller/Eerste adviseur

Inspecteur en chef-directeur/Hoofdinspecteur-directeur
Ingénieur en chef-directeur/Hoofdingenieur-directeur

Ingénieur en chef-directeur des mines/Hoofdingenieur-directeur
der mijnen

Conseiller statisticien/Adviseur-statisticus
Conseiller/Adviseur

Inspecteur principal-chef de service/E.a. inspecteur-hoofd van
dienst

Ingénieur principal divisionnaire des mines/E.a. divisiemijninge-
nieur . -

Ingénieur principal des ponts et chaussées/E.a. ingenieur van
bruggen en wegen

Ingénieur principal/Ea. ingenieur

* Architecte principal/E.a. architect
Inspecteur principal/E.a. inspecteur

Conseiller juridique adjoint/Adjunct rechtskundig adviseur
Conseiller adjoint/Adjunct-adviseur

Ingénieur des ponts et chaussées/Ingenieur van bruggen en
wegen
Ingénieur/Ingenieur

“Ingénieur agronome/Landbouwkundig ingenieur

Agriculture — Affaires étrangéres — Santé publique — Affaires "
économiques — Travaux publies — Services du Premier Ministre —
Région bruxelloise/Landbouw ~ Buitenlandse Zaken - Volksge-
zondheid — Economische Zaken — Openbare Werken — Diensten
van de Eerste Minister — Brusselse Gewest

Travaux publics — Région bruxelloise/Openbare Werken — Brus-
selse Gewest

Intérieur/Binneniandse Zaken

Affaires étrangéres — Travaux publics ~- Justice/Buitenlandse
Zaken — Openbare Werken — Justitie

Tous les ministéres traditionnels/Alle traditionele ministeries

Tous les ministéres traditionnels/Alle traditionele ministeries

Affaires économiques — Emploi et Travail — Travaux publics/
Economische Zaken — Tewerkstelling en Arbeid — Openbare
Werken

Intérieur/Binnenlandse Zaken

Classes moyennes — Agriculture — Affaires étrangéres ~ Com-
munications — Affaires économiques — Intérieur -~ Emploi et Tra-
vail — Finances — Services du Premier Ministre — Défense natio-
nale — Région bruxelloise/Middenstand — Landbouw — Buiten-
landse Zaken — Verkeerswezen — Economische Zaken - Binnen-
landse Zaken ~— Tewerkstelling en Arbeid — Financién — Diensten
van de Eerste Minister — Landsverdediging — Brusselse Gewest

Tous les ministéres traditionnels — Région bruxelloise/Alle tradi-
tionele ministeries — Brusselse Gewest

Affaires économiques/Economische Zaken

Travaux publics ~ Région bruxelloise/Openbare Werken — Brus-
selse Gewest

Agriculture — Santé publique — Région bruxelloise/Landbouw —
Volksgezondheid — Brusselse Gewest .

Travaux publics/Openbare Werken

Intérieur — Classes moyennes/Binnenlandse Zaken — Midden-
stand

Justice/Justitie

Travaux publics — Communications — Education nationale —
Services du Premier Ministre — Affaires économiques — Santé
publique/Openbare Werken - Verkeerswezen -~ Nationale Opvoe- -
ding — Diensten van de Eerste Minister — Economische Zaken —
Volksgezondheid .

Travaux publics/Openbare Werken

Travaux publics — Région bruxelloise/Openbare Werken — Brus-
selse Gewest

Affaires étrangéres — Travaux publics/Buitenlandse Zaken —
Openbare Werken
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Seerétaire d'administration/ Bestuurssecretaris

' Inspecteur/Inspecteur

Ingénieur industriel/Industrieel ingenieur

Y

Tous les ministéres traditionnels — Région bruxellpise/Alle tradi-
tionele ministeries -~ Brusselse Gewest .

Région bruxelloise — Classes moyennes - Travaux publics —
Communications/Brusselse Gewest — Middenstand — Openbare
Werken — Verkeerswezen ’

Santé publique/Volksgezondheid

Niveau 2

Géoméetre-vérificateur des mines/Mijnmeter-verificateur
Chef administratif/Bestuurschef

Inspecfeur adjoint principal/E.a. adjunct-inspecteur

Dessinateur en chef/Hoofdtekenaar :

Contrdleur principal des travaux/E.a, controleur van werken

Traducteur ou traducteur principal ou traducteur en chef/Vertaler
of eerste vertaler of hoofdvertaler

Sous-chef de bureauw/Onderbureauchef

Secrétaire de direction ou seqrétaire principal de direction/Direc~
tiesecretaris of e.a. directiesecretaris .

Contrdleur spécial de le clasge/Speeiaal controleur le klasse

Inspecteur technicien/Inspecteur-technicus

Dessinateur/Tekenaar
Rédacteur/Opsteller

Affaires économiques/Economische Zaken

Travaux publies —*Intérieur — Communications — Région bru-
xelloise/Openbare Werken — Binnenlandse Zaken — Verkeers-
wezen — Brusselse Gewest

Intérieur/Binnenlandse Zaken
_ Travaux publics/Openbare Wérken

Travaux publics/Openbare Werken *

Tous les ministéres traditionnels — Région bruxelloise/Alle tradi-
tionele ministeries — Brusselse Gewest

Intérieur — Santé publique/Binnenlandse Zaken — Volksgezond-
heid

Santé publigue — Affaires étrangéres — Travaux publics —
Finances — Région bruxelloise/Volksgezondheid — Buitenlandse
Zaken — Openbare Werken — Financién — Brusselse Gewest

Classes moyennes — Communications — Région bruxelloise/
Middenstand — Verkeerswezen — Brusselse Gewest

Classes moyenrfes — Affaires économiques ~ Agriculture —
Emploi et Travail — Prévoyance sociale — Santé publique — Finan-
ces/Middenstand — Economische Zaken — Landbouw — Tewerk-
stelling en Arbeid — Sociale Voorzorg — Volksgezondheid — Finan-
cién .

Région bruxelloise — Agriculture/Brusselse Gewest — Landbouw

Santé publique — Travaux publics — Affaires étrangéres — Inté-
rieur Région bruxelloise/Volksgezondheid. — Openbare
Werken — Buitenlandse Zaken — Binnenlandse Zaken — Brus-
selse Gewest

Niveau 3

- Premier agent 1iechnique mécanograplie/Eerste technisch
beambte-mechanograaf . -

Commis-sténodactylographe chef/Hoofdklerk-stenotypist

Commis-dactylographe chef/Hoofdklerk-typist
Commis-chet/Hoofdklerk

Commis-sténodactylographe ou commis-sténodactylographe prin-
cipal/Klerk-stenotypist of eerste klerk-stenotypist

Commis ou commis principal/Klerk of eerste klerk

Agent technigue des eaux et foréts de le classe ou agent techni-
que des eaux et foréts principal/Technisch beambte van waters en
bossen le klasse of e.a. téchnisch beambte van waters en bossen

Dessinateur adjoint/Adjunct-tekenaar

Surveillant adjoint de travaux/Adjunct-werkopzichter

Intérieur — Région bruxelloise/Binnenlandse Zakeu — prusseisv
Gewest

Travaux publics — Communicatiors — Classes moyennes —
Emploi et Travail/Openbare Werken — Verkeerswezen — Midden-
stand — Tewerkstelling en Arbeid

- Travaux publics/Openbare Werken

Trdvaux publics — Intérieur — Région bruxelloise/Openbare
Werken — Binnenlandse Zaken ~ Brusselse Gewest

Travaux publics/Openbare Werken

Région bruxelloise/Brusseise Gewest

Affaires étrangéres — Travaux publics — Finances — Justice —
Région bruxelloise/Buitenlandse Zaken — Openbare Werken —
Financién — Justitie — Brusselse Gewest

Travaux publics/Openbare Werken

Travaux publics/Openbare Werken

Niveau 4

Agent en chef/Hooldbeambte

.
Premier ouvrier spécialiste A/Eerste vakman A

Chel-huissier ou chef-huissier principal/Hoofdkamerbewaarder of
e.a. hoofdkamerbewaarder

Dactylographe ou agant principal/Typist of e.a. beambte

Classeur ou agént principal/Klasseerder of e.a. beambte

Téléphoniste ou agent principal/Telefonist of e.a. beambte

Ouvrier qualifié B ou premier ouvrier spécialiste/Geschoold werk-
man B of eerste vakman .

Messager-huissier ou messager-huissier principal/Bode-kamerbe-

waarder of e.a. bode-kamerbewaarder .

Manceuvre B ou ouvrier qualifié A/Hulparbeider B of geschoold
werkman A -

A

Travaux publids — Prévoyance sociale/Openbare Werken —
Sociale Voorzorg

Affaires économiques/Economische Zaken

Emploi et Travail/Tewerkstelling en Arbeid

Travaux publics — Santé publique — Affgires économiques —
Justice — Intérieur/Openbare Werken -- Volksgezondheid —
Ecenomische Zaken — Justitie — Binnenlandse Zaken-

Région bruxelloise Prévoyance scciale Education
nationale — Finances — Santé publique — Travaux publics —
Emploi et Travail/Brusselse Gewest — Sociale Voorzarg — Natio-
nale Opvoeding — Financién -— Volksgezondheid -~ Openbare
Werken — Tewerkstelling en Arbeid

Travaux publies/Openbare Werken

Travaux publics/Openbare Werken

.

Région bruxelloise/Brusselse Gewest

Affaires économiques/Economische Zaken
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4, Ministére de 1a Région bruxelloise — 4. Ministerie van het Brusselse Gewest

Y. Grades & conférer par permutation aux membres du personnel francophone des minisléres mentionnéds dans la colonne de droite:
1. Graden door omwisseling te begeven door 'de Franstalige personeelsleden van de ministeries vermeld in de rechter kolom :

Grades/Graden

Ministéres/Ministeries

[—

Niveau 1

Premier conseiller/Eerste adviseur
Conseiller adjoint/Adjunct-adviseur

Inspecteur/Inspecteur

Secrétaire d’administration/Bestuurssecretaris

Intérieur/Binnenlandse Zaken -

Intérieur — Services du Premier Ministre — Classes moyennes —
Travaux publics — Finances/Binneislandse Zaken — Diensten van
de Eerste Minister — Middenstand — Openbare Werken ~ Finan-
cién '

Affaires économiques — Services du Premier Ministre/Econo-
mische Zaken — Diensten van de Eerste Minister

Intérieur — Services du Premier Ministre — Affaires
étrangéres — Travaux publics — Classes moyennes/Binnenlandse
Zaken — Diensten van de Eerste Minister — Buitenlandse Zaken ~—
Openbare Werken — Middenstand

Niveau'2

Ssaceetaire de direction ou secrétaire principal de- direc-
tior/Directiesecretaris of e.a. directiesecretaris

- Intéiielxr/Binnenlandse Zaken

Niveau 3

Commis-sténodactylegraphe chef/Hoofdklerk-stenotypist
Commis-chef/Hoofdklerk
Commis ou commis principal/Klerk of cerste klerk

Affaires économiques/Economische Zaken
Intérieur/Binnenlandse Zaken
Travaux pyblics/Openbare Werken

Niveau 4

Ouvrier qualifié B ou premier ouvrier spécialiste/Geschoold werk-

man B of eerste vakman
Dactylographe ou agent principal/Typist of e.a. beambte

Classeur ou agent principal/Klasseerder of e.a. beambte

Messager-huissier ou messager-huissier principal/Bode-kamerbe-

waarder of e.a. bode-kamerbewaarder .

Travaux publics/Openbare werken

Communications — Finances — Affaires étrangéres/Verkeers-
wezen — Financién.— Buitenlandse Zaken

Travaux publics/Openbare Werken
Emploi et Travail/Tewerkstelling en Arbeid

I1. Grades & conférer par permutation aux membres du personnel néerlandophone des ministéres mentionnés dans la colonne de droite ;
II. Graden door omwisseling te begeven door de Nederlandstalige personeelsleden van de ministeries vermeld in de rechter kolom :

Grades/Graden

Ministeres/Ministeries

Nivezu 1

Conseiller-chef de service/Adviseur-hoofd van dienst

Conseiller juridigue adjoint/Adjunct-rechtskundig adviseur
Ingénieur/Ingenieur '

Inspecteur principal/E.a. inspecteur

Inspecteur/Inspecteur

Ingénieur industriel/Industrieel ingenieur
Secrétaire d'administration/Bestuurssecretaris

Tradueteur-reviseur ou traducteur-reviseur prineipal ou traduc-
teur-directeur/Vertaler-revisor of. e.a. vertaler-revisor of vertaler-
directeur .

Classes moyennes — Communications — Travaux publics/
Middenstand — Verkeerswezen — Openbare Werken

Travaux publics/Openbare Werken
Travaux publies/Openbare Werken
Intérieur/Binmenlandse Zaken

Classes moyennes — Travaux publics — Communications/
Middenstand — Openbare Werken — Verkeerswezen

Emploi et Travail/Tewerkstelling en Arbeid

Affaires économiques — Intérieur/Economische Zaken — Bin-
nenlandse-Zaken

Emploi et Travail/Tewerkstelling en Arbeid

»

N

Niveau 2

Chef administratif/Bestuurschef

Rédacteur/Opsteller

Travaux publics — Intérieur — Santé publique/Openbare
Werken — Binnenlandse Zaken ~— Volksgezondheid

Travaux publiecs - Intérieur/Openbare Werken — Binnenlandse
Zaken

Niveau 3

. Commis-sténodactylographe chei/Hoofdklerk-stenotypist

Commis-sténodactylographe ou commis-sténodactylographe prin-
cipal/Klerk-stenotypist of eerste klerk-stenotypist.

Commis-dactylographe ou commis-dactylographe
Klerk-typist of e.a. klerk-typist

Commis ou commis principal/Klerk of eerste klerk

Classeur ou agent principal/Klasseerder of e.a, beamt

Intérieur/Binnenlandse Zaken

Classes moyennes — Santé publique/Middenstand — Volksge-
zondheid

Travaux publics/Openbare Werken

I})térieur/Binnenlandse Zaken

au 4

Travaux publics — Finances — Emploi et Travail/Openbare Wer-

ken — Financién - Tewerkstelling en Arbeid
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Annexe 2
Exemplaire & transmetire par la voie hiérarchique.
DEMANDE DE PERMUTATION RESERVEE AUX MEMBRES DES MINISTERES TRADITIONNELS
ET DU MINISTERE DE LA REGION BRUXELLOISE
Dans le cadre de l'arrété royal coordonné le 24 novembre 1981
ou de l'arrété royal du 30 juin 1982 (article 7)

Nom et prénoms . .....coviuiiin i ene e, e e PR e et eeeretieasraraas PR
Adresse: ............. e st iataiere e PR PRRPDIPN ey feementnia ey, et e e vttty Voo
Datede naissance : ..............,... e P e e et
Ministére auquel I'agent appartient en ce MomMent: .......o.vuueeserre i s i PN
Grade:............. e e e, PR Rang:..,.c.coviiivnniiiiennn, et et
Role linguistique ou régime linguistique :............. e, N D
Qualité : définitif, stagiaire, temporaire ou contractuel {1) (2)
Ancienneté au ler mai 1985 :
Anciennetédegrade:.................i ..., Années:....... e et aee s O (e
Ancienneté deservice:. . ........oovuvnnn.... ANNGeS .. .. i i Mois: ....... ferienavae Fe e varerreriaas
Date d'entrée en service dans un mirnistére
dans un emploi & temps plein sans interrup- (B) e e
tion volontaire, )
Le soussigné demande & &tre affectE au (4) .. ..o iveiiit ittt .

Pate: ........c..iiiiiiiiinn.. e e e e et m e i e b A et et At aaaean,

Signature:................ L T Cesareannnnenns

Le soussigné, chef du service du personnel,
confirme que les données précitées sont
exactes.
f Date ................. Cereerereaas
Grade et signature : )
(cachet du service) ’

(1) Biffer les mentions inutiles. .
(2) Corifirmer s'il s'agit de contractuels recrutés sur le cadre organique ou temporaire.
(3) Uniquement pour les membres du personnel non nommés 4 titre définitif.
éf@) Mentionner le Ministére de la Région bruxelloise et/ou le(s) service(s) d'Exécutif(s) ot Pagent souhaite &tre permuté, avec 'ordre de
préférence, .
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Exemplaar dat langs hiérarchische weg moet worden overgemaakt.

Bijlage 2

AANVRAAG TOT OMWISSELING BESTEMD VOOR DE PERSONEELSLEDEN VAN DE TRADITIONELE MINISTERIES
EN-VAN HET MINISTERIE VAN HET BRUSSELSE GEWEST

In het raam van het gecodrdineerd koninklijk besiuit van 24 november 1981
of van het koninklijk besluit van 30 juni 1882 (artikel 7)

Naam en voornamen:............ Lot u e iee s esai s s i eant L e iaeriiriearereiares N e e e ey

RS 1 1ttt it i e e e e e e e e e r e e e e e e e e e e e PR

GeboOrtedal TN s o u s e e e e e T e e e

Ministerie waartoe het personeelslid thans behoort:...o.o...... T T T T T T L I S N

...............................................

L T T R T Rang:....covevnennn A erea e perere e PN

Taalrol of taalregime :.....oovii i iiaii e, O o 1 ¥ ) e e cires

Hoedanigheid : vast, staglaar, tijdelijk of contractueel (1) (2)

Anciénniteit op 1 mei 1985 :

Graadanciénniteit: ...........c..0.., O £ T o Maand(en) f...c.oivviireiinnniinnneninns

Dienstaneiénniteitse...ovvnvninninnierenn..., JABT Lot Maand{en) :...... s ..

Datum van indiensttreding in een ministerie

in een voltijds ambt zonder vrijwillige onder- () v ittt e e e e e treerer s esrranse recrnabry .

breking.

Ondergetekende vraagt te worden aangewezen voor (4) .......ovveivvnrrnerennn., TPt N

---------------------------------- 4¢-..¢.v.-...‘...o-----...-A--..‘.-A.;a‘-...ou-’1~-..s.v.--.-..-...--.--q.;...--n---- .--:--o-.;in
Datum: .......... e e B D
Handtekenmg T e et e et e et ettt ar e et et

Ondergetekende, chef van de personeels-
dienst bevestigt dat de bovenstaande gege-
vens juist zijn.
Datum ............. e,
Graad en handtekening :
(stempel van de dienst)

(1) De onnodige vermeldingen schrappen,

(2) Bevestigen of het gaat om contractuelen die een betrekkmg op de organieke of Op de tude’z,]ke personeelsformatie bezetten

(3) Alleen voor de niet-vastbenoemde personeélsleden.,

_ (4) Het Ministerie van het Brusselse Gewest vermelden en/of de diensten van de Viaamse Executieve.
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Annexe 3
Excmplaire & envoyer au Secrétaire général par lettre recommandée.
DEMANDE DE PERMUTATION RESERVEE AUX MEMBRES DES MINISTERES TRADITIONNELS
ET DU MINISTERE DE LA REGION BRUXELLOISE
Dans le cadre de I'arrété royal coordonné le 24 novembre 1981

ou de I'arrété royal du 30 juin 1982 (article 7)
Nom et prénoms:...,. T ereaa, e, e, e e S rerieestrererraerenens
Adresse; ..,.......... e IR T O [ PN P et its e, PP
Date de naissance:............... Creresanes IR R T T T o rieereanaa, ereaecenaee e arriaaen, et eereienneren N
Ministére auquel l'agent appartient en ce moment:............... Pebe e e erreeneanas rteraeireneanas v atienn, et eerriaaas
Grade:............. PR Cerveirenana, e reeiirraaes sveeves. Rang:o ool e enier e, Cesieranaa Ceteaniratenis
Réle linguistique ou régime linguistique :..... e Civeeeas Niveau:........ e e eerearee, e iiaearas
Qualité : définitif, stagiaire, temporaire ou contractuel (1) (2)
Ancienneté au ler mai 1985 ; '
Arcienneté de grade:. ....... Cerreeiieeann cevr ANNEES ... Mois: ooiiiviiiivnina,, Vv h s e,
Ancienneté de service ....,....., et Annédes:...................... Ceerenaeas Mois: oot
Date d'entrée en service dans un ministére .
dans un emploi & temps plein sans interrup- 3 ...... D T e [N PN ves
tion volontaire.
Le soussigne demande & étre affecté au (4)..............ovvuvuuueuensnnneee L e e s cenes

Date: ...t R
CSignature t.. ..., S, s, e e e,

Le soussigné, chef du service du personnel,
confirme que les données précitées sont
exactes.
Date ........ Cririaaanas
Grade et signature ;
{cachet du service)

(1) Biffer les mentions inutiles.
(2} Confirmer s'il s'agit de contractuels recrutés sur le cadre organique ou temporaire.
(3) Uniquement pour les membres du personnel non nommeés & titre définitif,

'fg!) Mentionner le Ministére de la Région bruxelioise et/ou le(s) service(s) d'Exéciitif(s) ot I'agent souhaite étre permuté, avec Vordre de
préférence,
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Bijlage 3

Exemplaar dat per aangetekend schrijven naar de Secretaris-generaal moet worden gestuurd.

AANVRAAG TOT QMWISSELING BESTEMD VOOR DE PERSONEELSLEDEN VAN DE TRADITI' NELE MINISTERIES
EN VAN HET MINISTERIE VAN HET BRUSSELSE GEWEST

In-het raam van het gecodrdineerd koninklijk besluit van 24 november 1981 of
van het kopinklijk besluit van 30 juni 1882 (artikel 7)

Graadanciénniteit:..... e raiae e, Jaari. e Maand(en):..... e i,

Dienstanciénniteit:..................... RN Jaari. . .o e Maand{en):.....c.voiiii i,

Datum van indiensttreding in een ministerie :

in een voltijds ambt zonder vrijwillige onder- () e e e,

breking.

Ondergetekende vraagt te worden aangewezen voor )
Datum: ... <.
Handtekening i ..o i T ey

Ondergetekende, chef van de personeels-
dienst bevestigt dat de bovenstaande gege-
vens juist zijn, .
Datum ............... i
Graad en handtekening :
(stempel van de dienst) _

(1) De onnodige vermeldingen schrappen, . .
*(2) Bevestigen of het gaat om contractuelen die een betrekking op de organieke of op de tijdelijke personeelsformatic bezetten.

(3) Alleen voor de niet-vastbencemde personeelsleden.
{4) Het Ministerie van het Brusselse Gewest vermelden en/of de diensten van de Viaamsce Bxecutiove,



