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Gelet op het advies van het Paritaie Comité voor het glasbedrijfy

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op
12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1, gewijzigd bij de wet
van 9 augustus 1980;

Geler op de dringende noodzakelijkheid;

Overwegende dat de arbeidsorganisatic van de werknemers, die
tewerkgesteld worden aan werken die omwille van hun aard niet
kunnen worden onderbroken, onverwijld cen verlenging van de
periode, bedoeld bij artikel 26bis, § 1. van de Arbeidswer van
16 maart 1971 npodzakelijk maakt;

Op de voordracht van Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Dit besluit is van toepassing op de werknemers en de
werkgevers die ressorteren onder het Paritair Comité voor hex glas-
bedrijf.

Art. 2. In geval van tocpassing van de afwijking voorsien bij
artikel 22, 2¢, van de Arbeidswet van 16 maart 1971, gewijrigd bij
het koninklijk besiuit nr. 225 van 7 december 1983, kan de periode
van een trimester, vastpesteld bij artikel 26bis, § 1, ecrste lid van
dezelfde wet, ingevoegd bij het koninklijk besluit nr. 225 van
7 december 1983, gebracht worden op én kalenderjaar.

Art. 3. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 januari 1984,

Art. 4. Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid is belast met de
uitvoering van dit bestuit. ’

Gegeven te Brussel, 11 jull 1984,

BOUDEWIIN

Van Koningswege ¢

De Minister van Tewerksteiling en Arbeid,

M. HANSENNE

N. 84 — 1422

11 JULY 1984, — Koninklijk besluit waarbij de artikelen 1 tot 6
.evenals artikel 19 van de op 6 december 1983 in de Nationale
Arbeidstaad gesloten  collectieve arbeidsovercenkomst  ar. 38
betreffende de werving ¢n selctic van werknemers algemeen
verbindend wordt verklaard (1)

BOUDEWIJN, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.
Gelet op de wet van § december 1968 betreffende de collectieve

arbeidsovereenkomsten cn de paritaire comités, inzonderheid op
artikel 283

Vu Favis de la Commission paritaire de Pindustrie verriére;

Vu les lois sur le Conseil d'Fsat, coordonnées le 12 janvier 1973,
notammeat Particle 3, § fer, moditié par fa Joi du 9 aott 1980,

Vu Yurgence;

Comsidétant que I'organisation du travail des travailleurs occupés
3 Pexdcution de travaux qui ne peuvent ére interrompus en raison
de leur nature, impose de, toute urgence Pallongement de la période
prévuti: % Pasticle 26bis, § ler de la loi du 16 mars 1971 sur le
travaily

Sur ta proposition de Notre Ministre de PEmploi et du Travail,

Nous avons arréeé et arrétons ;

Asticle fer. e présent arrété est applicable aux travailleurs et aux
employeurs qui ressortiscent A la Commission paritaire de Pindustrie
verriére.

Art, 2. En cas d’application de la dérogation prévue a Particle 22,
20, de la loi du 16 mars 1971 sur Je travail, modifié par Parrété royal
1o 225 du 7 décembre 1983, la période d’un trimestre fixée 4 Parti-
cle 26bis, § ler, alinéa ler de la méme loi, y inséré par Parxété royal
a 225 du 7 décembre 1983, peat &re portée i une année civile.

Art. 3. Le présent arrété produit ses effets le der janvier 1984,

Art, 4. Notre Ministre de UEmploi et du Travail est chargé de
Pexéeution du présent arréte,

Donné i Bruxelles, Ie 11 juillet 1984
BAUDOUIN

Par le Roi :

Le Ministre de PEmplot et du Travail,

M. HANSENNE

I 84 — 1422

11 JUILLET 1984, — Arrété royal rendant obligatoire les articles ler
4 6 ainsi que Particle 19 de b convention collective de travail
n° 38 concernant fe recrutement ¢t Ja sélection de travailleurs,
concluc e 6 décembre 1983 au sein du Couseil national du
Travail (1) -

BAUIDOUIN, Rot des Belges,

A tous, présents et & venir, Salut.

Va 1a loi du S décembre 1968 sur les conventions collectives de
travail et les commissions paritaires, notamment Particle 28;

(1) Verwijzing naar het Belgisch Staatsblad :

Wet van § december 1968, Belgisch Stautsblad van 15 januari 1969,

(1) Référence au Moniteut belye :

Loi du § décembre 1968, Moniteur belge du 15 janvier 1969,
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Gelet op het verzoek van de Nationale’Arbeidsraad waarbij de
algemeen verbindend verklaring wordt gevraagd van de artikelen 1
tot 6 evenals van artikel 19 van de collectieve arbeidsovereenkomst
nr. 38 van 6 december 1983 betreffende de werving en selectie
van werknemers;

Gelet op het advies van de Raad van State;

Op de voordracht van Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1, Algemeen verbindend worden verklaard de artikelen 1
tot 6 evenals artikel 19 van de, als bijlage, overgenomen collec-
tieve arbeidsovercenkomst nr. 38 van 6 december 1983, gesloten in
de Nationale Arbeidsraad, betreffende de werving en selectie van
werknemers.

Art. 2. Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid is belast
met de nitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 11 juli 1984,
BOUDEWIJN

Van Koningswege :

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,

M. HANSENNE

e ve——

Bijlage

Nationale Arbeidsraad

Collectieve arbeidsovereenkomst nr. 38
van 6 december 1983
betreffende de werving en selectie van werknemers

HOOFDSTUK 1L
Draagwijdte van de collectieve arbeidsovereenkomst

Artikel 1, Deze collectieve arbeidsovereenkomst heeft tot doel
normen in verband met de werving en de selectie van werknemers
vast te stellen en de verbintenissen van de ondertekenende partijen
in verband met de naleving van een aantal gedragsregels dienaan-
gaande te bepalen.

HOOFDSTUK 11 — Toepassingsgebied en definities

Art. 2. Voor de toepassing van deze collectieve arbeidsover-
eenkorst dient te worden verstaan onder :

Werkgever : de natuurlijke of rechtspersoon die een oproep
richt tot de arbeidsmarke opdat kandidaten naar ecn openstaande
arbeidplaats zouden sofliciteren.

Vu la demande du Conseil national du Travail de rendre obligatoire
fes articles ler & 6 ainsi_que l'article 19 de la convention collective de
travail n° 38 du 6 décembre 1983 concernant le recrutement et la
sélection de travailleurs;

Vu I'avis du Conseil d’Etat;

Sur la proposition de Notre Ministre de I'Emploi et du Travail,

Nous avons arréré et arrétons :

Axticle 1er. Sont rendus obligatoires les articles ler 3 6 ainsi que
Particle 19 de la convention collective de travail n° 38 du 6 décem-
bre 1983, reprise en annexe, conclue au sein du Conseil national
;lu Travail, concernant le recrutement et la sélection de travail-
eurs.

Ast, 2. Notre Ministre de PEmploi et du Travail est.chargé de
Pexécution du présent arrété. ’

Donné i Bruxelles, le 11 juillet 1984.

BAUDOUIN

Parle Roi:

Le Ministre de YEmploi et du Travail,

M. HANSENNE

nwoa————

Annexe

Conseil national du Travail

Convention collective de travail n° 38
du 6 décembre 1983 )
concernant le recrutement et la sélection des travailleurs

CHAPITRE L
Portée de la convention collective de travail

Article ler. Cette convention collective de travail a pour objectif de
fixer des normes concernant le recrutement et la sélection de travail-
leurs et de définic les engagements des parties signataires quant au
respect d’un certain nombre de régles de conduite.

CHAPITRE 1. — Champ d’application et définitions

Art, 2. Pour Iapplication de la présente convention collective de
travail, il faut entendre par:

Employeur : la personne physique ou morale qui fait appel au
marché de Pemploi pour que des candidats postulent un emploi
vacant,



