-8184

BELGISCH STAATSBLAD — 5.6.1984 — MONITEUR BELGE

Geindexeerde beginwedde (3 22522 per 1 januari 1982) =
802 573 FB. .

‘De kandidaten die een graad verworven hebben in de Belgische
openbare sector, die behoren tot.het personeel in Afrika of reeds
in de Belgische technische samenwerking tewerkgesteld waren,
zullen gerangschikt worden rekening howdende met deze toestand.

Bijzonidere voorwaarden :

IOm benoemd te kunnen worden moet de kandidaat met vrucht
de door het Algemeen Bestuur van de Ontwikkelingssamenwerking
jngerictte opleidingseydlus gevolgd hebben. .

De asnwerving geschiedt als iid van het aanvullend personeel,
overeenkomstig het koninklijk besluit wvan 10 april 1967, houdende
het stiatuut van het personeel van de samenwerking met de ont-
wikkelingstanden (Belgisch Staatsblad nr. 96 van 23 mei 1967,
van bz 5446 tot 5473), zods het tot op heden gewijzigd werd.

Indienen der kandidaturen : -

H .

Belanghebbenden kunnen zich wenden tot de Dienst Werving
van het Algemeen Bestuur van de Ontwikkelingssarenwerking
{en einde de nodige formulieren, vereist om hun kandidatuur in
fe dignen, te bekomen (tel. 02/513 90 60).

Om in asnmerking te komen moet de kandidaatstelling binnen
de dentig dagen volgend op de datum waarop deze oproep in het
Belgiseh Staatsblad verschijnt, per aangetekend schrijven aan vol-
gend adres verzonden worden © Algemeen Bestuur van de Ont-
wikkelingssamenwerking, Dienst « Werving en Opieiding », Mars-
veldplein 5, bus 57, 1050 Brussel. .

(Pers en radio worden verzocht dit bericht over te nemen.)

e ————————
MINISTERIE VAN TEWERKSTELLING EN ARBEID

17 MEI 1984, — Rondschrijven
in verband met de organisatie van de gemeentelijke controle
der werklozen

—

Aan de dames en heren Burgemeesters en Schepeneén.
Ter informatie :

Aan de heren Provinciegouverneurs.
Aan de heren Arrondissementscommissarissen.

Mevrouw, Mijnheer,

In toepassing van artikel 7, § 10, van de besluitwet van 28 decem-
ber 1944 betreffende de maatschappelijke zekerheid der arbeiders
en van artikel 153 van het koninklijk besluit van 20 december 1863
betreffende arbeidsvoorziening en werkloosheid heb ik ‘de eer uw
medewerking te verzoeken voor de organisatie van de gemeente-
lijke controle der werklozen tijdens de maanden van de gewone
jaarlijkse vakantie (juli en augustus).

Op voorstel van het beheerscomité van de Rijksdienst voor
arbeidsvoorziening heb ik beslist vanaf dit jaar een nieuwe regeling
van vrijstelling van werklozencontrole in werking te laten treden
voor de vakantieperiode.

‘Per ambtsgebied van elk gewestelijk werkloosheidsbureau wordt
na overleg met de commissie van advies bevoegd voor dit bureau
een referteperiode van vier opeenvolgende weken gekozen. Tijdens
deze -periode zullen de werklozen hun verlof kunnen nemen, wat
betekent dat zij vrijstelling van gemeentelijke stempelcontrole zul-
lefi genieten. ’ :

Zij die hun vakantie niet zullén nemen tijdens deze periode,
mogen hun vakantie verplaatsen naar elk ander ogenblik van het
jaar op voorwaarde zich aan te bieden op de gemeentelijke stempel-
controle in de loop van de voor de werklozen van het bevoegde
gewestelijk werkloosheidsbureau van de Rijksdienst voor arbeids-
voorziening geldende réferteperiode.

Te dien.einde is het noodzakelijk dat de gemeentebesturen de
gemeentelijke controle.van de werklozen gans het jaar door verze-
keren dus ook tijdens de periode van de gewone jaarlijkse vakantie,
juli en augustus.

U wordt derhalve dringend verzocht de nodige maatregelen te
treffen teneinde de dienstregeling van uw personeel aan deze
nieuwe bepalingen aan te passen.

De Minister,
M. Hansénne,

Traitement initial indexé (A 22522 au ler janvier 1982) =
802 573 FB.

Les candidats ayant acquis un grade dans le secteur public
belge ou ayant la qualité de personnel d’Afrique ou ayant déja
fait partie de la coopération technique belge seront rangés compte
tenu de celte gituation.

Copditions particulidres : .

Pour étre admissible, le candidat doit avoir suivi avec succés
fe cycle de formation organisé par YAdministration générale de
la Coopération au Développement.

L’engagement se fera en gqualité d'agent complémentaire, won-
formément au statut du personnel de la coopération avec les pays
en voie de développement, fixé par arrété royal du 10 avril 1967
(Moniteur belge n® 96 du 23 mai 1967, pp. 5446 a 5473), tel que
modifié & oe jour. :

Dépdt des candidatures :

Les personnes intéregsées doivent s'adresser au Service Reeru-
tement de I’Administration générale de la Coopération au Déve-
loppement en vue d’obtenir les formulaires requis pour te dépot
de leur candidature (tél. 02/513 90 60). ’

Pour &tre recevable, la candidature devra &tre adressée par let
tre recommandée 3 I’Administration générale de la Coopération
au Développement, Direction Recrutement et Formation, place du
Champ de Mars 5, bte 57, 1050 Bruxelles, dans les trente jours qui
suivent la date de la publication du présent avis au Moniteyr
belge.

(La presse et la radio sont invitées @ bien vouloir reproduire

cet avis.) .
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MINISTERE DE L'EMPLOI ET DU TBAVAIL
L

17 MAI 1984, =~ Circulaire
relative & 'organisation du contréle communal
des chémeurs

A Mesdames et Messieurs les Bourgemestres et Echevins.
Pour information :

A Messieurs les Gouverneurs de province,
A Messieurs les Commissaires d'arrondissement.

Madame, Monsieur,

En application de l'article 7, § 10, de V'arrété-loi concernant la sécu-
rité sociale des travailleurs et de l'article 153 de P'arrété royal du
20 décembre 1963 relatif & 'emploi et au chdmage, j’ai I'honneur de
solliciter votre concours pour I'organisation du contréle communal
des chémeurs pendant les mois habituels de vacances annuelles
(juillet et aott). 4

Sur avis du comité de gestion de 'Office national de l'emploi, j'ai
décidé de mettre en vigueur, & partir de ceite année, une nouvelle
formule de dispense de contréle pour les chémeurs a l'occasion des
vacances.

Une période de référence de quatre semaines consécutives est
choisie, dans le ressort de chaque bureau régional du chémage de'
I'Office national de 'Emploi, sur avis de la commission consultative
compétente. Au cours de cette période, les chdmeurs pourront pren-
dre lz{zrs vacances, ce qui consiste & les dispenser du contréle com-
munal. . .

Ceux qui ne prendront pas leurs vacances au cours de cette
période, pourront les déplacer & tout autre moment de l'année, & la
condition.de se présenter au contrfle communal des chémeurs au
cours de la période de référence s'appliguant aux chémeurs du
bureau régional de I'Office national de FEmploi compétent.

A cette fin, il est indispensable que lgs administrations commu-
nales assurent le contrdle communal des chomeurs toute 'année, et
donc également pendant la période habituelle de vacances annuelles
de juillet et acit. :

Par conséquent, je vous prie avec insistance de prendre les
mesures nécessaires pour adapter T'horaire de votre personnel & ces
nouvelles dispositions.

Le Ministre,
M. Hensenne.



