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MINISTERIE VAN ECONOMISCHE ZAKEN
N84 — 901 ' .
20 APRIL 1984, — Koninklijk bestuit waarbij een steekproefonder-
zoek naar de beroepshevolking bij de gezinnen in mei 1984 wordt
voorgeschreven .

BOUDEWIJIN, Koning der Belgen,
Aan allén die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet. -

Gelet op de wet van'2 december 1957 houdende goedkeuring van
het Verdrag tot oprichting van de Europese Economische Gemeen-
schap en de bijgevoegde akten;

Gelet op artikel 5 van dit Verdrag dat bepaalt dat de Lid-Staten
alle algemene of bijzondere maatregelen treffen welke_geschikt zijn
om de nakoming van de uit het Verdrag of uit de handelingen van
de instellingen der Gemeenschap voortvloeiende verplichtingen te
verzekeren; T

Gelet op de verordening E.E.G. nr. 276/84 van de Raad van 381
januari 1984 betreffende het houden van een steekproefenquéte
inzake de arbeidskrachten;

Gelet op de wet van 4 juli 1962 waarbij de regering gemachiigd
wordt statistische en andere onderzoekingen te houden betreffende
de demogratfische, economische en sociale toestand van het land,
imomjerheid op de artikelen 1 tot 3, 16 en 18 tot 23; .

Gelet op het advies van de Hoge Raad voor de Statistiek; °

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op

12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1, gewijzigd bij de wet

van 9 augustus 1980;
Gelet op de dringende noodzakelijkheid;
Overwegende dat het onderzoek betrekking heeft op de periode
van 7 tot 13 mei 1984, dat de gekozen gezinnen moefen in kennis
- gesteld worden van de verplichting de voorziene inlichtingen te ver-
schaffen en dat zij daarenboven zo spoedig mogelijk na de referen-
tieweek dienen ondervraagd te worden; .
Op de voordracht van Onze Minister van Economische Zaken, -

Hebben Wij pesloten en besluiten Wij,

Artikel 1. § 1. Het Nationaal Instituut voor de Statistiek wordt er

mee gelast in de loop van de maand mei 1984 een steekproefonder-
zoek naar de beroepsbevolking bij de gezinnen te verrichten.
' § 2. De gezinnen waarvoor de inlichtingen moeten worden ver-
strekt, worden aangewezen volgens de selectiemethode die in bij-
lage [ van dit besluit is omschreven; zij ontvangen bericht van de
verplichting d_e gevraagde inlichtingen te verstrekken.

Art. 2. Het onderzoek geschiedt aan de hand van vragenformulie-
ren overeenkomstig het bij dit besluit gevoegd model (bijlage II).

Art. 3. De inlichtingen dienen verstrekt te worden door de referen-
tiepersoon, t.t.z. de oudste actieve persoon, en bij gebreke hiervan,
de voornaamste inkomstentrekker.

De inlichtingen worden ter plaatse ingewonnen door enqué-
teurs aangewezen door de Minister van Economische Zaken.

Art. 4. Voor de toepassing van dit besluit wordt verstaan onder
« gezin », een persoon die gewoonlijk alleen leeft, ofwel twee of meer
personeh die, al dan niet door familiebanden verbonden, gewoonlijk
éénzelfde woning betrekken en er samenleven.

Art, 3. Overtreding vaﬂ de bepalingen van dit besluit wordt opge-
spoord, vastgesteld, vervolgd en gestraft overeenkomstig het
bepaalde in de artikelen 19 tot 23 van de wet van 4 juli 1962.

Art. 8. Onze Minister van Economische Zaken is belast met de uit-
voering van dit besluit.

‘ Ciegeven te Motril — Spanje, 20 april 1984.
BOUDEWIJN

Van K«‘mii;gswege :
De Minister van Economische Zaken,

M. EYSKENS

Bijlage 1

Steekproefpian voor de enquéte naar de beroepsbevolking 1984

1. Bepaling-van het aantal geénquéteerde gezinnen :

De totale steekproef werd vas\tgeiegd ‘op 16500 gezinnen, plus
1 145 reservegezinnen. .

Dit cijfer omvat 8250 gezinnen die werden overgenomen uit de
vorige enquéte en 10250 + 1 145 nieuwe gezinnen,

R
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MINISTERE DES AFFAIRES ECONOMIQUES
F.84 — 901 . :
20 AVRIL 1984, ~ Arrété royal prescrivant une enquéte par sondage
sur les lorces de travail auprés des ménages en mai 1984

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut. - )

g
Vu la loi du 2 décembre 1957 portant approbation du Traité insti-
tuant la Communauté économique européenne et les actes arinexes;

Vu Particle 5 de ce Traité stipulant que les Etats membres pren-
nent toutes mésures générales ou particuliéres propres A assurer
Pexécution des obligations découlant du Traité ou résultant des
actes des institutions dela Communauté;

Vu le réglement C.E.E. no 276/84 du Conseil du 31 janvier 1984
relatif a l'organisation d’'une enguéte par sondage sur les forces de
travail; N N

Vu la loi du 4 juillet 1962 autorisant le gouvernement & procéder a
des investigations statistiques et autres sur la situation démographi-
que, économique et sociale du pays, notamment les articles 14 3, 18,
et 18 4 23; . .

Vu Pavis du Conseil supérieur de Statistique;

Vu les lois sur le Conseil d’Etat coordonnées le 12 janvier 1973,
notamment l'article 3, § ler, modifié par la loi du 9 aoQ:t 1980;

Vu l'urgence;

Considérant que I'enquéte porte sur la période du 7 au'13 mai
1984, que les ménages choisis doivent étre avertis de 'obligation de
fournir les renseignements prévus et qu'en outre ils doivent étre
interrogés le plus vite possible aprés la semaine de référence;

Sur la proposition de Notre Ministre des Affaires économiques,

- Nous avons arrété et arrétons,

Article ler. § ler. L'Institut national de Statistique est chargé
d'effectuer dans le courant du mois de mai 1984 une enquéte par
sondage auprés des ménages sur les forces de travail. :

§ 2. Les ménages pour lesquels les. renseignements doivent étre
fournis, sont désignés selon la méthode de sélection décrite dans
Tannexe I du présent arrété; ils sont informés de I'obligation de four-
nir les renseignements demandés.

Art. 2. L'enquéte se fait au moyen de bulletins conformes au
modéle annexé au présent arrété (annexe II).

Art. 3. Les renseignements doivent étre fournis par la personne de
référence, c.a.d. par la personne active la plus agée, et a défaut de -
celle-ci par ja personne qui apporte les principales ressources au
meénage. .

Les renseignements sont recueillis sur place par des enquéteurs
désignés par le Ministre des Affaires économigues. -

Art. 4. Pour lapplication du présent arrété le « ménage » est
constitué, soit par une personne vivant habituellement seule, soit
par deux ou plusieurs personnes qui, unies ou non par des liens de -
familie, occupent habituellement un méme logement et y vivent en
commur,

Art, 5. Les ipfractions aux dispositions du présent arrété sont
recherchées, constatées, poutsuivies et punies conformément aux
articles 19 a 23 de la loi du 4 juillet 1962.

Art. 6. Notre Ministre des Affaires économiques est chargé
Texécution du présent arrété.

Donné & Motril — Espagne, le 20 avril 1984.

BAUDOUIN

de

Par le Roi :
Le Ministre des Affaires économiques,

M. EYSKENS

Annexe 1

Plan de sondage pour l'enquéte forces de travail 1984

1. Détermination du nombre de ménages soumis & l'enquéte :
Lréchantillon total est £ixé a 16 500 plus. 1 145 ménages de réserve.

6250 de ces ménages sont repms de Ienquéte précédente tandis que
10 250 + 1145 sont nouveaux.
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2. Indeling van de steekproef :

Het steekproefplan verdeelt de steekproef m, over de drie delen
van Brabant en de acht overige provincies evenredig met hun bevol-
king My met exponent 3/4 :

. 3/4
mh Mh )
3/4
Zh ™y Zp My

waarin §, m, = 16500.

Het aantal te ondervragen gezinnen in iedere onderverdeling
vindt men in § 4. De steekproef werd afgerond tot 330 groepen van
50 gezinnen. . .

3 Aandu‘iding van de gezinnen :

n elke onderverdeling werden de gezinnen aangeduid volgens |

een drievoudige procedure. Eén ervan betreft de gezirnen uit de
oude steekproef, een tweede de nieuwe steekproef voor Viaanderen
en Walloni€ en een derde de nieuwe steekproef voor Brussel.

3;1. Steekproef overgenomen uit de enquéte 1983 :

Het percentage van de gezinnen die werden overgenomen uit de
enquéte van 1983 is identiek in alle onderverdelingen, op afron-
dingsfouten na. Hiermede rekening houdend werden 125 groepen
gekozen door een systematische steekproef uit de lijst van de groe-
pen van 1983, in dezelfde volgorde als toen, ’

Binnen elke groep werden vervolgens de 50 gezinnen met een

even rangnummer in aanmerking genomen. .

3.2, Nieuwe steekproef voor Viaanderen en Wallonié :

De gezinnen werden volgens een tweetrapsteekproef gekozen.

In ieder van de tien onderverdelingen (Viaams Brabant, Waals
Brabant en de acht andere provincies) is de primaire eenheid van de
steekproef de gemeente, .

De gemeenten worden door middel van een systematische steek-
proef getrokken uit de N.LS.-lijst, waarbij hun kans om geselecteerd
te worden in verhouding staat tot het aantal gezinnen dat er woont.

Hiervoor neemt men het aantal gezinnen volgens de volkstelling,

. van 1081, vermenigvuldigd met een correctiecoéfficiént die overeen-
stemt met de ontwikkeling van de bevolking van die datum tot
1 januari 1983,

Indien een gemeente n maal wordt getrokken, telt ze voor n pri-
maire eenheden. -

De secundaire eénheid van de steekproef is het gezin.

Voor elke primaire eenheid wordt eenzelfde aantal gezinnen voor-
zien (50 + 5 reservegezinnen). Deze gezinnen worden aangeduid
door een systematische steekproef in het register van de gemeente,
waarbij de steekproefverhouding zo wordt gekozen, dat het hele
register wordt overlopen. . i

Hierbij wordt rekening gehouden met een reserve van 10 pet,;
deze reservegezinnen worden systematisch gekozen uit de opge-
stelde lijst. .

3.3. Nieuwe steekproef voor Brussel :

De gezinnen worden hier gekozen door eén systematische steek-
proef uit de negentien registers van de gemeenten die gewoon na
elkaar gerangschikt werden; de steekproefverhouding is constant.

Er werd rekening gehouden met een reserve van 20 pct.

4, Uitsplitsing van de steekproef (aantal gezinnen}) :

Steekproef Nieuwe steek-
overgenomen proef Totaal
uit de1 ;émguéte - -
. basisbe- reserve basisbe- reserve

(basisbestand) " gtand stand
Antwerpen 900 1450 145 2350 145
Brussel 750 T 1200 240 f 1950 240
Vlaams Brabant 800 950 95 1550 95
Waals Brabant 250 400 40 650 40
West-Vlaanderen _ 850 | 1050 105 1700 105
Qost-Viaanderen 750 1250 125 2000 125

* Henegouwen : 750 1300 130 2050 130

Luik : 800 1150 115 1750 115
Limburg 500 650 65 1150 65
Luxemburg 200 350 35 550 *35
Namen 300 500 50 800 50
Het Rijk 6250 . 10250 1145 16500 1145

ns bekend om te worden gevoegd bij Ons besluit van

20%px'il 1984.
BOUDEWIJN
Van Koningswege !
De Minister van Economische Zaken,
M, EYSKENS

2. Répartition de I'échantillon : )
Le.plan de sondage ventile I'échantillon m, entre les trois parties
du Brabant et les huit autres provinces proportionnellement a leur
population Mh exposant trois quarts :

3/4
my, My,
' 3/4
Iy my Zp My,

avec 7, my = 16500,

Le nombre de ménages a interroger dans chaque 'subdivision est
repris au § 4. L'échantillon est arrondi et agrégé en 330 groupes de
50 ménages. . '

3. Désignation des ménages : .

-Sur base du nombre de ménages & retenir pour chaque subdivi-
sion, leur désighation fait I'objet de trois procédures distinctes, rela-
tives respectivement & I'é¢chantillon ancien, I'échantilion neuf pour
la Flandre et la Wallonie et Péchantillon neuf pour Bruxelles.

3.1. Echantillon repris de 'enquéte 1983 :

La part des ménages provenant de Yenquéte 1983 est indentique
dans chaque subdivision aux écarts d'arrondis prés. o

En tenant compte de cette contrainte, 125 groupes de ménages
sont désignés par sondage systématique dans la liste des groupes de
1983, présentée dans lordre gqu'elle revétait alors.

Au sein de chaque groupe sont retenus les cinquante ménages
d'ordre pair. ,

3.2, Echantillon neuf pour la Flandre et la Wallonie : -
q Ta désignation des ménages fait I'objet d'un sondage & deux

egrés.

Au sein de chacune des dix subdivisions (Brabant watlon, Brabant
flamand, huit autres provinces), l'unité primaire est la commune.

Les communes sont choisies dans la liste LN.S., par sondage sys-

'tématique. avec une probabilité proportionnelle au nombre de

meénages qui y résident. )

Ce nombre est celui du recensement de lg population de 1981,
affecté d’un coefficient correcteur correspondant a l'évolution de la
population entre ce moment et le ler janvier 1983. 7

Lorsqu'une commune est désignée plus d'une fois, elle est comp-
tée pour autant d'unités primaires.

L'unité secondaire du sondage est le ménage.

Chaque unité primaire bénéficie d'uri méme nombre d'enquétes
(50 + 5 réserves). Celles-ci sont désignées par sondage systématique
dans le registre des ménages de la commune, selon un taux de son:
dage assurant le balayage complet du registre.

Le nombre d'enquétes tient compte de 10 pct. de réserves, qui sont
choisies systématiquement dans la liste constituée.

3.3. Echantillon: neuf pour Brukelles :

Les ménages sont ici désignés par sondage systématique au sein
des dix-neuf registres des communes mis virtuellernent bout & bout;
le taux de sondage y est constant. .

11 est tenu compte d'une réserve de 20 pet.

‘4, Ventilation de I'échantillon {(nombre de ménages) :

Echantillon pro-  Echantillon o
Total

venant de nouveau
Tenquéte 1983 - .
(effectif)  Eefectit Réserve Effectif Réserve
Anvers 900 1450 145 2350 145
Bruxelles 750 1200 240 1950 240
Brabant flamand 600 - 950 95 1550 85
Brabant wallon 250 400 40 850 40
Flandre occidentale 650 1050 106 1700 105
Flandre orientale 750 - 1250 125 2000 125
Hainaut 150 1300 130 2050 130
Liége 600 1150 115 . 1750 115
Limbourg 500 650 65 1150 65
Luxembourg 200 350 35 550 35
Namur 300 500 50 800 50
Le Royaume 8 250 10250 1 14§ 16500 1145
Vu pour étre annexé & Notre arrété du 20 avril 1984.
BAUDOUIN
Par le Roi,
Le Ministre des Affaires économiques,
’ - M. EYSKENS
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. . Bijlage 2
MINISTERIE VAN ECONDMISCHE ZAKEN Cemeunt@ ¢ o o o o 2 . P T

NATIONAAL INSTITUUT VOOR DE STATISTIEK ' ) . -

. ' i
Leuvenseweg 44’- 1000 BRUSSEL ‘ : I T U I S
Tel, ; 02/513.96.50

STEEKPROEFENQUETE NAAR DE BEROEPSBEVOLKING 1984 4

14 Nummer van de groep ! ’ l ’ I
, [ | ] l

Numner van het gezin @

1. GEZINSFORMULIER

De ondervraagde gezinnen zijn verplicht de gevraagde inlichtingen te verstrekken. De op deze vragenlijst vers
strekte inlichtingen zijn' vertrouwelijk : z1ij worden uitsluitend gebruikt vooxr de uicwerking van globale en
naamloze statistieken. Elke anderé bekendmaking is door dé-wet verboden.

’

BELANGRIJK : - Het antwaord op het merendeel van de vragen wordt gegeven door een kruisje in de daartoe bestemde vakjes te
plaatsen, bv, ! .

- Wat de vragen becréft: die met een getal moeten worden beantwoord (bv. aantal personen die deel uwitmaken van
het gezin) schrijft men dit getal in het overeenkomstig vakje, bv. |0|0]51 :

1. Naam eri voornaam van d.e' referentiepersoon : feeeessascasernsasneoasaestareaass arenasinrassaunsataemrenarenny

SETARL 8N TE: { swssosseeiianesiosesscisvtssaitsansintiotasssasrsnsenssnnns P R LR R TR

GeMmeente  tioiivacransatarsrrassseiastraeitucserciosrabaocssas P N R N Y AR TS T

h (de naam van de-gemeente védr de fusies van 1377 toevoegen indlien hij verschilt van bovenstaidnde) : ...cveen

S S TR R R R PR AR R RE R SR A R LA IR

ArrONdLSS@MENT b oortercraiontosasrassosasiosrsonsbartasnsviocsrorsobessatavscsabinatrostrnysersonetarecinses

2; Aantal personen die deel uitmaken van het gezin : ) L__l__L_]

3, a. Aard van het gezin :

18 - - particulier gezin D 1
(N = collectief gezin D 2

b. Indien het een collectief gezin betreft,
beschrijf duideliik de aaxd van de instelling :

R T T R R R R R R L R AR LR R LA R RS S AL A R AL A R AR A

L T R R T N R SR R R AR LR LR LR A R

r=1
|
4

PR R L R R R R TN L

4, Resultaat van het onderzoek :
- positief - m 1
- negatlef : ' N
’ - geweigerd L—__] 2
- afwezigheid van lange duur D 3
- andere teden (te omschrij“ven) [:] 4
»-:-.-.------.unqoo‘-.alo.qtquaeqo-in.c;-'-.tn----n---.-'--n.;v--on'-nco'.cinultnani--l-l

- e et s oMt ae P rem i s aats Ars e sre It en I sver AN Etar bl RItates seb A tdtaaT o mAsEP IR RARERIRRIORRY

= " . .
Nail van € SNGUEBLEUT © tesasrasivmrrssesssiotsivnsnnossssaviancsnirasisioiersssarsarossrasersssssrracstasivsincyoentansy
\

. .
Algemene Directie : ...viaierennioancns S L LR IR ISR RPN R SR RRREEY

TEleFOONMUBIEY I «u vanoasosessonstariosasoetasstdsibe hors bossarsissssstasatoatsartsssasests tesoncotsesrortasivenessnnnany
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MINISTERIE VAN ECONOMISCHE ZAKEN . ) :

Gemeente:.'....'-..............'...
NATIONAAL INSTITUUT YOOR DE STATISTIEK . .
teuvenseweg 44 - 1000 BRUSSEL : Nummer “van de groep : I l 1 I
Tel. : 02/513.96.50 ' . '
- ) - Nummer van het gezin : | l I I
STEEKPROEFENQUETE NAAR DE BEROEPSBEVOLKING 1984 ) 21 s -
. 23 Nummer van het gezinslid,: | l I l

. 11. INDIVIDUEEL TELFORMULIER

}
é

Voor lederé persoon van het gezin, al dan niet aanwezig, moet een individueel telformulier worden opgemaakt. De
) , op deze vragenlijst verstrekte inlichtingen zijn vertrouwelijk, zij worden uitsluitend gebruikt voor de ultwer-
, king van globale en nsamloze statistieken. Elke andere bekendmaking is door de wet verboden. R

' BELANGRIJK : - het antwoord op het merandeel van de vragen wordt gegeven door een kruisje in de daartoe besteade vakjes te
plaatsen, bv. @ -
- wat de vragen betreft, die met een getal moeten worden ‘beantwoord (bv. geboortemaand), schrij ft men dit getal

in het overeenkomstige vakje bv. juai : : - .

oy

VRAGEN BETREFFENDE AL DE PERSONEN VAN HET GEZIN

Naam en VOOINARM { .envrcicosrsorssonns teearsetassrnsrsnas
: . 1 GEBORER OP 13.5.1970 of vroeger
M',GEMENE INLICHTINGEN ) 6. Arbeidssituatie gedurende de referentieveek
1. Verwantschap met de referentiepersoon ” i Heeft een b'etrekkinﬁ of activiteit
- Referenciepersocn 1 ' a) heeft deze betrekking of [‘___]1
: - Echtgencot, echtgenote : 2 [5_'5'] activiteit uitgeoefand . ;
; b X s tos
- Zoon, dochter (ook aangenomen of stiefkind)D 3 b) :‘-::f__tugi::o e::::l:kkmz of acnvz:e-lt E] 2
- Ascendenten van de veferenciepersoon of - i {cht 3
van 2ijn/haar schcgeno(ot) (te) D 4 Militaire of vervangende dienstplic a
- Andere. verwvanten ° 115 fleeft geen betrekking of activiteit . 'D4
- Andere ‘ 6 -
- Niet van toepassing (collectief gezin) D9 7. Personen met een betrekking, die deze on de vol-

gende redenen niet habben uitgecefend tijdens de

‘ref_erentieweek H
- Slecht weer : . D 0

- T1jdelijk warkloos on technische of eco=- D1

2. Geslacht : mamnelijk . Dl

@ X vrouwelijk ' E] 2

nomische redenen

3. Geboortcjaai‘ (laatste twee cijfers) I ’
26 : L-l—l - Arbetdsconflict e
31] Geboortemaand . l 1 i - 3
Geboortedag : g L - Ondervifs of opleiding buiten hec bedrijf [ ]
- 2iekte, ongeval of tijdelijke arbeidsonge- D‘ :
4. Burgerlijke staat : schikeheld '
y - ' §
- Ongehuwd D 1 Bevallingsverlof o . C]
@ -~ Gehuwd . . D 2 - Vakantieverlof ) : Dﬁ
- Weduwnaar, weduwe D3 - Nieuwe betrekkKing die op ‘een llatere datum D']
- Wettelijk gescheiden of gescheiden van Dq. zal opgenomen worden
tafel en bed : . .
. - Andere redenen DB
5. Nationaliteit .
8. Heeft de persoon meer dan ddn betrekking of
Belgié [3 05 Spanje D 12 activiteit uitgecefend tijdens de referentie-
Duitsland (DBR) E] 0l Noorwegen E 13 @ week - .
Frankrijk (] 02 turkije IRy - ja g
Ttalid ] 03 ocoseenrijgk [ 15 - neen : ‘e
33| Nederland D'Ob Polen E 16 ) ’ -
1 g
34 Luxemburg D 06 Joegoslavid E 17 9. Gewone wekelijkse arbeldsduur
Verenigd Koninkrijk D 07 Algerié I: 18 3.8 -
39 Aantal uren gewoonlijk geprésteerd voor de
lerse Republiek D 08 Marokko C 13 uitoefening van de -hoofdactiviteic - L..L_]
Denematken D'OQ Tunesid- [: 20 ) i
¢ S ' :
Griekenland D 10 Andere landen 40| 10, Aantal werkelijk gepresteerde arbeidsuren
Portugal. D 11 en staatlozen D 21 ‘ e tijdens de reférentieweek [ ! |
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11. Reden waarom de persoon tijdens de referentieweek

een aantal uren heeft gepresteerd verschillend
van de gevone arbeldsduur

a) de persoon heeft méér uren gewerke dan
nornaal om de volgende vedenen :

- varisbel uurrooster (bv. glijdende
werktiid)

~ andere reden

b) de persoon heeft minder uren gewerkt dan
normaal ow de volgende redenen @

- sleci;: weer

- tijdelijk werklooa om technische of eco-
nomische redenen e

- arbeidsconflict

- ondarwijs of opleiding buiten het bedrijf

variabel uurrooster (bv. glijdende werk-

tiid)

- ziekte, ongeval of tijdelijke arbeids- [:]08
ongeschiktheid .

- bevallingsverlof N

persoonlijke of familiale verantwoorde-
1ijkieden of andere persconlijke redenen

- vakantieverlof
~ feestdagen

~ begin of verandéri_ng van betrekking ge-
durende de veferentieweek .

- einde van een hatrekking zonder een nieuwe
betrekking op te nemen tijdens de refe-
rentieweek .

- andere redenen

personen bij wie de atb'eidsdu.\x,r van week
tot week of van maand tot maand sterk
varieert -

Werkt =

a) volrijds

b} desltijds om volgende- redenen
- yolgt onderwijs of krijgt een opleiding
« 2iek of gehandicapt

. = geen voltijdse arbeid gevonden
- 'wenst geen. voltijdse arbeid

N

- andere reden

e ~ oefent een deeltijdsé arbeid uit maar

geeft hiervoor geen reden op

in ploegen (onderneaming met vol- of semi=
continuearbeid; werk im 2,3,4 ploegen)

14. Onderscheid tussen voltijdse,deeltijdse en ploegenarbeid

[:]11

15. Looptijd van de betrekkihé v

a) de betrokkene heeft eem vast werk, een
arbeidscontract van onbepaalde duux .

b) de betrokkene heeft een tijdelijk werk, een
arbeidscontract van beperkte duur om vol~
gende redenen 3
- contract loopt over een opleidingsperiode

; (leerlingen, stagilairs, enz. ..} :
" - kan geen vast werk vinden
- wenst geen vast werk

c) de betrokkene hesft een tijdelijk werk, een
arbeidscontract van beperkte duur maar
geeft hiervoor geen reden op

BE
(s
L

Os

e
. [
(aa
(s
[Oes

16. Zoeken naar ander werk en redenen voor het zoeken
- de betrokkgne zoekt geen ander werk

- de betrokkene zoekt ander werk om volgende
redenen "

- vreest of is zeker de huidige betrekking te
verliezen

- de huidige betrekking wordt beschouwd als
een voorlopige betrekking

- zoekt een tweede betrekking
- wenst beteye arbeidsvoorwaarden

O

12, Positie in het bedriif :

- Werkgever

Zelfstandige

Arbeider, loontrekkende

- Bediende, ambtenaar, weddetrekkerde

Helper

- andere redeneg

- zoekt ander werk maar geéft hiervoor geen .
bapaalde reden op

(o

O
(Je

ML
s
s
Ejs

VROEGERE BEROEPSERVARING VAN DE PERSONEN ZONDER BETRE

13, a) Naam van het bedrijf, de instelling, de admini-

gtratie, enz... vaarvan U de leiding hebt of
waarbij U teverkgesteld bent :

caseatansrssrshanss v r e tIR ACER Bl RIS

T R R R R T TR
[
Crrensanveviasnt ey [ |

(]
GCeneente : : [
[ A S S A

—-
[ S

SETRAL 5 chvesevasecrcsrassrass .

Nr,

T tevieassesracevsasssesrene

“b) Aard van de acriviteit van het bedrijf, de instel~

1ing, de administratie emnz... waarvan U de leiding
hebt of waarbij U tewerkgesteld bent (zo nauwkeurig
mogelijk omschrijven) :

AR e N R R R R R LR R LR
P RN R R R e R R L R LR A RS e

etieeismetrsatecssertsat It IRV ITY

L 1
P

e
[

-

17. Vroegere beroepservaring en tijdspanne verlopen &
het einde van de laatste betrekking

- Heeft nooit gewerke

- Heef: reeds gewarkt en heeft de
beédfadigd ¢

< minder dan 6 maanden geleden

- 6 tot 11 msanden geleden
= 12 tot 17 paanden geledef
- 18 ‘tot 23 naanden geleden
- 24 tot 35 ménden geleden
- meer dan 35 maanden geleden

~ Heeft reeds gewerkt maar geeft niet op wanneer
hij- zijn laatste betrekking heeft begindigd

laatste betrekking

KKING

inds

Oa

ar
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18, Pergonen die niet meer gewerkt hebben sedert
minder dan 3 jaar
t

A) Reden waarom de laatste betrekking werd ver-
laten :

a) enkel voor loon- of _weddel:tekkendén 3

(Jo
1
e
s

- ontslagen of afschaffing van de post

~ einde van de betrekking van bepaalde
duur

« heeft ontslag genomen

- vervroegd pensicen on ecomomische
redenan

b) vaor allem :

- s:ogu:ﬁng van de activiteit' vegens
ziekte of invaliditeit

~ pensicen om andere dan economische
of gezondheidsredehen

(s
Os

O
O

- opgercepen voor ailitaire of ver-
vangenda dienatplicht

stopzetting van de activiteit om
persconiijke redenen

« andere redenen

B8) Gegevens over de laatste betrckizing :

a) Positie in het bedriif :

- vwerkgever : D 1
~ zelfstandige D 2
- arbeider, loontrekkende s
- bediende, ambtenaar, weddetrekkende D4

- helper D 5

b) Naam van her bedriif, de {nstelling, de ad-
minigtratie, waarvan U de leiding had of

waarbi} U tewerkgesteld ‘was i

CMsreEIN NIt IR IIB I I ORAT SNR OIS TTIT ST ORI ES

Cemeente 3 ccesverrscnrncronrsocrivorsasans

SCTABL 7 covemrvcviveriosirmtranccsvrsorans

NEs 2 sasescentsvstossrorsecivascsanssasses

c) Aard van de activiteit wan het bedrijf, van
de instelling, van de administratie, waarvan

U de leiding had of waarbij U tewerkgesteld
wag (2o nauwkeurig mogelijk te omschrijven)

.
s

P M IR e IR IR IIEEIIOIIOIINOIIV SOOIV NIAIYIISS

sieesesusarminasans
1] ] t
i 1 i
| SR B S

[,

20, Aard van het gezochte of het gevonden werk

Een zelfstandige activiteir

Een betrekking als loon- of weddetrekkende

« alleen een voltijdsc betrekking wordt aan-
genomen

- een volcijdse betrekking wordt gezocht, maar
indien deze niet beschikbaar is zou ook een
deeltijdse betrekking sangenomen worden

een deeltijdse betrekking wordt gezocht, maar
indien deze niet beschikbaar is wordt een
voltijdse betrekking aangenomen

~ alleen e¢en deeltijdse betrekking wordt aan-
genomen

~ geeft niet op of het om een deeltijdse of
voltijdse betrekking gaat

]

Ot
O
O3
(s

BS
C]S

D?

21

Welke 1s de situatie van de betrokkene onmid-
dellijk védr het zoeken naar werk ?

- gefent een beroep uit, heeft een betrekking
- student, schollet

- militaire of vervangende dianstplicht

- werkzaam in eigen huishouden

- anderen {bv. gepensioneerden}

[jl
g
[‘_"}3
[:!4

s

22

.

Duur van het zoeken naar werk

= is nog niet begonnen met zoeken
» zoekt sedert minder dan | maand
~ zoekt sedert 1 tot 2 maanden

- zoekt sedert 3 tot 5 maanden

- zoeke sedert 6 tot Ll maanden

- zoekt sedert 12 tot L7 maanden
- zoskt sedert 18 tot 23 maaunden
- zoekt sedert 24 maanden én meer

,

NO N B WN e O

(RN

HET ZOEKEN NAAR EEN BETREKKING VOOR DE PERSONEN
ZONDER BETREKKING TIJDENS DE REFERENTTEWEEK

19, Welke is de situatie van de betrokkene tegenover
het zoeken naar een betrekking ?
- 20ekt sen betrakking Dl
- heeft een bctu'kunl gevonden, maar vacht op
zijn indim_utreding D 2

Zoekt geen betrekking om de volgende redenen :

~ denkt dat e geen betrekking beschikbaar is
of dat hij er geen kan vindeun

|
s
s
Os

~ andere redenen

- zoekt geen betrekking maar geeft hiervoor
geen reden op

23,

Indien de betrokkene nu een betrekking zou vill;
den, zou hij onmiddellfjk aan het werk kunnen ?

- ja. .
Neen, om &én van volgende redenen :

-~ moet zijn studies of opleiding nog be-
eindigen -

moet zijn militaire of vervangende dienst-
plicht nog beéindigen

- kan 2ijn huidige betrekking niec onmid-
dellijk verlatem ~

wegens persconlijke of familiale verant-
woordelijkheden * -

- ziekte of invaliditeic

- andere reden:

-.geeft geen reden op

[

24

Inschrijving bij de officiéle dienst voor ar-
beidsbeniddeling (vraag te stellen aan alle
~personen geboran op 13,5.1970 of vroeger)

-« De betrokkene is ingeschreven bij de Rfjks—
dienst voor Arbeidsvoorziening {(R.V.A.)

- met werkloosheidsuitkering
- zonder werkloosheidsuitkering

-~ De betrokkene is niet ingeschteven bij de
R.V.A,

L

Os
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25. Hoe heeft de betrokkene, de laatate 4 weken,
een betrekking gezocht ?

- dnschrijving bij een particulier plaat-
aingsbureau

- wacht de resultaten af van een wervings-
examen van de openbare dienst

_ - heeft een advertantie in de krant geplaatst

- 'heeft advertenties uit de krant beant-
woord

- nam contact met werkgevers
.= door petsoonlijke relaties’ -

-~ door het zoeken tussen de aangeboden be-
trekkingen !

- sndere methodes (te preciseren)
R TE TR R TR T P

= geen methode toegepast

28. DEELNAME AAN DE ENQUETE
« Directe deelname

-~ Deelname met tussenkomst van een ander
gezinslid

25. Situatlie van de personen die geen betrekking
hebben, en er ook geen zoeken ’ .
- leerldng, student .
~ gepensioneerde
- betrokkene kan n_iét werken wegens een blij-
vende ziektes of invaliditeit

= andere

STEEKPROEF

29. Substeekproef waartoe het adres

vyan de persoon behoort.

Het adres van de persoon maakt
deel uit van de steekptoef :

- yoor de eerste keer

"~ voor de tweede keer

O:1
nk;

ONDERWIJS

27. Onderwiis en opleiding genaten gedurende de
laatste 4 weken (alle personen geboren tus-
sen 14.5.1934 en 13,5,1970)

- = geen ondarwijs of opleiding genoten

.~ bezocht een school voor algemeen vor-
mend onderwijs . -

Volgde een opleiding die verband houdt met
+ 7 de econouische activiteit :
- in een school met beroepsgericht leer-
. . plan, of in een universiteit

- uyitsluitend binnen de onderneming of in
een afwisselend opleidingssysteem net
opleiding binnen de onderneming en in
een school of universiteit

- in het kader van de leerlingenopleiding

« binnen andere afwisselende opleidings~
vormen '

= binnen andere opieidingsvomen in ver=-
band met de economische activiteit

[]&:i
O

30.

Adres tijdens de vorige enquéte.

Tijdens de vorige enquéte woonde de
persoon

- op hetzelfde adres

- niet op hetzelfde adres

O
M2

d:

Qs
L
Os
[:]5

Ons bekend om te worden gevoegd bij Ons besluit van 20 april 1984,

BOUDEWIJN

Van Koningswege :
De Minister van Economische Zaken,

M. EYSKENS
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Annexe 2

MINISTERE DES AFFAIRES ECONOMIQUES - Coumune o
- INSTITUT NATIONAL DE STATISTIQUE : Bees e e _

Rue de Louvain 44 - 1000 BRUXELLES SR T B
Tél. : 02/513.96.50 - - . D T S

ENQUETE SUR LES FORCES DE TRAVAIL 1984 " ..

Numéro du groupe

]. BULLETIN DE MENAGE

Numéro du ménage 3 : | I l l

Les ménages interrogés sont obligés de fournir les renseignements demandés. Les réponses données au présent bulletin
sont confidentielles ; elles sont exclusivement utilisées pour 1'&tablissement de statistiques globales et anonymes.
: La loi interdit toute autre divulgation,

i

.

IMPORTANT : - la répomse 3 la plupart des questions se fera en mettant une croix dans la case approprie, par ex.: E

- pour les questions auxquelles 11 faut répondre par un nombre (paxr ex. : nombre de personneés faisant partie
du ménage), on inscrira celui-ci dana les cases correspondantes, par ex. ! |o|o|5| .

.

1. Nom et prénom de la personne de référence ! et e eassaacaenatroertn e nte aeencae et etnorranetittaarincionoss
RUE @8 N° 1 orvvevasonmmenoaimessantnsonastsarasatiorsassssesoottsvatsoatsasaosasosstnonsisontnnasmasascacnrn
COMMUNE *I o vesvsoncanronssonranronsons esiasesatstrsnansansinatesesnn nas oo s b ane A s assaisdcarsoserin
(ajouter, s'il est différent, le nom de la commune avant les fusions de 1977) : ....iiivecravrecoronnnanns
S R T T T ELEEE TR PR

Arrondissement I ..i.isicivacieerscciennans R R
.

N
.

Nombre de personnes faisant partie du ménage. : - . ' [ I l l

—

3.. a. Type de ménage : *
~ ménage privé ) D L -
~ ménage collectif , » . E] 2 o
Y

EE) |E

3

b. 5'1l s'agit d'un ménage collectif, décrivez clairement
la catégorie de L'institution : .

R R N R R R R R R I R N R R AL R R veesssacas
trelserresr I I IIERBIIPIAITANIAIICEBRETITESIES DS €40 0as PP e aw s isaisonisonrseit e 044 eet seiiunses SepeNcInIIROIIaLIILERNLIGSTES
=1 . >
1 1t
PR R R R R N N R R R IR Cand

4. Résultat de 1'enquéce : :
’ - positif - Dl
20 - négatif
- par suite de refus . D 2 X
- par suite d'absence de longue durée [_]3 ) -
~ autre ralson (3 spé;:ifier) ) D '
S T TR R EERR TR Y

P R R R R N R R N N I XY

-

Hom de 1'@nqUELEUr & ~ieuuieaiasoneariasnenosssssstonesastoasassansenssrsssssoossoebisasestiosetosioarorortnnsinasonnne
Direction ZENEYALE ! .uueruuvinroseorseoaasoretvesoeoraneaossooseaonineeeneersodtsoetenssasiosstossasrssosiosssastnssan

NUMETO de TELEDNOME I t4uureneisasoeoucsraroretassaesnsosssssstsaturosetontatsstsattocesstevostostoaratvsosessnconsnes
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MINISTERE DES AFFAIRES ECONOMIQUES

Commune ¢ o . o o « o o v v a0 e s .
INSTITUT NATIONAL DE STATISTIQUE ’ -
Rue de Louvain 44 - 1000 BRUXELLES Huméro du groupe : ‘ I | l l
Tel. ¢ 02/513.96.50 g
- " Numéro du ménage ¢ L l l ]
ENQUETE SUR LES FORCES DE TRAVAIL 1984 . T
Numéro du membre du ménage : | l ] ]

[, BULLETIN INDIVIDEL ’

Un bulletin individuel doit Stre Etabli .pour chaque personne, présente ou’non, appartensnt au ménage.
Les réponses donnéee au présent bulletin sont confidentielles ; elles sont exclusivement utilisées
pour 1'écablissement de statistiques globsles et anonymes. La loi interdit toute autre divulgation.

IMPORTANT : — la réponse i la plupart des questions se fera en neéttant une croix dans la case appropriée'. par ex. :~

- pour les questions auxquelles {1 faut répondre par un nombre {(par ex. : aois de nailssance) , on ‘Lnscrira celui-ci
dans les cases correspondautes, par ex, : juin lo |6| . .

QUESTIONS CONCERNANT TOUTES LES PERSONNES

NOm ©C Prénom ! svienssesiovossarsnsvnsrsssncnsasnnnans sersens -
. DU MENAGE NEES LE 13~5~1970 OU AVANT

sesesriserer et e s n e aesarea R I R W I

INFQWTXONS GENERALES 6. Situation au regard de l'emploi au cours de

l. Lien svec la personne de référence :. 1a semaine de référence

Py A un emploi e ivice
- Persoune de référence 1 . P » eXerce une acnvu:e\

- Epaux, &pouse : D 2 @ a) a exercé cet emploi, cette activité Gl

~ Fils, fille (y compris enfant adoptéd ou D k]

L4 P . . .. 2
d'un autre 14it) b) n”a pas exercé cet emploi, cette a.cu\ncéD

« Ascendant de la personne de référence m 4 Service militaire ou civil (obligatoire) D 3
et de son conjoint -
L} L] L} 1] Y -
- Autres patents . . . C} 5 N'a pas d'emploi, n'a pas d,ut:wite_ D4
- Autres s ' .
. 7. Personnes ayant un emploi sans L'avoir exerc
-.Sans objet (ménage collecti‘f) D 9 au cours de la semaine de référence pour les

raisons suivantes :

° 2. Sexe : masculin ) D 1 - Mauwvais temps DO

féainin - D 2 - Chipage parciel pour raisons techniques D 1
- . ou économidues s
3. Amnnée de naissance ' ! | l . . . -
26] . (deux dernlers chiffres) . Conflit de travail D 2
3 . .
3 Mols de naissance L.L.J . - Enseigvement scolaire ou formatien d D-3
Jour de naissance | I I 1'extérieur de 1'établissement
~ Maladie, accident ou incapacité cemporaire D [
4. Etac civil : ' . -
.~ - - Congé de maternitéd D 5
- Calibataire : ) D 1 .
- Maris(e) i . . D 2 . - Congé, vacances 7 ) D 6
- Veuf, veuve D 3 - Nouvel emploi devant commencer 3 une date D 7
5 Py P ultérieure
- Divercé(e) ou légalement séparé(e) D 4 )
i - Autres raisons ’ : D 8

5. Pays de na:ionali;é :
8. La personne a-t-elle exercé& plus d'un emploi

Belgique . D 05  Espagne [: 12 ou plus-<d‘une activitd au cours de la semaine
Allemagne (R.F.A.) [: 01  Norvége E 13 dé¢ référence ?
. France E 02 Tu;qu}.e E 14 - Oui . D 1
Italie [Jos aucriche O ,
33 Pays-Bas [Jo« eotogne [Je - Nea ; ez
3 Luxembourg ]: 06  Yougoslavie E 17 -
. . 9. Horaire hebdomadaire habituel de travail :
Royaume-Uni C 07  Algérie [: 18 38 \
République d'IrlandeC 08 Maroc [: 19 39 Nombte'd'heurea effectuées habituellemenc
Danemark C 09  Tunisie C 20 pour 1'accivit@ principale Lu
Grice C 10 Autres pays etD .
21 p 2 2 N
: 4¢ 10. Nombre d'heures effectudes réellement |
. Porcugal C 11 apatrides 4 pendant la semaine de réfé€rence [ l l
41
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L1, Raison pour laquelle la personne a effectué pen~

dant ls semaine de réfé&rence, un nombre d'heure
effectif différent de son horaire habituel :

a) la personne a travaill@é glua-d'hcutn qu'habi-
tuellenent pour les vaisons suivances :

- horaire variable (par ex. horaire mobile) .

~ autre vralaon

b) la personne a travaillé moins d'heures qu'ha-
bituellement pour les ralsons suivantes @

- pauvals temps

- chOmige partiel pour raisons techniques ou
économiques

- conflic de fravail

~ enseignement scolaire ou formation a
1'extérieur de 1'&tablissement

ot
Doz

14,

s

& -

e

Distinction an:u temps coaplet, ‘tempu
partial et travail par dquipe

Exerce un travail :
a) &
b) a

« 1'intéreasé suit up enseignement ou
formation

1'intéresst est malads ou handicapé

« 1l'incéressi n'a pu crouver un amploi
i ceups complet.

temps complet ] D 1
tenps partiel pour les raimons suivantes :

une Da
s

s

e
Os

.0

- 1'intéressé ne voulait pas un enploi
i temps complet -

- autre raison

- 1'intéressé occupe un emploi 3 temps '
partiel et u'a pas fourni la raison

par équipe (entreprise 2 marché continue
ou semi-continue ; travail par 2, 3,
4 &quipes) . L

Ch

15. Pemanence de 1"emplod

(=]

a) 1'intéressé a un enplol permanent, un "
contrat de traveil 3 durée indéterminée D1 ]

1'intéressé & un emploi temporaire, un

contrat de travail 3 durée limitée

pour les raisons suivantes :

b)

_-‘concra: couvrant une période de for- 2
mation (apprentis, stagiaires, etc...) D \

- n'a pas pu trouver un emploi permanent 'Dii

4
Os

- ne veut pas un emploi permanent

c

~

1'intéressé a un emplol temporaire, un
contrat de travail i durée limitée mais
n'a pas indiqué la raison

42 - horaire variable (par ex. horaire mobile) -
1 oz
LX] . .
- maladie, accident ou incapacité
temporaire DOB
- congé de maternitd DOQ
- respéngahilinés personnelles ou fami-
liales ‘ou autres raisons personnelles DIO
- congé, vacaunces C]ll
~ jours f£ériés DIZ
- début.d'un emplol/changement d'emplod
durant la semaine de référence - D13
- cessation d'un emplol sans reprise 4
- d'un nouvel emploi durant la semaine Dl
de référence
~ aucres ralsons [315
- persaonnes dont 1'horaire varie consi-
dérablement d'une semaine 3 1l'autre DQS
ou d'un mols 3 1'autre
12, Stacut professionnel

- Employeur

'~ Indépendant

- Quvrier, salarié

- = Employé, fonctionnaire, appointé

- didant

B
Oe
s
0+
s

16

Recherche d'un aucre emploi et wmotifs -

La personue ne recherche pag un autre
emploi : DG
‘La personne recherche un autre emploi

pour les raisons suivantes @

~ crainte ou certitude de perdre 1'emploi
actuel

1'emploi actuel est considéré comme un
emploi d'attente

-

[:]2
[Os

{la
(s

Cls

¢

recherche d'un deuxiéme emploi

désir de n:ouver des conditions de
travail meilleures

- autre wotif

La personne déclare.chercher un autre
emploi mafs n'a pas précisé la raison

13.

a) Nom de 1'&tablissement, de 1l'institution,
de 1'administration, etc... que vous diri-
gez ou qui vous Joccupe ¢

*
R R R R e Y AR R R R}

esrsetsadsssisens
1 i [l

L

[ QUEDy SRSI SN SN R |

Vesavewsiavar e

Commune :
e eiresirerresiae
‘-4-'pv-nt-'u-0-l~>‘ .

b3

Nature de l'activité de 1'érablissement, de
1'institurion, de 1’ adninistration, ecc...
que vaous dirigez ou qui vous occupe (3 spé~
cifier autant que possible)

R R N I R R T I R R RP IAI I Y
D R R N A R N L S I R N IR Y

]
P PPN (S
- b deom b —

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE ANTERIEURE
DES PERSONNES SANS EMPLOI

7.

Expérience professionnelle antérieure
et période écoulde depuis 1z fin du
detnier emplol

- N'a jamais eu d'emplof
A déjad rravaillé et a qui:te son dernier
‘emploi depuis :

o

-.moins de 6 mois
- de 6 & 1l moia
12 3 17 wois
18 3 23 wois
- de 24 Y 35 mois v
- plus d¢ 35 mois

~ A d833 travailllé, mais n'a pas précisé
quand elle a quitté son dernier emploi

- de
- de

-8

~

0 0DoooD O
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18. Personnes qui n'ont plus trayaillé depuis
woins de 3 ans .

A) Raison pour laquelle elle a quitte aon
dernier emplol :

a) pour les salari€s et appointés umiquement

- licenciement ou suppression de poste
- fin de l'emploi ¥ durée limitée
- démlssfon

~ retraice anticipée pour des raisons
économiques
b) pour tous
© =~ cegsation d'activité paur des raisons
de maladie ou d'invalidicé

- départ & 1a retraite pour des raisohs
autres qu'@conomiques ou médicales

w N - D

N - appel au service militaire ou
civil obligatoire

~ cessation d'activité pour des r‘;aisons
persorinelles

- autres ralsons
B) Précisions sur le dernier emplod :
. a) S.tatutAgroEesgionnel
- employeur
- ind@pendant
.~ ouvrier, salarié
- ei_zpl.oyé, forctionnaire, l-ppoincé

N B L P e

- aidant

b) Now de 1'étadlissement, de 1'institution

de 1'adminiscration, etc... que vous
dirigiez au qul vous occupait :

@E WG E G NET R IOP S IIIANILGOILIIIVSIOIIVPOELAITISE

P R L R A R R IR

-
COMMUNE ' .evievrerssstroessnrtentsmssnne
RU@ I (vcvsusopacsasnsscnnsnvesioransases
N®

- 4 S res s ssrr s

¢) Nature de 1'activité de 1'établissement,
de 1'inscitucion, de 1'administracion,
&Lc..., que vous dirigiez ou gui vous
occupait (3 spécifier autant que possible) :

P R I R S LR R R
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20. S1 1l'incéressé cherche un emplol ou attend de

commencer un travail, est-ce pour exexrcer ? :

Une activiré d'indépendant

h

Un enploi de salari® ou d'appointé :

~ seul un emplod a tenps complet sera accepté D 2
- un emplol & temps conple: est recherché, s'il
n'y en a pas, un travail i temps partie.l

3
sera accep:& D

- un emploi 3 temps partiel est récherché, s'1l D4
n'y en a pas, un travail i temps coaplet
Os

sera accepté
-'-,seiﬂ. un eaploi 3 temps partiel sera
(Js

accepté

- ne précise .{)as si c'est un emploi 3 temps’
" complet ou partiel

21, Quelle est la siruation de 1'intéress€ immé- <
diacement avant que ne commence la recherche
dfun emploi ? :

- exerce une profes_éion ou un emploi 1
- dcudlant - Eldve ’

- servige militaire ou civil _{abligatoire)
- s'occupe de son propre fayer 4
~ autres (p. ex. retraicés)

OO0 OoDOoO0oO0 oooo

22, Ancienpnetd dans la recherche d'un emploi

- n'a pas éncore comencé ses recherches
- cherche depuis moins dfun mois
- cherche depuis | 3@ 2 nois

~ cherche depgis 335 wois
- cherche depuis 6 & 11 mois
~ cherche depuis 12 3 17 wmois
- cherche depuis 18 & 23 mois

- - cherche depuis 24 nols ou plus

RECHERCHE D'UN EMPLOI POUR LES PERSONNES SANS EMPLOI
AU COURS DE LA SEMAINE DE REFERENCE

19, Quelle est la situation de 1'intéressé vis-i-vis
de la recherche d'un emploi ? :

RE
Oz

- cherche un emploi

- a trouvé unm emploi, mals est dans
1'attente de commencer ce travail

Ne cherche pas d'emploi pour les raisons
sulvanctes :

RE
s
RE

-~ croit qu'auctn emploi n'’est disponible ou
' qu’ il ne sait pas en trouver

- autres raisons

- ne cherche pas d'émploi sans en précisev
la raison

23, Si un emploi était trouvé maintenant,

la personne pourrait-elle cowmencer a
travailler immédiatement ? :

Ol
2
s
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s
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- oui
- pnom, pour une des raisons suivantes
- doit achever ses €tudes ou sa formation

- Adoi: accomplir .son service militaire ou
civil obligatoire

'~ pe peut ‘pas quitter imméddatement son
emploi actuel

~ responsabilités peruonnelles ou
familiales

- paladie ou invalidité
- aurre raigon
~ n'a .pas précisé la raison

24. Inscription auprés des serxrvices officiels de
placement (@ poser @ toutes les personnes

nées le 13-3-1970 ou avant)

La personne est inscrite 3 1'Office national
de l'emploi (ONEM)

~ avec perception d'allocation de chémage

~ sans perception d'allocation de chomage

la personne n'est pas inscrite d 1'ONEM
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De quelle fagon 1'intéressé awt-il racherché un
emploi au cours des &4 derniéres gemaines 7 :

25,

inscription & un bureau privé de
placement

actend les résultats d'un concours de
recrutement dans le secteur public

a mis une annonce dans un journal
a répondu i des ansonces de journaux

a pris contact avec des employeurs
par relations personnelles
recherche parmi lea offres d'emplodi
autres méthodes (3 préciser)

I L LR LR R TR P R P R TR

=
avcune méchpde utilizde
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28. PARTICIPATION A L’'ENQUETE

Participation directe

1 Paxticipation par 1'intermédiaire d'

un sutre
wembre du wénage ’

R
[:]2

ECHANTILLON

29, Sous-8chantillon auquel appartient L'adresse
de la personne.

L'adresse de la personné figure dans
1'8chancillon :

Situarion des personnes qui n'ont pas
d'emplol et qui n'en rechercheat pas

&léve, Btudiant
retraitéd - pensionnd

personne ne pouvant travailler pour cause
de maladie ou infirmité permanente

O0o0oa

autre

- pbur la premiétefa!.s

— pour la deuxiéme fois

‘30, Adresse lors de 1'enquéte précédente,

Lors de l'enquéte précédente la personne :

S W N e

ENSEIGNEMENT

Enseignenent et formation suivig lors des
4 dernidres gemaines {toutes les personnes
nées entre le 14-5-1934 et le 13-5-1970)

- n'a suivi aucun engeignement ou formatfon

g

- fréquente une é&cole d'enseignement général D

Suit une formatiion en vapport avec 1tactivité
économique

~ dans une école donnant un eunseignement
dans un domaine spécifique ou dans une
universiré

a

'

au sein de 1'entreprise. uniquement cu
dans un systéme de formation alrernde
comprenant un easeignement au sein de
1'entreprise et dans une &cole ou une
universicé ‘

dans le cddre de l'apprentissage

suis d'autres formes de formation
alternée

selon d'autres formes de formation en
rapport avec l'activité Economique

0O o0 O

~ habitalt & la méme adresse

—~ n'hebicait pas i la méwe adresse

R
O

=

Vu pour étre annexé & Notre arrété du 20 avril 1084,

' BAUDOUIN

Par le Roi :

Le Ministre des Affaires économignes,
! M. EYSKENS




