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De « meerbanendagen », toegekend in uitvoering van de col-
lectieve arbeidsovereenkomst van 24 februari 1983 inzake arbeids-
duurvermindering en compenserende tewerkstelling en die recht-
streeks betaald worden door de werkgever op het ogenblik waarop
zij door het personeel genomen worden, worden gelijkgesteld met
werkelijk gepresteerde dagen zoals bedoeld in het voorgaande lid.

Deze aanvullende vergoeding moet aan de werknemer worden
betaald door de werkgéever van de onderneming die hij verlaat,
samen met de laatste loonuitbetaling. .

Art. 5. De hiervoor bedoelde bepalingen doen geen afbreuk aan de
rechten van de werklieden van de ondernemingen welke voorheen
-de verbintenis hadden aangegaan hen een gelijkaardig voordeel van
grotere omvang toe te kennen. .

.

1, — Slothepalingen

Art. 6. Deze collectieve arbeidsovereenkomst vervangt de col-
lectieve arbeidsovereenkomst van 23 april 1979, gesloten in het Pari-
tair Comité voor het kleding- en confectiebedrijf, betreffende de
betaling van een aanvullende vergoeding aan het dubbel vakantie-

. geld, algemeen verbindend verklaard bij koninklijk besluit van
26 oktober 1979, . :

Art. 7. Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op
1 januari 1983 en houdt op van kracht te zijn op 1 januari 1984. Zij
wordt van jaar tot jaar verlengd, indien zij voor haar jaarlijkse ver-
valdag, niet door één van de contracterende partijen wordt opge-
zegd. Deze opzegging wordt bij aangetekende brief aan de voorzitter

van het Paritair Comité voor het kleding- en confectiebedrijf bete-

kend.

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit vah

8 maart 1984,

De Minister van Tewsrkstelling en Arbeid,
M. HANSENNE
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15 MAART 1984. — Koninklijk besluit waarbi} de toelating wordt
verleend san het Fonds tot vergoeding van de in geval van
shuiting van ondernemingen ontslagen werknemers om bepaalde
stortingen door overschrijving te doen (1) ‘

BOUDEWIN, Koning der Belgen,
{Aan allen ‘die nu zijn en hierna wezen zullem, Onze Groet.

iGelet 'op de wet van 28 juni 1966 betreffende de schad_e!oosstel—
fing van de werknemers die ontslagen worden bij sluiting van
ondernemingen, inzonderheid op artikel 17;

‘Gelet op de wet van 30 juni 1967 tot verruiming van de opdracht
van het Fonds tot vergoeding van de in geval van sluiting der
ondernemingen ontslagen werknemers, inzonderheid op artikel 6;

Gelet op de wet van 12 mei 1975 tot verruiming van de ‘opdracht
van het Fonds tot vergoeding van 'de in geval van sluiting van
ondemnemingen ontslagen werknemters, inzonderheid op artikel 2;

Gelet op het koninklijk besiuit van € juli 1967 ter uitvoering
van artikel 6 van de wet van 30 juni 1967 tot verruiming van de
opdracht van het Fonds tot vergbeding van de in geval van slui-
ting van ondernemingen ontslagen werkmemers, inzonderheid op
artike! 5; :

iGelet op het Koninklijk besluit van 20 september 1967 tot uit-
voering van de artikelen 3, 4e lid, 6, 15, 2e lid en'17 van de wet
van 28 ‘juni 1966 betreffende de schadeloosstelling van de werk-
nemers die ontslagen worden bij sluiting van ondernemingen,
inzonderheid op artikel 8; ’

Les « jours d'emplois supplémentaires » accordés en exécution de
la cénvention collective de travail du 24 février 1983 concernant la
réduction de la durée du travail et des embauches compensatoires,
payés directement par 'employeur au moment ou ils sont pris par le
personnel, sont assimilés a des journées de prestations effectives
comme prévues a l'alinéa précédent. ’

Cette allocation complémentaire doit étre payée au'travailleur par
Yemployeur de Yenfreprise qu'il quitte, au moment de la derniere
paie, -

. Art. 5. Les dispositions prévues ci-dessus ne préjudicient pas aux

droits des ouvriers des entreprises qui s'étaient engagées antérieu-
rement & leur accorder un avantage de méme nature et de plus

| grande importance. i -

I11. — Dispositions finales

Art. 8. La présente convention collective de travail remplace la
canvention collective de travail du 23 avril 1979, conclue au sein de
la Commission paritaire de lindustrie de I'habillemerit et de la
confection, concernant le paiement d'une allocation complémentaire
au double pécule de vacances, rendue obligatoire par arrété royal du
26 octobre 1979. ’

Art. 7. La présente convention collective de travail entre en
vigueur le ler janvier 1983 et cesse d'étre en vigueur Ie
ler janvier 1984. Elle est reconduite d’'année en année si, avant son
échéance annuelie, elle n'est pas dénoncée par l'une des parties
contractantes. La dénonciation est notifiée par letire recommandée
au président de la Commission paritaire pour l'industrie de 'habille-
ment et de la confection.

Vu pour étre anne:gé a Varrété royal du 8 mars 1984,

Le Ministre de 'Emploi et du Travail,
* M. Hansenne.
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I5 MARS 1984, — Arrété royal autorisant le Fonds d'lndemnisation
des travailleurs licenciés en cas de fermgture d'entreprises &
effectuer certains versements par virement (1)

BAUDOUIN, Roi des Balges,
1A tous, présents et & venir, Salut.

Vu la foi du 28 juin 11966 relative a I"indemnisation des tra-
vailleurs ‘licenciés en cas de fermeture d’entreprises, notamment
I'article 17; : ’ :

Vua fa loi du 30 juin 1967 portant extension de la mission du
Fonds d'indemnisation des travailieurs licenciés ém cas de ferme-
ture d’entreprises, notamment I’artcile 6;

Vu la loi du 12 mai 1975 pontant extension de la mission du
Fonds d’indemnisation des travailleurs licenciés en cas de ferme-
ture 'd’entreprises, notamment l'article 2; .

Wu Yarrété royal du 6 juillet 1967 pris en exécution de Tarti-
cle 8 de la loi du 30 juin 1867 portant extension de la mission di
Fonds d’indemnisation ‘des travailleurs licenciés en cas de fer-
meture d’entreprises, notamment l'article 5;

®u Marrété royal du 20 septembre (1967 portant exécution des
articles 3, alinéa 4, 5, 15 alinéa 2 et 17 de ia loi du 28 juin 1966
relative & P'indemnisation 'des travailleurs licenciés en ¢as de fer-
meture 'd’entreprises, notamment l'article 8; )

(1) Verwijzigingen naar ‘het Belgisch Staatsblad *

iWet van 28 juni 1966, Belgisch Staatsblad van 2 juli 1966. |

(Wet van 30 juni 1967, Belgisch Staatshlad van 13 jull 1967,

Wet wvan 12 miei 1975, Belgisch Staatsblad wan 6 juni 1975.

KoninKlijk besluit van-6 juli 1967, Belgisch Staatsblad van
13 juli 11867, ' :

iKoniriklijk besluit van
wvan 5 vktober 1967..

IKoninklijk besluit wvan 4 juli 1975, Belgisch Staatsblad wan
30 aygustus 1975,

20 september 1967, Belgisch Staatsblad

(1) Références au Moniteur belge :

Loi du 28 juin 1966, Moniteur belge du 3 juillet 1866.

Loi du 30 4uin 1967, Moniteur belge du 13 juillet 1967,

Lot 'du 12 mai 1875, Moniteur belge du 6 juin 1875. )

Arrété royal du 6 ‘juillet 1967, Moniteur belge du 13 juillet 1967,

Arpété royal du 20 septembre 1967, Moniteur belge du 5 octo-
bre 1967. ’ ' :
lArrété royal 'du 4 juillet 1975, Moniteur belge du 30 aolt 1875,
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{Gelet .op het koninklijk besluit van 4 juyli 1875 getroffen in uit-
wvoering van artikel 2 van 'de wet van 12 'mei 1975 tot verruiming
van de opdracht vam het Fonds tot vergoeding van de in geval
van sluiting ven ondernemingen ontslagen werknemers, inzonder-

heid op artikel 5;

{Gelet op het advies van de Nationale Arbeidsraad betreffende
de wuitvoering van antikel 2 var de wet van 12 mei 1875 tot
. verruiming van de opdracht van het Fonds tot wvergoeding van de
in geval van slhuiting van ondernemingen ontslagen werknemers;

iGelet op de wetten op de Raad van State, gecordineerd op
12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1, gewijzigd bij de
wet van 9 augustus 1980; :

"Gelet op de dringende noodzakelijitheid;

lOverwegende ‘dat het noodzakelijk is dat er onverwijld toege-
laten wordt de verschuldigde vergoedingen te betalen door post-
of bankoverschrijving, ten ein'de het evenwicht te verzekeren van
ket Fonds tot vergoeding van de in geval van sluiting van onder-
nemingen ontslagen werkitemers, '

. Op de voordracht van '‘Onze IMinister van Tewerkstelling en
Arbeid :

Hebben Wij besloten en beskuiten Wij ¢

Artikel 1. Artikel 8, ‘e lid, 5° wan het koninklijk besluit wan
20 september 1967 tot uitvcering van de artikelen 3, 4e Hd, 5,
15, 2e lid en U7 van de wet wanm 28 juni '1966 betreffende de
schadeloogstelling van de 'werknemers die ontslagen worden bij
gluiting van ondernemingen, wordt aangevuid door ‘een letter 1),
luide.:d als volgt « -

« f) het nummer van zijn bankrekening of zijn postcheque--

rekening, »

Art, 2, Artikel 5 van het KoninMlijke ‘besluit van 6 juli '1867
ter uitvoering van artikel 6 van de wet van 30 juni 1967 tot
verruiming van de opdracht van het Fonds tot vergoeding van de
in geval van sliting van wrdernemingen ontslagen werknemers,
wordt vervangen door de 'volgende bepaling +

« Art. 5. De betalingen aan de werknemer of zijn rechthebhenden
worden 'door overschrijving op een post- of bankrekening gedaan,

Zij kunnen nochtans op aanvraag van de.werknemer of zijn
rechthebberden door middel van een postassignatie worden gedaan.
De kosten van de assignatie zijn ten Jaste van de genieter van de
assignatie. » ‘

Art, 3. Artikel 5 van het koninklijke besluit van 4 juli 1975
getroffen in uitvoering van artikel 2 wan ‘de wet van 12 ‘mei 1975
tot verruiming van de opdracht van het Fonds tot vergoeding van
de in geval van sluiting van ondernemingen ontslagen werkne-
fners, wordt vervarigen 'door de valgende bepaling :

« Art. 5. De betaling aan de werknemer wordt door et Fonds
door middel van een overschrijving op een post- of bankrekening
gedaan, :

_ Zij kan nochtans op aanvraag van de werknemer door middel
an een posfassignatie worden gedaan. De kosten van 'de assigna-
tie zijn ten laste van de werknemer. »

Art, 4, Dit besluit treedt in werking de eerste dag van de tweede
maand volgend op die gedurends welke het in het Belgisch Staats-
blad is bekendgemaakt, ,

Art. 5. Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid is belast
et de uitvoering van dit besluit. .

Gegeven 'tre Brussel, 15 maart 1984,

BOUDEWIIN

. " NMan Kpningswége : .
De Minister van Tewerkstelling en Arbeld,

M. HANSENNE

‘Vu QLarrétg royal du 4 juillet 187 -pris en exécution de {*arti-
cle 2 de la Yoi du 12 mai 1875 portant extensizn du Fonds d'indem-
nisation des travailleurs licenciés en cas de fermeture dentre-
prises, notamment l'article 5 - o

"Vu, en ce qui concerne Pexscution de Iarticle 2 de la loi du ¢
12 mai 1975 portant. extension de la mission du Fonds dindem-
nisation des travailleurs licenciés en cas de fermsture d'entre-
prises, 1"avis 'du Censeil national du Travail;

Wy les tois sur fle Conseil d’Etat, coordonnées fe 12 janvier 1873,
notamment Particle 3, § ler, modifié par la loi du 9 aoQt 1980;

Vu {'urgence;

Considérant qu'il est essentiel pour assurer Iéquilibre du Fonds
d’indemnisation des travailleurs licenciés en cas de fermeture
‘d'enireprises ‘de permettre d’urgence le paiement des indemnités
dues au meyen d’un virement postal ou bancaire;

Sur la proposiion de Notre Ministre de TEmploi et du Travail,

Nous avons arrété et arrétons :

Article ler. L'article 8, alinéa -ler, 5° de larrété royal du.
20 septembre 1967 portant exécution des articles 3, alinéa 4, 5, 15,
alinéa 2, et 17 de da floi du 28 juin 11866 relative 2 Pindemnisation
des travailleurs licenciés en cas de fermeture id’entreprises, est
-complété par un littéra f) rédigé comme suit ;

« f) le, numéro de son compte bancaire ou ‘de son compte de
dheques pestaux. » :

Art, 2. L'artidle 5 de larrété royal du 6 juillet 1967 pris en
exécution de l'article 6 de la loi du 30 juin 1867 portant extension
de la mission du Fonds d’indemnisation -des travailleurs licenciés
en cas de fermeture d’entreprises, est remplacé par la disposition
suivante : . '

« Arf. 5. Les paiements au travailleur ou a ses ayants droit ¢
sont effectués par virement sur un compte postal ou banrcaire, B

Bl peuvent, toutefois, 2 la demande du travaileur ou de ses.
ayants droit, étre effectués par assignation postale. Le coat de,
Passignation pestale est & charge du bénéficiaire de Passignation, y

Art. 3. L'atticle 5 de P'arrété royal du 4 juillet 1975 pris en
exécution de Particle 2 de la del du 12 mai 1975 portant extension
de £a missicn du Fonds d’indemmisation des travailleurs licenciés
en cas de ferméture d'entreprises, est remplacé par la dizposition
suivante : .

« Art. 5. Le paiement est effectué au travailleur par le Fends,
par virgment sur un compte postal ou bancaire,

Il peut, toutefois, a la demande du travailleur, &tre effectué par
assignation postale, Le cott de Passignation postale est a charge
du travailleur, »

Art, 4, Le présent arré(é entre en vigueur le premier jour du
deuxidme mois qui suit celuj au cours duquel il ayra été publie
au Monitéur helge. ’ .

Art. 5. Notre Ministre de I*Emploi et du Travail st chargé de
Iexécution du -présent arrété,

Donné a Bruxelles, le 15 mars 1984,
BAUDQUIN

-Par le Roi-:
Le Ministre de I"Emplloi et du Travail,

M. HANSENNE



