BELGISCH STAATSBLAD — 25.1.198¢ — MONITEUR BELGE

1077

N. 84 — 178

6 JANUARI 1984, —~ Koninklifk besluit tot wijziging van het
koninklijk besluit van 18 april 1974 ot bepaling van de alge.
mene wijze van uitvoering van de wet vaz 4 januari 1974
betreffende de feestdagen (1)

)

BOUDEWIJIN, Koning der Belgen,
Aan alen.die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 4 januari 1974 betreffende de feestdagen,
inzonderheid op artikel 14;

N A,

‘Gelet op het koninklijk besluit 'van 18 april 1974 tot bepaling
van de algemeune wijze wan uitvoering wan de wet van 4 janu-
ari 1974 betreffende e feestdagen, inzonderheid op artikel 13,
aangevuld bij koninklijk bestuit van 2 juni 1977;

Gelet op het advies van de Nationale Arbeidsraad;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op
12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1, gewijzigd door de
wet van ¢ augustus 1880; :

Gelet op de dringende noodzakelijk'heid;

Overwegende dat de -economische toestand rechtvaardigt dat
er onverwijld cen nieuwe regeling wordt ingevoerd voor de heta-
ling van de feestdagen, die in een periode van gedeeltelijke
werkloosheid vallen;

Op de wvoordracht wan Once Minister van Tewerkstelling en
Arbeid,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij

Artikel 1. Artikel 13 wvan ‘het koninklijk ‘besluit wvan
18 april 1874 tot bepaling van de algemene wijze van uitvoering
van de wet van 4 januari 1974 betreffende de feestdagen, gewij-
zigd -door het koninklijk besluit van 2 juni 1877, wordt vervangen
door de volgende bepaling :

Art, 13. § 1. Onverminderd de.toepassing van de bepalingen
van (it hoofdstuk, blijfit de werkgever ertoe gehouden het loon
te betalen van de feestdag die samenvalt met een werkloosheids-
dag en die valt tijdens een regeling wan gedeeltelijke werkloos-
heid bij toepassing wan de artikelen 49 tot 51 van de wef van
3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereenkomsten.

§ 2. In afwijking op § 4, is de werkgever ontslagen van de
betaling van het loon voor een, twee, drie, vier, vijf, zes, zeven,
acht, negen feestdagen die met een werkloosheidsdag samen-
vallen vanaf respectievelijk de 26e, Sle, 76e 10le, 128e, 15le,
176e, 20le en 226e dag gedeeltelijke werkloosheid gedurende
hetzelfde kalenderjaar of vanaf de Ble, 6lg, 9le, 12le, 15le,
18le, 211e, 241e, 271e dag gedeeltelijke werkloosheid gedurende
hetzelfde ikalenderjaar wanneer het een arbeidsregeling van zes
dagen per week betreft. ’

§ 3. In de 'bij § 2 bedoelde gevallen is de werkgever nochtans
gehouden 4ot hetaling van het verschil tussen het nettoloon en
de werkloosheidsuitkeringen van de werknemer.

Art. 2. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 janua.
ri '1984.

Art. 3. Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid is belast
met de uitvoering van dit bhesluit.
{Gegeven te Motril — Spanje, 6 januari 1984.

BOUDEWIIN

NVan Koningswege :
De Minister van Tewerkstelling en -Arbeid,”

M. HANSENNE
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6 JANVIER 1984. — Arrété royal modifiant Parrété royal du
" 18 avril 1974 déterminant les modalites générales dexécution
de Ia loi du 4 janvier 1974 relative aux jours fériés (1)

bt

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents-et & venir, Salut.

Wi la loi du 4 janvier 1974 relative aux fours £ériés, notam-
ment article 14; :
.- Yu Marrété royal du 18 avril 1974 déferminant les modalités
générales d’exéeution de la loi du 4-janvier 1974 relative aux
jours fériés, notamment Particle 13, complété par larrété royal
du 2 juin 1977;

Vu Pavis du Conseil national du Travail;

"u les lois sur le Conseil d'Etat, coordonnées le 12 janvier 1973,
notamment P'article 3 § ler, modifié par da loi du 9 aofit 1980;

Vu #urgence;

iConsidérant que ia situation économique justifie Pinstauration
sans délai du nouveau régime de paiement des jours fériés tom-
bant dans une période de chomage partiel; .

Sur la proposition de Notre Ministre 'de 1'Emploi %t du Travall,

Nous avons arrété et arrétons :

Article ler. L'article 13 de Parrdté royal du 18 avril 1974
déterminant les modalités générales d'exécution de la loi du
4 fanvier 1874 relative aux jours fériés, modifié par Tarrgté
royal du 2 juin 1977 est remplacé par la disposition suivante :

Art. 13. § ler, Sans préjudice de Papplication des dispositions
du présent chapitre, I'employeur reste tenu de payer la rémuné.
ration pour chaque jour férié coincidant avec un jour de chomage
et survenant au cours d’un régime de chdmage partiel en applica-
tion des articles 49 & 51 de 1a loi du 3 juillet 1978 relative aux
contrats de travail ,

§ 2. Par dérogation au § ler, Temployeur est dispensé du
paiement de la rémunération d’un, deux, trois, guatre, oing, six,
sept, huit, neuf jours fériés coincidant avec un jour de chéomage
respectivement 2 partir du 26&me, 51&me, 76éme, 101éme, 126¢me,
151éme, 176éme, 2012me et 226dme jour de chémage partiel au
cours de la méme année calendrier ou @ partir du 3iéme, 612me,
91¢me, 1218me, 15i2me, {18l&me, 21leme, 24léme, 2712me four
de chémage partiel au cours de la méme année calendrier lors-
qu'il s'agit d'un régime de travail de six jours par semaine.

§ 3. L’employeur est cependant tenu dans les cas visés aun § 2
au paiement de la différence entre la rémunération nette et
Iallocation de chémage du travailleur,

Art. 2. Le présent arrélé produit ses effets Je ler janvier 1984,

Art. 3. Notre Minisire de 'Emploi et du Travail est chargé de
I’exécution du présent arrété. .

Donné i Motril — Espagne, ie 8 janvier 1984.

BAUDOUIN

Par le Roi :
L2 Ministre de "'Emploi et du Travail,

M. HANSENNE

I(1) Verwijzingen naar het Belgisch Staatsblad :

‘Wet van 4 januari 1974, Belgisch Staatsblad van 31 maart 1974.

Koninklijk besluit van 18 april 1974, Belgisch Staatsblad wvan
24 april 1974. '

Koninklijk besluit van 2 juni 1977, Belgitch Staatsblad van
23 juni 1977 :
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