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1985, die vooraf het bewijs leveren van eem brocder- of zuster-
dienst, in de zin wan artikel 12, § 1, 5%, van dezelfde wetten en
yoorts tot een gezin (vader, moeder, broeders en zusters) behoren
dat :

a) ofwel {enminste een lid telt dat voor het vaderland is gestor-
ven in de hoedanigheid van militair, agent of helper wan inlich-
tings- en actiediensten, verzetslid, krijgsgevangane, politicke ge-
wvangene, gedeporteerde, werkweigeraar, rechthebbende op het
genot van een van we wettelijke of reglementaire bepalingen
howdende toekenning van een. pensioen voor invaliditeit te wijten
aan -oorlogsfeiten of daarmede gelijkgestelde feiten, voor zover
tet overlijden het gevolg is van de schadelijke feiten die aanlei-
ding gaven tot toekenning van het pensioen, of ingevolge zijn
vaderiandslievende houding;

b) ofwel tenminste een lid felt dat is gestorven in de hoedanig-
heid van militair in werkelijke dienst;

¢) ofwel tenthinste een lid telt dat de hoedanigheid bezit van
agent of helper van inlichtings- en actiediensten, verzetslid, krijgs-
gevangene, politieke gevangene, gedeporteerde, werkweigeraar of
rechthebbende op het genot van een van de wettelijke of regle-
mentaire bepalingen houdende toekenning van een pensioen voor
invaliditeit te wijten aan oorlogsfeiten of daarmee geljkgestelde
{eiten;

d) ofwel tenminste een zoon of ecen dochter telt die heeft
deelgenomen aan een veldtocht van het Belgisch leger of van de
Weermacht; .

e) ofwel tenrginste twee kinderen in leven telt op voorwaarde :
ofwel dat de ingeschrevene gehuwd is, minstens een kind ten
laste heeft, de enige kostwinner is van zijn gezin en geen diploma
behaald heeft van kandidaat in .de geneeskundige wetenschap-
pen, ofwel dat de samengevoegde inkomsten van vader en moe-
der van de ingeschrevene, of van de personen die artikel 10,
§ 1, 1°, tweede Nid, van de hiervoren genoemde gecosrd neerde
dienstplichtwetten daarmee gelijkstelt, niet hoger liggen dan het
pedrag vastgesteld bij het koninklijk besluit van 30 septem.
be;lglss)g4 gewijzigd bij bhet koninklijk besluit van 15 janu-
ari X :

Brussel, 29 'december 1983.
€h.-F, NOTHOMB

- -

MINISTERIE VAN VERKEERSWEZEN

—

N. 84 — 5

g DECEMBER 1983, ~~ Koninklijk besluit houdende - tijdelijke
bepalingen’ met het oog op de teelating in de hoedanigheid van
vasthenoemd personeeistid van de Regle der Posterijen van
somnmige bi] overeenkomst aangeworven personeelsleden

BOUDEWIIN, Koning der Beigen,
Aan rllen, die.au zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 6 juli 1971 houdende oprichting van de
Regle der Posterijen, gewijzigd b 'de wet van 28 december 1973
en bij het koninklijk besluit nr. 182 wan 30 december 1982;

Gelet op het koninklijk beshit nw. 182 van 30 december 1982

met betrekking tot de saneringsmaatregelen d’ toepasselljk zijn
op de Regie der Posterijen, inzon'derheid op artikel 10;

Gelet op het advies van 'het Cellege van Toezicht van ‘de Regie
der Posterijen; #

iGelet op het advies van de Syndicale Raad van advies van de
Regie der Posterijen;

Gelet op het akkoord van ‘Onze Minister van ‘Openbaar Ambt
en 'Onze Staatssecretaris voor Openbaar Ambt, gegeven op 30 sep-
tember 1983;

{Gelet op het advies van-de Raad van State;

au préalable d’un service de frére ou de sceur au sens de Parti-
ce 12, § ler, 5, des mémes lois, appartiennent en outre a une
famille (pére, mére, fréres et sceurs) qui compte !

a) soit au moins un membre mort pour la patrie en gualité
de militaire, ’agent ou d’auxiliaire de renseignements et d’action,
de résistant, de prisonnier de guerre, de prisonnier politique,
de déports, de réfractairg, de bénéficiaire d’une des dispositions
légsles ou réglementaires octroyant une pension pour invalidité
due A des faits de guerre ou assimilés pour autant que le décds
soit la conséquence des faits dommageables ayant donné lieu
% loctroi de la pension, ou en raison de son attitude patrioti-
que;

b) soit au moins un membre mort en qualité de militaire
en service actif;

¢} soit au moins un membre ayant Ia qualité d’agent ou
d’auxiliaire de renseignements et d’action, de résistant, de pri-
sonnier de guerre, de prisonnier politique, de déporté, de réfrac
taire ou de bénéficiaire d'une des dispositions légales ou régle-
mentaires octroyant une pension pour invalidité due & des faits de
guerre ou assimilés; « .

d) soit au moins un fils ou une fille ayant participé A une
campagne de Parmée belge ou de la Force publigue;

¢) soit au moins deux enfants en vie, A condition : ou bien que
Pinscrit Soit lui-méme marié, qwil ait au moins un enfant 2
charge, qu’il soit le seul soutien de sa famille et quw’il ne soit
' pas’ porteur du dipldme de candidat en sciences médicales, ou
bien que les ressources cumulées du pére et de la mére de
I’inscrit, ou des personnes qui y sont assimilées en vertu de
Particle 10, § ler, 1°, deuxidme alinéa, des lois coordonnées
sur la milice précitées, ne soient pas supérvieures au montant
fixé par arrété royal du 30 septembre 1974 modifié par Parrété
royal du 15 janvier 1980. .

Bruxeltess, Te 29 décembre 1983.
Ch.-F. NOTHOMB

-

MINISTERE DES COMMUNICATIONS

F.84—5

8 DECEMBRE 1983, — Arrété royal portant des dispositions tem-
poraires pour Padmission en qualité- d’agent définitit de la
Régle dos Postes, de certains agents recrutés sous contrat

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et A venir, Salut.

Vu 1a Ioi du 6 juillet 1971 portant création de la Régie des
| Postes, modifice par 1a loi du 28 décembre 1973 et par Parrété
royal n° 182 du 30 décembre 1982y ’

Vu larrété royal o0 182 du 30 décembre 1982 relatif aux
mesures d'assainissement applicables & Ja Régie des Postes, notam-
ment Iarticle 10;

Vu P'avis du College de Surveillance de la Régie des Postes;

Vu Pavis du Comité de Consultation syndicale de la Régie des
Postes;

Vu YTaccord de Notre Ministre de la Fonction publique et de
gwiotre Secrétaire d’Etat & la Fonction publique, donné fe 30 septem-
re 1983;

Vu Pavis du Conseil d'Etat;
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i0p "de voordracht wvan 'Onze Minister van Verkeerswezen en
Posterijen, Telegrafie en Telefonie en van QOnZe Staatssecretaris
voor Posterijen, Telegrafie en Telefonie,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij : .

Artikel 1. Tn wvast verband %unnen worden benoemd de bij
overeenkomst aangeworven personeelsleden die een ambt uit-
oefener dat overeenstemt met graden van de niveaus 3 en 4, met
witzondering wvan e hulpwerkmannen der posterijen B,

Art, 2. Om in vast verband benoemd te worden moeten de in
antikel 1 bedoelde personeelsieden ‘de volgende voorwaarden ver-
vullen : .

fle uiterliji op 30 juni 1975 dn 'dienst zijn geweest, in dienst |

zijn gebleven tot de dag waarop dit hesluit op hen zal worden
toegepast en gedureride ten minste zes maanden belast zijn geweest
met een ambt dat prestaties van gemiddeld ten minste een halve
dag heeft omvat; )

2* woldoen aan de toelatingsvoorwaarden gesteld In artikel 16,
§ 1, 11° 2°, 8" en 4 van het koninklijk béstuit van 2 oktober 1937
houdende het statuut van het rijkspersoneel;

3" lde overeenkomstig artikel ‘15, tweede Jlid, van het koninklijk
besluit van 2 oktober 1937 bepaalde lichamelijke geschiktheid
voor het uit te tefenen ambt bezitten;

4" houder zijn, op de dag wvan de inwerkingtreding van dit
besluit, van het liploma of studiegetuigschrift dat overeenkomt
met de te venlenen graald, volgens de bij het konminklijk besluit
van 2 oktober 1937 gevoegde tabel, of van een van de diploma’s
die door de Vaste Wervingssecretaris aanvaard wordeh voor de
werving in bepaalde technische of gespecialiseerde functies;

15° geen ongunstige vermelding hebben gekregen;

> geslaagd zijn voor een bijzonder vergelijkend wervings-
examer,

De Wdiploma’s of studiegetuigschriften die toegang werlenen tot
een bepaadld niveau 'worden in danmerking genomen voor toe-
{ating tot de graden van de lagere niveaus.

Art, 3. '§ 1. Het in artikel 2,*6°, bedoelde bijzonder wergelijkend
wervingsexamen wordt tweemaal door de Vaste Wervingssecretaris
georganiseerd, in samenwerking met de Regie der Posterijen.

§§ 2. '0p eensluidend advies van ide Vaste Wervingssecretaris en
in overleg met de Minister die de Regie der Posterijen beheert
stelt de Minister tot wiens bevoegdheid het ‘Openbaar Ambt behoort
het programma van het bijzonder vergelijkend wervingsexamen
vast, Dit programma houdt rekening met e in de dienst opgedane
ervaring. .

De organisatie van het tweede bijzonder vergelijkend wervings-
iexamen i jgeen beletsel voor de benceming van ide geslaagden voor
het eerste bijzonder vergelijkend wervingsexamen en van de vrij-
gestelden, :

Art. 4, Voor het berekenen van de in artikel 2, 1°, voorgeschreven

diensttijd wvan zes maanden wordt slechts rekening gehouden met |

de werkelijke diensten.

Alls Mferkelijke diensten worden beschoiwd de prestaties die door
de Regie der ‘Posterijen bezoldigd zijn, met inbegrip van de afwe-
zigheid om gezondheidsredenen, of wegens overmacht.

Art. §. § 1. De in artikel 2, 5° bedoelde ongunstige vermelding
wordt toegekend door de tot benoemen bevoegde overheid op
voorstel van een speciale commissie waaraan de onmiddellijke
chef een door het betrokken personeelslid geviseerd individueel
verslag toestuurt hetwelk de preciese feiten aangeeft waarop de
vermelding steunt. :

i} 2. Be specialle commissie wordt voorgezeten door de Algemeen
Beheerder van de Regie der ‘Posterijen of door zijn afgevaardigde.
Zij emvat twee bijzitters /die door de ‘Algemeen Beheerder onder
de ambtenaren wvan de Regie der Posterijen worden aangeduid
alsook de onmiddellijke «chef van het betrokken personeelslid. Het
secretariaat wordt waargenomen: door een personeelslid aangewezen
door de ‘Algemeen Beheerder van de Regie der Posterijen.

§ 3. De representatieve syndicale organisaties bedoeld in arti-.

kel 43, § 3, 2", van het koninklijk besluit ar. 182 van 30 decem-
ber 1982 met betrekking tot de saneringsmaatregelen die toepas-
selijk zijn op de Regie der Posterijen, mogen een afgevaardigde
agnduigien '!_)lj die commissie. Die afgevaardigde mag de beraadsla.
agxr;% niet b.jwonen. De beslissing vermeldt dat dit verbod is nage-
eefid.

Sur la proposition de Notre Ministre ‘des Communications et des
Postes, Télégraphes et Téléphones et ule Notre Secrétaire d’Etat
aux Postes, Télégraphes et Téléphones,

Nous avons arrdté et anrétons :

{Article ler, Peuvent &tre nommés & tifre définitif les agents
contractuels qui exercent des fonctions correspondant 2 des grades
des niveaux 3 et 4, & 'exception des aides-ouvriers des postes B.

-

Art. 2. Pour étre nommés - titre définitif, les agents visés 2
rarticle ler doivent remplir les conditions suivantes :

1° avoir 6t6 gn fonction au plus tard fe 30 juin 1975, I'Stre
restés jusqu’au jour oit e présent arrété leur sera appliqué et
avoir, pendant un minimum de six mois, 8té chargés d'une fonction
ayant comporté des prestations d'au moins un demi-jour en
moyenne;

2° remplir les conditions d’admissibilité prévues a Particle 16,
§ ler, 1° 2°, 3" et 4° de Tarrété royal du 2 octobre 1937 portant
le statut des agents de ['Etat; - )

3¢ posséder Tes aptitudes physiques exigées pour la fonction 3
exercer, conformément & larticle 15, alinéa 2, de I'arrété royal
du 2 octobre 1937; .

4 &tre porteur, le jour de Tentrée en wigueur du présent arrété,
du dipléme ou certificat id’études en capport avec le grade 2 con-
férer, selon le tableau annexé & larrété royal du 2 octobre 1937
ou d’un des diplomes pris en considération par le Secrétaire per-
manent au recrutement pour le recrutement dans certaines fonc-
tions techniques ou spécialisées;

5° ne pas faire Yobjet d’une mention défavorable;

6° avoir réussi un concours spécial de recrutement,

Les diplomes ou certificats d'études qui donnent accds 3 un
niveau déterminé sont pris en considération pour Padmission aux
grades des niveaux inférieurs. y

Art. 3. § ler. Le concours spécial de recrutement vise & I'artl-
cle 2, €, est organisé & deux reprises par le Secrétaire permanent,
au recrutement, en collaboration avec la Régie des Postes. -~

§ 2. Sur avis conforme <du Secrétaire permanent au recrutement,
et de commun accord avec le Ministre gui gére la Régie des Postes,
le Ministre qui a la Fonction publique dans ses attributions fixe le
programme du concours spécial de recrutement. Ce programme
tient compte de P’expérience acquise dans le service.

Lorpanisation du second comcours'spéc}a.l de recrutement ne peut
empécher la nomination des Jauréats du premier concours spécial
de recrutement ainsi que des agents dispensés,

E

Art. 4. Pour le ealeul des six mois de service prévus 3 V'article 2,
I°, il est tenu compte des seuls services effectifs.

Sont considérés comme services effectifs, les prestations rému-
nérées par la Régie Wes Postes, en ce ccompris les absences pour
motifs de santépu pour cause de force majeure,

Art. 5. § ler. La mention défavorable visée 2 Yarticle 2, 57 est
attribuée par Plautorité mevétue 'du pouvoir de nomination, sur
proposition d’une commission spéciale 4 laquelle le chef immédiat
transmet, aprés Pavoir fait viser par T'agent intéressé, un rapport
individuel mentionnant les faits pprécis qui justifient cette mention,

§ 2. La commission spéciale est présidée par I'administrateur
général de la Régie des Postes ou par son délégué, Elle comprend
deux assesseurs désignés par Padministrateur général par les
fonctionnaires de Ta Régie des Postes minsi que le chef immédiat de
I'agent en cause. Le secrétariat est assuré par un membre du per-
sonnel désigné par PTadministrateur général de la Régie des
Postes., .

1§ 3. Les organisations syndicalles représentatives visées a I'arti-
cle 13, § 3, 2%, de l'arrété royal m® (182 idu 3¢ décembre 1982
relatif aux mesures d'assainissement applicables a la Régie des
Postes, peuvent désigner mn délégué auprds de cette commission,
Ce délégué ne peut assister & la ‘délibération. La Wdécision fait
mention de «ce que ceite interdiction a ét& respecte.
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Art, 6, De in artikel i1 bedoelde personeelsleden kunnen slechts
vastbenoemd worden in een van de graden die op de dag van de
inwerkingtreding van dit beshuit, krachtens of ter uitvoering van
artiket 20 van het koninklifk besluit van 2 oktober 1937 houdende
het statuut van het Rijkspérsoneel, bijwege van een wergelijkend
wervingsexamen worden toegekend.

De Hijst van die graden wordt bepaald door de Minister die de
Regie der Posterijen behvert, met de instemming van de Minister
van Openbaar -‘Ambt,

Onverminderd de andere voorwaarden die bij dit besluit zijn

gesteld, worden de in artikel 1 hedoelde ‘personeelsleden die een'
functie uitoefenen welke overeenstemt 'met een van de in het

tweede lid bedoelde graden, in een van die graden tot wvastbenoemd
personeelslid van de Regie benoemd. ’

Art. 7. De in artikel ' bedoelde personeelsieiden die ¢en functie
van het niveau 3 uitoefenen zomder in het bezit te zijn van het
diploma of studiegetuigschrift vereist voor de benoeming in een
graad van dit niveau worden op hun aanvraag en hits het slagen
woor een bijzonder vergelijkend wervingsexamen benoemd tot een
graad van het miveau 4.

De aanvraag dient, op straf van uitsluiting, tot de 'Algemeen
Bieheerder wan de Regie der [Posterijen te worden gericht binnen
de dertig dagen na de mnotificatie per aangetekende ibrief van de
niet @anvaarding van het diploma of studiegetuigschrift wvereist
voor het niveau 3, .

Art. 8. Van het bijzondere vergelijkend wervingsexamen worden
vrijgesteld &

j1° de in artikel 1 bedoelde personeelsleden die op de dag van
de inwerkingtreding van idit besluit geslaagd zijn voor een door
de 'Regie georganiseerd wvergelijkersd examen voor de werving van
hulpkrachten of voor een door de Vaste Wirvingssecretaris geor-
ganiseerd vergelijkend wervingsexamen dat toegang verleent tot
een graad die is ingedeeld in hetzelide niveau of in een niveau
flat hoger is dan dat van de graad waarop zij aanspraak kunnen
maken;

p° \de in artikel 1 bedoelde personeslsleden die een ambt van
niveau 3 uitoefenen en geslaagd zijn wvoor ween door de Regie
georganiseerd vergelijkend examen voor ‘de twerving van hulp-
krachten of voor een Wdoor de Vaste Wervingssecretaris georgani-
seerd vergelijkend -wervingsexamen dat toegang verleent dot éen in
niveau % ingedeelde graad. .

De in het eerste lid, 2°, bedoelde personeelsleden kunnen, op
hun aanvraag, in een graad wan niveau 4 worden benoemd. De
aanvraag ‘dient binnen de zestig dagen ma het van kracht worden
van it besluit te worden gericht aan' de Algemeen Beheerder van
de_Regie der Posterijen. De personeeisleden die een zodanige aan-
yraag hebben ingediend, kunnen niet in een 'graad van niveau 3
worden benoemd. ‘

Art. 9. § 1. De benoemingen die op dit besluit gesteund zijn
kunnen slechts geschieden in vakante betrekkingen van de te
begeven graad \die voorkomen op 'de vaste personeelsformatie na
de benoeming in wast verband van ide hulpkrachten die in dienst
zijn de dag waarop dit besluit in werking treedt.

& 2. Deze benoemingen geschieden door de Minister die de
Regie der Posterijen beheert, met de voorafgaande instemming
van de Vaste Wervingssecretaris die nagaat of in hoofde van de
gegaldigden aan alle voorwaarden is voldaan.

§ 3. Zij mogen geon afbreuk doen aan de rechten van de
geslaagden voor een vergelijkend overgangsexamen dat op de dag
van de inwerkingtreding van dit besluit georganiseerd ©of nog in
uitvoering is. .

i§ 4. Dit besluit 'mag in geen geval tot gevolg hebben dat aan
eenzelfde persoon 'meer dan &én henoeming wordt toegekend.

Art. 10. Voor ide toepassing van dit besluit worden de “heroe-
mingen tot eenzelide graad in de volgende orde toegekend :

{1° aan de in artikel 8§ bedoekde personeelsleden; .
[2° aan de personeelsleden die geslaagd zijn woor een bijzonder
wvergelijkend wervingsexamen,

Wat de in het eerste lid, '1°, bedoelde personeelsleden betreft,
hebben zij die gedlaagd zijn voor het vergelijkend wervingsexamen
dat op de verst afgelegen datum is afgesloten, voorrang; :zij die
voor eenzelfde vergelijkend examen zijn geslaagd, worden gerang
schikt volgens de plaats die zij in dat examen hebben behaald

Art. 6, ILes agents visés & article dler -ne ‘peuvent étre nommeés
que dans un des grades qui, le jour de Wentrée en vigueur du
présent arrété, sont accessibles par vole d'unt concours de recru-
tement conform&ment ou en exécution 'de Tanticte 20 de l'arrdté
royal du 2 octobre 1937 portant fle statut des agénts de I'Etat.

La liste de ces grades est déterminée par le Ministre qui gdre
la Régie Kes Postes, avec laccord du Ministre de la Fonctlon
publique,

Sans préjudice des autres comditions fixées par fe présent
arrété, les agents visés A Tartiole 'ler qui exercent ume fonction
correspondant & un des grades visés.au second alin€a, sont
non(imés en quallité d'agent idsfinitf de la Régie dans un de ces
grades, - . .

Art. 7. Les agents wisés A l'article Jer qui exercent une fonction
du niveau 3 sans ‘dtre en possession du diplome ou certificat
d'études permettant lla nomination dans un grade de ce niveau,
sont, & leur demande et moyennant la réussite d'un concours

‘spécial de recrutement, nommeés ‘dans un grade du niveau 4.

Sous peine de forclusion la ‘demande est adressée 2 I"Adminis-
trateur général de la Régle des Postes dans les trente jours de la
potification par fettre recommanidée de da non-acceptation du
diplome ou du certificat d’études requis pour de niveau 3.

Art. 8. ‘Sont -dispensés ‘du ‘concours spécial de recrutement :

I° Jes agents visés 4 Particle -ler qui, au jour de l'enfrée en
vigueur du présent arrdté, ont réussi un concours de recrutement
d'auxiliaive, organisé par la Régie, ou un concours de recrutement,
organisé par le Secrétaire permanent au recrutement, qui donneé
accs & un grade classé au méme niveau ou 3 un miveau supérieur
4 celui du grade auquel ils peuvent prétendre;

2 les agehts visés & larticle Her, qui exercent une fonction
du niveau 3 et qui ont réussi un concours de recrutement d’auxi-
lisire, organisé par la Régie, ou un concours, de recrutement,
organisé par fle Secrétaire permanent au Recrutément, qui donne
accds A un grade classé lau niveau 4.

Les agents visés a I'slinéa ler, 2°, peuvent, A feur demande,
&tre nommés 4 un grade du niveau 4. La demande doit étre adres-
sée 2 PAdministrateur général de la Régie des Postes dans les
soixante jours qui suivent lentrée en vigueur du présent arrété,
Les ‘agents qui omt introduit cette demande ne peuvent étre nommeés
a un grade du niveau 3.

Art. 9. § ler. Les nominations qui sont fondées sur le présent
arrdté ne peuvent avoir liew que dans les emplois vacants du
grade A conférer figurant ‘au cadre 'du personné! deéfinitif aprés la
nomination 4 titre définitif des auxiliaires qui somt en service le
jour de l'entrée en wigueur du présent arrété,

'§ 2. Les nominations sont faites par le Ministre qui gere fa
Régie des Postes, avec Paccord préalable du Secrétaire permanent
au recrutement qui S"assure qu'il est satisfait dans le chef des
candidats 3 toutes les conditions requises.

§ 3. ElMles ne peuvent pas porter préjudice aux titres des
fauréats d'un comcqurs d'accession organisé ou en cours d’orga-
nisation le jour de 1"entrée en vigueur idu présent arrété,

$ 4. Le présent arrdts ne peat avoir pour effet d'attribuer 3
une ‘méme personne plus d'une nomination, .

Art. 10. Pour Papplication du présent arrété, les nominations &
un méme grade sont attribuées dansl'ordre suivant :

1® aux agents visés & Tarticlte 8;
2° aux agents qui ont satisfait 4 un concours spécial de recru-
tement.

Pour les agents visés a {'alinSa iler, '1° (a priorité est donnée
aux lauréats du comcours de recrutemsant quia été clos 4 la date
fa plus ancienne; les laurdats d’un méme concours sont classés
selon la place qu’ils ¥ ont obtenue.
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- Wat de in het eerste 1id, 2°% bedoelde personeclsleden betreft,
hebben zij die voor het eerste hijzonder vergelijkend wervings-
examen geslaagd zijn voorrang; zie die voor een zelfde verge-
lijkend examen zijn geslaagd, ‘worden gerangschikt ‘volgens de
plaats die zij in dat examen hebben behaald. ’

Art. 11. De bij toepassing wan dit besluit benoemde personesls-
leden zullen gedurende vijf jaar te rekenen wanaf «le \datum van
hun benoeming in wast verband tewerkgesteld worden in kantoren
die, na verwezenlijking van de overplaatsingen, een personeels-
tekort wentonen.

Art, 12. Dit besluit itreedt in werking op de dag waarop het jn
het Belgisch Staatshblad wordt bekendgemaakt,

Art. 13. Onze Minister van Vérkeerswezen en Posterijen, Te!é—
grafie en Telefpnie en 'Onze Staatssecretarris wvoor Posterijen,
Telegrafie en Telefonie zijn belast met We uvitvoering van dit
besluit,

iGegeven te Brussel, § december 1983,
BOUDEWILIN

¥an Koningswege *
De Minister van Verkeerswezen en Posterijen,
Telegrafie en Telefonie,

H., DE CROO

De Staatssecretaris voor Posterijen,
Telegrafie en Telefonie,

Mevr. P, D"HONDT-VAN OPDENBOSCH
o

MINISTERIE VAN TEWERKSTELLING EN ARBEID

sy

N. 8 — 6 '

9 DECEMBER 1983, ~~ Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-
dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
14 febroari 1983, gesloten in thet Paritair Comité voor de
diamantnijverheld en -handel, inzake de financiering van de
vakopleiding in de diamantnijverheid «(1)

BOUDEWIIN, Koning 'der Belgen,
‘Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Kielet op de wet wan 7 januari 1958 betreffende de fondsen
voor bestaanszekerheid, inzonderheid op artikel 2;

\Gelet op ide wet van 5 deicember 1968 betreffenide de collec-
tieve arbeidsovereenkomsten en de ‘paritaire comités, inzonder-
heid op artikel 28;

iGelet op de colleetieve arbeidsovereenkomst van 117 .decem-
ber 1971, gesloten in het Wationaal Paritair Comité voor de
diamantnijverheld en -+handel, tot oprichting van een « Fonds
voor de 'diamantnijverheid » en wvaststelling van zijn statuten,
algemeen wverbindend werklaasd ®ij koninklijk besluit wvan
17 januari 1972;

Gelet op ide colldetieve arbeidsovereenkomst 'van 23 april 1980,
gesloten in et Paritair. Comité ivoor de diamantnijverheid en

-handel, tot oprichting van een fonds woor bestaanszekerheid '

« Fonds wvoor 'de wvakopleiding in e wdiamantnijverheid »
genaamd en tot vaststelling wan ‘de statuten, algemeen verbindend
verklaard bij koninklijk besluit wan 16 januari 1981, inzonder-
heid op artikel 4, 11, van deze statuten;

»

{Pour les agents visés 3 Palinéa ler, 2°, la priorité est donnée
aux Jauréats du premier concours spécial ide recrutement; les
fauréats d'un méme concours sont classés selon la place gu'ils y
ont obtenue.

Art, 11. lLes agents nommés par application /du présent arrété-
seront penidant cing ans & partir de fa date de leur nomigation
2 titre dsfinitif utilisés dans les bureaux qul, aprés réalisation
des mutations, présentent unepénurie de persoanel,

.

Art. 12. LLe présent arrété entre en wigueur le jour de sa publi-
cation au Moniteur belge.

Art, 13, iNotre Ministre ides Communications et des Postes,
Telégraphes et Tétéphones et Notre ‘Secrétaire d’Etat aux Postes,
Télégraphes et ‘Téléphones sont chargés de Pexécution du présent
arrbté. .

Donné 3 Bruxelles, le 8 décembre 1983,
BAUDOUIN

Par le Roi ¢

Le Ministre des Communications .
et des ‘Postes, Télégraphes et Téléphones,

H. DE CROO

'Le Secrétaire d"Etat aux Postes,
Tékegraphes et Téléphones,

Mme P. D'HONDT-VAN OPDENBOSCH
-

MINISTERE DE L’EMPLOI ET DU TRAVAIL

F. 84 = 8

9 ‘DECEMBRE 1983. — Arrété roval rendant obligatoire 1a conven-
tion collective de travail du 14 février 1983, conclue au sein
de la Commission parilaire de Yindusfrie du commerce du
diamant, relative au financement de la forimation profession.
nelle dans industrie Qu diamant (1)

BAUDOUIN, Roi des Bqlges,
A tous, présents et A venir, Salut.

Wu la loi du 7 janvier 1858 concernant les fonlds de sécurité
d'existenice, notamment 'article 2;

Vu la loi du § déeembre 1968 sur les comventions collectives
de travail et les commissions paritaires, notamment l'article 28;

Vu la convention collective de travail du 17 décembre 1971,
conclue au sein de la Commission paritaire nationale de Vindus-
trie et du commerce du dismant, concernant Pinstitution d'un
¢« Fonds pour Pindustrie diamantaire » et fixation de ses statuts,
rendue obligatoire par arrété royal du 17 janwvier 1972;

Vu la convention collective de travail du 23 avril 1980, conclue
au sein de la Commission paritaire de I'indusirie et du eommerce
du diamant, instituant un fonds ide sécurité d'existence, dénommé
« Fonds pour la formation professionnelle dans Iin'dustrie du
diamant » et fixant les statuts, rendue obligatoire par arrété
royal du 16 janvier 1981, notamment I'article 4, 1° de ces sfa
tuts;

(1) Verwijzingen naar het Belgisch Staatsblad :

i'\fg%% van 7 januari 1958, Belpisch Staatsbied wan 7 februa-
I A

iWYIV;gg van § december 1968, Belgisch Staatsblad wan 1§ janua-
T X

Koninklijk besluit van 17 januari 1972, Belgisch Steatsblad
wan 12 februari 1972. . '

Koninklijk besluit van 16 januari 1981, Belgisch Staatsbled
van 25 februari 1981, -

2

(1) Références au Moniteur belge :

Loi du 7 janwvier 1958, Moniteur belge du T février 1958.

Loi du 5 décembre 1968, Moniteur belge du 15 janvier 1969.

Arrdté royal du 17 janvier 11972, Moniteur belge du

12 février 1972,
Arrété rToyal du

16 ‘janvier 1981, Moniteur delge du
25 février 1981, . .



