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Art, 16. Dans la méme loi, il est inséré un article 51bis rédigé
comme suit ¢

w Art. H51bis. L'exScution du contrat de travail ne peut &tre
suspendue en application des articles 49, 50 et 51 que lorsque le
travailleur se sera vu octroyer tous les jours complets de repos
compensatoire auxquels il -a droit conformément aux arlicles 16
et 26bis de 1a loi 'du 16 mars 1871 sur le travail et & Parliele 11
de la loi du 4 janvier 1874 relative aux jours fériés. »

CHAPITRE IV, — Dispositions transitoires et finales

Art. 17. § ler. Les arrélés royaux pris en exéeution des dispo-
sitions modifiées par le présent arrété, ainsi que les arréiés
royaux pris en exécution des mémes dispositions figurant dans
les lois antéricures et maintenus en vigueur par larticle 65 de
1a loi da 16 mars 1971 sur le travail, restent en vigueur jusqu'a
leur abrogation expresse ou jusqu'ad Pexpiration de deur durée de
validité. .

§ 2, La décision de la Commission paritaire des blanchisseries
et des ecntreprises de teintureric et de ddégraissage  du
92 avril 1883 concernant la 'durée du travail, rendue obligatoire
par arrété royal du 10 juin 1983, reste en vigueur jusquw’a lexpi-
ration de sa durée de validilé.

Art, 18. Le présent arrdté enire en v;gueur le ler janvier 1984.

Art, 19, Notre Ministre de 'Emploi et du Travail est chargé
de Pexéeution du présent arrété.

Donné a Bruxelles, le 7 décembre 1983,

BAUDOQUIN
Par Ie Roi :
Le Ministre de 'Emploi et du Travail,
M, HANSENNE
* o
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Arrété ro_;ya‘.l 0" 226 relatif & la dispenibilité pour convenance
personnelle des membres du personnel des établissements
@’enseignement et des centres psycho-médico-soclanx

——

RAPPORT AU ROI

—

iSire,

L’arrété royal que nous avons Phonneur de soumetire 3 la signa-
ture de Votre Majesté a pour but de prolonger Ia durée de la dis-
ponibilité pour convenance personnelle qui peut étre accordée aux
membres du personnel des établissements d'enseignement et des
centres psycho-médico-sociaux des lrois réseaux, sur base des
dispositions réglementaires ci-aprés :

— chapitre V de Parrété royal du 18 janvier 1674 pris en appli-
cation de Varticle 164 de Parrété royal du 22 mars 1969 fixant le
statut des membres du personnel directeur el enseignant, du per-
sonnel auxilisire d’éducation, du personnel paramédical des éta-
blissements d'enseignement gardien, primaire, spécial, moyen, tech-
nique, artistique €t normal de I'Etat, des internats dépendant de
cas établissements et des membres du personnel du service d'n-
spection chargé de fa surveiliance de ces établissements;

-— chapitre IV de larrété royal du 8 juillet 1976 pris en appli-
cation de larticle 45 de 'arrété royal du 25 octobre 1971 fixant
Ie statut des maitres .de religion, des professeurs de religion et
des inspecteurs «de religion des religions catholiques et protes-
tante des établissements d’enseignement primaire, spécial, moyen,
technique, artistique et normal de 'Etat;

Art. 16, Een artikel 51bis, luidend als volgt, wordt in dezclfde
wet ingevoegd :

« Art, 51bis. De uitvoering van de arbeidsovereenkomst kan
bij toepassing van de artikelen 49, 50 en 51 'maar worden ge-
schorst, wanneer de werknemer al zijn volledige dagen inhaalrust
waarop hij recht heeft ingevolge de ariikelen 16 en 26bis van de
Arbeidswet van 16 maart 1971 en artikel 11 van de wet van
4 januari 1874 betreffende de feestdagen reeds heeft toegekend
gekregen, » .

HOOTDSTUK IV, — Overgangs- en slothepalingen

Art. 17. § 1. De koninklijke besluiten die in uitvoering van' de
bij dit besluit gewijzigde bepalingen nywerden genomen, ¢venals
de koninklijké besluilen die vastgesteld eijn ter witvoering van
dezelfde in de wroegere wetten wvoorkomende hepalingen en
gehandhaald zijn door artikel 65 van e Arbeidswet van
16 maart 1971, blijven van kracht tot hun uildrukkelijke ophei-
fing of totdat hun geldigheidsduur verstrijkt.

% 2, De beslissing van 22 april 1883 van het Paritair Comité
woor het wasserij-, ververij- en ontvettingsbedrijf betreffende de
arbeidsduur, alzemeen verbindend werklaard hij koninklifk be-
sluit op 10 juni 1983, hlijft van kracht tot het verstrijken van de
goldigheidsduur. .

Axt. 18. Dit besluit treedt in werking op 1 januari 1984.

Art. 19. Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid js belast
met de ulitvoering van dit besluit, .

Gegeven 'te Brussel, 7 december 1983,
BOUDEWIIN

Van Koningswege ¢
De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,

M. HANSENNE
e
MINISTERIES VAN ONDERWNLIS
. el
N, 83 — 2073
Koninklijk besluit nr. 226 betreffende de terbeschikkingstel-

ling wegens persoonlijke asngelegenheden van de personeels-
leden van de enderwijsinrichtingen en van de psycho-medisch-
sociale centra

VERSLAG AAN DE KONING

—

Sire,

Het koninklijk besluit dat wij de eer hebben aan Uwe Majesteit
ter ondertekening voor te leggen, heeft tot doel de duur op te
voeren van de terbeschikkingstelling wegens persoonlijke aan-
gelegenheden die aan de personeelsleden van de onderwijsinrich-
tingen en van de psycho-medisch-sociale centra van de drie net-
ten kan worden verleend op grond van de volgende reglementairs
bepalingen :

— hoofdstuk V van het koninklijk besluit van 18 januari 1974
genomen ter toepassing van artikel 164 van het koninklijk besluit
van 22 maart 1969 tot vaststelling van het statuut van de leden
van het bestuurs- en onderwijzend personeel, van het opvoedend
hulppersoneel, van het paramedisch personeel der inrichtingen
voor kleuter-, lager, buitengewoon, middelbdar, technisch, kunst.,
en normaalonderwijs van de !Staat, alsmede der internaten die
van deze inrichtingen afhangen en van de leden van de inspectie.
dienst die belast is met het toezicht op deze inrichtingen;

- hoofdstuk IV wan het koninklijk besluit van 8 juli 1978
genomen voor de toepassing van artikel 45 van het koninklijk
besluit van 25 oktober 1971 tot vaststelling van het statuut van
de Jleermeesters, de leraars en de ‘inspecteurs katholieke en
protestantse godsdienst der inrichtingen wvoor dager, buitenge-
‘vsv&c-rtx, middelbaar, technisch, kunst- en normaalonderwijs wvan de

at;
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—— chapltre XI, section 4, sous-section 6, de Tarrété royal du
27 juillet 1979 portant le statut du personnel technique des cen-
tres psycho-méd.co-seciaux dz I'Etat, des centres psycho-médico-
sociaux spécialisés de PEtat, des centres de fonmation de *Etat
ainsi que des services d'inspection chargés de la suryeilance des
centres psycho-médico-sociaux, des offices d'orfentalion scolaire
et proliessionneile et des centres psycho-médico-sodlaux spéciali-

¥

— arrété royal n® 76 <u 20 juillet 1982 relatif A la mise en
disponibilité pour convenance personnelle des membres du person-
nel de I'enseignement subventionné;

— arrété royal n® 136 du 30 décembre 1982 relatif i la mise
en disponibilité pour convenance personnelle des membres du
personnel des centres psycho-médico-sociaux subventionnés.

Cet arrété vise, principalement en ce qui concerne I'enseigne-
ment, & compenser dans une certaine mesure les pertes d'emplois
en créant des possibilités d’emploi pour de jeunes candidats. Ii

ise également & réaliser des économies par le paiement de rému-
nérations moins élevées.

Le Conseil 'd’Etat a émis Tavis 1.15.779/1 sur cc projet en
date du 19 octobre 1983,

Cette haute juridiction n’a fermulé aucune objectca fonda-
mentale au projet, Elle a fait remarquer que le projet modifie
un certain nombre d’arrétés royaux de sorte qu'un méme article
darrété royal contient A la fois des dispositions légales et ré-
glementaires. Ce procédé est cependant appliqué dans de nom-
breux arréfés royaux numérotés de sorte que le présent projet
ne constifue pas un eas particulier ou exceptionnel,

Le ‘Conseil d'Efat se demande également si le projet peut se
concilier avec les dispositions de l'article ler, 1" et 8", f) et g) de
la loi du 6 juillet 1983 attribuant certains pouvoirs spéciaux au
Roi. Nous estimons que c’est bien le cas. Un enseigmant qui
prend un congé pour convenance personnelle est presque towjours
remplacé par un jeune temporaire dont le traitement est inférieur
4 celul du titulaire,

Sous peu, nous aurons Thonneur de soumettre a Votre s'gnature
un arrété royal numéroté visant A adapter de facon restrictive le
statut pécuniaire des temporaires, Les emplois libérés par suite
de la mise en disponibilité visée pourront &tre atiribués directe-
ment ou indirectement — par avancement de grade — & de jeu-
nes chdémeurs.

Quant 3 la derniére remarque du Conseil d’Etat relative &
Peffet rétroactif du projet, il y & lieu de souligner qwil y avait
en effet, au ler septembre 1883, des membres du personne qui
voulaient prolonger leur mise en idispcr’biiité pour convenan-
ce personnelle, alors que la durée maximale de deux années,
en vigueur & ce moment, était atteinte,

Pour toutes ces raisons, nous avons jugé que l'avis du Conseil
d’Etat nentraine pas de modifications au projet initial soum:s
au Conseil des M'nistres et que ce projet n'est pas remis 2n cause
dans gon entiéreté, :

Commentaire des articles

Articles 1,2et3

Ces ardicles remplacent, dans les artdles concernés des trois
premiers arrétés woyaux ‘précités, des mots « dcux ans » par les
mots « cing ans ». De celte fagon, da durée de la d'spenibilité pour
convenance personnelle que peuvent obtenir les membres du
personnel sur base des dispositions réglementaires susvisées est
portée de deux ans 2 cing ans.

Etant donmé que les deux derniers arrédtés royaux cités se
réferent, pour Poctroi de la disponibilité pour cenvenance per-
sonnelle, aux régles applicables au personnel de I’enseignement
de I"Etat et des centres psycho-médico-sociaux de I'Etat, le texte
de ces arrétés ne ‘doit pas étre modifié.
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— hoofdstuk XI, afdeling 4, onderafdeling 6 van het koninklijk
besluit van 27 juli 1979 tot vaststeMing van het statuut van de
ledem van het technisch personegl van de Rijks-psycho-medisch-
sociale central, van de gespecialiseerde Rijks-psycho-medisch-
sociale centra, van de Rijksvormingscenira en van de inspectie-
diensten belast met het toezicht op :de psychomedischsociale
centra, de diensten voor studie- en berocpsoriéntering en de
gespecialiseerde psycho-medisch-socialeicentra;

~ koninklijk besluit nr, 76 van 20 juli 1962 hetrefiefde de ter-
beschikkingstelling wegens persooniijke aangelegenheden voor de
perso_neelsle'den van het gesubsidieerd onderwijs;

— koninklijk besluit nr. 136 van 30 december 1982 betreffende
de terbeschikkingstelling wegens persoonlifjke aangelegenheden
voor de personeeislieden van de gesubsidicerde psycho-medisch-
sociale centra.

Fd
Het besluit beoogt, vooral wat het onderwijs betreft, in zekere
mate, het verlies van betrekkingen te compenseren door het cre-
eren van tewerkstellingsmogelijkheden wvoor jonge kandidaten.
Het heoogt tevens een bezuiniging te verwezenlijken door het
uitbetalen van minder hoge bezoldigingen,

De Raad van Slate heeft op 19 .oktcber 1983 Het advies
L.15.779/1 over dit ontwerp uitgebrachi.

Dit hoge rechtscollege formuleerde geen fundamengele bhezwe-
ren tegen het ontwerp. Het merkte op dat door het onfwerp cen
aanial koninklijke besluiten zodanig worden gewijzigd, "dat ver-
menging van wettelijke en reglementaire bepalingen in &énzelfde
artikel van eenl koninklijk besluit ontstaat. Deze werkwijze -wordt
echter in een groot aantal genummerde koninklijke besluiten
toegepast zodat onderhavig ontwerp geen uitzonderlijk en alleen-
staand geval is.

De Raad van State iwijfelt ook aan het feit of het ontwerp
kadert in het hepaalde van artikel 1, 1" en 8, f) en g) van de
bijzondere machtenwet van 6 juli 1983. Wij menen dat dit wel
het geval is. Een leerkracht die verlof neemt om persoonlijke
aangelegenheden wordt meestal — Lijna altijd — vervangea door
een jongere tijdelijke collega, waarvan de wedde lager ligt dan
dit van de titularis.

Wij zullen overigens binnenkort de eer hebben U een genum-
merd koninklijk besluit ter ondertekening voor te leggen waar-
door de bezoldigingsregeling van de tijdelijken in beperkende zin
wordt aangepast. De door bedoelde terbeschikkingstelling vrij-
gekomen betrekkingen zullen -wel rechistreeks of onrechistreeks
— door opschuiven in graad — aan werkloze jomgeren kunnen
worden toegekend.

Wat de laatste opmerking van de Raad van State iv.m. de
terugwerkende kracht van het ontwerp betreft, kan duidelijk
worden gesteld dat er inderdaad-op 1 september 1983 personeels-
leden waren wiar termijn van terbeschikking wegens persoonlijke
aangelegenheden de toen geldende maximumtijd van twee jaar
had bereikt en deze termijn wensten uit te breiden.

Om al deze redenen hebben wij gedordeeld dat het advies van
de Raad van State geen wijzigingen aan het oorspronkelijk in
Ministerraad voorgelegd ontwerp als gevolg heeft en dat het ont-
werp ook niet in zijn totale strekking kan betwist worden.

Commentaar bij de artikclen

Artikelen 1,2 en 3 .
Deze artikelen vervangen in de deshetreffende artikelen van
de drie eerstvermelde koninklijke besluiten de woorden « 2 ja-
ren » door de woorden « 5 jaren ». Hierdoor wordt de duur van’
de terbeschiltkingstelling' wegens persoonlijke aangelegenheden
die de personeelsleden op grond van bedoelde reglementaire
bepalingen kunnen bekomen van 2 jaar op 5 jaar gebracht.

Daar de twee laatstvermelde koninklijke bestuiten wvoor het

‘verlenen van de terbeschikkingstelling wegens pefsoonlijke aan-

gelegenheden refereren naar «de regels die ter zake wvan toepas-
sing zijn op het personeel van het Rijksonderwijs en van de
Rijks-psycho-medisch sociale centra, dient aan deze besluiten
geen wijziging te worden gebracht.
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Article 4

Cet arlicle fixe la date «d'entréc en wigucur de larrété au
ler septembre 1983,

‘Nous avons I'honncur d'ére,

Sire,

de Votre Majesté,
led trés respectueux
et trés fidéles serviteurs,

Le Ministre de I"Education nationale,
D. COENS
Le Ministre de I"Education nationale,
A. BERTQUILLE

AVIS. DU CONSEIL D'ETAT

Le Conseil 'd"Etat, section de législation, premidre chambre,
saist par le Premdier Minlstre, le 12 octobre 1983, d'une demande
d’avis, dans un délai ne dépassant pas trois jours, sur un projet
d'arrété coyal n° 226 « relatif a la disponiblité pour convenance
personnelle des membres du personnel des établissements densei-
gnement et ides centres psycho-médicossociaux », a demné le
19 octobre 1983 Pavis suivant :

1. Le projet prolonge la durée maximum pendant laquclle les
membres du personnel tant de {'enseignement de I'Etat que de
Yenseignement swbventionné peuvent élre mis en disponibilité
pour tonvenance personnelle. I Je fait en procédant & une modi-
fication des arrétés royaux des 18 janvier 1974, 8 Jjuillet 1976 et
27 juillet 1879.

Sur le plan juridique, rien ne s'oppose A ce que la modification
que le présent projet se propose d’apporter a ces arrétés royaux
solt effectuée par Ja voie -d'un arrété royal ordinadre, poumvu
qu'il ne rétroagisse pas. Si la modification est opérée par appli.
cation de la loi de pouvoirs spéciaux 'du 6 juillet 1983, elle aura
force de loi et, A& Pexpiration des pouvoirs attribués par cette
foi, elle ne pourra plus étre abrogée, complétée, modifite ou
remplacée que par une loi (article 3, § 3).

1l s'ensuit que, dans Particle des arrétés royaux précités qui
sera ainsl modifié, seule la disposition fixant la durée maximum
de la disponibilité pour convenance perscanelle aura force de
loi. Cette combinaison, dans un méme article, 'de dispositions
légales et de dispositions réglementaires n'est certainement pas
& recommander.

2. Ainsi qu'il ressort du préambule du projet et des explications
que le délégud du Gouvernement a fournies 3 ce sujet, Te projet
trouverait son fondement iégal dans les. dispositions de Varticle ler,
1° et 8¢ f) et g), de la loi du 6 juillet 1983 attribuant certains
pouvolrs spéciaux au Roi.

La prolongation proposée de la durée maximum de !a dispo-
nibilité pour convenance personnelle n"entraine pas par elle-
méme une « limitation » ou une « réduction » des dépenses publi-
ques. Le rapport au Roi ne montre ou n'expose dailleurs pas
quelle esl I’économie qui résultera directernent de cette mesure.

D'autre part, & défaut de tout commentaire dans le rapport au
Roi, i n'est pas possible pour le Conseil d'Etat dapprécier sl la
mesure cnvisagée peut étre considérée comme une mesure
« visant & compléter ou modifier les prograrames actuels de
résorption du chémage » (cadre spéeial temporaire, circyit de
Temploi tertiaire, occupation de chémeurs) ou comme une mesure
relevant « d'un ensemble de mesures pour l'emploi des jeunes »,
et peut ainsi s'inscrire dans le cadre des pouvoirs spéciaux que
P'article ler, 8° f) et g), de la loi du 6 juillet 12983, mccorde au
Roi. Cela dépendra de la fagon dont Ie Gouvernement pourvoira
aux emplois qui seront libérés i la suite de ’application de la
mesure. Il n'est méme pas exclu que le remplacement des mem-
bres du personnel mis en disponibilité par des « jeunes » ne sera
pas toujours possible plour des motifs d’ordx‘e statutaire.

Artikel 4

I)lt' artikel stell de datum van inwerkingtreding van hetl besluit
vast op 1 september 1983,

Wij hebben de cer te zijn,

Sire,

van Uw Majesteit,
“de zeer cerbiedige
en zeer getrouwe dicnaars,

Pe Minister van Onderwijs,
~ D. COENS,

Pe Minister van Onderwijs,
A. BERTOUILLE

ADVIES VAN DE RAAD VAN STATE

De Raad van ‘State, afdeling wetgeving, eerste kamer, de
12e oktober 1883 door de Eersie Minister verzocht hem, binnen
cen termijn van ten hoogste drie dagen, van advies te dienen
gver cen ontwerp van koninklijk besluit nr. 226 « betreffende
de terbeschikkingstelling wegens persoonlijke aangelegenheden
van dc perscneelsleden.van de onderwijsinrichtingen en van de
psycho-medisch-sociale centra », heeft de 19¢ oktober 1983 het
volgend advies gegeven !

1. Het ontwerp verlengt de maximumtijd waarvoor de perso-
neelsleden zowel van het Rijks. als van het gesubsidicerd onder-
wijs ter beschikking kunnen worden gesteld wegens persoonlijke
aangelegenheden. iDat gebeurt door een wijziging van de konink-
lijke besluiten van 18 januari 1974, 8 juli 1976 en 27 juli 1979.

De door het ontwerp voorgestelde wijziging van meerbedoelde
koninklijke besluiten kan zonder enig juridisch bezwaar bij een
gewoon koninklijk besluit worden vastgesteld wanneer het niet
terugwerkt. Wanneer zij met toepassing van de bijzondere-mach-
tenwet van 6 juli 1983 wordt vastgesteld, heeft die wijziging kracht
van wet en kan, na het verstrijken van de door die wet toege-
kende machten, niet meer worden opgeheven, aangevuld, gewij-
zigd of vervangen dan door een wet (artikel 3, § 3).

In het gewijzigde artikel van voorncemvde koninklijke beslui-
ten zal aldus alfleen de vaststelling van' de maximumduur van de
terbeschikkingstelling wegens persoonlifjke aangelegenheden
kracht van wet hebben. Een dergelxgke vermenging van wettelljke
en reglementaire bepalingen in éénzelfde artikel van een konink-
tijk besluit, is gewis niet aanbevelenswaardig,

2. Blijkens de aanhef van het ontwerp en de verduidelijking
welke dienomtrent door de gemachtigde van de Regering is gege-
ven, zou het oniwerp rechtsgrond vinden in het bepaalde in arti-
kel 1, 1, en 8% f) en g), van de bijzondere-machtenwet van
6 juli 1883,

De voorgestelde verlenging van de maximumduur van een fer
heschikkingstelling wegens persoonlijke aangelegenheden brengt
niet uiteraard een « beperking of vermindering » van de open-
bare uitgaven mee. In het verslag aan de Koning is trouwens
niet aangetoond of uitecngezet welke besparing rechtstreeks uit
die maatregel zal voortvioeien.

Anderdeels, bij ontstentenis van enige foelichting in het ver
slag aan de Koning is het de Raad van ‘State niet mogelijk uit
te maken of de voorgenomen maatregel kan worden beschouwd
als een maafregel « tot aanvulling of wijziging van de huidige
programma’s ter opslorping van de werkloosheid » (bijzonder tij-
delijk kader, derde arbeidscircuit, tewerkstelling van werklozen)
of als een maatregel die deel uitmaakt van « een geheel van maat-
regelen voor tewerkstelling van jongeren », en aldus kan worden
ingepast in de hijzondere machten welke artikel 1, 8%, f) en g),
van de wet van 6 juli 1983 aan de Koning toekent. Het zal afhan-
gen wvan de wijze waarop de Regering de betrekkingen die vrij
zullen komen ten gevolge van de toepassing van de maatregel
zal opvullen. Het is zelfs niet uitgesioten dat de vervanging van
de terbeschikkinggestelden door « jongeren » om statutaire rede.
nen niet altijd mogelijk zal zijn,
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11 faut, en outre, tenir comple du caractére limilatif de P’énu-
mération des mesures qui peuvent étre prises en vue « de réa-
liser un programme de sauvegarde et de promotion de l'emploi
et de résorption du chémage » conformément a Varticle jer, 8,
de 1a loi du 6 juillet 1983, ’

3. Seule une disposition légistative peut faire rétroagir Ia pro-
longation de la durée maximum de la disponibilité pour conve-
nance personnelle, Ce n'est que dans 12 mesure ol il y aurait
des membres du personnel dont la disponibilité aurait atteint ou
dépassé, aprés le 31 aofit 1983, lla durée maximum actuelle de
deux ans, qwil pourrait y avoir un motif pour recourir 4 ta loi
de pouvoirs spéciaux du 6 juillet 1983. La mesure doit évidem-
ment pouveir s'inscrire, en méme temps, dans le cadre des pou-
voirs spéciaux attribués par l'article iler, 1° et 87, f) et g), que
Ton invoque,

La chambre était composée de :
VML =
:H. Adriaens, président;
"H. Coremans; Gh. Tacq, conseillers d’Etat;
'G. Schrans; J. Gijssels, assesseurs de Ia section de législation;
Mme M. Benard, greffier.

La concordance entre Ia version francalse et la wversion néer-
landaise a été vérifise sous le contrdle de M, J. Verhulst, audi-
teur.

Le greffier,

M. Benard,

Le président,
iH, Adriaens.

7 DECEMBRE 1983, —- Arrété royal n° 226 relatif a la dis-
ponibililé pour convenance personnelle des membres du per-
sonnel des établissements d’enseignement et des centres psycho-
médico-sociaux

—

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et & venir, Salut,

Vu la loi du 6 juillet 1983 attribuant certains pouvoirs spé-
ciaux au Roi, notamment Tes articles ler, 1°et 8°, et 2, §§ lerwt 2;

Vu l'urgence;
Vu P'avis du Consell d'Etat;

Sur la proposition ide Nos Ministres e T'Education nationale
et de I'avis de Nos Ministres qui en ont délibéré en Conseil,

Nous avons arrété et arrétons :

Article ler. Dans l'article 14, alinéa ler, de ’arrété royal du
18 janvier 1974 pris en application de Particle 164 de Parrété
royal du 22 mars 1969 fixant le statut des membres du personnel
directeur et enseignant, du personnel wauxiliaire d'éducation, du
personnel paramédical des établissements d’enseignement gardien,
primaire, spécial, moyen, ‘technique, ‘artistique et normal de I'Etat,
des internats dépendant de ces établissements et des membres du
personnel du sexvice d’inspection chargé de ta survefllance de ces
établissements, les mots « deux ans » sont remplacés par les mots
« cinig ans », :

Art. 2. Dans Yarticle 11, alinéa ler, de larrété royal du 8 juil-
let 11976 pris en application de Tarticle 45 de i%arrété royal du
25 octobre 1971 fixant le statut des maitres de religion, des pro-
fesseurs de religion et des inspecteurs de religion des religions
catholique et protestante des établissements d’enseignement pri-
maire, spécial, moyen, technique, artistique et normal de I'Etat,
les mots « deux ans » sont remplacés par les mots « cing ans ».

Art. 3. Dans l'article 195, alinéa ler, de Yarrété royal du 27 juil-
let 1979 portant le statut du personnmel technique des centres
psycho-médico-sociaux de I'Etat, des centres psychomédico-sociaux
spécialisés de VEtat, des centres de formation de I'Etat ainsi que
des services d'inspection chargés de la surveillance des centres
psycho-médico-sociaux, des offices d’orientation scolaire et pro-
fessionnelle et des centres psycho-médico-sociaux spécialisés, les
mots « deux ans » sont remplacés par les mots « cing ans ».

Er dient bovendien rekening mee te worden gehouden dat de
opsomming van de maatregelen die voor « de verwezenlijking van
een programma tot vrijwaring en bevordering van de werkgele.
genheid en tot opslorping van de werkloosheid » op grond van
artikel 1, 8°, van de wet van 6 juli 1983 kunnen worden genomen,
Iimitatief is.

3. Aan de verlenging van de maximummduur van de terbeschik-
kingstelling wegens persoonlijke aangelegenheden kan alleen bij
een wetsbepaling terugwerkende kracht worden verleend. Alleen
in zoverre er personeelsleden zijn wier termijn van terbesshik-
kingstelling de thans geldende maximumduur van twee jaar heeft
bereikt of overschreden, na 31 augustus 1983, zou er reden-kunnen
zijn om een heroep te doen op de bijzonderesmachtenwet van
6 juli 1983. Vanzelfsprekend moet de 'maatregel terzelfdertijd
kunnen worden ingepast in de bijzondere machten, verleend bij
artikel 1, 1° en 8°, f) en g), van die wet, waarop een beroep
wordt gedaan,

De kamer was samengesteld uit :

De heren :
H. Adriaens, voorzitter;
H. Coremans; Gh. Tacq, staatsraden;
G. Schrans; J. Gijssels, assessoren van de afdeling wetgeving;
Mevr, M. Benard, griffier.

De overeenstemming tussen de Nederlandse en .de Franse
tekst werd nagezien onder toezicht van de heer Gh. Taeq,
Het verslag werd uitgebracht door de heer J. Verhulst, auditeur.

De griffier, - De voorzitter,
M. Benard. H, Adriaens.

% DECEMBER 1983. — Koninkljk besluit nr. 228 betreffende
de terbeschikkingstelling wegens persoonlijke aangelegenheden
van de personecelsleden van de onderwijsinrichtingen en van de
psycho-medisch-sociale centra

-

BOUDEWIJN, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 6 juli 1983 tot toekenning van bepaalde
bijzondere machten aan de Koning, inzonderheid op de artike-
len’l, 1°en8°%en2, §§ 1l en 2;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Gelet op het advies van de Raad van State;

Op de voordracht van Onze Ministers van Onderwijs en op
het advies van Onze in Raad vergaderde Ministers,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. In artikel 14, eerste lid, van het koninklijk besluit van
18 januari 1974 genomen ter toepassing van artikel 164 van het
koninklijk besluit van 22 maart 1969 fot vaststelling van het
statuut van de leden van het bestuurs- en onderwijzend perso-
neel, van het opvoedend hulppersoneel, van het paramedisch per-
soneel der inrichtingen voor kleuter. lager, buitengewoon, mid-
deelbaar, technisch, kunst- en normaalonderwijs van de Staat,
alsmede der internaten die van deze inrichtingen afhangen en van
de leden van de inspectiedienst die belast is met het toezicht op
deze inrichtingen, worden de woorden « twee ‘jaren » vervangen
door de woorden « vijf jaren ». *

Art. 2. In artikel 11, eerste lid, van het koninklijk besluit van
8 juli 1976 genomen voor de toepassing van artikel 45 van het
koninklijk besluit van 25 oktober 1971 tot vaststelling van het
statuut van de leermeersters, de leraars en de inspecteurs-katho-
lieke en protestantse godsdienst der inrichtingen voor lager,
buitengewoon, middetbaar, technisch, kunst- en normaalonderwijs
van de Staat, worden de woorden « twee jaren » vervangen door
de woorden « vijf jaren », :

Art. 3. In artikel 195, eerste lid, van het koninklijk besluit van
27 juli 1979 tot vaststelling van het statuut van de leden van
he technisch personeel van de Rijks-psycho-medisch-sociale
centra, van de gespecialiseerde Rijks-psycho-medisch-sociale
centra, van de Rijksvornringscentra en van de inspectiediensten
belast met het toezicht op de psycho-medisch-sociale centra, de
diensten voor studie- en beroepsoriéntering en de gespecialiseerde
psycho-medisch-sociale centra, worden de woorden « twee
Jjaren » vervangen door de woorden « vijf jaren »,
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Art. 4. Le présent arrété produit ses effets lo ler septem-
bre 1983,

Art. 5. Nos Minlistres de TEducation nationale sont chargés, cha-
cun en ce qui le concerne, de Vexéeution du présent arrété.

Donné & Bruxelies, le 7'décembre 1883,

BAUDOUIN

Par e Roi ;
Le Ministre de I'Education natlonale,

D, COENS
‘Le Ministre ‘de i'Education nationale,
A, BERTOUILLE

R

~ MINISTERE DE Lgl PREVOYANCE SOCIALE

T. 83 — 2074 (83 — 2024)

ler DECEMBRE 1983, — Arrété royal n° 222 portant modification
de Ia loi du 29 juin 1981 établissant les principes généraux de
1a sécurité sociale des travailleurs salariés. — Errattum

Moniteur belge n" 231 du 6 décembre 1983, page 15022 ;

A T'article ler, 12e ligne, les mots « wisée A P'alinéa 2 » sont
supprimés.

il

MINISTERE DE L’AGRICULTURE

F. 83 —~ 2075

7 NOVEMBRE 1983, — Arrété ministériel abrogeanl Parrété
ministériel du 10 octobre 1980 créant auprés du Ministére de
FAgriculture unz commission consulfative en matiére de crédit
agricole

Le Secrétaire d’Etat a I’Agriculture,

i
Vu la loi du 15 février 1961 portant création d’un Fonds

d'investissement agricole, modifiée par les lois des 28 juin 1971,
15 mars 1976, 31 juillet 1981 et 3 aolit 1981;

7u larrété royal du 15 mai 1961 portant réglcmeni général du
Fonds d’investissement agricole, notamment [larticle 6;

Vu la décisign du Comité minisiériel de coordinalion écono-
aique ct sociale du 7 juillet 1983,
Arréte :

Arlicle ler, L’arrété ministériel du 10 ociobre 1980 créant
auprés du Ministére de I’Agriculiure une commlssmn consultative
en matiére de crédit agricole est abrove

Bruxetles, le 7 novembre 1983,
P, DE XEERSMAEKER

.

MINISTERE DE I’AGRICULTURE
ET MINISTERE DE LA JUSTICE

F, 83 — 2076
22 JUILLET 1983. ~ Arrélé royal
portarit des mesures de prolection des animaus
en transport international

BAUDOQUIN, Roi ‘des Belges,
A tous, présents et & venir, Salut.
Vu Ja loi du 2 juillel 1975 sur la protection des animaux,

notamment Particle 2, 3

Art. 4. Dit besluuit heeft uitwerking met ingang van 1 sep-
fember ‘1983,

Art. 5. Onze Ministers van Onderwijs zijn, ieder wat hem betreft.
belast met de uilvoering van dit besluit,

Gegeven te Brussel, 7 december 1983,

BOUDEWIIN

Van Koningswege
Dt Minister van Onderwijs,

D. COENS

De Minister van Onderwijs,
A. BERTOQUILLE

’ Tr——

MINISTERIE VAN SOCIALE VOORZORG

N. 83 — 2074 (83 — 2074)

1 DECEMBER 1983. — Komnkhjk besluit nr. 222 tot wijziging
van de wet van 29 juni 1981 houdende de algemene beginselen
van de sociale zekerlhieid voor werknemers, — Erratum

Belgisch Stantsblad nr. 231 van 6 december 1983, blz. 15022 :

In artikel! 1, 12e regel worden de woorden « bedoeld in het
tweede lid » geschrapt.,

Bt

MINISTERIE VAN LANDBCUW
N. 83 — 2075 -

't NOVEMBER 1983. — Ministerieel hesiuit tot opheffing van het
ministeriecl besluit van 10 oktcber 1980 - houdende oprichting
bij het Ministerie van Landbouw wvan ecn commissie van advies
inzake landbowwkrediet’

pr—

De Staatssecrelaris voor Landbouw,
‘Gelet op de wet van 15 febrdari 1961 houdende oprichting van
een Landbouwinvesteringsfonds gewijzigd bij de welten wan
20 juni 1971, 15 maart 1976, 31 juli 1981 en 3 augustus 1981;

Gelet op het koninklijk bestuit van 15 mei 1961 houdende
algemeen reglement van het Landbouwinvesteringsfonds, inzon-
derheid artikel 6;

Gelet op de beslissing van het Ministericel Comité voor econo-
mische en sociale cogrdinatie d.d. 7 juli 1983,

Besluit 3

Ariikel 1. Het minisfericel besluit van 10 ckteber 1980 houden-
de oprichting Lij het Ministerie van Landbouw van een commissic
van advies inzake landbouwkrediet wordt opgeheven,

Brussel, 7 navember 1983,

P. DE KEERSMAEKER

et

MINISTERIE VAN LANDBOUW
EN MINISTERIE VAN JUSTITIE

N, 83 — 2076
22 JULI 1983, — Koninklijk besluit
houdende maatregelen ter bescherming van dieren
tijdens het internationaal vervoer

BOQUDEWIIN, Koning der Belgen, )
Aan atlen die nu zijn en hiecrna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 2 th 1975 op de dierenhescherming,
namelijk artikel 2, 3*;



