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3* lo présent article est compldté par les alinéas sulvants :

Par dérogation du prescrit de I'srticle 43, alinéa 3, les vic-
mes: pour leaguelles le ‘délal fixé & Varticle 72 a expiré au,
us'tard le tor juiflet 1983 peuvent demander qu'un tlers de la
ateur de la rente qui leur revient soit payé en capital,

La: demande est adressée par letire recommandée au Fonds
es accidents du travail, au plus tard le 31 décembre 1983,

- Le capital visé & V'alinéa précédent est caleulé compte tenu de
: I'Age de la victime au premier jour du trimestre qui suit la date
“d'introduction de la demande et est versé d'office par le Fonds,
: dans le courant de ce trimestre. » -

. Art. 2. L'article 63, § 4, de Ja méme loi, est complété par les
- dispositions sulvantes : ‘

« Cette disposition est également valable en cas d'intreduction
" d'une demande de révision prévue a larticle 72 de la loi du
10 avril 1971 sur les accidents du travail. »

Art. 3. Dans l'article 3, alinéa 3, de l'arrété royal n° 85 du
81 juillet 1982 portant versement d’un montant de 400 millions
de francs par les entreprises d'assurances au Fonds des acci-
dents du travail, les mots « & compter de la date d'expiration de
1a période prévue a l'alinéa ler » sont remplacés par les mots
« & compter du premicr jour du deuxiéme mois suivant la date
. de la notifiation par laquelle le montant da est communiqué, »

" Art, 4, Le présent arrété produit ses cffets le ler janvier 1983,
& Pexception de I'article ler, 3", qui entre en vigueur le jour
de sa publication au Moniteur belge.

© Art, B. Notre Ministre des Affaires sociales est chargé de
‘ Pexécution du présent arrété. ‘

Donné & Bruxelles, le 26 septembre 1983.

BAUDOUIN
Par le Roi :
Le Ministre des Affaires sociales,
J.-L. DEHAENE

v
.

MINISTERE DE L'EMPLOI ET DU TRAVAIL
ET MINISTERE DE LA PREVOYANCE SOTIALE

F. 83 — 1660

"Arrété royal n° 213 relatif a2 la durée du travail dans les entre-
prises ressortissant i la cemmission paritzive de la construc
© tlon

RAPPORT AU ROI

Sire,

- Le projet d’arrété que j'ai I'honneur de soumettre 4 ia signa.
ture de Votre Majesté a pour but, conformément & ce que pré.
.voit l'article ler, 8, a) de la loi du 6 juillet 1983 attribuant cer
tains pouvoirs spéeiaux au Roi, d’assurer la réduction du temps
de travail dans le secteur de la construction.

" Cette réduction sera réalisée, non pas par une réduction de la
durée hebdomadaire du travail qui pourrait désorganiser le travail
[pendant la bonne saison, mals par l'octroi de jours de repos
[ pendant la salson hivernale,

Cette mesiure est accompagnée " d'une intcr'diction d’oceuper
- des. ouvriers. au JAravajl pendant les jours fixés pour le repos.
 Cette interdiction est indispensable pour permeitre un contréle
‘efficace de lapplication de la présente mesure.. Elle est par
‘ailleurs 3 rapprocher’ des dispositions. de la toi du 8 avril 1880
concernant I'exéeution de {ravaux de construction, C'est pourquoi
Aes dispositions de cetle derniére -oi, relatives & la surveillance

aux sanctions, ont ¢été Gtendues A l'application du présent

A
3* dit artiket wordt sangevuld met volgende leden :

«In atwl‘)king van het bepaalde in.artikel 45, -derde lid, kunnen:
de slachtoffers voor wie de bij artikel 72 bepaalde termijn uiter-
lijk verstreken s op 1 juli 1983, aanvragen dat een derde van
de wasrde van de hen tockomende rente als kapitasi zou wuit-
betaald worden,

De aanvraag dient per aangetekend schrijven uiterlijk tegen
31u~ december 1983 gericht aan het Fonds voor  arbeidsonge-
vallen, : . ’

Het kapitaal bedoeld in vorig lid wordt berekend in functie
van. de leeftijd van het slachtoffer op de eerste dag van het
kwartaal dat volgt op de datum ven het indienen van de aan-
;paagt e? -ambtehalve gestort door het Fonds in de loop van dat §

wartaal. » .

Art. 2. Artikel 63, § 4, van voornoemde wet wordt aange.
vuld met de volgende bepaling : : -
¢ Deze bepaling geldt evencens ingeval een is tot herziening,

voorzien bij artikel 72 van de arbeidsongevallenwet van 10 april
1971, wordt Ingesteld. » .

Art. 3. In artikel 3, derde 1id, van het koninklijk besluit nr. 85
van 31 juli 1982 tot storting van een bedrag van 400 miljoen
frank door de verzekeringsondernemingen aan het Fonds -voor
arbeidsongevalien worden de woorden » en zulks met ingang
van de dag volgend op de einddatum voorzien in het eerste lid »
vervangen door de woorden ¢« en zulks met ingang van de eerste.
dag van de tweede maand volgend op de datum van de notificatie |
waarbij het verschuligde bedrag medegedeeld wordt. »

Art. 4, Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 janua.
si 1883, met uitzondering van artikel 1, 3°, dat inwerking treedt
‘de dag van zijn publicatie in het Belgisch Staatsblad,

Art. 8. Onze Minister van Sociale Zaken is belast met de uit.
voering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 26 september 1983,

BOUDEWIIN

Van Koningswege
De Minister van Sociale Zaken,

J.L. DEHAENE

-

MINISTERIE VAN TEWERKSTELLING EN ARBEID
EN MINISTERIE VAN SOCIALE VOORZORG

N. 83 — 1660

Koninklijk beshit nr. 213 betreffende de arbeidsduur in de
ondernemingen die onder het paritair comité voor het bouws
bedrijf ressorteren .

VERSLAG AAN DE KONING

Sire,

Het ontwerp van besluit dat wij de eer hebben ter ondertekening
aan Uwe Mujesteit voor te Jeggen heeft tot doel een arbeidsduur-
vermindering te verzekeren in de sector van het bouwbedrijf en
dit in overeenstemming met wat voorzien wordt bij artikel 1,
8*, a), van de wet van 6 juli 1883 fot toekenning van bepaalde
bijzontere machten aan de Koning.

Deze vermindering wordi gerealiseerd, niet door vermindering
van de wekelijkse arbeidsduur die het werk tijdens het goede
scizoen zou kunnen in de war sturen, maar wel door het toe.
kennen van rustdagen tijdens hiet winterseizoen.

Bij deze maalregelen wordl een verbed gevoegd om werklieden’
tewerk te stellen gedurende “de bedoclde rustdagen. Dit verBod
is onontheerlijk om een efficiénte controle op de toepassing van.
deze maatregel mogelijk te maken. Zij is verwant met de bepa-
lingen van de wet van 8 april 1980 betreffende de uitvoering
van bouwwerken, Dasrom werden de hepalingen van deze laatste
wet betreffende het toezicht en de sancties wuitgebreid tot de
toepassing van dit besluit.
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En outre, Tinterdiction de metire au travall des pensionnés
est instaurée. Cette interdiction, aul w'intégre aux mesures de
diminution du chomagé parilel, supprimera également ics abus
concernant la mise au travail de pensionnés,

La réductlon du temps de travail visée au présent arrété est
financde par une cotisation au Fopds de sécurité d'existence de
Ia construction, dont la perception et le recouvrement sont assu-

k' rés par I'Office national de sécurité sociale au moyen d’un avis
de débit, lequel est considéré comme définitif, nonobstant les
modifications qul seraient apportées ultérieurement 2 la masse

g nalariale wvisée, :

.a réduction du temips de travail et les mesures portant dimi-
nution du chdmage particl, prévues par le présent arrété, justi-
tient l'octroi de la prime Maribel majoréc aux employeurs visés
ainsi que I'exonération de versement au fonds de Femplol,

il a été jenn compte des remarques du Conseil d’Etat, &
P'exception des articles 8 et 9. Les dispositions prévues & Partic
cle 8 concernant les pensionnés sont maintenues de fagon
explicite afin de combattre davantage les fraudes gqu'entraine,
dans le secteur de la constructiom, le recours non autorisé au
travall des peaaionnés,

L article 9 gssimile Jes employeurs du secteur de la comstrue-
tion aux employeurs qui respectent les obligations d’une conven-
tion collective de travail, c'est-d-dire qu'on leur accorde le
. Maribel majoré A condition toutefois qu'il ait été satisfait aux
conditions déterminées & I'article 35, § ler, de la loi établis-
na?t x!é.'.-s principes généraux de la sécurité sociale des travaileurs
‘salariés. .

Nous avons I'honneur d'étre,

Sire,
de Votre Majesté,
Jes trés respectueux
et trés fidales serviteurs,
Le Ministre de I'Emploi et du Travail,
M. HANSENNE
Le Ministre des Affaires sociales,
J.{L. DEHAENE

—

AVIS DU CONSEIL D'ETAT

Le Conseil d'Etat, section de 1égislation, deuxidme chambre
des vacations saisi par le Premier Ministre, le ler aolt 1983,
d'une demaride d'avis, dans un délai ne dépassant pas trois jours,
gur un projet d’arrété royal n° 213 ¢ portant réduction de la durée
'du travail dans les entreprises ressortissant & la commission
paritaire de la construction », a donné le 4 aolt 1983 l'avis
“suivant :

En raisop du bref délai qui lui est imparti, le Conseil d’Etat
doit se limiter & formuler les observations qui suivent,

Fondement légal du projet

Selon lo rapport au Rol, le projet est conforme « A ce que
prévoit larticle ler, 8, a), d¢ la loi du € juillet 1983 autribuant
| pertains pouvoirs spéciaux au Roi, qui dispose comme suit :

¢ Afin d'assurer le redressement économique et financier,
1a diminution des charges publiques, l'assainissoment des finan-
ces publiques et la création d'emplois, le Roi peut, par arrétés
délibérés en Consell des Ministres, prendre toutes les mesures
§ utiles en vue :

8" de réaliser un programme de sauvegardc et de promotion
do Pemploi et de résorption du chomage ;

. @) par des mesures complémentaires en matidre de rédue.
tion de la durée du travail ¢t d’embauche compensatoire dansg
:Jo secteur de la construction »,

Bovendien wordt het verbod opgelegd gepensioneerden tewerk
te stellen in de bouwnijverheid, Dit verbod, dat mede kadert in
de vermindering van de gedeeMlelijke werkloosheid, zal tevens
de bestaande misbruiken inzake tewerkstelling van gepensioneer-
den in dece sector doen verdwijnen.

De arbeidsduurvermindering voorzien bij dit besiuit wordt ge.
financierd door een ‘bijdrage aan het Fonds voor bestaanszeker-
heid var het bouwbedrijf, waarvan de inning en de invordering 3
verzekerd worden door de Rijisdienst voor sociale zekerheid door
middel van een debetbericht, hetwelk als definitief wordt be-
achouwd,” pngeacht de wijziging die aan bedoelde loonmassa
| naderhand wordt aangebracht. . . -

De arbeidsduurvermindering en de “maatregelen tot vermin.
dering van de gedeeitelijke werkloosheid, voorzien bij dit besluit,
werantwoorden de tockenning van de verhoogde Maribel-premio
voor bedoelde werkgevers alsmede de vrijstelling van storting
wan het tewerkstellingsfonds. i

Er werd rekening gehouden met de opmerkingen van de
Raad van State behoudens wat de artikelen 8 en 8 betreft. De
bepalingen vermeld in artikel 8 met betrekking tot de gepensio-
neerden blijven uitdrukkelijk behouden teneinde de misbruiken,
die in de sector van het bouwbedrijf veroorzaakt werden door
de niet toegestane tewerkstelling van gepensioneerden, beter te
bestrijden.

Artikel 9 stelt de werkgevers uit het bouwbedrijf gelijk met de
werkgevers die de verplichtingen van een collectieve arbeids.
overeenkomst nakomen, met andere woorden, wordt hen de ver-
hoogde Maribel toegekend op voorwaarde evenwel dat aan de
voorwaarden bepaald bij artikel 35, § 1, van de wet houdends
de algemene beginselen van de socisle zekerheid voor werkng-
mers is voldaan.

Wij hebben de eer te zijn,
Sire,
van Uwe Majesteit,

de zeer eerbiedige
en zeer getrouwe dienaars, .

{De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
' M. HANSENNE

De Minister vanr Sociale Zaken,
J.-L. DEHAENE

ADVIES VAN DE RAAD VAN STATE

De Raad van State, afdeling wetgeving, tweede vakantiekamer,
de le augustus 1983 door de Eerste Minister verzocht hem,
binnen een termijn van ten hoogste drie dagen, van advies te
dienen over ven ontwerp van koninklijk besluit nr. 213 « tot
vermindering van de arbeidsduur in de ondernemingen die
onder het paritaire comité voor het bouwbedrijf ressorferen »,
heeft de 4e augustus 1983 het volgend advies gegeven :

Woegens de korte termijn die de Raad van State is toegemeten,
moet hij zich bepalen tot de volgende opmerkingen.

Rechtsgrond van het ontwerp

Volgens het verslag aan de Koning is het ontwerp in overeen-
stemming « met wat voorzien wordt bij artikel 1, 8', a), van de
wet van 6 juli 1983 tot tockenning van bepaalde bijzondere
machten aan de Koning ». Die bepaling tuidt aldus :

« Met het bog op het economisch en. financieel herstel, de
vermindering van de openbare fasten, de gezondmaking van de
openbare financién en het scheppen van werkgelegenhedd, kan
de Koning bij in Ministerraad overlegde besluiten, alle nuttige
maatregelen nemen ten einde :

8" een programma tot vrijwaring en bevordering van de werk-
gelegenheld en tot opslorping van de werkloosheid te verwezen:
lijken, door:

a) aanvullende maatregelen tot arbeidstijdverkorting en com-
penserende indienstnemingen in de bouwsector. »
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| Cette sffirmation du rapport au Rol sera virifide & l'occa:
 ston de I'examen des articles. \
: .

[ ] *

B Fn ce qui concerne le littera a) préeité, le Gouvernement a
' indiqué dans l'exposé des motifs que « des mesures complé.
- mrentaires en matidre de réduction da temps de travail et
- d'embauche compensatoire dans le secteur de la construction
. (8'lmposent) »; qu'« en effet, compte tenu des efforts parti-
I culiers consentis dans les autres secteurs de l'économie et
" dans les autres entreprises, dans le cadre de lutilisation du
. produit de la modération salariale pour l'emploi, il n'est pas
- possible que dans un secteur menacé tel que celui de la
- construction, aucun résultat ae soit atteint, tandis que le chOmage
. partiel pése lourdement sur le budget du chdmage » (1),

. Le Gouvernement a également précisé dans I'exposé des motifs
-que « suite & une remarque du Conseil d'Etat, il est confirmé
- clairement que Pénumération des mesures qui est faite (dans
I'article ler, 8°, du projet de Jol) .. n'est pas exemplative » (2).

‘En Commission spécisle du Sénat, le Ministre de I'Emploj
- et du Travail a expasé les intentions du Gouvernement en ces
termes B

« Le point a) (de Yarticle 1er, 8") vise 1a possibilité d'imposer
‘une convention collective dans le secteur de la construction
- suite & 1a modération salariale, d’abord parce qu’il n'y en a pas,
- ensuite parce que ce secteur tréds particulier compte beaucoup
. de chdmage partiel. La convention collective vigsera & introduire
- une réduction du temps de travail et des congés compensatoires
& prendre pendant les périodes d'intempéries » (3).

* 1l vessort clairement de cette déclaration que, dans l'inten-
-tion du Gouvernement, l'arvété & prendre sur base du a) tien
-drait lieu de la convention collective inexistante dans le sec
" tur de la construction.
- [

" -

Intitulé v

Cemme lintitulé proposé par le Gouvernement ne rend
compte que d'une partie de I'objet de Iurrété royal en projet,
et que, d'autre part, les intitulés trops longs sont A éviter, il est
. proposé d'écrire :

« Arrété royal n° 212 relatif 3 1a durée du travail dans les
entreprises ressortissant 3 la commission paritaire de la con-
-'struction. »

Préambule

" Les articles ler, 8°, 6, et 2, § 2, de la lol du € juillet 1983
.attribuant certains pouvoirs spéciaux au Roi sont visés 2
. Palinéa 1ler; il convient d'y sjouter le @) de Varticle ler, &,
~‘en raison de Particle 12 du projet, le ¢) de l'article ler, 9% en
raison de larticle 11 du projet, ainsi que l'article 2, § 4, en
‘raison des articles 8, alinéa 7, et 13 du projet et, enfin, Iarti-
cle 3, § 4, pour justifier l'effet rétroactif de l'arrété (article
- 14 du projet).

La loi du 7 janvier 1958 concernant les Fonds de sécurité
d'existence ne constitue pas le fondement lgal de l'arrété en
projet; I'alinéa 3 doit donc &tre omis.
. De l'accord du délégué du Ministre, la mention du Ministre

des Finances doit &tre supprimée dans la formule de proposi-
tion et dans l'exécutoire (article 15 du projet), aucune dis-
. position du projet n'ayant trait au département des Finances.

Dispositif
L Le texte francais de lintitulé du « chapitre & » serait plus
| correctement rédigé de la maniére sulvante :
[« Chapitre 2. — Réduction de la durée du travail ».

. Cette simplification vaut aussi pour Vintitulé du chapitre 3,
"ol les mots « du temps » doivent également étre omls,

[
i

Die bewering uit ket verdlag aan de Koning za! blj het artl
kelsgewijzo onderzoek op bmar juistheld worden getoetst.
'

Ten aanzien van de voormelde letter a) heeft de Rcgering er
de memorie van toelichting op gewezen dat « aanvullende
maatregelon tot arbeldstijdverkorting en compenserende indienst--
nemingen in de bouwsector » (geboden zijn); dat « inderdaad,
gelet op de bijzondere inspanningen die men zich getroost heeft
in de andere bedrijistakken en ondernemingen met betrekking
tot thet aanwenden van het resultaat van de loonmatiging ten
bate van de tewerkstelling, het niet mogelijk (is) dat men in
een bedrelgde sector zowls deze van de bouwnijverheid tot geen J
enkel resultant komt, terwijl de ideeltijdse werkloosheid de
werkloosheidsbegroting uiterst zwaar belast » (1),

De Regering heeft in de memorie van toellchting ook verdul
delijkt dat « ingevolge een opmerking van de Raad vam State
duidelijk bevestigd '(wordt) dat de opsomming van de maatre.
gelen, die in (artikel 1, 8°, van het wetsontwerp) wordt gegeven,
niet exemplatief is » (2).

In de bijzondere :Senaatscommissic heeft de Minister van
Tewerkstelling en Arbeid het voornemen van de Regering als
volgt toegelicht :

« Het bepaalde sub a) (van artikel 1, B°) strekt om, na de
loonmatiging in de bouwsector, in deze sector een collectieve
arbeidsovereenkomst te kunnen opleggen, ten ecerste omdat er
daar nog geen hestaat en vervoigens omdat in deze bijzondere
sector veel gedeeltelijke werkloosheid heerst. De cotlectieve
arbeidsovereenkomst Zal ertoe strekken ide arbeidstijd te verkor.
ten en compensatievakantie in te voeren die moet worden geno-
men als het slecht weer is » (3).

Uit. dle verklaring blijkt duidelijk dat volgens de bedoeling
van de Regering het op grond van &) uit te vaardigen besluit zou
gelden als de collectieve arbeidsovercenkomst die in de bouw
ontbreekit,

-
» .

Opschrift

Daar het doel van het ontworpen koninktijk besluit slechts
gedeeltelijk uit het door de Regering voorgestelde opschrift
blijkt en bovendien te fange opschriften te vermijden zijn, wordt
voorgeste’d te schrijven :

« Koninklijk besluit nr. 213 betreffende de arbeidsduur in
ondernemingen ‘die ¢nder het paritair comité voor het bouw-
bedrijf ressorteren », :

Aanhef

In het ecrste lid wordt verwezen naar artikel 1, 8%, a), en arti.
kel 2, § 2, van de wet van 6 juli 1983 tot toekenning van bepaalde
bijzonidere machten aan de Koning; er zou ook verwezen imoeten
worden naar : artikel 1, 9, a), wegens artikel 12, van het ontwerp,
artikel 1, 97, ¢), wegens artikel 11 van het ontwerp, alsook naar
artikel 2, § 4, wegens de artikelen 8, zevende 4id, en 13 van het
ontwerp en ten slotte naar artikel 3, § 4, om de aan het besluit
gegeven terugwerking (artikel 14 van het ontwerp) te verant-
woorden. - )

De wet van 7 januari 1858 betreffende de Fondsen voor
bestaanszekerheid i3 geen rechtsgrond ‘voor het ontworpen
besluit; het derde lid behoort dus te vervallen.

Daar geen enkele bepaling van het ontwerp betrekking heeft
op het departement van Financién moet de Minister van Finan- |
cién niet worden vermeld in het voordracht- en het uitvoerings-
formutier (artikel 13 van het ontwerp); de gemachtigde van
de Minister is het daarmee eena.

Bepalend gedeelte
De Franse tckst van het opschrift van « hoofdstuk 2 » %ou
correcter als volgt worden geste'd :
« iChapitre 2. — Réduction de_la durée du travall ».
Die vereenvoudiging geddt ook voor het opschrift van hoofd-

stuitlk 3, waar de woorden « du temps » evenzo behoren te ver-
vallen, N

- (1) Doe. parl,, Chambre, 643 (1882-1883), n° 1, p. 9.
.* (2) Doe. parl, Chambre, 643 (1982/1983), n" 1, p. 8.
L (3) Doc. parl., Sénat, 518 (1082/1883), n" 2, p. 129.

(1) Gedr. St., Kamer, 643 (1682-1983), nr, 1, blz. 9.
(2) ‘Gedr. St., Kamer, 643 (1982-1983), or. 1, biz. 8.
(3) Gedr.'St,, Senaat, 518 (1982-1983), nr. 2, blz. 129,
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" Articles 2 et 3 .

I serait plus coiforme a I'usage de fusionner ces deux
dispositions, chacune d'elles formant alors un alinea d'un article
2 unique. .

La méme observation vaut pour les articles 4 2t 5.

L
s »

Les jours de repos octroyés par les articles 2 et 3 sont quali-

'fiés de jours de repos « compensatoire » On entend par I&,
semblet-l, qu'ils compensent l'absence de réduction de la durée
hebdomadaire du travall, enmme l'expose le rapport au Roi.
Ce n'est cependant pas la le sens de la méme expression dans
1a loi du 16 mars 1971 sur le travail, qui vise des repos octroyés
en compensation de travaux fournis, notamment les dimanches
ot les jours fériés légeux, ou encore en dehors des limites de la
durée légale du travail (voir notamment les articles 16 et 22,
2,h).

R Cette différence de sens devient évidente A l'article 6 du
projet ol l'expression est employée successivement dans les
deux significations qui viennent d'étre indiquées.

Pour évit:r cette confusion terminologique, i1 serail préférable
de supprimar Vadjectif -« compensatoire » et d'écrire seulement
« jours de repos » lorsqu'il s'agit de jours de congé qui seront
oetroyés en vertu du projet.

L'observation vaut pour toutes les digpositions du projet dans
lesquelles I'expression est employée dans le méme sens
Article 4 (devenant V'article 3, alinéa ler)

A la fin de Talinéa ler, il fauwdra <&crire « .., A larticle 2,
alinéa 2 », si les articles 2 et 3 du projet sont fusionnés con-
formémient & la suggestion faite ciidessus.

Article 8 (devenant l'article 3, alinéa 2)

Au début de Yalinéa, il faudra écrire « Par idérogation &
Yalinéa ler... » si les articles 4 et 5 sont fusionnés conformément
4 la suggestion faite ci‘dessus.

Au 1° du méme alinéa, il serait plus correct et plus conforme
4 la terminologie de l'article 12 de la loi du 16 mars 1871 préci.
tée d'Scrire :

¢« 1° lorsque le travail est autorisé le dimanche en wertu

de...; ». -
Articte 6 (devenant l'article 4)

Les cétérences devront, le cas échéant, &tre adaptées
fusions d'articles suggérées ci‘dessus.

aux

tArticle 7 (devenant Particle 5)

Le repos n'a pas pour effet de sugpendre le contrat de travail
mais bien de suspendre 1'exécution de ce gontrat.

Par ailleurs, dans le texte francais et dans le texte néerlan.
dais, le Fonlds de sécurité d'existerice doit étre mentionnd sous
sa dénomination exacte.

Cette derniére observation vaut pour diverses dispositions du
projet.

L’alinéa ler de I'article devrait donc &tre rédigé comme suit :

« Les jours de repos visés A I'article 2 suspendent l'exécution
du contrat de travail at donnent droit & une rémunération for-
faitalre quotidienne égale A I'allocation de chdmage, augmentée
de l'allocation comiplémentaire de chdmage octroyée par e Fonds
de séeurité d'existence des ouvriers de la construction. »

A lalinéa 2, on écrira dans le texte néerlandals « nadere
regels » au lieu de « modaliteiten ». .

Anticle 8 (devemant 'article 8)

Dansg le texte francais de [I'alinéa 1ler, it convient d'écrire
¢ perception » plutdt qu's encaissement ».
[ La remarque vaut pour diverses dispositions du projet.

Artikelen 2en 3
Samenvoeging van die twee bepalingen tot één artikel 2,
waarin iedere bepaling een apart lid zou vormen, zou meer in
overeenstemming zijn met hetgeen gebruikelijk is.
Dezelfde opmerking geldt ook voor de artikeles 4 en 6.
- [ ]
L J [ ]

De bij de grtikelen 2 en 3 toegekende rustdagen wonden -
« inhaalrust » genoemd. Hiermee wordi blijkbaar bedoeld, dat

2ij, zoals in het verslag aan de Koning wordt gezet, het gemis

van wekelijkse arbeidsduurverminderihg opvangen. Dat is echter |
niet de betekenis die deze witdrukking heeft in de arbeidswet

van 16 maart 1971. Daar doelt zij op rust toegekend ter com. -
pensatie van werkzaamheden die met name op zondagen en wetle-

lijke feestdagen worden verricht of met overschrijding van de

wettt,e-lij-ke arbeidsduur (zie inzonderheid de artikelen 16 en 22, .
2% b).

Dat verschil in betekenis wordt duidelijk merkbaar in arti-
ket 6 van het ontwerp, waar het woornd « inhaalrust » ‘achtereen-
volgens in de twee hiervoren aangegeven betekenissen wordt
gebruikt,

Om zulk een terminologische verwarring te vermijden, ver-
dient het aanbeveling in de samenstelling « inhaalrust » het
bestanddeel « inhaal- » te schrappen en dus wanneer het vrije
dagen geldt die krachtens het ontwerp worden toegekend gewoon
« rustdagen » te schrijven,

De opmerking geldt- voor alle bepalingen van het ontwerp
die het woord in dezelfde betekenis gebruiken.

Artikel 4 (dat artikel 3, eerste lid, wordt)

Indien de artikelen 2 en 3 van het ontwerp overeenkomstig
de hiervoren gedane suggestie worden samengevoegd, schrijve
men op het einde van het eerste lid « .. gedurende de in arti-
kel 2, tweede lid... s,

. Artikel 5 (dat artikel 3, tweede lid, wordt)

Indien de artikelen 4 en 5 overeenkomstig de hiervoren gedane
suggestie worden samengevoegd, schrijve men aan het begin
van het lid : « In afwijking van het eerste lid... ».

In 1* van hetzelfde lid zou het mecr in overeenstemmfng met
de terminclogie van artikel 12 van de voormelde wet van
18 maart 1971 zijn te schrijven :

« §* wanneer arbeid 's zondags toegestaan is bij...; ».

Artikel 6 (dat artikel 4 wordt)

De verwijzingen moeten in voorkomend geval#%nvereenstem-
ming worden gebracht met de hiervoren in overweging gegeven
samenvoegingen van artikelen.

Artikel 7 (dat artikel 5 wordt)

De rust heeft geen schorsing van de arbeidsovereenkomst fot
gevolg maar wel schorsing van de uitvoering van die overeen-
komst.

Bovendien behoort in de Nederlandse en in de Fra tekst
de juiste benaming van het Fonds voor bestaanszekerheid te
worden gebruikt.

Die laatste opmerking geldt voor verscheidene bepalingen van
het ontwerp.

Het eerste lid van het artikel zou dus als volgt geredigeerd
moeten worden :

« De in antikel 2 bedoelde rustdagen schorsen de uitvoering
van de arbeldsovereenkomst en geven recht op een dagelijks
forfaitair loon dat gelijk is aan de werkloosheidsuitkering, ver-
meerderd met de aanvullende werkloosheidsuitkering, die door
het Fonds voor bestaanszekerheid voor de arbeiders van de bouw-
nijverheid wordt toegekend. » ’

In het tweede lid schrijve men « nadere regels » in plaats van
« modaliteiten ».

Artikel 8'(dat artikel 6 wordt)
In de Franse tekst van het cerste lid leze men « perception »
in plaats van « encaissement », '

Deze opmerking geldt voor een aantal bepalingen van het ont-
werp,




12500

MON!TEUR BELGE — 7:0.1983 — BELGISCH STAATSBLAD

Dans le toxte néerlandals, 1l faut derire « .., waarvan de Inning
en de invordering geschieden door.. ».

Lhlinéa 2 serait, dans la rédsction sulvante, plus conforme 3
Ia terminologie usuelle de la 1égistation soclale «

« Pour l'année 1883, la cotisation est égale A 2,5 pour ¢ent du
montant, porté & 108 pour cent, de la totalité des rémunérations
relatives & année 1982, tel que ce montant résulte des déclara-
tions faltes & POffice, pour les ouvriers vigés & Varticls ler, par

t-Jes employeurs qui auront ocdewpé des ouvriers au cours d'un
des trois premiers trimestres de 1983. »

A I'alinéa 3 et dans les alindas suivanis, on peut écrire de
méme et plus simplement « I'Office », la dénomination compldte
ayant &6 donnée 2 Palinéa ler.

Par ailleurs, au méme alinéa 8, mieux vaudrait éerire dans le
texte francais « établi par ledit Office » plutdt que « rédigé »
et, dans le texte néerlandais : « .. maakt het
van.. » au liey de < .. maakt het voorweup uit voor.. ».

Pour le motif exposé A propos de Palinéa 2 et Yes parenthéses
devant évidemment étre supprimées, l'alinéa 4 gagnerait & étre
rédigé comme suit ¢

« Pour l'année 1984, 12 cotisation est égale 4 2,6 pour cent du
montant, porté & 108 pour cent, de la totalité des rémunérations
déclarées 3 1"Cilice respectivement pour le quatridme trimestre
de 1883, les premier, deuxiéme et troisidme trimestres de 1984,
pour les ouvriers visés A Darticle ler. Cetle cotisation est pergue

chaque trimestre en méme temps que les cotisations de sécurité ]

sociale »,

De laceord du délégué du Ministre, le début de ralinéa §
serait mieiix rédigé comme suit 3

« Le produit de la cotisation fixée par le présent arrété, di*mi-
nué des frais de perception, est transtéré par 1'Office.. (la suite
comme au projet) ».

A Dzlinéa 7, on écrira en néerlandais « Alle wets- en ver-
ordeningsbepalingen » au liéu de « Alie wettelifke en reglemen-
taire beschikkingen » et ¢« bovengenoem'de » au lieu de « hoger-
genoemde ».

L’intitulé da <« chapitre 4 » serait, en francais, plus conforme
au contenu de celui-ci dans la rédaction suivante :

« Chapitre 4. — Mecsures tendant 4 la diminution du chémaga
partiel. »

Article 8 (devenant l'article 7)

Dans le texte francais de lalinéa ler, il faul écrire « dans les
six mois » et non « endéans les 8 mois ». En néerlandais il faut
écrire ¢ binnen zes maanden », non ¢ binnen de 6 maan'den »
et, dans un souci de précision ¢« naar rato van maximum één uur
per dag » an lien de < naar rato van maximum één per dag ».

(Les mots « en exéeution de Iarticle 23 ‘de 1a méme lol » créent
une ambiguité en ce qui concerne le fondement de larticlz 9
du projet. B n'appamit pas, en cffet, que ce dernier article se
borne & exécuter ledit article 23. Une simplz exéeution n'exigoe-
rait «l'ailleurs pas un arrété pris en vertu de la loi sur les
pouvoirs spéciaux et le recours & un fondemant dans cette der-
niére loi ne pourrait se justifier uniquement par le souci d'éviter
les consultations prescrites par [article 47 de la loi du
18 mara 1971 sur le trawvail,

81, comme on peut le supposer, 2 Gouvernement entend fonder
Darticle 9 uniquement sur 1a loif du 6 juillet 1983, il convient
de biffer Tes mots ¢ en exécution de l'article 23 de la méme loi »
dans le texte,

Dans un souci & la fois de précision et de correction, le texta
néertandais de 1'alinéa 2 devrait 8tre rédigé comme suit ¢

« Voor de in het veorgaande lid bedoeld, overschrijding van
de grenzen van de arbeldsduur en voor de vasistelling van de
rustdagen dient de workgever vooraf et akkoord van d2 mear-
derheld van de vakbundsafvaardiging te verkrijgen. »

voorwerp uit

In de Nederlandse tckst van die bepaling schrijve men :°
« .. waarvan de inning en de invordering geschieden door. »,

Het tweede Hd zou meer in overeengtemming met de gebruike-:
lijke terminologie van-de sociale wetgeving zijn In de volgende |
lezing :

'« « Woor het jaar 19838 {s de bijdrage gelijk aan 2,5 percent van

het op 108 percent gebrachte bedrag van alle lonen over: het
jaar 1982, zoals dat bedrag blijkt uit de aangiften welke met:
betrekking tot de in artikel 1 bedoelde werklieden aan'de Rijks-
dienst zijn gedaan door de werkgevers die gedurende &én van de:
eex;:g drie kwartalen van 1983 werklieden in dienst zullen hebben
gehad. »

In het derde lid en in de volgende loden kan eveneens gewaon
« de Rijksdienst » worden geschreven; de volledige benaming van
de dienst is immers in het eerste lid vermeld.

Overigens zou het beter zijn in hetzelfde derde lid van de
Franse tekst te schrijven « établi par ledit Office » in plaats
van « rédigé », In de Nederlandse tekst van het derde lid moet
worden gelezen : « .. maakt het voorwerp uit van.. » in plaats-
van « ... maakt het voorwerp uit voor... », ;

Om gde reden die in verband met het tweede lid uiteen is gezet,
zou het beter zijn het vierde lid als volgt te formuleren en de
haakjes uiteraard weg te werken :

« Voor het jaar 1984 is de bijdrage gelijk aan 2,8 percent van
het op 108 percent gebrachte bedrag van aile lonen die bij de
Rijksdienst zijn aangegeven met betrekking tot de in artikel 1:
bedoelde werklieden respectievelijk voor het vierde kwartaal:
van 1983, het eerste, het tweede en het derde kwartaal van 1984,
De bijdrage wordt por kwartaal, sataen met de sociale zekerheids- -
bijdragen geind, » :

Het begin van het vijfde lid zou — de gemachtigde van de "
Minrster is het daarmiee cens -~ beter als volgt worden geredl-
geerd :

« De opbrengst van de bij dit besluit vastgestelde bijdrage, -
verminderd met de inningskosien, wordt door de Rijksdienst
aan het Fonds voor bestaanszekerheid voor de arbelders van de
bouwnijverheid overgemaakt. »

In het zevende lid schrijve men « Alle wets- en verordenings-
bepalingen » in plaats van « Alle wettelijke en reglementaire
beschikkingen » en « bovengenocemde » in plaats van « hoger-
genoemde ».

Het opschrift van de Franse tekst van « hoofdstuk 4 » zou
meer in overeenstemining met de inhoud ervan zijn als het in
dezer voege werd gesteld :

« Chapiire 4. — Mesures tendan{ 2 la diminution du chémage
partiel. »

Artikel 9 (dat ariikel 7 wordt)

In de Nedertandse tekst van hel cerste Hd zou men moeten
schrijven « binnen zes maanden » en niet « binnen de 8 maan-
den » en leze men duidetijkheidshalve « naar rato van maximum
één uur per dag » in plaals van « naar rato van maximum één
per dag »,

De woorden « in uitvoering van artikel 23 van dezelfde wet »
doen dubbelzinnigheid ontstaan tcn aanzien van de rechtsgrond
van artikel 9 van het ontwerp. Het blijkt immers niet dat het
laatstgenoemde artikel er zich toe bepaalt artikel 23 uit te voeren.
Een gewone uitvoering vereist trou:wens geen besluit dat krache
tens de wet op de bijzondere machien wordt uitgevaardigd en
een beroep mede op die wet als rechtsgrond zou zich niet uit.
sluitend kunnen latan verantwoorden door de wens voorbij te |
gaan aan het bij artikel 47 van de arbeidswet van 16 maart 1971 §
voorgeschreven overleg.

Als, naar kan worden verondersteld, de Regeying de bedoeli
heeft artikel 9 uitsluitend op de wet van 6 juli 1983 te gmndenns.
is het aangewezen de woorden « in uitvoering van artikel 23
van dezelfde wet » jn de tekst te schrappen. .

De Nederlandse tekst van het tweede lid zou duidelifkheida-
halve en om correct te zijn, als volgt moeten worden gelezen :
« Voor de in het voorgaande lid bedoelde overschrijding van
g:sg:gnez:ndym: ge arbiidsduur en voor de vaststelling van de
dient de werkgever vooraf het akkoord van de méer-
derheid van de vakbondsafvaardiging te verkrijgen. » oo

/
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* Articte 10
Sulvant cot artlcle ¢
« JI ost Intendit de mettre nu iravall des ponsionnés dans lcs
entreprises visdes & larticle ler.» .
B Rodigbe comine elle Yest, en termes trds généraux, cette dls-
position ne parait pas pouvoir trouver un fondement dans la
toi du 6 juillet 1083, dds lors que Tarrété en projet ne contlent

‘aucune wdisposition imposant unie embauche compensatoire; A

fétaut ¢'Indication. précise sur le fopdement que le Gouverne-
ment entendrait lnvoquer, le ‘Consel d'Etat ne peut que précont-
wer l'omission de Varticle. - s . -

01y a, au surplus, discordance entre 1a version francalse (« pen-
slonnés )a) et la version néerlandaise (¢ gepensioneerde werk-
Men" 0 ' :

iAriicle 11 (devenant Varticle 8)

Suivant cet article ¢

« Les entreprises wisées A l'article ler sont censées répondre
‘aux conditions fixées A I'article 33, § ter, alinéa 2, de la loi
du 29 juin 1981 &tablissant les principes généraux de la séeurité
sociale des travailleurs salariés, pour pouvoir bénéficier des avan-

| tages, urant les années 1983 et 1984, de la diminution de
4250 francs par trimestre et par travailleur des cotisations se
rapportant & lentidreté des régimes visés 3 l'ariicle 35 susmen.
tionné. » :

Des explications qui ui ont été fourntes, le Consell WEtat
‘croit pouvelr retenir que, dans Pinlention du 'Gouvernemeht,
Particle aurait pour objet assimiler P'arrété en profet & une
convention collective de travail telle qu'en prévoit Particle 35,
§ ler, alinéa 2, de 1a loi du 28 juin 1981 établissant les prin-
clpes généraux de la sécurité sociale des travailleurs salariés,
modifié par I'arrété royal n° 157 du 30 décembre 1632. '

S'it en était bien alnsi, §l serait plus simple d’exprimer cette
idée de manidre directe plutdt que d'établir une présomption
qui I'exprime d'une manidre trés indirecte.

Lie texte suivant est proposé ;

-« Anticle 8. Les employeurs visés A larticle ler bénéficient,
durant les années 1983 et 1084, de la diminution de 4250 francs,
par trimestre et par travailleur, des cotisations se rapportant
A Pensemble des régimes indiqués & Particle 35, § ler, de la loi
du 29 juin 1081 établissant les principes généraux de la sécu-
rité sociale des travailleurs salariés, méme lorsqu’ils ne rem-
plissent aucune des conditions imposées par le paragraphe ler,
alinéa 2, dudit articte, » :

‘Artidle 13 (devenant l'article 10) .

Le procédé de législation par référence employé A Particle 13
peut se justifier, dans une cextaine mesure, en raison de liden.
{ité partielle de Pobjét de la réglementation en projet avec celui
de la doi du 6 avril 1960 concerpant Mexécution de travaux de
construction, '

T:a séeurité juridique serait cependant mieux assurée si 'arrété
en projet Aéfinissait les faits qui constitueront des infractions.

11 y a lieu, par ailleurs, de ne pas faire référence & Varticle 8
«de la lol précitée (1), compte tenu de Particle 2, § 4, alinéa ler,
de Ia loi du 8 juillet 1983, qui fixe le plafond de 1'amznde &
100000 francs,

T convient d'ometire également la référence A larticle 11 de

- §a loi ‘du @ avril 1880 (2), en raison de I'article 2, § 4, alinéa 2,

de la lo} du € juillet 1983, qui renvole au livre premier du Codo

pég:é‘en des termes différents de ceux empiloyés & Yarticle 11
précité,

(1) L'articte B précité «dispose comme suit : « Quiconque ayant
été condamné en =application des mrticles 7 ou 8 aura commis
dans l'année & compter de la date de cette condamnation une
nouvelle jufraction punie par Pune de ces dispositions, pourra
&tre condamné & une peine allant jusqu'au <doudble du maximum

‘, prévu »- (solt 200 000 francs, voir article 7, alinéa 2, de 1a lol),

(2) Aux termes de l'article 11 précité : « Toutes dispositions
du livre premior du Code pénal, te chapitre V excepts, mals
e chapitre VI et Darticle 83 compris, sont applicables aux infrac-

- tions prévucs par laprésente lol. » ’

-Mel [ (1]

Het artikel luidt aldus &

« Hot is verboden gepensloneerde wecklieden tewerk fe stels
len in de ondernemingen, bedoeld bij artikel 1. 2 .

Doordat dle bepeling .in zeer algemene bewonrdingen ls;
gesteld, blijkt zij, nu het ontworpen besluit geen enkele bepa- 4
ling bevat die compesissrende indienstneming voorschrijft, geen
rechtsgrond te kunnen ontlenen dan .de: ‘wet-van 8 -jull-1083,
Bij gemis. van navwieurige aanwijzingen omirent .de - rechts.
grond Wap:oﬁ de Regerlng sich zou willen berogpen, kan.de Raad
van State: alleen adviseren het artikel te lalen vervalien,

®r is bovendien diserdpantie tussen de Franse versie (« pen.
sionnés ») en de Nederlandse (< gepensioneerde werkligden »),

Artikel 11 (dat artikel 8 woridt)

(et artikel luidt aldus %

4 De ondernemingen bedoeld bi) artikel 1 worden veronder-
ste!d de voorwaarden te vervullen, bepaatd bij amtikel 35, § 1,
tweede lid, van de wet van 29 juni 1981, hou'dende de algemene |

beginselen van de scciale zekerheld voor werknemers, om de ‘Ji

voordelen te kunnen genieten gedurende de jaren 1983 en 1884 :
van de vermindering met 4250 F per kwartaal en per arbeider
van de bijdragen met betrekking tot het geheel van de regimes, -
bedoeld in het gencemde artikel 35. »

Uit aan de Raad van State versirekte uitleg meent deze te
kunnen onthouden dat de Regering met het artikel béoogt het |
ontworpen besluit gelijk te stellen met een collectieve arbeids- :
avereenkomst zoals voorgeschreven bij artikel 38, § 1, tweede 1id,
van de wet van 28 juni 1881 houdende de algemene beginselen |
van de soclale zekerheid voor werknemers, gewifzigd bifj konink. |
lijk besluit nr, 157 van 30 december 1682,

Als dat zo is, zou het eenvoudiger zijn die bedoeling op .een’
directe wiize tot uiting te brengen, veeleer dan een vermoeden
te vestigen dat daaraan toch maar zeer indirect uitdrukking
geeft, : . ;

De volgende tekst wordt voorgesteMd ¥

« Artikel 8. De in artikel 1 bedoelde werkgevers genieten ge-
durende de jaren 1883 en 1884 een vermindering met 4250 F, per
kwartaal en per werknemer, van de bijdragenvoor het geheel van
de regelingen vermeldin artikel 35, § 1, van de wet van
regelingen vermeld in artikel’ 35, § 1, van !de wet wvan:
29 juni 1981 houdende de algemene heginselen van de soclale
zekerheid voor werknemers, 2¢Ms als zij geen enkele van de bij
paragraaf 1, tweede lid, van dat artikel opgelegde voorwaarden
vervullen. »

Artikel 13 (dat artikel 10 wordt) .

Het in artikel 13 aangewende procédé van welgeving door ver-

wijzinig, laat zich tot op zekere hoogte verantwoortien doordat

de ontworpen regellng en de wet van 6 april 1860 betrelfende de |

uitvoering van bouwwerken voor ean deel hetzelfde onderwetp
hebben.

De rechisizkerheid zou er echter bast bij vinden als het ont-
worpen besluit zou bepalen welke feiten misdrijven zullen zijn.
Bovendien mag niet naar artikel 9 van de voormelde wet wor-
den verwezen wegens artikel 2, § 4, eerste lid, van de wet van- B
6 juli 1933 dat de geldboete op maximum 100000 F hepaalt (1).

De verwijzing naar artikel 11 wan de wet van 8 april 1960
behoort eveneens te vervallen, wegens artikel 2, § 4, tweede lid,
van de wet van 6 juli 1983 dat naar het eerste boek van het
Strafwetbock verwijst in andere bewoordingen dan in het voor-
melde artikel 11 worden gebruikt (2). '

(1) Het voormelde artikel © bepaslt : « Al wie gestraft werd
bij toepassing van de artikelen 7 of 8, en die binnen let jaar
na de veroordeling een nieuw misdrij€ pleegt dat door een van
deze bepalingen wordt gestraft, kan vercordeeld worden tot ee
stral welke het dutbel van het bepaalde maximuim kan bédra.
gen » (dit wil zeggen 200000 F — zie artike] 7, tweede lid, van
de wet).

(2) Het voormelde artikel 11 Iuidt-aldus : « ‘Adle bepaiingen
van het eerste boek van het Strafwetboek, met uitzondering van
hoofdstuk V, maar met inbegrip van hoofdstuk VII en artikel 83;
zijn van toepassing op de bij deze wet bepaalde misdrijven »,
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£n conclusion, Merticle 13 du projot doit &tre entidrement revu.

La chaimbre étalt composée de %

MMt

P. Taple, président de chambre;

R, Van Aelst, Ch.L, Closset, donseillers d'Etat;
Mme M. Van Gervewey, greffier.

La co ‘entre la version frangaise et la version néer-
landaise & &6 vérifiée sous le contrile de M, P, Tapie.

Le rapport a été présenté par M. 7. Regnier, auditeur adjoint,

' e greffier,
M. Van Gerrewey.

Le président,
P, Tapie.

26 SEPTEMBRE 1083, ~~ Arrfté royal n° 213 relatit & Ix
durse du travail dans les entreprises réssortissant & la com-
mission paritaire de ia construction

BAUDOUIN, Roi des Belges, .
A tous, présents et 3 venir, Salut.

Vu Ia loi du 6 juillet 1983 attribuant certains pouveirs spéciaux
wu Roi, notamment les articles ler, 8° 4}, 9°, a) et (c), 2, §§ 2
etdotd i 4

Vu Yurgence;
Vu P'avls du Conseil d'Etat;
iSur 1a proposition de Notre Ministre de I'Emploi et du Travail,

de Notre Ministre des Affaires sociales et de l'avis de Nos Minis-
tres qui en ont délibéré en Conseil,

Nous avons arrété et arrétons:

CHAPITRE ter. - Champ d'application

. Article ler. Le présent arrété s'applique aux empléyeurs ressor-
tissant 4 Ila commission paritaire de la construction et aux
ouvriers qu’ils occupent.

CHAPITRE 2. ~ Réduction de la durée du travail

*Art. 2, Les ouvriers visés a l'article -ler ont droit & quatre
B jours de repos en 1983 et A six jours de repos en 1984

iCes jours de Tepos sont fixés comme suit ;

— on 1083 : les 27, 28, 29 et 30 décembre;

~ 'on 1984 : les 21, 24, 26, 27, 28 et 31 décembre.

Art. 8. Tl est interdit d’oceuper les ouvriers visés & P'article ler
Nl pendant les jours fixés & L'article 2, alinéa 2.

. Par dérogation 2 I'alinéa ler, les ouvviers peuvent &tre ocoupés
pendant ces jours de repos :

1° lorsque le travail est autorisé le dimanche en vertu de Parti-
cle 12 de 1a loi du 16 mars 1971 sur le travail; -

2° florsqu'ils sont chargés du servicg 3 1a clientéle des négo-
clants en matériaux de construction. -

Art, 4, Tes ouvriers occupés au travail pendant les jours de
repoa visés A Particle 2, alinéa 2, en application de Particle 3,
atinéa 2, ont droit & des jours de repos compensatoire. Ces jours
de repos compensatoire ‘doivent étre octroyés dans les six semai-
nes qui suivent le jour au cours duquel il a été travaillé,

Art, 8. Les jours de repos visés a l'article 2 suspendent l'exéeu-
tion du contrat de travail et donnent droit 4 une rémunération
forfaitaire quotidienne égale & I'mllocation de chomage, augmen-
‘tée de I'atlocation complémentaire de chbmage octroyée par le
Fonds de sécurité dexistence des ouvriers de In construction.

Cette rémunération cst & charge du Fonds de séeurité d'exis
tence des ouvriers de la construciion et est payée par les orga.
nismes visés & P'article 7 des statuts de ce Fonds, suivant les
:ogau&éu définles de commun accord entre ces organismes ot
 le Fonds.

id(ormm, artikel 13 van het ontwerp moct volledig worden her-
Zien,
De kamor was samengesteld ult »
de heren ¢
P. Tapic, kamervoorzitter;
R. Van Aelst, Ch.L. Closset, staatsraden;
Mevr, M, Van Gerrewey, griffier. .

De overeenstemming tussen de Franse en de Nedeslandse '
tekst werd nagezien onder toezicht van de heer P. Tapie,

Het verslag wexrd uitgebracht door de heer J, Regnier, adjunct.-

auditeur.
De griffier,

M. Van Gerrewey,

De voortitter,
®, Taple,

26 SEPTEMBER 1983. « Koninklijk hesluit nr. 213" hetref-
tende de arbeidsduur in de ondernemingen die onder het pari..
tair comité voor het bouwbedrijf ressorteren

BOUDEWIJN, Koning der Belgen, .
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 6 jull 1983 dot toekenning van bepaalde
bijzondere machten asn de Koning, inzonderheid op de artike.
len, 8%¢e),8a)enc),2,§§2end, en 3, § 4;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Gelet op het advies van de Raad van State;

Op de wvoordracht ven Onze Minister van Tewerkstelling en
Arbeid, en van Onze Minister van Sociale Zaken, en op het
advies van Onze in Raad vergaderde Ministers,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

HOOFDSTUK 1, -— Toepassingsgebied

Artikel 1. Dit besluit is van toepassing op de werkgevers die
onder het paritair comité voor het bouwbedrij ressorteren en
op de werklieden door hen tewerkgesteld.

HOOFDSTUK 2, ~ Vermindering van de arbeidsduur

Art. 2. De bij artikel 1 bedoelde werklieden hebben voor 1983
recht op vier rustdagen en voor 1984 op zes rustdagen.

Deze rustdagen worden als volgt vastgesteld :
-~ voor 1983 : 27, 28, 29 en 30 december.
— voor 1984 : 21, 24, 26, 27, 28 en 31 december.

Art. 3. Het is verboden de bij artikel 1 bedoelde wez‘kliedeﬁ
gedurende de bij artikel 2, tweede lid, vastgestelde dagen tewerk
te stellen. '

In afwijking van het cerste lid mogen de werklieden gedu-
rende deze rustdagen worden tewerkgesteld : ’

1° wanneer arbeid s zondags toegestaan is bij artikei 12
van ‘de ‘arbeidswet van 16 maart 1971;

2" wanneer zij belast zijn met de klaniendienst bij handelaars
in bouwmaterialen.

Art, 4. De werklicden die in toepassing van artikel 3, tweede
lid, gedurende de bij wrtikel 2, tweede lid, bedoeide rustdagen,
worden tewerkgesteld, hebben rccht op inhaalrust. Deze dagen
inhaalrust moeten worden toegekend binnen zes weken die vol-
gen op de dag waarop arbeid werd verricht,

Art. 3. De in artikel 2 bedoelde rustdagen schorsen de uit
voering van de arbeidsovercenkomst en geven recht op- een
dagelijks forfaitair doon dat gelijk is aan de werkloosheidsuit-
kering, vermeerderd met ‘de sanvullende werkloosheidsuitkering
die door het Fonds voor bestaanszekerheid voor de arbeiders
van 'de bouwnijverheid wordt tocgekend.

Dit loon valt ten taste van het Fonds voor bestaanszekerheid
voor de arbeiders van de bouwnijverheid en wordt betaald door
de instellingen bedoel in artikel 7 van de statuten van het
genoemde Fonds volgens de nadere regels vastgesteld in gemeen
overleg tussen deze instellingen en het Fonds. 4
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OHAPHRE -
I-‘imneemcnt de e réduction de la durde du travail

‘Art. 8. La témunération des journdes de repos compensatoire
Bl est financée-par un catisation au Fonds de sécurité d'existence
-des ouvriers do 1a construction; dont la perception ct le recou.
mmem sont nsurés par 1‘Olﬂce “national e séeurité -sociale,

" “Pour I'année 1983, la cotinmon est égale A 2,5 pour cent du
‘montant, porté & 108 pourcent de la tolaiité des rémunérations.
 relatives f T'année 1082, tel qué ce montant résuite des déclare-

*tmns faites & I'Office, pour les ouvriers visés A Yarticle ler, par
- les employeurs qul -auront occupé des ouvriers au cours. d'un
des trois premieu trhnesu-es de 1083,

: l.e montant de la cotisation fait Y'objet d'un avis de débit,
'emoyé par I'Office aux employeurs dans-lle courant du mois
de septembre. 1983 et ‘établi par ledit Office sur base des données
salariales en- sa possession A ce moment. La cotisation est due
L au 30 sepiembre 1883 et doit &tre payée 2 l‘thce au plus tard
le 31 octobre 1683. .

" Pour I'annde 1984, la. cotisation est égale & 2,6 pour cent du
. montant, porté a 108 pourcent de le totalité des rémunérations
‘déclarges A 1'Office respectivement pour le quatriéme trimestre
- de 1983, les premier. deuxidme et troigidme trimestres de 1984,
pour les ouvriers visés A I'article ler. Cette cotisation est percue
:chaque trimestre, en méme temps que les cotisations de séeurité
- sociale.

Le produit de la cotisation iixé par le présent arrété, diminué

-des frais de perception, est transféré par I'Office au Fonds de

. séeurité d'existence des ouvriers de la construction.

. Le montant des rémundrations forfaitaires, octroyées confor-
- mément & 1'article 5, doit étre déckaré i 1'0ffice.

Toutes les dispositions légales et réglementaires concernant
la perception, le recouvrement, les sanctions civiles, {a prescrip-
-tion €. le privilége 'des cotisations de sécurité sociale sont appli-
“cables aux cotisations susvisées.

C&PXTRE 4 .
Mesures tendant & la diminution du chémage partiel

- Art. 7. Les entreprises visées & l'article ler peuvent dépasser
. les limites de la durée du travail, fivée 3 Darticle 19 de la loi
‘du 16 mars 1971 -sur le travail, de 64 heures par année pendant
-1a pénode 4'6té ou pendant une péricde d’intense activité et
‘ce, 4 raison de maximum une heure par jour, rémunérée 3 salaire
 normal, tout en accordant des journées de repos compensatoire
'dans les six molis qui suivent ta pé'riode pendant laquelle les
‘limites ont été dépassées, A raison Wd’un jour de repos compen-
:satoire par prestation de huit heures. .

Pour le dépassement des limites de Ja durée du travail, visé
3 lalinéa précédent et la fixation des journées' de repos com-
pensatou'e, l'employeur est tenu de solliciter Paccord préalable
‘de 12 majorité de la délégation syndicale.

" Art, 8. Il est interdit de mettre au travail des pensionnés dans
-1es entreprises visées A l'article ler.

CHAPITRE 5. ~— Dispositions particuli¢res

.Art. 9. Les entreprises visées 3 Darticle ler sont censées
rempllr les conditions fixées A l'article 38, § ler, alinéa 2, de la
lol idu 29 juin 1981 élablissant les principes généraux de Ia
“gécurité sociale des travailleurs salariés, pour pouvoir hénéficier,
spendant les années 1983 ct 1984, de la réductnon de 4 250 francs
- par trimestre et par ouvrier des cotisations se rapportant & la
totalité des régimes visds a l'article 35 sumentionné.

 Art. 10, Les entreprises visées & l'article ler sont dispensées
du versement au Fonds visé 4 I'article 4 de T'arrété royal n* 181,
du 30 décembre 1582, créant un Fonds en vue de l'utilisation de
1a modération salarfale complém‘cntaire pour I'emploi,

Art, 11, § ler, Sans préjudice des devoirs qui incombent aux
officicrs de police judiciaire, les fonctionnaires et agents désignés
par le Roi surveillent 'application du présent arrété et de ses
arrétés d'exéoution.

“op 108 pct.

HOOFDSTUK 8
Financiering van de arbeidsduummmdmny

Art. 6. Het loon van d¢ irhaalverlofdagen wordt gefinancierd
door, een bijdrage aan het Fomds woor hest&anszekeﬂleid van
de werklieden uft het bouwbedrijf, waarvan de inning en invor-
dering geschieden door de ‘Bijksdiemt voor sociale zekerheid.,

Voor het jasr 1083 is de fbljlduge gelijk aan-2,3 pot. van-het:
gebrachie  ‘bedrag  van -alle lonen over . het
janr 1062, zoals’ dat bedrag bliskt uit de sangiften wetke met’
betrékking tot ide in arfikel 1 bedoele werklieden 2an de Rijis:
dicnst zijn godaan door de werkgovers die gedurende €én van
de cerste drie kwartalen van '1933 werk'ﬂcden in dienst zuﬁenv
hebben gehad,

Het bedrag van de-bijdrage maokt het voorwerp uit van een
debetbericht, verzonden gan de werkgevers door de Rijksdienst

| in de foop van.ide maand september.1983 en opgesteld door voor:

noemde Dienst op basis van de loongegevens In zijn bezit op dat}

ogenblik. De bijdrajge is werschuldigd op 30 septentber 1983 en

g;emt gtgs worden betaald aan de Rijkedienst ten taatste op 31 okto-
iq

Voor het jaar 1984 i3 de bijdrage gelifk aan 2,6 pet. van B

het op 108 pet. gebracht bedrag van alle lonen die bij de} ‘

Rijkedienst zijn aangegeven met betrekking tot de in artikel 1
bedoclde werklieden respectievelifk veor het vierde kwartaal
vail 1983, het eerste, het tweede en het derde kwartaal van 1984,
De bijdrage wordt per kwartaal, samen met ide sociale zekerheids
bijdragen geind. .

De opbrengst van de bij dit besluit vastgestelde bijdrage, ver-
minderd met de inningskosten, wordt door de Rijksdienst aan
het Fonds voor bestaanszekerheid voor de arbeiders van de bouw.
nijverheid overgemaakt.

Het bedrag van de ingevolge artikel 5 ultgekeerde forfaitaire '
lonen moet aangegeven worden bij de Rijksdienst.

Alle wets- en wverordeningshepalingen met betrekking tot de- Ji

inning, de navordering, de burgerlijke sancties, de verjaring en
het voorrecht der sociale zekerheidsbijdragen zijn op bovenge-
noemde bijdragen tospasselijk.

HOOFDSTUK 4
Ma.atregeren tot vermindering van de gedeeltelijke werkloosheid

Art, 7. In de ondernemingen bedoeld in artikel 1, kunnen
de grenzen van de arbeidsduur, vastgesteld bij artikel 18 van de
arbeidswet van 16 maart 1971, overschreden worden met 64 uren

per jaar gedurende de zomerperiode of een periode van intense

aktiviteit, naar rato van maximum &én uur per dag, bezoldigd

tegen het normale loon, mits to®®%kning van mhaalrustdagen.
binnen zes maanden volgend op ‘de periode waarin deze grenzen |
werden overschreden, naar rato van één rustdag per acht gepres-

teerde uren.

- Voor de in het voorgaande Iid bedoclde overschrijding van de
grenzen van de arbeidsduur en voor de vastistelling van de §
inhaairustdagen dient de werkgever vooraf het akkoord van de
meerderheid van de vakbondsafvaardiging te verkrijgen:

Art. 8. Het i3 verbeden gepensioneerden tewerk te stellen in
de oddemen_lingen bedoeld bij artikel 1.

- HOOFDSTUK 8. — Bijzondere bepalingen

Art, 8. De ondernemingen bedoeld bij artikel 1 worden veronder-
steld de woorwaarden te wvervulien hepaald bij artikel 35, § 1,
tweede lid, van de wet van 29 juni 1981 houdende de algemene
beginselen van de sociale zekerheid voor werknemers, om te
kunnen genieten gedurende de jaren 1863 en 1984 van de ver-
mindering met 4250 frank per kwartaal en per arbeider van de.
bijdragen met betrekking tot het geheel van de Tegimes, bedoeld
in het genoemde artikel 35.

Art. 10, De ondernemlngen. bedoeld bij artikel 1, zijn vrijgesteld
van de storting aan het Fonds bedoeld bij artikel 4 van het
koninklijk besluit nr. 181 van 30 december 1882 tot oprichting
van een Fonds ter aanwending van de bijkomende loonmatiging
voor de tewerkstelling.

Art, 11 § 1. Onverminderd de plichten van de officieren van
gerechtelijke politie, houden de door de Koning aangewezen
ambtenaren en beambten toezicht op de toepassing van dit bestuit
en de uitvoeringsbesluiten ervan. :
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13 Ll fonctionnaires ot agenty visés au § ler peuvent, dans
| 1'exercice ide lour misslon :

[~ 1 pénétrer librement, 4 toute heure du jour et de la nuit,
"sans avertissement préalable, dans tous établissements, parties
- 'd'établissements, todiux et autres lieux de traval! ol ila peuvent
| avolr un motlf raisonnable de supposer que sont occupées des
| pecsonnes soumises aux dispositions du présent arrété et de ses
' arrélés d'exéeution.

- ‘Poutefols, dans les locaux Whabités, Hs ne pemnt pénétrer
'qu’avec Uautorisation préalable du }uge au tribunal de police;

2 procéider & tous examens, contrdles et enquétes, et vecuelltir
toutes informations qu’ils estiment nécessaires pour sassurer
'gue les dispositions légales et réglomentaires sont effectivement
- observées, et notamment :

- a) interroger, soit seuls, soit ensemble, P'employeur, ses pré-
| posés ou mandataires ainsl que des travailleurs et les membres
' de ia délégation syndicale, du comité de sécurité, d’hygiéne et
[ dembellissement des lieux de travail, et du conseil d’entreprise,
sur tous faits dlont la connaisgance est utile & l'exercice de ia
F survelllance; ’

b) se faire proluire, sans déplacement, tous documents sociaux
dont la tenue est prescrite par le présent arrété et ses arrétés
-d'exécution et en établir des extraits, des copies ou des photo-
copies ou méma les saisir contre récépissé;

B c) prendre connaissance, copie et photocopie de tous livres,
- regisires et documents qu'ils jugent nécessaires A I'accomplisse-
: imcnt ke (eur mission ou méme les saisir contre récépissé;

d) prendre Q'identité des personnes gqui se trouvent sur les
Heux du travajt et dont ils peuvent raisonnablement présumer
| qu'ils sont des travailleurs ou des employeurs; & cet effet, exiger

i3 1a présentation des documents officiels d'identification ou recher-

A cher l'identité de ces personnes par tout autre moyen, y compris
le procédé photographique;

e) s'ils l'estiment nécessaire, communiquer les renseignements
recueillis Tors de leur enquéte A tous les fonctionnaires et agents
M chargés de la surveillance d’autres lois ou réglements, dans ia
mesure oll ces renseignements peuvent étre utiles & ces derniers

BN dans {'exercice de la surveitlance.

¥ 1l y a obligation de fournir ces tenseignements lorsque les
fonctionnaires et agents chargés de 1 surveiflance Jes demandent.

§ 3. Les fonctionnaires et agents visés au § ler ont le droit de
donner des avertissements, de fixer au contrevenant un délai
destiné & lul permettre de se mettre en rigle et de dresser des
procés-verbaux qui font foi jusqu'd preuve du contraire.

. Une copie du procés-verbal! doit, & peine de nullié, étre noti-
fiée au contrevenant dans fes quatorze jours de la constatation
de Uinfraction,

B § 4. Les fonctionnaires et lagents visés au § ler peuvent, dans
I'exercice de leurs fonctions, requérir 'assistance de la police
convmunale et de la gendarmerie.

§  Art. 12, Sera puni d’'un emprisonnement d'un mois & six mois
et d'une amende ‘de 100 2 5000 francs ou d’une de ces deux
peines seulement, quiconque aura mis obstacle & la surveillance
‘organisée en vertu de l'article 11.

o Art. 13. Sans préjudice des articles 269 & 274 du Code pénal,
lont punis d'un emprisonnement de huit jours A trois miois et

'd'une amende de 26 A 500 Yrancs, ou d'une de ces peines scule-

ment, les employeurs, leurs mandataires ou deurs préposés qui:

‘é‘ ~— n'auront pas octroyé les jours de repos visés A larticle 2;
| — auront fait fravailler pendant un de ces jours de repos
- en dehors des conditions prévues & Marticle 3;

. == n'auront pas octrové, dans le délal prescrit,
'de repos compensatoire prévus  Particle 4;

.. — n'auront pas payé la cotisation .au Fonds de sécurité
;Vg'e):}ac:en;e des ouvriers de la construction telle que prévue A
article 6;

. = guront fait ou laissé exécuter des travaux en vlolaton
- des dispositions des articics 8 et 9.

les jours

$ 2 De in § 1 bedoalde ambtenaren en beambten mogen bij
de ultoefoning van hun opdracht :

1° op elk ogenblk van e dag of vay ide nacht, zonder vooraf-
gaande verwittiging, vrij binnengaen in e inrichtingen, gedeel.-
ten van inrichtingen, fokalen en andere werkplaatsen waarvan
el redelijkerwijze kunnen vermoeden.dat daar en rijn
tewerkgesteld die 'aan de bepalingen van dit besluit en vau de
uitvoeringsbesliuiten ervan onderworpen zijn.

Tot de bewoonde Jokalen hebben zij evenwel toegang wanneer |
de rechter in de politlerechtbank toesteraming heeft verieend' ]

2° el onderzoek, elké controle en enquéte Instellen, alsook
alle inlichtingen inwinnen die zij nodig achter om zich- ervan
te vergewissen dat de wets- en regelementsbepalingen werkelijk
worden nagelgefd, en inzonderheid :

a) hetzij alleen, hetzij tezamen, de werkgever, zijn aangestelden
of lasthebbers, alsook de werknemers en de leden van de syndicale
afvaardiging, van het comité veor veiligheid, gezondheid- en ver-
franiing der werkplaatsen en van. de ondernemingsraad onder-
vragen over alle feiten die het nuttig is-te kennen voor de uitoe-
fening van het toezicht;

b) zich zonder verplaatsing alle sociale doewmenten doen
voorleggen die ingevolge dit besluit en de wuitvoeringsbesluiten
ervan dienen te woiden bijgehouden, en uittreksels, n!schrlften
of fotocopies ervan nemen of ze zelfs tegen onwnngstbewus
beslag nemen; :

¢) inzage, afschriften en fotocopies memen van alle hoeken,
registers en documenten die zij nodig achten voor het volbrengen
van hun opdracht of ze zelfs tegen ontvangstbewijs in bésiag
nemen;

d) de identiteit opnemen van de personen die zich op de
arbeidsplaatsen bevinden en waarvan zij redelijkerwijze kunnen
vermoeden dat zij werknemers of werkgevers zijn; daartoe van
deze personen de voorlegging vorderen van officiéle identiteits.
documenten of de identiteit van deze personen met andere mid.
gelen, inbegrepen het fotografisch procédé, trachten te achter-

alen;

e) als zij zulks podig achten, de dinlichtingen die zij bij hun
onderzoek hebben ingewonnen bekend maken aan wlle @mbte-
naren en 'beambten belast met het toezicht op andere wetten of
reglementen in zoverre die inlichtingen woor deze laatsten bij
de uitoefening van het toezicht nuttig kunnen zijn.

Er bestaat een verplichting om deze inlichtingen te verstrekken
wanneer ide met het toezicht belaste ambtenaren en. beambten
erom verzocken.

§ 3. De in § 1 bedoclde ambtenaren en heambten hebben het
recht waarschuwingen te geven, voor de overtreder een termijn
te bepalen om zich in orde te stellen en processen-verbaal op te
maken die bewljskracht hebben tot bet tegendeel is bewezen.

Op straffe van nictigheld moet een afschrift van het proces-
verbaal ter kennis van de overtreder worden gebracht bmnen
veerticn dagen na de wvaststelling van de overtreding.

§ 4 De in §1 bedoelde ambtenaren en beambten kunnen in de
uitoefening van hun ambt de bijstand van ide gemeentepolitie en
van de rijkswacht vorderen.

Art, 12. Al wie het bij artikel 11 georgamseerde toezicht ver-
hindert, wordt gestraft met gevangenisstraf van ésn tot zes'
maanden, en met geldboete van 100 tot 5000 F, of met één
van die straffen alleen.

Art. 13, Onverminderd het bepaalde in de artikelen 269 tot 274
van het Strafwetboek worden gestraft met gevangenisstraaf van -
acht dagen tot drie maanden en met een geldboete van 26 tot
500 F, of met één van dle straffen alteen, de werkgevers,
hun lasthebbers of aangestelden die :

— ide in artikel 2 bedoelde rustdagen niel: hebben toegekend;

~ arbeid laten verrichten gedurende één van deze rustdagen
buiten de in artikel 3 bepaslde voorwaarden;

~ de in artikel 4 bedoelde inhaalrustdagen niet hebben toege-
kend binnen de voorgeschreven termijn;

~ de in artikel 8 bedoelde bdijdrage nan het Fonds voor
bestaanszekerheid voor de arbeiders van de bouwnijverheid niet
hebben betaald;

~ werken docn of laten verrichten in strijd met de bepalingen

van de artikelen 8 en 9,
]
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- Art, 14 Les omployeurs sont solidairement responsables, avec
| feurs mandataires ou préposés, du paiement des amendes pronons
- oées A charge de coux-cl du chef d'infractions au présent Arrété,

q

CHAPTIRE 8. ~ Dispositions finaled

| Ari, 18, Le présent arrété produt ses efMets 1o ler Janvier 1983,

| Art 16, Notre Ministre de PEmplol et du Travail et Notre
' Ministro Ges Affuires sociales sont, chacun en ce qui le concerne,
| chargéade Yexécution du présent arrété. ) “

- Donné & Bruxelles, le 26 septembre 1063,

BAUDQUIN

®ar 1o Rol:
Le Ministre de 'Emplol et du Travail,

M. HANSENNE

L Minlstre des Affalres soclales,
4.L. DEHAENE
e

MINISTERE DES COMMUNICATIONS

F, 83 == 1681
19 SEPTEMBRE 1983
Arrété ministériel portant émission de valeurs postales spéciales
; . an cours de Pannée 1983 .

Le Secrtaire d'Etat aux Postes, ':t'élégraphes et T
phones,

* Wu Parrété royal du 5 aoft 1082 portant émission de valeurs
~ postales spéciales au cours de 'année 1983, notamment I'article 13,
-te} que modifié par l'article 9 de I'arrété royal du 25 avrii 1083,

Afréte 2

Article ler. Le timbre-poste spécial, 4 12 valeur de 8 F, émis
. en faveur de la Philatélie de la Jeunesse, consacré au « Villagen® 1
Reine Fabiola », sera imprimé en polychromie par le procédd
. de Vhéliogravure, g

* Art, 2. Le tirage de ce timbre-poste est fixé & 5400000 exem-
;;.plah'es.

‘Art. 3. Les timbres-poste seront weftidus jusqu’é épuisement
dans tous les burcaux de poste du Royaume A partir du 10 octo-
- bre 1983.

- Art, 4. Les timbrey seront toutefois vendus par priorité le 8 et
.le 9 Gctobre 1983 exclusivement dans les burcaux de poste provi-
- golres installés aux adresses ci-aprés :

- . Collége Cardinal Mercier, chaussée de Mont-Szint-Jean 83,
1420 Braine-'Alleud (de 9h A 17 h).

" Soclo Cultureel Centrum van het Dorp nr. £ Koningin Fabiola,
. “Bosuil 138, 2100 Deurne (de 10 h & 17 h),

‘,;’. ?;l: E. Honnay, avenue Gonds, 4120 Ivoz-Ramet (de 10 h
).

“. Zaal van de Meisjesschool, Dorp 53, 8209 Serskamp (de 10 h
“A12h30metdeldhal?h). .

- Art. 8. Les timbres-poste susvisés pourront servir A l'alfran-
"chissement en services intérieur et international, au méme titre
- que les valeurs postales ordinaires,

< Arh. 6 L'Administrateur général de la Régic des Postes est
- ~chargé de l'exécution du présent arrété,

Bruxelles, le 19 septembre 1983,
P. D'HONDT-VAN OPDENBOSCH

dit bestait.

Art. 14, De werkgevers zijn met hun lasthebbers of aangestel
den hoofdellfk verantwoordelifk voor het botalen van de geld
hoeten ten gaste wvan dezen wuitgesproken wegens inbreiken op

. HOOFDSTUK 6. — Slotbepalingen
‘Ags 18. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 janua
rl 1963. - ,

Art. 16. Onze Minister van Tewerksteling en Arbeid en Oma
Ministet van Sociale Zaken zijn, leder wat hem betreft, belast-
met de uitvoering van dit besluit. .

Gegoven te Brussel, 26 september 1083,
BOUDEWIIN

¥an Koningewege :
De Minister van Tewerkstelling en Arbejd,

M. HANSENNE

De Minister van Soclale Zaken,
J.L. DEHAENE

D —
MINISTERIE VAN_YERKEERSWEZEN_

N. 83 = 166)
19 SEPTEMBER 1883
Ministeriec] besiuit houdende uitgifte van speciale postwaarden
in de loop van het jaar 1983

—

De‘ Staatssecretaris voor Posterijen, Telegrafie en Tele
onfe, . )

Gelet op het koninklijk besluit van 5 augustus 1982 houdende
uitgifte van bijzondere postwaarden in de loop van het jaar 1983,
inzonderheid op artikel 13, zoals gewijzigd deor het artikel 9 van
het koninklijk besluit van 25 april 1983,

Besluit ¢

Artikel 1. De speciale postzegel ter waarde van 8 F, uitgegeven
ten voordele van de Jeugdfilatelic, gewijd aan het « Dorp nr, 1
Koningin Fabiola », zal gedrukt worden in polychromie door mid
del van het heliogravureprocédé, :

Art. 2. De oplage wvan deze postzegel is bepaald op
5 400.000 exemplaren. ;

Art. 3. De postzegels zullen worden verkocht in al de postkan- S
toren van het Rijk vanaf 10 oktober 1983 zolang de voorraad §
strekt, :

Art, 4. De zegels zullen nochtans bij voorrang op § en 9 okto-
ber 1983 worden verkocht uitsluitend door de op volgende adres-
sen ingerichie voorlopige postkantoren ;

Coliége Cardinal Mercier, chaussée de Mont-Saini-Jean 83,
1420 Braine-l'Alleud (van 9 u. tot 17 w.). ) )

Soclo Cultureel Centrum van het Dorp nr, 2 Keuingin Fabiols,
Bosuil 138, 2100 Deurne (van 10 u. fot 17 u.).

Salle E. Honnay, avenue Gonda, 4120 Ivoz-Ramet (van 10 @,
fot 17 w.),

Zaal van de Meisjesschool, Dorp 53, 9209 Serskamp (van 10 .
tot’12 u. 30 m, en van 14 u, tot 17 w.), -

Art. 5. Voormelde zegels zullen net als de gewone pdstzege!s.‘

,voor frankering in binnen. en buitenlandse dienst mogen worden §

gebezigd,

Art, 8, De Algemeen Beheerder van de Regie der Posterljen'
is met de witvoering van dit besluit belast,

Brussel, 10 september 1983,
P, DHONDT-VAN OPDENBOSCH




