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Exécutifs — Région wallonne

5099, — Province de

; Lidge. Réso-
Jution du conseil provincial, Improbeation, p. 3, — Personnel non

commumes, Participations.

de crédit. Autorisation, p. 5100, ~
ropriations. Procédure d'extréme urgence, p. 5100. — Comp-
- Approbation, p. 5101. — Emprunts. ‘Ausrisation, p. 5101 —
Modifications statutaires. Approbation, p. 5101, e

Avis officiels

Secrétariat permanent de Recrutement Jdu P\ersonne! de I'Etat

Constitution d'une réserve de recrutement d'infirmiers gra-
dués C masculins et f#6minins, d'expression frangaise ou d'expres-
sion néerlandaise. Résultats, p. 5101,

Ministere de la Justice
Ondre judiciaire, p. 5102.

Ministere des Financés ' .

Administration des Douanes et Accises. Publications faites en
exécution. de Plarticle 10 de la loi générale sur les douames et
accises. Droits antidumping, p. 5102. — Administration de la
TV.A, de PEnregistrement et des Domaines. Aliénation d'immeu-
bles domaniaux. Publication faite en exécution de la loi du

31 mai 1923, p. 5103.

Ministére des Affaires économiques

Office de Contrdle des Assurances. Nomination. p. 5103, -—

Administration des Mines. Service des explosifs. Dérogation con-
ditionnelle au régime réglementaire relatif aux engrais a base
de nitrate ammonique 3 taux d’azote ne dépassant pas 28 p.c.,
-comsistant en un mélange intime d’au plus’ 80 p.c. de nitrate
ammonique et” d'au moins 20 p.c. de calcaire ou ingrédient inerte
an.%looggue finement moulu agréés par le Service des explosifs,
‘p. 5103.

Ministére de 'Emploi et du Travail

Juridictions du ‘travail,  Avis aux organisations représenftati-
ves d’employeurs. Place vacante d'un juge social effectif au tifre
d’employeur au Tribunal du travail de Ligge, p. 5103.

» -

Executieven -~ Waalse Gewest -
Gemeent Beroep, Bl. 5099. «- Provincie Luik. Provincie-
raadsbes Niet-goediceuring, bl 5099, - Niet-onderwijzend

1, Formatie. Bezoldigingsregéling, Wijzigingen. Niet-goeds’
] ing, bl. 5000, uxemburg. Beroep van de gou~
verneur, bl. 5100. — Verenigingen van gemeenten, Deelnemingen.
Machtiging, bl. 5100. — Kredietopening, Machtiging, bl. 5100, —
Onteigeningen. Rechtspleging bij hoo rinfende omstandigheden,
b1, 5100. — Rekeningen, euring, bl, 5101, - Leningeén. Mach-
tiging, bl. 5101, — Statubenwijzigingen. Goedkeuring, bl. §10L.

Officisle berichten

Vast Secretariaat voor Werving van het Rijkspersoneel

Samenstelling van een wervingsreserve van mannelijke en vrou-
welijke nederiandstalige of franstalige gegradueerde ziekenver-
plegers C, Uitslagen, bl. 5101.

Ministerie van Justitie
Rechterlijke Orde, bl. 5102,

Ministerie van Financién

Administratie der Douane en Accijnzen, Bekendmakingen gedaan
ter nitvoering van artikel 10 van de algemene wet inzake ne
en accijnzen, Anti-dumpingit b, 5102, — Adminstratie van
de BTW, Registratic eh Domeinen. Vémreemding van onroerende
domeingoederen. Bekendmaking gedaan ter uitvoering van de wet
van 31 mei 1923, bl. 5103, :

finisterie van Economische Zaken

Controledienst voor de Verzekeringen Benoeming, bl 5108. ==
Administratie van het Mijnwezen. Dienst der springstoffen. Voor-
waardelifke ontheffing van de emenitiaire voorschriffen woor
ammionivmmitraatmeststoffen oet hoogste 28 pct. stikstof
bestaande uit nauw wverbonden mengels van ten hoogdte 80 pot.
ammoniumnitraat en ten mingbe 20 pct, fijn gemalen kalksteen of
een gelifaardige inerte stof, die’door de Dienst der springstoffen
zijn aangenomen, bl, 5103.

Ministerie van Tewerkstelling en Arbeid

Arbeidsgerechten, Bericht aan de representatieve gganisa-ﬁes
van werkgevers, Openstaande plaats van een werks rechter
gflu ss?l%iaale zaken, als weikgever bij de Arbeidsrechtbank te Luik,

LOIS, DECRETS ET REGLEMENTS

SERVICES DU PREMIER MINISTRE

F. 88 — 670

Arrété royal modifiant Yarrété royal du 2 octobre 1937
portant Ie statut des agents de VEtat

RAPPORT AU ROI
Sire,

Parmi les moyens de stimuler la redistribution du travail dis-
ponible, 'acecord de gouvernement du 16 décembre 1981 a prévu
TPencouragement des différentes formes de travail 3 temps pal-
tiel dans le secteur privé et dans le secteur public.

Le projet d’arrété que nous avons Ihonneur de soumettre 3
Votre Majesté crée un régime de prestations réduites pour con-
venance personnelle dans les administrations de I'Btat, Ce régime
permettra aux agenfs qui, pour lune ou Pautre raison person
nelle, désirent exercer des prestations réduites mais qui ne peu-
vent, & cet effet, se prévaloir de raisons sociales ou familiales,

WETTEN, DECRETEN EN VERORDENINGEN

DIENSTEN VAN DE EERSTE MINISTER
N. 83 — 670

Koninklijk besluit tot wijziging
. van het koninklijk besluit van 2 oktober 1937
houdende het statuut van het Rijkspersoneel

VERSLAG AAN DE KONING
Sire, -

Bij de middelen om de herverdeling van de beschikbare arbeid
te bevorderen, vermeldt het regeerakkoord van 16 december 1981,
het aanmoedigen van de verschillende vormen van deeltijdse
arbeid in de privé-sector en jn de openbare sector.

Het ontwerp van besluit dat wij de eer hebben aan Uwe Majes-
teil voor te leggen stelt eenx regeling voor verminderde presta-

- ties wegens persoonlijke aangelegenheid in de rijksbesturen in.

Dit stelsel zal het de ambtenaren die om een of andere persoon-

' lijke reiden hum prestaties wensen ¢ verminderen, maar daartoe

geen sociale of familiale redenen kunnen inroepen, mogelijk
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de travailler 3 mi-temps pendant une péricde déterminée. Pen-
dant lewr @bsence pour convenance personnelle, les agents seront
placés Gans la position de non-activité,

Lea stagislres peuvent bénéficier du nouveau régime de pres-
tations réduites, 1 devenait de ce fait difficile de calculer la
durée de leur stage en mois et il s'imposait de reviser les arti-
cles 30, § 3 et 34, § 2 de Tarrété royal du 2 octobre 1937,

Depuis le ler octobre 1979, la durée du travail 'a été fixée 3
38 heures par semaine, 5oit 1 976 heures par an.

Pour le stagiaire autorisé A exercer des prestations réduites
pour des raisons de convenance personnelle, le gouvernement
envisage, par les articles ler et 3 du présent projet, de fixer la
durée du stage a : ' o

— 1976 heures pour le niveau 1;

988 heures pour le niveau 2;
494 heures pour les niveaux 3 et 4.

T apparait immédiatement que ces nombres d’heures corres-
pondent respectivement aux stages traditionnels d’'un an, de six
mois et de trois mois. ’

Pour le calcul de son ancienneté de traitement et pour son |

classement, le stagiaire, conformément aux articles 33, § 2, ali-
néa ler et 37, § 2, alinéa ler du statut, prend rang 3 la dale 2
laquelle a débuité son stage. .

~ L'application de ces ragles au stagiaire autorisé 3 exercer des
prestations réduites entraineraif une injustice a l'égard du sta-
giaire qui ¢ommence son stage A la méme date gue lui mais gui
travaille 3 temps plein : tous deux prendraient rang i une dale
identigue alors que lum a ét¢ en non-activité pendant une par.
tie du stage et que Pautre n’a pas vessé d’éire en activilé de
service.

Aussi est-il apparu opportun — et tel est Pobjet des articles 2
et 4 du présent projet — de prévoir que pour le calcul de
Pancienneté de traitement et pour le classement du stagiaire exer-
cant des prestations réduites, seuls les services effectifs seront
pris en considération. Ces services sont 3 nouveau exprimés en
heures.

Les anciennetés de grade, de niveau et de service ont fréquem-

ment une incidence sur le déroulement normal de la carriére

d'un agent de I'Etat. L'instauration d’un régime de prestations
réduites justifiées par des raisons de convenance personnelle
implique, dés lors, Padaptation de r2gles relatives & l'ancienneté.
Cette adaptation est réalisée par les articles 5 et 6 du projet.

L'article 5 modifie Particle 67 du statut pour adapter le mode
de calcul des anciennetés de grade, de niveau et de service a
Texercice de prestations réduites.” Il en résulte que les périodes
d’absence n'entrent pas en ligne de comple pour le calcul de
’ancienneté administrative. Les périodes passées dans la ition
de non-activité devront, dés lors, en pratiqie, éh'e_ajout%:? aux
délais d’ancienneté qui déterminent notamment le développement
de la carriére. I en sera ainsi enire auires pour les promotions,
les promotions en carriére plane comprises,

Enfin, Particle 7 du projet introduit dans larticle 106 du sta
tut le nouvean eas de non-activité.

'

Nous a:vdns Phonneur d'étre,

Sire,
de” Votre Majests,

les trés respectueux
ot 4rds fidéles serviteurs,

Le Ministre de Ta Fonction publique,
Ch.-F., NOTHOWB
Le Secrétaire d'Btat & fa Fonction publique,
L. WALTNIEL .

maken gedurende een bepaalde periode halitijds té werken.
Tijdens hun afwezigheid wegens persoonlijke aangelegenheid zul-
len de ambtenaren in de stand non-activiteit geplaatst worden.

Do stagisirs kunnen hef voordeel van de nieuwe regeling voor
vermindende prestaties genieten, Het wordt daardoor moeilijk de
duur van hun stage in maanden te berekenen; een herziening
van de artikelen 30, § 3 en 34, § 2 van het koninklijk besluit
van 2 oktober 1987 was dan ook noodzakelijk. .

Sinds 1 oktober 1979 is de arbeidsduur vastgesteld op 38 uven
per week of 1 976 uren per jaar.

Voor de stagiair die gemachtigd is verminderde prestaties te
leveren wegens redenen van persoonlijke aard heeft de regering,
met de artikelen 1 en 3 van dit ontwerp, de bedoeling de duur
van de ttage vast te stellen op : )

~ 1976 uren voor nivean 1;

968 uren voor niveau 2;
494 uren voor de niveaus 3 en 4,

Ol}mid-dellijk blijkt dat dit aanfal uren overeenstemst met de
traditionele stages van respectievelijk een jaar, zes maanden en
drie maanden. :

Voor de berekening van zijn weddeanciénniteit en voor zijn
rangschikking neemt de stagiair, overecenkomstig de artikelen 33,
§ 2, 1ste lid en 37, § 2, 1ete lid van het statuut rang in op de
datum waarop zijn stage aanving,

De toepassing van deze regelen ‘op de stagiair die gemachtigd
is verminderde prestaties te. leveren zou een onrvechtvdardigheid
inhouden jegens de stagiair die zijn stage op dezelfde datum aan-
vangt doch die voltijds werkt : beiden zouden op dezelide datum
rang innemen, hoewel de ene tijdens een gedeeclte van de stage
in non-activiteit geweest is en de andere voortdurend im actieve
dienst was. .

Het bleek dan ook passend — en daarop slaan de artikelen 2
en 4 van dif ontwerp — te bepalen dat voor de berekening van
de weddeancienniteit en wvoor de rangschikking van de stagiair
die verminderde prestaties uitoefent, alleen de werkelijke diens-
ten in aanmerking worden genomen. Deze diensten zullen terug
in uren wonrden uitgedrukt. )

De graad-, niveau- en dienstanciénniteit hebben vaak cen weer-
slag op de normale afwikkeling van de loopbaan van een rijks-
ambtenaar. De invoering van een regeling voor verminderde pres-
taties geweltigd door redemen van persoonlijke aard impliceert
dan ook de aanpassing van de regelen betreffende de anciénni-
teit. Deze aanpassing wordt verwezenlijkt door de arlikelen 5
en 6 van het ontwerp.

Artikel 5 wijzigt artikel 67 vam het statuut teneinde de here-
keningswijze van de graad-, niveau- en dienstanci€nniteit te
berekenen bij het uitoefenen van verminderde prestaties. De afwe-
zigheidsperiodes komen dan ook niet in aanmerking bij de bere-
kening van de administratieve anciénniteit. De periodes welke im
de stand non-activiteit werden doorgebracht zullen derhalve in
de praktijk moeten toegevoegd worden aan de ancidnniteitspe-
riodes die met name de ontwikkeling van de loopbaan bepalen.
Dit zal o.m. het geval zijn voor de bevorderingen, die in. de viakk
loopbaan inhegrepen. .

Tenslotte voert artikel 7 van het ontwerp in artikel 106 van
het statuut het nicuwe geval van non-activiteit in.

Wij hebben de eer te zijn,

Sire,
van Uwe Majesteit,

de zeer eerbiedige
en zeer gelrouwe dienaars;

De Minister van Openbaar Ambt,

Ch.-¥, NOTHOMB

De Stastseecretaris voor Openbaar Ambt,
1. WALTNIEL
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AVIS DU CONSEIL D’ETAT

Le Conseil ¢’Etat, section de législation, deuxidme chambre,
saisi par le VicePremier Ministre et Ministre de la Fonction
publique, le 4 aofit 1982, d'une demande d'avis sur un projet
d'arrété royal « modifiant Parrété royal du 2 octobre 1937 por-
tant le statut des agents de I'Btat », a donné le 6 octobre 1982
Mavis suivant : }

Qbservation préalable

L’arrété royal en projet tend 3 modifier les articles 28, 31, 33,
3g, 67, 69 et 106 du statut des agents de I'Bitat, en vue de lintro-
duction, dans ce statut, du régime de travail & temps partiel.

Le 5 juillet 1982, le Conseil d’Etat a donné, sous le n* L. 14.635/2,
un avis sur un projet d'arrété royal modifiant notamment les
articles 27 A 39 du statut, qui sont relatifs & Padmission au stage,
au stage méme, et 3 la nomination en qualité d’agent de I'Etat.

Selon les indications qui ont été fournies par le Cabinet du

Ministre, le projet qui a donné lieu a 'avis du 5 juillet 1982 et |

qui est appelé a &tre remanié, nia pas a &tre pris en considéra-
tion: pour I'examen du présent projet. .

Préambule

1. Lralinéa 2 doit &tre rédigé comme suit ;

« Vu Parrété royal du 2 octobre 1937 portant le statut des
agents de I’Etat, notamment I’article 28, § 4, larticle 31, larti-
cle 83, § 2, article 38 modifié par 'arrété royal du 23 mars 1981,
Particle 67, Particle 60 modifié par l'arrété royal du 17 sepiem-
bre 1969 et Particle 106 modifié par les arrétés royaux des
13 novembre 1967, 26 mai 1975, 5 avril 1976 et 10 septem-
bre 1981; ».

2. L’accord du Ministre du Budget a été donné le 7 mai 1982.
11 convient de mentionner cette date & I'alinéa 5.

Dispositif

Article 2.
Cette disposition serait mieux rédigée de la manidre suivante :

x Art. 2. Dans Particle 31 du méme arrédté, il est inséré un para-
graphe 4 rédigé comme suit :

<« § 4. Par dérogation au paragraphe ler, alinéa 3, pour le
calcul de I'ancienneté de traitement et pour le classement du sta-
giaire autorisé 3 exercer ses fonctions par prestations réduites
pour convenance personnglle, sont seuls pris en considération
les services effectivement aceomplis.

Les mille neuf cent septante-six (1976) heures visées i l'arti-
cle 28, § 4, sont comptées pour douze mois ».

- Article 4

La rédaction suivante est proposée, sur le moddle de Iarti-
cle2: .

¢ Art. 4. Dans Particle 38 du méme arrété, il est inséré um
paragraphe 4 rédigé comme suit :

« § 4. Par dérogation an paragraphe ler, alinéa 3, pour le cal-
cul de I'ancienneté de traitement ef pour le classement dyp sta-
giaire autorisé A exercer ses fonctions par prestations réduites
pour convenance personnelle, sont seuls pris em considération
les services effectivement accomplis. Les neuf cent quatre-vingt-
huit (988) heures et les quatre cent nonante-gquatre {(494) heu-
res visées & larticle 83, § 2, alinéa ler, sont respectivement
comptées pour six mois et pour trois mois »,

Article &

Aux a) et b) de la disposition en projet, les mots « sont équlva-
lentes & » doivent étre remnplacés par les mots « sont comptées
pPOur ».

ADVIES VAN DE RAAD VAN STATE

De Rasd van State, afdeling wetgeving, tweede kamer, de
4e augustus 1982 door de Vice-Eerste Minister en Minister van
Openbaar Ambt verzocht hém van’advies te dienen over een ont-
werp -van Koninklijk besluit ¢« tot wijziging van het koninklijk
besluit van 2 oktober 1937 houdende het stafyut van het Rijks-
personeel 3, heeft de 6e oktober 1982 het volgend advies gegeven :

Yoorafgaande opmerking

Het ontworpen koninklijk besluit strekt tot wijziging van de
artikelen 28, 31, 38, 38, 67, 69 en 106 van het statuut van het
rijkspersoneel, ten einde in dat statuut de deeltijdse arbeid op te
nemen.

Op 5 juli 1982 heeft de Raad van State onder nr. L. 14.635/2,
advies gegeven over een ontwerp van koninklijk bestuit tot wij-
ziging van het statuut van het rijkspersoneel, inzonderheid de
artikelen 27 tot 39 die betrekking hebben op de toelating tot
de stage, de stage zelf en de benoeming tot rijksambtenaar.

Volgens door het Kabinet van de Minister verstrekte aanwij-
zingen moet het ontwerp wasrover het advies van 5 juli 1962
verstrekt is en dat omgewerkt moet worden, niet in sanmerking
worden genomen voor het onderzoek van het.onderhavige ont-
werp. ) ‘

Aanhef

1. Hel tweede ld moet als volgt worden geredigeerd :

« Gelet op het koninklijk besluit van 2 oktober 1937 houdende
hel statuut van het rijkspersoneel, inzonderheid op artikel 28,
§ 4, artikel 31, artikel 33, § 2: artikel 38, gewijzigd bij bet konink-
lijk besluil van 28 maart 1981, artikel 67, artikel 69, gewijzigd bij
hei koninklijk besluit van 17 september 1969, en op ariikel 106,
gewijzigd bij de koninklijke besluiten van 13 november 1967,
26 mel 1975, 5 april 1976 en 10 september 1981; »,

2, De Minister van Begroting heeft zijn akkoord gegeven lop

7 mei 1982. Die datum zou in het vijfde lid moeten worden ver-

meld. .

Bepalend gedeelte
Axtikel 2
Die hepaling zou beter als volgt worden gesteld :

« Art. 2. In artikel 31 van heizelide besldit wordt een para-
graaf 4 ingevoegd, luidend als volgt : ) i

« § 4. In afwijking van paragraaf 1, derde Iid, worden, voor
de berekening van de weddeanciénniteit en voor de rangschik-
king van de¢ stagiair die gemachtigd is om zijn ambt met ver-
minderde prestaties wegens persoonlijke aangelegenheden uit
te oefenen, alleen de werkelijk gepresteerde diensten in aanmer-
king genomen. .

De in artikel 28, § 4, bedoelde negentienhonderd zesenzeven-
tig (1976) uren worden voor twaalf maanden gesteld ».

Artikel 4

Voorgesteld wordt de tekst naar het model van artikel 2 alg
volgt te redigeren :

« Art. 4 In artikel 38 van hetzelide besluit wordt een para-
graaf 4 ingevoegd, luidend als volgt :

« § 4. In afwijking van paragraaf 1, derde lid, worden, voor de
berekening van de weddeanciénniteit en voor de rangschikking
van de stagiair die gemachtigd is om zijn ambt met verminderde
prestaties wegens persoonlijke aangelegenheden uit te oefenen,
alleen de werkelijk gepresteerde diensten in aanmerking geno-
men. De in artikel 33, § 2, bedoelde negenhonderd achientachtig
(988) uren en vierhonderd vierennegentig (494) uren worden
respectievelijk voor zes maanden en voor drie maanden geteld ».

Artikel 5

In @) en b} van de ontworpen bepaling zouden de woorden
« zijn » en « gelijkwaardig man » moeten worden vervangen
door respectievelijk de woorden « worden » en « gefeld voor ».
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Article 6
La phrase liminaire devrait éire Ilibellée comme suit

« L'article 69, § ler, 1*, a, du méme arrété, modifié par l'arrété
royal du 17 septembre 1969, est remplacé par la disposition sui-
vante : ».

Axticle 7

Cetle disposition devrait étre rédigée de la manidre suivante ;

«Art, 7. L’article 106 du méme arrété, modifié par les srrétés
royaux des 13 novembre 1967, 28 mai 1975, 5 avril 1976 et 10 sep-
tembre 1981, est complété comme suit :

« 5 durant les absences justifiées par une autorisation d’exer-
cer ses fonctions par prestations réduites pour convenance per-
sonnelle ».

Article 8

L’article devrait 8tre rédigé comme suit :

¢« Art. 8. Le présent arréié entre en vigueur le premier jour
du mois qui suit sa publication au Moniteur belge »,

La chambre était composée de :

MM. :
P. Tapie, président de chambre;
Ch. Huberlant; P. Fincosur, conseillers d’Etat;

P, .De Visscher; R. Pirson, assesseurs de la section de législa~
tion; :

Mme M. Van Gerréwey, greffier assumé,

La concordance emtre la version francaise et la version néerlan-
daise a été vérifiée sous le controle de M, P. Tapie,

1e rapport a été présenté par M. Ch. Mendiaux, auditeur.

Le greffier,
M. Van Gerrewey.

Le président,
P. Tapie.

30 MARS 1983. — Arrété royal modifiang DIarrété royal
du 2 octobre 1937 portant Je statut des agents
de PEtat

i

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et & venir, Salut.

Vu l'anticle 66, alinéa 2, de 1a Constitution;

Vu larrété royal du 2 octobre 1937 portant le statut des agents
de I'Etat, notamment les articles 30, § 3, 33, 34, § 2 et 37, modi-
fiés par l'arrété royal du 18 novembre 1982, larticle 67, Parti-
cle 69 modifié par l'arrété royal du 17 septembre 1969 et I'arti-
cle 106 modifié par les arréiés royaux des 13 novembre 1967,
26 mai 1975, 5 aveil 1976 et 10 seplembre 1981;

Considérant qu'il ¢'indigue, sur base de I'évelution économique
et sociale, d’instaurer, pour les agents de I'Etat et pour les sta-
glaires, un régime de prestations réduites pour comvenance per-
sonnelle; que l'instauration d'un tel régime implique I'adaptation
de certaines régles relatives & la prise em considération de ces
prestations pour lanclenneté administrative et pour la durée du
stage;

Vu Iavis du Comité général de consultation syndicale;
* Vu laccord de Notre Ministre du Budget, donné le 7 mai 1982;

Vu Pavis du Consell d'Btat;

Vu les lois sur le Consell d’Ftat, coordonnées le 12 jan
vier 1073, motamment Particle 3, § ler, modifié par la Joi du
9 aolit 1980;

Vu Pargence motivie, em ve qui concerne les articles ter & 4,
par lo fait que Parrétd royal du 18 novembre 1982 modifiant
Varrété royal du % octohwe 1937 portant de statut des agents de
UEtat remplace lIes saticies 27 & 39 relatifs nu stage ot & Yadmis-
sion en qualité d'agent de FEtat; qu'il importe de tendr compte

1
1

' ving;

Artikel 6

a De inleidende volzin zou als volgt geformuleerd moeten wor-
en :

=.Arl;_'1.kel 69, § 1, 1°, a, van hetzelfde besluit, gewijiigd bij het
koninklijk bésluit van 17 september 1969, wordt vervatigen door
de volgende bepaling : »,
Artikel T
" Deze bepaling gou als volgt gesteld moeten worden :

« Art. 7. Artikel 106 van hetzelfde besluit, gewijzigd bij de
koninklijke besluiten van 13 november 1967, 26 mei 1975,
5 april 1976 en 10 september 1981 wordt als volgt aangevuld :

_.f 5%.wanneer hij afwezig is op grond van een machtiging om
zijn ambt met verminderde prestaties wegens persoonlijke aan-
gelegenheden uit te oefenen »,

) Artikel 8
Het artikel zou als volgt moeten worden geredigeerd :

Art. 8. Dit hesluit treedt in werking de eerste dag van de
maand volgend op die gedurende welke het in het Belgisch Siaats-
blad is bekendgemankt »,

De kamer was samengesteld uit :
De heren :
P. Taple, kamervoorzitter; i
Ch. Huberlant; P. Fincceur, staatsraden;
P, De Visscher; R. Pirson, assessoren van de afdeling wetge-

Mevr. M. Van Gerrewey, toegevoegd griffier,

De évereenstemmimg tussen de Franse et de Nederlandse
tekst werd nagezien onder toezicht van de heer P. Tapie.

Het verslag werd. uitgebracht door de heer Ch, Mandiaux
auditeur.

De griffier,
M. Van Gerrewey,

De voorzitter
P, Tapie,

arr—

30 MAART 1983, — Koninklijk besluit tot wijziging van het konink~
Hjk besluit van 2 oktober 1937 houdende het statuwt van het
Rijkspersoncel

BOUDEWIIN, Koning der Belgen,
Aan allen die mu zijn en hierna wezen zullen, Onze Grost.

Gelet op artikel 66, iweede lid, van de Grondwet;

Gelet op het koninklijk besluit van 2 oktober 1937 houdende
het statuut van het rijkspersoneel, inzonderheid op de artikelen
30, § 3, 33, 34, § 2 en 37, gewijzigd bij het konin' lijk bestuit van
18 november 1982, artikel 67, artikel 69, gewijzigd bij het konink-
lijk besluit van 17 september 1969, en op artikel 106, gewijzigd

 bij de koninklijke besluiten van 13 november 1967, 26 mei 1975,

5 april 1976 en 10 september 1981;

Overwegende dat het, op grond van de economische en sociale
evolutie, is aangewezen voor de rijksambtenaren. en voor de sta-
giairs een regeling in te voeren van verminderde prestaties
wegens persoonlijke aangelegenheid; dat de invoering van een
wdanige regeling de aanpassing impliceert van sommige rege-
len met betrekking tot het in aanmerking nemen van deze pres-
(tlatiets voor de administratieve anciénniteit en voor de duwur van

e stage;

Gelet op het advies van de Algemene syndicale raad van advies;

Gelet op het akkoord van Onze Minister van Begroting, gegeven
op 7 1oei 1982; :

Gelet op het advies van de Raad van State;

Gelet op de wetiem op de Raad van State, gecotrdineerd op
12 januari 1973, imzonderheid op. artikel 3, § 1, gewijzigd bij de
wet van 9 augustas 1980;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid gemotiveerd, wat de
antikelen 1 tot 4 beireft, door het feit dat het koninklijk bestuit
van 18 november 1962 tot wijziging van het kominklijk besluit
van 2 oktober 1937 houdende het statuut van het rijkspersoneel
do ardikelen 27 tot 30 betreffende de stage en de aanstelling tot
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des nouvelles numérotation: et rédaction de certains articles;
que D'évolution du marché de I'emploi impose Pentrée en vigueur
3 bref délai des dispositions relatives au travail a temps par-
tiel; .

Sur la proposition de Notre Ministre de la Fonétion publique
et de Notre Secrétaire d'Etat & la Fonction publique et de Yavis
de Nos Ministres qui en ont délibéré en Conseil,

Nous avons arrété et arrétons :

Article ler. L’article 30, § 3, de 'arrété royal du 2-octobre 1937
portant le statut des agents de I'Etat est remplacé par la dis-
position suivante :

« § 3. Le stage est d'une durée d'un an ou de 1976 heures si
le stagiaire a été autorisé a exercer ses fonctions par prestations
réduites pour convenance persorinelle.

11 peut étre prolongé au maximum d'un tiers de sa durée nor-
male dans le cas prévu a l'article 32. »

Art. 2. Dans Particle 33 du méme arrété, il est inséré un para-
graphe 4 rédigé comme suit :

« § 4. Par dérogation au paragraphe 2, alinéa ler, pour le cal-
cul de I'ancienneté de traitement et pour le classement du sta-
giaire auforisé i exercer ses fonctions par prestatlons réduites

pour convenance personnelle,.sont seuls pris en considération’

les services effectivement accomplis. Les 1976 heures visées a
Particle 30, § 3, sont comptées pour douze mois. »

Art, 3. L'article 34, § 2,' du méme arrété est remplacé par la
disposition suivante :

« § 2. Le stage est d’'une durée de six mois pour le niveau 2_

et de trois-mois pour les niveaux 3 et 4.

Si le stagiaire est autorisé & exercer ses fouctions par pres-
tations réduites pour convenance personnelle, la durée du stage
est de 988 heures pour le niveau 2 .et de 494 heures pour les
niveaux 3 et 4.

Le stage peut 8tre prolongé au maximum d'un tiers de sa
durée normale par Pautorité qui détient le pouvoir de nomina-
tion. »

Art. 4. Dans P'article 37 du méme arrété, il est inséré un para-
graphe 4 rédigé comme suit : ¢

« § 4. Par dérogation au paragraphe 2, alinéa ler, pour le cal-
eul de ancienneté de iraitement et’ pour le classement du sta-
giaire autorisé & exercer ses fonclions par prestations réduites
pour convenance personnelle, soni seuls pris en considération
les services effectivement accomplis. Les 988 heures et les 494 heu-
res visées & Particle 34, § 2, alinéa 2 sont respectivement comp-
tées pour six mois et pour trois mois, »

Art. 5. I’article 67 du méme arrété est complété 'par Ia dispo-
sition suivante :

« Pour l'application de I’alinéa ler aux agents autorisés i exer-
cer leurs fonctions par prestations réduites pour convenance per-
sonnelle :

a) des prestations de 1976 hewres de travail 3 temps partiel
sont comptées pour douze mois entiers de calendrier;

&) des prestations d'un douziéme de 1976 heures de fravail b.
temps partiel sont comptées pour un mois entier de calendrier,
toute fraction d’heure étant négligée;

¢) les services effectifs qui n'ont pas débuté le premier jour
du mois ou qui ont pris fin avant le dernier jour du mois sont
négligés :

Axt. 6. L'article 69, § ler, 1°, a), du méme arrété, modifié par
I'arrété royal du 17 seplembre 1969, est remplacé par la disposi-
tion suivanie : ]

« a) les services accomplis dans une fonction des ministéres
eomportant des prestations incomplétes autres que les presta-
tions réduites pour convenance personnelle. »

Art. 7. L’article 106 du méme arrété, modifié par les arrétés
royaux des 13 novembre 1967, 26 mai 1975, 5 avril 1976 et 10 sep-
tembre 1981, est complété comme suit :

« 5° durant les absences justifiées par une autorisation d’exer-

cer ses fonclions par prestations réduites pour convenance per-
sonnelle, » .

rijksambten’aar vervangt; dat rekcning dient gehoud>n .-met de
nieuwe nummering en tekst van sonunige arlikelen; dat de evo-
lutie van de arbeidsmarkt vereist dat binnen korte tijd de bepa-
lingen betreffende de deeltijdse arbeid van kracht zouden wor-
den;

Op de voordracht van Onze Minister van Openbaar Ambt en
van Onze Staatssecretaris voor Openbaar Ambt en op het advies
van, Onze in Raad vergaderde Ministers,

Hebhen Wij besloten en besluiten Wij ¢

Artikel 1. Artikel 30, § 3, van het konirklijk besluit van 2 okto-
ber 1937 houdende hef statuut van het rijkspersoneel wordt ver-
vangen door de volgende bepaling :

« § 3. De stage duurt één jaar of i9'76 uren indien de stagiair
gemachtigd werd zijn ambt met verminderde prestaties wegens
persoonlijke aangelegenheid uit te oefenen.

Zij kan maximum met een derde van haar normale duur wor-
den verlengd in het in artikel 32 brepaalde geval. »

Art. 2. In artikel 33 van hetzelfde besluit wordt een paragraaf 4
ingevoegd, Juidend als volgt :

« § 4. In afwijking van paragraaf 2, eerste lid, worden, voor
de berekening van de weddeanciénniteit en voor de rangschik-
king van de stagiair die gemachtigd is om ziin ambt met ver-
minderde prestaties wegens persoonlijke aangelegenheid uit te
oefenen, alleen de werkelijk gepresteerde diensten in aanmer-
king genomen. De in artikel 30, § 3, bedoeide 1976 uren wox-
den voor twaalf maanden geteld. »

Arxt. 3. Artikel 34, § 2, van hetzelide bes’lult wordt vervangen
door de volgende bepalmg :

« § 2 De sl:age duurt zes maanden voor niveau 2 en drie maan-
den voor d¢ niveaus 3 en 4.

Indien de stagiair gemachtigd is zijn ambt met vermmderde
prestaties wegens persoonlijke aangelegenheid uit te oefenen,
duurt de stage 988 uren voor niveaw 2 en 494 uren voor de
nivaus 3 en 4.

De stage kan maximum met een der: de van haar normale duur
door de tot benoemen bevoegde overheid worden verlengd., »

Art. 4. In arfikel 37 van hetzelide besluit wordt een para-
graaf 4 ingevoegd, luidend als volgt :

« § 4. In afwijking van paragraaf 2, eerste lid, worden, voor
de berekening van de weddeanciénniteit en voor de rangschik-
king van de stagiair die gemachtigd is om zijn ambi met ver-
minderde prestaties wegens persoonlijke aangelegenheid uit te
oefenen, alleen de werkelijke gepresteerde diensten in aanmer-
king genomen. De in artikel 34, § 2, tweede 1id bedoelde 988 uren
en 494 uren worden respectievelijk voor zes maanden en voor drie
maanden geteld. »

Art. 5. Artikel 67 van hetzelfde besluit wordt aangevuld met

' de volgende bepaling : .

« Voor de toepassing van het eerste lid op de ambienaren die
gemachligd zijn hun ambt met verminderde prestaties wegens
persoonlijke aangelegenheid uit te cefenen':

a) worden prestaties van 1976 uren deeltijdse arbeid geleld
voor twaalf volle kalendernfaanden;

b) worden prestaties van een twaalfde van 1976 uren deeltijdse
arbeid geteld voor één volle kalendermaand, waarbij elk uur-
gedeelte wordt verwaarloosd;

¢} worden de werkelijke dienslen die niet de eersie dag van
de maand begonnen zijn of die véér de laatste dag van de maand
begindigd zijn verwaarloosd. »

Art. 6. Artikel 69, § 1, 1°, a), van hetzelfde beslult gewijzigd
hij het koninklijk beslur& van 17 september 1969, wordt veryan-
gen door de volgende bepaling :

« a) de diensten die in ministeries verricht zijn in een ambt
met andere onvolledige prestaties dan de verminderde presia-
ties uitgeoefend wegens persoonlijke aangelegenheid. »

Art. 7. Artikel 106 van hetzelfde besluit, gewuzlgd bij de konink-
lijke besluiten vam 13 november 1967, 26 mei 1975, § april 1976
en 10 september 1981 wordt als volgt aangevuld

« 5° wanneer hij afwezig is op grond van een machtiging om
zijn ambt met verminderde prestatics wegens persoonlijke aan-

gelegenheid uit te oefenen. »
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Art 8. Le présent arrété entre en vigueur le premier jour du
mois qui suit sa publication au Meniteur belge,

Art. 9. Nos Minisires et Nos Secrétaires d’Etat sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de Pexéeution du présent arrété.

Donné A Bruxelles, le 30 mars 1983,
BAUDOUIN

Par le Roi : .
Le Ministre de la Fonetion publique,

Ch.-F. NOTHOMB

Le Secrétaire d’Etat & 1a Fonction publique,
L. WALTNIEL

e ———————

F. 83 — 671 - -

Arréié royal medifiant larrété royal du ler juin 1964 relatif
A certains congés accordés a des agents des adminisirations
de P’Etat et Parréié royal du 21 mai 1965 réglant Poctroi d’une
indemnité pour frais funéraires en cas de décds d’un membre
du persennel des ministéres -

RAPPORT AU ROI

Sire,

Un projet d’arrété royal modifiant 'arrété royal du 2 octo-
bre 1937 portani le statut des agents de VEtat, soumis a la
signature de Votre Majesté en méme temps gue le présent projet,
tend & introduire, dans le statut des agents de PEtat, un nouveau
cas de non-activité : la non-activité pour absence justifiée par
une autorisation d’exercer ses fonctions par prestations réduites
pour convenance personnelle.

Le présent projet, qui modifie Parrété royal du ler juin 1964
relatif A certains congés accordés A des agents des administrations
de PEtat, a pour but de fixer, d’'une part, de nouvelles moda-
lités. pour loctroi du congé pour prestatlons réduites justifiées
par des raisons sociales ou familiales et, d'autre part, les régles
relatives aux absences pour canvenance personnelle.

~

* ¥ %

Les modifications principales 3 Ia réglementation actuelle rela-
tive au congé pour prestations réduites pour raisons sociales ou
familiales sont les suivantes :

— la demande de l’ageﬁt doit &tre non seulement motivée mais
aussi appuyée de toute preuve utile;

— la demande ne peut &tre satisfaite que si elle tend 3
remédier 4 une sitfation résultant de difficultés survenues 2
des pexsonnes limitativement énumérées dans l'arrété en projet;

— la procédure d’octroi du congé. fait intervenir le ministre
dont reléve Yagent ou le chef d’admimistration déiégué, le
ministre qui a la Fonction publique dans ses atiributions et la
commision des recours en matiére de congés, de disponibilité et
d’absences;

— 1a durée totale des congés pour prestations réduites accor- |

dés A Pagent ne pewt excéder, pour lensemble de sa carriére,
¢ing ans 3 compter du ler juillet 1982;

— chaque ministre recgoit le pouvoir de déterminer les
fonctions jugées incompatibles avee lexercice de prestations
réduxt-es

ia commission des recours dont question cn-dessus n’a tonte-
fois plus, en ce qui concerne le congé pour prestatipns réduites
justifiées par des raisons sociales ou familiales, une compéience
de décision comme c'éfait le cas auparavant mais une compétence
d’avig; Ja Gécision finale appartient au mmlstre quia la I"onchon

publique dans ses amlbutwns.
2

|

Art, 8, Dit besluit treedt in werking de eerste dag van de
maand volgend op die gedurende welke het in het Belgisch Staats-
blad is bekendgemaakt,

Art. 9. Onze Ministers en Onze Staatssecretarissen zijn, iedeg
wat hem betreft, belast met de uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 30 maart 1983,
BOUDEWIJN

. Van Konings{vege :
De Minister van Openbaar Ambt,

Ch.-F. NOTHOMB

De Staatsecretaris voor Openbaar Ambt,
L. WALTNIEL

N. 83 — 8671

Koninklijk besluit tot wijziging van het koninklijk besluit vam
1 juni 1964 betreffende sommige verloven toegestasn aan
personeelsleden van de rijksbesturen em van het koninklijk
besluit van 21 mei 1965 tot regeling van de toekenning vam
een vergoeding wegens -begrafeniskosten in geval van overli]den
van een lid van het personeel der ministeries

VERSLAG AAN DE KONING

Sire,

Een ontwerp van koninklijk besluit tot wijziging van het konink-
lijk besluit van 2 oktober 1937 houdende het statuut van het
rijkspersones], dat tegelijk met dit ontwerp aan Uwe Majesteit
ter ondertekening wordt voorgelegd, voert in het statuut van
het rijkspersoneel een nieuw geval van non-activiteit in : de non-
activiteit wegens afwezigheid die gerechivaardigd wordt door
een machtiging tot het nitoefenen yan een ambt met vermmderde
prestaties wegens persoonlijke aangelegenheid,

Dit ontwerp, dat het koninklijkx besluit van 1 juni 1964
betreffende sommige verloven, toegestaan aan personeelsleden
van de rijksbesturen wijzigt, heeft als doel de nieuwe toeken-
ningsvoorwaarden vast te stellen enerzijds, van het verlof voor
verminderde prestaties gewettigd door sociale of familiale redenen
en, anderzijds, van de regelen met betrekking tot de afwezig-
heden wegens persoonlijke aangelegenheid.

- # %k

De voornaamste wijzigingen aan de huidige reglementering
betreffende het verlof voor verminderde prestaties wegens sbciale
of familiale redenen luiden als voigt :

— de aanvraag van het personeelslid moet niet allcen gemoti-
veerd zijn, maar moet ook alle nuitige bewijzen bevatten;

- gan de aanvraag kan slechts voldaan worden indien zij
bedoeld is om een toestand te verhelpen die het gevolg is van
moelhjkheﬁen aan personen die uitdrukkelijk vermeld wmden
in het oniworpen besluit;

— bii de procedure tot toekenning van het verlof moet de
minister onder wie het personeelslid ressorteert of de gemach-
tigde chef van het bestuur optreden, alsock de minister tot wiens
bevoegdheid het openbaar ambt behoort en de commissie van
beroep inzake verlof, disponibiliteif en afwezigheden;

— de totale duur van de verloven voor verminderde prestaties
die Maan een personeelslid worden toegekend mag, voor zijn
gehele loopbaan, niet meer dan vijf jaar bedragen, te rekenen
vanaf 1 juli 1982;

~ elke minister wordt bevoegd verklaard om te bepalen welke
ambten onverenighaar geacht worden met het uitoefenen van
verminderde prestaties.

De bovenvermelde commissie van beroep heeft nochtans inzake
verlof voor verminderde prestafies gewetligd door sociale of
familiale redenen, niet langer zoals voorheen ‘een beslissingsbe-
voegdheld maar wel een adviesbevoegdheid; de uiteindelijke
heslissing berust bij de minister tot wiens bevoegdheid het open-
baar ambt behoort, .



