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Bijlage

Parifair Comité voor de handel In voedingswaren

Collectieve arbeidsovereankomst van & upril 1982
b
Wekelijisse spreiding van het werk op vijf dagen .

!
Artikel 1, Deze collectieve arbeldsovereenkomst i3 van toepas-
sing op de werkgevers én op de werklieden en werksters van de
ondernemingen van de handel in voedingswaren,

Art. 2. a) De wekelijkse arbeidsduur wordt gespreld over vijt
dagen per week, eventussl door het instellen van beurtwisse-
lingen.

b) De ondernemingshoofden mogen zes maal per jaar een gedeel-
te of al hun personeel tewerkstellen op de gewone rustdag, Zi}
moeten echter de conventionele wekelljkse arbeidsduur eerbie-
digen.

Wannéer men tot deze bepaling zljn toeviucht neemt, worden de
petrokken werklieden en werksters hiervan 14 dagen op voorhand
verwittigd.

Art. 3. Op aanvraag van de beroepsorganisaties die in het
Paritair Comité voor de handel in voedingswaren vertegenwoor-
digd zijn, kan dit afwijkingen van de bepalingen van artikel 2
toestaan. In dit geval wordt de arbeid op de zesde en op de
zevende dag, te bepalen in de afwijking, betaald tegen een bedrag
dat ten minste 25 pct. hoger ligt dan het normale loon zoals
bepaald door de¢ wetgeving betreffende de feestdagen en onver-
minderd de eventuele wettelijike loontoeslagen.

Nochtans is de gebeurlijke cumulatie van de loonbijslagen niet
van toepassing ap de toeslagen zondagarbeid.

Art. 4. Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking
op 1 mei 1982,

Zlj wordt gesloten voor een onbepaalde tijd en kan worden
opgezegd mits een opzegging van drie maanden, per een ter post
aangetekende brief, gericht aan de voorzitter van het Paritair
Comité voor de handel in voedingswaren en aan de organisaties
erin vertegenwoordigd.

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijkk besluit van
27 augustus 1982,

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,

M. HANSENNE i

e

MINISTERIE VAN VOLKSGEZONDHEID EN VAN HET GEZIN

N. 82 - 1401

1 APRIL 1982, — Koninklijk besluit tot wijziging van het konink-
lijkc besluit van 21 januari 1971 houdende vaststelling van het
organiek kader van het personeel van de Nationale Mantschappij
der Waterleldingen

BOUDEWIJIN, Koning der Belgen, h
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen Onze Groet.

Gelet op de wet van 26 augustus 1913 een Nationale Maatschap-
pij der Waterleidingen tot stand brengend;

Gelet op de wet van 18 maart 1954 betreffende de controle op
sommige instellingen van openbaar nut, gewijzigd bij het konink- ’
lijk besluit van 18 ‘december 1957 en bij het koninklijk besluit
nr. 4 van 18 april 1987, inzonderheid op artikel 11, § 1;

Gelet op het koninklijk besluit van 21 januari 1971 houdende
vaststelling vap het organiek kader van het personeel van de
Nationale Maatschappij der Waterleidingen, gewijzigd bij de
koninklijke besluiten van 19 januari 1972, 5 oktober 1973, 9 okto-
ber 1974, 9 februari 1976, 13 januari 1978, 12 februari 1980 en
18 december 1981;

Gelet op het advies van de Syndikale Raad van Advies van de
Nationale Maatschappij der Waterleidingen;

Gelet op het akkoord vah Onze Staatssecretaris voor Openbaar
Ambt, gegeven op 13 januari 1882;

Gelet op het akkoord van Onze Minister van Begroting, gegeven

op 13 januarl 1982;

Annexe

Commission paritaive du commerce alimentairt

Conventlon collective de travail du 8 avril 1982
Répartition hebdomadalré du travail sur cing jours

Article ler. La présents conventlon coliective de travail s’appli-
que aux employsurs st aux ouvriers st ouvridres des entreprises
du coramerce alimentaire.

Art, 2. a) La durée hebdomadaire du travail est répartie sur
cing jours de la semaine, éventusllement par linstauration de
roulements, .

b) Les chefs d’entreprise ont la faculté, six fols par an, de faire
travailler tout ou partie de leur personnel pendant le jour de
repos habituel en respectant toutefois fa limite hebdomadaire
conventionnelle du travail,

En cas de recours 4 cette disposition, les ouvriers et ouvritres

intéressés en sont avisés 14 jours & Pavance.

Art, 3. A la demande des organisations professionnelles repré-
sentées & la Commission paritaire du commerce alimentaire, celle
ci peut accorder des dérogations aux dispositions de l'article 2.
Dans ce cas, le travall du sixidme et du septidme jour & déterminer
dans la dérogation est rémunéré A& un montant qui dépasse de
25 p.c. au moins celui du salaire normal tel que défini par la
législation sur les jours fériés, sang préjudice des éventuels sup-
pléments légaux de salaires,

Toutefols, le cumul éventuel des majorations de salaires, n'est
pas applicable pour le travail autorisé le dimanche,

Art, 4. La présente convention collective de travail entre en
vigueur le ler mai 1982,

Elle est conclue pour une durée indéterminée et peut éire
dénoncé moyennant préavis de trois mois par lettre recommandée
& la poste adresséé au président de la Commission paritaive du
commerce alimentaipe et aux organisations y représentées,

Vu pour &tre annexé & l'arrété royal du 27 aoqt 1082,

Le Minigtre de 'Emploi et du Travail,
M, HANSENNE

-p--

MINISTERE DE LA SANTE PUBLIQUE ET DE LA FAMILLE

F. 82 — 1401

ler AVRIL 1882 ~— Arrété royal modifiant I'arrété royal du 21 jan-
vier 1971 fixant le cadre organique du personnel de la Soclété
nationale des Distributions d’Eau

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et  venir, Salut. .

Vu 1a loi du 26 aolt 1813 instituant une Société Nationale des
Distributions d’Eau; .

Vu la loi du 16 mars 1954 relative au contréle. de certaing orga-
nismes &’intérét public, modifiée par Parrété royal du 18 décem-
bre 1957 et par Parrété royal n° 4 du 18 avril 1967, notamment
Particle 11, § ler;

Vu Yarrété roysl du 21 janvier 1971 portant fixation du cadre
organique du personnel de la Société Nationale des Distributions
d'Eawt, modifié par les arrétés royaux des 19 janvier 1972, 5 octo-

‘bre 1973, 9 octobre 1974, 9 février 1876, 13 janvier 1878, 12 fé-

vrier 1980 et 16 décembre 1081;
Vu lavis du Comité de consultation syndicale de la Société
Nationale des Distributions d’Eau;

Vu Paccord de Notre Secrétaire d’Etat A la Fonction publique,
donné le 13 janvier 1982; )

Vu Paccord de Notire Ministre du Budget, donné le 13 jane
vier 1982;
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Op de voordracht van Onze Minister van Sociale Zaken en' Sur la proposition de Notre Ministre des Affaires Soclales et
Onze Staatsscerctaris voor Volksgezondheid en Leefmilieu, de l\gotre Secrétaire d’Etat & la Santé publique et A I'Environne-
raent,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij : Nous avons arrété et arrétons:

Artlele ler, Dans le cadre de la Société Nationale dea Distribu-

Artikel 1. In het kader van de Nationale Maatschappij der
tions d'Eau, les emplois ci-aprés sont supprimés :

Waterleidingen worden volgende betrekkingen ufgeschaft :

1, Hoofdbestuur

1. Administration centrale

Adjunct-controfeur van Werken ......e. i misoimeisn 3 Contrdleur adjoint des travauX .....,..eenenravsnnsrs 3
Tekenﬂal‘..... IR EEEEE RN B NN N IR N IR z Desﬂlnateurﬁuo-ou--o-n--o-vbbctulcntv-‘no.u--xbr- 2
OPBLEMOLr « s v v trsvrrrserantrascosasnanesse sednnnae 8 Rédacteur , . . . P 8
Klork of eerste klerk (1) ....vvivvvnarnane NN 3 Commis -ou ‘commis prineipal (1).... e e anbs 3
Bods-kamerbewaarder of eerstnanwazend bode kamer-

bewaarder (1) . o v vresrrrsmmrrmsiscmorssasrsoars 1 Messager-huissier ou messager-huissier principal (1) .. 1

2. Buitendiensten 2. Services extérieurs

Adjunct-controleur van werken ., . o coeeivaqiperasares 9 Contrdleur adjoint des travaux . . . veevrvvvnrernnners 9
TEKONAAT o s o s sroeensvronsvrrrarvasesanssansnonsone 1 Dessinateur . . v o civvnsiriiricrcroririsisniiniseass 1
Opsteller .., . ....... Ceberaereansens veeees 10 Rédacteur . , . . ..... veerereraes 10
Brigadier of eerste brigadier (1) teeerrensanes esenes 10 Brigadier ou brigadier principal (1) PP {
Adjunct-tekenaar « . . . viisieiiriericarinssiarasiiies 2 Dessinateur adjoint . ... . 2
Klexk of ecxste klerk (1) . . oo servavsseracssnennnces 5 Commis ou commis prmclpa] (1) erererateerteoriaees 5
Geselectioneerd werkman A ., .« sesvsenanersaianeee .1 OUVIIOL SE10CEIONNE A . ...\ oo orevvrnrnrrnnsrnnsrnssn 11
Ontvanger of éerste ontvanger (1) ..viovvrnenerineas 5 Encaisseur ou encaisseur prineipal (1) .....o.vvviieney 5
Bode-kamerbewaarder of eerstaanwezend bodeekamerbe- :

kamerbewaarder (1) . 4 cuvorntrsmentsenssmrmmicarsoes 1 Messager-huissier ou messager-huissier principal (1) .. 1

Axt, 2. In het kader van de Nationale Maatschappij der Water-

leidingen worden volgende betrekkingen opgericht :
1. Hoofdbestuur

Art, 2, Dans le cadre de la Société Nationale des Distributions

d'Eau, les emplois ci-aprés sont créés:

1. Administration centrale

HoofdteKenanar « + « vovrvrisorsrnsssesunbosratsasrnsa 1 Dessinateur en chef . . . . ..ot vivrreresroornnarssens 1
Eerste controleur van werken . .. covevsencrvecscoresee 1 Contrdleur principal des travaux ......co2vesesaevanse 1
Bestuurschef . + .« vvovuuns Chrrsrerenasns Cheertireenea 3 Chefadminfstratif.‘... e ariaan, Cheeerireeins 3
Controleur van wWerken . .. suvcivvernnsovassversassaes 2 Contrdleur des travaux , rveraean Ceerarsiaerens . 2
Eerste tekenaar . . v sovvsvrtossrsenrsonrnossnnsses . 1 Dessinateur prineipal . ... .......u. P SN 1
Onderbureauchef o o « cvevvievriesrsrrsveoarivsnasrses 5 sauwhefdebureau................................ 5
Hoofdklerk . « + vovevevsnvrrivoesnan S 3 ComMINIS-ChET & & 4 s ) vnveeneconoroanersorrasnncronee 3
Hoofdbeambte . + . vovevvveraniioces 1 AZent en Chef . .\ ovorsnrinne e 1
2. Buitendiensten 2. Services extérieurs
Ferste controleur van Werken . .. ecseeresercarncncenss 3 Contrbleur principal des travaux ,,,,,, i eireeneneeas 3
Bestuursehef . . . v eiviisisnrnriassonsasirarnsans 3 Chef administratif . et et e etareratse ey 3
Controleur van wWerken ... vvevennsersseranones 6 COntroleur des tRAVAUX . o « s vvessvrvrersseenesssnons 8
Berste tekenaar . . v vovivivviroernsaraanin veesrevaren 1. Dessinatenr prineipal o . v covvriiir i aainieannsaes 1
Onderburestichef . « « civvisnrcrirnrsurrsrrcravicsners 7 Sous-chef de bureau . v enrerebsrenaniiieeans 7
Eerste adjunct-tekenanr ., ..ovivecviearannerairsirrans 2 Premier dessinateur adjoint erreseteranee 2
Hoofdklerk . .« voouvuus PP 5 Commis-chef . ., vyiireeinniiiiinineriioiiveennrans 5
Chef brigadier . ....... Ceeransnevarsreesnaratasvssess 10 Chef bmgadler.... A L 2
Adjunct-meesterknecht . ., ..viiiiiiieienne P b | Contremalitre adjoint . . . . ..oivvisererinniecnneiones 11
Controleur der inningen . .. ciiiversernneesivacirnaes B Controleur aux recouvrements ., ., . covvervaosrerioess 9
Hoofdbeambie . oo vovevrverrmsrenes Ceasercresritrerens 1 Agentenchef . ... .......oo0vt0 Ceeraas 1

Art. 3. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 juli 1979.|  Art. 3. Le présent arrété produit ses effets le ler juillet 1979,

Art. 4. Notre Secrétaire d’Etat 3 la Santé publique et 3 envis
ronnement est chargé de Pexécution du présent arrété.

Donné 4 Bruxelles, le ler avril 1982,

Art, 4. Onze Staatssecretaris voor Volksgezondheid en Leef-
milieu is belast met de pitvoering van dit besluit,

Gegeven te Bi‘ussel, 1 april 1982,

BOUDEWIIN . BAUDOUIN

Van Koningswege :
De Minister van Soclale Zaken,

Par le Roi:
Le Ministre des Affaires sociales,

J-L. DEHAENE J.-L. DEHAENE

De Staatssecretaris voor Volksgezondheid en Leefmilieu, Le Secrétaive d’Etat & la Santé publique
et A 'Environnement,

F. AERTS

.

F. AERTS

T

(1) toepassing van het beginsel van de viakke loopbaan.

(1) application du principe de la carridre plane,



