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Bij ministeriedl besluit van 17 juni 1982, wordt, in toepassing
wvan de bepalingen van artikel 116bis, a, tweeds lid, van het Alge-
meen Reglement voor de Arbeidsbescherming, aan de heer: dok-
ter Jacques Lousse, te Itter, die in een vitzonderlijke toestind
verkeert, een individuele afwijking verleend, die hem toelast zijn
werkziamheden bij de interbedrijfsgeneeskundige dienst, V.Z.W.
CE.S1, te Brussel, voort te zetten, masr uitsluitend binnen de
perken van de verbintenis die hem in 1977 door de interbedrijfs-
geneeskundige dienst, V.Z.'W, Semenise, te Arquennes, werd toe-
gestaan,

Bij ministerieel besiuit van 17 juni 1982 wordt, in toepassing van
de bepalingen van artikel 116bis, a, tweede lid, van het Algemeen
Reglement voor de Arbeidshescherming, aan de heer dokter Michel
Vrayenne, te Luik, die in een uitzonderiijke toestand verkeert, een
indiyiduele afwijking verleend, die hem ioelaat zijn prestaties uit
te breiden tot 460 uren per jaar.

D amned

Bij ministeriesl besluit van 17 juni 1982 wordt, in foepassing
van de bepalingen van artikel 116bis, @), tweede lid van het
Algemeen Reglement voor de Arbeidsbescherming, aan de heer
Dokter Jean-Marle Dufaz, te Wemmel, die in een uitzonderliike
toestand verkegrt, een individuele afwijking verléend, die hert
toelaat zijn prestaties uit te breiden tot 450 uren per jaar.

Bij ministericel hesluit wan 17 juni~1982 wordt, in toepassing
van de bepalingen van artikel 116bis, a), tweede lid van het
Algemeen Reglement voor de Arbeidsbescherming, aan de heer
Dokter Jean-Marie Desqueuve te Gilly, die ip een uitzonderlijke
toestand verkeert, een individuele afwijking verleend, dis hém
toélaat zijn prestaties uit te breiden tot 400 ‘iren per jaar.

Par arrété ministériel di 17 juin 1982, M, le docteur Jacques
Lousse, & Iitre, qui se trouve dans une situation exceptionnelle,
est autorisé, en application de Particle 116bis, a, alinéa 2, du
‘Réglement général pour la protection du travail, 2 bénéficier

| d’'une dérogation individuelie lui permettant de poursuivre ses

activités au sein du service médical interenireprises, A.S.B.L.,
CE.SI, & Bruxelles, mais seulement dans les limites de l'engage-
ment qui lui avaient été accordées en 1977 pour le sarvice médi-
cal interentreprises, A.S.B.L, Seminise; 3 Arquennes,

re—

Par arrété ministériel du 17 juin 1982, M. fe docteur Michel
Vrayenne, qui se trouve dans une situation exceptionnelle, est
autorisé, en application de Varticle 116bis, a, alinéa 2, du Régle<
ment général pour la_progection du travail, & bénéficier d'une déro-
gation individuelle lui permettant de porter ses prestations 2
460 heures ‘par an.

——

Far arrété ministériel du 17 juin 1982, M. le Docteur Jean-
Pierre Dufaz, & Wemmel, qui se trouve dans une situation excep-
tionnelle,  est autorisé, en application de larticle 116bis, a),
alinéa 2 du Riglement général pour la protection du travail, &
bénéticier d'une dérogation individuelle Iui permettant de porier
ses prestations & 450 heures par an.

——

_Par arrété ministériel du 17 ”juin 1982, M. 1 Docteur Jean-
Marie- Desqueuve a Gilly, qui se trouve dans use situation excep-
tionnelle, est autorisé, en application de Particle 116bis, a), alinéa 2

. du Réglement général pour la protection du travail, & bénéficier

d'une dérogation individuelle Iui permettant de porter ses presta-
tions & 400 heures par an.

<ty

MINISTERIE VAN DE VLAAMSE GEMEENSCHAP °

29 JUNI 1882, Mlpister,leel besluit houdende de erkenning van ieergangen van algemene vorming

De Gemeenschapsminister van Culiuur,

Gelet op de wet van 10 april 1873 waarbij aan de werknemers
kredieturen worden toegekend met het oog op hun sociale
promotie; . .

Gelet op het koninklijk besluit van 7 oktober 1974 houdende
verruiming van de kredieturen tot de werknemers die leergangen
van algemere vorming volgen met het oog op hun economische,
socisle en culturele promotie; .

Gelet op het ministericel besluit van 3 maart 1975, ter wit-
voering van het koninklijk besluit van 7 oktober 1974 houdende
verruiming van de kredieturen tot de werknemers di¢ leer-
gangen van algemene vorming volgen met het oog op hun
sociale, economische en culturele promotie; .

Gelet op het ministerieel besluit van 1 oktober 1977 houdende
wijziging van het ministerieel besluit-van 3 maart 1975 ter
uifvoering  van het koninklijk besluit van 7 oktober 1974 hou-
dende verruiming van de kredieturen tot de werknemers die
ieergangen van algemene vorming volgen met het qog op hun
sociale, economische en culturele promotie;

Gelet op het ministerieel besiuit van 25 april 1979 houdende
wijsiging van het ministerieel besluit van 3 maart 1875 ter
uitveering van het koninklijk besluit van 7. oktober 1874 hou-
dende verruiming van de kvedieturen tot de werknemers die
leergangen van algemene vorming volgen met het oog op hun
sociale, economische en culturele promotie, gewijzigd bij ministe.
rieel besluit van 1 oktober 1977; :

Gelet op het ministerice] besluit van 2 sugistus 1979 houdende
wijziging van het ministerieel besluit van 3 maart 1975 ter uit-
voering van het koninklijk besluit van 7 oktober 1974 houdende
verruiniing van de kredieturen tot de werknemers die leergangen
van algemene vorming volgen met het oog op hun sociale, econo-
mische en eulfurele promotie, gewijzigd bij ministerieel besluit
van 1 oktoher 1977 en bij ministerieel besluit ven.25 april 1979;

_ Gelet op het besluit van devvlaamse Executieve van 18 janna-
ri 1982 houdende bepaling van de bevoegdheden van de leden
van de Viaamse Executieve;

Gelet op het beslnit van de Vlaamse Executieve van 28 janua-

ri 1982 houdende organisatie van de delegatie van beslissings-
bevoegdheden dan de leden van de Viaamse Executieve;

Gelét op het advies van deé Commissie voor Vormingscentra

voor Werknemers, d.d. 7 juni 1982, :

Besluic :

_ Enig artikel. Volgende leerjaren worden voor een periode van

vijf jaar, met ingang van 1 september 1982, erkcend als leerjaren
van algemene vorming met het oog op een economisché, sociale
en culturele\promotie :

— het eerste, tweede, derde en vierde leerjaar van de leer-
gang, met als hoofdtitel « De functie van de vakbonden in het
ontwikkelingsproces .van maatschappij en ondexneming » en als
bijtitel « Algemene criéntatie op maatschappelijke problemen
bezien vanuit de doelstelingen van de Christelijke Vakbeweging
en uitgaande van de eigen ervaringen en betrokkenheid van de
deelnemers bij deze maatschappelijke vraagstuklken ».

De leerjaren %ijn bij de Commissie voor Vormingscentra voor
Werknemers regpectievelijk ingeschreven onder de nrs. 1/7, 2/8,
3/9 en 4/10, bevatten respectievelijk 126, 140, 147 en 147 les-
uren en zijn respectievelijk erkend onder de identificatienum-
mers : « Nederlandse Cultuur : 41/01/2/1/94/82 », « Nederlandse
Cultuur : 41/01/2/2/95/82 », « Nederlandse Cultuur ; 41/01/2/3/
96/82 » en « Nedetlandse Cultuur : 41/01/2/4/97/82 ».

-= het eerste leerjaar van de leergang, met als hoofdtitel
« Inzicht en aktie,.Een grondige doorlichﬁng van onze maat-
schappij » en als bijtitel « Een grondige analyse van de sociale,
economische en culturele grondkermerken van de (Belgische)
maatschappij vanuit: een syndicasl perspectief met bijzondere
aandacht voor de leefwereld en’ de veranderingsmotivatie van
arbeiders en hedienden ». . .
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Het leerjasr is bij de Commissie voor Vormingscentra voor
Werknemers ingeschreven onder het nr. 5/11, bevat 90 lesuren
en is erkend onder het identificatienummer :. « Nederlandse
Cultuur : 42/01/2/1/98/82 ». ) ‘

— het eerste leerjaar van de leergang, met als hoofdtitel
‘« Onze samenleving. Een sociaal economische benadering » en
als bijtitel « Een inleidende analyse voor de sociaal gconomlsche
ordening in het algemeen, met grondige b_enadermg van. de
Belgische situatie vanuit een syndicaal perspectief ». -

Het leerjaar is bij de Commissie voor Vormingscentra voor
Werknemers- ingeschreven onder het nr. 6/12, bevat 96 lesuren
en is erk»nd onder het identificatienummer : « Nederlandse
Cultuur : 43/01/2/1/99/82 ». ) . S
. het eerste leerjaar van de leergang, met als hoofdtitel
« Financisle en economische inlichtingen als instrument voor

het syndicalisme. » en als bijtitel « Een sociale, -financiéle en-

economische analyse van het bedrijfsleven »,

" Het leerjaar is bij de Commissie voor Vormingscentra voor
Werknemers ingeschreven onder het nr. 7/13, bevat 95 lesuren
en is erkend onder het identificatienummer : « Nederlandse

Cultuur : 44/01/2/1/100/82 ».

— het eerste en tweede leerjaar van de leergang, met als -

hoofdtitcl « De arbeidersproblematiek benaderd vanuit de socio-
economische machtsverhoudingen » en als bijtitel « Eigen enga-
gement via de arbeidersheweging ».

“De leerjaren zijn bij de Commissie voor Vormingscentra voor
Werknemers respectievelijk ingeschreven onder de nrs. 10/16 en
11/17, bevatten beide 90 lesuren en’zijn respectievelijk erkend
onder de identificatienummers : « Nederlandse Cultuur : 03/01/
1/1/101/82 » en « Nederlandse Cultuur : 03/01/1/2/102/82 ».

— het- eerste leerjaar van de leergang, met als hoofdtitel
« Nieuwe kans voor vroegtijdige schoolverlaters » en als hijtitel
¢« Algemene lcvensvorming met het oog op maatschappelijke
bewustwording en inzicht, bewustwording van en inzicht in de
situatie waarin de laaggeschoolde terecht komt en de problemen
die dat stelt ». . :

. Het leerjaar is bij de Commissie voor Vormingscentra voor
Werknemers ingeschreven onder het nr. 12/18, bevat 90 lesuren
en is -erkend onder het identificatienummer : « Nederlandse
Cultuur : 45/01/2/1/103/82 .

— het eerste, tweede, derde en vierde leerjaar van de leer-
gang, met als hoofdtitel « De organisatie van de samenleving »
en als bijtitel « Een verkenning van de sociale, socio-economische,
socio-culturele en politicke realiteit vanuit een arbeidersperspec-
tief ». ’ i

De leerjaren zijn bij de Commissie voor Vormingscentra voor

Werknemers respectievelijk ingeschreven eonder .de nrs: 13/19,
14/20, 15/21 en 16/22, bevatten alle vier 126 lesuren en zijn
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'respeeﬁeveliik erkend onder de identificatienrs. : « Nederlandse

Cultuur : 46/01/2/1/104/82 », « Nederlandse Cultuur : 46/01/2/
2/105/82 », « Nederlandse Cultuur : « 46/01/2/3/106/82 » en
« Nederlandse Cultuur : 46/01/2/4/107/82 »,

— het eerste- leerjaar van de leergang, met als hoofdtitel
« Sociale betrekkingen » en als bijtitel « Eigen plaats van de
jonge werknemers in de gemeenschap ».

Het leerjaar is bij de Commissie voor Vormingscentra voor
Werknemers ingeschreven onder het nr. 17/23, bevat 100 lesuren
en is erkend onder het identificatienummer : « Nederlandse
Cultuur : 07/01/1/1/108/82 ». ) o ’

— het eerste leerjaar van de- leergang, met éls hoofdtitel
« Sociale betrekkingen » en als bijtitel « Eigen verantwoordelijk-
heid van de jonge werknemer in de onderneming en eigen leef-

_situatie ».

Het leerjaar is bij de Commissie voor Vormingscentra voor
Werknemers ingeschreven onder het nr. 18/24, bevat 200 lesuren
en is erkend onder het identificatienummer : ¢ Nederlandse
Cultuur : 07/02/1/1/109/82 ». ' :

— het eerste leerjaar van de leergang met als hoofdtitel
« Persoonlijke vorming van de jonge werknemer » en als bijtitel
« Inzicht in sociale betrekkingen op het werk en thuis ».

Het leerjaar is bij de Commissie voor Vormingscentra voor
Werknemers ingeschreven onder het nr. 19/25, bevat 150 lesuren
en is erkend onder het identificatienummer : ¢ Nederlandse
Cultuur : 04/02/1/1/110/82 ». ’ .

— het tweede leerjaar van de leergang met als hoofdtite]
« Persoonlijke vorming van de jonge werknemer » en als bijtitel
« Inzicht in rechten en plichten binnen de economische en poli-
tieke organisatie van de samenleving ». .

Het leerjaar is bij de Commissie voor Vormingscenira voor
Werknemers ingeschreven onder het nr. 20/26, bevat 150 lesuren
en is erkend onder het identificatienummer : « Nederlandse
Cultuur : 04/03/1/2/111/82 »,

— het eerste’ leérjaar van de leergang .met als hoofdtitel
« Grondbeginselen van de economische organisatie van de samen.
leving” > en als hijtitel « ‘Mogelijkheden tot deelname aan de
algemene cultuur ». . .

Het leerjaar is bij de Commissie voor Vormingscenira voor
Werknemers ingeschreven onder het nr. 21/27, bevat 90 lesuren
en is erkend onder het identificatienummer : « Nederlandse
Cultuur : 06/01/1/1/112/82 », . . .

- Brussel, 29 juni 1982,

De Gemeenschapsminister van Cultaur, -

K. POMA

——

TRADUCTION

MINISTERE DE LA COMMUNAUTE FLAMANDE

29 JUIN 1982. — Arrété ministériel portant reconnaissance de cours de formation générale

Le Ministre communautaire de la Culture,

Vu la loi du 10 avril 1973 accordant aux travailleurs des crédits
d’heures en vue de leur promotion sociale;

Vu Parrété royal du 7 octobre 1974 étendant les erédits d’heu-
res aux travailleurs qui suivent des cours de formation générale
en vue de leur promotion économique, sociale et culturelle;

Vu larrété ministériel du 8 mars 1975 portant exécution de
Parrété royal-du 7 octobre 1974 étendant les erédits d’heures
.aux travailleurs qui suivent des cours de formation générale en
vue de leur promotion économique, sociale et culturelle;

Vu Parrété ministériel du ler octobre 1977 modifiant Parrété
ministériel du 3 mars 1975 portant exécution de larrété royal
du 7 octobre 1974 étendant les crédits d’heures aux {ravailleurs
qui sui.vent des cours de formation générale en vue de leur
promotion économique, sociale et culturelle;

Vu Varrété ministériel du 25 avril 1979 modifiant Parrété
ministériel du 3 mars 1975 portant exécution de Yarrété royal
du 7 octobre 1974 étendant les erédits d’heures aux travailleurs
qui suivent des cours de formation générale en vue de leur
promotion économique, sociale et culturelle, modifié par l'arrété
ministériel du ler octobre 1977; .



BELGISCH STAATSBLAD ~ 291982 — MONITEUR BELGE

e

YV Uarrété minlatdricl dy 2 ac0t 1979 moditiant Faerété ministé
riel du 3 mars 1978 portant exécution de P'arrdté royal du 7 acto-
bre 1974 Slendant los erédits d’houres aux travailleurs qui suivent
des cours de furmation générale en vue de feur promotion écono-
mique, soclale et culturelle, modifié par arrété ministériel du
ler octobire 1977 et par Uarrédté ministériel du 23 avril 1979.

Vu I'arrétd de VExéctad flamand du 18 janvier 1982 fixant les
attributions der membres de I'Exécutif flamand;

Vu larrété de I'Exécutif flamand du 28 janvier 1862 portant
organisation de la délégation des compétences de décislon aux
membres de 'E<écutif flamand;

Vu I'avis de la « Commissie voor Vormingscentrs voor Werk-
nemers » du 7 juin 1982,

Arréte :

Article unique. Les années d'étude citées ci-aprés sont recon-
nues, pour une période de cinqg ans prenant cours le ler sep-
temrbre 1082, comme années d'étude de formation générale en
vue d’une promotion économique, sociale et culturelle :

— 1a premiére, deuxidme, troisidme et guatriéme année d'étude
du cours intitulé « La fonction des syndicats dans le processus
de développement de la société et de l'entreprise », sjustitre
« Approche générale des problémes sociaux vus & Ia Jumiére
des objectifs poursuivis par le mouvement syndical chrétien en
se basant sur l'expérience vécue de l'engagement personnel des
participants as niveau de cette problématique sociale s,

Les années d’étude sont inscrites auprés de la ¢« Commissie
voor Vormingscentra voor Werknemers » respectivement sous
les n** 1/7, 2/8, 3/9 et 4/10, comportent respevtivement 126, 140,
147 et 147 heures de cours et sont reconnues respectivement
sous les numéros d'identification : « Culture néerlandaise :
41/01/2/1/94/82 », « Culture néerlandaise : 41/01/2/2/95/82 »,
« Culture néerlandaise : « 41/01/2/3/98/82 » et ¢« Culture néer-
landaise : 41/01/2/4/97/82 ».

— la premiére année d'étude du cours intitulé « Comprendre
et agir. Une radioscopie de notre sociétd », sous-titre « Une
analyse des caractéristiques sociales, économiques et culturelles
fondamentales de la société (belge) dans une perspective syndi-
cale et compte tenu plus particulidrement de l’environnement
social et de la motivation de changement de Louvrier et de
Pemlpoyé ».

L’année d'étude est inscrite aupréds de la « Commissie voor
Vormingscentra voor Werknemers » sous le n° 5/11, comporte
90 heures de cours et est reconnue sous le numéro d’identifica.
tion « Culture néerlandaise : 42/01/2/1/98/82 ».

— 1a premidre année d’étude du cours intitulé « Notre société,
Une approcha socio-économique », sous-titre ¢ Une preimére
analyse de Yordanisation socio-8conomique en général et une
étude plus approfondie de la situation belge vue dans une
perspective syndicale »,

L’année d'étude est inscrite auprds de la « Commissie voor
Vormingscentra voor Werknemers » sous le n° 6/12, comporte
96 heures de cours et est reconnue sous le numéro d’identifica-
tion ¢ « Culture néerlandaise : 43/01/2/1/99/82 ».

«- la premidre année d'étude du cours intitulé < Organisations
financiéres et économiques comme instruments du syndicalisme »,
sous-titre « Une analyse sociale, financidre et économique de Ia
vie industrielle ».

. L’année d'étude est inscrite auprés de la « Commissie voor
Vormingscentra voor Werknemers » sous le n® 7/13, comporte
85 heures de cours et est reconnue sous le numéro d'identifica-
tion : « Culture néerlandaise : 44/01/2/1/1000/82 ».

«~ la premiére et deuxiéme année d'études du cours intitulé
« La problématique ouvridre vue dans le contexte des rapports
de force soclo-économiques », soustitre « Engagement personnel
par le mouvement ouvrier ».

Les snndes ('étude sont Inscrites suprdy do 1« Commisals
vour Yormingscentra voor Voo anemers » reapetlivement aaus
les ' 10718 ot 107, comporient $#0 heores de cours of sont
reconnues respectivement sois les nuinéron  Pidentification
o Culture nderiandaise : 08/01/1717103/82 » ot « Cullure néers
tandatne : 03/0171/2/102/83 o,

- 1a premiére année d'élude du cours intitulé « Des chances
nouvelies pour ceux gui guittent I'école prématurcment », soum
titre « Formation géndrale en vue d'une prise de conaclence au
plan »ocial, prise de conscience ot conception de la situition
g’éu;elm:ln-d'wuvre peu qualifiée ol des prodlémes qui en

ulent o,

L’année d'étude est inscrite auprds de Ia « Commissle voor
Vormingscenira voor Werknemers » sous le n* 13/18, comporie
90 beures de cours et est reconnue sous le numéro d'identifica.
tion : « Culiure néerlandaise : 43/01/2/1/108/82 ».

-~ |a premiére, deuxiéme, troisidme et quatriégme annde d'étude
du cours intitulé « Organisation de la société », soustilre < Un
survol de la réalité sociale, socio-économique, socio-culturelle ot
politique dans une perspoctive ouvridre »,

Les années d’étude sont Inscrites suprés de la « Commissie
voor Vormingscentra voor Werknemers » respectivement sous
les n** 13/19, 14/20, 15/21 et 16/22, comportent chacune 128 heu.
res de cours et sont reconnues respectivement sous les numéros
d’identification : < Culture néerlandaise : 46/01/2/1/104/82 »,
« Culture néeriandaise : 48/01/2/2/105/82 », « Cuiture néerlan.
g;;soe_' / 8;6/01/2/3/!06/82 » et « Culture néerlandaise : 46/01/2/

|

— la premiére année d'étude du cours intilulé « Relations
soici:}? », sous-titre « Place des jeunes travailleurs dans la
soc »

L'année d’étude est inscrite auprés de la « Commissie voor
Vormingscentra voor Werknemers » sous le n* 17/23, comporte
100 heures de cours et est reconnue gous le numéro d’identifica.
tion « Culture néerlandaise : 07/01/1/1/108/82 ».

~~ la premiére année d’étude du cours intitulé « Relations
sociales », sous-titre « Responsabilité du jeune travailleur au sein
de l'entreprise et dans son environnement immédiat =,

L'année d’étude est inscrite auprés de la « Commissie voor
Vormingscentra voor Werknemers » sous le n° 18/24, comporte
200 heures de cours et est reconnue sous le numéro d’identifica-
tion : « Culture néerlandaise : 07/02/1/1/109/82 ».

— la premiére année d'étude du cours intitulé « Formation
personnelle du jeune travailleur », sous-titre « Comprendre les
relations sociales dans le milieu professionnel et familial »,

L’année d'étude est inscrite auprés de la « Commissie voor
Vormingscentra voor Werknemers » sous le n° 19/25, comporte
150 heures de cours et est reconnue sous le numéro d'identifica.
tion : « Culture néerlandaise : 04/02/1/1/110/82 ».

— Ia deuxidme année du cours intifilé « Formation personnélle
du jeune travailleur s, sous-titre « Notions des droits et devoirs
dans le cadre de l'organisation politique et sociale de la société ».

L’année d’étude est inscrite auprds de la « Commissie voor

_Vormingscenfra voor Werknemers » sous le n° 20/26, comporte

150 heures de cours et est reconnue sous le numéro d'identifica.
tion ; « Culture néerlandaise : 04/03/1/2/111/82 ».

~ la premidre année d’étude du cours imtitulé « Principes
de Yorganisation économique de la société », soustitre « Possi
bilités de participation a la culture générale ».

L'année d’étude est inscrite auprés de la « Commissie voor
Vormingscentra voor Werknemers » sous le n* 21/27, comporte
90 heures de cours et est reconnue sous le numéro d’identifica.
tion : « Culture néerlandaise : 06/01/1/1/112/82 »,

Bruxelles, 20 juin 1982,

Le Ministre communautaire de Ia Culture,

K. POMA



