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4. La solution orale de probldmes administratifs visé au 1, ¢
a trait & lorganisation et au fonctionnement des Internats de
PEtat et 2 Ia réglementation en matidre de transports scolaires.
Ce probléme est tiré au sort dans une série de questions élaborées
par le jury. Le candidat dispose du temps de réflexion de quinze
minutes au moins,

5. L'entretien visé au 1, d, ot constiué par un entretien avet
le jury permettant & cehwi-ci «de s’assyurer que de candidat posséde
les gualités humaines, les aptitudes et les connaissances profes
sionnelles requises pour exercer la fonction d’administrateur avee
la comupétence voulue, L'entretien doit permettre en outre d’appré-
cier le degré id’ouverture intellectuelle du candidat,

6. L'examen du dossier du candidat wisé au 1}, e, comporte
I'examen par le jury ¢

a) du dossier administratif de Vintéressé et de son dossier de
signalement tel que prévu 2 I"article 67 et constitué conformément
A Particle 68 de Parrété royal du 22 mars 1969

b} «le¢ tous les &léments «V'appréciation fournis par lintéressé
et de nature & éclairer fe jury sur ses mérités et ses aptitudes. -

7. Seuls les candidats qui ont obtenu 60 p.c. des points sur Je
total des €preuves visées au 1, a ¢t b et 50 pc. des points sur
chacune de ces épreuves sont admis aux épreuves orales visées
au L, cet d

8. Dans les limites du nombre de brevets disponibles, sont
seuls pris en considération les candlda»ts qui ‘'ont obtenu au moins
360pdntssurletotalde5600 prévus au -1 et 50 p.c. des
points sur le total des épreuves arales visées au 4 et au 5.

9, Pour autant quil-en fasse la demande au morent de son
inscription, un candidat peut ze voir dispenser des épreuves
visées au k, a et b, & condition que

a) lors dun examen précédent organisé conformément au
présent arrété, le candidat ait obtenu les pourcentages visés au 7;

b) le procds-verbal de «<et examen ne remonte pas 3 plus de
deux ans au deld de la dateé limite d'inscription fixée pour le
nouvel examen pour lequel 1z dispense est sollicitée.

Lss points pris en considération pour ces épreuves sont ceux
obtenus par le candidat 4 I'examen valablement acquis améneure-
ment,

10. L'arr8té ministériel du 31 mai 1978 fixant le programme
et les modalités d'organisation des &preuves permeitant de déli-
vrer le brevet d'adminuistrateur d'un établissement d’enseigne-
ment de PEtat (régime linguistique néerlandais) est abrogé.

11, Les présentes dispositions entrent en vigueur au jour de
feur publication au Moniteur belge.

——

F. 8 — 183

Fixation du programme e des modalités d'organisation des
épreuves permettant de délivrer Je brevet de directeur d'un
é&tablissement d’enseignement secondaire du degré inférieur de
PEtat ayant le néerlandals comme langue d’enseignement

" Un arrété ministériel du 22 janvier 1981 fixe tomme suic e
programme et les modalités d'organisation des €épreuves permetiant
de délivrer le ‘brevet de directeur d’un &tablissement d’enseignement
secondaire du degré inférieur de I'Etat ayant le néerlandais comme
langue d’enseignement :

1. L examen comporte «dans. l'ordre les épreuves suivantes @

a) une interrogation écrite sur la solution de problémes admi-
nistratifs, notée sur 100 points;

b) I'appréciation écrite de deux legons, notée sur 200 points,

¢)la solution orale de problémes administratifs, notée sut
100 points;

d) un entretien .avec le candidat, nonté sur 100 points;

e) 'examen du dossier du candidat, noté sur 100 points.

4. De mondelinge oplossing van administratieve problemen
bedoeld in 1, ¢, houdt verband met de organisatie en de werking
van de rijksititernaten en iu verband met de reglementering inzake
het leerlingenvervoer, Dit probleem wordt geloot uit ecn reeks
vraagstukken uitgewerkt door de examencommissie. De kandidaat
beschikt over tenminste vijftien minuten.

. B. Het onderhoud bedoeld in 1, d, bestaat in een gesprek met de
examencommissie, op grond waarvan deze zich ervan kan verge-
wissen of de kandidaat de vereiste menselijke eigenschappen als-
mede de nodige aanleg en beroepskennis bezit om het ambt van
beheerder met fbe‘voegdhevd uit te cefenen, bovendien moet uit het
onderhoud blijken in hoeverre de kandidaat openstaat voor het
geestesleven van zijn tifd,

6. Het onderzoek van het dossier van de kandidaat, nedoeid in 1,
¢, omvat het onderzoek idoor de examencommissie van :

a) het administratief dossier van de belanghebbende en zijn
beoordelingsdossier, zoals voorzien in artikel 67 en samengesteld
volgens artikel 68 wan het woormeld koninklijk bestuit van
22 ‘maart 1969;

b) al de gegevens verstrekt door de belanghe'bbemde ten einde
de examencommissie in de mogelijkheid te stellen zijn verdxensten
en bekwaamheid te heoordelen.

7. Alléén de kandidaten die op het totaal van de examengedeel-
ten voorzien in 1, a en b, 60 pct. en op elk van deze examen-
gedeelten 50 p.c. van 'de punten behaald theeft, worden toegelaten
tot de mondelinge gedeelten voorzien in 1, cen d.

8. Bininen de perken van het aantal beschikbare brevetten komen
alleen de kandidaten in aanmerking, die op het totaal wvan
600 punten wvoorzien in 1 minstens 360 punten behaalden en
50 pet. der punten behaalden op het totaal der mondelinge gedeel-
ten 'voorzien in 4 en 5.

9, Een kandidaat die er bij zijn inschrijving om verzoekt kan
vrijgesteld worden van de. gedeelten wvoorzien 1, a en b, op
voorwaarde dat ¢

a} de kandidaat op een vroeger examen ingericht overeenkoms-
tig dit besluit «de in 7 beldoelde procenten behaalde;

b} het pmcw-tverbaal van dit examen hoogstens twee jaar
oud is op de uiterste datum van inschrijving voor het nieuwe
examen waanvoor «e vrijstelling wordt gevraagd.

Pe punten die woor de kankdidaat wvoor deze gedeelt-m in
aanmerking worden genomen zijn deze bekomen op het desbetref-
fend in aanmerking genomen vroeger afgelegd examen.

10. Het ministerieel besluit van 31 mei 1978 tot vaststeliing van
het programma en de wijze van organisatie van het examen voor

.de uitreiking van het JDbrevet van beheerder bij de rijksunderwijs-

inrichtingen (Nedenlands taalstelsel) wondt opgehaven,

11, Voorgaande bepalingen treden in werking de dag van hun
bekendmaking in het Belgisch Staatsblad.

N. 81 — 183

Vaststelling van het programma en van de wijze waarop het
examen wordt georganiseerd voor de toekenning van het
brevet van directeur van een rijksinrichting voor lager secun-
dair onderwiis met het Nederlands als onderwijstaal

Bij ministerieel besluit van 22 januari 1981 wonden het pro-
gramma en de wijze waarop het examen wordt georganiseerd
voor de toekenning van het brevet van directeur van een rijks-
inrichting woor lager sécundair onderwijs met het Nederlands als

| onderwijstaal als volgt bepaald *

1. Het examen omvat in e volgorde.de volgende examen-
gedeciten ;

a) een schriftelijke ondervraging over de o\plossmg van admi-
nistratieve problemen, beoordeeid op 100 punten; -

by de schriftelijke beoordeling van twee lessen beoordeeld op
200 punten;

c} de mondelinge oplossing van
beoordeeld op ‘100 punten;

d) een onderhoud met de kandidaat, beocrdeeld op 100 punten;

e) het onderzoek van het dossier van de kandidaat, beoordeeld
op 190 punten.

administratieve probkmen,
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‘3. L’iatermaﬁon écrite viﬂo au 1, o comporte Iy solution
de probldmes administratifs choisis sur base des textss légaux
et réglementaires suivants ¢ :

a) 1a doi du 22 juin 1964 relative au mtut 40 personnei de
lenseigrement de T'Etat telle’ qu'elle o ét6 modifide; .

b) Parrété royal du 29 sott 1900 fixant le statut des: mmibm ‘
administratif,

. du personnel du personnel de maltrise, gens de
mmuanmummdmummm

" primaire, spécial, moyen, technique, artistique ot normal de I'Etat,

tel quil a été modifié, et les arrdtés eomplemenuim relwts au

méme personnel;

¢) l'arrété myal du 22 mars 1969 relatif au statut des membres
du personne! directeur et enseignant, du personnel ayxiliaire d*édu-
cation et du personnel paramédical de J'enseignement de I'Etat ot
les arrdtés complémenxaks relatifs au méme pevsonnei ’

d) Tarrété royal du 25 octobre 1971 fixant le statut des ‘maltres
de religion, des professeurs de religion etdes inspecteurs de religion
des religions u«holique et protestante des établissements d’ensci-
gnement primaire, apécial, moyen, teetmique, artistique ot nomw

de 'Etat, tel qu'il 8 608 modifié,

Le candidat a le droit de comultet le ,texte de ces dispositions
qui lui est remis par le jury.

3. La partie ‘crite visée au 1, b, comporte .l’apprécmtion par le
candidat de deux decons, Pune au choix, I'autre ne relevant pas
de ila discipline qu'il est nomﬂement habilité & enseigner,

Cette épreuve est notée sur @00 points, & ralson de 100 pomts
par legon ee répartissant comme suit ¢

a) appréciation de la Jecon et du professeur figurant ia conclu
sion de Ia visite faite (environ 20 lignes) : 25 points;

b) critique détaillée de la Tecon, figurant les remarques qul
seraient faites verbalement au professeur : 25 points;

¢) consells donnés en conséquence et suzgestupm {aites’ : 25
points;

d) clarté et précmon du rapport, ainsi que des considérations |

émises et leur cohérence pedmmque 235 points, -

. 4. La solution orale de problinies admmms visée au 1,-
comporte la solution ‘d'un probléme administratlf relevaat do h
mission d'un !directeur, Ce oot tiré au sort dans une
série de probldmes &laborés par le jury et doit pouvoir &ire résoly
dans le cadre des '(!ispo:sitions légales et réglamentaim suivantes ;

a) 13 loi du 29 mai .1959 modifiant certaines dispositions de}
la légistation de Teme»gnement telle qu'elle a &é madifice;

b) arrété royal du 15 juillet 1969 fixant les attributions des
administrateurs, éducatewm-économes et secrétaires de direction
dans les &tabiissements emelgment gardien, priman'e, spécial,
moyen, wdmlque ot normad de YEtaty

c) 1a iloi du 19 Yuillet 1971 mm A fa structure générale et
& l'organisation de l'enseign
30 juiliet 1976 relatif & I'organ tlon de Y'enseignement 3econdairs,
tel qu’il a été mcdiﬁé.,

" Le candidat du xompq de réfiexion de quinze minutes
au moins, et peut consulter le texte de ces disposiﬁm qui- lui ut
remis par le »jury

5. L'entretien visé au 1, d, est consntuc par un entretien awvec

1emmmmzwmudcsmunrquhwm

les qualités humaines, les aptitudes ot les connaissances profes-

sionnelles requises pour exercer la fooction de directeur avec

1a compétence woulue et en outre, d'apprécier on degré

zz:tx «?les probiémes mmlnes actuels et son owverture intel
uea

8. L'examen du dossier du caudldst wvisé au 1, e, comporte
Pexamen par fe jry 2

a) du dossier administratil de lintéressé ot de son dossier|
de signalement tel que prévu & ['article 67 of constityé conformé-
mentil'amdouued'm:'wddumu-lm

b)de tous les Glcmenu c'mnm fournis par l‘intéreul
etdemmltdainrkjwyaumméﬁtuotmaptm

en, | het meesters-, vak- en dienstpersoneel van de

‘buitengewoon, middelbaar, techn

ement secondaire et I'anrété royal du

d'Informa- | directeur

2. De scheiftelifke ondérvraging bedosdd in 1, a omvat de
oplmsh'mdmmmmmm aan de hand
wan volgende wet- en reglementstekston :
a)dcwuvaumtumﬂmwwendehetuatuut der
nesisieden van het rijksonderwijs, zoals ze wend gewijzigd:

b} bet koninklijk ‘beeluit van 29 avgustus 1966 houdende het
statuut van de loeden van het administratief personeel en van

voor Memmdcm wvoor lager, buitengewoon, middelbaar,
Jbechpisch, kunet- zoals bet gewijzigd weed

i mammwmmmmmu

c) het konminklijk besluit *van 22 maart 1969 tot waststelling
van het statuat van de leden van het bestuurs- en zend
personeel, van het huippersoneel, van het paramedisch
personee]_der jsiw)drﬁwen wn de Staat -en de nnvullendc
besiuiten ‘betreffende dit personeel;

d) het koninklijk besink van 25 oktober 1971 tot vaststeiling
van het statuut van de leermeestors, dé lersars en de inspecteurs
katholiske en protestantse godedienst der lnrkhtingen voor-lager,
idch, kunst. en normaalonderwije
wvan de Staat endenmunende hedlxﬁmbetrdhndodkaom
pershneeisleden,

De kandidaat mag de tekst van deze bepalingen, die hem
~door de examencommissie wordt verstrekt, raadpiegen.

3. De achriftelijke beoordeling bedoeld in 1, b, bestaat in de
‘beoordeling door de kandidast van twee lessen, waarvan een naar
keuze en ‘de andere niet behorend tot de discipline, die de kan-
didaat normasl mag onderwijzen.

Dit examengedeelts wordt beoondeeld naar ra-to van 100 punten
per s, die als volgt wonden onderverdeeld :

a) beoordeling ven de les en van de leraar als besiuit van
het afgelegd beizoek (ongeveer 20_regels) : 25 punten;

b)mmmmmdalu.m de opmeckingen

woarden weergegeven die mmmamumm‘mm
gemaskt ¢ 35 punten;

c) raddgevingen die dienovereenkomstig werden “verstrekt en
voorstellen die worden gedaan ¢ 23 punten;

d) duidelifkhéid en nagwkeurigheid van het versiag alsmede
van de gehouden beschouwingen en do pedagogische gegrondheid
ervan : &5 punten.

4, D¢ m e oplossing van administratieve problemen,
beidoeld in l,c.omvﬂdeuplouinanm-dnﬁnhmnﬁdmblm
dat behoort tot de task van directeur. Dit probleem wordt geloot
uit een reeks vraagstukken uitgewerkt door de examencommisele
mm«w«ﬂwwmaudehﬁvanuvmw en
reglementsteksten :

_a) wet van 29 mei 1959 tot wijziging van somigc bepul!ngen
wvan de onderwijswetgeving, zoals ze gewijzigd werd)

b) koninklijk beslnit van 15 jul 1969 “tot vumming van de
bevoegdheden van d¢ beheerders, de rs-huismeesters en
de directiesécretarissen in de rijksinrichtingen voor Heut;rb. lager,

en normaalonderwl;

1 buitengewoon, middelbaar,

c) wet van 19 -juii nm betreffende de algemene structuur
en de organisatie van het secundair onderwijs en het: koninklijk
Wnnmmmwm«mmmmmww
onderwijs, zosls het werd gewijzigd;

De kandidast beechiki over tenminste vijftien minuten om na
te denken enmgdom“mdemw&wdomdt
examencommingie wondt verstrekt, raadplegen,

a) het Mm«maumm-nmn
, 20els voorzien in artikét 67 en
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7. Seuls les candidats qui ont obtenu 80 p.c. des points sur le
total des épreuves wisdes au 1, a et b, et 50 pc, des points sur
chacune de ces épreuves sont adinis aux éprenves orales visées au
Lcetd

8. Dans Jes limies du nombre de brevets disponibles, sont seuls
pria en considération les candidats qui ont obtenu au moins
360 points sur le total des 600 points prévus au 1 et 50 p.c. des
points sur le total des éprewves orales visées au 4 et au 5.

9. Pour autant qu'il -en fasse la demande au moment de son
inscription, un candidat peut ye voir dispenser ides épreuves visées
au 1, g, et b, & conddition que : .

a) lors d'un examen précédent organisé conformément au pré-
sent arrété, le candidat ait dbtenu les pourcentages visés au 7;

b) ie . de cet examen ne remonte pas i plus de
deux ans au-déf de la date limite d'inscription fixée pour le
nouvel examen pour lequel 1z dispense est sollicitée,

Les points pris en considération pour ces épreuves sont ceux
obtenus gpar le candidat & P'examen walablement acquis anté-
rieurement,

10. L'arréié ministériel du 25 aott 1969 fixant le programme
et les modalités d’organisation des fpreuves permettant de délivrer
le brevet de directeur d'un établissernent d'enseignement secon-
daire du <degré inférieur de I'Etat (régime linguistiqgue niéerlandais),
est abrogé,

11. Les présentes dispositions entrent en vigueur au jour de
{eur publication au Moniteur belge.

F. 81 — 184

Fixation du programme et des modalit€s d’organisation des épreu-
ves permettant de déllvrer le brevet dinstituteur en chef,
directeur d'une école primaire autonome, instituteur ey chef
d'une 6cole primaire d'application, directeur d'un internat des-
kiné A des enfants domt les parents n’ont pas de résidénce fixe
et directeur d'un institut médico-pédagogique de VEtat ayant
e néerlandais comme iangue d'enseignement

Un arrété ministérie]l du 22 janvier 1981 fixe comme suit
le programme et log’ modalités d'organisation des épreuves permet-
tant de délivrer le brewvet dinstituteur en chef, directeur d'une
&cole primaire autonome, institutear en chef d’une école primaire
Qapplication, directeur d'un internat destinéd & des enfants dont
les parents n'ont pas de résidence fixe et directeur, d'un institut
médico-pédagogique de I’Etat ayant le néerlandais comme langue

.

d’enseignement.
1. L'examen comporte dans l'ondre les épreuves suivantes :

a) une interrogation 6crite sur la solution de problémes admi-
nistratifs notée sur 100 points; :

b) V'application €crite d'une lecon notée sur 100 points;

¢} la solution orale de probldmes administratifs, notée sur
100 points;

d) un entretien avec le candidat, noté sur 100 points;

€) Pexamen du dossier du candidat, noté sur 100 points.

2, L &rite¢ visée au 1, 'a, comporte Ia solution
de problimes sdministratifs choisis sur base Wdes textes Mgaux
ot réglementaires suivants ;

a) fa Joi du 22 juin 11964 relative au statut du personnel de
Tenseignement de 1'Btat telie quielie a &€ modilie;

b) 'arrété royal du 29 aolt 11968 fixant le statut des membres
du personnel administratif, du personnel de muitrise; gens. de
métier et de service des Stablissements d’enseignement gardien,
primaire, spécial, moyen, technique, artistique et normad de I'Etat,
tel qu'fl a ¢ modifié, et les arrétés complémentaires rolatifs au
méme personnel;

c) l'arrété royal du 22 mar¢ 1969 relatif au statut des membres
du personnel directeur ot enseignant, du auxiaire d'édy-
cation et du personnei pa
les arrétés complémentaires relatifs au méme personnel;

| de I’enseignement de IEtat et |
| personeed der o

7. Ali&én de kandidaten die op het totaal van de examengedeel-
ten voorzien én 1, a en b, 60 pot. en op elk van deze examen-
gedeelten 50 pic. van de puntenbehaald heeff, worden toegelaten
tot de mondellinge godeelten woorzien in 1,c en d.

8. Binnen de perken van het aantal beschikbare brevetten komen
alleen de kandidaten in aanmerking, die op het totaal van 600 pun-
ten voorzien in ‘1, minstens 360 punten behaalden en 50 pct. der
punten behaalden ap het totaal der mondelinge godeelten voorzicn
indend.’

9. Een kandideat die er bij zijn inschrijving om verzoekt,
kan vrijgesteld worden van de gedeelten voorzien in 1, a en b,
op voorwaarde dat ¢

a} de kandidaat op een vroeger examen ingericht overeenkomstig
dit besluit de in 7 bedoeide procenten behaatide; -

b) het proceswerbaal van dit examen - hoogstens twee jaar
oud’ is op e witerste datem wan in ing voor het nieuwe
examen waarvoor de vrijstelling wondt gevraagd.

De punten die voor de kandidaat voor deze godeeiten in adn-
merking worden genomen zijn deze bekomen om het desbetreffend
,in aanmecking genomen wroeger afgelapd examen,

19. Het ministerieel besluit van 25 augustus 1969 tot vaststelling
van het programma en van de¢ wijze waarop de examens worden
georganiseerd voor de woekenning van het brevet van directeur
van een innichting ~voor lager secundair onderwijs van de Staat
(Nederlands taalstelsel) wondt opgeheven.

Wi, Voorgaande bepalingen treden in werking de dag van hun
bekendmaiking in het Belgisch Staatsblad.

Aare

N. 81 — 184

Vaststelling van het programma en van de wijze waarop het
examen word{ georganiseerd voor de f{oekenning wam et
brevet van hoofdonderwijzer, van directeur wvan een; autonome
lagere school, van hoofdonderwijzer van een Iagere oelenschiool,
van directeur van een intersat voor kinderen wier ouders geen
vaste verblijipiaats hebben en van directeur van een medisch-
pedagogisch instituut van de Staat met het Nederlands als
onderwijstaat ’

BY ministeriee! besluit van 22 janvari 1981 worden het pro-
gramma en «de organisatie van het examem voor de toekenning
van het brevet van hoofidomderwijzer, van directeur van een auto-
rnome lagere school, van hoofdonderwijzer wvan een langere oefen-
school, van directeur van een intemaat voor kinderen wier ouders
geen vaste verblijffptaats hebben en van dirscteur van cen medisch-
pedagogisch dnstituut van de Staat met het Nederlandse als
onderwijstaal als volgt bepaald ;

1. Het examen omvat in de volgonde de volgende examengedeel-
ten :

a) een schriftelijke ondervraging over de oplossing van admi-
nistraitieve problemen, beoordeeld op 100 punten; :

b} de schrifteliice beoorideling wvan een les beoordeeld op
beoondeeld op 100 punten; .

c) de mondelinge oplossing van administratieve problemen beoor-
deeld op 100 punten;

d) een onderhoud met de kandidaat, becordeeld op 100 punten;

e) het onderzoek van het dossier van de kandidaat, beoordeeld
op 100 punten,

2. De schriftelijke ondervraging badoeld In 1, a, omvat de oplos-
sing van administretieve problemen, gekozen aan de hand wvan
volgende wet- en : i

a) de wet van 22 juni 1964 betreffende het statuut der perso-
neelsieden van het rijksonderwijs, zoals ze wend gewijzigd;

b) het koninklifk besluit van 29 augusius 1968 houdende het
statunt van de jeden van het administratief personeel en van het
meesters-, vak- en dienstpersoneel van de rijksinrichtingen voor
kleuteronderwijs, voor lager, buitengewoon, mriddelbaar, technisch,
kunst- en normaalonderwijs, zoals het gewijzigd werd en de aan-
vullende besluiten betreffande dit personeel; .

¢) het koninkiijic besluit van 22 maart 1969, tot vaststelling van
bet statuat wan de leden van het bestuurs- en onderwijzend per-
soneel, van het opvoedend hulppersoneel, van het paramedisch

ndenwijsinrichtingen van de Staat en de aanvul-
Jende besluiten betreffende dit personeel;




