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MINISTERE DE LA DEFENSE NATIONALE

27 MARS 1974, — Arrdté royal déterminant Ia structure générale
du Ministére de Ia Défense nationale et celle des forces armées,
fixant les attributions de certaines ‘autorités et autorisant le
Ministre de 1a Défense nationale & déléguer une partie de ses
pouvoirs (1)

-

BAUDOUIN, Roi des Belges,

A tous, présents et & venir, Salut,
Vu les articles 29 et 68 de la Constitution;

Vu Favis de la commission consultative du personnel militaire
deg forces terrestre, aérienne et navale;

Vu Pavis du comité départemental de consultation syndicale;

Sur la proposition de Notre Ministre de la Défense nationale,
Nous avons arrété et arrdtons ! ’

CHAPITRE Ier. — Organisation générale

Article ler. Relevent de lautorité départementale du Ministre
de la Défense nationale l'autorité et les divisions ci-aprés :

1. le cabinet du Minisire;

2, le secrétariat administratif et technique;

3. Pofficier général chargé d'une mission d'inspection tempo-
raire; .

4. les commissions du département;

5. Padministration centrale;

6. 'administration générale civile;

7. I'état-major général;

8. le commandement général de la gendarmerie;

9. linspection générale de la gendarmerie; .

10. le comité de coordination des activités sclentifiques;

11. le service de I'information. .

Art. 2. Le Ministére de la Défense nationale est constitué par
le cabinet du Ministre, le secrétariat administratif et technique,
I’administration centrale et I'administration générale cvile,

(1) Références an Moniteur belge :
Loi du 2 décembre 1957, Moniteur belge du 12 décembre 1957.

Arrété royal du 7 avrit 1959, Monitettr belge du 16 avrit 1959,
Arrété royal du 4 décembre 1962, Moniteur belge du 9 mai 1962,

Arrété royal du 25 octobre 1963, Moniteur helge du 23 novem-
bre 1963, :

Arrété royal du 3 décembre 1963, Moniteur belfe du 7 décem-
bre 1963.

Arrété royal du 7 janvier 1964, Moniteur belge du 21 jan-
vier 1964 . .

Arrété royal du 10 septembre 1964, Moniteur belge du 18 sep-
tembre 1964,

Arrété royal du 3 novembre 1964, Moniteur belge du 18 novem-
bre 1964,

Arrété royal du 27 septembre 1966, Moniteur belge du 8 octo-
bre 1966,

Arrété royal
18 février 1967.

Arrété royal du 16 ao0t 1968, Moniteur belge du 2 septem-
bre 1968,

Arrété royal du 21 janvier 1971, Moniteur belge du 30 jan-
vier 1971,

Arrété royal du 16 novembre 1971, Moniteur belge du 7 décem-
bre 1971.

Arrété royal
10 février 1973.

du 14 février 1967, Moniteur belge du

du 30 janvier 1973, Monitewr beige du
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MINISTERIE VAN LANDSVERDEDIGING

27 MAART 1874, ~ Koninklijk beslult betretfende de algemene
structuur van het Ministerle van Landsverdediging en deze van
de krijgsmacht, vastlegging van de bevocgdheden van bepaalde
autoriteiten en machtiging van de Minister van Landsverdedi-

- ging onmx een gedeelte van zijn bevoegdheden over te dragen (1)

—

BOUDEWILIN, Koning der Belgen,

Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Grodt,
Gelet op de artikelen 28 en 68 van de Grondwet;

Gelet op het advigs'van de commissie van advies voor het

militair personeel van de land-, de lucht- en de zeemacht;

Gelet op het advies van de departementele syndicale
advies;

raad van

Op de voordracht van Onze Minister van Landsverdediging,
Hebben Wij besloten en beshiiten Wij @

EERSTE HOOFDSTUK., — Algemene organisatie

Artikel 1, Ressorferen onder het departementale gezag van de
Minister van Landsverdediging de hierna vermelde autoriteit en
afdelingen :

1. het kahinet van de Minister;

2, het administratief en technisch secretariaat;

3. de opperofficier belast met een tijdelijke inspectieopdracht;

4, de commissies bij het departement;

5. het hoofdbestuur;

6, het burgerlijk algemeen bestuur;

7. de generale staf;

8. het algemeen commando van de rijkswacht;

9. de algemene inspectie van de rijkswacht;
10. het comité voor coBrdinatie van het wetenschappelijk werk;
11, de informatiedienst,

Ari. 2. Het Ministerie van Landsverdediging bestaat uit het

kabinet van de Minister, het administratief en technisch secre-
tariaat, het hoofdbestuur en het burgerlijk algemeen bestuur.

(1) Verwijzingen naar het Belgisch Staatsblad :

Wet van 2 december 1957, Belgisch Staatsblad van 12 decem-
ber 1957,

Koninklijk besluit van 7 april 1959, Belgisch Staatsblad van
16 april 1959,

Koninklijk besluit van 4 december 1962, Belgisch Staaisbiad
van 9 mei 1962,

Koninklijk besluit van 25 oktober 1963, Belgisch Staatsblad
van 23 november 1963,

Koninklijk besluit van 3 december 1963, Belgisch Staatsbiad van
7 december 1963,

Koninklijk besluit van 7 januari 1964, Belgisch Stagtsblad van
21 januari 1964,

Koninklijk besluit van 10 september 1964, Belgisch Staatsblad
van 18 september 1964.

Koninklijk besluit van 3 november 1964, Belgisch Staatshlad
van 18 november 1964,

Koninklijk besluit van 27 september 1966, Belgisch Siaatsblad
van 8 oktober 1966.

Koninklijk besiuit van 14 februari 1967, Beigisch Staatshiad van
18 februaxri 1967.

Koninklijk besluit van 16 augustus 1968, Belgisch Stautsblad
van 3 september 1968.

Koninklijk besluit van 21 januari 1971, Belgisch Staatsblad van
30 januari 1971, '

Koninklijk besluit van 16 november 1971, Belgisch Staatsblad
van 7 december 1971,

Koninklijk besluit van 30 januari 1973, Belglsch Staatsblad van
10 februaxi 1973,
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CHAPITRE 11
Le cabinet et le secrétariat du Ministre

Art. 3 L'organisation et les attributions du cabinet du Ministre
et du secrétariat administratif et technique font l'objet de dis-
positions particulidres arrétées par Nous.

e Minisire de Ja Défense nationale fixe Porganisation et les
attributions détaillées de ces deux divisions.

CHAPITRE Ill. — Les commissions du département

Art. 4 le Ministre de la Défense nationale peut constituer
des commissions en vue de Tétude ou de la coordination des
problémes intéressant plusieurs forces ou plusieurs divisions du
département,

CHAPYTRE IV, — L'administration centrale

Art. 3. L’administration centrale comprend :

~— e chef de 'administration centrale;
= un secrétariat central;
- une direction générale du personnel;
— une direction générale des finances;
. — dles services extérieurs,

Le Ministre de la Défense nationale fixe l'organisation et les
attributions des subdivisions de Yadministration centrale, ainsi
que des services -extérieurs mis & la disposition de celleci pour
remplir les tAches d'exécution découlant de ses attributions, Ces
subdivisions et services extérieurs sont placés sous [lautorité
hiérarchique du chef de "administration centrale.

»

Art. 8. Le chef de.Yadministration centrale reldve directement
du Ministre'de la Défense nationale, dont i} est le conseiller et
T'assistant pour les problémes de la direction administrative du
département, sans préjudice des dispositions des articles 10 & 12.

Il est assisté dans sa mission par:

- le chef du secrétariat central;
— le directeur général du personnel et le directeur général des
finances, qui sont responsables, vis-a-vis de Iui, du bon fonction. ]
nement de leurs services dans le cadre des attributions parti-
culitres définies aux articles 8 et 9 du présent arrété.

Art. 7.Le chef de Padministration centrale ¢

L assume la haute direction et la coordination de l'administra- ;
tion centrale; ]

2. dans le cadre de ses attributions, est responsable de ["appui
administratif nécessaire 4 Ia fonction opérationnelle dans I'accom-
plissement de sa mission;

3. élabore, en liaison avec le chef d'état-major géndral et le’
commandant de la gendarmerie, les politiques 4 définir aux
directeuwrs généraux de 'administration centrale pour orienter leur
action; ’ )

4. sans préjudice des dispositions des articles 10°a 12, domne, ;
au nom du Ministre de la Défense nationale, l¢s directives et les
instructions relatives au bon fonctionnement de Yadministration, :
aprds accord du chef d'état-major général pour celles qui concer-
nent Ia gestion des forces terrestre, aérienne et navale, et aprés
accord du commandant de la gendarmerie pour celles qui con-
cernent la gendarmerie;

§. fait assurer, au nom du Ministre de 12 Défense nationale, et
selon Tautorité hiérarchique, la tutelle, le contrdle ou 1a liaison
avec les différents organismes et services dépendant ou en
relation avec le Ministére de la Défense nationale, sauf pour ce
qui est des organismes et services intéressant exclusivement le!
personnel civil du département; ;

6. est consulté pour la désignation de personnel aux emplois;
proprés A l'administration centrale, déterminés par le Minisire
de la Défense nationale. .

Art. 8, § ler. Le directeur général du personnel est chargé,
sous I"autorité du chef de 'administration centrale :
1. dans le cadre des politiques définies :

a) de PElaboration des statuts administratif et

pécunisire du .
personnel militaire; :

HOOFDSTUK. It
Het kabinet em het secretariaat van de Minister

Art. 3. De organisatie en de bevoegdheden van het kabinet van

' de Minister en van het administratief en technisch secretariaat

worden door Ons bij bijzondere bepalingen vastgelegd.

De Minister van Landsverdediging Jegt de organisaiie en de
omstandige toewijzing van hevoegdheden van -deze (wee afdcline
gen vast,

HOOEDSTUK IH. — De commissies bij het departement

Art. 4. De Minister van Landsverdediging is gemachtigd com-
missies samen te stellen met het oog op de studie of de codrdi-
natie van de problemen betreffende verschillende krijgsmachiv
delen of verschillende afdelingen van het departement.

HOOFDSTUK IV. -~ Het hoofdbestuur

Art. 5. Het hoofdbestuur omvat ¢

— de chef van het hoofdbestuur;

—- gen centraal secretariaat;

een algemene directie personeel;
een algemene directie financién;
buitendiensten.

De Minister van Landsverdediging stelt de organisatie en de
bevoegdheden vast van de onderafdelingen van het hoofdbestuur,
alsmede van de buitendiensten die ter beschikking ervan zijn
gesteld om de uitvoeringstaken te volbrengen die uit zijn
bevoegdheden voortvloeien. Deze onderafdelingen en buitendien.
sten worden onder het hi¥rarchisch gezag van de chef van het
hoofdbestuur geplaatst.

Art. 8. De chef van het hoofdbesiuur ressorteert rechtstreeks
onder de Minister van Landsverdediging, wiens raadsman en mede.
werker hij is inzake de vraagstukken wvan de administratieve
leiding van het departement, -onverminderd het bepaaide in de
artikelen 10 tot 12, .

In verband met zijn opdracht, wordt hij bijgestaan door :
~-~ de chef van het centraal secretariaat;

— de directeur-generaal van het personesl 2n de directentrs
generaal van financién, die aan hem verantwoordelijk zijn voor
de goede werking van hun diensten in het kader van de bij arti-

——

1 kelen 8 en 9 van dit besluit bepaalde bijzondere bevoegdheden.

Art, 7. De chef van het hoofdbestuur :
1, is belast met de hoge leiding en de cobrdinatie van de dien-

i sten van het hoofdbestuur;

2. is in het kader wvan zijn bevoegdheden, verantwoordelijk
voor de administratieve steun welke de operationele functie nodig
heeft bij de vervulling van haar opdracht;

3. werkt, in overleg met de chef van de generale staf en de
commandant van de rijkswacht, de verschillende beleidsaspecten
uit ten behoeve 'van de directeurs-generaal van het hoofdbestuur
ten einde hun werking te oriénteren;

4. geeft, onverminderd het bepaalde in de artikelen 10 tot 12
namens de Minister van Landsverdediging, de richtlijnen en
instructies met betrekking tot de goede werking van de admini-
stratie, in overeenkomst evenwel met de chef van de generale staf
voor de richilijnen en instructies in werband met het beheer van
de land-, de lucht- en de zeemacht, en met de commandant van de
rijkswacht voor de richtlijnen #n instructies in verband met het
beheer van de rijkswacht; .

5. zorgt ervoor, namens de Minister van Landsverdediging, dat,
naar gelang van het geval, het hiérarchische gezag, ds veogdl] ea
de controle uitgeoefend worden of dat er overleg plaats heeft tus-
sen de verschillende organismen en diensten, dlé van het Mimis.
terie van Landsverdediging afhangen of ermeds in betcekking
staan, behoudens wat behoort tot de organismen en digasisn dis

4 uitsluitend bhet burgerlijk personeel van het departement betref-
1 fen;

6. wordt geraadpleegd nopens de aanwijzing van het personeel
voor de betrekkingen eigen aan het heofdbessuur, bepaald door
de Minister van Landsverdediging.

Art. 8. § 1. De directeur-generaal van het personeel is, onder

{ het gezag van de chef van het hoofdbeshuur, pelast *

1. binnen het kader van het vastgeled beleid :
a) met het opmaken van het administratief en het geldelijk stax

1 tuut van het militair personeel;
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b) de Pélaboration des statuts & ociroyer au personnel milifaitre |

passant dans un autre cadre;

¢y de P'élaboration des statuts de reconnaissance nationale ef
des questions y afférentes; .

d) de létablissement du riglement de discipline militaire;

¢) des études relatives aux ressources humaines et la quali-
fication des emplois militaires;

f) de D'établisgement des réglex relatives A ja maftricule et au
controle de leur application;

2. du contentieux d’annulationr et du contentieux administratif
général qui concernent le personnel militaire;

3. des questions relatives au personnel militaire rendu 2"la vie
civile;

4. des 6tudes et des rechexches d'ordre social et humain
nécessaires A 'accomplissement de sa mission.

§ 2. Le directeur général du personnel :

est directement responsable des consultations en matidre de :

contentieux d’annulation du personnel militaire, vis-d-vis du
Ministre de la Défense nationale;

est le congeiller spécialisé du Miristre de la Défense nationale
pour les problémes particuliers relevant de sa compétence.

Arxt, 8, § ler. Le directeur générak des finances est chargs, sous
Yautorité du chef de Padministration cesitrale : .

1. 4ans le cadre des programmes &tablix par le chef d'état-
major général ou le commandant de Ix gendarmerie, selon le
cas .

a) de lélaboration des projets de lois budgétaires et des
proiets de modifications & apporter & ces lois;

b) de la ventilation des crédits au profit des autorités respon-
sables;

2. de l'élaboration et de la diffusion des régles de technique
budgétaire;

3. de la comptabilité de 1a consommation des crédits;

4. de la liquidation financi2re des marchés et comtrats conclus
par les forces armées; .

5. dans le cadre des politiques définies, de Pétablissement et
de la mise en ceuvre du plan comptable, du plan statistique et
du traitement de Pinformation;

6. en liaison, selon le cas, avec I"état-major général ou le
commandant de la gendarmerie, de I'dlaboration et de la diffusion
des dispositions légales et réglementaires relatives au fonctionne-
ment des services assurant Padministration financidre des forces
armées et du controle de leur application;

7. du pajement des rémunérations;
8. du contrble des comptabifités financidres des forces
armées; .

9. des études et des recherches d’ordre financier et budgétaire
nécessaires A 'accomplissement de sa mission.

§ 2. Le directeur général des finances :

est directement responsable de Papplication des dispositions
légales et réglementaires pour PPordonnancement et la liquidation
des dépenses, vis-a-vis du Ministre de la Défense nationale;

est le conseiller spécialisé du Ministrer pour les probl2mes
particuliers relevant de sa compétence,

CHAPITRE V. — L’administration générale civile

Art. 10. § ler. L’administration générale civile comprend :

~ le chef de I'administration générale civile;

~ le bureau des méthodes;

~— l'administration des. affairea juridiques;

— ladministration des affaires administratives;

-~ des services extérieurs.

Le Ministre de la Défense nationale fixe Porgamisation et leg
attributions des subdivisions de I'administration générale civile,
ainsi que des services extérfeurs mis A la disposition de celfe-ci
pour remplir Ies tAches d'exécution découlant de ses sttributions.
Ces subdivisions et services extérieurs sont placés sous I'auto-
¥ité hiérarchique du chef de Padministration générale civile.

§ 2. Le chef de P'administration générale civile reldve directe-
ment du Ministre de la Défense nationale dont il est le conseiller
et lassistant pour les problemes juridiques et pour leg pro-
blémes de la direction administrative civile du département.

2

b) met de unitwerking van de statuten die toepasselijk zijn op het
militair personeel dat naar eerr ander kader overgaat;

¢} met de vitwerking van de statuten van nationale erkembelijic-
heid en de vrangstukken die er betrekking op hebben;

d) met het opmaken van het reglement op de militaire tucht;

¢) met de studies in verband met het mensenpotentieel en de
kwalificatie voor de militaire betrekkingen;

f) met het opmakeén van de regelen betreffende het stamboek
en de controle van de toepassing ervan;

2. met de geschillen inzake vernietiging en de algemene admi-
nistratieve geschillen in verband met het militair personeei;

3. met de vraagstukken omtrent het militair personeel dat naar
het burgerleven terugkeert;

4. met de studies en de opzoekingen van sociale en van mense-
lijke aard, noodzakelijk voor Het volbrepgen van zijn opdracht.

§ 2. De directeur-generaal van het personeel ¢

is rechtstreeks tegenover de Minister van Landsverdediging ver-
antwoordelijk voor de adviezen nopens de geschillen inzake ver-
nietiging, die het militdir persomeel betreffen;

is de gespecialiseerde raadsman van de Minister van Landsver-
dediging omtrent de bijzondere vraagstukken die onder zijn
bevoegdheid ressorteren.

Art, 9. § 1. De directeur-genersal van financién is, onder het
gezag van de chef van het hoofdbestuur, gelast :

1. in het kader van de programma’s wulke door de chef van de
generale staf of door de commandant van de xijkswacht, naar
gelang van het geval, worden opgemaakt »

a) met de uitwerking van ontwerpen van begrotingswetten en
van ontwerpen tot wijziging van bedoelde wetten;

b) met de verdeling van de kredietent ten bate van de verant-
woordelijke autoriteiten; .

2. met de uitwerking en de verspreiding van de regelen omtrent

| de begrotingstechniek;

3. met de comptabiliteit van het gebruik der kredieten;

4. met de financiéle vereffening van de door de krijgsmacht
gesloten koopovereenkomsten en contracten;

5. in het kader van het vastgelegd beleid, met het opmaken enr

. het in werking stellen van het boekhoudplan, het statistisch plan
[ en de verwerking van de informatie;

6. in overleg, naar gelang van het geval, met de generale staf
of de corumandant van de rijkswacht, met de uitwerking en de
versreiding van de bescheiden omtrent de wettelijke en regle-
mentaire bepalingen betreffende de werking van de diensten die
het financieel ‘beleid bij de krijgsmacht verzekeren, en met de
controle van de foepassing van deze bepalingen;

7. met de betaling van de bezoldigingen; ]

8. met de controle van de financiéle hoekhoudingen bij de krijps-
macht;

9. met de studies en de opzoekingen van financiéle en budget«
taire aard, die noodzakelijk zijn voor het volbrengen van zijn
opdracht.

§ 2, De directeur-generaal van finaneién @ :
is rechtstreeks tegenover de Minister van Landsverdediging ver

antwoordelijk voor de toepassing van de wettelijke en reglemens
taire bepalingen inzake de ordonnancering en de vereffening van

- de uitgaven;

is de gespecialiseerde raadsman van de Minister omtreant de
bijzondere vraagstukken die onder zijn bevoegdheid ressorteren,

HOOFDSTUK V. - Het burgerlijk algemeen bestuur

Art. 10. § 1. Het burgerlijk algemeen bestaur omvat :

~— de chef van het burgerlijk algemeen bestuur;

— het methodenbureau;

- het bestunr van rechiskundige zaken;

~- het bestuur van administratieve zaken;

~— buitendiensten.

De Minister van Landsverdediging stelt de organisatie en de
bevoegdheden vast van de onderafdelingen van het burgerlijk alge-
meen bestuur, alsmede van de buitendiensten die ter heschikking

| ervan worden gesteld om de wuitvoeringstaken te volbrengen die

uif zijn bevoegdheden voortvloeien. Deze onderafdelingen en bui-
tendiensten worden onder het higrarchisch gezag van de chef van
het burgerlijk algemeen bestuur geplaatst.

§ 2. De chef van het burgerlifk algemeen bestuur ressorteert

- rechtstreeks onder de Minister van Landsverdediging wiens raads-

man en medewerker hij iz inzake rechtskundige vraagstukken en
inzake vraagstukken van de burgerlijke administratieve leiding
van het departement,
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H est amwsisté dans sa mission par le chef de IFadministration
des affaires juridiques et le chef de I'administration des affaires
administratives, qui sont responsables vis-A-vis de Iui du bon
fonctionnement de leurs services dans le cadre de leurs
attributions particulidres.

Art. 11. Le chef de 'administration générale civile :

1. assume la haute direction et la coordination de 'adminis-
tration générale civile;

2. est responsable des consultations juridiques wvis-A-vis du
Ministre de la Défense nationale;

3. donne, au nom du Ministre de la Défense nationale, les
directives et les instructions relatives au bon fonctionnement de
son administration;

4, fait assurer, au nom du Ministre de la Défense nationale,
et selon le cas, l'autorité hiérarchique, la tutelle, le controle
ou la Haison avec les différents organismes et services dépend_am;
ou en relation avec le Ministere de Ia Défense nationale et qui
intéressent exclusivement le personnel ¢ivil,

Art. 12, § ler, Le chef de I'administration générale civile assume
vis-3-vis du Ministre la responsabilité de la politique des services
juridiques et du personnel civil. Il en assure la haute direction.
It est le conseiller spécialisé du Ministre pour les problemes
pa{rticuliers relevant de sa compétence.

§ 2. Le chef de Padminisiration générale civile est chargé :

1. des questions générales d'ordre légal et réglementaire;

2. du contentieux judiciaire;

3. du contentieux administratif général;

4, des questions administratives d’ordre général et en particulier
celles relatives a Pemploi des langues et aux ‘traductioss en
langues nationales et étrangdres, aux accidents et dommages, & la
liquidation des réquiSitions militaires, 3 la chancellerie et aux
services généraux;

5. de I'Slaboration des statuts du personnel civil relevant du
Ministre de la Défense nationale et de Y’administration du per-
sonnel c¢ivil et ouvrier en service au Ministere de la Défense
nationale, Paffectation et les mutations de ce personnel devant
dtre effectuées en accord avec le chef de I'administration cenfrale
en ce qui concerne le personnel de cette administration;

6. de I'administration du personnel civil et ouvrier en service
dans les &tablissements, services et unités militaires et dans les
organismes attachés aux forces armées nationales en Belgique et
A P'étranger, en fenant compte des hesoins et conditions d’emploi
exprimés par le chef d'état-major général ou par le commandcant
de la gendarmerie, chacun d'eux dans le cadre de ses comp&ten-
ces, I'affectation et les mutations de ce personnel devant &tre
effectuées en accord avec ces autorités;

7. de l'établissement des propositions budgétaires concernant
les rémunérations du personnel civil.

§ 3. Dans les matidres reprises aux points 1, 3 et 4 du § 2,
ci-dessus, il sera établi avec I"administration centralé une liaison
consistant & soumetire A l'accord du chef de l'administration
centrale les,décisions concernant les militaires considérés indi-
viduellement ou collectivement.

CHAPITRE VI. — L’etai-major général

Art. 13, L’état-major général comprend :

- le chef d’état-major général;

- des sections intégrées interforces;

— un ©&tat-major de chacun des forces terresire, aérienne
et navale;

- VPétat-major du service de santé interforces;

— des services,

Art. W, Sans préjudice de l'application des dispositions de
l'article 18 du présent arrété, le chef d'état-major général exerce
;es attributions & I'égard des forces armées, a I'exclusion dé la gen-

armerie.

Art. 15, Le chef d’état-major général est une haute autoritd
militaire, relevant directement du Minisire de la Défense natio-
nale,

I est respomsable, dans le cadre des plans amétés par le
Ministre, de la mige en condition des forces armées,

Jn verband-met zijn opdracht wordt hij bijgestaan door de chef
van het bestuur van rechtskundige zakén en door de chef van het
bestuur wvan administratieve zaken die san hem verantwoors
delijk zijn voor de goede werking van hun diensten in het kader
van hun bijzondere bevoegdheden,

Art. I1. De chef van het burgerlijk algemeen bestuur :

1. is belast met de hoge leiding en de cobrdinatie van het bur«
gerlijk algemeen bestuur;

2, is aan de Minister van Landsverdediging verantwoordelijk
voor de juridische adviezen; .

3, geeft, namens de Minister van Landsverdediging de richtlijnen
en de instructies met betrekking tot de goede werking van zijn
administratie; :

4, zorgt, namens de Minister van Landsverdediging, dat, naar
gelang van het geval, het hifrarchisch gezag, de voogdij en de
controle worden uitgeoefend of dat er overleg plaats heeft tussen
de verschillende organismen en diensten die van het Ministerie
van Landsverdediging afhangen of ermede in betrekking staan
en die uitsluitend het burgerlijk personeel betreffen,

Art. 12. § 1. De chef van het burgerlijk algemeen bestuur is aan
de Minister verantwoordelijk voor het beleid van de rechtskundige
diensten en het burgerlijk personeel. Hij heeft de hoge leiding
hiervan. Hij is de gespecialiseerde raadsman van de Minister voor
de bijzondere vraagstukken die onder zijn bevoegdheid vallen.

§ 2. De chef van het burgerlijk algemeen bestuur is belast met ¢

1. de algemene vraagstukken van wettelijke en reglementaire
aard;

2, de rechtsgeschillen;

3. de algemene administratieve geschilien;

4, de administratieve vraagstukken van algemene aard en in
het bijzondsr die welke betrekking hebben op het gebruik van de
talen en op de vertalingen in de landstalen en in de vreemde talen,
op de ongevallen en de schade, op de vereffening van de militaire
opeisingen, op de kanmselarij en op de algemene diensten;

5. de uitwerking van de statuten betreffende het burgerlijk per-
soneel dat afhangt van de Minister van Landsverdediging en de
administratie van het burgerlijk en werkliedenpersoneel dat bij
het Ministerie van Landsverdediging in dienst is, met inachtne-
ming van het feit dat de aanwijzing en de mutaties van dit per-
soneel moeten worden gedaan in overeenkomst met de chef van
het hoofdbestuur wat het personeel van dit bestuur betreft;

6. de administratie van het burgerlijk en het werkliedenper«
soneel dat bij de militaire inrichtingen, diensten en eenheden en
bij de aan de nationale strijdkrachten in Belgi& en in het buiten-
land toegevoegde organismen in dienst is, rekening houdend met
de door de chef van de generale staf of de commandant van de
rijkswacht, binnen het kader van hun respectieve bevoegdheden,
bepaalde behoeften en voorwaarden van tewerkstelling en met
inachtneming van het feit dat de aanwijzing en de mutaties van
dit personeel moeten worden gedaan in overcenkomst met deze
autoriteiten;

7. het opmaken van de begrotingsvoorstellen betreffende de
bezoldigingen van het burgerlijk personeel.

§ 3. Wat de materies van punten 1, 3 en 4 van vorenstaande
§ 2 betreft, zal er worden gezorgd voor overleg met het hoofd-
bestuur, dat evin bestaat de beslissingen betreffende de militairen
individueel of collectief beschouwd, voor akkoord voor te leggen
aan de chef van het hoofdbestuur,

HOOFDSTUK VI — De generale staf

Art. 13, De generale staf omvat :

~— de chef van de generale staf;

-— geintegreerde intermachten secties;

- een staf van elk krijgsmachtdeel (land-, Tucht- en zeemacht);

— de staf van de gezondheidsdienst voor alle krijgsmachtdelen;
-~ diensten,

Art. 14, Onverminderd de toepassing van de bepalingen van arti-
kel 18 van dit beslit, oefent de chef van de generale staf zijn
bevoegdheden uit over de krijgsmacht, met uitsluiting van de
rijkswacht.

Art. 15. De chef van de generale staf is een hoge militaire
autoriteit die rechtstreeks onder de Minister van Landsverdediging
ressorteert.

Hij is verantwoordelijk voor het paraat stellen van de krijgs-
macht, in het kader van de door de Minister vastgelegde plannen,
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11 est assisté, dans sa mission par:

~= deux sous-chefg d’état-major; .

— le chef ¢’état-major de chacun des foroes terrestre, aérienne
¢t navale;

~ le chef du service de santé inter-forces.

Art, 16, Le chef d’étal-major général est le conseiller et ’assis-
tant du Ministre de ia Défense nationale, em ce qui concerne la
participation des forces armeées & la défense,

A ce titre

1, i prépare fes ¢léments nécessaires A I'établissement de la
politique de défense, notamment ceux relatifs ;

a) 3 la détermination de la position de la Belgique dans les
problemes d’ordre militaire, découlant des traités ou des accords
internationanx;

b) aux décisions 2 prendre en matitre de défense ou d'utilisa-
tion du territoire national;

2. i1 propose au Ministre de la Défense nationale, dang le
cadre de la politigue de défense arrétée par le gouvernement,
les objectifs a atfteindre par les forces armdées; il Iui soumet les
données de politique militaire et Ies plans A moyen terme 2
réaliser. .

Dans ce but, il lui propose : -

a) les missions & confier aux forces armées;

b) la structure générale des forces armées, pour le temps de
paix et pour le temps de guerre;

¢} les effectifs, les moyens matériels ot financiers nécessaires
et 1a répartition entre les forces;

& es trenches annuelles des plans, A réaliser dans les divers
domaines, avec les moyens y afférents; )

3. il propose au Ministre de Ia Défense nationale, les directives
4 donner au comité de coordination des activités scientifiques
tant en ce qui concerne les programmes des é&tablissements
militaires d’enseignement supérieur que l'orientation de la
recherche dans les établissements scientifiques.

Art. 17. Le chef d’état-major général :

1. établit les programmes annuels 3 résliser dans le cadre des
plans arrdtés par le Ministre de la Défense nationale, en fait
assurer l'exécution et assume le contrdle de régularité; '

2, est chargé de la mise sur pied des forces armées et de la
préparation de celles-ci & l'exécution des missions qui leur sont
imposées,

A ce titre, il édicte les doctrines et directives pour Iutilisation
des moyens en fonction des missions.

En ce qui concerne la formation donnée dans les établissements
militaires d’enseignement, il consulte le chef de I'administration
centrale pour ce qui conceme la formation administrative du
persomnel militaire et le chef de I’administration générale civile
pour ce qui concerne la formation administrative du personnel
civil auforisé 2 suivre des cours et séminaires dans lesdity &ta-
blissements; )

3. prescrit tous travaux, études, recherches, visites, comtacts,
destinés 2 suivre de prds Vévolution des forces armées au sein
du courant général d’évolution des concepiions et des progrés de
Tarmement;

4. détermine la nature et la forme des informations que doit |

lui fournir le chef de I'administration ceatrale pour lui permettre
d'assurer la gestion des forces armées, participe A la conception
et A Yétablissement du plan statistique et fournit au chef de
Padministration centrale tous les renseignements et données
nécessaires pour permetire a4 celui-cl d’exercer les atiributions
qui lui sont dévolues;

5. est corisulté pour la désignation de personnel aux commande-
ments et emplois déterminés par le Ministre de ia Défense
nationale;

6. conirble, au nom du Ministre, saué em cu qul concerns I
gendarmerie :

~ Papplication des prescriptions légnles ot réglementaimes on
matiére de marchés;

— l’applicz}tion,‘ en Beigique et en République fédérale d’'Alle-
magne, des dispositions légales et réglementaires régissant Ia sécu-
rité of Thygiéne et notamment celles contenues dans le riglement
g¢néral de la protection du travail,

Hif wordt in zijmv. opdracht bijgestaan door ;

- twee onderstafchefs;

-~ een stafchef woor elk krijgsmachtdeel (land-, lucht- en zee~
macht);

— de chef van de_ gezondheidsdienst voor alle krijgsmacht-

, delen,

Art. 18. De chef van de generale siaf js, wat de deelneming van
de krijgsmacht asm de defensie betrefi, de raadsman en de mede~
werker van de Minister van Landsverdediging.

Als dusdanig :

1. bereidt hij de vereiste gegevens voor tot de
hat defensiebeleid ,met namie deze omtrent ¢

a) het bepalen van de houding welke Belgl aanneemt in de
vrasgstukken van militaire aard, die uit de internationale verdrg-
gen en overeenkomsten voortvlosien;

b} de te nemen beslissingen inzake defensie of betreffende de
aanwending van het nationaal grondgebied;

2. doet hif, in het kader van het door de Regering vastgelegde
defensiebeleid, voorstellen aan de Minister van Landsverdediging
in verband met de doeleinden die door de krijgsmacht dienen te
worden bereikt; hij legt hem de gegevens van militair beleid voor,
alsmede de plannex: die op halflange termijn te verwezenlijken zijn.

Met het oog daaxop, doet hij hem voorstellen omtrent :

a} de aan de krijgsmacht toe te vertrouwen opdrachten;

b) de algemene structuur van de krijgsmacht in vredes- en in
oorlogstijd;

¢) de getalsterkte, de vereiste materitle en financigle middelen
en de verdeling ervian over de krijgsmachtdelen;

d) de jaarlijts op verschillende gebieden te verwezenlijken
gedeelten der planuien, en de deshetreffende middelen;

3. stelt hij aan ds Minister van Landsverdediging de richtlijnen
voor, die aan het comité voor cotirdinatie van het wetenschappelijk
werk dienen te worden gegeven, zowel wat de programma's van
de militaire instellingen voor hoger onderwijs als wat de oridnte-
ring van het onderzoek bif de wetenschappelijke inrichtingen

vastlegging van

betreft.

Art. 17. De chef wan de generale staf :

1. maakt de jaarlijkse programma’s op die i het kader van de
door de Minister van Landsverdediging vastgelegde plannen dienen

- verwezenlijkt, laat de tenuitvoerfegging ervan verzekeren em is

gelast met de controle van de regelmatige vitvoering;

2. iz gelast met het oprichten van de krijgsmacht en met de
voorbereiding ervan met het oog op de witvoering van de haar
opgelegde opdrachten,

Als dusdanig bepaalt hij de grondbeginselen en de richtlijnen
inzake de aanwending wan de middelen in functie van de
opdrachten,

Voor de vorming welke In de militaire onderwijsinrichtingen
wordt gegeven raadpleegt hij de chef van het hoofdbestuur voor
de vraagstukken in verband met de administratieve vorming van
het militair persomet¥ en de chef van het burgerlijk algemeen

' bestuur in verband met de administratieve vorming van het bur«

gerlijk personeel dat in de voarnoemde inrichtingen cursussen em
seminartes mag volgen;

3 geeft opdracht tof het verrichien van werken, studies, opzoe-
kingen, bezoeken en tot het leggen van contracten, ten einde van
dichtbij de evolutie van de krijgsmacht te volgen in de algemens
evolutie van de opvatiingen en de vooruitgang inzake bewape~
ning;

4. bepaalt de aard van en de vorm waarin de inlichtingen gegeven
worden, welke de chef van het hoofdbestuur hem moet mededelen
om hem in staat te stellen het beheer van de krijgsmacht te ver-
zekeren, neemt deel aan het conceptiewerk ea het opmaken van
het statistisch plan en verschaft aan de chef van het hoofdbestuur
alle vereiste inlichtingen en gegevens om het deze laatste mogelijk
te maken de hem toegewezen bevoegdheden uit te oefenen;

5. Wordt geraadpleogd nopens de aanwijzing van personeel voor
de commando’s em betrekkingen bepaald door de Minister van
Landsverdediging

8. controleert, namens de Minister, behalve voor wat de rifke-
wacht betreft ¢

~- de toepassing der wettelijke en reglementaire bepalingem
nopens de koopoveresnkomsten;

- de toepassing, in. Belgid en in de Duitse Bondsrepublick, dee

- wettelijke en reglementaire bepalingsn inzake de veiligheid en de

hygiéne, inzonderlxeid de bepalingen van het slgemeen reglement
voor da arbeidshescherming. .
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Art. 18. Le chef d'état-major général est responsable de Faide
A fournir & Ja gendarmetie par les forces terrestre, aérienne et
mavale et par le service de santé.

11 fixe les régles relaiives A I'aide i fournir par Ja gendsrmerie
aux forces armées en application de la loi du 2 décembre 1857,
sur la pendarmerie.

Art. 1. les deux sous-chefs d’état-major sont chargés, sous
Tautorité du chef d’état-major général :

1. de Pétablissement coordonné des politiques, plans, pro-
grammes et doctrines, applicables & l'ensemble des forces
armeées;

2, de la coordination, dans le cadre du programme arreté des
problemes interforces dans les. domaines du personnel, du ren-
scignement, des opérations et de la logistique. .

Art. 28, Lo chef défat-major de chacune des forces ferrestre,
sérienne et navale :

1. est le conseiller et I'assistant du chef d’état-major général
en ce qui concerne la participation de sa force 2 la défense.

A ce titre :

‘@) i1 établit les éléments nécessaires au chef d’état-major
xénéral pour Pélaboration des politiques, plans, programmes et
d?ctrmes, applicables & I'ensemble des forces armées;

b) il soumet au chef d’éiat-major général tous avis et recom-
mandations concernant les problémes de sa force;

2, est responsable vis-A-vis du chef d'¢tat-major général de la
mise en condition et de la gestion de sa force, dans le cadre des
missions, des structures et des moyens qui lui. sont attribués,
ainsi que dans le cadre des politiques, plans, programmes et
doctrines arrétés pour ensemble des forces armées.

A ce titre, il donne les ordres ef instructions nécessaires aux
commandements, unités et organismes de sa force- et s’assure
de leur exécution;

3. dispose du droit d'information, d’inspection ‘et de contrdle
dans tous les commandements, unités et organismes de sa force;

4. est le conseiller spécialisé du Ministre pour les problémes
propres 3 sa force;

5. conirble la valeur professionnelle et la maniére de servir
des militaires de sa force quelle que soit leur affectatiom, émet
des avis motivés quant aux promotions des officiers aux grades
d'officier supérieur et d'officier général et présente leur can-
didature aux comités d’avancement.

En ce qui concerne le corps des ingénienrs des fabrications
miiitaires, ces attributions sont exercées, sous J'autorité du chef
d'état-major de la force terrestre, par un officier général ou
par un officier revétu du grade de colonel de ce corps, désigné
& cet effet par le Ministre de 1a Défense nationale;

6. est comsulté au sujet de la désigmation de personnel de sa
force aux commandements et emplois déterminés par le
Ministre de I» Défense nationale.

Art, 21, Le chef du sexvice de santé interforces @

1. est le conseiller et Vassistant du chef d’état-major général
concernant lappui 4 donner par le service de santé aux forces
terrestre, aérienne et navale et A Ja gendarmerie.

A ce titre, il établit les éléments nécessaires au chef d’état-
major général pour V'élaboration des politiques, plans, program-
mes et doctrines, applicables A 'ensemble des forces armées;

2. soumet :

— au chef d’état-major général tous avis et recommandations
concernant les problémes du service de sanié au sein des forces
terrestre, aérienne et navale;

~— au commandant de la gendarmerie tous avis et recomman-
dations concernant les problemes du service de santé au sein
de la pendarmerie;

3. est responsable, vis-3-vis du chef d'état-major général et en
coordinaiion avee le commandant de 1a gendarmerie et les chefs
d'état-major des forces, de la mise en condition et de la gestion
du service de santé, dans le cadre des missions, des structures
et des moyens qui lui sont attribués, ainsi que dans le cadre des
politiques, plans, programmes o doctrines arrétés pour I'ensemble
des forces armées,

Art. 18. De chef van de generale staf is verantwoordelijk voor
de door de land-, de lucht- en de zeemacht en door de gezonds
heidsdienst aan de rijkswacht te leveren hulp.

Hij bepaalt de regelen met betrekking tot de door de rijkswacht
in toepassing van de wet van 2 december 1957 op de rijkswacht;
aan de krijgsmacht te verlenen hulp.

Art. 18, De twee onderstafchefs zijn ,onder het gezag van de chef
van de generale staf, belast :

1, met de vastlegging, bij wijze van codrdinatie, van het beleid,
de plannen, de programma’s en de leerstelsels, die op het geheel
van de krijgsmacht toepasselijk zijn;

2. met de coirdinatie, in het kader van het vastgelegde pro-
gramma, van de intermachtenproblemen op het gebied van perso-
neel, operaties en logistiek.

Art, 20, De stafchef van elk der drie krijgsmachtdelen (land-
lucht- en zeemacht) :

1. is, wat de deelneming van zijn krijgsmachtdeel aan de defen-
sie betreft, de raadgever en de medewerker van de chef van de
generale staf .

Als dusdanig :

) steit hij de elementen vast welke de chef van de generale
staf nodig heeft met het oog op de uitwerking van de verschillende
aspecten van het beleid, de plannen, de programma’s en leerstel+
sels die op het geheel van de krijgsmacht toepasselijk zijn;

b) legt hij aan de chef van de generale staf alle adviezen en
aanbevelingen voor, betreffende de vraagstukken met betrekking
tot zx]n krijgsmachtdeel;

2, is aan de chef van de generale staf verantwoordelijk-voor
het paraat stellen en het beheer van zijn krijgsmachtdeel, in het
kader van de opdrachten de structuren en de middelen die hem
toegewezen zun, alsook in het kader van het beleid, de plannen,
de programma’s en de leerstelsels, die voor het geheel van de
krijgsmacht werden vastgelegd.

Als dusdanig geeft hij.de nodige bevelen en onderrichtingen aan
de commando’s, eenheden en organismen van zijn krijgsmachtdeel
en waakt over de uitvoering ervan;

3. beschikt over het recht van informatie, mspectxe en controle
in alle commando’s eenheden en orgamsmen van zijn krijgsmacht-
deel;

4. Is de gespecialiseerde raadgever van de Minister omirent de
vraagstukken met betrekking tot zijn krijgsmachtdeel;

5. controleert de professionele waarde en de wijze van dienen
van de militairen van zijn krijgsmachtdeel, welke ook hun aan-
wijzing weze, brengt gemotiveerde adviezen uit in verband met de
bevordering van de officieren tot de graden van hoofd- en opper-
officier en draagt hun kandidaturen voor bij de bevorderingsco-
mités,

Deze bevoegdheden worden, voor wat het korps van de inge-
nieurs van de militaire fabrikaten betreft, uitgeoefend, onder het
gezag van de stafchef van de landmacht, door een opperofficier
of door een officier bekleed met de graad van kolonel van dit
korps, hiertoe door de Minister van Landsverdediging aangewe-
zen;

'8, wordt geraadpleegd nopens de aanwijzing van personeel van
zijn krijgsmachtdeel voor de commando’s en betrekkingen bepaald
door de Minister van Landsverdediging.

Art. 21.
machtdelen :

1. is de raadgever en de medewerker van de chef van de gene-
rale staf inzake de steun welke de gezondheidsdienst moet verle-
nen aan de land-, de lucht- en de zeemacht en aan de rijkswacht.

Als dusdanig stelt hij de elementen vast welke de chef van de
generale staf nodig Beeft met het oog op de uitwerking van de
verschillende aspecten van beleid, de plannen, de programma’s en
leerstelsels, die op het geheel van de krijgsmacht toepasselijk
zijn;

2, legt :

— aan de chef van de generale staf alle adviezen en aanbevelin-
gen voor, betreffende de vraagstukken met betrekking tot de
gezo;dheidsdlenst in de schoot van de land-, de Iucht— en de zee-
macht;

-~ aan de commandant van de rijkswacht alle advlezen en aan-
bevelingen voor, betreffende de vraagstukken met betrekking tot
de gezondheidsdienst in de schoot van de rijkswacht;

3. is, in cobrdinatie met de commandant van de rijkswacht en
de stafchefs van de drie krijgsmachtdelen, aan de chef van de
generale staf verantwoordelijk voor het paraat stellen en het
beheer van de gezondheidsdienst, in het kader van de opdrachten,
de structuren en de middelen die hem toegewezen zijn, alsook in
het kader van het beleid, de plannen, de programma’s en de leer<
stelsels die voor het geheel van de krijgsmacht werden vasige-

De chef van de gezondheidsdienst voor alle krijgs-

4 legd.
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A ce titre, it donne les instructions et ordres.néeessaires aux
commandements, unités et organisraes du service de santé et
s'assure de leur exécution;

4. dispose du droit d’information, d'inspection. et de comrgle
dans tous les commandements, unités et organismes du service
de santé; .

5. est le conseiller specialisé du Ministre pour les problimes
propres au service de sant¢; )

6. controle la valeur professionnelle et la manidre de servir
des militaires du service de sanié, queile que soit Jeur affectation,
émet des avis motivés quant aux promotions des officiers des
corps des médecins, des pharmaciens, des vétérinaires, des
dentistes et des troupes du service de santé, aux promotions aux
grades dofficier supérieur et d'officier général et présente leur
candidature aux comités d’avancement;

7. est consulté au sujet de la désignation de personnel du
service de santé aux commandements et emplois déterminés par
1e Ministre de la Défense nationaie;

8. posséde un droif d’inspection permanent dans tous les

organismes et unités des forces armées en ce qui concerne les
problémes de meédecine préventive;

9, fixe la doctrine et la politique du service de santé en
matieres’ -techniques, contréle ou fait controler leur exécution;

10. définit et applique la’ discipline piofessioamelle;

11. édicte et diffuse les instructions techniques relatives aux
activités du service de santé; .

12. propose au Ministre, el accord avec fe chef d'état-major
général, les directives a donner au comité de coordination des
activités scientifiques, tant en ce qui concerne les programmes
d’enseignement de Pécole royale du service de santé que Yorien-
tation de la recherche scientifique médicale;

13. prescrit, en accord avec le chef d'état-major général, tous
travaux, 6&tudes, recherches, visites et contacts destinés 2
suivre de prés Vévolution du service de santé au sein du
courant général d'évolution des conceptions et des progrés de la
meédecine.

Art. 22, Le Ministre de la Défense nationale détermine :

1. Porganisation générale et les attributions des graqdes
subventions de Yétat-major génméral ainsi que celles des services
de I'état-major général;

2. les grands, commandements des forces armées, 4 l'exception
de la gendarmerie ainsi que leurs attributions; il peut déléguer
tout ou partie de cette mission au chef d’éfatmajor général;

3. les grands commandements qui, pour des problémes spépi-
fiques, pourraient lui &tre directement subordonnés pour la mdise
en ceuvre de leurs moyens. : )

CHAPITRE VII ~— La gendarmerie

Art. 23, L'organisation de la gendarmerie, les attributions de
son commandant et celles de I'inspecteur général de cette force,
font l'ebjet de dispositions particulidres arrétées par Nous.

CHAPITRE VI .
Le comiié de coordination: des activités scientifiques

Art. 24. Le comité de coordination des activités scientifiques,
est chargé de proposer au Minisire de la Défense nationale
les mesures tendant a coordonner, au sein de ce département,
Yorientation des activités scientifiques et d’enseignement supé-
rieur, ainsi que la gestion administrative et financitre des éta-
blissements scientifiques et établissements militaires d’enseigne-
ment supérieur ou postgradué,

Art. 25. Le comité de coordination des activités scientifiques
est placé sous launtorité immédiate du Ministre de la Défense
nationaie, qui Iui donne ses directives.

1l est composé des commandants ou directeurs des établisse-
ments d’enseignement supérieur du postgradué et des établisse-
ments scientifiques. Le Ministre de la Défense nationale en
désigne le président,

Als dusdanig geeft hij de nodige onderrichtingen en bevelen aan

' de commande’s, eenheden en organismen van de gezondheidsdienst

en waakt over de vitvoering ervan;

4. beschikt over het recht van informatie, inspectie en controle
in alle commando’s, eenhéden en organismen van de gezondheids-

| dienst;

5. is de gespecialiseerde raadgever van de Minister omirent de
vraagstukken met betrekking tot de gezondheidsdienst;

6. controleert de professionele waarde en de wijze van dienen
van de militairen van de gezondheidsdienst, welke ook hun aan-
wijzing weze, brengt gemotiveerde adviezen uit in verband met de
bevordering van de officieren van de korpsen van de geneesheren,
van de apothekers, van de veeartsen, van de tandartsen en van

' de troepen van de gezondheidsdienst tot de graden van hoofd- en

opperofficier en draagt hun kandidaturen voor bij de bevorderings-
comités;

7. wordt geraadpleegd nopens de aanwijzing van personeel van
de gezondheidsdienst voor de commando’s en betrekkingen bepaald
door de Minister van Landsverdediging;

8. heeft een voortdurend recht van inspectie bij alle eenheden
en organismen van de krijgsmacht inzake de vraagstukken van
voorbehoedende geneeskunde;

9. legt de leer en het beleid van de gezondheidsdienst vast wat
de technieken betreft, controleert de verwezenlijking ervan of doet

| ze controleren;

10. bepaalt de professionele tuchtregelen en past ze toe;

11. maakt de technische onderrichtingen in verband met de wer-
king van de gezondheidsdienst op en verspreidt ze;

12, doet, in overeenkomst met de chef van de generale staf,
voorstellen aan de Minister betreffende de richtlijnen welke aan
het comité voor codrdinatie van het wetenschappelijk werk dienen
te worden gegeven, zowel in verband met de onderwijsprogram-
ma’s van de koninklijke school van-de gezondheidsdienst als met
betrekking tot de oriéntering van het medisch wetenschappelijk

- onderzoek;

13, geeft, in overeenkomst met de chef van de generale staf,
opdracht tot het verrichten van alle werken, studies, opzoekingen,
bezoeken en tot het leggen van contacten teneinde van dichtbij
de evolutie van de gezondheidsdienst te volgen in het licht van de
algemene evolutie van de opvattingen en de vooruitgang inzake
geneeskunde,

Art. 22, De Minister van Landsverdediging bepaalt :

1. de algemene organisatie en de bevoegdheden van de grote
onderafdelingen van de generale staf alsook deze van de diensten
van de generale staf;

2. de grote commando’s van de krijgsmacht, met uitzondering
van de rijkswacht, alsook hun bevoegdheden; deze opdracht mag

 hij geheel of gedeeltelijk aan de chef van de generale staf over-

dragen;

3. de grote commando’s die, voor specificke problemen, hem
rechtstreeks ondergeschikt zouden zijn bij de aanwending van hun
middelen.

HOOFDSTUK VII. — De rijkswacht

Art. 23, De organisatie van de rijkswacht, de bevoegdheden van
de commandant ervan en van de inspecteur-generaal van dit krijgs-

machtdeel, worden door Ons bij bijzondere bepalingen vastgesteld,

HOOFDSTUK VIII
Het comité voor coodrdinatie van het - wetenschappelijk werk

Art. 24. Het comité voor cobrdinatie van het wetenschappelijk
werk is ermede belast aan de Minister van Landsverdediging voor-
stellen te doen van maatregelen tot cobrdinatie, bij dit departe-

' ment, van de oriéntering van het wetenschappelijk werk en het

hoger onderwijs, alsook van het administratief en financieel beheer
der wetenschappelijke inrichtingen en der militaire inrichtingen
voor hoger of voortgezet onderwijs.

Art. 25. Het comité voor coordinatie van het wetenschappeiijk
werk staat onder het rechistreeks gezag van de Minister van
Landsverdediging die het zijn richtlijnen geeft.

Het wordt samengesteld uit de commandanten of de directeurs
van de inrichtingen voor hoger of voortgezet onderwijs en van de
wetenschappelijke inrichtingen. De voorzitter ervan wordt benocemd
door de Minister van Landsverdediging.
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MONITEUR BELGE ~— BELGISCH STAATSBLAD

Art. 26. Le président du comité de coordination des activités
scientifiques communique, au nom du Ministre de la Défense
nationale, aux commandanis des établissements militaires
d’enseignement supérieur ou postgradué et aux directeurs des
établissements scientifiques les directives ministérielles les con-
cernant. I1 assure, en outre, Ia gestion de Pensemble des crédits
réservés A la recherche scientifique suivant les nécessités des
programmes &tablis dans le¢ cadre des directives du Ministre. 1l
dispose d'un secrétariat permuanent, placé sous la direction dun
secxStaire qui est chargé, outre les tiches de secrétariat, de
gérer les fonds de Ia recherche scientifiques

Art. 27. La mission et lorganisation des &tablissements
d’enseignement et des &tablisserments scientifiques qui relévent
du comité de coordination des activités scientifiques sont fixées
par des dispositions particuliéres.

Art. 28. Le Ministre de la Défense nationale fixe Lorganisation
et le détail des attributions du comité¢ de coordination des
activités scientifiques.

CHAPITRE IX. — Le service de Pinformation

., Art. 28, Le service de linformation est l'organe d’exécution
LtIl.! Ministre de la Défense nationale en matiére d'information
externe et interne. Celuiti en détermine les atfributions et

{"organisation.

CHAPITRE X
Délégation des atiributions du Ministre de la Défense nationale

Art. 30. Le Ministre de la Défense nationale est autorisé 2
déléguer une partie de ses pouvoirs d’administration et de gestion
aux titulaires de certaines fonctions, & des officiers ou fonction-
naires déterminés ainsi qu’a certaines autorités militaires,

Ces pouvoirs d’administration et de gestion ne peuvent B&tre
délégués que sous réserve du pouvoir hiérarchique et du droit
de controle du Ministre et dans le cadre des atiributions géné-
rales fixées par le présent arrété ou définies par le Ministre
conformément aux prescriptions du présent arrété.

CHAPITRE XL - Dispositions Finales

Art. 31. Sont abrogés :

1. Parrété royal du 3 décembre 1963, déterminant la structure
générale du Minist2re de la Défense nationale et celle des forces
armées, fixant les attributions de certaines autorités et autorisant
le Ministre de la Défense nationale, 4 déléguer une partie de
ses pouvoirs, modifié par les arrétés royaux des 10 septem-
bre 1964, 27 septembre 1966, 14 février 1967, 16 aonat 1968,
21 janvier et 16 novembre 1971 et 30 janvier 1873, 2 PPexception
des dispositions de l'article 15 de I'arrété royal du 30 janvier 1973;

2. 'arr&té ministériel du 8 octobre 1964, relatif a4 Porganisation
des inspections générales et aux atiributions des insra-izurs
généraux et des inspecteurs, modifié par les arrétés ministériels
des 14 février 1967, 22 janvier €t 16 novembre 1971;

3. I'arréié ministériel du 4 novembre 1971, instituant une
commission des relations humaines et de Pinformation.

Art._32. A Tarrété royal du 7 avril 1959, relatif & la position
et & lavancement des officiers de carridre sont apportées les
modifications suivantes :

1. Llarticle 2, modifié par Tarrété royal du 3 novembre 1964,
est remplacé par la disposition suivante :

« Article 2, 1I est institué ¢

1* Un comité supérieur pour la force terrestre et le corps des
officiers ingénieurs des fabrications militaires;

2° Un comité supérieur pour la force aérienne;

3" Un comité supérieur pour-{a force nawvale;

4° Un comité supérieur pour la gendarmerie;

5° Un comité supérieur pour le service de santé;

6° Un comité pour chaque corps de la force terrestre ef un
comité intercorps pour Jes corps de ceite force, autres que ceux
énumérés a larticle 6, § 3;

7° Un comité pour chaque corps
la. force navale;

8° Un comité pour Ia gendarmerie;

9 Un comité pour chaque corps du service de santé;

10* Un comité pour le corps des officiers ingénieurs des fabri-
cations iilitaires, »

de la force aérienne et de

Art. 28, De voorzitter van het comité voor colrdinatie van het
wetenschappelijk werk deelt, namens de Minister van Landsver-
dediging, aan de commandanten van de militaire inrichtingen voor
hoger of voor voortgezet onderwijs en aan de directeurs van de
wetenschappelijke inrichtingen, de hen betreffende ministerigle
richtlijnen mede, Hij verzekert daarenboven het beheer van het
geheel der kredieten die voor het wetenschappelifk onderzoek
bestemd zijn, volgens de vereisten welke bij de in het kader der
ministeriéle richtlijnen wvastgelegde programma’s gesteld worden,
Hij beschikt over een vast secretariaat dat onder de leiding staat
van een secretaris die ermede belast is, behoudens de taken van
het secretariaat, de gelden van het wetenschappelijk onderzoek
te beheren,

Art. 27. De opdracht en de organisatie van de onderwijsinrich.
tingen en van de wetenschappelijke inrichtingen die onder het
comité van het wetenschappelijk werk ressorteren, worden bij
bijzondere bepalingen vastgelegd,

Art. 28. De Minister van Landsverdediging legt de organisatie
vast en bepaalt omstandig de verschillende bevoegdheden van het
comité van het wetenschappelijk werk. .

HOOFDSTUK IX, ~ De informatiedienst

Art. 29. De informatiedienst is het uitvoeringsorgaan van de
Minister van Landsverdediging inzake externe en interne voore
lichting. Hij bepaalt er de bevoegdheden van en de organisatie.

© HOOFDSTUK X, — Overdracht van de bevoegdheden
van de Minister van Landsverdediging

Art. 30. Het is de Minister van Landsverdediging toegelaten
een deel van zijn bevoegdheden inzake bestuur en beheer over te
dragen op de titularissen van sommige ambten, op bepaalde offi-
cleren of ambtenaren en op sommige militaire autoriteiten,

Bedoelde bevoegdheden inzake bestuur en beheer mogen niet wor-
den overgedragen dan met inachtneming van het hirarsisch gezag
en van het controlerecht van de Minister, en binnen het kader van
de algemene bevoegdheden welke in dit besluit werden vastge-
steld of door de Minister overeenkomstig de voorschriften van
dit besluit worden bepaald.

HOOFDSTUK XI, — Slotbepalingen

Art. 31. Worden opgeheven :

1. het koninklijk besluit van 3 december 1963 betreffende de alge-
mene structuur van het Ministerie van Landsverdediging en deze
van de krijgsmacht, vastlegging van de bevoegdheden van bepaalde
autoriteiten en machtiging van de Minister van Landsverdediging
om een gedeelte van zijn bevoegdheden over te dragen, gewijzigd
bij de koninklijke besluiten van 10 september 1964, 27 septems
ber 1966, 14 februari 1967, 16 augustus 1968, 21 januari en
16 november 1871 en 30 janunari 1973, met uitzondering van het
b_eli;%de bij artikel 15 van het kominklijk besluit van 30 janua.
ri >

2 het ministeriecel besluit van 8 oktober 1964 betreffende de
organisatie der algemene inspecties en de bevoegdheden van de
inspecteurs-generaal en de inspecteurs, gewijzigd bij de minis-
teriéle besluiten van 14 februari 1967, 22 januari en 16 novem-
ber 1971;

3, het ministerieel besluit van 4 november 1971 tot oprichting
van een commissie voor menselijke betrekkingen en voorlichting.

Art. 32. In het koninklijk besluit van 7 april 1959 betreffende de
stand en de bevordering van de beroepsofficieren worden de vole
gende wijzigingen aangebracht :

1. Het artikel 2, gewijzigd bij het koninklijk besluit van
3 november 1964, wordt vervangen door de volgende bepaling :

« Art. 2. Ingesteld worden :

I Een hoog comité voor de landmacht en het korps der officie-
ren ingenieurs der militaire fabrikaten; ’

2° Een heog comité voor de luchtmacht:

3" Een hoog comité voor de zeemacht;

4° Een hoog comité voor de rijkswacht;

5" Een hoog comité voor de gezondheidsdienst;

6° Een comité voor ieder korps van de landmacht en een inter-
korpsencomité voor de korpsen van dit krijgsmachtdeel buiten die
welke in artikel 6, § 3 zijn opgesomd;

7°hEen comité voor ieder korps van de luchtmacht en de zee-
macht;

8° Een comité voor de rijkswacht;

9° Een comité voor jeder korps van de gezondheidsdienst;

10* Een comité voor het korps der officieren ingenieurs der mili-
taire fabrikaten, »
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2. A larticle 17, § 2, du méme arrdté les mots « dont les ' 2. In artikel 17, § 2, van hetzelfde besluit worden de woorden

inspecteurs généraux intéressés au transfert », sont supprimés.

3, A larticle 56, § 2, du méme arrété les mots « Pofficier
exercanf les attributions d'inspecteur généralms, sont remplacés
par les mots « le chef d'état-major de ceite force ».

4, L'article 66, modifié par les arréiés royaux des 7 janvier et
3 novembre 1964, est modifié comme suit 2

a) les mots « 5° Les inspecteurs-généraux; » sont remplacés
par les mots « 6° L'inspecteur général de Ia gendarmerie et
pour les autres forces armées, lofficier général chargé d'une
mission d’inspection temporaire; »

b) les mots « 7° Le chef d'état-major général et les chefs
d'état-major des forces terrestre, adrierne et navale» sont
remplacés par « 7° Le chef d’état-major général, les chefs d’état-
major des forces terrestre, aérienne et mavale et le chef du
service de santé interforces; »

¢) au 9°, les mots & relevant directement du Ministre de la
Défense nationale » sont supprimés,

Art. 33. A Particle 63, § 2, de Parrété royal du 25 octobre 1363,
relatif au statut des sous-officiers du cadre actif des forces
terrestre, aérienne et navale, les mots « Yofficier exercant les
attributions d’inspecteur général », sont remoplacés par les mots
« le chef d’état-major de cette force ».

Art. 34. L’article 22 de larrété roval du 4 décembre 1962,
relatif & l'organisation de I'Ecole royale du service de santé
ainsi qu'au recrutement et A la formation des candidats officiers
médecins, pharmaciens et dentistes, est remplacé par la disposi-
tion suivante : ‘

« Art. 22. Le Ministre de la Défense nationale désigne le
président et les membres du jury de lexamen de sortie de
PEcole d’application du service de santé et régle Porganisation de
cet examen .»

Art. 35. Notre Minisire de la Défense nationale 'est chargé de
l'exécution du présent arrété,

Donné i Bruxelles, le 27 mars 1974.
BAUDOUIN

Par l'e Roi :
Le Ministre de la Défense nationale,

«onder wie de inspecteurs-generaal die bij de overplaatsing betrok«
ken zijn » geschrapt.

3. In artikel 56, § 2, van hetzelfde besluit worden de woorden
« de officier die de bevoegdheid van ingpecteur-generaal uit«
oefent » vervangen door de woorden «de stafchef van dit krijgs-
machtdeel ».

4. Artikel 66, gewijzigd bij de koninklijke besluiten van
7 januari en 3 novembey 1964, wordt als volgt gewijzigd :

a) de woorden « §5° De inspecteurs-generaal; » worden vervan-
gen door de woorden : « 5° De inspecteur-generaal van de rijks-
wacht en, voor de andere krijgsmachtdelen, de opperofficier belast
met een tijdelijke inspectieopdracht; »

b} de woorden « 7° De chef van de generale staf .en de stafchefs
van de land-, de lucht- en de zeemacht; » worden vervangen door
« 7° de chef van de generale staf, de stafchefs van de land-, de

lucht- en de zeemacht en de chef van de gezondheidsdienst voor
alle krijgsmachtdelen; »

c) in 9°, worden de woorden « die rechtstreeks o;ider de Minis-
ter van Landsverdediging ressorteren » geschrapt,

Art, 33, In artikel 83, § 2, van het koninklijk besluit van 25 okto«
ber 1963 betreffende het statuut van de onderofficieren van het
actief kader der land-, luchi- en zeemacht, worden de woorden
« de officier die de bevoegdheden van inspecteur-generaal uit
cefent » vervangen door de woorden « de stafchef van dit krijgs-
machtdeel ».

Art. 34. Het artikel 22 van het koninklijk beshit van 4 decem-
ber 1962 betreffende de inrichting van de Koninklijke School van
de gezondheidsdienst, alsmede de aanwerving en de opleiding van
de kandidaten officieren-geneesheren, -apothekers en -fandartsen
wordt door de volgende bepaling vervangen :

« Art. 22, De Minister van Landgverdediging dvidt de voorzitter
en de leden aan van de examencommissie bij het eindexamen aan
de Applicatieschool van de gezondheidsdienst en bepaalt de inrich~
ting van dit examen_ »

Art. 35. Onze Minister van Landsverdediging is belast met de
uitvoering van dit beshuit,

Gegeven te Brussel, 27 maart 1974.

BOUDEWIIN

Van Kéningswege H
De Minister van Landsverdediging,

P. VANDEN BOEYNANTS

Forces armées
Changement de corps — Changement de force

Par arrété royal n° 15695 du 7 janvier 1974 ;

Force terresire

Est transféré 2 la date dw ler décembre 1973, & sa demande,
avec le grade d'enseigne de vaisseau de deuxidme classe élave
commissionné et avec son ancienneté de sous-lisutenant éléve com-
missionné, dans le corps des officiers de pont de la Force navale,
le sous-lieutenant éldve commissionné de la -111e promotion Tou-
tes Armes Van den Bossche, L.G.L.

I est classé provisoirement aprds Penseigne de vaisseau de
deuxidme classe éléve commissionné Van de Wal, M.FA.A, de
1a 11le promotion Toutes Armes.

Force navale

Est transféré a Ja date du ler décembre 1973, & sa demande,
avec le grade de sous-leutenant ldve commissionné et avec son
ancienneté d’enseigne de vaisseau de deuxidme classe €ldve com-
missionné, & la Force terrestre, I'enseigne de vaisseau de deu-
xie¢me classe €lave commissionné du corps des officiers de pont
de la 111e promotion Toutes Armes Gobin, R.

Il est classé provisoirement aprds le sous-lieutenant élave

commissionné Pelzer, A.P.RH. de la 1lle promotion Toutesl

Armes,

Krijgsmacht
Verandering van korps — Verandering van macht

Bij koninklijk besluit nr. 15695 van 7 januari 1574:

Landmacht

Wordt op datum van 1 decermber 1973 op zijn aanvraag, met
de graad van aangesteld vaandrig-ter-iee tweede klasse-leerling
en met zijn anci€nniteit van aangesteld oriderluitenant-leerling
overgeplaatst naar het korpsvan de dekofficieren van de Zeemacht;
aangesteld onderluitenant-leerling van de 1lle promotie Alle Wa-
pens Van den Bossche, L.G.L,

Hij wordt voorlopig na aangesteld wvaandrig-ter-zee itweede
klasse-leerling Van de Wal, MLF.AA. van de 1lle promotie Alle
Wapens gerangschikt,

Zeemacht

Wordt op datum van [ december 1973 op zijn aanvraag, met
de graad van aangesteld onderluitenant-leexling en met zilm ancién-
niteit van aangesteld vaandrig-ter-zee tweede klasse-leerling over-
geplaatst nmaar de Landmacht, aangesteld vaandrig-ter-zee tweede
klasse-leerling van het korps van de dekofficieren wvan de
1l1e promotie Alle Wapens Gohin, R.

Hij wordt voorlopig na aangesteld onderluitenant-leerling Pel«
zer, APR.H van de llle promotie Alle’ Wapens gerangschikt.



